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Seminario de titulacion

ORGANISMO ACADEMICO: Centro Universitario UAEM Valle de México
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Area de docencia: Ingenieria y Tecnologia

Comunicaciones (ISC)
Aprobacion por los H.H. Consejos Programa elaborado por: Fecha de elaboracion :
Academico y de Gobierno Fecha: M. en C. José Luis Ramon Chavez Enero 2012
Horas de : . .
. - Total - Tipo de Caracter de | Nucleo de i
Clave Horas de teoria practica de Creditos Unidad de | la Unidad de | formacian Modalidad
horas Aprendizaje | Aprendizaje

| 32311 2 Z 4 il Seminario optativa acentuacion | presencial
Prerrequisitos: Unidad de Aprendizaje |Unidad de Aprendizaje
Metodologia de Investigacion, redaccion, Manejo de Word y Excel, Antecedente Consecuente

Ninguna Ninguna

Programas educativos en los que se imparte:

Ingenieria en Sistemas y Comunicaciones
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Proposito de la Unidad de l
Aprendizaje

» El alumno aprenderda a elaborar al
Menos un avance del cincuenta
por ciento del proyecto paro
titulacion en una de las
modalidades de frabajo escrito
avaladas por el Reglamento de
Evaluacion  Profesional de la
Universidad Autdnoma del Estado
de México.



Contenido

» Modalidades de trabagjo
escrito

» Guias para la elaboracion de
protocolos de investigacion



Guion explicativo

» Esta presentacion tiene como fin dar a conocer
a los alumnos los siguientes aspectos:

» Modalidades de ftitulacion avaladas por el
Reglamento de Evaluacion Profesional de la
Universidad Autobnoma del Estado de México para
la Licenciatura en Ingenieria en Sistemas y
Comunicaciones del Centro Universitario UAEM
Valle de México.

» Explicarlo qué es 'y en qué consiste cada
modalidad de titulacion por trabajo escrito.

» Dar a conocer una guia para la elaboracion
protocolos de investigacion.




Guion explicativo

» El contenido de esta presentacion contiene temas
de inferés contenidos en la Unidad de Aprendizaje
de Seminario de Titulacion.

» Las diapositivas deben explicarse en orden, y
deben revisarse aproximadamente en 4 horas,
ademads de realizar preguntas a la clase sobre el
contenido mostrado.



Modalidades de trabajo
escrito

» Acorde al Reglamento de Evaluacion Profesional vigente desde 2012 en
la Universidad Auténoma del Estado de México, para la Licenciatura en
Sistemas y Comunicaciones del Centro Universitario UAEM Valle de
México se tienen como validas a las siguientes modalidades de frabajo
escrito (Titulo |, Capitulo Segundo, Articulo 8):

Articulo especializado para publicar en revista indizada.
Ensayo.

Memoria de experiencia laboral.

Reporte de aplicacién de conocimientos.

Reporte de autoempleo profesional.

Reporte de residencia de investigacion.

Tesina.

vV vV vV v vV v v v

Tesis.



Articulo especializado para l
publicar en revista indizada

Trabajo escrito original e inédito,
donde se informa sobre un
proceso de generacion O
aplicacion del conocimiento, y en
la sustentacion del mismo ante un
jurado.




Guia de elaboracion del protocolo del [
articulo especializado para publicar en
revista indizada

Titulo tentativo del articulo especializado

Ezpecificar claramente el gué, ez decir, el objeto de estudio, acorde al plan de estudios cursado.

Asesor

Nombre del asesor adscrito a la UAEM (propuesto por el pasante).

Co-asesor

Nombre del go-asesor adscrito a la UAEM (propuesto por el pasante).

Area de docencia

La que corresponda segun el tema del protocolo.

Nombre de la revista indizada Nombre del indice al que pertenece

Nombre v URL de la revista. Nombre y URL que avale la pertenencia de la revista a algin
indice, por ejemplo:

naw redalye org/area oa?id=38&tipo=coleccion)
Descripcion general del articulo especializado
Palabraz clave, mencionar el contexto o antecedentes, introduccion hablando del planteamiento del problema,
objetivos, metodologia, resultados v discusion.
Referencias v/o fuentes de informacion
Citar las fuentes académicas oficiales consultadas (revistas, articulos, libros vy paginas de empresaz e
mnstituciones reconocidas) v definir el sistema de referenciaz seleccionado (Harvard, Chicago, Vancouver,
APA, Sistema Numerado).
NOTA: El tema tendra una vigencia de dos arios, a partir de la fecha de aceptacion (Ver Articulo 86,
Fraccion VII, del Reglamento de Evaluacion Profesional).




Ensayo

Trabajo escrito en el que se
expone un tema determinado, con
explicaciones, interpretaciones,
reflexiones y propuestas mediante
las cuales el pasante muestra una
postura intelectual, original, critica
y propositiva.




Guia de elaboracion del 12
protocolo de ensayo

Tema

Especificar claramente el que, es decir, el objeto de estudio, acorde al plan de estudios cursado.
Asesor

Nombre del asesor adscrito a la UAEM (propuesto por el pasante).

Co-asesor

Nombre del co-asesor adscrito a la UAEM (propuesto por el pasante).

Area de docencia

La que corresponda sezun el tema del protocolo.

Descripcion del tema

Hacer un planteamiento inicial en el que se observen:
Mostrar la actualidad v relevancia arsumentada del tema acorde al proposito del mismo y su area de
estudio, dando una descripeion general del tema que se pretende abordar.
Delimitar la dimension del tema que ze abordara e identificarla con clandad.
Establecer abordaje metodologico para el desarrollo del tema con apego a la estructura tentativa del
contenido.




Guia de elaboracion del |13
protocolo de ensayo

Justificacion

Describir la necesidad de abordar el tema, a traveés de una exposicion clara v conciza sobre la importancia, el
mmpacto v los beneficios del enszayo que ze pretende realizar. Asi mismo, mencionar los zlcances v
limitaciones del tema.

Referencias yv/o fuentes de informacion

Citar las fuentes academicas oficiales consultadas (revistas, articulos, libros v paginas de empresas e
instituciones reconocidas) vy definir el sistema de referencias seleccionado (Harvard, Chicago, Vancouver,
APA, Sistema Numerado).

Planificacion de actividades:

Incluir la secuencia en gue realizaran las actividades relativas al trabajo.

NOTA: El tema tendrd una vigencia de dos adios, a parfir de la fecha de aceptacion (Ver Articulo 86,
Fraccion. VII, del Reslamento de Evaluacion Profesional).
Bimestre




Memoria de experiencia l
laboral

Trabajo escrito en el que se
expone la  recopilacion vy
resultados de una experiencia
profesional en un  ambito
plenamente identificado y
reconocido en el ejercicio de la
profesion.




Guia de elaboracion del 15
protocolo de la memoria de
experiencia laboral

Titulo

Ezpecificar claramente el gué, es decir, el objeto de estudio, acorde al plan de estudios cursado.
Periodo de participacion

Asesor

Nombre del asesor adscrito a la UAEM (propuesto por el pasante).

Co-asesor

Nombre del co-asesor adscrito a la UAEM (propuesto por el pasante).

Area de docencia
La que corresponda segin el tema del protocolo.

Descripcion de la experiencia laboral
- Informe detallado v descripcidn de las actividades laborales, puesto o empleo.
- Plantear el problema que ze abordara en la memoria resaltando la importancia de la tematica.
- Describir como se mnvolucrara el pasante en la problematica identificada, para hacer notar la solucidn
que se plantea v sus alcances para el impacto en el campo laboral.
- Establecer la vinculacion con el area de estudio.

Justificacién

Exponer de forma clara v conciza la importancia, el impacto, los beneficios y la aportacion en la solucion del
problema, como resultade de la experiencia laboral. Asi mismo, mencionar los alcances v limitaciones del
problema descrito.




Guia de elaboracion del 16
protocolo de la memoria de
experiencia laboral

Objetivo general
Indicar qué experiencia ze pretende documentar, resaltando el procedimiente de solucion del problema.
Incluir verbo en infinitive que esté relacionado con el sentido de ‘describir o documeniar’ entre otros.
Referencias v/o fuentes de informacion
Citar las fuentes académicas oficiales consultadas (revistas, articulos, libros v pdginas de empresas e
mstituciones reconocidas) y definir el sistema de referencias seleccionado (Harvard, Chicago, Vancouover,
APA, Sistema Numerado).

Planificaciéon de actividades
Incluir la secuencia en que realizaran laz actividades relativas al trabajo.

NOTA: El tema tendrd una vigencia de dos afies, a partir de la fecha de aceptacion (Ver Articulo 86,
Fraccion VII, del Reglamento de Evaluacion Profesional).




Reporte de aplicacion de l
conocimientos

Trabajo escrito en el que se
reporta una propuesta de solucion
a un problema determinado,
derivada de la aplicacion de los
conocimientos adquiridos durante
la formacion profesional, y en la
sustentacion del mismo ante un
jurado.




Guia de elaboracion del 18
protocolo de reporte de
aplicacion de conocimientos

Titulo

Eszpecificar claramente el gqué, es decir, el objeto de estudio, acorde al plan de estudios cursado.
Asesor

Nombre del asesor adscrito a la UAEM (propuesto por el pasante).

Co-asesor

Nombre del co-asesor adscrito a la UAEM (propuesto por el pasante).

Area de docencia

La que corresponda segon el tema del protocolo.
Planteamiento del problema

Exponer de manera general la problematica que se abordd v los conocimientos que ze aplicaron para
la resolucion del problema.
Mostrar la actualidad v 1a relevancia del tema.
Establecer la vinculacion con el area de estudio.
Defender la solucidn planteada para que se vea como una buena alternativas, y defenderla contra
otras, =1 las hay.
Justificacién
Exponer de forma clara y concisa la importancia, el impacto v los beneficios de la propuesta de solucion. Asi
mizmo, mencionar los alcances v limitaciones de la mizma.




Guia de elaboracion del 19
protocolo de reporte de
aplicacion de conocimientos

Objetivo general

Indicar qué se logrd con la aplicacion del conocimiento. Incluir verbo en infinitivo que esté relacionado con el
zsenitido de ‘documentar o describir’, entre otros.

Metodologia

Describir las técnicas v los métodos para alcanzar el objetivo planteado.

Referencias v/o fuentes de informacion

Citar las fuentes académicas oficiales consultadas (revistas, articulos, libros v paginas de empresas e
mnstituciones reconocidas) y definir el sistema de referencias seleccionado (Harvard, Chicago, Vancouver,
APA | Sistema Numerado).

Cronograma de actividades

Incluir la secuencia en que realizaran las actividades relativas al trabajo.

NOTA: EIl tema tendrd una vigencia de dos ados, a parfir de la fecha de aceptacion {Ver Articuls. 86,
Fraccion VII, del Reglamento de Evaluacion Profesional).




Reporte de autoempleo
profesional

Trabajo escrito original e inédito,
donde se informa sobre |Ia
constitucion y desarrollo de una
unidad econdmica; y en Ia
sustentacion del mismo ante un
jurado.




Guia de elaboracion del
protocolo de reporte de
autoempleo profesional

Titulo

Especificar claramente el nombre de la Unidad Econémica (persona fisica o moral) constitvida v en
operacion.

Periodo de participacién (minimo un aho)

Asesor

Nombre del asesor adscrito a la UAEM (propuesto por el pasante).

Co-asesor

Nombre del co-asesor adscrito a la UAEM (propuesto por el pasante).

Area de docencia

La que corresponda sezin el tema del protocolo.

Planteamiento
Objeto de la Unidad Econdmica.
Nombre o razon social.
Domicilio fiscal.
Giro de la Unidad Economica (empresa) o de las actividades de la persona fisica, destacando los
productos y/o servicios ofrecidos.
Organigrama de la Unidad Econdmica con funciones por actor, resaltando el nomero de accionistas y
el namero de empleados.
Tipo de participacion dentro de la vnidad econdmica: propietario, emprendedor, empresario,
empleador v empleado (con atribuciones en las decisiones para el desarrollo de la empresa).
Funciones gue realizd v su relacidn con los conocimientos v habilidades adquiridos, resaltando la
aplicacion original ¥ creativa de los mismos.
Describir los resultados financiercs que se esperan v proyectan a un plazo de un afio.

21




Guia de elaboracion del 22
protocolo de reporte de
autoempleo profesional

Justificacién

Exponer de forma clara y concisa la importancia, el impacto y los beneficios de la umdad econdmica.
Objetivo general

Describir las actividades realizadas dentro de la unidad economica con el sentido de describir la aplicacion de

los conocimientos v habilidades adquiridas por el pasante.

Referencias v/o fuentes de informacion

Citar las foentes academicas oficiales consultadas (revistas, articulos, libros v paginas de empresas e
instituciones reconocidas) v definir el sistema de referencias seleccionado (Harvard, Chicago, Vancouver,
APA, SBistema Numerado).

Planificacion de actividades

Incluir la secuencia en que realizaran las actividades relativas al trabajo.

NOTA: El tema tendrd una vigencia de dos afios, a partir de la fecha de aceptacion (Ver Articulo 86,
Fraccion VII, del Reslamento de Evaluacion Profesional).




Reporte de residencia de
investigacion

Trabajo escrito en el que se informa
sobre la realizacion de actividades de
apoyo a la investigacion cientifica,
tecnoldgica o humanistica, en cualquiera
de las areas del conocimiento, bajo la
direccion de un profesor investigador
activo en el Sistema Nacional de
Investigadores (SNI) u organismo
similar; asi como en la sustentacion del
mismo ante un jurado.




Guia de elaboracion del 24
protocolo de reporte de
residencia de investigacion

Nombre del profesor investigador
responsable del provecto

Nombre del Profesor Investizador activo en el
Siztema Nacional de Investigadores u
organizmo similar.

Area de docencia

La que corresponda segun el tema del protocolo.

Clave de r Eglstl o del provecto

Asesor (responsable de la residencia)

Nombre del asesor adscrito a la UAEM (propuesto por el
pasante), activo en el Sistema Nacional de Investigadores u
organizmo similar.

Co-asesor

Nombre del asesor adscrito a la UAEM (propuesto por el
pasante)




Guia de elaboracion del 25
protocolo de reporte de
residencia de investigacion

Titulo del reporte de residencia de investigacion

Ezpecificar claramente el qué, es decir, el objeto de estudio.

Descripcion general del provecto de investigacion

Exponer de manera general los antecedentes v el objetivo del proyecto de investigacion al que se incorpord.
Objetivo general de la residencia:

Incluir verbo en infinitive que sea medible u obzervable.

Planificacion de actividades

Incluir 1a secuencia en que realizaran las actividades relativas al trabajo.

NOTA: El tema tendrd una vigencia de dos adios, a partir de la fecha de aceptacion {Ver Articulo 86,
Fraccion VII, del Reglamento de Evaluacion Profesional).




Tesina

Trabajo escrito en el que se reporta el
desarrollo 'y resultados de una
investigacion documental de caracter
monografico; y en la sustentacion del
mismo ante un jurado. Podra
comprender los resultados de una
investigacion documental en proceso o
una traduccion critica.




Guia de elaboracion del |27
protocolo de tesina

Titulo

Debe especificar claramente el qué, es decir, el objeto de estudio, acorde al plan de estudios cursado.
Asesor

Nombre del asesor adscrito a la UAEM (propuesto por el pasante).

Co-asesor

Nombre del co-asesor adscrito a la UAEM (propuesto por el pasante).

Area de docencia

La que corresponda segin el tema del protocolo.

Planteamiento de la investigacion documental o traduccion critica
- Presentar una descripeion general del tema que se pretende abordar o traducir, con las caracteristicas
de una monografia.
- Mostrar la actualidad v la relevancia del tema.
- Establecer la vinculacién con el area de estodio.

Justificaciéon

Describir 12 necesidad de desarrollar el tema que ze propone, a traves de una exposicion clara y concisa sobre
la importancia, el impacto v los beneficios de la investigacion documental que se pretende realizar Asi
mismo, mencionar los alcances v limitaciones de la investigacion.




Guia de elaboracion del |28
protocolo de tesina

Objetivo general

Indicar qué se pretende investigar. Incluir verbo en infinitivo que esté relacionado con el sentido de
‘describir, documeniar’ entre otros.

Metodologia

Describir las técnicas v los métodos de investigacion documental que se van a utilizar en el trabajo.

Referencias v/o fuentes de informacion

Citar las fuentes academicas oficiales consultadas (revistas, articulos, libros v paginas de empresas e
mnstituciones reconocidas) y definir el sistema de referencias seleccionado (Harvard, Chicago, Vancouver,
APA Sistema Numerado).

Cronograma de actividades

Incluir la secuencia en que realizaran las actividades relativas al trabajo.

NOTA: El tema tendrd una vigencia de dos afios, a partir de la fecha de aceptacion {Ver Articulo 86,
Fraccion VII, del Reglamento de Evaluacion Profesional).




Tesis

Trabajo escrito en el que se informa
sobre el desarrollo y resultados de una
investigacion documental, experimental,
empirica o teodrica, y en la sustentacion
del mismo ante un jurado. Comprendera
el empleo o demostracion de una teoria
para mejorar la comprension o el
desarrollo de un objeto de estudio,
siguiendo el método y el rigor
metodoldgico vigente en un area del
conocimiento.




Guia de elaboracion del 30
protocolo de tesis

Titulo
Especificar claramente el que, es decir, el objeto de estudio, acorde al plan de estudios cursado.
Asesor
Nombre del asesor adscnito a la UAEM (propuesto por el pasante).
Co-asesor
Nombre del co-asesor adscrito a la UAEM (propuesto por el pasante).
Area de docencia
La que corresponda segin el tema del protocolo.
Planteamiento del problema
Presentar el contexto o antecedentes del problema.
Mostrar la actualidad v la relevancia de la generacion del conocimiento o de la zplicacion mnovadora
{desarrollo tecnologico).
Establecer 12 vinculacion con el area de estudio.
De manera tentatrva hablar del marco teorice, marco conceptual, marco referencial y metodologia de
la mvestizacion a ser desamrollada.
Justificacion
Describir la necesidad de desarrollar el tema que se propone, a fravés de una E'rI:-ﬂal:mn clara v concisa sobre
la importancia, el impacto v los beneficios de la mvestizacion que se pretende realizar. Asi mismo, Mencionar
los alcances v limitaciones de la mmsma
Hipotesis
Indicar lo que =& esta buscando o tratando de probar v puede definirse como explicaciones tentativas del
fenomeno investizado.




Guia de elaboracion del 31
protocolo de tesis

Objetivo general

Indicar qué se pretende mvestigar. Inchur verbo en mfimitivo que esté relacionado con el sentido de analizar,

constnur, aplicar.

Objetivos especificos

Listar todo aquel objetivo previo gque deba cumplirse para poder llegar al objetive general.

Metodologia

Describir las técnicas v los metodos para el desamrollo de la mveshgacion,

Referencias y/o fuentes de informacion
Crtar las fuentes académicas oficiales consultadas (revistas, articulos, libros v pagmas de empresas e
mshituciones reconocidas) y defimr el sistema de referencias seleccionade (Harvard, Chicage, Vancouver,
APA Sistema Numerado).

Cronograma de actividades

Inchuir la secuencia en que realizaran las actividades relativas al trabajo.

NOTA: El tema tendrd una vigencia de dos anos, a parfir de la fecha de aceptacion (Ver Articulo 86,
Fraccion VII, del Reglamento de Evaluacion Profesional).




Referencias
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