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|. Datos de identificacion

Espacio educativo donde se imparte

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
LICENCIATURA EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA

Facultad de Contaduriay
Administracion

Licenciatura

Licenciatura en Informatica Administrativa

Unidad de aprendizaje Administracion Clave
Carga académica 3 1 4 7
Horas tedricas Horas practicas Total de horas Créditos
Periodo escolar en que se ubica | 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Seriacion Ninguna Administracion Il
UA Antecedente UA Consecuente
Tipo de Unidad de Aprendizaje
Curso | X Curso taller
Seminario Taller
Laboratorio Practica profesional
Otro tipo (especificar)
Modalidad educativa
Escolarizada. Sistema rigido No escolarizada. Sistema virtual
Escolarizada. Sistema flexible | X | No escolarizada. Sistema a distancia

No escolarizada. Sistema abierto

Formacion comun
Contaduria 2018

Informatica Administrativa 2018

Mercadotecnia 2018

Formacion equivalente

Mixta (especificar)

Unidad de Aprendizaje
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Il. Presentacion de la guia de evaluacion

Conforme lo establece el Articulo 89 del Reglamento de Estudios Profesionales
vigente, la presente Guia de Evaluacion del Aprendizaje de la Unidad de
Aprendizaje Admnistracion |, es un documento normativo que contiene los
criterios, instrumentos y procedimientos a emplear en los procesos de evaluacion
de los estudios realizados por los alumnos. Se caracteriza por lo siguiente:

a) Sirve de apoyo para la evaluaciéon en el marco de la acreditacion de los
estudios, como referente para los alumnos y personal académico responsable de
la evaluacion.

b) Es un documento normativo respecto a los principios y objetivos de los
estudios profesionales, asi como en relacion con el plan y programas de estudio.

Es a través de la evaluacion que el docente acredita el grado en que los
estudiantes cuentan con los conocimientos, habilidades y actitudes requeridos
en cada etapa formativa a fin de cumplir con las competencias requeridas en el
perfil de egreso.

En este sentido es responsabilidad del docente realizar una evaluacion objetiva
y justa considerando tanto los objetivos de aprendizaje establecidos como el nivel
de desempefio logrado por cada estudiante, a través de la valoracion de los
distintos productos de aprendizaje o evidencias que determine como necesarias
a lo largo del proceso formativo en la unidad de aprendizaje correspondiente.

El disefio de la presente guia de evaluacion se orienta a realizar las siguientes
funciones:

e Identificar si los estudiantes cuentan con los conocimientos o habilidades
necesarios para los nuevos aprendizajes.

e Mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje, mediante la identificacion de
desviaciones y dificultades.

e Verificar el avance de los estudiantes segun su desempefio, para ofrecer
apoyo y estimular el esfuerzo.

e Facilitar los sistemas de apoyo que requiera el estudiante para alcanzar los
niveles de logro deseados.

La evaluacion sera continua, a lo largo de toda la unidad de aprendizaje y sera
de tipo diagndstica, formativa y sumativa. Se realizara mediante la realizacién y
entrega de trabajos parciales, de tipo independiente y colaborativo, que resultan
evidencias derivadas de las actividades de aprendizaje planeadas en la Guia
Pedagogica, asi como mediante examenes.
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lll. Ubicacién de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

Nucleo de formacion: | Basico

Area Curricular: Administracion

Caracter de la UA: Obligatoria

IV. Objetivos de la formacion profesional.

Objetivos del programa educativo:

Formar profesionales en Informatica Administrativa con alto sentido de
responsabilidad, de ética y de servicio para coordinar los esfuerzos de grandes
cantidades de personas dentro de las organizaciones, e incrementar su
productividad, que sean capaces de enfrentar retos y cambios en un entorno
globalizado, para:

Generales

Ampliar su universo cultural para mejorar la comprensién del mundo y del
entorno en que vive, para cuidar de la naturaleza y potenciar sus
expectativas.

Asumir los principios y valores universitarios, y actuar en consecuencia.
Cuidar su salud y desarrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

Evaluar el progreso, integracion e incertidumbre de las ciencias, ante la
creciente complejidad de las profesiones.

Participar activamente en su desarrollo académico para acrecentar su
capacidad de aprendizaje y evolucionar como profesional con autonomia.
Ejercer el dialogo y el respeto como principios de la convivencia con sus
semejantes, y de apertura al mundo.

Cuidar su salud y desarrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

Particulares

Incorporar estrategias de trabajo, para llevar a cabo el disefio de un plan de
accion dentro de una empresa y asi lograr sus objetivos y metas.
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e Comprendery aplicar los principios y metodologias de la administracion para
el analisis de datos e informacion de recursos tangibles e intangibles en las
organizaciones.

e Desarrollar la forma de expresarse, la creatividad, iniciativa y espiritu
emprendedor, para intervenir en las organizaciones, y enfrentar retos y
cambios de un entorno global.

Objetivos del nucleo de formacion:

Nucleo béasico: Promovera en el alumno el aprendizaje de las bases contextuales,
tedricas y filosoficas de sus estudios, la adquisicion de una cultura universitaria en
las ciencias y las humanidades, y el desarrollo de las capacidades intelectuales
indispensables para la preparacion y ejercicio profesional, o para diversas
situaciones de la vida personal y social.

Objetivos del area curricular o disciplinaria:

Proveer de los conocimientos disciplinarios requeridos para el ejercicio de la
administracion profesional mediante el analisis y la comprension de técnicas,
procesos, datos e informacion necesarios para la gestion innovadora y efectiva de
las organizaciones

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje.

Discutir las principales corrientes del pensamiento administrativo (antiguas y
contemporaneas) a través de la descripcion y andlisis de sus antecedentes y
aportaciones para contextualizar la profesion y formar un criterio para la aplicacién
general de la administracion.

VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje, y su organizacion.

Unidad 1. La profesion de administracion

Objetivo: Identificar al profesional de administracion como experto en la
conduccion de las organizaciones, para contextualizar su formacion vy
oportunidades de desarrollo profesional, a través de la deteccion de amplias areas
de oportunidad, la construccion de un perfil competente y la certificacion
profesional.
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Contenidos:

1.1 La préctica profesional del Licenciado en Administracion
1.2 El administrador: su profesion y retos

1.3 Tipos de administrador

1.4 Perfil del administrador profesional competente

1.5 Certificacion profesional

Evaluacion del aprendizaje

Actividad Evidencia Instrumento

A3. Realizar un
diagrama de arbol
trabajando el concepto
inicial de la practica Diagrama de Arbol Rubrica
profesional, para
explicar el campo del
trabajo del L.A.

A4. Caso de estudio
para llevar a la préactica

el tema de El Exposicion de resultados en

administrador: su hojas de Rotafolio
profesién y retos.

Rubrica

A5. Elaborar cuadro
comparativo enfocado
a los tipos de Cuadro comparativo Rubrica
administrador.

A6. Investigacion
Documental del tema
referente al Perfil del
administrador ~ como L
profesional competente | Investigacion Documentall

para efectuar un Participacion en debate Rubrica
debate grupal. grupal
Debate:

El docente coordina la
participacion en el
debate y promueve la
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elaboracion de
conclusiones

A7. Elaborar un mapa
mental enfocado a la
Certificacion
Profesional, en donde
el alumno podra
reforzar y comprender
de mejor manera dicho Mapa Mental Rubrica
tema.

El docente solicitard a
los alumnos su
participacion para la
retroalimentacion  del
tema.

FORO

El docente dara las
indicaciones, tiempo y
forma de evaluacién
para iniciar el foro
dentro del aula de clase
para resaltar los puntos
mas importantes de
cada tema para una
buena comprensién.

Aportacion en el Foro Rubrica

El alumno participara
activamente con
opiniones y puntos de
vista de los temas
estudiados en la unidad

Unidad 2. Administracién y organizaciones

Objetivo: Reconocer a las organizaciones como objeto de estudio de la
administracion, con la finalidad de ubicar las areas funcionales, esenciales en la
vida organizacional, mediante metaforas que llevan a ver y comprender las
organizaciones, asi como la naturaleza y caracteristicas de la administracion.

Contenidos:
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2.1 Concepto, objetivos, naturaleza y caracteristicas de la administracion
2.2 Las organizaciones como area de estudio: concepto, importancia y
clasificacion

2.3 Las organizaciones en metaforas

2.4 Tipos de organizaciones y areas funcionales

Evaluacion del aprendizaje

Actividad Evidencia Instrumento

A2. Elaborar un Mapa
Conceptual que
indique el concepto,
objetivos, naturaleza y
caracteristicas de la
administracion.

A3. Analizar el Caso de
estudio para llevar a la
practica el tema de
Clasificacion de las
organizaciones.

Mapa Conceptual Rubrica

Exposicion de resultados en
hojas de Rotafolio. RUbrica

A4, Realizar  una
sintesis del tema para Sintesis Rubrica
mayor comprension.
A5. Caso de estudio
para llevar a la practica
el tema de Clasificacion
de las organizaciones.

Exposicion de resultados en

El docente coordina la hojas de Rotafolio. Rubrica
discusién y la

elaboracion de

conclusiones.

ANALISIS PNI

El docente dard las
indicaciones, tiempo y
forma de evaluacién Participacion en aula de
para iniciar el analisis clase

Positivo, Negativo,
Interesante dentro del
aula de clase para

Rubrica
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resaltar los puntos mas
importantes del tema.

Unidad 3. Antecedentes historicos de la administracion

Objetivo: Ubicar a la administracion en los diversos periodos historicos
para reconocer que ésta se da donde quiera que existe un organismo social,
aungue légicamente sea mas necesaria, cuanto mayor y mas complejo sea éste,
pues el éxito de las organizaciones depende, directa e inmediatamente, de su
administracion efectiva.

Contenidos:
3.1 Prehistoria

3.2 Edad antigua y edad media: Sumeria, Egipto, Mesopotamia, Grecia, China,
Persia, Roma, Imperio Arabe

3.3 Los comerciantes de Venecia, Tomas Moro y Nicolas Maquiavelo
3.4 La revolucion industrial y los inicios del siglo XX
3.5 La época precolombina en América Latina

Evaluacion del aprendizaje

Actividad Evidencia Instrumento
A2. Realizar un cuadro
sindptico, para
organizar la o
informacion y Cuadro sinoptico
determinar los Rubrica

elementos de la
Administracidon en este
periodo.

A3. Realizar un cuadro
sinoptico, para .
organizar la Cuadro sinoptico
informacion y Rabrica
determinar los
elementos de la
Administracion en
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Edad antigua y edad
media.

A4. Realizar un cuadro
sinoptico, para
organizar la
informacion y
determinar los
elementos de la
Administracion en los
tiempos de Tomas
Moro y Nicolas
Maquiavelo

Cuadro sinoptico
Rubrica

A5. Realizar un cuadro
sindptico, para
organizar la
informacion y
determinar los
elementos de la
Administracion en la
Revolucion Industrial.

Cuadro sindptico
Rubrica

A6. Realizar una linea
de tiempo, para
organizar la
informacion y
determinar los Linea de tiempo Rubrica
elementos de la
Administracion en la
época precolombina
en América Latina

INFOGRAFIA

El docente dard las
indicaciones, tiempo y
forma de evaluacion
para realizar una Participacion Rubrica
Infografia del aula de
clase para resaltar los
puntos mas
importantes de cada

11
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tema para una buena
comprension.

El alumno participara
activamente con
opiniones y puntos de
vista de los temas
vistos en la unidad.

Unidad 4. Enfoques clasicos de administracion

Objetivo: Distinguir las escuelas clasicas de la administracion y ubicarlas en los
principales eventos histérico-socioeconémicos en el mundo y en México, con la
finalidad de identificar el contexto de su origen y desarrollo, asi como su como
existencia en las organizaciones modernas, con lo cual se inicia la deteccion de
técnicas administrativas aplicables hasta nuestros dias.

Contenidos:

4.1 Enfoque de la burocracia (Max Weber)
4.2 Administracion cientifica (Frederick Taylor)

4.3 Gestion administrativa o gerencia administrativa (Henry Fayol)

4.4 Movimiento de las relaciones humanas y enfoque sociolégico (Elton Mayo,
Mary Parker Follet, Chester I. Barnard)

4.5 Las escuelas clasicas en el contexto histérico-socioeconémico en el mundo y
en México

Evaluacion del aprendizaje

Actividad Evidencia Instrumento

A2. Elaborar un mapa
semantico con la
informacion del Mapa Semantico Rubrica
Enfoque de la
burocracia.

A3. Elaborar un mapa
semantico con la Mapa Semantico Rubrica

informacion de la

12
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Administracion
cientifica

A4. Elaborar un mapa
semantico con la
informacion de la
Gestion administrativa

Mapa Semantico

Rubrica

A5. Elaborar un mapa
semantico con la
informacion del
Movimiento de las
relaciones humanas y
enfoque socioldgico

Mapa Semantico

Rubrica

A6. Realizar un cuadro
comparativo, para
organizar la
informacion y
determinar la relacién
y/o diferencia entre las
escuelas

Cuadro Comparativo

Rubrica

HISTORIETA

El docente dara las
indicaciones, tiempo y
forma de evaluacion
para elaborar una
historieta de las
escuelas clasicas de la
administracion para
resaltar los puntos mas
importantes de cada
tema para  mejor
comprension.

Historieta

Rubrica

Unidad 5. Enfoques contemporaneos de administracion

13
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Objetivo: Entender las corrientes y enfoques contemporaneos de la administracion
para distinguir y ubicar como superan o complementan las areas de oportunidad
de los enfoques clasicos.

Contenidos:

5.1 Teoria de sistemas

5.2 Teoria de contingencias

5.3 Enfoque cuantitativo (Ciencia de la gestion — Management science)
5.4 Administracion de la calidad total

5.5 Aprendizaje organizacional — La organizacion que aprende

5.6 Otros enfoques y técnicas contemporaneas: Outsourcing, Benchmarking,
Empowerment, Justo a Tiempo

Evaluacion del aprendizaje

Actividad Evidencia Instrumento

A2. Elaborar un mapa
semantico con la

informacion de la Teoria Mapa Semantico Rubrica
de Sistemas.
A3. Realizar un cuadro
sindptico, para organizar
la informacion . P
y Cuadro Sindptico Rubrica

determinar los elementos
de la Teoria de
contingencia

A4. Realizar un diagrama

de éarbol trabajando el

concepto inicial  del ) , .
Enfoque cuantitativo y @ Diagrama de arbol Rubrica

sus caracteristicas.

A5. Elaborar un Mapa
Conceptual que indique
los datos mas
importantes de la
Administracion de la
calidad total.

A6. Elaborar un mapa
mental  enfocado  al | Mapa mental Rubrica
Aprendizaje

Mapa Conceptual Rubrica

14
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organizacional, en donde
el alumno podra reforzar
y comprender de mejor
manera dicho tema.

El docente solicitara a
los alumnos su
participacion para la
retroalimentacion del
tema.

A7. Elaborar cuadro
comparativo  enfocado
enfoques y técnicas | Cuadro Comparativo Rubrica
contemporaneas de la
administracion.

FORO

El docente dard las
indicaciones, tiempo vy
forma de evaluacion para
iniciar el foro dentro del
aula de clase para
resaltar los puntos mas
importantes de cada | Aportacion en el foro Rubrica
tema para una buena
comprension.

El alumno participara
activamente con
opiniones y puntos de
vista de los temas vistos

en la unidad.
Primera evaluacién parcial

Evidencia Instrumento Porcentaje
Diagrama de Arbol Rubrica 7
Exposicion de
resultados en hojas de | Rubrica 7
Rotafolio
Cuadro comparativo Rubrica 7
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Investigacion
Documental o
L Rubrica 7
Participacion en
debate grupal
Mapa Mental Rubrica 7
Aportacion en el Foro | Rubrica 7
Mapa Conceptual Rubrica 7
Exposicion de
resultados en hojas de o
Rotafolio. Rubrica 8
Sintesis Rubrica 7
Exposicion de
resultados en hojas de o
Rotafolio. Rabrica 8
Participacion en aula Rubrica 7
de clase
Cuadro sinoptico
Rubrica 7
Cuadro sinoptico
Rubrica 7
Cuadro sindptico
Rubrica 7
TOTAL 100%

Segunda evaluacion parcial
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Evidencia Instrumento Porcentaje
Cuadro sinoptico

Rubrica 6
Linea de tiempo Rubrica 8
Participacion Rubrica 6
Mapa Semantico Rubrica 6
Mapa Semantico Rubrica 6
Mapa Semantico Rubrica 6
Mapa Semantico Rubrica 6
Cuadro Comparativo Rubrica 6
Historieta Rubrica 8
Mapa Semantico Rubrica 6
Cuadro Sinéptico Rubrica 6
Diagrama de arbol Rubrica 6
Mapa Conceptual Rubrica 6
Mapa mental Rubrica 6
Cuadro Comparativo Rubrica 6
Aportacién en el foro Rubrica 6

TOTAL 100%
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Evaluacién ordinaria final

Evidencia Instrumento Porcentaje
Examen Cuestionario 100
100%
Evaluacion extraordinaria
Evidencia Instrumento Porcentaje
Examen Cuestionario 100
100%
Evaluacion atitulo de suficiencia
Evidencia Instrumento Porcentaje
Examen Examen 100
100%
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VII. Mapa curricular Licenciatura en Informatica Administrativa
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Mapa curricular de la Licenciatura en Informdtica Administrativa, 2018
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