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CONTENIDOS PROGRAMATICOS MODULO |

MODULO | ESTABLEZCO PRIORIDADES EN MIS RELACIONES INTERPERSONALES. Sesiones previstas 3
Propésito: Establece prioridades en sus relaciones interpersonales, reconociendo la importancia que tiene la familia para su formacién académica; actia con
P ) responsabilidad y compromiso para el uso de las redes sociales, en su interaccidén con los demas, sin afectar su aprovechamiento.
DOMINIOS DE LOS APRENDIZAIJES PERFIL DE EGRESO ESTRATEGIAS / TECNICAS
A SUGERIDAS
TEMATICA ;
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL COMPETENCIA GENERICA
Interioriza el valor | 1. Se conoce y valora a si
Reconoce que la

1.1 La familia, un pilar
para mi formacion

influencia de su familia
sigue siendo importante

Analiza las experiencias en
su relacién familiar como

descubierto hacia su
familia y lo que ésta

P ., soporte en su vida | brinda para su
académica. para su formacion .. L,
. académica. formacion
académica L, .
académica.
Identifica en las redes | Hace uso de redes Val |
. alora a
ial form sociales de manera | . .
1.2 Mis relaciones e ormes de apropiada para prevenir Importancia de
- interaccién  con  los | 2PrOP! P P actuar con respeto
interpersonales . , situaciones que afecten
demas, asi como . ante el uso redes
en el uso de redes L, las relaciones .
vocabulario, imagenes, y sociales en la

sociales:

las formas de adquirir
conocimientos.

interpersonales.
(Ciberbullying,
Phubbing, Selfie).

sexting,

interacciéon con los
demds.

1.3 ¢Cémo establezco
prioridades en el

uso de redes
sociales y en
interaccion  con
los demas?

Define criterios para

establecer relaciones
interpersonales,
estableciendo prioridad
la convivencia familiar y

su formacién académica.

Enlista los elementos para
jerarquizar las prioridades

en sus relaciones
interpersonales sin
afectar su  formacion
académica.

Valora la
importancia de
establecer

prioridades en el uso
de las redes sociales,
la familia vy lo
académico.

mismo y aborda problemas y
retos teniendo en cuenta los
objetivos que persigue.

1.1 Enfrenta las dificultades
que se le presentan y es
consciente de sus valores,
fortalezas y debilidades.

7. Aprende por iniciativa e
interés propio a lo largo de la
vida.

7.2 Identifica las actividades
que le resultan de menor vy
mayor interés y dificultad,
reconociendo y controlando
sus reacciones frente a retos
y obstdculos.

8. Participa y colabora de
manera efectiva en equipos
diversos.

8.2 Aporta puntos de vista
con apertura y considera los
de otras personas de manera
reflexiva.

e  Cuestionario
e  Expositiva
e Aprendizaje

orientado a
proyectos
e Trabajo
colaborativo
e Debate.
e |lustraciones

e Jerarquizacion
e Comunicacién
asertiva.
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Desarrollo de | Fase 1. Indagacion referencial
proyecto e Identificar problema o situacion relacionada con:
Esta se aborda desde los referentes de varias asignaturas simultaneas, de acuerdo a la afinidad con la tematica y los desempefios
disciplinares, promoviendo que no existan dos proyectos iguales, al enfatizar aspectos o productos distintos.

e Busqueda de informacidn.
Se centra en la obtencion de informacién utilizando los diversos recursos (libros, periddicos, revistas, Internet, bases de datos, entre otros)
para delimitar el alcance del proyecto y la intervencién de las asignaturas, asi como el producto a realizar.

COMPETENCIAS GENERICAS Y ATRIBUTOS:

1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue.

1.1 Enfrenta las dificultades que se le presentan y es consciente de sus valores, fortalezas y debilidades.
7. Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida.

7.2 ldentifica las actividades que le resultan de menor y mayor interés y dificultad, reconociendo y controlando sus reacciones frente a retos y obstaculos.
8. Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.

8.2 Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva. 4
TEMA: SESIONES PREVISTAS:

La familia, un pilar para mi formacién académica. 1
PROPOSITO:

Establece prioridades en sus relaciones interpersonales, reconociendo la importancia que tiene la familia para su formacién académica, actia con responsabilidad
compromiso.

ENFASIS DEL
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
SUBTEMA PRODUCTOS PRODUCTO
CONDUCIDAS POR EL DOCENTE |IREALIZADAS POR LOS ESTUDIANTES C P A

Encuadre de la asignatura:

Presentacion del programa, estructura del
portafolio de evidencias, el sistema y
criterios de evaluacion, lineamientos de
trabajo.

Estructura las indicaciones del
encuadre de la asignatura en el

portafolio de evidencias:
(programa de estudio, sistema de
evaluacion, lineamientos de

trabajo, etc.)
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Incluir como separador del
Modulo |, una representacion de
los integrantes de su familia y los
roles de cada uno. (Imagen,
dibujo, foto digitalizada, etc.)

Presentacion de los aspectos generales del
proyecto:

Organiza al grupo para la conformacion de los
La familia, unjoquipos de trabajo del proyecto integrador
pilar para milque se realizara durante el semestre.
formacion Participa en la integracion de los
académica. equipos de trabajo, para la
organizacion del proyecto integrador.

Introduccién al tema analizando las
siguientes preguntas detonantes: 5
¢Es  importante mi familia para la
formacion académica?

é¢De qué manera ha contribuido mi familia
en mi formacién académica?

¢En el semestre anterior, mi desempeiio
académico estuvo influenciado por mi
familia? ¢De qué manera?

En este semestre, ¢qué necesito cambiar o
mejorar en mi relacion familiar, que
impacte mi desempefio académico?

¢En qué otra drea de formacidn puede ser
importante el apoyo de mi familia?

Responde a las interrogantes e Respuestas escritas X
incluye, en una imagen, las formas (Evaluacion diagnéstica)
en las que recibe y da apoyo a
cada uno de los integrantes de la
familia.

Solicita la lectura del tema “la familia, un
pilar para mi formacion académica”
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Organiza al grupo para participar en las
actividades en las que se ubican
problematicas que se presentan al interior
de algunas familias.

Participa en la realizacion de las
actividades en las que se ilustra el
papel que juega la familia en la
formacion académica.

Actividades del libro de
texto, Moreno 2017.

Técnica de Grupo “Debate”: Divide al
grupo en dos secciones:

A: ¢Cudles son las formas de apoyo que
una familia debe otorgar a un hijo?

B: ¢Cuales son las formas de apoyo que la
familia debe evitar con un hijo?

Trabajo en grupo:

De manera ordenada, participa en
el debate argumentando su
postura en la simulacidn de padre
de familia, respecto al apoyo que
se debe dar o evitar a los hijos de
familia.

Organiza la lectura en grupo “El nifio y el
arbol de la manzana” correspondiente a la
actividad 2 Modulo I, del libro de texto y
analice las siguientes preguntas:

¢Qué moraleja te deja la lectura?

¢A quiénes podemos comparar el arbol?

Realiza la lectura en grupo “el nifio y
el arbol de manzanas” al concluir
responde a las interrogantes
planteadas.

Presenta y explica el formato para realizar
la “Carta para la familia”, explicando que
pueden enviarla a ambos padres o a uno en
particular, por lo que tienen que hacer
algunos ajustes en el formato para
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adaptarlo a cada situacion (Anexo 1)

Trabajo independiente:

Redacta una carta para la familia,
con una reflexion personal del
valor que tiene para él (ella) su
familia y lo que ésta brinda a su
formacion académica.

Solicita a los estudiantes que, de manera
voluntaria, en plenaria, expresen lo que
sintieron al redactar la carta. (si ellos
desean compartirla, y en caso de que no
sea asi debera ser respetuoso).

Trabajo en equipo y grupo:
Comparte sus experiencias con
respecto a lo que sintieron al
redactar, entregar y recibir la
carta de amor.

Sefiala la importancia de entregar la carta a
los padres, ya que esta es una de las
muchas formas en que se les puede
agradecer el apoyo que han recibido, en y
para su formacién académica.

Realiza un  escrito donde
Interiorice el valor descubierto
hacia su familia y lo que ésta
brinda para su formacion
académica, reconociendo la
importancia que tiene para él.

Carta para mi familia, con
una reflexion personal del
valor que tiene para él
(ella) su familia y lo que
ésta brinda a su formacion
académica.

Solicita realizar las actividades en las que
identifique frases y reflexiones para
reconocer la importancia que tiene la
familia en su formacién académica.

Contesta y participa en las
actividades del libro de texto,
realizando las reflexiones
considerables para reconocer el
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papel que juega la familia en su
formacién académica

RECURSOS: Pizarrén, pluman, internet, formato “Carta para mi familia”
HERRAMIENTA TECNOLOGICA|Redes sociales, blog

AMBIENTES/ESCENARIOS: Saldn de clases, aula digital
C
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COMPETENCIAS GENERICAS Y ATRIBUTOS:

1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue.
1.1 Enfrenta las dificultades que se le presentan y es consciente de sus valores, fortalezas y debilidades.
7. Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida.
7.2 ldentifica las actividades que le resultan de menor y mayor interés y dificultad, reconociendo y controlando sus reacciones frente a retos y obstaculos.
8. Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.
8.2 Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva.

TEMA:

SESIONES PREVISTAS:

Mis relaciones interpersonales en el uso de redes sociales:

PROPOSITOS

Identifica en las redes sociales las formas de interaccién con los demas y el contenido que se comparte (imagenes y vocabulario), estableciendo prioridades en el uso

de las mismas.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

CONDUCIDAS POR EL DOCENTE

ENFASIS DEL 9
PRODUCTOS PRODUCTO
[REALIZADAS POR LOS ESTUDIANTES C P |A

Mis relaciones|
interpersonales
en el uso de
redes sociales:

Preguntas detonantes:

¢Utilizas redes sociales?

¢Cudntas horas aproximadamente dedicas a las
redes sociales?

¢Cudntos contactos o amigos tienes en las redes
sociales?

éCudntas fotografias, aproximadamente tienes
en redes sociales?

éTienes conexion a internet en tu celular?

¢En tus redes sociales, participa tu familia?

éCuanto tiempo dedicas al estudio extra clase?

Conduce a los integrantes del grupo para realizar]
un diagndstico en el que identifiquen ¢Codmo se
presentan las relaciones interpersonales en el uso
de redes sociales?. (Moreno G. 2017).

Trabajo independiente: Exploracién diagndstica
Responde a las preguntas planteadas por el X
docente, los integrantes del grupo integran
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el diagndstico en el que reconozcan ¢Cémo
se presentan las relaciones interpersonales
en el uso de redes sociales?.

Participa y responde las actividades
establecidas en el libro de Texto.

Presentacion del Proyecto: Avance de la elaboracion del proyecto
Introduce el desarrollo del proyecto Fase 1. Indagacién referencial.
multidisciplinario, se define las caracteristicas | Trabajo individual

del boletin y la seccion que corresponde para Actividades que reciben prioridad y mayor
Orientacion Educativa atencion en la convivencia e interaccion
con otros jovenes y describe los beneficios
para su formacion académica.

Trabajo colaborativo:
Texto descriptivo de las actividades que 10
son comunes y prioritarias para los
jovenes en la actualidad al destacar las
interacciones con los otros de manera
saludable y como beneficio para su
formacion académical).

Se entregara al finalizar el médulo
previa revision docente.

Solicita a los estudiantes, en una hoja
blanca dibuje o describa cémo es el perfil
que regularmente emplea en redes
sociales, ¢qué caracteristicas tiene?

Incluye tres aspectos importantes que
deben conocer quienes conviven e
interactiian con él o ella, a través de redes
sociales. (vocabulario, imagenes,
informacién importante, cadenas, videos,
mensajes motivacionales, etc.)

Dibuja o describe cdmo es el perfil que
regularmente emplea en redes sociales,
équé caracteristicas tiene? Incluye tres
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RECURSOS:

aspectos importantes que deben estar
presentes cuando convives e interactias
con los demas a través de redes sociales.
(Moreno, G. 2017)

Presenta la informacién obtenida.

Organiza al grupo en tercias, para
intercambiar opiniones acerca de como y
porqué se presentan situaciones que
afecten las relaciones interpersonales, en el
uso de redes sociales (Ciberbullying,
sexting, Phubbing, Selfie)

Trabajo en equipo:

En equipo de tres integrantes, dialogan
sobre la importancia de actuar con
respeto ante el uso redes sociales en la
interaccion con los demds y sobre las
consecuencias del mal uso de las mismas.

Solicita realice la descripcidn de la imagen
de su perfil en redes sociales, incluye
comentario personal de la importancia que
tienen las relaciones interpersonales
beneficios y riesgos.

Actividades del libro de texto,

Trabajo Colaborativo:

Comparte la informacion del ejercicio con
dos companieros del salén que escuchen su
opinidn.

Trabajo individual.

Al final, describe la imagen de su (s) perfil
(es) en redes sociales, incluye comentario
personal de la importancia que tienen las
relaciones interpersonales beneficios y
riesgos y lo comparte con dos
compafieros de clase.

Pizarrén, pluman, internet, laminas con imagenes

Descripcion de
actividades que
reciben prioridad vy
mayor atencidn en
la convivencia e
interaccion con
otros jovenes..

HERRAMIENTA TECNOLOGICA

Redes sociales, blog

AMBIENTES/ESCENARIOS:

Saldn de clases, aula digital

ORIENTACION EDUCATIVA I
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COMPETENCIAS GENERICAS Y ATRIBUTOS:

1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue.

1.1 Enfrenta las dificultades que se le presentan y es consciente de sus valores, fortalezas y debilidades.
7. Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida.

7.2 ldentifica las actividades que le resultan de menor y mayor interés y dificultad, reconociendo y controlando sus reacciones frente a retos y obstaculos.
8. Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.

8.2 Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva

TEMA: SESIONES PREVISTAS:
En tus relaciones interpersonales ¢ Cuales son tus prioridades y por qué? 1
PROPOSITO: |
Define criterios para mantener relaciones interpersonales que no afecten la relacion con su familia ni su formacion académica. | 1 3
ENFASIS
SUBTEMA ACTIVIDADES DE APRENDIZAIJE lprobUCTOS DEL
PRODUCTO
CONDUCIDAS POR EL DOCENTE REALIZADAS POR LOS ESTUDIANTES C|P]A

Instrucciones:
Enlista y jerarquiza los siguientes aspectos (Actividad 6 v
7 Modulo |, libro de texto, Orientacidn educativa Il).

Actividad Tiempo de | Jerarquiza Distractores Importancia
i C4 realizacion
lCoInne Tiempo de
establecer esparcimiento
prioridades en| | Platicarcon

amigos
el uso del [TUsoderedes

redes sociales| | sociales
Realizacién de
y en la

tareasy
interaccion trabajos.
con los] Repaso de
, clases
demas? Theme
familiar

Solicita una conclusidn de acuerdo a las
respuesta.

Realiza las actividades que en el libro de
ORIENTACION EDUCATIVA II



texto, Orientacion educativa Il. ilustran
la forma que tienes para establecer
prioridades en el uso de redes sociales y
en la interacciéon que tienes con los
demas.

Trabajo en equipo:

Comparte las respuestas con los
integrantes de tu equipo e identifica los
aspectos que son prioridad para ellos y
comunes con los que tu describes.

Avance del proyecto integrador

Trabajo individual:

Solicita la descripcion las actividades que reciben|
prioridad 'y mayor atencion en la convivencia € 1 4
interaccion con otros jovenes y describe los beneficios.

Avance del proyecto integrador

Trabajo individual:

Texto que incluye la descripcion las
actividades que reciben prioridad y mayor
atencion en la convivencia e interaccion con
otros jovenes y describe los beneficios.

Avance del proyecto integrador
Trabajo individual
Escrito personal incluye la
descripcion de las actividades
que reciben prioridad y X K X
mayor atencion en la
convivencia e interaccion con
otros jovenes y describe los
beneficios..

Avance del proyecto integrador
Trabajo colaborativo

Solicita en equipo enlisten ¢écudles son las
actividades comunes entre los integrantes del
equipo que  deben recibir mayor atencion e
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importancia para su formacion académica y en la
interaccion con los demds.

RECURSOS: Pizarrdn, pluman, internet.

Avance del proyecto integrador

Trabajo colaborativo
A  manera de conclusion incluye las|
aportaciones de cada uno, para enlistar las|
actividades comunes que deben sern
prioritarias para ellos como jovenes de la
actualidad y de esta forma evitar riegos
destacar las interacciones con los otros de|
manera saludable.

Avance del proyecto integrador
Trabajo colaborativo:

Listado de las actividades
comunes entre integrantes del
equipo que reciben atencion e
importancia para su formacién
académica y la interaccion con los
demas.

HERRAMIENTA TECNOLOGICA Redes sociales, blog

AMBIENTES/ESCENARIOS: Saldn de clases, aula digital
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PROCESO DE EVALUACION

ATRIBUTOS DE LAS PROPOSITO DE LA . .
PRODUCTOS PORTAFOLIO COMPE,TENCIAS EVALUACION QUIEN EVALUA ME\?L?.?JZ?E;ANLA
GENERICAS DX F S H C A
Evaluacion diagndstica X X Guia de observacion
Carta para mi familia, con una reflexion personal del valor que
tiene para él (ella) su familia y lo que ésta brinda a su formacion X X Lista de cotejo
académica.
Actividades que integran el mddulo I, del libro de texto
. ) . X X
Orientacion Educativa Il.
Trabajo individual:
Escrito de las actividades que reciben prioridad y mayor atencidn en la X X Lista de cotejo

convivencia e interaccion con otros jovenes y describe los beneficios| 1.1,7.2, 8.2
para su formacién académica. 1 6
Trabajo colaborativo:

Listado de las actividades comunes entre integrantes del equipo que
reciben atencién e importancia para su formacion académica y la X X
interaccién con los demas.

Rubrica
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< QUIEN MEDIOS
. ATRIBUTOS DE LAS % DE EVALUACION .
AVANCES EN LA ELABORACION DEL PROYECTO . % EVALUA PARA LA
COMPETENCIAS GENERICAS SUMATIVA m |C |A EVALUACION
Portafolio de evidencias:
Evaluacién diagndstica X Lista de
__ _ . , 1.1,7.2,8.2 5 cotejo

Carta para mi familia, con una reflexién personal del valor que tiene para él 5 X Lista de
(ella) su familia y lo que ésta brinda a su formacién académica. cotejo
Actividades realizadas, integran el médulo I, del libro de texto Orientacion
Educativa Il.
Trabajo individual: X
Escritco de.las a.lctividac!(?s que recibe.n’ prioridad y m'ayor atencién. gn la 11,72, 8.2 10 10 Rubrica
convivencia e interaccidn con otros jovenes y describe los beneficios para su 1 7
formacion académica.
Trabajo colaborativo: X
Listado de las actividades comunes entre integrantes del equipo que reciben
atencién e importancia para su formacion académica y la interaccién con los 1.1,7.2,8.2 10 10 Rubrica
demas.
Total 25
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CONTENIDOS PROGRAMATICOS MODULO Il

MODULO Il DESARROLLANDO HABILIDADES Y ESTRATEGIAS PARA EL Sesiones previstas a
APROVECHAMIENTO ACADEMICO P
Pronésito: Identifica habilidades académicas que requieren acciones de mejora, como administracién del tiempo y estrategias de estudio para favorecer su
. ) formacidn escolar.
D DE L ENDIZAJE PERFIL DE EGRE
OMINIOS OS APRENDIZAIJES GRESO ESTRATEGIAS /
TEMATICA , TECNICAS
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL COMPETENCIA GENERICA
SUGERIDAS
Elabora plan de accion Cuestionario
| PR iti
: dentifica las habilidades | lomando encuentalas |\ o desarrollo | 1. Se conoce y valora a si mismo y | * EXPositiva
2.1 Acciones para acciones remédiales de . | . Aprendizaje
intelectuales que posee ) de su perfil de | aborda problemas y retos teniendo ’
promover las | N q p » | acuerdo a su perfil de - | bieti . orientado a
habilidades para establecer acciones | habilidades habilidades para la | en cuenta los objetivos que persigue.
intel | o el | | mejora de su | 1.1 Enfrenta las dificultades que se le proyeFtos
intelectuales. remédiales en caso | inte e.ctua es .que e desempefio presentan y es consciente de sus Trabajo .
necesario zermltanN mejorarsu 1 5 cadémico. valores, fortalezas y debilidades. colaborativo
eszr’np.eno 1.2 Identifica sus emociones, las Test de
academico. maneja de manera constructiva y actividades
Planifica  actividades Valora el US0 | reconoce la necesidad de solicitar intelectuales
L . . para optimizar tiempo a.decuado del apoyo ante una situacion que lo Graficas
2.2 dOpltgnlzaaon Identldflca eztra(;celgfs para el libre en el uso de .tlempi), para otorglar hEEe, PIa.ni.ﬁcacic')n de
el tiempo. uso adecuado del tiempo. Importancia a 1as | 7 Aprende por iniciativa e interés actividades

técnicas para estudiar
y aprender

actividades
académicas.

2.3 ¢Cudles de las
acciones favorecen
mi formacion
académica?

Analiza las  estrategias
necesarias para hacer uso
del tiempo y verlo reflejado
en su aprovechamiento
académico

Aplica las estrategias
para  optimizar el
tiempo libre en
actividades
académicas.

Aprecia la utilidad de
contar con un horario
de actividades
planificadas.

propio a lo largo de la vida.

7.2 Identifica las actividades que le
resultan de menor y mayor interés y
dificultad, reconociendo y
controlando sus reacciones frente a
retos y obstaculos.
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COMPETENCIAS GENERICAS Y ATRIBUTOS:

1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue.

1.1 Enfrenta las dificultades que se le presentan y es consciente de sus valores, fortalezas y debilidades.

1.2 Identifica sus emociones, las maneja de manera constructiva y reconoce la necesidad de solicitar apoyo ante una situacidn que lo rebase.

7. Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida.

7.2 Identifica las actividades que le resultan de menor y mayor interés y dificultad, reconociendo y controlando sus reacciones frente a retos y obstaculos.

TEMA: SESIONES PREVISTAS:

Acciones para promover las habilidades intelectuales 2
PROPOSITO: |

Identifica en los resultados de sus habilidades intelectuales las areas de oportunidad para lograr un mejor desempefio académico. I

ENFASIS DEL

SUBTEMA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE PRODUCTOS PRODUCTO 19
CONDUCIDAS POR EL DOCENTE REALIZADAS POR LOS ESTUDIANTES ClP]A

Preguntas detonantes:

¢Qué habilidades intelectuales de tu perfil

de Lexium, fueron mds representativos?

¢éEn qué habilidades intelectuales obtuviste

menor puntaje?

¢En cuadl habilidad crees que se requieren

implementar acciones de mejora?

¢Como se implementan las acciones

Acciones remediales | remediales?

para el perfil de Solicita la realizacion de actividad 1 del
habilidades mddulo ||
intelectuales. Trabajo independiente: Exploracién diagndstica X

Revisa los resultados obtenidos en el
diagndstico de habilidades intelectuales,
para dar respuesta a las interrogantes
planteadas por el docente,

Solicita que en su grafica de habilidades
intelectuales evaluadas en LEXIUM-System,
identifiguen con una marca textos, los
puntajes bajos que requieren la
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implementacion de acciones de mejora para
su desempefio académico, a través de la
actividad 1 Modulo Il del libro de texto.

En los resultados obtenidos en
habilidades académicas, identifica los
puntajes bajos, considera la descripcion e
interpretacion emitida por el sistema,
para enlistar las acciones que requieren
mejorar para su desempefio académico.
Dando respuesta al cuadro de la actividad
1 médulo Il, del libro de texto.

Fase 2. Organizacion y planeacion

Avance del proyecto integrador

Trabajo individual:

Solicita elaborar un texto que incluya cinco
acciones que deben favorecer su rendimiento
escolar en funcion de los puntajes bajos
obtenidos en el perfil de habilidades
académicas-intelectuales (Lexium).

Trabajo colaborativo

Plan de accion comun, que incluye
estrategias de mejora, poner en prdctica las
habilidades académicas que favorecen el
trabajo colaborativo.

Avance de proyecto integrador.

Trabajo individual.

Describe en un texto cinco acciones que
deben favorecer su rendimiento escolar en
funcion de los puntajes bajos obtenidos en
el perfil de habilidades académicas-
intelectuales (Lexium).

Avance de proyecto integrador.
Trabajo individual.

Texto que incluya cinco acciones
que deben favorecer su rendimiento
escolar en funcion de los puntajes
bajos obtenidos en el perfil de
habilidades académicas-
intelectuales (Lexium).

20

RECURSOS: Pizarrén, pluman, internet.
HERRAMIENTA TECNOLOGICA Redes sociales, blog, LEXIUM
AMBIENTES/ESCENARIOS: Aula ventilada, iluminada con mobiliario que permita el trabajo en equipo, asi como interacciones respetuosas y tolerantes

ORIENTACION EDUCATIVA I



entre los estudiantes y el docente para el trabajo colaborativo.

21
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COMPETENCIAS GENERICAS Y ATRIBUTOS:

1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue.

1.1 Enfrenta las dificultades que se le presentan y es consciente de sus valores, fortalezas y debilidades.

1.2 Identifica sus emociones, las maneja de manera constructiva y reconoce la necesidad de solicitar apoyo ante una situacién que lo rebase.

7. Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida.

7.2 |dentifica las actividades que le resultan de menor y mayor interés y dificultad, reconociendo y controlando sus reacciones frente a retos y obstaculos.

TEMA: [SESIONES PREVISTAS:
Optimizacion del tiempo | 1
PROPOSITO: |

Reconoce la importancia del uso adecuado del tiempo, para implementar actividades productivas, generando un plan de accidén que se refleje en su
aprovechamiento académico.

22

ENFASIS DEL
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
SUBTEMA PRODUCTOS PRODUCTO
CONDUCIDAS POR EL DOCENTE REALIZADAS POR LOS ESTUDIANTES ClPL|]A
Preguntas detonadoras: X

é¢Qué resultado obtuviste en el diagndstico de
habilidades?
éRegularmente cdmo organizas tus actividades
escolares?
éCuantas horas dedicas exclusivamente a
2.2 Optimizacidn preparar actividades escolares?

del tiempo. ¢Empleas un diario, bitdcora o agenda escolar?

éEres puntual?
éEres de los que tienen que preguntar a otros
compafieros que hay que hacer mafana?

Responde a las interrogantes
planteadas por el docente y contesta
el diagndstico ¢Como organizo mi
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tiempo? (Haynes, 2014)

Organiza al grupo en equipos de 4 o 5
integrantes, solicitando enlistar los principales
factores internos y externos que son enemigos
del manejo del tiempo, y 5 sugerencias para
optimizarlo y verlo reflejado en su aprendizaje,
lo presentan en una hoja de rotafolio.

Trabajo en equipo

Participa en equipos de 4 o 5
personas, para presentar en una hoja
de rotafolio: Los principales factores
internos y externos enemigos del
manejo del tiempo, y 5 sugerencias
para optimizarlo y verlo reflejado en
su aprendizaje.

23

Solicita elaboren un horario personal de
actividades por semana (HPA), que incluyan las
estrategias para el uso adecuado del tiempo,
qgue favorezcan el trabajo académico, con base
en la informacién de la actividad 2 del Médulo I,
del libro de texto.

Con base en la informacién de la
actividad 2 del Mdédulo Il, del libro de
texto, elaboren un horario personal
de actividades por semana (HPA),
qgue incluyan las estrategias para el
uso adecuado del tiempo, que
favorezcan el trabajo académico.
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Retroalimenta y solicita que en equipo
estructuren una conclusion sobre lo aprendido
al realizar su HPA y la importancia del uso de las
estrategias para optimizar el tiempo.

Elabora el horario de actividades Horario de Actividades Personal

académicas y una conclusién sobre (HAP) por semana, incluye

las ventajas e importancia del uso de conclusidn sobre las ventajas de

nuevas estrategias para optimizar el aplicar nuevas estrategias para

tiempo. optimizar el tiempo en su

formacion académica.. 24

RECURSOS: Hojas impresas
HERRAMIENTA TECNOLOGICA Videos:

https://www.youtube.com/watch?v=g-rztg2pxwM

https://www.youtube.com/watch?v=iTxPa2zKTbho

AMBIENTES/ESCENARIOS: Aula ventilada, iluminada con mobiliario que permita el trabajo en equipo, asi como interacciones respetuosas y tolerantes
entre los estudiantes y el docente para el trabajo colaborativo.
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https://www.youtube.com/watch?v=g-rztg2pxwM
https://www.youtube.com/watch?v=iTxPa2zKTbo

COMPETENCIAS GENERICAS Y ATRIBUTOS:

1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue.

1.1 Enfrenta las dificultades que se le presentan y es consciente de sus valores, fortalezas y debilidades.

1.2 Identifica sus emociones, las maneja de manera constructiva y reconoce la necesidad de solicitar apoyo ante una situacion que lo rebase.

7. Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida.

7.2 |dentifica las actividades que le resultan de menor y mayor interés y dificultad, reconociendo y controlando sus reacciones frente a retos y obstaculos.

TEMA: [SESIONES PREVISTAS:
éCuales de las acciones favorecen mi formacién académica? I 1
PROPOSITO:
Reconoce la importancia de implementar acciones de mejora para el aprovechamiento académico. 2 5
ENFASIS DEL
SUBTEMA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE PRODUCTOS PRODUCTO
CONDUCIDAS POR EL DOCENTE REALIZADAS POR LOS ESTUDIANTES C P A

A manera de retroalimentacion
organiza al grupo para que en equipos
presente cada uno estrategias de
mejora para integrar su plan de accidn,
recuperadas del tema 2.2 Modulo II, del
libro de texto.

2.3 ¢Cuadles de las Trabajo en equipo:
acciones Designar a un moderador, quien otorga
favorecen mi la palabra a cada participante para
formacion hacer la presentacion de las acciones
académica? que desde su punto de Vvista

favoreceran su formacion académica.

Presenta a sus compaiieros de equipo:
cinco  acciones personales que
favorecen el horario de actividades
para optimizar el tiempo y mejore su
aprovechamiento académico.
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Avance del proyecto integrador

Trabajo colaborativo:

Solicita describir en un plan de accion
comun, las estrategias de mejora al poner
en prdctica las habilidades académicas
que favorecen el trabajo colaborativo..

Avance del proyecto integrador Avance del proyecto integrador
Trabajo colaborativo: Trabajo colaborativo

Describe e incluye estrategias de mejora Plan de accion comun, que
al poner en prdctica las habilidades incluye estrategias de mejora
académicas que favorecen el trabajo al poner en prdctica las
colaborativo, para establecer un plan de habilidades académicas que
accion comun. favorecen el trabajo
colaborativo..

26

RECURSOS: Cuaderno de trabajo
HERRAMIENTA TECNOLOGICA http://es.wikihow.com/administrar-tu-tiempo

http://www.exitoydesarrollopersonal.com/2010/05/02/tips-para-administrar-tu-tiempo-de-manera-eficaz/
http://definicion.de/cronograma/

AMBIENTES/ESCENARIOS: Aula ventilada, iluminada con mobiliario que permita el trabajo en equipo, asi como interacciones respetuosas y tolerantes

entre los estudiantes y el docente para el trabajo colaborativo.
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http://es.wikihow.com/administrar-tu-tiempo
http://www.exitoydesarrollopersonal.com/2010/05/02/tips-para-administrar-tu-tiempo-de-manera-eficaz/
http://definicion.de/cronograma/

PROCESO DE EVALUACION

ATRIBUTOS DE LAS PROPOSITO I?E LA QUIE’N MEDIOS PARA LA
PRODUCTOS PORTAFOLIO COMPE’TENCIAS EVALUACION EVALUA EVALUACION
GENERICAS DX F S H C A

Exploracion diagnoéstica X X Lista de cotejo
Horario de Actividades Personal (HAP) por semana, incluye conclusién sobre las
ventajas de aplicar nuevas estrategias para optimizar el tiempo en su formacion X X Lista de cotejo
académica..
Actividades realizadas del médulo Il, Libro de texto Orientacion Educativa Il X X X
Avance de proyecto integrador.
Trabajo individual: 1.1,1.2,7.2
Texto que incluya cinco acciones que deben favorecer su rendimiento escolar en X X Lista de cotejo
funcion de los puntajes bajos obtenidos en el perfil de habilidades académicas-
intelectuales (Lexium).
Trabajo colaborativo:
Plan de accidn comun, que incluye estrategias de mejora al poner en practica las X X Rubrica
habilidades académicas que favorecen el trabajo colaborativo..

ORIENTACION EDUCATIVA II
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ATRIBUTOS DE LAS

% DE EVALUACION

QUIEN

MEDIOS PARA LA

AVANCES EN LA ELABORACION DEL PROYECTO COMPETENCIAS GENERICAS % SUMATIVA m ET?LLJ': EVALUACION
Portafolio de evidencias:
Horario de Actividades Personal (HAP) por semana, incluye conclusion sobre las X
ventaljast de aplicar nuevas estrategias para optimizar el tiempo en su formacién 11,1272 5 5 Lista de cotejo
académica
Actividades realizadas, Médulo Il del libro de Texto Orientacion Educativa Il
Avance de Proyecto: #pasalavoz-“Ejerciendomivocacion”
Trabajo individual: 1.1,1.2,7.2 X Rubrica
Texto que incluye cinco acciones que favorecen su rendimiento escolar en funcion| 10 10
de los puntajes bajos obtenidos en el perfil en habilidades académicas-intelectuales,
(Lexium).
Trabajo colaborativo: 1.1,1.2,7.2 10 X Rubrica
Plan de accion comun, que incluye estrategias de mejora al poner en prdctica las 10
habilidades académicas que favorecen el trabajo colaborativo.
Total Total 25
EVALUACION DE: PORCENTAIJE
PROYECTO 40%
PORTAFOLIO 10%
Total 50%

ORIENTACION EDUCATIVA II
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CONTENIDOS PROGRAMATICOS MODULO I

MODULO llI SANA CONVIVENCIA ESCOLAR Sesiones previstas 3
Propdsito: Reconoce la importancia de la sana convivencia escolar para elaborar un plan de accion, que se refleje en su aprovechamiento académico.
DOMINIOS DE LOS APRENDIZAJES PERFIL DE EGRESO ESTRATEGIAS /
TEMATICA TECNICAS SUGERIDAS

CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL

ACTITUDINAL

COMPETENCIA GENERICA

3.1 éQué hago yo

Identifica los factores | Redacta las normas

Muestra una actitud de

or fomentar ue fortalecer las rincipios para
P g . y p. . P P respeto ante las
una sana | relaciones convivir con los . .
. . . . diferencias y las formas
convivencia interpersonales con | demas en una sana L
. . . de convivir.
escolar? los demads convivencia.
3.2 Hacia una ifi iteri . . Actia con respeto
convivencia dentifica los criterios, Define acciones tolerancia antpe IZ
normas y pPrincipios | para convivir sanay . .
escolar sana y . e convivencia que se
. establecidos para la | pacificamente de (s
pacifica. presenta en el ambito

convivencia escolar manera cotidiana.

escolar

1. Se conoce y valora a si mismo y aborda
problemas y retos teniendo en cuenta los
objetivos que persigue.

1.3 Elige alternativas y cursos de accidn
con base en criterios sustentados y en el
marco de un proyecto de vida.

1.4 Analiza criticamente los factores que
influyen en su toma de decisiones.

3. Elige y practica estilos de vida saludables
3.2 Toma decisiones a partir de Ia
valoracion de las consecuencias de
distintos habitos de consumo y conductas
de riesgo.

3.3 Cultiva relaciones interpersonales que
contribuyen a su desarrollo humano y el de
quienes lo rodean.

8. Participa y colabora de manera efectiva
en equipos diversos.

8.3 Asume una actitud constructiva,
congruente con los conocimientos vy
habilidades con los que cuenta dentro de
distintos equipos de trabajo.

e  Cuestionario

e  Expositiva

e Aprendizaje
orientado
proyectos

e Trabajo
colaborativo

e Dinamicas
vivenciales

e Actividad lddica

a

ORIENTACION EDUCATIVA I
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Desarrollo de
proyecto

Fase 3. Integracion de informacién y elaboracion del producto

e Realizacién del proyecto.

Se lleva a cabo la implementacién de lo establecido en el disefio y de acuerdo a los criterios de logro establecidos.

e Entrega de producto.

Se integran los subproductos de las asignaturas para integrar el proyecto integrador.

COMPETENCIAS GENERICAS Y ATRIBUTOS:

1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue.

1.3 Elige alternativas y cursos de accion con base en criterios sustentados y en el marco de un proyecto de vida.
1.4 Analiza criticamente los factores que influyen en su toma de decisiones.
3.2 Toma decisiones a partir de la valoracidn de las consecuencias de distintos habitos de consumo y conductas de riesgo.
3.3 Cultiva relaciones interpersonales que contribuyen a su desarrollo humano y el de quienes lo rodean.

8. Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.
8.3 Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo

30

PROPOSITO:
TEMA: ISESIONES PREVISTAS:
é¢Qué hago yo por fomentar una sana convivencia escolar? |1
Identifica los factores que fortalecer las relaciones interpersonales con los demas.
[enFasis DEL
SUBTEMA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE PRODUCTOS PRODUCTO
CONDUCIDAS POR EL DOCENTE REALIZADAS POR LOS ESTUDIANTES cC P JA
Antes de Iniciar la sesién se plantean las siguientes
interrogantes ubicadas también en el Modulo lil,
del libro de texto:
éRecuerdas la Ultima vez que viste un arcoiris?
, éCuantos colores tiene?,
¢Que hagg yo por SBLSIUEL Lk élas franjas de color son del mismo tamafio?,
sana convivencia escolar? ¢algun color es mas importante que otro?
Responde a las preguntas, en plenaria | Exploracion X
del grupo busca tu participacion. diagnéstica

Solicita a los participantes contestar las preguntas
de la actividad “El Arcoiris”, realizando al final la
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reflexion correspondiente, una comunidad esta
integrada por personas que piensan, sienten,
tienen necesidades, intereses, valores,
capacidades, habilidades, gustos y opiniones
diversos. Eso hace que cada persona o grupo
aporte algo valioso a los demas.

Cuando esa diversidad se reconoce y se aprecia, la
convivencia se enriquece. ( Moreno, 2017)

Solicita que de manera individual realicen la
actividad siguiente:

Dividir en cuatro partes una hoja blanca y en cada
una escriba o haga un dibujo que represente la
forma en que se fomentan las normas y principios
con los seres humanos con los que convive en el

entorno escolar: familia, amigos, comunidad, etc. 3 1
Dividir en cuatro partes una hoja blanca
y en cada una escriba o haga un dibujo
que represente la forma en que se
fomentan las normas y principios con
los seres humanos con los que convive
en el entorno escolar: familia, amigos,
comunidad, etc.

Solicita a los alumnos resolver la actividad 2
Modulo IllI, del libro de texto, para compartir sus
respuestas, en funciéon de las caracteristicas de
convivencia en su entorno escolar

Resuelven, la actividad 2 Modulo lll, del
libro de texto, para compartir sus
respuestas, en funcion de |las
caracteristicas de convivencia en su
entorno escolar

Solicita elaboren en equipo, un “escudo” que
promueva la sana convivencia en su entorno
escolar, asi como un eslogan y breve explicacién
de que significa para ti y tu equipo el escudo.
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RECURSOS:

Actividad 4 Modulo Il del libro de texto.

Trabajo en equipo:

Integra en un “Escudo”, los dibujos o
simbolos que cada uno de Ilos
integrantes elabord, incluye formas y
caracteristicas de sana convivencia en
su entorno escolar con un eslogan y una
breve explicacién de que significa para ti
y tu equipo el escudo.

Solicita que un integrante de cada equipo
presente el “Escudo”, con el slogan que favorece
a sana convivencia en el entorno escolar.

I | ent I

Un integrante del equipo presenta el
“Escudo”, con el slogan que favorece la
sana convivencia y una conclusion.

Escudo y slogan que
incluya  conclusion
personal de las
acciones que
favorecen la
convivencia en su
entorno escolar.

Realimenta los comentarios y solicita que en la
conclusidon personal dé respuesta a la siguiente
pregunta:

éPor qué es importante que se realicen distintas
actividades que fortalezcan la sana convivencia en
su entorno escolar?

Pizarrén, pluman, internet.

32

HERRAMIENTA TECNOLOGICA

Redes sociales, blog, Sana Convivencia.

AMBIENTES/ESCENARIOS:

Aula ventilada, iluminada con mobiliario que permita el trabajo en equipo, asi como interacciones respetuosas y tolerantes
entre los estudiantes y el docente para el trabajo colaborativo.
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COMPETENCIAS GENERICAS Y ATRIBUTOS:

1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue.

1.3 Elige alternativas y cursos de accion con base en criterios sustentados y en el marco de un proyecto de vida.

1.4 Analiza criticamente los factores que influyen en su toma de decisiones.

3.2 Toma decisiones a partir de la valoracidn de las consecuencias de distintos habitos de consumo y conductas de riesgo.

3.3 Cultiva relaciones interpersonales que contribuyen a su desarrollo humano y el de quienes lo rodean.

8. Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.

8.3 Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo

TEMA: [SESIONES PREVISTAS: 3 3

Hacia una convivencia escolar sana y pacifica. | 2
PROPOSITO: |

Identifica los criterios, normas y principios establecidos para la convivencia escolar. |

ENFASIS DEL

ACTIVIDADES DE APRENDIZAIJE
SUBTEMA PRODUCTOS PRODUCTO
CONDUCIDAS POR EL DOCENTE REALIZADAS POR LOS ESTUDIANTES cler] A

Solicita a los alumnos que mencionen ejemplos de un
deporte que les agrede o practiquen, asi como las reglas
que existen en él y piensen qué pasaria si no hubiera

reglas.
Hacia una Participan de manera individual
convivencia mencionando las reglas que existen en
escolar sana un deporte que les agrade o practiquen,
pacifica asi como que pasaria si no existieran

reglas.

Integra equipos de 5 o 6 personas para aplicar la técnica
del extraterrestre y las reglas en la tierra (ver anexo)
Actividad 5 Modulo Ill del libro de texto
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Se integran en equipos de 5 o 6
personas y participa en la técnica del
extraterrestre y las reglas en la tierra.

Solicita a los alumnos que presenten el material
elaborado durante la técnica plateada.

Presentan el material elaborado
durante la técnica el extraterrestre y las
reglas en la tierra.

Solicita a los alumnos que, de manera individual, en su
portafolio contesten a la pregunta siguiente: ¢Crees que
en la escuela mejora la convivencia si cada uno respeta
normas y reglas? Si o no y épor qué? , realiza la actividad
6y 7 Modulo lll, del libro de texto.

Busca generar conciencia ante la realizacion de las
actividades 8 y 9 Modulo lll.

Contesta la pregunta ¢Crees que en la
escuela mejora la convivencia si cada
uno respeta normas y reglas? Si o no y
épor qué? Realiza la actividad 6 y 7
Modulo Ill, del libro de texto

Fase 3. Integracion de informacion y elaboracion dell

producto

Avance del proyecto integrador

Trabajo individual

Solicita de manera individual, por lo menos 5
Recomendaciones para convivir sana y pacificamente de
manera cotidiana en el entorno escolar.

Fase 3. Integracion de informacion y)|
elaboracion del producto
Avance del proyecto integrador
Trabajo individual.

Define y describe por lo menos 5
recomendaciones para convivir sana y

pacificamente de manera cotidiana en

Avance del proyecto

integrador

Trabajo individual.

Texto que incluye 5
recomendaciones  para
convivir sana y

pacificamente de manera

X

ORIENTACION EDUCATIVA I
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el entorno escolar. cotidiana en el entorno

escolar
Avance del proyecto integrador
Trabajo colaborativo
Solicita que el equipo integre y enliste las mejores
recomendaciones que consideran son para convivir sana y
pacificamente de manera cotidiana en su entorno escolar.
Avance del proyecto integrador Avance del proyecto
Trabajo colaborativo integrador

En equipo integren y enliste las mejores | Trabajo colaborativo
recomendaciones que consideran son | Listado de las mejores

para convivir sana y pacificamente de | recomendaciones  para X X X
manera cotidiana en su entorno escolar | convivir sana y
pacificamente de manera
cotidiana en el entorno 35
escolar.
RECURSOS: Pizarrdon, pluman, internet.
HERRAMIENTA TECNOLOGICA Redes sociales, blog, Sana convivencia.
Aula ventilada, iluminada con mobiliario que permita el trabajo en equipo, asi como interacciones respetuosas y tolerantes

AMBIENTES/ESCENARIOS:

entre los estudiantes y el docente para el trabajo colaborativo.
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PROCESO DE EVALUACION

PROPOSITODE LA | QUIEN
ATRIBUTOS DE LAS EVALUACION EVALUA MEDIOS PARA LA

COMPETENCIAS GENERICAS DX F s [Hl c la EVALUACION

Exploracién diagndstica 1.3,1.4,3.2,3.3,8.3 X X |Guia de observacion
Escudo y slogan que incluya conclusion personal de las acciones que
favorecen la convivencia en su entorno escolar.
Actividades del Médulo Ill, realizadas en el libro de texto O. Educativa Il X X | X
Avance del proyecto integrador
Trabajo individual . N N 13,1.4,32 33 x | x Lista de cotejo
Texto con 5 Recomendaciones para convivir sana y pacificamente de manera
cotidiana en el entorno escolar.
Avance del proyecto integrador Rubrica
Trabajo colaborativo: 3 6
Listado de las mejores recomendaciones que consideran son para convivir| 13,1.4,3.2,33,83 X [ X
sana y pacificamente de manera cotidiana en su entorno escolar.

PRODUCTOS PORTAFOLIO

1.3,1.4,3.2,3.3,83 X X Lista de cotejo

. UIEN
ATRIBUTOS DE LAS " % DE EVALUACION EC\II ALGA
COMPETENCIAS GENERICAS | SUMATIVA v | c | A

MEDIOS PARA LA

AVANCES EN LA ELABORACION DEL PROYECTO EVALUACION

Portafolio de evidencias:
Escudo y slogan que incluya conclusion personal de las acciones que X Lista de cotejo
favorecen la convivencia en su entorno escolar. 1.3,1.4,3.2,3.3,83 5 5

Actividades del Médulo 1ll, realizadas en el libro de texto O. Educativa Il
Avance de Proyecto: #pasa la voz:“Ejerciendomivocacion”

13,1.4,3.2,33 X

Trabajo individual: . .
10 Lista de cotejo

Texto con 5 Recomendaciones para convivir sana y pacificamente de manera 10
cotidiana en el entorno escolar.

Trabajo colaborativo: 1.3,1.4,3.2,3.3,83 X Rubrica
Listado de las mejores recomendaciones que consideran son para convivir, 10 10
sana y pacificamente de manera cotidiana en su entorno escolar.
Total 25
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CONTENIDOS PROGRAMATICOS MODULO IV

p DISENANDO MI PLAN DE VIDA Y CARRERA: IMPORTANCIA DE MIS
MODULO IV ion revi 4
obuLo ELECCIONES Sesiones previstas
Propdsito: Analiza la informacién necesaria de las carreras de su interés, asi como sus caracteristicas personales para intégralas a su plan de vida y carrera
DOMINIOS DE LOS APRENDIZAJES PERFIL DE EGRESO ESTRATEGIAS /
: TECNICAS SUGERIDAS
TEMATICA P
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL COMPETENCIA GENERICA
o .| Reconoce sus 1. Se conoce y valora a si mismo y aborda e Cuestionario
4.1 Identifico mis | . . .
frtEEsEs intereses, problemas y retos teniendo en cuenta los e Expositiva
. aptitudes, Genera su proyecto de . objetivos que persigue. e Aprendizaje
aptitudes, o . .| Aprecia los . . A
habilidades y | vida y carrera a partir 1.4 Analiza criticamente los factores que orientado a
valores, . e g elementos de su | . ..
habilidades valores como | de la identificacién de travectoria influyen en su toma de decisiones. proyectos
’ parte integral vy | sus caracteristicas v . 1.5 Asume las consecuencias de sus e Trabajo
destrezas y . vocacional. . ..
dindmica de su | personales. comportamientos y decisiones. colaborativo
rasgos de . .. . .
ereonalidad personalidad 1.6 Administra los recursos disponibles e Test de intereses
: ) joven. teniendo en cuenta las restricciones para el o Gt
logro de sus metas. - i
3. Elige y practica estilos de vida saludables comparativo
3.2 Toma decisiones a partir de la valoracion de e Boletin
las consecuencias de distintos habitos de
Analiza la informacién consumo y conductas de riesgo.
SN o . Valora la . . .
4.2 iQué Identifica y | necesaria de las importancia  de 3.3 Cultiva relaciones interpersonales que
profesiones compara los | carreras de su interés, cor?sidera < contribuyen a su desarrollo humano y el de
puedo estudiar | perfiles de ingreso | asi como sus . . quienes lo rodean.
. o perfil vocacional L . . .
con mi | de las carreas de | caracteristicas al momento de 7. Aprende por iniciativa e interés propio a lo
trayectoria su interés con su | personales para . largo de la vida.
. . . . elegir una e ..
vocacional? perfil vocacional intégralas a su plan de carrera 7.2 Identifica las actividades que le resultan de
vida y carrera ) menor y mayor interés y dificultad,
reconociendo y controlando sus reacciones
frente a retos y obstaculos.
8. Participa y colabora de manera efectiva en
equipos diversos.
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8.3 Asume una actitud constructiva,
congruente con los conocimientos vy
habilidades con los que cuenta dentro de
distintos equipos de trabajo.

Desarrollo de
proyecto

Fase 4. Entrega y Evaluacion
e Evaluacién.

Formativa: Constante evaluacion durante su desarrollo y elaboracién.
Sumativa: como proceso y producto terminado, de acuerdo a los criterios de cada disciplina determinando el nivel de logro de la competencia.

o Difusion del resultado.

Compartir el producto obtenido con la comunidad escolar.

COMPETENCIAS GENERICAS Y ATRIBUTOS:

38

1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue.
1.4 Analiza criticamente los factores que influyen en su toma de decisiones.

1.5 Asume las consecuencias de sus comportamientos y decisiones.
7. Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida.

7.2 |dentifica las actividades que le resultan de menor y mayor interés y dificultad, reconociendo y controlando sus reacciones frente a retos y obstaculos.

TEMA: SESIONES PREVISTAS:
Identifico mis intereses aptitudes, valores, habilidades, destrezas y rasgos de personalidad. 2
PROPOSITO:
Identifica los elementos principales, para reconstruir su proyecto de vida a través de su trayectoria vocacional.
ENFASIS DE
SUBTEMA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE PRODUCTOS PRODUCTO
CONDUCIDAS POR EL DOCENTE REALIZADAS POR LOS ESTUDIANTES C|P]A
4.1 Identifico mis| Solicita recuperar la informacidon del area
intereses vocacional desde el Moddulo IV de primer
aptitudes, valores] semestre:
habilidades, “Mi historia de vida vocacional” y poder

destrezas y rasgos

responder la actividad 1 Modulo IV del libro
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de personalidad.

de texto.
¢Quién soy y quién quiero ser?j
¢Qué quiero hacer en el futuro.

Recupera la informacion del Modulo
IV de primer semestre:
“Mi historia de vida vocacional”,
éQuién soy y quién quiero ser?, y
reflexiona acerca de las actividades que
desde pequefio le interesan y compara
por medio de la actividad 1 Modulo IV
en la actualidad cuales pueden haber
cambiado. Es probable que hayas
adquirido intereses nuevos.

Exploraciéon diagndstica

Solicita conteste el Test de intereses, de la
actividad 2 Y 3 del Médulo IV del libro de
texto, enfocado en aptitudes, y valores para
conocer aspectos de personalidad que
favorezcan su plan de vida y carrera.

Contesta el Test de intereses, aptitudes,
y valores de la actividad 2 Y 3 del
Médulo IV del libro de texto para
conocer aspectos de personalidad que
favorezcan su plan de vida y carrera.

Interpreta los resultados obtenidos en el Test
de intereses y aptitudes.

Solicita que individualmente represente, los
resultados de forma gréfica, para generar una
trayectoria de los aspectos personales que
favorecerdn su eleccion de carrera

Elabora una gréfica donde presente los
resultados obtenidos en el test
vocacional, para generar una trayectoria
de los aspectos personales que
favoreceran su eleccién de carrera.

Perfil de expectativas
vocacionales, que integra su
trayectoria vocacional
(intereses, aptitudes, valores,
habilidades, destrezas,

cualidades, actitudes, etc).

ORIENTACION EDUCATIVA I
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RECURSOS: Cuaderno de trabajo, libro de texto

HERRAMIENTA TECNOLOGICA http://proyectoyplandevida.blogspot.mx/p/proyecto-de-vida.html
http://proyectoyplandevida.blogspot.mx/p/analisis-tipo-foda.htmlhttp://proyectoyplandevida.blogspot.mx/p/proyecto-de-vida.html
http://vocacionalanaliticaq.blogspot.mx/

AMBIENTES/ESCENARIOS: Aula ventilada, iluminada con mobiliario que permita el trabajo en equipo, asi como interacciones respetuosas y tolerantes entre los
estudiantes y el docente para el trabajo colaborativo.

COMPETENCIAS GENERICAS Y ATRIBUTOS:

1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue.
1.6 Administra los recursos disponibles teniendo en cuenta las restricciones para el logro de sus metas.

3. Elige y practica estilos de vida saludables

3.2 Toma decisiones a partir de la valoracidn de las consecuencias de distintos habitos de consumo y conductas de riesgo.

3.3 Cultiva relaciones interpersonales que contribuyen a su desarrollo humano y el de quienes lo rodean. 40
8. Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.

8.3 Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.
TEMA: SESIONES PREVISTAS:

éQué profesiones puedo estudiar con mi trayectoria vocacional? 2

PROPOSITO: |
Relaciona las actividades personales que realizas con gusto e interés, pueden ser de gran ayuda para la estructura del plan de vida y carrera. |

ENFASIS DEL
[ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
SUBTEMA PRODUCTOS PRODUCTO
CONDUCIDAS POR EL DOCENTE REALIZADAS POR LOS ESTUDIANTES C P A
Solicita visiten el portal de

exporientavirtual.mx en el que revisen la
informacion, identificando sus intereses

iQué rofesiones| .
cQ P . vocacionales,
puedo estudiar con —
. . Visita el portal
mi trayectoria . .
. www.exporientavirtual.uaemex.mx
vocacional?

en el revisa la informacion, identificando
sus intereses vocacionales que puedan
estar relacionados con lo que le gustaria
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http://proyectoyplandevida.blogspot.mx/p/analisis-tipo-foda.htmlhttp:/proyectoyplandevida.blogspot.mx/p/proyecto-de-vida.html
http://vocacionalanaliticaq.blogspot.mx/
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hacer en el futuro.

Ejemplifica que es un interés, aptitud,
habilidad, valor, destreza, etc. Solicitando la
realizacion de la actividad 4 y 5 Modulo IV
del libro de texto

Estructura un cuadro comparativo a
partir de las actividades 4 y 5 del Médulo
IV del libro de texto, deben incluir
intereses  vocacionales, habilidades,
aptitudes y valores personales y las
profesiones que se relacionan con ellos.

Solicita que describa los aspectos mads
relevantes de al menos 3 Licenciaturas
que por su perfil profesional coinciden

con su trayectoria vocacional (intereses, 41
habilidades, aptitudes y valores,
destrezas, actitudes, entre otras).

Descripcion de los aspectos mas
relevantes de al menos 3 Licenciaturas
que por su perfil profesional coinciden
con su trayectoria vocacional (intereses,
habilidades, aptitudes y valores,
destrezas, actitudes, entre otras).

Fase 4. Entrega y evaluacion.

Avance del proyecto integrador
Trabajo individual:

Describe, como se dan las formas de

convivencia e interaccion con
profesionistas, afines a las licenciaturas
mayor interés?. Relaciones profesionales?

Fase 4. Entrega y evaluacion.

lAvance del proyecto integrador
ORIENTACION EDUCATIVA II



Trabajo individual:

Texto que describe, como se dan las
formas de convivencia e interaccion con
profesionistas, afines a las licenciaturas
mayor interés? Relaciones profesionales

Avance del proyecto integrador
Trabajo individual:

Texto que describe, ¢como se dan
las formas de convivencia e
interaccion con profesionistas,
afines a las licenciaturas de mayor
interés? Relaciones profesionales.

Entrega del proyecto
Trabajo colaborativo:
#pasalavoz: - “Ejerciendomivocacion”

Solicita integrar el articulo (texto) para el
boletin considerando:

e Actividades prioritarias de los

jovenes universitarios en la actualidad.

e Acciones de mejora en su

rendimiento escolar

e Recomendaciones para la sana
convivencia en el entorno escolar.

e Formas de interaccion y
convivencia con profesionistas
relacionados con las licenciaturas
de mayor interés.

e  Conclusiones como plan de vida.

Entrega del proyecto

Trabajo colaborativo, boletin
considerando:

o Actividades prioritarias de los

Entrega del proyecto
Trabajo colaborativo
Articulo integrado para el
boletin, texto descriptivo que
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RECURSOS:

jovenes universitarios en la actualidad. incluye  las actividades 'y

o Acciones de mejora en su acciones para mejorar el
rendimiento escolar rendimiento y establecer formas
o Recomendaciones para la sana de convivencia en el entorno con
convivencia en el entorno escolar. otros profesionistas.

o Formas de interaccion 'y

convivencia con profesionistas

relacionados con las licenciaturas de

mayor intereés.

o Conclusiones como plan de vida.

Integra el articulo considerando.

e Actividades prioritarias de los
jovenes

e Acciones de mejora en su
rendimiento escolar

e Recomendaciones o acciones
para la sana convivencia en el
entorno escolar

e  Conclusiones como plan de vida.

Programa de estudio, exporientavirtual.mx

HERRAMIENTA TECNOLOGICA

http://www.mi-carrera.com/descubr.html
http://www.el-universo.net/testvocacional/test_vocacional.pdf
http://www.orientacionvocacional.com/index.php/orientacion-vocacional/testvocacional

AMBIENTES/ESCENARIOS:

Aula ventilada, iluminada con mobiliario que permita el trabajo en equipo, asi como interacciones respetuosas y tolerantes

entre los estudiantes y el docente para el trabajo colaborativo.
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http://www.mi-carrera.com/descubr.html
http://www.el-universo.net/testvocacional/test_vocacional.pdf
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PROCESO DE EVALUACION

PROPOSITO DE LA | QUIEN
ATRIBUTOS DE LAS < . MEDIOS PARA LA
PRODUCTOS PORTAFOLI A EVALUACION EVALUA <
ODUCTOS PO otio COMPETENCIAS GENERICAS EVALUACION
DX F|S|H|C|A
Exploracion diagnéstica 14,1572 X X Lista de cotejo
Perfil de expectativas vocacionales, que integra su trayectoria vocacional 1.4,15,7.2 . .
. . . . . X X Lista de cotejo
(intereses, aptitudes, valores, habilidades, destrezas, cualidades, actitudes, etc).
Actividades del moédulo IV del libro de texto de Orientacidon Educativa Il 1.4,1.5,7.2 X X
Avance del proyecto integrador
Trabajo individual: 1.6,3.2,3.3,8.3 . .
. . . . . . X | X Lista de cotejo
Texto que describe, como se dan las formas de convivencia e interaccion con
profesionistas, afines a las licenciaturas mayor interés? Relaciones profesionales.
Entrega del proyecto 4 4
Trabajo colaborativo:
Conclusién de equipo, en la que describen ¢ Como se dan las formas de 1.4,1.5,16,3.2,3.3,7.2,8.3 x | x Rabrica
convivencia e interaccion con profesionistas, afines a las licenciaturas mayor
interés? Relaciones profesionales.
ATRIBUTOS DE LAS % DE EVALUACION QUIEN MEDIOS PARA LA
3 g % |” EVALUA "
AVANCES EN LA ELABORACION DEL PROYECTO COMPETENCIAS GENERICAS % SUMATIVA m | CLT A EVALUACION
Portafolio de evidencias:
Perfil de expectativas vocacionales, que integra su trayectoria vocacional
(intereses, aptitudes, valores, habilidades, destrezas, cualidades, actitudes,|1.4, 1.5, 7.2 X Lista de cotejo
5 5 BD]=
etc).
Actividades realizadas del Mdédulo 1V, libro de texto Orient. Educativa
Proyecto: #pasalavoz: - “Ejerciendomi_vocacion”
Articulo para el BOLETIN
Trabajo individual: 10 Lista de cotejo
Texto que describe, cdmo se dan las formas de convivencia e interaccion con|1.6, 3.2, 3.3, 8.3 10 X
profesionistas, afines a las licenciaturas de mayor interés? Relaciones
profesionales.
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Entrega de proyecto
Trabajo colaborativo
Contenido del articulo:

e Actividades prioritarias de los jovenes universitarios que ayudan a
mejorar su rendimiento escolar, las recomendaciones para la sand
convivencia en el entorno escolar que contribuya para la elaboracion
de un plan de vida. 1.4,1.5,16,3.2,33,7.2,83 | 10 £ X Rubrica

e  Conclusiones que forman parte de su plan de vida, formas en las que
se ejerce la vocacion de servicio a través de las profesiones
(intereses, habilidades, aptitudes y valores).

e Descripcion de las formas de convivencia e interaccion con
profesionistas, afines a las licenciaturas mayor interés? Relaciones
profesionales.

Total 25 25
EVALUACION DE: PORCENTAIJE
PROYECTO 40%
PORTAFOLIO 10%
Total 50%

EVALUACION EXTRAORDINARIA

EVALUACION DE: PORCENTAIJE

PROYECTO 100%
EVALUACION A TITULO DE SUFICIENCIA

EVALUACION DE: PORCENTAIJE

PROYECTO 100%
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Fuentes

IBAsica

e Moreno Guzman Beatriz et. Al. (2017) Libro de Texto de Orientacién educativa Il. Editado por la UAEM: México
e  SEP (Secretaria de Educacion Publica). Yo no abandono. Manual para impulsar mejores habitos de estudio en planteles. México, 2014.
e  SEP (Secretaria de Educacion Publica). Yo no abandono. Manual para acompaiiar las decisiones de los estudiantes en planteles. México, 2014.

JCOMPLEMENTARIA

° Espino Espinoza J. R. et al. (2014). Disefio de Plan de vida. 22 edicion. Editorial Umbral: México.

IMESOGRAFIA

e Ensefiar a la gente a aprender mejor y con la vocacién de cambiar la forma en que se desarrollan los talentos. http://www.lexiumonline.com/
e Uso de bases de datos disponibles para la asignatura en: http://bibliotecadigital.uaemex.mx/contador/basesdedatos1.php

Por ejemplo: BiblioMedia, Redalyc, entre otros.
e  Exporienta virtual UAEM: http://denms.uaemex.mx/exporientavirtual/

Bibliografia sugerida para el docente

e  SEP (Secretaria de Educacion Publica). Yo no abandono. Manual para impulsar mejores habitos de estudio en planteles. México, 2014.

e BERNARDO Carrasco, J. ¢Como aprender mejor?: estrategias de aprendizajes. Madrid 1995.
e  CASTANEDA, Luis. (2007) Un plan de vida para jovenes, México: Poder.

e CRESPO Alcocér, Cecilia, et.al. (2007) Eligiendo mi Carrera, un proyecto de vida. México: UNAM
e DIAZ Barriga, B. Aprende a estudiar con éxito. México, 1990. Ed. Trillas.

e ESPINO, E.J. (2014) disefio de Plan de Vida, Jalisco México. Ed. Umbral.

e  HAYNES, M.E. (2014) Administracidn del Tiempo. México Ed. Trillas

e RIVAS, E. {Qué quiero ser de grande?, ejercicios para elegir tu carrera. Ed. Coleccion Libreria.

e SELMES, I. La mejora de las habilidades para el estudio. Madrid, 1988. Ed. Paidds.

e VELASCO Mendoza, Gloria. (2011) Orientacion y Tutoria-Bachillerato. México: Kyron.

e  SEP (Secretaria de Educacién Publica). Yo no abandono. Manual para acompaiiar las decisiones de los estudiantes en planteles. México, 2014.
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ANEXOS

PROCESO DE PLANEACION DIDACTICA DEL PROYECTO INTEGRADOR DE 22. SEMESTRE. CBU 2015.
ORIENTACION EDUCATIVAII

Competencias Genéricas
1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue.
1.1 Enfrenta las dificultades que se le presentan y es consciente de sus valores, fortalezas y debilidades.
7. Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida.
7.2 |dentifica las actividades que le resultan de menor y mayor interés y dificultad, reconociendo y controlando sus reacciones frente a retos y obstaculos.
8. Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.
8.2 Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva.

Avance de PROYECTO:
Desarrollo del Plan de vida
Trabajo individual (valor 10)
Actividades que reciben prioridad y mayor atencién en la convivencia e interaccion con
otros jovenes y describe los beneficios para su formacién académica.

Trabajo colaborativo (valor 10)

Texto descriptivo de las actividades que son comunes y prioritarias para los jévenes en
la actualidad al destacar las interacciones con los otros de manera saludable y como
beneficio para su formacion académica).

Competencias Genéricas
1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue.

1.1 Enfrenta las dificultades que se le presentan y es consciente de sus valores, fortalezas y debilidades.

1.2 Identifica sus emociones, las maneja de manera constructiva y reconoce la necesidad de solicitar apoyo ante una situacién que lo rebase.

7. Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida.

7.2 Identifica las actividades que le resultan de menor y mayor interés y dificultad, reconociendo y controlando sus reacciones frente a retos y obstaculos.

ORIENTACION EDUCATIVA II
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Desarrollo del Plan de vida
Trabajo individual (valor 10)

funcion de los puntajes bajos obtenidos en el perfil de habilidades
intelectuales (Lexium).
Trabajo colaborativo (valor 10)

habilidades académicas que favorecen el trabajo colaborativo..

1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue.

1.3 Elige alternativas y cursos de accion con base en criterios sustentados y en el marco de un proyecto de vida.

1.4 Analiza criticamente los factores que influyen en su toma de decisiones.

3. Elige y practica estilos de vida saludables

3.2 Toma decisiones a partir de la valoracion de las consecuencias de distintos habitos de consumo y conductas de riesgo.

3.3 Cultiva relaciones interpersonales que contribuyen a su desarrollo humano y el de quienes lo rodean.

8. Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.

8.3 Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.

Texto que incluya cinco acciones que deben favorecer su rendimiento escolar en

académicas-

Plan de accién comun, que incluye estrategias de mejora al poner en practica las

Desarrollo del Plan de vida
Trabajo individual (valor 10)

en el entorno escolar.
Trabajo colaborativo (valor 10)

pacificamente de manera cotidiana en su entorno escolar.

1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue.
1.4 Analiza criticamente los factores que influyen en su toma de decisiones.

1.5 Asume las consecuencias de sus comportamientos y decisiones.

7. Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida.

7.2 Identifica las actividades que le resultan de menor y mayor interés y dificultad, reconociendo y controlando sus reacciones frente a retos y obstaculos.

Texto con 5 Recomendaciones para convivir sana y pacificamente de manera cotidiana

Listado de las mejores recomendaciones que consideran son para convivir sana y

Integracion de plan de vida Articulo para el boletin

“#pasalavoz:
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Rubricas

Rubrica de Evaluacion

Criterio

Criterios de valoracion

Insatisfactorio (0)

Basico (1)

Competente (2)

Destacado (3)

Puntaje

Elaboracién de un proyecto
de vida personal
argumentando situaciones
académicas, profesionales y
personales

No elabora su proyecto de
vida personal

Elabora su proyecto de vida
personal pero no aborda
situaciones profesionales y
personales

Elabora su proyecto de vida
abordando situaciones
académicas, profesionales y
personales sin argumento de
su contenido

Elaboracién de un
proyecto de vida personal
argumentando situaciones
académicas, profesionales
y personales

Incluye y ordena todos los
elementos del proyecto de
vida, mision, vision,
objetivos, metas, acciones y
tiempo de alcance.

No incluye ni ordena los
elementos del proyecto de
vida

Incluye y ordena solo 3 o
menos elementos del
proyecto de vida

Incluyey ordenade405
elementos del proyecto de
vida

Incluye y ordena todos los
elementos del proyecto de
vida, mision, vision,
objetivos, metas, acciones
y tiempo de alcance.

Entrega en tiempo y forma el
proyecto de vida conforme a
lo solicitado.

El proyecto de vida no se
entrega.

El proyecto de vida se entrega
un dia después de la fecha de
solicitado.

El proyecto de vida se
presenta el mismo dia que fue
solicitado en un horario

El proyecto de vida se
presenta en tiempo y
forma, de acuerdo a lo
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diferente.

solicitado previamente.

Total_=

Criterio

Rubrica de Evaluacion

Criterios de valoracion

Insatisfactorio (0)

Basico (1)

Competente (2)

Destacado (3)

Puntaje

Identifican sus alternativas de
estudio y menciona

claramente las caracteristicas

No identifican ninguna
alternativa de estudio

Identifican sus alternativas de
estudio, pero no reconoce
cuadl es sus caracteristicas.

Identifican sus alternativas de
estudio y menciona
claramente las caracteristicas,
pero no reconoce porque esta

Identifican sus alternativas
de estudio y menciona
claramente las
caracteristicas de cada una

de cada una. . i y por qué es un factor de
es un factor de interés. . ,
interés.
El alumno incluye una El alumno incluye una El alumno incluye una El alumno incluye una
conclusion  grupal donde conclusién grupal pero no conclusién grupal donde conclusién grupal donde

reconoce la importancia de
identificar los factores que
determinan su eleccidn de
carrera

El alumno no incluye una
conclusién grupal.

reconoce la importancia
identificar los factores que
determinan su eleccion de
carrera

reconoce vagamente la
importancia de identificar los
factores que determinan su
eleccion de carrera

reconoce la importancia

de identificar los factores
que determinan su
eleccidn de carrera

Participa y colabora en

equipo para elaborar el
cuadro de comparativo, por lo
que contribuye a su
desarrollo humano y el de

quienes lo rodean.

No participa en su equipo.
No contribuye a su
desarrollo humano y el de
quienes lo rodean

Participa poco en su equipo
para la elaboracidon del cuadro
comparativo.

Participa de manera parcial en
la elaboracion del cuadro de
comparativo.

Participa y colabora en
equipo para elaborar el
cuadro comparativo, por
lo que contribuye a su
desarrollo humano y el de
quienes lo rodean.
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Total_=

Rubrica de Evaluacion

Criterios de valoracion

Criterio

Insatisfactorio (0)

Basico (1)

Competente (2)

Destacado (3)

Puntaje

Elaboracién de un cuadro
comparativo de las
profesiones que incluyen
intereses, habilidades,
aptitudes y valores.

No elabora el cuadro
comparativo

Elabora el cuadro
comparativo, pero no incluye
intereses, habilidades,
aptitudes y valores

Elabora el cuadro
comparativo que incluye 2 o 3
elementos solicitados

Elabora el cuadro
comparativo de las
profesiones que incluyen
intereses, habilidades,
aptitudes y valores.

Conclusion personal.

No incluye una conclusion
personal.

El alumno incluye una
reflexiéon y no una conclusion

El alumno incluye una
conclusién personal pero no
contiene informacidn de las
profesiones.

El alumno incluye una
conclusién personal.

Entrega en tiempo y forma el
cuadro comparativo y
conclusion personal de las
profesiones que incluyen
intereses, habilidades,
aptitudes y valores.

Cuadro comparativo y la

reflexiéon no se entregan.

El cuadro comparativo y la
reflexion

se entregan un dia después
de la fecha de solicitado.

El cuadro comparativo y la
reflexidon se presenta el
mismo dia que fue solicitado
en un horario diferente.

El cuadro comparativo y la
reflexion se presenta en
tiempo y forma, de
acuerdo a lo solicitado
previamente.

Total_=
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LISTA DE COTEJO PARA EL MODULO I

Escudo o Slogan que incluya manifestaciones de convivencia en su entorno escolar

Criterios de evaluacion Si No Observaciones

El mensaje del escudo o eslogan se relaciona con el tema.
El mensaje del escudo o eslogan promueve a la reflexion.

El escudo o eslogan es creativo y/u original

52

RECOMENDACIONES PARA CONVIVIR SANA'Y PACIFICAMENTE DE MANERA COTIDIANA EN EL ENTORNO ESCOLAR

Criterios de evaluacion Si No Observaciones
Menciona por lo menos 5 recomendaciones para convivir de manera
sana y pacificamente de manera cotidiana en el entorno escolar
Las recomendaciones describen actividades que promueven la sana
convivencia en el entorno escolar
Las recomendaciones son viables de realizarse en el contexto escolar.
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ANEXO 1
Carta para mi familiar

Querido(a) ,

En ocasiones me es dificil compartir mis sentimientos contigo. No siempre sé que decir. Espero que con esta carta comprendas todo lo que

aunque quiza no te lo digo muy seguido.

Realmente agradezco el modo en que tu

Recuerdo la vez que tu ...

y nunca te dije cudnto significd para mi esa experiencia.

Aprecio tu paciencia conmigo porque

Nunca te dije cuanto te admiro por

Deseo que podamos

porque creo que eso podria mejorar nuestra relacion.

Pienso que en este momento

de

nuestras

vidas haya algunos conflictos
épodriamos hablar sobre eso en algin momento?
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Quiero que sepas que estoy muy feliz de que

Yy que agradezco lo mucho que

Con amor,

http://es.scribd.com/doc/7102426/Dinamicas-Para-Fomentar-Valores#scribd
http://www.construye-t.org.mx/inicio/fichas/2

ANEXO 2

54

Técnica del extrarrestre y las reglas en la tierra.
El docente les pide a los alumnos que imaginen que aterriza una nave espacial en la escuela y de ella sale un extraterrestre. Como viene de otro planeta, quiere saber

como se organizan las personas para llevarse bien, pero habla otro idioma; es importante explicarle, a través de dibujos o carteles, las reglas que tenemos en la casa, la
escuela y la comunidad

RUBRICA DE COMPETENCIAS GENERICAS

Nivel de logro 1: Inicial. Implica la adquisicion y demostracion de los desempefios mas simples que serviran de base a los mas elaborados. El alumno tiene pocag

margen de autonomia y la supervision del profesor es estrecha. Desde el punto de vista afectivo, el alumno se encuentra primordialmente centrado en si mismo
interesado en cubrir sus necesidades y en conocerse mas que en conocer y satisfacer las de otros. Cognoscitivamente, implica tanto la experiencia y captacion de |
realidad concreta, como su conceptualizacion abstracta en términos de principios, formulas, teorias y leyes. El conocimiento se refiere aqui a la retencién de datos
especificos y de conceptos universales; la comprensidn, a la habilidad para reconstruir los datos y ofrecer interpretaciones donde se relacionan los diversos elementos
implicados.
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MODULO |

INSATISFACTORIO

BASICO

COMPETENTE

DESTACADO

1.1 Enfrenta las dificultades
que se le presentan y es
consciente de sus valores,
fortalezas y debilidades.

No es capaz de describir sus
fortalezas, valores y
debilidades personales.

Describe de manera limitada
sus fortalezas, valores y
debilidades personales.

Explica la manera en la que

emplea sus fortalezas para

resolver los problemas que
enfrenta.

Enuncia ejemplos en los que
sus valores y fortalezas le
han ayudado a resolver
problemas cotidiano.

7.2 ldentifica las actividades
que le resultan de menor y
mayor interés y dificultad,
reconociendo y controlando
sus reacciones frente a retos
y obstdculos.

No identifica sus
necesidades académicas

Identifica algunas de sus
necesidades académicas

Reconoce las actividades
que le resultan de poco
interés y dificultad y solicita
ayuda para mejorar.

Clasifica las actividades
académicas en por sus
interés y dificultad y
establece estrategias para
mejorar.

8.2 Aporta puntos de vista
con apertura y considera los
de otras personas de
manera reflexiva.

No aporta puntos de vista en
los equipos de trabajo en los
que participa.

Escucha los puntos de vista
de los demas de manera
respetuosa pero no aporta

Aporta algunos puntos de
vista en los equipos de
trabajo..

Participa en equipos de
trabajo, haciendo
aportaciones y escuchando
las aportaciones de los

sus puntos de vista.

demas.

MODULO II

1.1 Enfrenta las dificultades
que se le presentan y es

No es capaz de describir sus

Describe de manera limitada

Enuncia ejemplos en los que
sus valores y fortalezas le

Explica la manera en la que
emplea sus fortalezas para

1.1 . fortalezas, valores y sus fortalezas, valores y
consciente de sus valores, .. . resolver los problemas que han ayudado a resolver
. debilidades personales. debilidades personales. -
fortalezas y debilidades. enfrenta. problemas cotidiano.
1.2 Identifica sus emociones, . . Describe las diferentes Analiza las diferentes
. Describe las diferentes . . .
las maneja de manera . o . . . emociones, explica las emociones que ha
. No es capaz de identificar las | emociones y su importancia . .\ . .
1.2 constructiva y reconoce la consecuencias positivas y experimentado, explicando

necesidad de solicitar apoyo
ante una situacién que lo

diferentes emociones.

en la vida personal y
académica.

sus causas y las
consecuencias positivas y

negativas que pueden
provocar.

ORIENTACION EDUCATIVA I
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rebase. negativas que han
provocado.

7.2 ldentifica las actividades Clasifica las actividades

que le resultan de menor y Reconoce las actividades -
. X oo . oo o académicas en por sus
mayor interés y dificultad, No identifica sus Identifica algunas de sus que le resultan de poco . , i
7.2 . . . . .. . , . .. interés y dificultad y
reconociendo y controlando necesidades académicas necesidades académicas interés y dificultad y solicita .
. . establece estrategias para
sus reacciones frente a retos ayuda para mejorar. .
) mejorar.
y obstaculos.
MODULO il

INSATISFACTORIO BASICO COMPETENTE DESTACADO

1.3 Elige alternativas y

. . . Describe la importancia de Establece metas de logro a
cursos de accion con base en | No reconoce la importancia

Establece un plan de vida

. contar con un proyecto de corto, mediano y largo L
criterios sustentados y en el | de contar con un proyecto . L basado en sus caracteristicas
. vida y los elementos plazo, en los distintos -
marco de un proyecto de de vida. . . . personales y sus habilidades.
vida necesarios para elaborarlo. ambitos de su vida.

Explica claramente los pasos
. ue sigue en su proceso de
. . . Explica al menos dos q : . .p
Describe la importancia de toma de decisiones y los
modelos de toma de

de aplicar un proceso .
tomar decisiones de manera .. compara con modelos de
adecuados para tomar decisiones y los valora con ..
adecuada. toma de decisiones para

decisiones base en sus pros y contras. .
poder valorar su propio

proceso.

. o No Identifica la importancia
1.4 Analiza criticamente los P

factores que influyen en su
toma de decisiones.
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3.2 Toma decisiones a partir
de la wvaloracion de las
consecuencias de distintos
habitos de consumo vy
conductas de riesgo.

No identifica las conductas
de consumo que ponen en
riesgo su salud.

Describe sus habitos de
consumo, pero no identifica
con claridad cuales
representan riesgos para su
salud.

Describe sus habitos de
consumo e identifica algunas
conductas de riesgo para su

salud.

Explica las consecuencias de
distintos habitos de
consumo y conductas de
riesgo y toma decisiones a
para su prevencion.

3.3 Cultiva relaciones
interpersonales que
contribuyen a su desarrollo
humano y el de quienes lo
rodean.

No identifica la importancia
de las relaciones
interpersonales para el
adecuado desarrollo de las
personas.

Describe de manera limitada
la importancia de las
relaciones interpersonales
para el desarrollo de las
personas.

Discrimina entre las
relaciones interpersonales
que favorecen su sano
desarrollo humano de las
que no.

Explica la importancia de las
relaciones interpersonales y
impacto en la vida de las
personas.

8.3 Asume una actitud
constructiva, congruente
con los conocimientos y
habilidades con los que

No identifica las actitudes
que facilitan el trabajo
dentro de los equipos en los

Describe las actitudes que
facilitan el trabajo dentro de
los equipos en los que

Mantiene una actitud
positiva que favorece el
trabajo en los equipos de

Utiliza sus habilidades para
favorecer el trabajo en

cuenta dentro de distintos que participa. participa. trabajo en los que participa. €quipos.
equipos de trabajo.
MODULO IV
INSATISFACTORIO BASICO COMPETENTE DESTACADO

1.4 Analiza criticamente los
factores que influyen en su
toma de decisiones.

No Identifica la importancia
de aplicar un proceso
adecuados para tomar
decisiones

Describe la importancia de
tomar decisiones de manera
adecuada.

Explica al menos dos
modelos de toma de
decisiones y los valora con
base en sus pros y contras.

Explica claramente los pasos
gue sigue en su proceso de
toma de decisiones y los
compara con modelos de
toma de decisiones para
poder valorar su propio
proceso.
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1.5 Asume las consecuencias
de sus comportamientos vy
decisiones.

No reconoce la relacion
entre sus decisiones, su
comportamiento y las
consecuencias que traen
consigo.

Establece relaciones
causales entre decisiones,
conductas y consecuencias
positivas y negativas que
traen consigo.

Reconoce que las decisiones
que se toman estan
relacionadas con sus
conductas y que pueden
traer consecuencias dificiles
de resolver. Valora |Ia
importancia de prevenir
consecuencias negativas.

Expone ejemplos claros de
conductas y decisiones que
provocan consecuencias
negativas y describe
maneras adecuadas para
enfrentarlas,

1.6 Administra los recursos
disponibles teniendo en
cuenta las restricciones para
el logro de sus metas.

No identifica los recursos
necesarios para el logro de
las metas que persigue.

Identifica los recursos
necesarios para el logro de
las metas que persigue pero
no distingue aquellos de los
que dispone.

Describe los recursos
necesarios para el logro de
sus metas e identifica
aquellos que de los que
dispone.

Explica la importancia de
administrar adecuadamente
los recursos de los que
dispone para logro de sus
metas.

3.2 Toma decisiones a partir
de la wvaloracion de las
consecuencias de distintos
habitos de consumo vy
conductas de riesgo.

No identifica las conductas
de consumo que ponen en
riesgo su salud.

Describe sus habitos de
consumo, pero no identifica
con claridad cuales
representan riesgos para su
salud.

Describe sus habitos de
consumo e identifica algunas
conductas de riesgo para su

salud.

Explica las consecuencias de
distintos habitos de
consumo y conductas de
riesgo y toma decisiones a
para su prevencion.

3.3 Cultiva relaciones
interpersonales que
contribuyen a su desarrollo
humano y el de quienes lo
rodean.

No identifica la importancia
de las relaciones
interpersonales para el
adecuado desarrollo de las
personas.

Describe de manera limitada
la importancia de las
relaciones interpersonales
para el desarrollo de las
personas.

Discrimina entre las
relaciones interpersonales
que favorecen su sano
desarrollo humano de las
que no.

Explica la importancia de las
relaciones interpersonales y
impacto en la vida de las
personas.

7.2 Identifica las actividades
que le resultan de menor y
mayor interés y dificultad,
reconociendo y controlando
sus reacciones frente a retos
y obstdculos.

No identifica sus
necesidades académicas

Identifica algunas de sus
necesidades académicas

Reconoce las actividades
que le resultan de poco
interés y dificultad y solicita
ayuda para mejorar.

Clasifica las actividades
académicas en por sus
interés y dificultad y
establece estrategias para
mejorar.

ORIENTACION EDUCATIVA I
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8.3 Asume una actitud
constructiva, congruente
con los conocimientos y
habilidades con los que

cuenta dentro de distintos
equipos de trabajo.

No identifica las actitudes
que facilitan el trabajo
dentro de los equipos en los
que participa.

Describe las actitudes que
facilitan el trabajo dentro de
los equipos en los que
participa.

Mantiene una actitud
positiva que favorece el
trabajo en los equipos de
trabajo en los que participa.

Utiliza sus habilidades para
favorecer el trabajo en
equipos.
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