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CARACTERISTICAS GENERALES

a) Nombre del Proyecto Curricular
Licenciatura en Enfermeria 2004

b) Titulo que se otorga

Licenciado/a en Enfermeria

c) Espacios donde se imparte
Facultad de Enfermeria y Obstetricia
Centro Universitario Valle de Chalco

Centro Universitario Zumpango

d) Total de créditos

400

e) Area del conocimiento al que pertenece

Ciencias de la Salud

f) Calendario escolar y periodos para administrar las unidades de aprendizaje

Calendario escolar anual, con dos periodos regulares y un intensivo

g) Modalidad educativa en la que se impartira

Escolarizada con administracion flexible de la ensefianza.
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OBJETIVO DE LA CARRERA

ormar profesionales en enfermeria que sean capaces de cuidar la salud,
educar, administrar e investigar, en el ambito de la salud, tomando en cuenta
el ambiente y las necesidades sociales con alto sentido ético y humanistico,
mediante su insercién en equipos inter, multi y transdisciplinarios, para el cuidado de
la salud integral del individuo, familia y comunidad en los diferentes niveles de
atencion y etapas de la vida a través de la aplicacion del proceso de enfermeria,

fomentando la identidad profesional, vocacion de servicio y espiritu universitario.

PERFIL DE EGRESO

L Licenciado en Enfermeria es un profesional que conoce el proceso salud-

enfermedad relacionado con la persona, familia y comunidad, siendo capaz

para aplicar los conocimientos, habilidades, valores y actitudes, que le
permitan tomar decisiones en la soluciébn de problemas de manera multi e
interdisciplinaria, ademés de que podra influir en su entorno ambiental e histérico,
aplicando el proceso de enfermeria, nuevos conocimientos y uso de tecnologias que
incidan en la salud del individuo, familia y comunidad, en las diversas etapas de la
vida y en el ambito de su ejercicio profesional. Brindar cuidados profesionales a través
del proceso de enfermeria con una vision holistica para promover y preservar la salud,
prevenir, curar y rehabilitar al individuo, la familia y la comunidad con una actitud de

compromiso y responsabilidad. Administrar los servicios de enfermeria, identificar fenémenos

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO CURRICULAR
2DE 11



Universidad Autonoma del Estado de México

Secretoria de Docencia
Direccion de Estudios Profesionales

“
k!
3
E
]
0|

susceptibles de investigacion a través de la aplicacion del método cientifico que le permita
plantear estrategias de accion, incidiendo en los problemas de salud y en el desarrollo de la
profesion de enfermeria, con honestidad, compromiso y responsabilidad. Participar en el
fomento de la cultura de la salud; asi como en la capacitacion formal e informal del personal
de enfermeria. Conocer la realidad Nacional, los problemas prioritarios, las politicas, los
programas y la estructura del sector salud para comprender los factores sociales,
econdmicos, culturales y ecolégicos que condicionan el proceso salud-enfermedad en su
practica institucional y en el ejercicio libre de la profesion.
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS POR NUCLEOS DE FORMACION

NUCLEO BASICO

OBLIGATORIAS

No. UNIDAD DE APRENDIZAJE (UA) HT HP  TH CR . mmil) o
1 BIOQUIMICA 4 0 4 8 BIOMEDICA

2 FISIOPATOLOGIA 4 0 4 8 BIOMEDICA

3 |FARMACOLOGIA 4 | o | 4 | 8 |BIOMEDICA

4 ';"L%i%ﬁgtgg:ﬁﬁ Y 4 0 4 8 BIOMEDICA

5  GENETICA 3 1 4 7 BIOMEDICA

6 |REHABILITACION 3 | o| 3 | 6 |BIOMEDICA

7 NUTRICION 4 0 4 8 BIOMEDICA

8  PSICOLOGIA Y SALUD 3 0 3 6 BIOMEDICA

9 INGLES C1 2 2 a4 o JOMPLEMENTARI
10 |INGLES C2 > | 2| 4 | 6 gOMPLEMENTAR'
11 (E:SI'Q"EPRUJQF%'SN APLICADA A 0 2 2 2 INVESTIGACION
12 EXPRESION ORAL Y ESCRITA 1 1 2 3 JOVPLEMENTAR
13 | SEXUALIDAD HUMANA 2 | o | 2 | 4 JOMPLEMENTAR

SUBTOTAL 36 8 44 80
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OPTATIVAS ACREDITAR 8 UA PARA CUBRIR 32 CREDITOS.
AREA
No. UNIDAD DE APRENDIZAJE HT HP TH  CR CURRICULAR
1  FARMACOLOGIA CLINICA 2 0 2 4  BIOMEDICA
2  TOXICOLOGIA 2 0 2 4  BIOMEDICA
3 ECOLOGIAEN LA SALUD 2 0 2 4  SALUD PUBLICA
4  SOCIOLOGIA DE LA SALUD 2 0 2 4  SALUD PUBLICA
5 ANTROPOLOGIA DE LA SALUD 2 0 2 4  SALUD PUBLICA
ENFERMERIA EN SALUD 2
6 ESCOLAR 2 0 2 4 | SALUD PUBLICA
7  TANATOLOGIA 2 0 2 4 ENFERMERIA
CURSO-TALLER DE )
8  REANIMACION 1 2 3 4 ENFERMERIA
CARDIOPULMONAR
EVENTOS ACADEMICO- %
9 CIENTIFICOS Y CULTURALES 2 0 2 4 1INVESTIGACION
10 |DESARROLLO HUMANO 1 2 3 4 |COMPLEMENTARIA
11 EPIDEMIOLOGIA 2 0 2 4  SALUD PUBLICA
16 0 . 16 0
SUBTOTAL 14 064 18 32

526 806 6060

§ A 112
21 TOTAL DEL NUCLEO BASICO 50 12 62
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NUCLEO SUSTANTIVO

OBLIGATORIAS

No. UNIDAD DE APRENDIZAJE HT HP TH | CR CURAF\QII?ESLAR

1  ANATOMOFISIOLOGIA 4 0 4 8 BIOMEDICA

2  PROCESO DE ENFERMERIA 2 1 3 5 ENFERMERIA
3  ENFERMERIA BASICA 4 2 6 10 ENFERMERIA
4 |ENFERMERIA QUIRURGICA 3 1 4 7 |ENFERMERIA
5 SSMSQQEENFERMERIA 0 10 10 10 ENFERMERIA
6 EEEE@%E@%&E SALUD 5 0 5 10 ENFERMERIA
7 gk:_NLJIgARIEIEIEgEEE'I\I{III\E/ilA EN 0 10 10 10 |ENFERMERIA
8 ENFERMERIA INFANTIL 5 1 6 11 ENFERMERIA
9 IC,:\lLFI’ﬁ:\%.AI‘LDE ENFERMERIA 0 10 10 10 ENFERMERIA

10 ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA 3 0 3 6 ENFERMERIA

CLINICA DE ENFERMERIA EN

11 0 5 5 5 ENFERMERIA

PSIQUIATRIA
12 :EI\II\_II_FEENR’SI\IIIVECI)?éA EN CUIDADOS 4 0 4 6 ENFERMERIA
13 CibADOS NTENGNOS. | O 10 10 10 ENFERMERIA
14 |ENFERMERIA GERIATRICA 3 0 3 6 |ENFERMERIA
15 gléisllgTAR?gAENFERMERIA 0 5 6 6 | ENFERMERIA
16 éﬁﬁ"&ﬁ'ﬁ;ﬁ?ﬁ ONEN 4 1 5 9 ENFERMERIA
17 EEAECI:\IT;EQI\?EER?EM|N|STRAC|ON 0 5 6 6 | ENFERMERIA
18 f’;éﬁ{?NTTUABbeA v 5 0 5 10 SALUD PUBLICA
19 PRACTICA DE SALUD PUBLICA Y 0 12 | 12 12  SALUD PUBLICA

COMUNITARIA
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AREA
UNIDAD DE APRENDIZAJE HT HP TH | CR CURRICULAR
20 BASES PARA LA ENSENANZA 2 1 3 5 SALUD PUBLICA
ENFERMERIA EN SALUD -
21 OCUPACIONAL 5 0 5 10 SALUD PUBLICA
PRACTICA DE ENFERMERIA EN -
22 SALUD OCUPACIONAL 0 10 10 10 SALUD PUBLICA
ENFERMERIA EN URGENCIAS Y :
23 DESASTRES 2 1 3 5 |ENFERMERIA
SESIONES CLINICAS EN "
24 ENFERMERIA 0 1 1 1 ENFERMERIA
CLINICA DE ENFERMERIA "
25 BASICA 0 12 12 12 ENFERMERIA
26 |ENFERMERIA DEL ADULTO 4 0 4 8 |ENFERMERIA
CLINICA DE ENFERMERIA DEL "
27 ADULTO 0 10 10 10  ENFERMERIA
SUBTOTAL 55 110 165 220
27 TOTAL DEL NUCLEO 55 110 | 165 | 220

SUSTANTIVO
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NUCLEO INTEGRAL

OBLIGATORIAS
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AREA
No. UNIDAD DE APRENDIZAJE HT HP TH CR CURRICULAR
1  SEMINARIO DE INVESTIGACION 1 2 3 4 INVESTIGACION
2 |BIOESTADISTICA 1 1 2 3 |INVESTIGACION
INVESTIGACION APLICADA A 2
3 ENEERMERIA 2 1 3 5 INVESTIGACION
LEGISLACION DE LA PRACTICA
4 DE ENFERMERIA 2 0 2 4 COMPLEMENTARIA
5 BIOETICA 2 0 2 4 < COMPLEMENTARIA
SUBTOTAL| 8 4 12 20
OPTATIVAS

LINEAS DE ACENTUACION: ACREDITAR 12 DE 30 UA DE LA LINEA DE ACENTUACION
ELEGIDA PARA CUBRIR 48 CREDITOS O COMPLEMENTARLOS CON UA DE OTRAS
LINEAS DE ACENTUACION.

COMUNITARIA

AREA
No. UNIDADES DE APRENDIZAJE HT | HP | TH | CR CURRIGULAR
1 LENGUA INDIGENA 1 2 3 4 COMPLEMENTARIA
2 PRACTICA DEPORTIVA 1 2 3 4 COMPLEMENTARIA
3 EDUCACION EN ENFERMERIA ° 1 2 3 4 ENFERMERIA
4 |PUERICULTURA 2 0 2 4 |ENFERMERIA
ENFERMERIA EN SALUD ]
5 | MENTAL 2 0 2 4 | ENFERMERIA
6 ENFERMERIA GERONTOLOGICA 2 0 2 4  SALUD PUBLICA
ALTERNATIVAS DE ATENCION .
7 ENLA SALUD-ENFERMEDAD 1 2 3 4 | SALUD PUBLICA
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No UNIDADES DE APRENDIZAJE HT HP TH CR AREA

' CURRICULAR

ADMINISTRACION EN SISTEMAS -
8 DE SALUD ° 2 0 2 4 | SALUD PUBLICA
9 ECONOMIA DE LA SALUD ° 2 0 2 4 | SALUD PUBLICA
10 | INMUNOLOGIA ° 2 0 2 4  SALUD PUBLICA

11 |ATENCION PRIMARIA DE SALUD 2 0 2 4 | SALUD PUBLICA

12 EDUCACION PARA LA SALUD 0 4 4 4 | SALUD PUBLICA
CLINICA
No UNIDAD DE APRENDIZAJE HT HP | TH | CR AREA
' CURRICULAR
1  HISTORIA DE LA ENFERMERIA 2 0 2 4  COMPLEMENTARIA
MANEJO DE APARATOS
2 ELECTROMEDICOS 1 2 3 4 COMPLEMENTARIA
3 INNOVACIONES EN EL AREA DE 1 2 3 4 | INVESTIGACION
SALUD
4 EDUCACION EN ENFERMERIA ° 1 2 3 4  ENFERMERIA
5 TERAPIA OCUPACIONAL 1 2 3 4 ENFERMERIA
6 NUTRICION PARENTENAL 1 2 3 4  ENFERMERIA
7 | AUXILIARES DE DIAGNOSTICO 2 0 2 4 |ENFERMERIA
8 TERAPIA DIALITICA 1 2 3 4  ENFERMERIA
MODELOS Y TEORIAS EN ]
9 ENFERMERIA 1 2 3 4 ENFERMERIA
TALLER DE ]
10 ELECTROCARDIOGRAFIA 0 4 4 4 | ENFERMERIA
11  INMUNOLOGIA ° 2 0 2 4  SALUD PUBLICA
12 DERECHOS HUMANOS ° 2 0 2 4 COMPLEMENTARIA
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EMPRESARIAL
No UNIDAD DE APRENDIZAJE HT HP | TH | CR AREA
' CURRICULAR

1 HABILIDADES DIRECTIVAS 2 0 2 4 | COMPLEMENTARIA
DESARROLLO

2 ORGANIZACIONAL 1 2 3 4 | COMPLEMENTARIA

3 DESARROLLO EMPRESARIAL 1 2 3 4 COMPLEMENTARIA

4 |EDUCACION EN ENFERMERIA ° 1 2 3 4 |ENFERMERIA

5 ECONOMIA DE LA SALUD ° 2 0 2 4  SALUD PUBLICA
MERCADOTECNIA EN

6 ENEERMERIA 1 2 3 4 COMPLEMENTARIA

7 |DERECHOS HUMANOS ° 2 0 2 4 |COMPLEMENTARIA

8 PLANEACION ESTRATEGICA 1 2 3 4 COMPLEMENTARIA

9 LIDERAZGO EN ENFERMERIA 1 2 3 4 | COMPLEMENTARIA

10 CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 1 > 3 4  COMPLEMENTARIA
SALUD

11 TALLER DE TITULACION 0 4 4 4 COMPLEMENTARIA
ADMINISTRACION EN SISTEMAS .

12 DE SALUD ° 2 0 2 4  SALUD PUBLICA

12 SUBTOTAL DE OPTATIVAS * * * 48

* NO SE CONTABILIZA LA CARGA HORARIA DE LAS UA OPTATIVAS PORQUE VARIA DE ACUERDO A LA
ELECCION DEL ALUMNO
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° UNIDADES DE APRENDIZAJE QUE SE COMPARTEN ENTRE LINEAS

UNIDAD DE APRENDIZAJE COMLJNFTAARlA cLLll’l?I\lllzéA EMPEIEISE:RIAL
EDUCACION EN ENFERMERIA N V V
ADMINISTRACION EN SISTEMAS DE SALUD V V
ECONOMIA DE LA SALUD \/ V
INMUNOLOGIA \ J
DERECHOS HUMANOS \ V

17 = TOTAL DEL NUCLEO INTEGRAL 23 22 45 68

TOTAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

UA OBLIGATORIAS 45
UA OPTATIVAS 20
UA A ACREDITAR 65

CREDITOS 400
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