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|. Datos de identificacion

Licenciatura Administracion 2003

Unidad de aprendizaje Administracién Informatica Clave L30013
Carga académica 2 2 4 6
Horas tedricas Horas practicas Total de horas Créditos

Periodo escolar en que se ubica | 1 2 3 4 5 g 7 8 9

Seriacion Ninguna Ninguna

UA Antecedente UA Consecuente

Tipo de Unidad de Aprendizaje

Curso Curso taller X
Seminario Taller
Laboratorio Practica profesional

Otro tipo (especificar)

Modalidad educativa

Escolarizada. Sistema rigido No escolarizada. Sistema virtual
Escolarizada. Sistema flexible X | No escolarizada. Sistema a distancia
No escolarizada. Sistema abierto Mixta (especificar)

Formacién comun
Contaduria 2003 Informatica Administrativa 2003 X

Mercadotecnia 2010

- . Unidad de Aprendizaje
Formacion equivalente

Contaduria 2003

Informéatica Administrativa 2003

Mercadotecnia 2010
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[l. Presentacién

El fundamento y fin de la licenciatura en informética administrativa se
encuentra en la necesidad de terner a un especialista que permita el adecuado
manejo y administracion de la informacion dentro de las organizaciones, asi
como el adecuado control de los bienes y desarrollos informéticos es por ello
que se imparte la materia de administracion informatica, ya que en la
actualidad el tener informacion actual y en tiempo es fundamental para el éxito
de las empresas.

lll. Ubicacién de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

Nucleo de formacion: | Integral

Area Curricular: Complementaria

Caracter de la UA: Optativa

IV. Objetivos de la formacion profesional.
Objetivos del programa educativo:

Formar profesionales éticos con capacidad para enfrentar los retos y cambios de
las nuevas tendencias en el campo de la administracion con una vision
estratégica, sentido humanista y aplicando las técnicas y herramientas
administrativas bajo un enfoque sistematico en el manejo de recursos, con
especial énfasis en el ser humano y su entorno.

Al término de la carrera el alumno:

Poseera nuevos paradigmas de la ciencia administrativa como liderazgo
participativo, trabajo en equipos interdisciplinarios y cultura de calidad.

Dispondra de una formacién que incluya conocimientos en disciplinas relacionadas
con la administracion, como informatica, economia, ciencias sociales y el dominio
de al menos un idioma extranjero, lo que le permitira desarrollarse
profesionalmente con una vision mas amplia.

Manifestara un interés emprendedor para el disefio, creacion y desarrollo de
empresas.

Hara uso de sistemas de informacién para la toma de decisiones, apoyandose en
tecnologia informativa.

Visualizara la unidad productora de bienes y servicios como elemento basico del
desarrollo economico, analizando las relaciones concretas entre los sistemas
productivos y su entorno.
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Poseera valores éticos y humanisticos, vocacion de servicio y sensibilidad a la
sociedad y sensibilidad para detectar y proponer soluciones interdisciplinarias a
los problemas econdmicos y sociales relacionados con su campo profesional.

Tendra los conocimientos necesarios de su disciplina para desarrollarse en el
entorno econdémico cada dia mas competitivo y globalizado.

Desarrollara la habilidad de autoaprendizaje y superacion constante.

Objetivos del nacleo de formacion:

Proporcionar los conocimientos referentes a aquellos modelos, métodos y técnicas
de intervencién practica para la solucion de problemas propios de la profesion.

Objetivos del area curricular o disciplinaria:

Aplicar las herramientas y conocimientos de investigacion, comunicacion e
informatica y desarrollara una conciencia social, ecolégica y emprendedora que le
permitan fortalecer su actividad profesional.

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje.

Comprendera la importancia de la informatica en el logro de la misién, objetivos y
vision de una organizacion aplicando las nuevas tecnologias de informacion.

VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje y su organizacién

Unidad 1. Administracion de informética en las organizaciones.

Objetivo: El alumno comprendera la importancia de la informatica dentro de una
organizacion, la importancia de la mision y visibn de la empresa para ser
apoyados por la informatica.

1.1 Conceptos de mision, vision y objetivos.
1.2 Ubicacién del area informatica en las organizaciones.
1.3 Funcion y objetivos del area del area de informatica

Unidad 2. La informéatica en relacion con otras areas de la organizacion.

Objetivo: El alumno conocera las necesidades de informacién de las diferentes
areas de una organizacion (mercadotecnia, finanzas contabilidad, recursos
humanos, produccién) a las cuales apoya la informatica con el manejo de las
tecnologias de informacion para el logro de las metas en la organizacion.
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2.1 Aplicaciones informaticas dentro de la estructura organizacional de una
empresa.

2.2 La tecnologia de informacibn como apoyo al desarrollo de la
organizacion.

2.3 Administracion del departamento de sistemas.
2.4 Funciones del director sistemas
2.5 Acuerdos entre los usuarios finales y el area de sistemas

Unidad 3. Seguridad de la informacion.

Objetivo: El alumno conocera los conceptos y tipos de seguridades que se deben
utilizar para tener un adecuado control de la informacion en la organizacion.

3.1 Vulnerabilidad de los sistemas de informacién
3.2 Los delitos por computadora

3.3 Proteccién de los sistemas de informacion (contrasefias, areas
restringidas, etc.).

3.4 Proteccién de redes (Criptografia y Autentificacion)
3.5 Métodos de proteccion (firewall, proxy).

3.6 Conceptos sobre los elementos administrativos que se tienen que
controlar para evitar riesgos.

Unidad 4. Empresas y servicios informaticos.

Objetivo: El alumno conocerd las ventajas y desventajas de utilizar servicios
informaticos externos (outsourcing).

4.1 Tipos de empresas de servicios informaticos.
4.2 Cémputo del usuario final

4.3 Recursos y servicios externos (outsourcing).
4.4 Desarrollo de proyectos informaticos.

4.5 Industria del software (Definicion de productos y servicios para el
mercado horizontal y mercado vertical, patentes).

Unidad 5. Etica de la informaciéon

Objetivo: El estudiante conocera los derechos a la confidencialidad y la privacidad
de la informacion, asi como se remarcara el valor de la ética profesional de los
empleados en cuanto al manejo de la informacion.
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5.1 Confidencialidad de la informacion.
5.2 Privacidad de la informacion.
5.3 Valores éticos del personal informéatico.

VIl. Sistema de Evaluacion

1 1er examen parcial 20%

[J 2° examen parcial 20%

[ Tareas 15%

1 Portafolio de trabajos integrado por: 45%

[1 Lectura y analisis de casos practicos

[1 Reporte de visitas guiadas a centros de cémputo.
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