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|. Datos de identificacion

Licenciatura Psicologia 2003

Unidad de aprendizaje Disefio curricular Clave

Carga académica 4 0 4 8
Horas tedricas Horas practicas Total de horas Créditos

Periodo escolar en que seubica | 1 | 2 | 3 4 5 6 7 9 10

Seriacion Ninguna Ninguna

UA Antecedente UA Consecuente

Tipo de Unidad de Aprendizaje

Curso | X Curso-taller
Seminario Taller
Laboratorio Practica profesional

Otro tipo (especificar)

Modalidad educativa

Escolarizada. Sistema rigido No escolarizada. Sistema virtual

Escolarizada. Sistema flexible X | No escolarizada. Sistema a distancia

No escolarizada. Sistema

abierto Mixta (especificar)

Formacion comun Unidad de Aprendizaje

Educacion 2003 | Disefio curricular

Formacion equivalente
Unidad de Aprendizaje
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Il. Presentacion del programa

La unidad de aprendizaje (UA) de psicologia y curriculum, como un componente
de la psicologia educativa permite adentrar a los estudiantes —con una vision
integral— en la aplicacion de las teorias psicologicas y del desarrollo, asi como

del aprendizaje, en el &mbito educativo.

A través del estudio y dominio de principios tedricos, metodoldgicos y técnicos
relativos a la psicologia y la teoria curricular se pretende que el estudiante
participe apoyando, investigando y/o desarrollando acciones concretas de
analisis, disefio y evaluacion curricular en diferentes niveles educativos (vgr.

basico, medio superior y superior) y de intervencion (vgr. institucional, individual).

Con esta UA se contribuye de manera esencial en el desarrollo de competencias
psicolégicas genéricas de diagnostico, evaluacion, intervencion e investigacion en

un ambito concreto como lo es el educativo.

Se aborda, en un primer momento en el quehacer profesional del psicélogo,
considerando el contexto de las politicas educativas actuales, para de esta forma
iniciarse en el conocimiento y articulacion de los principios de la teoria curricular
—enfatizando las contribuciones de la psicologia— que se han elaborado
(unidades 1, 2y 3).

Tomando como base el dominio conceptual de estos principios, se profundiza en
aspectos teoricos y metodologicos del curriculum por medio de la praxis con la
finalidad de que conozca, interprete y aplique, en una primera aproximacion, los
procedimientos mas adecuados para el disefio, instrumentacién y evaluacion

curricular (unidades 4 y 5).

Para cerrar con un proceso que permita al estudiante reflexionar sobre las
acciones que se llevan a cabo en esta campo y que él puede desarrollar en el

ejercicio futuro de su profesién (unidad 6).
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lll. Ubicacién de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

Nucleo de formacion: | Sustantivo

Area Curricular: Competencia Integral-conceptual

Caracter de la UA: Obligatoria

IV. Objetivos de la formacion profesional

Objetivos del programa educativo:

La formacion de un psicélogo profesional general, plural, con solidez disciplinar,
metodoldgica y técnica, que lo habilite para problematizar la realidad psicosocial
del hombre, comprender su significado en su contexto, con una vision totalitaria y
holistica, para planificar su intervencion practica en la resolucion de problemas

gue se presentan en la vida cotidiana.

Desarrollara  conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para
desempefiarse con relacion a la prevencion, evaluacién, deteccién, planeacion,
diagndstico, intervencién e investigacion de problematicas psicolégicas en el
ambito social relacionadas a las areas de psicologia: clinica, educativa,

organizacional y social.

Objetivos del nucleo de formacion: Sustantivo

Desarrollar en el alumno/a el dominio tedrico, metodoldgico y axiolégico del campo

de conocimiento donde se inserta la profesion.

Objetivos del area curricular o disciplinaria: Competencia Integral-conceptual

Proporcionara al alumno los fundamentos tedéricos, metodolégicos, técnicos, y

procedimentales para intervenir en el campo de la educacion desde una
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perspectiva psicologica, generando el é€l, los dominios que le permitan

desempeiniarse con calidad y eficacia, en cuanto a:

Disefio y aplicacion de programas de atencion a personas con necesidades

educativas especiales.

Disefio y aplicacion de programas que contemplen estrategias de ensefianza y de

aprendizaje.
Psicologia y curriculum en sus diferentes niveles educativos.

Funciones y actividades de orientacion educativa en el nivel basico y medio

superior.

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje

Conocera los fundamentos y principios que subyacen a los diferentes métodos de

disefio y evaluacién del curriculum en el campo educativo.
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VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje, y su organizacion

Unidad 1. Modelos de curriculum.
Objetivo: Identificar los aspectos generales sobre modelos curriculares.
1.1 Conceptos.
1.2 Evolucion cronoldgica.
1.3 Caracteristicas.
1.4 Modelos curriculares.
Unidad 2. Fundamentacion del curriculum.

Objetivo: Reconocer las caracteristicas centrales de los fundamentos del

curriculum.
2.1 Perfiles educativos.

2.2 Fundamentos: filoséficos, legales, psicolégicos, pedagdégicos,

epistemoldgicos.
2.3 Niveles de concrecion.
Unidad 3. Desarrollo curricular.

Objetivo: Detectar y evaluar necesidades educativas para el desarrollo de un

curriculum.
3.1 Momentos del curriculum (planeacion, desarrollo y evaluacion).
3.2 Elementos del curriculum.

Unidad 4. Disefio curricular.

Objetivo: Disefiar una propuesta curricular.
4.1 Paradigma de aprendizaje.

4.2 Contenidos.
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4.3 Competencias.
4.4 Secuencia.
4.5 Estrategias.
4.6 Recursos o herramientas.
4.7 Contexto.
Unidad 5. Evaluacion curricular.
Objetivo: Disefar un sistema de evaluacién curricular.
5.1 Estandares y desempefio.
5.2 Evaluacion del aprendizaje, procedimientos y técnicas.

5.3 Evaluacién del sistema.
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