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JUSTIFICACION

La metodologia de la investigacion es una herramienta que el ser humano necesita
en su dia a dia debido a nuestra capacidad de raciocinio y la necesidad basica de
querer saber siempre algo mas.

La metodologia de la investigacion nace en la época griega, siendo éstos los
personajes mas importantes del nacimiento de la investigacion.

A través de la metodologia de la investigacion podemos crear una base de
conocimiento muy amplia para asi poder ir ampliando nuestros horizontes acerca
de diferentes temas. Es una herramienta muy Gtil siempre y cuando se sepa realizar
correctamente.

A lo largo del trabajo podran observar los diferentes requisitos que se ocupan para
poder realizar un trabajo con calidad y referenciado correctamente.

Este trabajo tiene por objetivo dar a conocer los métodos y técnicas para realizar
una correcta investigacion. La finalidad de esta presentacion es brindarles las
herramientas necesarias para poder realizar una investigacién cientifica.

En esta investigacion conoceremos cuales son las fuentes de un trabajo cientifico,
en donde hablaremos acerca del proceso de busqueda de informacion establecer
el estado de la cuestion. Conocer si existen teorias, hipétesis o técnicas sobre los
temas que estamos investigando. Precisar mejor el problema. Determinar los pasos
a seguir en la investigacion. Aclarar el énfasis que se le va a dar a la investigacion.
Posteriormente hablaremos del concepto de medicion, el cual es importante saber
para poder clasificar las diferentes variables que existen.

También hablaremos de las técnicas de busqueda de informacién, en este tema
vamos a conocer el estado del arte y como se constituye, junto con las técnicas
sabremos sobre la recopilacion de la informacion, en el cual aprendemos sobre las
caracteristicas de las entrevistas, cuestionarios y la observacion.

Ya que tenemos la recopilacién de la informacion, es importante saber cémo
analizarlo, es por ello que también hablamos sobre el analisis de la informacion y la
presentacion de los resultados.

Y por ultimo conoceremos que son las variables independientes y dependientes.



A lo largo de este trabajo, abordaremos diversos temas relacionados a la
Metodologia de la Investigacion, donde aprenderan nuevos métodos y técnicas

metodoldgicos, o reafirmaran sus conocimientos, para en el futuro poder realizar
Sus propias investigaciones.



PRIMERA PARTE



MODALIDADES DE TITULACION

1. ¢Cuél es el objeto de la UAEMEX.?

La Universidad tiene por objeto generar, estudiar, preservar, transmitir y
extender el conocimiento universal y estar al servicio de la sociedad, a fin de
contribuir al logro de nuevas y mejores formas de existencia y convivencia
humana, y para promover una conciencia universal, humanista, nacional, libre,
justa y democrética.

2. ¢Como se le llamo al nuevo documento para la evaluacion?

Reglamento de Opciones de Evaluacion Profesional de la UAEM
3. ¢En que consiste el primer Titulo del Reglamento?

El primero, Disposiciones generales, sefiala el objeto y alcance del reglamento,
define la evaluacién profesional y se asientan sus objetivos, precisa el lapso para
presentar la evaluacion profesional, asi como el sentido de los términos de uso
frecuente en el reglamento. El capitulo segundo, de la diferenciacién y eleccién
entre las opciones de evaluacion profesional, relaciona las 13 opciones entre las
que el pasante puede elegir la via para obtener el titulo profesional.

4. ¢Cudles son las 13 formas de titulacion del nuevo reglamento?

Del aprovechamiento académico, Del articulo especializado para publicar en
revista indizada, De los créditos en Estudios Avanzados, Del ensayo, Del examen
general de egreso, De la memoria de experiencia laboral, De la obra artistica, Del
proyecto terminal de Ingenieria, Del Reporte de autoempleo profesional, Del
reporte de residencia de investigacion, Del reporte de servicio social en el area
de salud, De la tesina, y De la tesis

5. ¢Cuales son los capitulos del Titulo tercero del Reglamento?

a) De la solicitud de la evaluacion profesional:

b) Del asesor y revisores del trabajo escrito, y del jurado para la
sustentacion.

c) De larealizacion del trabajo escrito y de su revision

d) De los requisitos para la sustentacion del trabajo escrito.

e) De la integracion del jurado para la sustentacion del trabajo escrito.
f) De la sustentacion del trabajo escrito.

g) De los resultados de la evaluacion profesional.

h) Del repositorio digital.

6. ¢Qué es la evaluacion profesional?

R= Es el proceso académico mediante el cual el pasante demuestra su
capacidad para desempefiarse en la indagacion, creacion y recreacion del
conocimiento con el propésito de obtener el titulo profesional respectivo



7. Menciona los objetivos mas relevantes de la evaluacion profesional:

R=

e Valorar los conocimientos, aptitudes, adquiridos durante la formacion
profesional.

e Comprobar la capacidad para aplicar los modelos, teorias, etc que
explican el objeto de estudio de su formacion.

e Comprobar la aplicacion de los métodos, técnicas e instrumentos
propios del ejercicio de la profesion.

e Valorar las habilidades técnicas y tecnolégicas

e Valorar el juicio profesional para tomar decisiones y formular soluciones

8. ¢En qué consiste evaluacion profesional?

R= La realizacidén de un trabajo escrito y en la sustentacion del mismo ante un

jurado, en su caso.

9. ¢Cudl es el plazo que se tiene para presentar la evaluaciéon
profesional?

R= Ser& de dos veces la duracion total del plan de estudios, computado a

partir de la primera inscripcioén a los estudios profesionales y con base en la

trayectoria ideal o promedio que sefale el proyecto curricular respectivo.

10.¢,Qué se debe de hacer si se vencio el plazo para presentar la evaluacion
profesional?

R= Se deberéa acudir al Consejo de Gobierno, conforme al dictamen del Consejo
Académico, podra autorizar o negar la solicitud de evaluacion profesional, con o
sin la acreditacion de un examen de suficiencia académica o la realizacion de
algun curso.

11.¢Cuél es la definicion de ser un pasante?

R= Es el integrante de la comunidad universitaria que en su calidad de alumno
cursO y aprobo la totalidad de las unidades de aprendizaje.

12.¢;Cudles son las 13 modalidades de titulacion?

R=
I. Aprovechamiento académico.
. Articulo especializado para publicar en
revista indizada.
[ll. Créditos en Estudios Avanzados.
IV. Ensayo.
V. Examen General de Egreso.
VI. Memoria de experiencia laboral.
VII. Obra artistica.



VIII. Reporte de aplicacion de conocimientos.

IX. Reporte de autoempleo profesional.

X. Reporte de residencia de investigacion.

XI. Reporte de servicio social en el area de

la salud.

XIl. Tesina. XIll. Tesis.

13.¢Cual es el organismo que establece los lineamientos en los que se
sefalen requisitos formales y disciplinarios que deberan satisfacer los
trabajos escritos?

R=EIl Consejo de Gobierno
14.¢A qué ley se debe de apegar el trabajo escrito que se presentara?

R=Ley Federal de Derechos de Autor
15.¢Quién es el responsable de orientar a los pasantes sobre temas o
problemas que se le presenten en el trabajo escrito?

R=Cada espacio académico
16.¢,En qué consiste, segun el capitulo primero de aprovechamiento

académico articulo 13 esta modalidad de titulacion?

R=La evaluacién profesional por aprovechamiento académico consiste en
reconocer el esfuerzo y dedicacion mostrados por el pasante durante su
trayectoria escolar en los estudios profesionales cursados.

17.Menciona el primer requisito para titularte por aprovechamiento
académico, es decir, el promedio que se les solicita.

R= Haber obtenido un promedio general igual o mayor a 9.0 puntos. En el caso
de las areas de Ingenieria y Tecnologia, y de Ciencias Naturales y Exactas,
haber obtenido un promedio general igual o mayor a 8.5 puntos. En caso de que
el programa educativo no registre pasantes con los promedios que sefala el
parrafo anterior, podran elegirse a los pasantes cuyo promedio se ubique en los
cinco mas altos, siempre y cuando su valor sea mayor a 8.0 puntos.

18.Menciona el tiempo que se tiene para enviar el escrito de que solicitas

titularte por aprovechamiento académico.

R= Dentro del primer afio posterior a la conclusion del plan de estudios cursado.
19.¢Cuéles son las revistas en las que puedes publicar un articulo
especializado? (Al menos tres).

R= e-Revist@s, Redalyc, Scielo, Scopus, Sistema de Ciencia y Tecnologia
(Conacyt), Thomson-Reuters, Journal Citation Report (JCR) u otros reconocidos
por la Universidad.
20.Menciona los criterios y normas de evaluacién que se toman en cuenta
para esta modalidad.
R=
l. Fundamento en investigaciones o paradigma.
. Disefio, metodologia e instrumentos que validan la investigacion.
Il Aportar resultados novedosos y relevantes.



V. Resultados o teoria generalizables y aplicables.
V. Cumplimiento de principios deontoldgicos.

21.¢:Qué estructura debe de llevar el articulo especializado segun el
articulo 19? (son 7)
R=

l. Resumen y palabras clave.

Il. Introduccion.

Il. Método y programa de investigacion.

V. Resultados.

V. Discusion.
VI. Referencias bibliograficas.
VIl.  Anexos, en su caso.

22.Como referencia ¢Qué aspectos debera considerar para la redaccion
del trabajo?

R=
l. Correcto dominio del idioma espafiol o, en su caso, idioma extranjero.
I. Comunicacion clara, concisa y fehaciente de la investigacion y sus
resultados
Il Extension de 10 cuartillas minimo.
V. Interlineado de 1.5.

23.¢.En qué consiste la evaluacién profesional por créditos en estudios
avanzados?

R=Reconocer la trayectoria escolar del pasante en cursos y actividades
académicas acreditadas, en los estudios de diplomado superior, especialidad,
maestria o doctorado integral.
24.¢:Qué requisitos se necesitan paratitularte por la modalidad de créditos
en estudios avanzados?
R=
l. Los estudios deberan ser afines a la disciplina del plan de estudios
cursado.
. Presentar la carta de aceptacion a los estudios avanzados.
I, Presentar el plan de estudios oficial que avale los cursos y actividades
con el valor curricular correspondiente.



V. Certificar 100 por ciento de créditos para estudios de diplomado superior
y especialidad o 75 por ciento para los estudios de maestria o doctorado
integral.

V. Para los estudios que no se realicen en la Universidad, presentar el
documento oficial que acredite el registro del programa educativo en la
Direccion General de Profesiones de la SEP, o el registro de validez oficial
en su caso, u otros requisitos que establezca la Universidad.

25.El pasante que incumpla el requisito sefialado en la fraccién IV, en los
plazos de duracién minimos previstos en el plan de estudios respectivo
¢En qué estado de considerard?

R=Se considerard como aplazado en los términos y efectos que sefiala el

presente reglamento.

26.Este tipo de evaluaciéon profesional consiste en la elaboracién de un
trabajo escrito en el que se expone un tema determinado, con
explicaciones, interpretaciones, reflexiones y propuestas mediante las
cuales el pasante muestra una postura intelectual, original, critica y
propositiva.

R= Por Ensayo.

27.¢El trabajo escrito de esta opcidon de evaluaciéon profesional y la
sustentacion del mismo debe ser?

R= Individual.
28.Menciona algunos requisitos para la sustentacion del Ensayo.

R=I. Trabajo cuya autoria es responsabilidad del pasante.

Il. La tematica tendra relacién con el plan de estudios cursado por el pasante, con
las competencias sefaladas en el perfil de egreso o con las areas cientificas o
técnicas de la profesion.

lll. Presentar constancia con el voto aprobatorio del asesor y de los dos revisores.

29.Menciona los aspectos necesarios para valorar la calidad del ejercicio
intelectual y del trabajo escrito (Ensayo).

R=
I.  Exponer un tema relevante para el desarrollo de la profesién o disciplina.
[I.  Presentar argumentos y propuestas originales y convincentes.
lll.  Mostrar una organizacion légica o racional en la presentacion de las ideas.
IV. Presentar una conciencia profesional.
V. Presentar una postura intelectual propia y un estilo respetuoso, sencillo y
natural.

30.El trabajo escrito de esta opcion de evaluacion profesional podra
presentarse bajo la estructura (Ensayo).

R=
I.  Introduccidn.
. Desarrollo.



. Conclusiones.

IV. Referencias de consulta.

31.¢,Qué es EGEL?

R=La evaluaciéon profesional por examen general de egreso, consiste en
reconocer la capacidad de desempeno profesional demostrada a través del
EGEL que administra el Ceneval, o algun otro examen estandarizado y dirigido
por alguna institucion o asociacion, nacional o internacional, mediante el cual se
acredita y/o certifica el dominio de ciertas competencias profesionales.

32.En el EGEL o EGETSU el Testimonio de Desempeiio Satisfactorio o el
Testimonio de Desempeno Sobresaliente, ; Se considerara como?

R= Resultado aprobatorio de la evaluacion profesional.
33.El resultado obtenido en el EGEL o EGETSU de Aun No Satisfactorio

¢ Se considerara como?

R= Aplazado en los términos y efectos que senala el presente reglamento.

34.Este tipo de evaluacion profesional consiste en la elaboracién de un
trabajo escrito en el que se expone la recopilacion y resultados de una
experiencia profesional en un ambito plenamente identificado y
reconocido en el ejercicio de la profesion.

R= Por memoria de experiencia laboral.

35.El trabajo escrito de esta opcion de evaluacién profesional podra
considerar la estructura de contenido. (Por memoria de experiencia
laboral)

Resumen, no mayor de dos cuatrtillas.
Importancia de la tematica.
Descripcidn del puesto o empleo.

IV. Problematica identificada.
V. Informe detallado de las actividades.

VI.
VII.
VIII.

Solucion desarrollada y sus alcances.
Impacto de la experiencia laboral.
Referencias de consulta.
Anexos, en su caso.

36.¢En qué consiste el Reporte de aplicacion de conocimientos?
Consiste en la elaboracion de un trabajo escrito en el que se reporta una
propuesta de solucion a un problema determinado, derivada de la
aplicacién de los conocimientos adquiridos durante la formacion profesional,
y en la sustentacion del mismo ante un jurado.

37.¢Qué requisitos se necesitan para el Reporte de aplicacion de
conocimientos?
La autoria debe ser del pasante, el tema debe estar relacionado con el plan
de estudios, con las competencias sefialadas en el plan de estudios o
utilizar el perfil de egreso, presentar la constancia con el voto de asesor y
revisores.

38.¢Cudl es su estructura del Reporte de aplicaciéon de conocimientos?



39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

Resumen no mayor a una cuatrtilla, definir el problema, analisis previos a la
solucion, la posible solucion, sugerencias, fuentes bibliograficas y anexos.

¢, Qué aspectos de redaccion se deben de tomar en cuenta en el
Reporte de aplicacion de conocimientos?

Dominio del idioma en que se trabaja la tesis, extension de 80 cuartillas
maxima e interlineada de 1.5.

¢ Qué se considera para valorar la calidad del trabajo en el Reporte de
aplicacion de conocimientos?

Complejidad del problema, alcance técnico, correcta aplicacion de
principios y teorias, solucién eficiente, originalidad de la propuesta.

¢En qué consiste el Reporte de autoempleo profesional?

Consiste en la elaboracion de un escrito original e inédito, donde se informa
sobre la constitucién y desarrollo de una unidad econdmica; y en la
sustentacién del mismo ante un jurado.

¢Como debe ser la sustentacion en el Reporte de autoempleo
profesional?
De manera individual frente a un jurado.

¢Qué modalidades maneja en el Reporte de autoempleo profesional?

I. Reporte individual

II. Reporte colectivo con tres pasantes como maximo, del mismo programa
educativo y espacio académico.

lll. Reporte colectivo multidisciplinario con cinco pasantes como maximo, de
diferentes programas educativos y del mismo o diferente espacio
académico.

¢, Qué aspectos utiliza para la sustentacion del reporte?

Autoria responsabilidad del pasante, tema relacionado con el plan de
estudios o area técnica de la profesién, participacion del pasante como
empleado o propietario, presentar evidencia de la constitucion legal de la
unidad econOmica y presentar la constancia con voto del asesor y los
revisores.

¢, Cudl es la estructura del trabajo escrito en el Reporte de autoempleo
profesional?

|. Planeacion estratégica.

[I. Administracion de recursos.

[ll. Administracion de procesos.

IV. Resultados.

V. Referencias de consulta.

VI. Anexos, en su caso.



46.¢En qué consiste la forma de titulacion tesina?

Elaboracion de un trabajo escrito en el que se reporta el desarrollo y
resultados de una investigacion documental de caracter monografico
47.¢Como es la sustentacion y trabajo de la tesina?

El trabajo escrito de tesina y la sustentacion del mismo sera individual.
48.Requisitos que se deben cumplir para la sustentaciéon del trabajo

escrito de la tesina

A. Trabajo cuya autoria es responsabilidad del pasante.

B. Latematica se relacionara con el plan de estudios cursado por el
pasante, con las competencias sefialadas en el perfil de egreso o con
las areas cientificas o técnicas de la profesion.

C. Presentar constancia con el voto aprobatorio del asesor y de los dos
revisores.

49.¢Qué aspectos valoran la calidad del trabajo escrito de la tesina?

A. Mostrar originalidad en la metodologia empleada.

B. Emplear criterios de validez y confiabilidad propios de la disciplina.

C. Realizar una aportacion al estado del arte.

D. Presentar una comprension y analisis propio, del conocimiento
expuesto o de los significados de éste en la cultura e idioma del texto
original en su caso.

E. Consultar fuentes bibliogréficas pertinentes, suficientes y actuales.

F. Otros aspectos que contemple el reglamento interno del espacio
académico.

50.¢En gqué consiste la forma de titulacion tesis?

Elaboracién de un trabajo escrito en el que se informa sobre el desarrollo y
resultados de una investigacién documental, experimental, empirica o
tedrica.

51.¢Cuédles son las modalidades para el trabajo escrito de tesis?

e Tesis individual.

e Tesis colectiva con tres pasantes como maximo, del mismo
programa educativo y espacio académico.

e Tesis colectiva multidisciplinaria o interdisciplinaria con cinco
pasantes como maximo, de diferentes programas educativos y del
mismo o diferente espacio académico.



52.Requisitos para la sustentacion del trabajo escrito que deben
cumplirse:

A. Trabajo cuya autoria es responsabilidad del pasante.

B. Latematica se relacionara con el plan de estudios cursado por el
pasante, con las competencias sefialadas en el perfil de egreso o
con las areas cientificas o técnicas de la profesion.

C. Presentar constancia con el voto aprobatorio del asesor y de los dos
revisores.

53.¢Qué aspectos valoran la calidad de la investigacion del trabajo
escrito de la tesis?

A. Mostrar originalidad en el tratamiento tematico o en la metodologia
empleada.

B. Emplear criterios de validez y confiabilidad propios de la disciplina.

C. Realizar una aportacion para la profesion o disciplina.

D. Generar conocimiento o aplicar conocimiento de forma innovadora.

E. Otros aspectos que contemple el reglamento interno del espacio
académico.

54.¢Cual es la diferencia entre tesis y tesina?

El tamafio del trabajo escrito en la tesis es mas extenso, que la tesis se
puede hacer de manera colectiva, la tesina es mas de caracter monografico
y la tesis es una investigaciéon documental o experimental.

55.Si haces tesis colectiva o multidisciplinaria ¢ Qué debera presentar el
trabajo escrito?

Presentar una contribucién propia e importante de cada uno de los
pasantes que participan.

56.¢Qué relata el primer Capitulo del Titulo tercero del Reglamento?

Sefala las condiciones académicas que debe cumplir el pasante para iniciar el
proceso de evaluacion profesional, presenta y diferencia el procedimiento para
obtener la aprobacion del registro de la solicitud entre las opciones que requieren
de trabajo escrito y de la sustentacion ante un jurado, de las que no lo exigen;y
prescribe el mecanismo para la asignacion del asesor y revisores del trabajo
cuya solicitud es aprobada como opcién de evaluacién profesional.

57.¢Cuéantos asesores y revisores tiene el alumno en el proceso de

titulacion?

1 asesor y dos revisores.

58.¢Cudl es el proceso de la ceremonia de evaluacién para la titulacion de
un trabajo escrito?



Articulo 107. La sustentacion del trabajo escrito serd publica y constara de la
presentacion del evento, la exposicion por el pasante, la réplica, y la
deliberacion y dictamen del jurado.

59.

I. La sustentacion iniciard con la presentaciéon del evento a cargo del
presidente del jurado.

II. La exposicion por el pasante sera un resumen de la actividad realizada y
que documenta el trabajo escrito. Tendra una duracidn maxima de 20
minutos.

lll. La réplica a cargo del jurado debera centrarse en el trabajo escrito que
presenta el pasante, y consistira en la formulacion de preguntas, cada
integrante del jurado tendra una duracion de 10 minutos como minimo y 20
COmMO mMaximo.

IV. Concluida la réplica, el presidente del jurado solicitara a los asistentes
gue se retiren del lugar para dar paso a la deliberacion y dictamen.

¢ Qué ocurre con la ceremonia de titulacion cuando no es un trabajo
escrito?

Articulo 110. Para las opciones que no requieren la realizacion de un trabajo
escrito. La ceremonia estara presidida por el director o coordinador del espacio
académico, o la persona que éstos designen, y un integrante del personal
académico ordinario.

60

.¢Donde son almacenados los archivos digitales de las evaluaciones

profesionales?

Seran almacenados en el repositorio digital de trabajos escritos de evaluaciones
profesionales y de grado de la Universidad

Preguntas
Modalidades de Titulacion

¢ Cuél es el objeto de la UAEMEX.?

¢,Como se le llamo al nuevo documento para la evaluacion?
¢En que consiste el primer Titulo del Reglamento?

¢, Cuales son las 13 formas de titulacién del nuevo reglamento?

¢, Cuales son los capitulos del Titulo tercero del Reglamento?



6. ¢Qué es la evaluacion profesional?

7. Menciona los objetivos mas relevantes de la evaluacion profesional
8. ¢En qué consiste evaluacion profesional?
9. ¢Cual es el plazo que se tiene para presentar la evaluacion profesional?

10.¢Qué se debe de hacer si se vencio el plazo para presentar la evaluacion
profesional?

11.;Cuél es la definicion de ser un pasante?
12.¢ Cudles son las 13 modalidades de titulacion?

13.¢,Cual es el organismo que establece los lineamientos en los que se sefialen
requisitos formales y disciplinarios que deberan satisfacer los trabajos
escritos?

14. ¢ A qué ley se debe de apegar el trabajo escrito que se presentara?

15. ¢ Quién es el responsable de orientar a los pasantes sobre temas o problemas
gue se le presenten en el trabajo escrito?

16. ¢ En qué consiste, segun el capitulo primero de aprovechamiento académico
articulo 13 esta modalidad de titulacién?

17.Menciona el primer requisito para titularte por aprovechamiento académico,
es decir, el promedio que se les solicita.

18.Menciona el tiempo que se tiene para enviar el escrito de que solicitas titularte
por aprovechamiento académico.

19.¢Cuales son las revistas en las que puedes publicar un articulo
especializado? (Al menos tres).

20.Menciona los criterios y normas de evaluacion que se toman en cuenta para
esta modalidad.

21.¢Qué estructura debe de llevar el articulo especializado segun el articulo 197
(son 7)



22.Como referencia ¢Qué aspectos debera considerar para la redaccion del
trabajo?

23.¢,En qué consiste la evaluacion profesional por créditos en estudios
avanzados?

24. ¢ Qué requisitos se necesitan para titularte por la modalidad de créditos en
estudios avanzados?

25.El pasante que incumpla el requisito sefialado en la fraccion 1V, en los plazos
de duraciébn minimos previstos en el plan de estudios respectivo ¢En qué
estado de considerara?

26.Este tipo de evaluacion profesional consiste en la elaboracion de un trabajo
escrito en el que se expone un tema determinado, con explicaciones,
interpretaciones, reflexiones y propuestas mediante las cuales el pasante
muestra una postura intelectual, original, critica y propositiva.

27. ¢ El trabajo escrito de esta opcion de evaluacion profesional y la sustentaciéon
del mismo debe ser?

28.Menciona algunos requisitos para la sustentacion del Ensayo.

29.Menciona los aspectos necesarios para valorar la calidad del ejercicio
intelectual y del trabajo escrito (Ensayo).

30.El trabajo escrito de esta opcién de evaluacién profesional podra presentarse
bajo la estructura (Ensayo).

31.¢Qué es EGEL?

32.En el EGEL o EGETSU el Testimonio de Desempefio Satisfactorio o el
Testimonio de Desempefio Sobresaliente, ¢ Se considerara como?

33.El resultado obtenido en el EGEL o EGETSU de Aun No Satisfactorio ¢Se
considerara cémo?

34.Este tipo de evaluacion profesional consiste en la elaboracion de un trabajo
escrito en el que se expone la recopilaciéon y resultados de una experiencia
profesional en un ambito plenamente identificado y reconocido en el ejercicio
de la profesion.



35.El trabajo escrito de esta opcién de evaluaciéon profesional podra considerar
la estructura de contenido. (Por memoria de experiencia laboral)

36. ¢ En qué consiste el Reporte de aplicacion de conocimientos?
37.¢Qué requisitos se necesitan para el Reporte de aplicacion?
38. ¢ Cual es su estructura del Reporte de aplicacién?

39. ¢, Qué aspectos de redaccion se deben de tomar en cuenta en el Reporte de
aplicacion?

40. ¢, Qué se considera para valorar la calidad del trabajo del Reporte de
aplicacién?

41. ¢ En qué consiste el Reporte de autoempleo profesional?

42.¢;Cbomo debe ser la sustentacién del Reporte de autoempleo profesional?
43. ¢ Qué modalidades maneja el Reporte de autoempleo profesional?

44.'; Qué aspectos utiliza para la sustentacion del reporte?

45. ¢ Cudl es la estructura del trabajo escrito en el Reporte de autoempleo
profesional?

46. ¢ En qué consiste la forma de titulacién tesina?
47.¢Como es la sustentacion y trabajo de la tesina?

48.Requisitos que se deben cumplir para la sustentacion del trabajo escrito de
la tesina?

49. ¢ Qué aspectos valoran la calidad del trabajo escrito de la tesina?

50. ¢ En qué consiste la forma de titulacion tesis?

51.¢Cuales son las modalidades para el trabajo escrito de tesis?
52.Requisitos para la sustentacion del trabajo escrito que deben cumplirse

53.¢Qué aspectos valoran la calidad de la investigacion del trabajo escrito de la
tesis?

54.¢Cual es la diferencia entre tesis y tesina?



55. Si haces tesis colectiva o multidisciplinaria ¢ Qué debera presentar el trabajo
escrito?

56. ¢ Qué relata el primer Capitulo del Titulo tercero del Reglamento?
57.¢Cuéantos asesores y revisores tiene el alumno en el proceso de titulacion?

58.¢Cual es el proceso de la ceremonia de evaluacion para la titulacion de un
trabajo escrito?

59. ¢ Qué ocurre con la ceremonia de titulacion cuando no es un trabajo escrito?

60.¢,Donde son almacenados los archivos digitales de las evaluaciones
profesionales?



SEGUNDA PARTE



PROTOCOLO DE TESIS

l.- TEMA:

1. Segun Sampieri, ¢ el tema de una investigacion proviene de donde?
Segun Sampieri, las investigaciones de cualquier tipo se originan por medio de
ideas, las cuales pueden formular diversos tipos de planteamientos de investigacion

cientifica.

2. ¢Qué es unaidea?
Es una representacion al primer acercamiento de realidad a investigar, pueden ser

también fendmenos, eventos o ambientes en particular.

3. ¢COmo deben ser las ideas para formular nuestro tema de
investigacion?
Las ideas deben de cumplir con las siguientes caracteristicas:
Novedosas, alentadoras, emocionantes e inspiradoras. Deben de ayudar a resolver

problemas, aportar conocimientos y generar nuevas interrogantes.

4. Segun Labovitzy Hagedorn (1981), ¢, qué tiene que hacer el investigador
para que su tema principal no parta de ideas vagas o0 no estructuradas?
Para estos 2 autores, lo primordial al momento de abordar la investigacion es

familiarizarse con el campo de conocimiento en el que la idea se desarrolla.

5. ¢Cudles son las principales fuentes de las que se pueden obtener temas
para una investigacion?

-Las fuentes mas significativas para realizar la investigacion provienen de las

experiencias individuales, materiales escritos (libros, articulos de revistas,

periodicos, notas de trabajo o tesis previas), materiales audiovisuales (programas

de radio o television, informacion disponible en internet (paginas web, foros de



discusion), teorias existentes, observaciones de hechos y creencias individuales o

colectivas.

6. ¢Por qué es importante conocer lo que se ha hecho previamente con
respecto a nuestro tema de interés?
Porque nos ayuda a:
*No investigar sobre algin tema que ya se haya estudiado a fondo.
*Estructurar formalmente la idea de la investigacion.

*Seleccionar la perspectiva principal desde la cual se abordara la investigacion.

7. ¢Qué es la perspectiva principal o fundamental?
Es la disciplina desde la cual se aborda una idea de investigacion, alimentandose

de conocimientos previamente obtenidos en otros campos de investigacion.

8. ¢Cudles son los criterios que se deben de seguir para generar ideas de
investigacion productivas?

*Las buenas ideas intrigan, alientan y excitan al investigador de manera personal.
*Las buenas ideas de investigacién “no son necesariamente nuevas, pero si son
novedosas”.
*Las buenas ideas de investigacién pueden servir para elaborar teorias y solucionar
problemas.
*Las buenas ideas pueden servir para generar nuevos interrogantes vy

cuestionamientos.

9. Para partir del tema al titulo de la investigacion, ¢qué método es
conveniente utilizar?
Al tener que simplificar y especializar las ideas para ser objetivos con nuestra

investigacién, el método deductivo es el mas adecuado.

10.¢:El tema de lainvestigacion qué parte constituye?



Es la base de la investigacion, la idea general de la que se parte para llegar a una

base concreta y especializada.

II.- TITULO:

1. ¢(Como debemos formular el titulo de nuestro proyecto?
Debe ser corto, preciso y conciso; exponerse de manera clara, definiendo los

objetivos y variables centrales de la problematica.

2. ¢A que nos referimos con que debe de ser preciso?

Debera reflejar, solamente, el ambito del tema que se investigara.

3. ¢Qué es lo que representa el titulo dentro de nuestra investigacion?

Este es una definicién abreviada o reducida del problema que se pretende estudiar.

4. ¢Se puede modificar el titulo a lo largo de la investigacién?
Si, se recomienda mantener como provisional y sujeto a cambios a medida que se
lleva a cabo la investigacion, en vista de que si el contenido varia entonces el titulo

también cambia.

5. ¢Qué aspectos podemos considerar a la hora de formular nuestro
titulo?
Debe presentar realmente lo que se desea investigar y directamente relacionado

con el objetivo general de la investigacion.

6. ¢Qué tan extenso puede ser?
Debe ser preciso y breve, por ello se recomienda que no abarque mas de dos lineas.
En el caso de que no sea posible formular un titulo corto, debe recurrirse al uso de

subtitulos.



7. ¢Como podemos delimitar el titulo de la investigacion?
Deben establecerse indicaciones sobre donde y en qué época se va concentrar o

concretar la investigacion, por ello se hace necesario definir el espacio y el tiempo.

8. ¢Por qué es importante para el lector el titulo de la investigacion?
Porque es lo primero que observan las personas, con lo cual las mismas pueden

intuir si es lo que anda buscando o no.

9. ¢Por qué se dice que muchos cometen errores a la hora de plantear el
titulo?

Porque los titulos no reflejan claramente el problema investigado, por tanto el titulo

debe estar estrechamente relacionado con el problema de estudio, es decir, es la

forma concreta como se contextualiza y precisa el problema de investigacion.

10.Menciona algun ejemplo de un titulo bien redactado
Algunos aspectos que inciden en la formacion de imagenes de los perceptores de

las telenovelas



lll.- PREGUNTA DE INVESTIGACION

1. ¢En qué momento es conveniente plantear nuestra pregunta(s) de
investigacion?

Después del planteamiento del problema.

2. ¢Cudl es laimportancia de la pregunta de investigacion?
Porque de ella(s) depende la claridad del tema, las fuentes que se van a utilizar para
responderlas e incluso, determinan los individuos que se van a consultar para

obtener la informacién deseada.

3. ¢Cuédl es lafuncion de la pregunta de investigacion?

Concretar la incégnita que se pretende estudiar

4. ¢Cudles son las caracteristicas que deben de cumplir?
1. Ser concretas: es decir no dar cabida a la vaguedad.
2. Ser claras: es decir dejar evidente lo que se pregunta.
3. Ser precisas: es decir puntuales y exactas en lo que preguntan.
4. Estar completas, es decir sobre todo que contengan sujeto o predicado.

5. Siempre deben contener un adverbio de pregunta.

5. ¢Paraqué nos ayudan las preguntas de investigacion?
Esta forma de plantear el problema ayuda a presentarlo de manera directa

minimizando su distorsion.



6. ¢Qué otras consideraciones debemos tomar en cuenta para su
formulacién?
Las preguntas no deben ser demasiado generales ya que no conducen al aspecto
concreto de investigacion.
7. ¢Como podemos formular una pregunta de investigaciéon aun mas
precisa?
Mediante el establecimiento de los limites temporales y espaciales del estudio a

realizar.

8. ¢Podemos tener méas de una pregunta de investigacién?

Si, ya que una sola pregunta no siempre comunica el problema en su totalidad.

9. ¢Quétipo de lenguaje es conveniente utilizar?
Sencillo y claro de manera que cualquier persona, incluso sin formacion en nuestro

campo debe entender la pregunta.

10.Menciona un ejemplo de la manera correcta de formular una pregunta
de investigacién
- Planteamiento del problema:
¢,Cudles son los medios de publicidad mas convenientes para anunciar mi
empresa?
- Preguntas de investigacion.
¢, Cudles son los medios de comunicacion que utilizan con mas frecuencia los
niveles gerenciales para anunciar su empresa?
¢, Qué tipo de informacion se tramita por dichos medios?
¢, Qué propositos tiene la informacion?
¢, Quién o quiénes elaboran esa informacion?

¢,Con que frecuencia se envia dicha informacién?



IV. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1. ¢Qué es el planteamiento del problema?
Es una declaracion clara del problema en particular que se desea investigar

2. ¢Qué se debe destacar?
Por qué el problema especifico es de gran importancia

3. Menciona 4 caracteristicas del planteamiento del problema
Debe de ser: especifico, breve, completo y formal

4. ¢Qué se explica en el planteamiento del problema?
El problema

5. ¢Como es la secuencia?
Ir de lo macro a lo micro

6. ¢Aparte del problemaqué se expone en el planteamiento del problema?
Antecedentes

7. Después de concluir con el planteamiento del problema ¢Cudl es el
siguiente paso?
Formular la Pregunta de Investigacion

8. ¢Es necesario citar fuentes?
Si, para poder tener credibilidad

9. ¢Qué deben de reconocer facilmente los lectores con el planteamiento
del problema?
El problema de la investigacion

10.¢,Qué muestran los puntos que se desarrollan en el planteamiento del
problema?



La magnitud del problema, la importancia de la investigacion y la forma en que los
resultados de la investigacion le dara su solucién

V.- OBJETIVOS

1. ¢(Cuél es lafuncion de los objetivos de una investigacion?

Sefalan a lo que se aspira llegar en la investigacion

2. ¢Cudles son los 2 tipos de objetivos?
General y especificos.

3. ¢Cuantos objetivos por lo menos se recomienda incluir cada
investigacion segun cada tipo de objetivo?
Un general y Tres especificos.

4. ¢Hacia donde deben referirse los objetivos?

Al efecto que se quiere alcanzar.

5. ¢A qué se refieren las condiciones bajo las cuales se lograran los
resultados?

A las circunstancias requeridas para lograr el resultado esperado

6. ¢Qué representan los objetivos?
Las acciones concretas que el investigador llevara a cabo para intentar responder

a las preguntas de investigacion y asi resolver el problema de investigacion.

7. ¢De qué forma se deben redactar los objetivos?

En forma clara y especifica respecto al resultado o producto esperado.



8. ¢Cudles son los 6 principales errores que surgen al redactar los
objetivos?

e Términos generales, poco especificos.

e Objetivos o preguntas dirigidas a una etapa de la investigacion y no a todo el
proceso.

e Objetivos o preguntas dirigidas a una consecuencia, entregable, producto o
impacto de la investigacion.

e Objetivos o0 preguntas que no implican una investigacion completa (el
proceso) sino la obtencion de un dato o cierta informacion.

e Objetivos o preguntas que son de poco valor como para desarrollar toda una
investigacion.

e Objetivos 0 preguntas que plantean estudios dispersos (en varias

direcciones).

9. De acuerdo con Hernandez Sampieri, ¢Cuales son algunos de los
verbos que podemos utilizar para comenzar a redactar objetivos?

tE 11

“Describir’, “determinar”, “demostrar”, “examinar”

10. ¢,Qué es un objetivo general?
Es un enunciado general que sintetiza las metas del estudio de sus partes y el efecto

final que se espera alcanzar.



VI.-HIPOTESIS

1. Define que es una Hipotesis
Indican lo que tratamos de probar y se definen como explicaciones tentativas del

fenédmeno investigado.

2. Mencionatres funciones principales de la hipétesis
* Guiar el estudio
* Proporcionar explicaciones

* Apoyar la prueba de teorias

3. ¢Es necesario que la hipétesis sea verdadera? Justifica tu respuesta
Las hipdétesis no necesariamente son verdaderas, pueden o no serlo, y pueden o no

comprobarse con datos. Son explicaciones tentativas, no los hechos en si

4. Define que es una variable
Con caracteristicas observables, medibles: cuantitativos y cualitativos; que tiene la

capacidad de asumir diferentes valores y con referentes conceptuales.

5. Menciona cinco caracteristicas principales de la hipétesis
* Referirse a una situacion real
* Sus variables o términos deben ser comprensibles, precisos y concretos
* Las variables deben ser definidas conceptual y operacionalmente
* Las relaciones entre variables deben ser claras y verosimiles
* Los términos o variables, asi como las relaciones entre ellas, deben ser

observables y medibles



6. ¢Cudles son los cuatro tipos de hipotesis?
hipotesis de investigacion
hipoétesis nulas
hipotesis alternativas

hipotesis estadisticas

7. Menciona la clasificacion de una investigacion de hipétesis y definelos
brevemente

e Descriptivas: Para interactuar, predecir un dato o valor en una o mas variables
gue se van a medir u observar

e Correlaciones: Las relaciones entre dos o més variables

e De diferencia de grupo: Se formulan en investigaciones cuya finalidad es
comparar grupos; Pero no se afirma en cuél de los grupos el impacto ser4 mas
determinante

o Causales: “Sentido de entendimiento” estas hipdtesis establecen relaciones de

causa-efecto

8. ¢Qué es una hipotesis nula?
El investigador trata de refutar, rechazar o anular. Si tiene la evidencia suficiente
para ello, podra probar que lo contrario es cierto.

9. ¢Qué es una hipoétesis alternativa?
Son posibilidades alternas ante la hip6tesis de investigacion y nula. Sélo pueden
formularse cuando efectivamente hay otras posibilidades ademas de las hipétesis

de investigacion nula.

10.¢,Qué es una hipotesis estadistica?
Las hipotesis estadisticas son la transformacion de las hipotesis de investigacion,
nulas y alternativas en simbolos estadisticos. Se pueden formular s6lo cuando los

datos del estudio que se van a recolectar y analizar para probar o rechazar las



hipbtesis son cuantitativos (nimeros, porcentajes, promedios). Hay tres tipos de
hipotesis estadistica que corresponden a clasificaciones de las hipotesis de
investigacion y nula: 1) de estimacion, 2) de correlacién y 3) de diferencia de media

VII. JUSTIFICACION

1. ¢Qué es lajustificacion?
Es la exposicion de las razones por las cuales se realiza una investigacion o un

proyecto.

2. ¢Qué es la pertinencia?
Se relaciona con qué tan adecuado y actual es el proyecto o el tema en el contexto

en el que surge
3. ¢Qué es necesario para redactar la justificacion?
Tener un conocimiento amplio del tema que se va a investigar; tener claros los

objetivos, la delimitacion y los trabajos previos que han abordado el tema.

4. ¢Cudles aspectos debe de tomar en cuenta y sus preguntas?

. Trascendencia - ¢ A quién afecta? ¢Qué tan importante es el problema?

. Magnitud - ¢ Qué tan grande es?

. Vulnerabilidad - ¢ Qué tan posible es resolverlo?

. Factibilidad - Desde su ambito de competencia ¢Qué tanto se puede
modificar?

5. ¢Qué criterios evaluara el asesor para saber la utilidad de la
investigacion?
. Conveniente
. Relevancia social.

. Implicaciones practicas.



. Valor teodrico.

. Utilidad metodoldgica.

6. ¢Qué es laconveniencia?
Que tan conveniente es o que funcionalidad tiene, para que sirve y a quién le sirve.
En cuanto al propésito académico o la utilidad social, el sentido de la urgencia.

7. ¢Qué es larelevancia social?
En que afectaria dicha investigacion o que impacto tendria sobre la sociedad,

quienes se beneficiarian con tal desarrollo.

8. ¢A gqué nos referimos con implicaciones practicas?

Ayudaria a resolver algun problema presente o que surgiera en un futuro.

9. ¢Qué es el valor teérico?
Que contribucion o que aportacién tendria nuestra investigacion hacia otras aéreas
del conocimiento, tendria alguna importancia trascendental, los resultados podran

ser aplicables a otros fendbmenos o ayudaria a explicar o entenderlos.

10.¢Qué es la utilidad metodoldgica?
Con nuestra investigacion podriamos o ayudaria a crear un nuevo instrumento para

la recoleccion o analisis.



VIIl. DISENO METODOLOGICO

1. Segun Sampieri, ¢a qué se refiere el disefio en una investigacion?
Segun Sampieri, el disefio es el plan o la estrategia concebidas para obtener la

informacion deseada dentro de la investigacion.

2. ¢,Cuantos y cuales son los tipos de procesos que hay al momento de
disefar?

Existen 2 tipos de procesos: los cualitativos y los cuantitativos

3. ¢,Cuantos y cuales son los tipos de disefios metodoldgicos generales
que hay?
Existen 2 tipos de disefios metodoldgicos generales o tipos de investigacion: la

investigacion de tipo experimental y la investigacion de tipo no experimental.

4. Definicion de Investigacion Experimental:
En la investigacion experimental hay que construir un contexto y manipular de
manera intencional a la variable independiente (objeto de estudio). Se busca dar

explicacion a un fendmeno por medio de métodos estadisticos.

5. Definicion de Investigacion No Experimental:
En este tipo de investigacion no hay ni manipulacién intencional ni asignacion al
azar. El objeto de estudio ya pertenece a un grupo determinado de la variable
independiente por auto-seleccion. Se busca hacer un analisis mas cercano a la

realidad.



6. ¢Como se divide la investigacion no experimental?
La clasificacion de la investigacion no experimental consiste en:
- *Disefio Transeccional o Transversal.

- *Disefio Longitudinal.

7. Principal caracteristica de disefio transeccional o transversal:

Buscan realizar observaciones en un momento Unico en el tiempo.

8. Principal caracteristica del disefio longitudinal:
En este tipo de disefio se realizan observaciones en varios momentos especificos

dentro del tiempo.

9. ¢,Como se dividen los disefios transeccionales o transversales?
Su clasificacion se compone de:

- *Disefos exploratorios.

*Disefios descriptivos.

*Disefios correlacionales

*Disefos Correlacionales-Causales.

10. ¢, Cémo se dividen los disefios longitudinales?
Su clasificacion se compone de:
- *Disefios de tendencia.
- *Disefios de Evaluacién de Grupos.

- *Disefios de Panel.



IX. MARCO TEORICO

1. ¢Qué es el marco tedrico?
Proceso de inmersion en el conocimiento existente y disponible que puede estar
vinculado con nuestro planteamiento del problema y un producto que a su vez es

parte de un producto mayor: el reporte de investigacion

2. ¢Es necesario que la investigacion se fundamente en una teoria?

No, no todas las investigaciones tienen fundamentacion en una teoria

3. ¢Cudl es la cantidad minima de capitulos que debe de tener el marco
tedrico?

3 capitulos

4. ¢Cuantas y cuales son las fases del marco teérico?

2 fases, revision de la literatura y adopcion de la teoria

5. ¢Qué es larevision de la literatura?
Consiste en detectar, consultar y obtener bibliografia y otros materiales utiles para
el estudio, de los cuales se extrae y recopila informacion relevante y necesaria para
el problema de investigacion. En esta etapa, el investigador debera de consultar

fuentes primarias y secundarias

6. ¢Cudl es la diferencia entre fuentes primarias y secundarias?



Las fuentes primarias son fuentes de primera mano, que pueden ser encontradas
en articulos, tesis, libros, etc. Y las fuentes secundarias son listas, compilaciones y
resimenes de referencias o fuentes primarias publicadas en un area de

conocimiento en particular

7. ¢Cuantas y cudles son las funciones tiene el marco teorico?

7 funciones:

* Prevenir errores de otros estudios

* Orientar sobre la realizacion del estudio

* Amplia el horizonte de estudio o guia a centrar el problema
* Documenta la necesidad del estudio

* Conduce a la hipotesis

* Inspira nuevas ideas o lineas de investigacion

* Provee referencias para interpretar los resultados

8. ¢Qué es lateoria?

Explicacion o conocimiento para entender una situacion, contexto o evento.

9. ¢Cuales son las caracteristicas de la teoria?
Descriptiva, explicativa, predictiva, debe tener consistencia, perspectiva, innovadora

y sencilla.

10.¢,Qué se debe de hacer en el caso de una investigacion cuantitativa?
Es recomendable efectuar la revision de la literatura, asi como organizarla, revisar
que variables se tomaron en cuenta en estudios anteriores, las dificultades que

enfrentaron y como se resolvieron dichas dificultades.



X. ESQUEMA DE TRABAJO

1. Define que es Esquema de Trabajo
Es un orden de las partes o contenidos probables en que se dividira nuestra
investigacion.

2. Menciona otro nombre por el que se le conoce al Esquema de trabajo

indice o estructura preliminar del trabajo

3. ¢Como nos ayuda el esquema en nuestra investigacion?
Nos ayudara a evitar saturarse de informacion, ya que jerarquiza en capitulos,

incisos y puede llegar hasta subincisos

4. Menciona las principales Caracteristicas del Esquema de Trabajo
e Los encabezados corresponder a las ideas principales.
e Las ideas secundarias van con la misma jerarquia

e Ladivision y subdivision debe contener la informacién precisa.

5. ¢Cual es minimo de division de un inciso?

Dos subincisos.

6. Menciona las opciones por las que se puede enumerar los capitulos y
subcapitulos

Numeraciones romanas o arabigas combinadas

7. ¢Cuantos capitulos debe contener el esquema?

Minimo 3 maximo 6 capitulos

8. ¢Cuantos Subcapitulos debe contener el esquema?

Minimo 2 no hay maximo pero lo recomendable son 12



9. ¢Cudles son los principales criterios para construir un esquema?

Cronolégico, causa-efecto, espacial, comparativa-contrastante.

10.;,De dbénde podemos obtener nuestras variables para construir
nuestros capitulos?

El objetivo general, la pregunta de investigacion y la hipotesis



X1. DESCRIPCION DEL GUION

1. ¢Qué es ladescripcion del guion?
Es un resumen de los capitulos analizados previamente en el marco tedrico, que

cubra todos los aspectos generales del mismo

2. ¢Cudl es su finalidad?

Que el lector entienda de qué se habl6 en cada capitulo

3. ¢Cual es el numero maximo de renglones que deben de ser?

5 renglones por capitulo, maximo

4. ¢El resumen debe hacerse por cada capitulo o en general?

Se debe de hacer un resumen por cada capitulo del marco teorico

5. ¢La descripciéon del guion contiene un resumen o una conclusion del
capitulo?

Contiene un resumen del capitulo

6. ¢A qué serefiere con generalidades del capitulo?

A los aspectos o temas fundamentales que abarca el capitulo

7. Menciona un ejemplo de descripcion del guion
CAPITULO I

Dentro de este capitulo se describiran los antecedentes histoéricos del TLCAN, asi
como la cooperacion y el proceso de integracion respecto a cada uno de ellos,
ademas de conceptos basicos del comercio. Del mismo modo se describen los
determinantes enddgenos y exdgenos que llevan a la formacion del bloque
comercial de América del Norte. Por ultimo, se presenta la teoria que sustenta la

investigacion.



8. Explica el ejemplo anterior
Con este ejemplo podemos ver que el primer capitulo habla basicamente de todos
los antecedentes del TLCAN, las razones de su formacién, los conceptos que nos
ayudaran a entender mejor la investigacion y la teoria que fundamenta todo lo

anterior.

9. ¢En la descripcion del guion se deben incluir todos los subtemas del
capitulo?
No es necesario, se deben de incluir los temas mas importantes del capitulo o de
mayor relevancia para que el lector se dé una idea del contexto de cada capitulo.

10.¢Qué sucederia si se elaborara erroneamente la descripcion del guion?
El lector podria confundirse al leer esta seccion e interpretar la informacion de otra

forma.



Xll.  CRONOGRAMA

1. ¢Qué se establece en el cronograma?
La planeacion de actividades que se desarrollaran en el transcurso de la

investigacion y el tiempo dedicado a las mismas

2. ¢Qué fechas relevantes se deben de poner en las que se tendra
presencia del asesor principal?

Fechas de revisiones

3. ¢Qué se desea al poner lafecha de evaluacion?
Que el avance de la investigacion sea verificado y para luego tomar medidas

pertinentes en cualquier caso extraordinario

4. Menciona 5 actividades a considerar para la elaboracién del
cronograma
e Andlisis de datos,
e Analisis de fundamentos,
e Consultas con expertos,
e Correccion de redaccion (# de veces),
¢ Dibujos, edicion personal del trabajo terminado,
e Elaboracion de los instrumentos (cuestionario...),
e Elaboracién de cuadros,
o fotocopiado fotografias,
e Lecturas (selectiva, analitica, critica),
e Gestion de equipo y material requeridos,
e Procesamiento de datos,
e Redaccion de cada seccion,
e Revelado de fotografias,
e Revision por parte de los asesores (#),

e Revision del primer borrador final,



¢ Revision del informe final,

e Validacion de instrumentos,

5. ¢Para qué es necesario considerar los imprevistos?

Para contar con un colchon de seguridad de tiempo

6. ¢Cuales podrian ser considerados como imprevistos? Menciona 5
e eventos sociales,
e cambios de gobierno,
e Ccampeonatos,
e causas de fuerza mayor,
e campafas politicas,
e huelgas,
e desastres naturales,
e defunciones,
e juntas imprevistas,
e nacimientos,
e robos,
e vacaciones,

e vigjes.

7. ¢Cuéntos meses debes de considerar para el cronograma de tu tesis?

Seis

8. ¢Qué meses aplican para el cronograma de una tesis de la Licenciatura
de Negocios Internacionales Biligue?

Febrero, marzo, abril, mayo, junio y Julio

9. ¢Qué persona debes de considerar en el cronograma de tu tesis la cual
llevara tu revision?

Asesor principal



10.¢Qué parte de tu cronograma es escencial para laformulacion de tesis?

Todas son importantes, ya que te ayudaran programar las actividades para tu tesis

Xlll. BIBLIOGRAFIA

1. ¢Qué es labibliografia?
Listado de las fuentes documentales citadas en el informe técnico final y que

sirvieron de apoyo y fundamentacion para la investigacion.

2. ¢Como es la construccion de la bibliografia?
Tenemos que ir creandolo durante la investigacién, a medida que vamos

consultando las fuentes.

3. ¢Como se clasifica la bibliografia?

Por orden alfabético del primer apellido de los autores consultados.

4. ¢Cudles fuentes recopilamos?
Todas las publicaciones consultadas, libros, revistas, audiovisuales, paginas web...,

(publicadas en papel como las disponibles por internet, DVD u otros soportes.)

5. ¢Qué serecomienda hacer cuando las fuentes son muy extensas?

Elaborar subapartados dentro de la bibliografia

6. ¢COmo se clasificaran los subapartados?
En funcién del soporte del material para facilitar su consulta

7. ¢Cudl es la condicion principal para redactar una bibliografia?
Seguir una de las diversas normativas internacionales consensuadas por la

comunidad cientifica.

8. ¢Cudl normativa internacional utilizaremos y qué significan sus siglas?



APA. American Psychological Association

9. ¢Cuél es el formato APA para libros?
Apellido autor, Iniciales nombre autor, (Afio), Titulo en cursiva, Ciudad y pais,
Editorial.

10.Menciona un ejemplo del formato APA
Alba, C., & Aguilar, I. e. (2005). A diez afios del TLCAN: reorganizacion institucional

y social. Ciudad de México: El Colegio de México.



- TEMA:

11.Segun Sampieri, ¢el tema de una investigacion proviene de dénde?

12.¢Qué es unaidea?

13.,Como deben ser las ideas para formular nuestro tema de

investigacion?

14.Segun Labovitz y Hagedorn (1981), ¢qué tiene que hacer el investigador

para que su tema principal no parta de ideas vagas o0 no estructuradas?

15.¢Cuéles son las principales fuentes de las que se pueden obtener temas

para unainvestigacion?

16.¢Por qué es importante conocer lo que se ha hecho previamente con

respecto a nuestro tema de interés?

17.¢:Qué es la perspectiva principal o fundamental?

18.¢,Cuéles son los criterios que se deben de seguir para generar ideas de

investigacion productivas?

19.Para partir del tema al titulo de la investigacién, ¢qué método es

conveniente utilizar?

20.¢El tema de la investigacion qué parte constituye?



II.- TITULO:

11.;Como debemos formular el titulo de nuestro proyecto?

12.¢ A que nos referimos con que debe de ser preciso?

Debera reflejar, solamente, el ambito del tema que se investigara.

13.¢Qué es lo que representa el titulo dentro de nuestra investigacién?

14.¢;Se puede modificar el titulo a lo largo de la investigacion?

15.¢,Qué aspectos podemos considerar a la hora de formular nuestro

titulo?

16.¢Qué tan extenso puede ser?

17.¢Como podemos delimitar el titulo de la investigacion?

18.¢ Por qué es importante para el lector el titulo de la investigacion?

19.¢Por qué se dice que muchos cometen errores a la hora de plantear el

titulo?

20.Menciona algun ejemplo de un titulo bien redactado



ll.- PREGUNTA DE INVESTIGACION
11.¢,En gqué momento es conveniente plantear nuestra pregunta(s) de
investigacion?
12.¢Cual es laimportancia de la pregunta de investigacion?
13. ¢(Cuél es lafuncion de la pregunta de investigacion?
14.¢;Cuales son las caracteristicas que deben de cumplir?

15.¢Para qué nos ayudan las preguntas de investigacion?

16.¢,Qué otras consideraciones debemos tomar en cuenta para su

formulaciéon?

17.¢,Cémo podemos formular una pregunta de investigacion adn mas

precisa?

18.¢Podemos tener mas de una pregunta de investigacién?

19..Qué tipo de lenguaje es conveniente utilizar?

20.Menciona un ejemplo de la manera correcta de formular una pregunta

de investigacion



IV. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

11..Qué es el planteamiento del problema?

12.:,Qué se debe destacar?

13.Menciona 4 caracteristicas del planteamiento del problema

14.:;Qué se explica en el planteamiento del problema?

15.;,Cémo es la secuencia?

16.¢Aparte del problema qué se expone en el planteamiento del problema?

17.Después de concluir con el planteamiento del problema ¢Cuél es el
siguiente paso?

18.¢Es necesario citar fuentes?

19..,Qué deben de reconocer facilmente los lectores con el planteamiento
del problema?

20.¢Qué muestran los puntos que se desarrollan en el planteamiento del
problema?



V.- OBJETIVOS

11.¢Cuél es lafuncion de los objetivos de una investigacién?

12.¢;Cuales son los 2 tipos de objetivos?

13.¢;Cuantos objetivos por lo menos se recomienda incluir cada

investigacion segun cada tipo de objetivo?

14.¢Hacia dénde deben referirse los objetivos?

15.¢.A gué se refieren las condiciones bajo las cuales se lograran los

resultados?

16.¢Qué representan los objetivos?

17.¢:De qué forma se deben redactar los objetivos?

18.¢Cuéles son los 6 principales errores que surgen al redactar los

objetivos?
19. De acuerdo con Hernandez Sampieri, ¢Cudles
son algunos de los verbos que podemos utilizar para comenzar a

redactar objetivos?

20. ¢Qué es un objetivo general?



VI.-HIPOTESIS

11.Define que es una Hipotesis

12.Menciona tres funciones principales de la hipotesis

13.¢Es necesario que la hipoétesis sea verdadera? Justifica tu respuesta

14.Define que es una variable

15.Menciona cinco caracteristicas principales de la hipotesis

16.¢Cuales son los cuatro tipos de hipoétesis?

17.Menciona la clasificacién de una investigaciéon de hipotesis y definelos

brevemente

18.¢Qué es una hipoétesis nula?

19.,Qué es una hipoétesis alternativa?

20.¢Qué es una hipoétesis estadistica?



VII. JUSTIFICACION

11.;.Qué es lajustificacion?

12.¢Qué es la pertinencia?

13.¢,Qué es necesario para redactar la justificacion?

14.¢Cuéles aspectos debe de tomar en cuenta y sus preguntas?

15.,Qué criterios evaluara el asesor para saber la utilidad de la

investigacion?

16.¢Qué es la conveniencia?

17.¢:Qué es larelevancia social?

18.¢A qué nos referimos con implicaciones practicas?

19.¢:Qué es el valor teérico?

20.¢Qué es la utilidad metodoldgica?



VIIl. DISENO METODOLOGICO

1. Segun Sampieri, ¢a qué se refiere el disefio en una investigacion?

2. ¢Cuéantos y cudles son los tipos de procesos que hay al momento de

diseiar?

3. ¢Cuantos y cudles son los tipos de disefios metodologicos generales

que hay?

4. Definicion de Investigacion Experimental:

5. Definicién de Investigacion No Experimental:

6. ¢Como se divide lainvestigacion no experimental?

7. Principal caracteristica de disefio transeccional o transversal:

8. Principal caracteristica del disefio longitudinal:

9. ¢,Como se dividen los disefios transeccionales o transversales?

10. ¢Como se dividen los disefios longitudinales?



IX. MARCO TEORICO

11.¢:Qué es el marco tedrico?

12.¢Es necesario que la investigacion se fundamente en una teoria?

13.¢Cual es la cantidad minima de capitulos que debe de tener el marco

tedrico?

14.;Cuantas y cuéles son las fases del marco teorico?

15.¢,Qué es larevision de la literatura?

16.¢Cuél es la diferencia entre fuentes primarias y secundarias?

17.¢;Cuantas y cudles son las funciones tiene el marco tedrico?

18.:Qué es la teoria?

19.¢;Cudles son las caracteristicas de la teoria?

20.¢,Qué se debe de hacer en el caso de unainvestigacion cuantitativa?



X. ESQUEMA DE TRABAJO

11.Define que es Esquema de Trabajo

12.Menciona otro nombre por el que se le conoce al Esquema de trabajo

13.¢,Cémo nos ayuda el esquema en nuestra investigacion?

14.Menciona las principales Caracteristicas del Esquema de Trabajo

15.¢Cual es minimo de divisién de un inciso?

16.Menciona las opciones por las que se puede enumerar los capitulos y

subcapitulos

17.¢;Cuantos capitulos debe contener el esquema?

18.¢Cuantos Subcapitulos debe contener el esquema?

19.¢Cuales son los principales criterios para construir un esquema?

20.;,De doénde podemos obtener nuestras variables para construir

nuestros capitulos?



X1. DESCRIPCION DEL GUION

11.¢,Qué es la descripcion del guion?

12.¢Cual es su finalidad?

13.¢Cudl es el numero méaximo de renglones que deben de ser?

14.:El resumen debe hacerse por cada capitulo o en general?

15.¢La descripcion del guion contiene un resumen o una conclusion del

capitulo?

16.¢A qué se refiere con generalidades del capitulo?

17.Menciona un ejemplo de descripcion del guion

18.Explica el ejemplo anterior

19.¢En la descripcién del guion se deben incluir todos los subtemas del

capitulo?

20.¢Qué sucederia si se elaborara erroneamente la descripcion del guion?



XIV. CRONOGRAMA

11.¢Qué se establece en el cronograma?

12..Qué fechas relevantes se deben de poner en las que se tendra

presencia del asesor principal?

13.¢,Qué se desea al poner la fecha de evaluacion?

14.Menciona 5 actividades a considerar para la elaboracion del

cronograma

15.¢Para qué es necesario considerar los imprevistos?

16.¢Cudles podrian ser considerados como imprevistos? Menciona 5

17.¢.Cuantos meses debes de considerar para el cronograma de tu tesis?

18.¢Qué meses aplican para el cronograma de unatesis de la Licenciatura

de Negocios Internacionales Bilingue?

19.¢Qué persona debes de considerar en el cronograma de tu tesis la cual

llevara tu revision?

20.¢Qué parte de tu cronograma es esencial para la formulacién de tesis?



XV.

BIBLIOGRAFIA

11.¢,Qué es la bibliografia?

12.;,Cbmo es la construccion de la bibliografia?

13.,Cbémo se clasifica la bibliografia?

14.¢;Cuales fuentes recopilamos?

15.¢Qué se recomienda hacer cuando las fuentes son muy extensas?

16.¢,Cbmo se clasificaran los sub apartados?

17.¢Cuél es la condicion principal para redactar una bibliografia?

18.¢Cual normativo internacional utilizaremos y qué significan sus siglas?

19.¢Cuél es el formato APA para libros?

20.Menciona un ejemplo del formato APA



CONCLUSION

El proceso de busqueda de la informacion cientifica sobre un tema es importante
para establecer el estado de la cuestion. Conocer si existen teorias, hipotesis o
técnicas sobre los temas que estamos investigando. Precisar mejor el problema.
Determinar los pasos a seguir en la investigacion. Aclarar el énfasis que se le va a
dar a la investigacion. La tarea de revisar la literatura de investigacion comprende
la identificacidon, seleccion, analisis critico y descripcion escrita de la informacion
existente sobre un tema de interés. Conviene realizar la revision bibliografica antes
de conducir un proyecto de investigacion. Esta revision disminuye al minimo la
posibilidad de duplicacién involuntaria.

La medicion es el proceso de asignar, segun reglas bien definidas, nUmeros a
propiedades de objetos.

Las escalas o niveles de medicién se utilizan para medir variables o atributos. Por
lo general, se distinguen cuatro escalas o niveles de medicion: o Nominal o Ordinal

o Intervalos o Escalas de proporcion, cociente o razon.

El estado del arte le sirve al investigador como referencia para asumir una postura
critica frente a lo que se ha hecho y lo que falta por hacer en torno a una tematica
0 problemética concreta, para evitar duplicar esfuerzos o repetir lo que ya se ha
dicho y, ademas, para localizar errores que ya fueron superados. Esto explica que
no puede considerarse como un producto terminado, sino como una contribucion
gue genera nuevos problemas o nuevas hipétesis de investigacion y representa el
primer y mas importante insumo para dar comienzo a cualquier investigacion.

Una entrevista es una técnica orientada a obtener informacion de forma oral y
personalizada sobre aspectos vividos y subjetivos de los informantes en relacion a
lo que se esté estudiando.

Los cuestionarios son el conjunto de preguntas especialmente disefiadas y
pensadas para ser dirigidas a una muestra de poblacion con el objetivo de conocer
la opinion de la gente sobre determinadas cuestiones corrientes.

El analisis de la informacion es un conjunto de manipulaciones, transformaciones,

operaciones, reflexiones, comprobaciones que realizamos sobre los datos con el fin



de extraer significado relevante en relacion a un problema de investigacion. Analizar
datos supondra examinar sistematicamente un conjunto de elementos informativos
para delimitar partes y descubrir las relaciones entre las mismas vy las relaciones
con el todo.

En la presentacion de resultados deben mostrarse los resultados cuantitativos, su
interpretacion cualitativa y cdmo se verifica el cumplimiento de los objetivos y de las
hipotesis planteadas, con el apoyo de cuadros organizados segun categorias e
inclusive graficos si se han utilizado encuestas. Se clasifican los datos segun su
importancia, se detallan las variables que ameriten ser analizadas individualmente
0 presentadas en cuadros o tablas simples, segun los objetivos y las hipotesis, y se
hace un listado de cuadros que deban presentarse en triangulacion con “datos”
“teorias” y “métodos”.

La variable independiente se conceptualiza como la causa (variable independiente)
o razon del fendbmeno a investigar. Explica, condiciona, o determina el cambio en
los valores de la variable dependiente. Se utilizan para describir o medir los factores
gue se supone son la causa o influyen en el problema.

En cambio, la variable dependiente es el fenbmeno o situacién explicada, es la
variable que es afectada por la presencia o accion de la variable independiente. Se
llama también de efecto o accién condicionada. Utilizada para describir o medir el

problema estudiado.
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