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Universidad Auténoma del Estado de México

|. Datos de identificacion

Espacio educativo donde se imparte

Centro Universitario UAEM Atlacomulco

Facultad de Contaduriay Administracion
Centro Universitario UAEM Atlacomulco
Centro Universitario UAEM Ecatepec

Centro Universitario UAEM Temascaltepec
Centro Universitario UAEM Texcoco
Centro Universitario UAEM Valle de México
Centro Universitario UAEM Valle de Chalco
Centro Universitario UAEM Teotihuacan

Licenciatura

Licenciatura en Informéatica Administrativa.

Unidad de aprendizaje Bases de Datos Clave LIAA12
Carga académica 2 2 4 6
Horas tedricas Horas practicas Total de horas Créditos
Periodo escolar en que se ubica | 1 2 4 5 6 7 8 9
Seriacion Ninguna
UA Antecedente UA Consecuente
Tipo de Unidad de Aprendizaje
Curso Curso taller | X
Seminario Taller
Laboratorio Practica profesional

Otro tipo (especificar)
Modalidad educativa
Escolarizada. Sistema rigido

Escolarizada. Sistema flexible

No escolarizada. Sistema
abierto

Formacion comun
Contaduria 2018

Administracion 2018

Mercadotecnia 2018

Formacion equivalente

No escolarizada. Sistema virtual

No escolarizada. Sistema a distancia

Mixta (especificar)

Unidad de Aprendizaje
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Il. Presentacion de la guia pedagodgica

Conforme lo indica el Articulo 87 del Reglamento de Estudios Profesionales vigente,
la guia pedagdgica es un documento que complementa al programa de estudios y no
tiene caracter normativo. Proporcionard recomendaciones para la conduccién del
proceso de ensefianza aprendizaje. Su cardcter indicativo otorgard autonomia al
personal académico para la seleccibn y empleo de los métodos, estrategias y
recursos educativos que considere mas apropiados para el logro de los objetivos. Con
base en la modalidad educativa en que se ofrezca cada plan y/o programa de
estudios, las unidades de aprendizaje contardn con una guia pedagogica institucional
gue seré aprobada previamente a su empleo.

La guia pedagogica de la Unidad de Aprendizaje de Bases de datos sera un referente
para el personal académico que desempefia docencia, tutoria o asesoria académica,
o desarrolle materiales y medios para la ensefianza y el aprendizaje. En particular
para el docente la guia sera un instrumento que le oriente de forma sencilla en el
desarrollo de sus actividades de ensefianza, asi como de algunas estrategias
didacticas que permitiran, que los estudiantes desarrollen las competencias propias
de la UA.

El enfoque y los principios pedagdgicos que guian el desarrollo de la Guia
Pedagodgica de la Unidad de Aprendizaje de Bases de Datos, corresponden a la
corriente constructivista del aprendizaje y la ensefianza, segun la cual el aprendizaje
€S un proceso constructivo interno que realiza el estudiante a partir de su actividad
interna y externay, por intermediacién del profesor —facilitador-, que propicia diversas
situaciones de aprendizaje para facilitar la construccién de aprendizajes significativos
y contextualizar el conocimiento.

Por tanto, los métodos, estrategias y recursos de ensefianza — aprendizaje esta
enfocada a cumplir los siguientes principios: El uso de estrategias motivacionales
para influir positivamente en la disposicion de aprendizaje de los estudiantes; la
activacion de los conocimientos previos de los estudiantes a fin de vincular lo que ya
sabe con lo nuevo que va a aprender; disefiar diversas situaciones y condiciones que
posibiliten diferentes tipos de aprendizaje; proponer diversas actividades de
aprendizaje que brinden al estudiante diferentes oportunidades de aprendizaje y
representacion del contenido.

Para facilitar el aprendizaje de los contenidos y lograr los objetivos educativos, se
disei6 una metodologia de ensefianza centrada en el aprendizaje, para lo cual en
cada una de las secuencias didacticas que integran esta guia, se incluyeron
diferentes actividades de aprendizaje para que el estudiante tenga oportunidad de
integrar, practicar o transferir los conocimientos adquiridos en cada unidad tematica.
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[ll. Ubicacién de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

Nucleo de formacion: | Sustantivo

Area Curricular: Lenguaje y sistemas

Caracter de la UA: Obligatoria

IV. Objetivos de la formacion profesional.

Objetivos del programa educativo:

Son objetivos de la licenciatura en Informatica Administrativa, formar profesionales
con conocimientos solidos en Tecnologias de la Informacién que disefien, innoven
e implementen sistemas de informacion con el fin de aplicarlos a los procesos de
planeacién, organizacion, direccién y control de una organizacion y asi coadyuvar a
incrementar su eficiencia y productividad.

Objetivos generales:

Asumir los principios y valores universitarios, y actuar en consecuencia.
Ampliar su universo cultural para mejorar la comprensién del mundo y del
entorno en que vive, para cuidar de la naturaleza y potenciar sus
expectativas.

Cuidar su salud y desarrollar armoniosamente Ssu cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

Desarrollar la sensibilidad y el arte como base de la creatividad.

Reconocer la diversidad cultural y disfrutar de sus bienes y estéticas.
Ejercer el dialogo y el respeto como principios de la convivencia con sus
semejantes, y de apertura al mundo.

Cuidar su salud y desarrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

Objetivos particulares:

Gestionar sistemas de informacién administrativa, mediante métodos de
algoritmos de programacion, entre otros para detectar y controlar problemas
informaticos como el mal uso de software, virus, entre otros, dentro de una
organizacion.

Diseflar proyectos informaticos innovadores que optimicen los recursos
tecnoldgicos de una organizacién mediante el uso de las nuevas tecnologias
de la informacion como los servicios de mensajeria instantanea, el comercio
electrénico, etc. Empleando habilidades linglistico-comunicativas en una
segunda lengua para comprender el avanzado cambio tecnoldgico.

Auditar sistemas de seguridad de la informacion de una organizacion a traves
de la incorporacion de estrategias y métodos de analisis de datos e
informacion como la visualizacion de datos, la mineria de datos, los analisis
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semanticos de textos, la programacion y optimizacibn matematica, las redes
neuronales, entre otros para llevar a cabo procesos informatico-
administrativos y proveer agilidad a las organizaciones.

Objetivos del nacleo de formacion:

e Desarrollara en el alumno el dominio teérico, metodoldgico y axiolégico del
campo de conocimiento donde se inserta la profesion.

e Comprendera unidades de aprendizaje sobre los conocimientos, habilidades
y actitudes necesarias para dominar los procesos, métodos y técnicas de
trabajo; los principios disciplinares y metodolégicos subyacentes; y la
elaboracién o preparacion del trabajo que permita la presentacion de la
evaluacioén profesional.

Objetivos del area curricular o disciplinaria:

Disefar y desarrollar e implementar sistemas basados en lenguajes y tecnologias
web que aporten soluciones tecnolédgicas buscando mejorar la eficiencia y eficacia
de los sistemas de informacion en las organizaciones.

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje.

Distinguir los conceptos generales de base de datos, su creacion a través de la
eleccion de un sistema de gestion de base de datos y el disefio de estas a través
de la separacion de funciones.

Ademas, el desarrollo de habilidades tales como la utilizacién de MySQL y Access
y la aplicacion del lenguaje de acceso a datos SQL.

VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje, y su organizacion.

Unidad 1. Fundamentos de Base de Datos.

Objetivo: Identificar los conceptos fundamentales de las Bases de Datos para plantear
soluciones en el tratamiento de informacion.

Contenidos:

1.1. Introduccidn a las bases de datos
1.1.1. Conceptos Basicos
1.1.2. Sistemas de Gestion de Bases de Datos
1.1.3. Tipos de Modelos de BD.
1.1.4. Requisitos de negocio

1.2. Modelado de Datos
1.2.1. Conceptuales y fisicos.
1.2.2. Entidad-Relacion
1.2.3 Relacional

1.3. Normalizacion de una BD

1.4. Algebra relacional

Métodos, estrategias y recursos educativos
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Métodos y técnicas didacticas:

e Inductivo
e Analitico
e Lobgico

e Sistematizacion
o Expositivo

e Método de casos

Estrategias:

¢ Infografia

¢ Mapa conceptual
e Resumen

e Cuadro sindptico

¢ Investigacion documental

e Esquema

Recursos educativos (uso del docente):

e Bibliografia

e Archivos electrénicos

e Videos

e Manuales

o P4aginas web

e Pintarrén

e Equipo de computo

e Equipo de proyeccion, etc.

Actividades de ensefianza y de aprendizaje

Inicio

Desarrollo

Cierre

Dinamica  grupal: El
docente se presenta ante el
grupo y promueve la
participacion de los alumnos
a través de una dindmica de
integracion.

Encuadre: El docente
presenta el programa de
contenidos de la unidad de
aprendizaje, su ubicacion
en el mapa curricular, asi
como los objetivos de
formacion profesional, los
contenidos tematicos, la
forma en que se evaluara el
trabajo de ensefianza

Exposicion: ElI docente
realiza ante el grupo
exposicion sobre las
tematicas introductoras a
las bases de datos.

Utiliza ejemplos para que
sea mas féacil identificar los

conceptos basicos
referentes.
A3. Elaborar una

infografia con todos los
elementos basicos
introductorios a las bases
de datos.

Resumen: Para identificar
los conceptos basicos de
las bases de datos,
caracteristicas, tipos vy
clasificacion.

A10. Elaborar un resumen
de los conceptos clave
relacionados la temética.

Comentarios
Para identificar los
principales comentarios
sobre el trabajo realizado.

grupales:
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aprendizaje; también se les
dard a conocer el acervo
bibliogréfico.

Al. El docente propicia
lluvia de ideas con los
alumnos sobre las

expectativas del curso, asi
como establecer la forma de
trabajo durante el semestre.

El alumno debera integrar
en su cuaderno el objetivo
académico a  cumplir
durante el semestre
respecto al
aprovechamiento de los
conocimientos de la unidad.

A2. Realizar reporte de
lectura sobre el libro que
les fue asignado a los
alumnos al inicio del
semestre, esto como parte
del programa “fomento a la
lectura”.

Discusibn en  grupos
pequefios: El docente
explica el tema sobre

requisitos de negocio.

A4. Elaborar un esquema
gue represente la tematica,
para compartir y comentar
en el grupo.

Investigacion

documental: EIl docente
solicta a los alumnos
realizar investigacion

bibliografia sobre modelado
de datos.

A5. Consultar  fuentes
bibliograficas para generar
un reporte de

investigacion con relacion
al modelado de datos.

Expositiva: El docente
explica al grupo ejemplos
sobre entidad-relacional.

A6. Resolver practicas en
el que se disefie un ERD
que describa la base de
datos que dara solucién a
los problemas planteados.

Lectura dirigida: El
docente organiza a los
alumnos en equipo Yy
proporciona informacién
documental sobre la
tematica de normalizacion.

A7. Elaborar un resumen
resaltando los principales
elementos de la
normalizaciéon, asi como la
descripcion de un ejemplo.

All. Resolver un
crucigrama de las
tematicas inherentes a la
unidad 1.

Evaluacion de
reforzamiento: Aplicar
cuestionario  escrito  de
repaso y verificar los

conocimientos adquiridos.

Al12. Contestar el
cuestionario y despejar
dudas
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A8. Resolver practica
sobre normalizacién para
identificar los pasos a
realizar en cada una de las
formas normales.

Trabajo en equipo: El
docente organiza a los
alumnos en equipos vy
proporciona material
documental referente al
tema: algebra relacional.

A9. Elaborar un mapa
conceptual sobre la
tematica, donde se resalten

los elementos
indispensables.
2:00 Hrs. 8:00 Hrs. 2:00 Hrs.
Escenarios y recursos para el aprendizaje (uso del alumno)
Escenarios Recursos
Aula Equipo de computo
Sala de computo Audiovisual
Internet
Bocinas
Libreta de apuntes
Bibliografia

Unidad 2. El sistema Gestor de Base de Datos e Introduccién al SQL ANSI.

Objetivo: Disefiar una base de datos relacional en un SGBD y aplicacion del Lenguaje
de Definicién de Datos del SQL ANSI.

Contenidos:
2.1 Sistema Gestor de Base de Datos.
2.1.1 Instalacion y configuracién del SGBD.
2.1.2 Descripcién de caracteristicas y herramientas del Gestor.
2.2 Creacion del esquema general de la BD.
2.3 Definicion del esquema de integridad de entidad, referencial y de dominios.
2.4 Creacion de indices.

Métodos, estrategias y recursos educativos
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Métodos y técnicas didacticas:

e Inductivo
e Analitico

e Analbégico o comparativo

e Lobgico

e Sistematizacion

e Casos de estudio
Estrategias:

e Expositiva

e Discusién

e Mapa mental

e Resumen

e Cuadro sinoptico

¢ Investigacion documental
Recursos educativos (uso del docente):

e Bibliografia

e Archivos electrénicos

e Videos

e Manuales

e P4aginas web

e Pintarrén

e Equipo de computo

e Equipo de proyeccion, etc.

Actividades de enseflanza y de aprendizaje

Inicio Desarrollo Cierre
Presentacion: El docente | Exposicion: El docente | Sintesis: Para integrar
presenta los contenidos de | presenta a través de un | conocimientos
la  unidad tematica, asi|yideo la  informacion | indispensables sobre el

como los objetivos a cumplir
y la organizacion.

Al13. Realizar reporte de
lectura sobre el libro que
les fue asignado a los
alumnos al inicio del
semestre, esto como parte
del programa “fomento a la
lectura”.

necesaria para conocer el
tema relacionado con los
sistemas gestores de bases
de datos.

Al4. Elaborar un cuadro
comparativo resaltando las
principales caracteristicas
de los diferentes SGBD.

Trabajo en equipo: El
docente organiza a los

SGBD.

A21. Elaborar una sintesis
de los elementos relevantes
sobre el disefio de una base
de datos relacional en un
SGBD.

Evaluacién de
reforzamiento. Aplicar
cuestionario  escrito de
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alumnos en equipo para que
realicen la instalacion y
configuracién del SGBD.

A15. Elaborar la practica
sobre la instalacion vy
configuracion del SGDB.

Exposicion: ElI docente
expone ante el grupo las
caracteristicas y las
herramientas del gestor.

A16. Elaborar un mapa
mental donde se
identifiguen las principales
caracteristicas y
herramientas del gestor.

Lectura  dirigida: Se
organizan a los alumnos en
grupos pequenios, el
docente proporciona
informacion digital sobre el
esquema general de la BD.

A17. Elaborar un esquema
grafico sobre el contenido
de la base de datos que se
creara.

Investigacion
documental: El docente
solicita realizar la
investigacion en biblioteca
respecto a los esquemas:
integridad de entidad,
referencial y de dominios.

A18. Elaborar un reporte
de investigacion de la
temética  referentes a
definicion de esquemas.

repaso y verificar los
conocimientos adquiridos.

A22. Contestar el
cuestionario y despejar
dudas.
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A19. Realizar una
exposicion de la tematica
ante el grupo, se
organizaran a los alumnos
por equipos.

Exposicion: ElI docente
explica la tematica referente
a la creacion de indices.

A20. Desarrollar un cuadro
sindptico derivado de la
explicacibn del docente
sobre el tema.

2:00 Hrs. 10:00 Hrs. 2:00 Hrs.
Escenarios y recursos para el aprendizaje (uso del alumno)
Escenarios Recursos

Aula
Sala de computo

Audiovisual
Internet
Bocinas

Bibliografia

Equipo de cémputo

Libreta de apuntes

Unidad 3. El Lenguaje de Manipulacion de Datos

Objetivo: Aplicar las sentencias del LMD que permita insertar, actualizar y eliminar la
informacion almacenada, disefiar y ejecutar consultas, subconsultas simples y de
multiples tablas en donde apliqgue operadores de conjuntos y de reunién, funciones de

agregado y de agrupacion.

Contenidos:

3.1 Operaciones de manipulacién de datos

3.2 Consultas simples

3.3 Consultas sobre mdltiples tablas

3.3.1 Subconsultas

3.3.2 Operadores de reunién y de conjuntos
3.4 Funciones de agregado y de agrupacion.

Métodos, estrategias y recursos educativos

Métodos y técnicas didacticas:

¢ Método analitico
e Método sintético
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e Lecturas recomendadas

e Interrogatorio

e Demostracion
Estrategias:

e Cuadro Comparativo

e Mapas

¢ Investigacién

e Practicas

e Reportes de lectura

Recursos educativos (uso del docente):
¢ Referencias Bibliogréaficas
e Presentaciones Electronicas

e Videos
e Manuales
e P4aginas web

Actividades de ensefianza y de aprendizaje

Inicio Desarrollo Cierre
Dinamica  Grupal:  El | Exposicion: El docente a | Resumen: Comentar con
dQC?n_te realiza una | través de una exposicion da | los integrantes del grupo los
dinamica  grupal  como | 3 conocer las operaciones | conocimientos de la unidad

introduccion a la tematica.

A23. Realizar reporte de
lectura sobre el libro que
les fue asignado a los
alumnos al inicio del
semestre, esto como parte
del programa “fomento a la
lectura”.

de manipulacién de datos.

A24. Elaborar mapa
conceptual con la
informacion proporcionada
por el docente.

Ejercicio  practico: El
docente realiza una practica
en la sala de computo, para
evidencias los
conocimientos tedricos.

A25. Realizar una practica
sobre la tematica asignada.

Investigacion: El docente
indica que el alumno genere
una investigacion sobre las
consultas simples.

A26. Realizar el reporte de
investigacién a partir del

de competencia.

A31. Desarrollar un cuadro
sindptico con el resumen

de la unidad 3.

Evaluacion de
reforzamiento. Aplicar
cuestionario escrito  de
repaso y verificar los

conocimientos adquiridos.

A32. Contestar el
cuestionario y despejar
dudas.
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tema proporcionado por el
docente.

Trabajo en equipo: El
docente organiza a los
alumnos en equipo para que
realicen investigacién sobre
la consulta sobre multiples
tablas.

A27. Elaborar un mapa
mental que represente el
procedimiento para las
consultas a multiples tablas.

A28. Desarrollar una
practica sobre las
consultas a maltiples tablas.

Discusibn en  grupos
pequefios: ElI docente
explica el tema sobre
funciones de agregado y de
agrupacion, donde

incentivara la participacion
de los distintos grupos.

A29. Elaborar un cuadro
sindptico donde se
identifiguen las funciones
comentados en la discusion
de grupos.

Practicas: Realizar
practicas para visualizar el
procedimiento e integrar los
conocimientos tedricos a la
practica.

A30. Desarrollar practicas

sobre funciones de
agregado y agrupacion.
02:00 Hrs 10:00 Hrs 02:00 Hrs.
Escenarios y recursos para el aprendizaje (uso del alumno)
Escenarios Recursos

14
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Aula Pintarrén

Sala de computo Equipo de cémputo
Audiovisual
Internet
Bocinas

USB

Libreta de apuntes

Unidad 4. SQL procedimental

Objetivo: Aplicar SQL procedural con el Transact de SQL Server o con PL de Oracle
para el disefio y creacion de disparadores y procedimientos almacenados.

Contenidos:

4.1 Vistas

4.2 Procedimientos almacenados
4.3 Disparadores

Métodos, estrategias y recursos educativos

Métodos y técnicas didacticas:
e Método analitico
¢ Método sintético
e Método de casos
e Lecturas recomendadas
Estrategias:
e Esquemas
e Mapas
e Investigacion
e Précticas
Recursos educativos (uso del docente):
¢ Referencias Bibliograficas
e Presentaciones Electrénicas
e Videos
¢ Manuales
e Paginas web

Actividades de ensefianza y de aprendizaje

Inicio Desarrollo Cierre
Lluvia de ideas: El docente | Exposicién: El docente a | Evaluacion de
realiza una dinamica grupal | través de una exposicion da | reforzamiento. Aplicar
para conocer los | a conocer el tema de vistas. | cuestionario  escrito  de
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comentarios de los alumnos
respecto a las practicas que
hasta el momento se han
realizado.

A33. Realizar reporte de
lectura sobre el libro que
les fue asignado a los
alumnos al inicio del
semestre, esto como parte
del programa “fomento a la
lectura”.

A34. Elaborar diagrama
con la informacién
proporcionada por el
docente.

Ejercicio practico: Realizar
ante el grupo un ejercicio
sobre el tema de vistas.

A35. Realizar una practica
sobre la temética asignada.

Investigacién: El docente
indica que el alumno genere
una investigacion sobre los
procedimientos
almacenados.

A36. Realizar el reporte de
investigacion a partir del
tema proporcionado por el
docente.

Ejercicio préactico: Realizar
un ejercicio practico que
incluya la tematica
procedimientos
almacenados.

A37. Realizar una practica
sobre procedimientos
almacenados.

Discusion
Realizar
discusion
disparadores.

por grupos:
investigacion y
sobre

A38. Elaborar un mapa
conceptual que represente
la informacion relevante
sobre disparadores.

repaso y verificar los
conocimientos adquiridos.

A40. Contestar el
cuestionario y despejar
dudas.
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Practicas: Organizar al
grupo para realizar
practicas.

A39. Desarrollar una
practica sobre la tematica
vista.

02:00 Hrs. 11:00 Hrs. 01:00 Hrs.

Escenarios y recursos para el aprendizaje (uso del alumno)

Escenarios Recursos

Aula Pintarrén

Sala de Cémputo Equipo de computo
Audiovisual
Internet

Bocinas

Libreta de apuntes
USB

Unidad 5. Administracion de BD

Objetivo: Disefar e implementar esquemas de seguridad (usuarios, roles y privilegios),
de recuperacion (respaldos y bitdcoras de base de datos), vistas con la finalidad de limitar
el acceso a latotalidad de los datos, procesamiento de transacciones (planas y anidadas).

Contenidos:

5.1 Definicién del esquema de seguridad

5.2 Definicién del esquema de recuperacion
5.3 Disefio y procesamiento de transacciones

Métodos, estrategias y recursos educativos

Métodos y técnicas didacticas:
e Método deductivo
e Método sintético
e Método de casos
e Aprendizaje basado en problemas
e Interrogatorio
Estrategias:
o Reporte de practicas
e Exposicion
e Cuestionario
e Lluvia de ideas
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¢ Comentarios

Recursos educativos (uso del docente):

¢ Referencias Bibliograficas
e Presentaciones Electronicas

¢ Manuales
e Paginas web

Actividades de ensefianza y de aprendizaje

Inicio Desarrollo Cierre
Lluvia de ideas: EI | Exposicion: El docente | Evaluacion: El docente
docente realiza una | comparte conceptos referentes a | solicita a los alumnos

evaluacion diagnostica
sobre el conocimiento
gue tienen los alumnos
de los temas de la
unidad de aprendizaje.

A41. Realizar un
comentario en su
cuaderno sobre la

importancia de las bases
de datos.

seguridad de bases de datos.

A42. Emitir cuadro con los
puntos importantes de la
seguridad en las bases de datos.

Investigacion: El  docente
organiza por equipos a los
alumnos vy les indica realizar la
investigacion  en  diferentes
portales para identificar los
conceptos sobre esquemas de
recuperacion en bases de datos.

A43. Realizar un esquema vy

exponer los conceptos
aprendidos en los equipos
asignados.

Retroalimentacién: El docente
después de revisar la actividad
de los alumnos retroalimenta
sobre la tematica.

Ejercicio practico: Realizar un
ejercicio préactico que incluya la
tematica de esquema de
seguridad y recuperacion.

A44. Realizar una préctica sobre
las tematicas indicadas.

elaborar un cuestionario
de las tematicas de la
unidad, con el objetivo de
repasar los temas.

A47. Contestar el
cuestionario y despejar
dudas.

Retroalimentacion:
Reconoce avances y hace
recomendaciones.

Exposicion: el alumno
realizar la exposicion de
los puntos mas relevantes
de la lectura asignada al
inicio del curso.

A48. Realizar
comentario con el punto
de vista sobre la

importancia y beneficio de
la lectura y su fomento.
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Casos practicos: El docente
organiza al grupo en equipos de
cuatro personas y les
proporciona informacién digital
sobre disefio y procesamiento de
transacciones.

A45., Realizar reporte
documentado sobre el caso
practico.

Foro: Participacion con la
exposicion de la base de datos
gue se disefio y desarrollo en las
unidades tematicas.

A46. Los alumnos realizaran la
exposicion de su proyecto ante
los compafieros del grupo.

1:00 Hrs. 7:00 Hrs. 2:00 hrs
Escenarios y recursos para el aprendizaje (uso del alumno)
Escenarios Recursos
Aula Equipo de computo
Sala de cOmputo Material audiovisual
Biblioteca Material bibliogréafico

Libreta
Direcciones web

Pintarréon

Bibliografia especializada
Equipo de computo
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VII. Acervo bibliografico
Basico:

Catherine M. Ricardo (2009) Bases de datos, Mc Graw Hill

Date, C. (2012) Introduction to Data Base Systems (72 Ed.) Ed. Addison — Wesley
Iberoamericana.

De Miguel, S. et al. Disefio de Base de datos —Problemas resueltos-. Ed. Alfaomega
& Ramma.

De Miguel, S. y Piattini, M. Concepcién y Disefio de Base de datos —Del modelo E-
R al modelo relacional. Ed. Addison Wesley Iberoamericana, Ramma.

Groff, J. y Weinberg, P. Manual de referencia SQL. Ed. McGraw Hill.

Jiménez Ma. Yolanda (2014) Bases de datos relacionales y modelado de datos. IC
editorial

Kroenke, David (2003) Procesamiento de Bases de datos, Prentice Hall

Complementario:

Cardoso M. Lucia I. (2006) Bases de Datos Il Teoria Aplicada para profesores y
estudiantes
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Peter Rob/ Carlos Coronel (2004), Sistema de base de datos,
Implementacion y Administracion, Thomson.

Disefo,
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VIIl. Mapa curricular Licenciatura en Informéatica Administrativa

| Mapa curricular de la Licenciatura en Informética Administrativa, 2018
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|.Datos de identificacion.

Espacio académico

donde se imparte

Estudios profesionales

Facultad de Contaduria y Administracion
Centro Universitario UAEM Atlacomulco
Centro Universitario UAEM Ecatepec
Centro Universitario UAEM Temascaltepec
Centro Universitario UAEM Texcoco
Centro Universitario UAEM Valle de México
Centro Universitario UAEM Valle de Chalco
Centro Universitario UAEM Teotihuacan

Licenciatura en Informatica Administrativa, 2018.

Unidad de aprendizaje Bases de datos Clave | | |aAA12
Carga académica 2 2 4 6
Horas Horas Total de Créditos
tedricas practicas horas
Periodo escolar en el que
, 1 2 3 4 5 6 7 8 9
se ubica
Seriacion Ninguna Ninguna
UA antecedente UA consecuente
Tipo Curso Curso-taller X
Seminario Taller
Laboratorio Estancia

Formacion comun

Contaduria, 2018

Administraciéon, 2018

Mercadotecnia, 2018




Il. Presentaciéon de la guia del profesor. Al ser de mucha importancia el
conocimiento sobre bases de datos, se especifica en el presente documento las
actividades que tomara en cuenta el docente para poder transmitir a los estudiantes
todas las consideraciones pertinentes para poder disefiar de forma adecuada una
base de datos; es de suma importancia que la actitud del docente propicie la
participacion de todos los integrantes del grupo, ya que esto hara la actividad mas
interactiva. Los productos o evidencias formaran parte del portafolio digital del
alumno, el que representa las habilidades desarrolladas a lo largo del curso.

[ll.Ubicacion de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

Nucleo de formacién: Sustantivo
Area Curricular: Informatica
Caracter de la UA: Obligatoria

IV.  Objetivos de la formacion profesional

Objetivos del programa educativo:

Son objetivos de la licenciatura en Informética Administrativa, formar profesionales
con conocimientos solidos en Tecnologias de la Informacién que disefien, innoven
e implementen sistemas de informacion con el fin de aplicarlos a los procesos de
planeacién, organizacion, direccién y control de una organizacion y asi coadyuvar a
incrementar su eficiencia y productividad.

Objetivos generales:

e Asumir los principios y valores universitarios, y actuar en consecuencia.

e Ampliar su universo cultural para mejorar la comprension del mundo y del
entorno en que vive, para cuidar de la naturaleza y potenciar sus
expectativas.

e Cuidar su salud y desarrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

e Desarrollar la sensibilidad y el arte como base de la creatividad.

e Reconocer la diversidad cultural y disfrutar de sus bienes y estéticas.

e Ejercer el dialogo y el respeto como principios de la convivencia con sus
semejantes, y de apertura al mundo.

e Cuidar su salud y desarrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

Objetivos particulares:

e Gestionar sistemas de informacién administrativa, mediante métodos de
algoritmos de programacion, entre otros para detectar y controlar problemas



informaticos como el mal uso de software, virus, entre otros, dentro de una
organizacion.

Disefiar proyectos informaticos innovadores que optimicen los recursos
tecnoldgicos de una organizacién mediante el uso de las nuevas tecnologias
de la informacién como los servicios de mensajeria instantdnea, el comercio
electronico, etc. Empleando habilidades linguistico-comunicativas en una
segunda lengua para comprender el avanzado cambio tecnoldgico.

Auditar sistemas de seguridad de la informacion de una organizacion a través
de la incorporacion de estrategias y métodos de andlisis de datos e
informacion como la visualizacion de datos, la mineria de datos, los analisis
semanticos de textos, la programacion y optimizacién matematica, las redes
neuronales, entre otros para llevar a cabo procesos informatico-
administrativos y proveer agilidad a las organizaciones.

Objetivos del nacleo de formacion:

Desarrollara en el alumno el dominio teérico, metodoldgico y axiolégico del
campo de conocimiento donde se inserta la profesion.

Comprendera unidades de aprendizaje sobre los conocimientos, habilidades
y actitudes necesarias para dominar los procesos, métodos y técnicas de
trabajo; los principios disciplinares y metodolégicos subyacentes; y la
elaboracién o preparacion del trabajo que permita la presentacion de la
evaluacioén profesional.

Objetivos del area curricular o disciplinaria:

V.

Disefiar y desarrollar e implementar sistemas basados en lenguajes y
tecnologias web que aporten soluciones tecnoldgicas buscando mejorar la
eficiencia y eficacia de los sistemas de informacién en las organizaciones

Objetivos de la unidad de aprendizaje.

Distinguir los conceptos generales de base de datos, su creacién a través de la
eleccion de un sistema de gestion de base de datos y el disefio de estas a través
de la separacion de funciones.

Ademas, el desarrollo de habilidades tales como la utilizacién de MySQL y Access
y la aplicacion del lenguaje de acceso a datos SQL.



VI. Orientaciones pedagogicas
Unidad de Competenciaa | Métodos y Actividades Recursos Escenarios
competencia desarrollar estrategias del profesor
1- e Identificar  los |e Infografia e Presentacion | e Bibliografia e Aula
Fundamentos conceptos e Mapa del curso y | eArchivos e Sala de
de bases de fundamentales conceptual encuadre de | electronicos computo.
datos. de las bases de |¢ Resumen este. e Videos
datos. e Cuadro e Propicia e Manuales
e Plantear sindptico lluvia de ideas  Paginas web
soluciones en el | Investigacion | sobre e Pintarrén
tratamiento de | documental expectativas « Equipo de
la informacion.  |e Esquema del curso. computo
e Exposicion « Equipo de
ante el grupo | proyeccion.
sobre la
introduccion a
las bases de
datos.
e Invita a
realizar
investigacion
documental
sobre
modelado de
datos.
e Explica al
grupo el
modelo de
entidad-
relacion.
e Organiza a
los alumnos y
les proporciona
informacion
sobre
normalizacion y
algebra
relacional.
e Aplica
cuestionario de
reforzamiento.
Unidad de Competencia Métodos y Actividades del Recursos Escenarios
competencia | a desarrollar estrategias profesor
2.- El sistema |e Disefiar una |e Expositiva. * Presenta ¢ Bibliografia e Aula
gestor de base de datos | e Discusion. contenidos de la | eArchivos e Sala de
base de datos | relacional e Mapa mental | unidad tematica. electrénicos cémputo.
e introduccion |e Aplicar e Resumen e Expone a través | eVideos
al SQL ANSI. | lenguaje de e Cuadro de un video la | e Manuales
definicion de sinéptico tematica de | « Paginas web
datos del SQL | o |nvestigacion | Sistemas gestores | o pintarron
ANSI. documental. | de bases de datos. | ¢ Equipo de
» Organiza en computo.
equipos  a 10s | ¢ Equipo de
alumnos para | proyeccion.




hacer la instalacion
del SGBD.

e Docente expone
herramientas y
caracteristicas del
gestor.

e Proporciona a los
alumnos
informacién digital
sobre el esquema
general se SGBD.

e Revisa la
investigacion
documental donde

se abordan temas
de integridad de
entidad, referencial
y de dominios.

e Expone la
creacion de
indices.

e Refuerza

conocimientos 'y
resuelve dudas a
través de un
cuestionario.

el alumno realizo
sobre consultas

simples.

e Organiza en
equipos al grupo
para que
indaguen sobre
consultas
multiples.

e Guiar la
realizaciéon  de

practicas sobre

Unidad de Competenciaa | Métodosy Actividades del | Recursos Escenarios
competencia | desarrollar estrategias profesor
8.-El lenguaje  |e Aplicar e Cuadro ¢ Realiza ¢ Referencias e Aula
de sentencias del | comparativo | dindmica grupal bibliograficas  |e Sala de
manipulacion LMD. ¢ Mapas para la | «Presentaciones | cémputo.
de datos. e Insertar, e Investigacién | introduccion a la electrénicas.
actualizar y e |e Practicas tematica. e Videos
eliminar ¢ Reportes de | ® Expone las | e Manuales.
informacion lectura. operaciones e Paginas web
almacenada. para la
e Disefiar y manipulacién de
ejecutar datos.
consultas. ¢ Realiza
practica en sala
de computo.
¢ Revisa la
investigacion
documental que

5




consultas
simples y
mdltiples.
e Explicacion del

tema de
funciones de
agregado y de
agrupacion.
eRevisar

comentarios o
dudas derivadas
del cuestionario
de
reforzamiento.

Unidad de Competencia a Métodos y Actividades del | Recursos Escenarios
competencia | desarrollar estrategias profesor
4.- SQL e Aplicar SQL | e Esquemas e Realiza lluvia | « Referencias e Aula
procedimental. procedural con el |e Mapas de ideas como bibliograficas |e Sala de
Transact de SQL | e Investigacion | resumen de los | e Presentaciones | cémputo.
Server. ¢ Préacticas. contenidos hasta | electronicas.
e Disefio y ahorita vistos. e Videos
creacion de e Expone eltema | ¢ Manuales.
disparadores y de vistas. e P4ginas web
procedimientos ¢ Realiza ante el
almacenados. grupo un
ejercicio préactico
de vistas.
¢ Organiza al
alumno para
realizar
investigacion
documental
sobre
procedimientos
almacenados.
¢ Realiza un
ejercicio practico
de
procedimientos.
almacenados.
* Propicia
investigacion y
discusién ene |
grupo del tema
disparadores.
e Refuerza los
temas aplicando
cuestionario.
Unidad de Competenciaa | Métodosy Actividades del | Recursos Escenarios
competencia | desarrollar estrategias profesor
5.-  Disefiar e | e Reporte de elnvestigar con | eReferencias e Aula
Administracion implementar practicas. los alumnos el | bibliogréficas |e Sala de
de BD. esquemas  de |e Exposicion conocimiento e Presentaciones | cémputo.
seguridad. e Cuestionario |que tienen sobre electrénicas. e Biblioteca.
e Implementar e Lluvia de la importancia de | « Manuales.
esquemas de | ideas. las bases de | ¢ Paginas web
recuperacion  Comentarios. | datos.




e Disefiar
esquemas
vistas.

de

eExponer sobre
esquemas de

seguridad.

eOrganizar a los
alumnos y
verificar la

investigacion que
realizaran sobre
esquemas de
recuperacion.

e Por equipos
asignar
informacion
documental
sobre un caso
practico para el
disefio y
procesamiento
de
transacciones.
eOrientar en la
realizacion  del
foro para
exponer los
proyectos de
bases de datos.
e Aplicar
cuestionario de
reforzamiento.

e Retroalimentar
dudas y
comentarios.




VII. Bibliografia

Basico:

Catherine M. Ricardo (2009) Bases de datos, Mc Graw Hill

Date, C. (2012) Introduction to Data Base Systems (72 Ed.) Ed. Addison — Wesley
Iberoamericana.

De Miguel, S. et al. Disefio de Base de datos —Problemas resueltos-. Ed. Alfaomega &
Ramma.

De Miguel, S. y Piattini, M. Concepcion y Disefio de Base de datos —Del modelo E-R al
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|.Datos de identificacion.

Espacio académico

donde se imparte

Estudios profesionales

Facultad de Contaduria y Administracion
Centro Universitario UAEM Atlacomulco
Centro Universitario UAEM Ecatepec
Centro Universitario UAEM Temascaltepec
Centro Universitario UAEM Texcoco
Centro Universitario UAEM Valle de México
Centro Universitario UAEM Valle de Chalco
Centro Universitario UAEM Teotihuacan

Licenciatura en Informatica Administrativa.

Unidad de aprendizaje Bases de datos Clave | | |aAA12
Carga académica 2 2 4 6
Horas Horas Total de Créditos
tedricas practicas horas
Periodo escolar en el que
, 1 2 3 4 5 6 7 8 9
se ubica
Seriacion Ninguna Ninguna
UA antecedente UA consecuente
Tipo Curso Curso-taller X
Seminario Taller
Laboratorio Estancia

Formacion comun

Contaduria, 2018

Administracion, 2018

Mercadotecnia, 2018




Il. Presentacion de la guia del estudiante. La presente guia permite orientar al
alumno sobre la integracion y entrega de productos resultado del proceso de
ensefianza-aprendizaje que en aula se desarrolla en combinacién con el docente
de la unidad de aprendizaje. Es importante mencionar que dichas evidencias
reflejaran las habilidades que el estudiante va adquiriendo de acuerdo con la
complejidad de la unidad de aprendizaje. Incluir actividades que contribuyan a la
formacion integral es de vital importancia ya que se busca potenciar todas las
virtudes que los estudiantes tienen. Es por ello por lo que se requiere darle la
importancia necesaria al seguimiento del presente documento con el afan de lograr
cumplir objetivos en concordancia con el perfil de egreso del licenciado en
Informatica Administrativa.

lll.Ubicacion de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

Nucleo de formacién: Sustantivo

Area Curricular: Lenguaje vy sistemas

Caracter de la UA:

Obligatoria

IV.  Objetivos de la formacién profesional

Objetivos del programa educativo:

Son objetivos de la licenciatura en Informética Administrativa, formar profesionales
con conocimientos solidos en Tecnologias de la Informacién que disefien, innoven
e implementen sistemas de informacion con el fin de aplicarlos a los procesos de
planeacién, organizacion, direccién y control de una organizacion y asi coadyuvar a
incrementar su eficiencia y productividad.

Objetivos generales:

e Asumir los principios y valores universitarios, y actuar en consecuencia.

e Ampliar su universo cultural para mejorar la comprension del mundo y del
entorno en que vive, para cuidar de la naturaleza y potenciar sus
expectativas.

e Cuidar su salud y desarrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

e Desarrollar la sensibilidad y el arte como base de la creatividad.

e Reconocer la diversidad cultural y disfrutar de sus bienes y estéticas.

o Ejercer el dialogo y el respeto como principios de la convivencia con sus
semejantes, y de apertura al mundo.

e Cuidar su salud y desarrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.



Objetivos particulares:

Gestionar sistemas de informacion administrativa, mediante métodos de
algoritmos de programacion, entre otros para detectar y controlar problemas
informaticos como el mal uso de software, virus, entre otros, dentro de una
organizacion.

Disefiar proyectos informaticos innovadores que optimicen los recursos
tecnoldgicos de una organizacién mediante el uso de las nuevas tecnologias
de la informacion como los servicios de mensajeria instantanea, el comercio
electronico, etc. Empleando habilidades linglistico-comunicativas en una
segunda lengua para comprender el avanzado cambio tecnoldgico.

Auditar sistemas de seguridad de la informacion de una organizacién a través
de la incorporacion de estrategias y métodos de andlisis de datos e
informacion como la visualizacion de datos, la mineria de datos, los analisis
semanticos de textos, la programacion y optimizacion matematica, las redes
neuronales, entre otros para llevar a cabo procesos informatico-
administrativos y proveer agilidad a las organizaciones.

Objetivos del nucleo de formacion:

Desarrollara en el alumno el dominio tedrico, metodoldgico y axiolégico del
campo de conocimiento donde se inserta la profesion.

Comprendera unidades de aprendizaje sobre los conocimientos, habilidades
y actitudes necesarias para dominar los procesos, métodos y técnicas de
trabajo; los principios disciplinares y metodolégicos subyacentes; y la
elaboracidon o preparacion del trabajo que permita la presentacion de la
evaluacion profesional.

Objetivos del area curricular o disciplinaria:

Disefar y desarrollar e implementar sistemas basados en lenguajes y tecnologias
web que aporten soluciones tecnolégicas buscando mejorar la eficiencia y eficacia
de los sistemas de informacién en las organizaciones.

V.

Objetivos de la unidad de aprendizaje.

Distinguir los conceptos generales de base de datos, su creacion a través de la
eleccion de un sistema de gestion de base de datos y el disefio de estas a través
de la separacion de funciones.

Ademas, el desarrollo de habilidades tales como la utilizacién de MySQL y Access
y la aplicacion del lenguaje de acceso a datos SQL.



VI.

Competencias por unidad y actividades de evaluacion.

Temas

Competencia

Actividad del alumno

Evaluacién

Evidencia

1.- Fundamentos de
Bases de Datos.

e [dentificar los conceptos
fundamentes de bases de
datos.

e Aplicar conceptos
teéricos al modelado
entidad-relacion.

e Participa en la lluvia de
ideas para compartir las
expectativas del curso,
integrando en su
cuaderno un objetivo a
cumplir.

Realizar un reporte de
lectura sobre la lectura
asignada.

Elaborar una infografia
sobre elementos basicos
de BD.

Elaborar un esquema
sobre los requisitos de
negocio.

Redactar un reporte de
investigacion que
muestre informacion
sobre  modelado de
datos.

Resolver practicas para
el disefio de modelo
entidad-relacion.
Desarrollar un resumen
gue resalte los elementos
de la normalizacion.
Realizar practica con
cada una de las formas
normales.

Elaborar un mapa
conceptual sobre algebra
relacional.

Estructurar un resumen
de todos los temas de la
unidad.

Resolver un crucigrama
con las tematicas de toda
la unidad.
Contestar
cuestionario
reforzamiento.

un
de

e Correcta integracion
de informacion.

® Seleccién de fuentes
de informacion.

e Seleccion adecuada
de datos para integrar
evidencias.

e Lista de cotejo

® Rubricas de los
distintos productos.

eReporte de lectura

eInfografia sobre
conceptos de BD.
eEsquema sobre
requisitos de negocio.
eEsquema sobre
requisitos de negocio.
eReporte de
investigacion  sobre

modelado de datos.
ePracticas de entidad-
relacion.

eResumen sobre
normalizacion.
ePractica donde

apliguen las formas
normales.

eMapa conceptual
sobre algebra
relacional.

eResumen de todos
los contenidos.
eCrucigrama
e Cuestionario
reforzamiento.

de




Temas

Competencia

Actividad del alumno

Evaluacién

Evidencia

2.- El sistema
Gestor de Base de
Datos e
introduccion al SQL
ANSI.

e Disefiar una base de
datos relacional en un
SGBD

e Aplicar lenguaje de

definicion de datos del SQL
ANSI.

e Realizar un reporte de
lectura del libro asignado.

e Elaborar un  cuadro
comparativo con las
principales
caracteristicas del
SGBD.

e Elaborar una practica
sobre instalacion y

configuracion del SGBD.
e Elaborar un mapa mental
para identificar las
principales
caracteristicas
herramientas del gestor.
e Elaborar un esquema
grafico donde se
represente el contenido
de la base de datos.
e Desarrollar un reporte de
investigacion con
informacion de los
esquemas de integridad
de entidad, referencial y

® Adecuado uso de las

fuentes de
informacién.

o Identificar
informacion
especifica para
integrar distintas
evidencias o]
productos.

e Uso de software para
elaboracion de
practicas.

e Lista de cotejo y

portafolio digital.

eReporte de lectura.

eCuadro comparativo
de SGBD.

e Practica instalacion y

configuracion de
SGBD.

eMapa mental de
herramientas del
gestor.

eEsquema del

contenido de la base
de datos

eReporte de
investigacion  sobre
los esquemas de
integridad de
identidad referencial
y de dominios.

e Exposicion

e Cuadro sinéptico
sobre creacion de

indices
¢ Sintesis sobre disefio
de una BD.

de dominios. « Cuestionario de
° Exponer los esquemas reforzamiento.
e Integrar en un cuadro
sindptico la creacion de
indices.
e Realizar una sintesis de
los elementos mas
relevantes en el disefio
de una base de datos
relacional en un SGBD.
e Contestar el cuestionario
de reforzamiento.
Temas Competencia Actividad del alumno Evaluacién Evidencia
3.- El lenguaje de e Analizar las sentencias del [ Integrar en un reporte de |o Andlisis de la |» Reporte de lectura.
manipulacion de LMD insertar, actualizar y | lectura los comentarios | informacion » Mapa conceptual.
datos. eliminar. sobre la lectura | investigada. o Practica.

e Disefiar y ejecutar | realizada. e Discusion sobre los fe Reporte de
consultas, subconsultas (e Elaborar un mapa | contenidos de la | investigacion.
simples y de miltiples | conceptual sobre | unidad. e Mapa mental.
tablas. manipulacion de datos. s Aplicacion practica de lo Cuadro sindptico

e Aplicar operadores de |o Desarrollar una practica | la teoria. e Cuestionario de
conjuntos y de reunion. sobre manipulacién de e Lista de cotejo reforzamiento.

e Aplicar  funciones  de | datos. o Portafolio digital

agregado y de agrupacion.

e Reporte de investigacion
sobre la teoria que
sustenta las consultas
simples.

e Elaborar un mapa mental
sobre la informacién
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necesaria para realizar

consultas a mdltiples
tablas.

e Desarrollar practicas
sobre consultas a

multiples tablas.

e Integrar en un cuadro
sinéptico las funciones
de agregado y de

agrupacion.

e Desarrollar funciones de
agregado y de
agrupacion.

e Participar con los
comentarios grupales

sobre ellos temas vistos.
e Realizar un cuadro
sindptico son todo lo visto
en esta unidad.
e Contestar el cuestionario

de reforzamiento.

Temas

Competencia

Actividad del alumno

Evaluacién

Evidencia

4.- SQL
procedimental

e Aplicar SQL procedural
con el Transact de SQL
Server o PL de Oracle.

e Diseflo y creacion de
disparadores y
procedimientos
almacenados.

e Participar en la lluvia de

ideas respecto a las
practicas hasta ahora
realizadas.

e Desarrollar el reporte de

la lectura asignada.

e Elaborar un diagrama

sobre el tema de vistas.

e Realizar una practica

sobre vistas.

e Integrar un reporte de
investigacion sobre
procedimientos
almacenados.

e Desarrollar una practica
sobre procedimientos
almacenados.

e Elaborar un mapa
conceptual que integre la

informacién sobre
disparadores.
e Desarrollar practicas

sobre disparadores.

e Formular puntos de
vista.

e Desarrollo de

practicas.

o Adecuada integracion

de términos técnicos.

» Aplicacion préctica de

la teoria.

e Lista de cotejo

 Portafolio digital

® Reporte de lectura.
e Diagrama

® Practicas

® Reporte
investigacion

e Mapa conceptual

de

Temas

Competencia

Actividad del alumno

Evaluacién

Evidencia




5.- Administracién
de BD.

e Disefiar de
seguridad

e Implementar
roles y privilegios.

e Implementar esquemas de
recuperacion de respaldos
y bitacoras de base de
datos.

e Disefiar esquemas de
vistas para limitar el
acceso a la totalidad de los
datos y procesamiento de
transacciones.

esgquemas

usuarios,

e Participar en la lluvia de
ideas con comentarios y
dudas.

e Elaborar un cuadro sobre
importancia de la
seguridad en las bases
de datos.

e Esquema
esquema
recuperacion de datos.

® Practica sobre esquema
de seguridad y
recuperacion

e Reporte  documentado
sobre el caso practico
que incluye disefio y
procesamiento de
transacciones.

o Exposicion en el foro de
los proyectos.

e Contestar  cuestionario
para reforzar
conocimientos.

sobre
de

e Estructurar
comentarios con
vocabulario técnico.

e Disefio correcto de
los mapas mentales.

e Estructura
organizada en los
cuadros sinépticos.

e Lista de cotejo

® Rubricas de los
distintos productos.

e Cuadro sobre
seguridad de bases
de datos.

e Esquema sobre
recuperacion de
datos.

® Practicas sobre
seguridad y
recuperacion.

® Reporte
documentado sobre
disefio y
procesamiento de
transacciones.

o Exposicién del
proyecto

o Cuestionario de

reforzamiento.




Primera evaluacion parcial

Evidencia Instrumento Porcentaje
Reporte de lectura Lista de cotejo 20%
Infografia Portafolio de evidencias
Esquema digital
Reporte de investigacion
Resumen
Mapa conceptual
Crucigrama
Cuestionario
reforzamiento
Cuadro comparativo
Mapa mental
Exposicion
Cuadro sinéptico
Sintesis
Cuestionario
Portafolio 10%
Practicas/proyectos 20
Examen contestado. Examen escrito. 50%

Total | 100%
Segunda evaluacion parcial
Evidencia Instrumento Porcentaje
Mapa mental Lista de cotejo 20%
Cuadro sinoptico Portafolio de evidencias
Cuestionario digital
Reporte de lectura
Diagrama
Mapa conceptual
Cuestionario
Tareas 10%
Practicas/proyectos 20%
Examen contestado Examen escrito. 50%
Total | 100%
Evaluacion ordinaria final

Evidencia Instrumento Porcentaje
Examen contestado. Examen escrito. 80%
Practicas/proyectos Reporte de 20%

practica/proyecto
Total | 100%




Evaluacién extraordinaria

Evidencia Instrumento Porcentaje
Examen contestado. Examen escrito. 80%
Practicas/proyectos Reporte de 20%

practica/proyecto
Total | 100%
Evaluacion a titulo de suficiencia

Evidencia Instrumento Porcentaje
Examen contestado. Examen escrito. 80%
Practicas/proyectos Reporte de 20%

practica/proyecto
Total | 100%
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