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Identificacién de la
Unidad de aprendizaje

Nombre de la unidad de aprendizaie:
ETICA PROFESIONAL

Espacio académico : Facultad de Arquitectura y Disefio
Programa educativo: Licenciatura en Administracién

y Promocién de la Obra Urbana
Area de docencia: Teoria

Programas académicos en los que se imparte:
Lic. en Administracién y Promocién

de la Obra Urbana

Unidad de Aprendizaje Obligatoria del Ndcleo Integral 8° Semestre
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Guién explicativo
para utilizar el material.

- Como parte del desarrollo profesional de los Licenciados en
Administracién y Promocién de la Obra Urbana se encuentra la
Etica Profesional, la cual proporciona al estudiante el
conocimiento de diferentes valores éticos y principios morales, que
influyen en la conducta humana y por consecuencia en la forma
de cdmo repercuten estos en sus relaciones interpersonales en los
diferentes grupos sociales en los que se desenvuelven.

- Este material contiene proyectables sélo visién que mejoran la
comprensién de dicha disciplina como parte de las actividades
diarias de un profesionista y no sélo eso, les permite también
aplicar los conocimientos a su vida diaria.




Contenido temdtico del material

- Se presenta el desarrollo de los conceptos bdsicos de la
ética y su relacién con la libertad para ij)entificar y conocer
SUs d);Ferentes elementos, asi como saber cudl es su

integracién y cudles son sus objetivos.

- El contenido de la unidad de aprendizaje de Etica
Profesional del plan de estudios 2015 de la Licenciatura en
Administracién y Promocién de la Obra Urbana determina
en su Unidad Il la Axiologia y como un valor a la libertad.




Obijetivo

* Conocer la clasificacion taxondmica vy la jerarquia de los
valores fundamentales de la profesion con base en el
proyecto de humanismo y su relacion con la ética
universitaria, el concepto de Derechos humanos y el
reconocimiento moral de la conciencia alcanzada por la

sociedad.




Desarrollo del Material Didactico

LA ETICA Y LA LIBERTAD




El ser humano es un ser social
por naturaleza, y el insocial por
naturaleza y no por azar o es
mal humano o mas que humano
(...). La sociedad es por
naturaleza anterior al individuo
(...) el que no puede vivir en
sociedad, o no necesita nada
para su propia suficiencia, no es
miembro de la sociedad, sino
una bestia o un dios.

Aristoteles ]
Necesitamos de los otros

para sobrevivir.



Segun Aristoteles se "es" en
tanto se "co-es", lo que significa
que, a pesar de que cada
hombre posee una dimension
individual que desarrolla su
personalidad o su "ser", esta
dimension esta inserta en la
dimension social del hombre
para la convivencia en
comunidad desde que nace,
para el desarrollo de Ia

coexistencia.




La dimension individual del hombre son las cualidades que
el hombre posee, reconoce, explora y usa para convivir en

comunidad pacificamente y beneficiarse los

unos a los otros. La dimension individual, donde
radica el ser, debe aprender a concordar con la dimension
social para convivir en sociedad. Este aprendizaje se
llama proceso de sociabilizacion.




El proceso de sociabilizacion es el conjunto de
aprendizajes que el hombre necesita para relacionarse
con autonomia, autorrealizacion y autorregulacion dentro
de una sociedad como, por ejemplo, la incorporacion de
normas de conductas, el lenguaje, la cultura, etc.

En suma, aprehendemos elementos para mejorar la
capacidad de comunicacion y la capacidad de
relacionarnos en comunidad.




Un hombre aislado no
puede desarrollarse
como persona y de ahi
nuestra tendencia a
agruparnos en vez de
aislarnos.

Un ejemplo es el
nacimiento de las redes
sociales y su rapida
expansion a pesar de
que nuestros avances
cientificos y tecnologicos
han hecho que los otros
seres humanos sean
menos  indispensables
en nuestra vida. Es por
ello que continuamos
inventando nuevas
formas de comunicarnos
y convivir en sociedad.




En obra de filosofia politica Politica,
Aristételes afirma, entre otras cosas, que
el hombre es un ser social y politico.

La sociabilizacion es la naturaleza del
hombre, por lo que genera naturalmente
una sociedad que se debe organizar.

La organizacion de la sociedad requiere de
la naturaleza politica del hombre que
derivara en el derecho.




El derecho sélo tiene sentido
para el hombre en sociedad y
la sociedad, al ser previa al
derecho y al ser individual,

solo puede ser organizada
por nuestra naturaleza

politica a travées de un
derecho que garantice Ia
convivencia pacifica.




LEY

Contrato social (Hobbes, Rousseau)-Reglas de convivencia para
todos, si no se cumple la ley hay castigo.

HONESTIDAD

” EMPATIA

VALORES

\\ DIGNIDAD
TOLERANCIA b

LEALTAD

La ética esta relacionada con el estudio fundamentado de
los valores morales que guian el comportamiento humano
en la sociedad. Valores personales. Conciencia de cada
persona.

Mientras que la moral son las costumbres, normas, tabues
y convenios establecidos por cada sociedad. Conjunto de

valores de una sociedad.




Locke

1632-1704

* Padre del liberalismo.

* Habld sobre la igualdad de derechos para todos los
ciudadanos.

* Fue el inspirador intelectual de a Revolucion inglesa en 1688,
la Declaracion de Independencia de Estados Unidos en 1776,

la Revolucion Francesa 1789 y las revoluciones liberales del
siglo XIX.

* Expresoé que lo Unico que en realidad conocemos son las ideas,
esto es, aquello que aparece en nuestra mente, y no la
realidad en si misma.

[7)
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* Hablaba de dos tipos de ideas:
Simples- aguellas que provienen directamente de la experiencia.
Complejas- aquellas que forma la mente a partir de las primeras.

* Todo el saber esta en las ideas.

* Es cierto que la mente humana no puede alcanzar un
conocimiento perfecto, claro y comprensivo de todo, pero sus
facultades estan acomodadas a los usos de la vida y cumplen
bien su cometido con sélo proporcionarnos notica cierta de
aquellas cosas que nos convienen.

* El fin Ultimo de la vida es la consecucion de la felicidad.




El pensamiento politico de Locke defendié las libertades individuales, la
propiedad privada y la democracia frente a las arbitrariedades del absolutismo,
con la conviccion de que todos los seres humanos nacen libres y solo por
voluntad propia ceden al Estado su poder, a cambio de que este salvaguarde la
seguridad y las libertades.

Si no fuera por la corrupcion y la maldad de los hombres degenerados, no habria
necesidad de ninguna otra sociedad.

El Estado debe proteger los derechos y libertades individuales de los
ciudadanos.




Locke al igual que Hobbes aceptaban la existencia de una ley de la
naturaleza que incluia valores como la justicia, la misericordia, la

equidad, la modestia o de modo resumido, el hacer a los demas lo
que quisiéramos que nos hicieran a nosotros.

Sin embargo, entendia que, cuando no hay un terror que obligue
a cumplirla, la desobedecemos. Las pasiones naturales capaces
de moer a los hombres no le conducen a la senda de la bondad, son al
orgullo, la ambicioén, el egoismo o la venganza.




Rousseau

1712-1778

*+»Padre de la democracia moderna. Principios:
libertad, igualdad, educacion y soberania
popular.

*»La sociedad aleja al hombre de su estado
natural y lo sumerge en un mundo de mascaras
y apariencias = el hombre es bueno por
naturaleza pero la sociedad lo corrompe.

* Propuso un método de ensenanza basado en
la naturaleza y la experiencia, y no en
prejuicios, rutinas y caminos preconcebidos.

s Le preocupaba la integridad moral del hombre
(después de 1756 se retir6 del mundo y sus
pompas, renuncio al reloj, los encajes y las
medias blancas)




Rousseau fue un fuerte critico del progreso, hablaba de la desigualdad
de los hombres.

Rousseau, 1750 = El progreso material no asegura el progreso moral,
sino que pervierte al hombre.

Herder, 1774 = No pueden compararse segun los mismos principios los
estados alcanzados por los distintos pueblos.

Malthus, 1798 = EI| progreso material generara un incremento
demografico que agotara los recursos naturales.




Fundamentos politicos:

Gobierno democratico e
igualdad de derechos.

Respeto a las costumbres
tradicionales y patriotismo
civico.

Economia:

Autarquia, basada en Ia
agricultura.

Comercio exterior limitado.
Propiedad privada.
Ganancias individuales
limitadas por ley.

Evitar en lo posible el trabajo
especializado.

Rousseau hablaba sobre “El Estado ideal”:

Sobre la Educacion:

Debia orientarse segun los
principios del realismo (la
perspectiva empirica), la utilidad
(el sentido practico), la
racionalidad (para formar un
criterio independiente) y la
persuasion frente a cualquier
disciplina represiva.

La educacion debia ser libre =
ensenarlos a vivir.

Consideré las edades de los
alumnos.




La justicia social se caracteriza
por ser uno de los valores
sociales mas importantes en la
sociedad. La justicia social

vela por el bien comun y la
convivencia armonica de la

sociedad en que se vive.

La justicia vela por el equilibrio
entre el bien individual y el
bien comun basado en los
valores humanos
fundamentales.




Libertad

Limites delimitados por |la afectacion hacia terceros.
Incumples la ley y hay problemas éticos y morales.

Sartre- todos estamos condenados a ser libres pero que junto con la

libertad esta también la responsabilidad de ejercer la libertad,

condenados a limitar nuestra libertad para no afectar a otros, el
infierno son los otros pues cortan tu libertad pero también se acorta

la tuya.

La libertad total seria cadtica e imposible, siempre hay limites

[ )




Propiedades

Algunas propiedades principales de la
libertad son:

*Autodeterminacion
«Capacidad de eleccidén

*\oluntad propia
*Ausencia de ESCLAVITUD




Existen diferentes tipos de libertad:

*Libertad de culto:

Es la libertad de expresar el tipo de culto o religion que se desea.




Libertad de prensa:

Es la libertad en relacion a lo expuesto en los
medios masivos de COMUNICACION:

e Radios

* Revistas

e Periddicos
e Television
* |nternet

* Cine

L)
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Libertad de expresion:

Es la libertad relacionada con Ia
autonomia de decir aquello que se
piensa sin ser castigado por tal
acto.



eLibertad de eleccion:

Es la libertad de escoger lo que uno
quiere, de la forma que lo desee,
en el momento que quiera sin
afectar la libertad de otras
personas. Por ejemplo, la libertad
de eleccion sexual.




Segun aquellas teorias que sostienen el
autoconocimiento como la base fundamental
para alcanzar la libertad, es necesario e
imprescindible el conocimiento psiquico y espiritual
de cada uno para poder alcanzar la libertad
individual.

Para lograr la libertad individual es necesario tener
en cuenta 4 factores:

*Conciencia moral (Respetar a los demas como a si
mismo)
«Conocimiento
slmaginacion
*\/oluntad




Si la sociedad ha decidido que
un acto esta prohibido te
aguantas — Ley - Democracia:
el derecho de las mayorias
sobre el derecho del individuo.

Individualismo Vs Colectividad.

.....
4




Relativismo ético/filosofico cada quien tiene su idea de lo bueno
y lo malo y todo vale, NO hay ley, nadie tiene la razon-PELIGROS

Absolutismo-para todos es igual.

PUNTO MEDIO ENTRE LA LIBERTAD PERSONAL'Y LA COLECTIVA
POR SER CIUDADANOS, CON LIMITES Y VALORES.

DEL “YO” AL “NOSOTROS”




La sociologia es la ciencia que estudia el comportamiento
social de las personas, de los grupos y de la organizacion
de las sociedades.

La sociologia tiene dos grandes formas de tratar los
fendmenos sociales. Por una parte, se ocupa de los
agregados y entidades sociales. Los sociologos tratan de
conocer qué son, como funcionan y como afectan al
comportamiento y al bienestar de las personas.

T?"i‘”‘

( = i e * q
g ‘ Teoria sociolégica.

sodob‘h urbana. Sociologia de la educacion.

Soclologla de la desviaclén,

8] M
; B - sodologla polhlu% &

C::‘ Soc iologia del cambio social

/‘ 3%

Soclologla del trabajo.

{ L 4
Sociologia del arte.




La Sociologia estudia la familia, la religion,
las instituciones educativas, las empresas,
las administraciones, la ciencia, etc.
También se ocupa de los rasgos que
caracterizan a las sociedades, como la
desigualdad, los valores y creencias, las
manifestaciones culturales, la criminalidad
y las migraciones, entre otros muchos,
teniendo en cuenta como dichos rasgos
condicionan la vida de la gente.




Esta disciplina trata temas tan
diversos como la insercion de los
jovenes en el mercado laboral, los
problemas derivados del mayor
numero de personas mayores, las
diferentes trayectorias profesionales
de mujeres y hombres, los cambios
historicos de las clases sociales, etc.




Por otra parte, la sociologia se ocupa del comportamiento de las
personas en relacion con los demas y con el conjunto de
situaciones en las que viven.

Indaga coOmo ocurren sus acciones y qué consecuencias tienen
en nuestros modos de vida.




En especial, presta atencion al
impacto que el comportamiento de la
gente tiene en la sociedad a través de
Sus acciones y su participacion en los
procesos de cambio, creando formas
sociales nuevas o transformando las
existentes.




Algunos tipos de accion de los que se
ocupa la sociologia son: los
movimientos sociales, el
comportamiento politico, el trabajo, la
Innovacion tecnologica, las relaciones
afectivas y las formas de consumo y
ocio.
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\aJ) UAEM |
l. Datos de identificacion
Espacio educativo donde se imparte | Facultad de Arquitectura y Diseio |

Licenclatura Ecom;iatu'a en Administracion y Promocién de la Obra

Unidad de aprendizaje [ Etica Profesional | clave | |
Covascatemca 4 ] [0 | [ 4 ] s |

Horas ledricas  Horas practicas  Total de horas Créditos
Periodo escolarenqueseubica| 1 | 2 [ 3 | 4| 5 [ 6 [ 7 [ 8] 9 |

Seriacion | Ninguna | [ Ninguna |
UA Antecedente UA Consecuente
Tipo de Unidad de Aprendizaje

Curso |Z| Curso taller |:|
Seminario |:| Taller |:|

Laboratorio |:| Practica profesional |:|
Otro tipo (especificar) | |

Modalidad educativa
Escolarizada. Sisterna rigido |:| No escolarizada. Sisterna virtual |:|
Escolarizada. Sistemna flexible El No escolarizada. Sislema a distanca |:|

No escolarizada. Sistema abierto |:| Mixta (especificar) | |

L] []
[] []
[] []

Formacion equivalente Unidad de Aprendizaje

Formacién comin




Il. Presentacion del programa de estudios

Con fundamento en el articulo 84 del Reglamento de Esludics Profesicnales de la
Universidad Autdnoma del Estado de México. “El programa estudios es un documento de
caracter ofical que estructura y detalla los objetivos de aprendizaje y los contenidos
eslablecdos en el plan de estudios, y que son esenciales para el logro de los objelives
del programa educativo y el desarrollo de las competencias profesionales que sefala el
perfil de egreso. (UAEM, Reglamento de Estudios Profesionales de la Universidad
Auténoma del Estado de México, pp. 33).

En la transformacion curricular de la UAEMéx y en particular el de la Facultad de
Arguitectura y Diserio, predomina el pensamiento de formar mediante los fines
educativos, compelencias profesionales. De manera que el modelo educatvo es
concebido como una herramienta que propone alternativas de sclucidn a un conjunto de
problemdticas o siluaciones sociales inherentes al campo profesional, de ahi, que la
Facultad fundamente la esencia ética del alumno en la transversalidad del curriculum.

Esle conjunto de problemdticas han sido agrupadas en grandes ejes o lemas como son:
la Educacion ambiental, la Educacion moral y civica, Educacion vial, Educacion para la
salud, Educacion audiovisual y tecnolégica, Educacion para los derechos humanos,
Educacion para la paz, Educacion sexual, Educaciédn para la igualdad, Educacion del
consumidor, Educacion para el desarrollo y Educacion intercultural’. La transversalidad
en el curriculurn implica que dichos lemas se aborden paralelamente con los contenidos
disciplinares, proponiéndose eslralegias diversas como el ltrabajar con hechos
relevantes, problemdticas relacicnadas, la incusién de algunos ejes en unidades
didacticas especificas, desarrollo de proyectos interdisciplinarics, estudics de caso,
trabajo de campo, simulaciones y dramatizaciones, entre olros.

Para ello, es importante resaltar la necesidad de construir y redimensionar los valores
educativos enmarcados en la ética. Debido a que serviran de guia para las formacion de
actiudes y conductas en los estudiantes; asumiendo gue como seres humanos nos




© vAem ]

enconlramos inmersos en dos grandes dimensiones: la individual y la socal y dentro de
ésla, la dimensidn profesional. El ambito de la ética, integra e interrelaciona  tres
conceplos fundamentales ethos - habitos - actos. Por tanto si el ethes es el caracter
adquindo por hibito, y habilo, nace por repeticon de los aclos iguales, y el ethos es a
través del habito "fuente de los actos®. Entonces la ética fomenta los valores que
eslablecen si en un acto humano algo esta bien o mal (correcto o incorrecto). De ahi
que, el profesional en su vivir diario no sélo confronta problemas con relacion a su
profesion, sino también con las personas que interactlia; esto hace que muchas veces
se lomen decsiones consciente o inconscentemente que naturaimente tiene
implicaciones élicas.

La inclusion de una Unidad de Aprendizaje relacionada a la ética profesional, responde
a la redimensionamiento y recompesicion de los esguemas axiologicos y ébticos,
derivados de los cambios globales gue cada vez resultan mas evidentes, y que plantean
a la educacon la tarea de formar profesionales competentes en el manejo élico de su
practica profesicnal.

En este mismo orden de ideas, el vinculo entre el perfil de egreso y los contenidos del
programa de élica profesional se reflejan en una serie de competencias relaciocnadas con
la creacion y evaluacion de proyectos de espacios urbanos, atendiendo las necesidades
originadas por el crecimiento acelerado y el desorden de las ciudades y zonas
conurbadas de manera integral, planeacion de proyectos urbanos para resolver las
necesidades de equipamiento e infraestructura; planeacién direccion, control y
supervision  del ordenamiento territorial de los asentamientos humanes y el desarrolic
urbano de los centros de poeblacién; administracion de obras urbanas y servicios plblicos;
evaluacién del proceso administrativo de la obra urbana y los servicios pablicos ; gestion
de los recursos financiercs de infraestructura y equipamiento urbano y la elaboracion de
propuestas de nuevos espacios urbanes, espacios de rehabilitacion y de conservacion,
sustentables, funcionales, estéticos, eficientes y segures. Requeridas en un marco élico
y valoral para el desempefio de las funcicnes y tareas como profesional universitario.




lll. Ubicacién de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular
Niicleo de formacién: | Integral |
Area Curricular: | Teoria |
Caréacter de laUA: | Obligatoria |

IV. Objetivos de la formacién profesional.
Objetivos del programa educativo:

Formar Licenciados(as) en Administracidn y Promocidn de la Obra Urbana con alto sentido
de responsabilidad, vocacién de desarrollo y con competencias para:

Proponer sclucones integrales a los problemas de contencién y ordenamiento de
las ciudades.

Crear propuestas innovadoras sobre ordenamiento territorial de los asentamientos
humanos y el desarrolio de espacios urbanos sustentables.

Promover el desarrolio urbano en dreas conurbadas y marginadas.

Proponer soluciones integrales a los problemas de movimientos migratorios del
campo a las cudades.

Planear el desarrcllo urbanoc en zonas viables para dolarlas de los servicios basicos
necesarios con coslos accesibles.

Fomentar el desarrolic urbano suslentable.
Proponer un sistema de transporte urbano masivo.

Proponer un modelo de desarrollo urbano sustentable que garantice disminuir las
desigualdades existentes en las ciudades.

Proponer instrumentos juridicos que garanticen un crecimiento urbano ordenado y
sostenible.

Disefiar servicios especializados a poblacones marginadas para aumentar su nivel
de vida, promoviendo asi, la vivienda digna.

Dirigir las acciones de los tres ambitos de gobierno para impulsar la politica piblica
integral y sostenible de desarrollo urbano que brinde bienestar a los habitantes.

Proponer programas de educacion ambiental para mejorar las condiciones de
calidad de vida en las ciudades.

Dirigir élicamente las actividades de planeacion y desarrolio de asentamientos
humanos considerando como eje primordial las zonas de riesgo.

Disefiar proyeclos de vialidades y lransporte urbano masivo.
Dirigir la gestion de inversicnistas de movilidad urbana.
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Objetivos del nicleo de formacién:

El nicleo integral proveerd al alumno de escenarios educatives para la integracion,
aplicacion y desarrollo de los conocimientos, habilidades y actitudes que le permitan el
despefio de las funciones tareas y resultados ligados a las dimensiones y ambitos de
intervencion profesicnal © campos emergentes de la misma.

Comprendera aprendizajes sobre métodos y técnicas especializadas y capacidades para
desarrcllar la autonomia profesicnal y el desemperio aceptable en el campo laboral.

Podré contemplar areas de formacién en ambitos de intervencion profesional o de iniciacion
en el proceso de investigacdn con una praclica profesional supervisada en espacios
laborales. (Proyecto Curricular, Licenciatura en Administracion y Promocion Urbana, 2015:
pag. 184)

Objetivos del area curricular o disciplinaria:

Analizar y distinguir los fundamentos juridices y normativos de los asentamientos humanes
y del derecho urbano para organizar, planear y proponer alternativas de solucion a los
problemas urbanos con fundamento juridico en los tres niveles de gobierno. (Proyecto
Curricular, Licenciatura en Administracién y Promecion Urbana, 2015: pag. 185)

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje.

Reconocer la importancia de la élica profesional, valores fundamentales y deberes
profesionales a través de la formacion universitaria en los estudiantes de la Licenciatura en
Administracién y Promocion de la Obra Urbana. Para lo cual se identificaran los dilemas
élicos contemporaneos que se presentan en contexto socal, politico y econdmico del
espacio urbano con la finalidad articular conocimientos urbanisticos, tecnologicos, politicos,
juridicos, sustentables y administratives de los futuros profesionistas.

Fortalecer el espiritu humanistico, ético, axioldgco, deontologico en el desempedio
profesional y social de los alumnoes, asimismo, se fomentard el respelo derechos humanes
y de alteridad para comprender la importancia de la ética y los valores para con los colegas,
superiores, subordinados, clientes y cualguier persona con la que se interacltoe




V1. Contenidos de la unidad de aprendizaje, y su organizacion.

Unidad 1. Filosofia , ética y moral

Objetivo:

Situar a la Etica en el contexto filosofico como una disciplina filoséfica, moral, normativa
y axioldgica cuyo origen y reflexion es la conducta y comportamiento del ser humano
distinguiendo la diferencia entre Etica y Moral, asi como ofros conceplos relacionados
©COMO normas y sanciones morales, leorias éticas y métodos filosdficos.

Contenidos:
* Filosofia, divisiones y ciencias auxikares.
« Diferencias entre ética, moral y Filosofia, élica.
* Los aclos humanos, actos del hombre, los criterios del comportamiento humano.
* Definicdn de los conceplos fundamentales de normas, sancones y actos morales
¢ Concepto y elementos del acto meral
* Relacidn entre individuo, persena, sociedad y élica
* Teorias élicas y métodos filosdficos

Unidad 2. Axiologia , humanismo y Derechos Humanos

Objetivo:

Conocer la clasificacion taxendmica y la jerarquia de los valores fundamentales de la
profesion con base en el proyecto de humanismo y su relacidn con la ética universitaria,
el conceplo de Derechos humanos y el reconccimiento moral de la concienca alcanzada
por la sociedad.

Contenidos:

« Concepto de valor, clasificacion y divisiones.

o Concepte de humanismeo y dimensiones axioldgicas individual y sccial del ser
humano.

+ Clasificacion y taxonomia de los valores.

* \Valores Profesionales.

o Elica, valores y profesion; los valores en la formacion profesional y los valores
profesionales.

* Definicidn y clasificacién de los Derechos Humanos; diferencia entre las garantias
individuales y los Derechos Humanos.

« Normatividad internacicnal, nacional y estatal de los Derechos Humanos.

* Formacion élico-yaloral del profesional del Licenciado en Administracion y
Promecion de la Obra Urbana.
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Objetivo:

Caracterizar la Etica profesional, los deberes y derechos de la Profesion respondiendo a
los dilernas morales que le imponen las problematicas del mundo contemporaneo, dentro
de su ambito particular de desempefic y su ambito social, tratando de relacionar ética,
trabajo y profesion como caracteristicas del ethos de la profesion.

Contenidos:
o Elica aplicada
¢ Cultura Organizacional
« Etica profesional, definicon y clasificacion
o Divisitn técnica y division social del trabajo.
¢ Modelo de Conducta Etica
o Principios, Deberes y Derechos de la Profesién (orientacién, vocacion y fines)
¢ Ethos del Licenciado en Administracion y Promocion de la Obra Urbana.
» Cotdigos Eticos y de Conducta: caracleristicas y fundamentos.
« Codigo Etico del Licenciado en Administracion y Promecion de la Obra Urbana.
¢ Conceptes y modelos de Responsabilidad social, Niveles de Participacion Sccial.
+ Responsabilidad social empresarial.
* Reflexion sobre los Deberes, Derechos y Valores profesionales del  Licenciado
Administracion y Promocion de la Obra Urbana.

Unidad 4. Etica de la Administracién y Promocién de la Obra Urbana

Objetivos:

Identificar la ética profesional en el sector de la conslruccidn, valorando la importancia de
la conducta profesional en la formacion profesional, explicande la cultura élica a través del
conecimento, el desarrollo de habilidades éticas y la ética profesional, desde la formacion
universitaria, esto a través de los elementos y aclores de un Cédigo ético, haciendo una
reflexion sobre la respensabilidad profesional y el compromiso ético de la Administracion
y Promecion de la Obra Urbana.

Contenidos:
* Problemas éticos y dilemas contempordnecs
o Principios Eticos para las empresas
* Responsabilidad publica de los profesionales de la Administracion y Promocion
de la Obra Urbana

+ Relaciones entre profesionales colaboracion, coordinacion y subordinacion de
profesionales en contextos compartidos

* Reflexion sobre la élica profesional y contexto ético-yaloral contemporaneo
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VIII. Mapa curricular
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