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“Los japoneses trajeron
CON SUS Cuerpos sus
espiritus, vinieron con
una multitud de ilusiones,
pensamientos,
emociones, recuerdos y
sensaciones; pero no
trajeron sus instituciones,
ni sus paisajes. ..
Llegaron con sus almas
conmovidas por la
separacion, confundidos
por el nuevo sol que
iluminaba sus esperanzas;
transitando de una cultura
a otra mientras sentian
nostalgia por el lugar que
los vio nacer” (Bautista-
Cruz, 2020).
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INTRODUCCION

Las formas en que interactian los diversos grupos de poblaciones dentro de un pais, o al
exterior de éste, siempre ha generado conflictos violentos, como es ahora el caso de lo que
[laman los medios de comunicacion “rusofobia” lo cual afecta negativamente a los
inmigrantes rusos porque los ponen en la mira y los vulneran. Los medios, los paises y las
organizaciones internacionales que se han sumado sin ser conscientes al juego de xenofobia
causan dafio psicosociocultural a los inmigrantes rusos. Una situacion muy similar es la que
vivieron las comunidades de inmigrantes japoneses cuando sucedié la segunda guerra

mundial.

Todos los inmigrantes japoneses que residian en paises que no apoyaban al grupo del Eje
donde estaban Japdn, Alemania e Italia, fueron vulnerados y violentados como ocurri6 en los
casos de los migrantes que se encontraban en México y en Peru, ambos estados seguian las
indicaciones de Estados Unidos respecto al procedimiento a seguir con todas las personas
que se encontraban en las listas negras, las cuales fueron elaboradas bajo el peligroso discurso
de sospecha. Las listas eran una guia, por lo que no se seguian al pie de la letra, por ejemplo,
en PerQ los policias arrestaban a descendientes de japoneses que no estaban en la lista, y a
todas las personas que arrestaron las enviaron a los campos de concentracion ubicados en
Estados Unidos donde los trataron como prisioneros de guerra, de hecho, Peru fue el pais que
mas japoneses traslado a Estados Unidos. Por su parte, México, aunque también tenia listas
negras, no mando a los japoneses a Estados Unidos; pero si ordeno que se concentraran
principalmente en ciudad de Meéxico, es decir, el gobierno mexicano recurrio al

desplazamiento forzado contra los japoneses.

Los gobiernos peruano y mexicano tomaron decisiones que violentaron a comunidades

migrantes especificas bajo la justificacion del discurso de sospecha, y de la seguridad de la



nacion; y las sociedades receptoras no protestaron ante la xenofobia del estado. Las practicas
y discursos gestados en la segunda guerra mundial fueron un parteaguas en las formas de
interaccion de las sociedades receptoras de migracion japonesa. La guerra les dejo a los
japoneses y a sus descendientes experiencias que dificilmente olvidaran, y que en definitiva

incidieron en las subsecuentes interacciones sociales a nivel nacional y trasnacional.

A principios del siglo XXI en México, segun la Secretaria de Desarrollo Rural y Equidad
para las Comunidades (2012) hay un 20.3% de ciudadanos mexicanos que manifiestan no
estar de acuerdo con que se les brinden todos los derechos y servicios a las personas de otra
nacionalidad, ya sea su estatus legal o no documentado. Aunque México no esté en guerra,
persiste un malestar cultural hacia lo extranjero; por su parte (Bustamante, 2010) refiere que

el porcentaje refleja una cultura que vulnera al otro.

Conflictos como estos develan la necesidad de hacer estudios interdisciplinarios. Ciertamente
en los estudios migratorios se han abordado los procesos de integracion en grupos migrantes
bajo la mirada de distintos modelos de integracion. Para autores como Alarcén, Escala y
Odgers (2014) aluden a la integracion poniendo énfasis en las politicas publicas, y en las
estrategias que desarrollan los migrantes, plantean que en ese marco se da la integracion de

estos a las sociedades de llegada.

Por su parte la Organizacion Internacional para las Migraciones [OIM] mira la integracion
en el siglo XXI como un desafio que requiere innovacion para crear sistemas de gestion de
la migracion; agrega que los procesos de integracion estan relacionados con todas las esferas
de la vida, y al igual que Alarcon, Escala y Odgers (2014), Penninx (2009) entre otros
conciben que la integracion se manifiesta en un sentido bidireccional, entendiéndose que
participan solo los migrantes y la sociedad receptora. Sin embargo, Juarez (2015) plantea que
ademas de los migrantes y la sociedad receptora, se debe incorporar a las instituciones de

esta sociedad.
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En mi perspectiva partiendo de los elementos histéricos citados, y de acuerdo con la
psicologia cultural (Cole, 2003) en los estudios sobre procesos de integracion también se
debe incluir la variable cultural con indicadores que consideren al contexto cultural emisor y
al contexto cultural receptor, esto a razén de que cada cultura tiene esquemas especificos de
conductas que moldean las mentes de los actores dando como resultado formas de

percepciones vinculadas a los espacios inmediatos e imaginarios.

Asimismo, Vertovec (2004) alude a otras variables a razon de que los inmigrantes mantienen
comunicacion con sus familiares, con sus instituciones y las comunidades del contexto
sociocultural de origen, al mismo tiempo desarrollan procesos de integracion en la sociedad
receptora, es decir, se desenvuelven en una vida dual (Portes, et al 1999; Levitt y Jaworsky,
2007; Vertovec, 2004 y 2007; Levitt y Glick, 2004; Glick y Szanton, 1995, Alarcén, Escala
y Odgers, 2014). La vida transnacional ayuda a los actores a gestionar las desventajas
estructurales del nuevo espacio (Levitt y Jaworsky, 2007). Los estudios transnacionales
ponen de relieve que los procesos de integracion se construyen, y se mantienen tanto en el

pais receptor como en el pais de origen (Hirai, 2012).

Otros autores como Melgar reconocen la importancia del marco histérico en los procesos de
integracién debido a que las diferencias entre grupos poblacionales se construyen social e
histéricamente. También Sartre (2007: 17) menciona: /...] Las situaciones histéricas varian,
el hombre puede nacer esclavo en una sociedad pagana, o sefior feudal, o proletario. Lo que
no varia es la necesidad para él de estar en el mundo, de estar alli en el trabajo, de estar alli
en medio de los otros y de ser alli mortal [...]. Entonces, hay que conocer el pasado para
contextualizar el presente de cualquier fendmeno sociocultural que se desee investigar.
Asimismo, para Marx (en Rosental y Straks, 1960) todo fenédmeno expresa a través de sus
categorias determinadas relaciones historicas que se vivieron en los distintos periodos. Las

categorias manifiestan los aspectos y momentos de la realidad y de su desarrollo comunes a
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un mismo fendmeno, aunque se encuentre en distintos contextos. Justamente ahi radica su
enorme importancia metodolégica para crear un conocimiento cientifico (Rosental y Straks,
1960).

Entonces, los estudios sobre procesos de integracion siempre deben incluir el marco historico
el cual brinda elementos tanto para el disefio metodologico como para el marco
epistemoldgico, pues facilita la identificacion de dimensiones a las que se integran con mas
frecuencia los actores, a la vez se detectan aquellas dimensiones en las que hay poca
integracion o no quieren integrarse. Lo anterior relacionado a los estudios migratorios
pensados particularmente en el siglo XXI resulta inevitable el abordaje tedrico, y

metodoldgico transnacional que incluya la perspectiva historica.

En mi perspectiva basandome en el estudio que les expongo en el presente texto, afirmo que
una de las principales riquezas del modelo trasnacional en los procesos de integracion de
comunidades migrantes radica en que devela la caracteristica de “multilateralidad”, es decir,
los procesos de integracion en los migrantes y sus descendientes se manifiestan en mas de
dos direcciones, lo cual contradice lo que refieren autores como Alarcén, Escala y Odgers
(2014), Penninx (2009), Juarez (2015), la OIM, entre otros. Por ejemplo, Alarcén, Escala y
Odgers mencionan que una integracion exitosa de los mexicanos esta relacionada con el
estatus migratorio legal y con una larga residencia en Estados Unidos; sin embargo, en el
presente texto se aportan evidencias de que el estatus migratorio, ni la residencia significan

una integracion exitosa.

La multilateralidad amplia el panorama sobre categorias analiticas que inciden en los
procesos de integracion, algunas de estas se enuncian a continuacion: las instituciones del
pais de origen de los migrantes, las instituciones creadas por los migrantes, la cultura de

origen del migrante, politicas de los paises imperialistas dirigidas a los paises de América
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Latina, industrias culturales y sus tendencias, etc. Al considerar mas categorias en los

estudios de integracion, resulta relativo el concepto “integracion exitosa”.

Ante los retos y conflictos asociados con los procesos de integracion de las poblaciones
inmigrantes en los paises receptores, se desarrollaron diferentes modelos de integracion,
entre ellos se encuentran: la asimilacion, la aculturacion, la segregacion, el multiculturalismo,
el transnacionalismo, el transculturalismo. Con relacion al presente estudio, en los casos de
Pert y México a principios del siglo XXI adoptaron el modelo intercultural en las politicas
publicas y en lo normativo. El estado peruano implemento una politica transversal con
enfoque intercultural, y en México existen Leyes de Interculturalidad, Atencion a Migrantes
y Movilidad Humana en 3 estados, siendo estos: Ciudad de México, Durango y Oaxaca. En
la ciudad de México a través de la Secretaria de Desarrollo Rural y Equidad para las
Comunidades [SEDEREC] se formul6 la Ley de Interculturalidad, Atencién a Migrantes y
Movilidad Humana, con el objeto de regular la hospitalidad y propiciar la interculturalidad
para proteger los derechos de las personas (Gaceta Oficial del Distrito Federal [GODF],
2011).

Sin embargo, el estudio Diagnéstico de Presencia e Inclusion de Comunidades y Grupos
Huéspedes y sus Familias en la Ciudad de México! (INEDIM, 2012), develo que los
funcionarios publicos, las poblaciones migrantes y la propia sociedad receptora desconocen
la ley de interculturalidad. Entonces, aunque existe la ley esta no tiene correspondencia con
la realidad empirica de los procesos de integracion.

También en los resultados del diagndstico se observa que no fue incluida la comunidad
nikkei, a pesar de su presencia en la Ciudad de México, lo cual se confirma por la existencia
de la Embajada Japonesa, y por otras organizaciones de esta comunidad como la aerolinea
All Nippon Airways [ANA], la empresa periodistica Nikkei, Instituto Mexicano Japones

A.C., Academia Mexicana Japonesa Tokiyo Tanaka A.C., Fundacion Japon en México,

1 Realizado por el Instituto de Estudios Divulgacion sobre Migracién, A. C. [INEDIM] vy la entidad financiera
fue SEDEREC.
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Tokio Marine Compafiia De Seguros, S.A. De C.V., centro comercial MIKASA, la
Asociacion México Japonesa [APJ], tiendas MINISO, entre otras.

En el caso de Perd, se observa que en el 2010 se cred el Ministerio de Cultura, y el
Viceministerio de Interculturalidad, ambos tienen una orientacion al reconocimiento de los
derechos de los pueblos indigenas u originarios. En el 2015 el Ministerio de Cultura
implemento la Politica Nacional para la Transversalizacion del modelo Intercultural, con el
objetivo de orientar y articular la accion del estado para garantizar el ejercicio de los derechos
de la poblacion culturalmente diversa del pais, prioritariamente de los pueblos indigenas y la
poblacion afroperuana (Ministerio de Cultura, 2015).

No obstante, en la Encuesta Nacional de Percepciones y Actitudes sobre Diversidad Cultural
y Discriminacion Etnico-Racial realizada en el 2017 (Ministerio de Cultura, 2017) se
identifican los siguientes elementos de discriminacion étnico-racial: en primer lugar se ubica
el nivel de ingresos con 32%; la segunda posicién se le asigna a la forma de hablar en un
26%; el tercer lugar, es para la vestimenta con 25%; el cuarto lugar lo ocupan los rasgos
fisicos con 21%; y en quinto puesto se encuentra el color de piel con 19%.

Aunque ambos paises muestran avances en el desarrollo de normatividad, y politicas con
enfoque intercultural, lo cierto es que los resultados del diagnéstico, y de la encuesta
evidencian discriminacion negativa y desconocimiento. Lo anterior no detiene las
interacciones entre las comunidades japonesas y las sociedades receptoras las cuales han
existido por méas de un siglo. Asimismo, en la esfera académica se desconocen los procesos

de integracion de estas comunidades.

En Meéxico hay una inclinacion académica a fijar su atencion en los emigrantes mexicanos
que van a Estados Unidos, algunos ejemplos son los estudios migratorios realizados por

Alarcon, Escala, Odgers, Salas, Murguia, Jardén, Hernandez, Herrera, entre otros; pero,
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México también recibe inmigrantes extranjeros desde hace mas de cuatro siglos. Ya Melgar
(2009) identificaba esta tendencia de los estudios migratorios; en este sentido, es importante
resaltar los trabajos de investigacion sobre otras poblaciones migrantes, como los siguientes:
Gandini (2015) estudio la inmigracién argentina a Ciudad de México y Madrid; Pizzonia
(2018) aborda la migracion rusa en México; Melgar (2009) estudi6 la diaspora nikkei en
Ciudad de México, y en el mismo afio Arroyo investigo la inmigracion japonesa en los afios
treinta a Ciudad de México; por su parte, Ota (1982) analiz6 la migracion japonesa y la

organizd en siete grupos.

Particularmente son de interés para el presente trabajo los estudios de Melgar (2009), Arroyo
(2009), Ota (1982), Peddie (2006), Cafiez, Shoko y Hernandez (2010) porque abordan la
inmigracion japonesa; por su parte Ota hace un trabajo de agrupar la migraciéon japonesa
conforme a caracteristicas; tanto Peddie como Arroyo realizan investigaciones sobre los
japoneses en México desde una perspectiva historica; la autora Melgar pone énfasis en el
modelo trasnacional para el estudio de la diaspora nikkei; y las autoras Cafiez, Shoko y
Hernandez estudian la identidad del japonés. Sin embargo, no hay estudios referentes a los
procesos de integracion respecto a las comunidades japonesas en México, ni en Per( los
cuales son necesarios para dar cuenta de los conflictos, y violencias que se suscitan en las
interacciones con las sociedades y sus culturas, que a su vez son atravesadas por procesos

individuales que experimentan las mentes de los actores.

Entonces, para la exploracion de los procesos de integracion en las comunidades japonesas
son fundamentales las dimensiones: psicologica, cultural, y social que incluye la
subdimension politica y normativa, las cuales se consideraron para el presente estudio, y
entre los modelos de integracion se opto por el modelo intercultural dado que tanto los paises
en cuestion como en lo académico se le apuesta a la interculturalidad a razén de que es un
enfoque que puede contribuir en la mejora de la convivencia entre las diferentes comunidades

y disminuir los conflictos y las violencias.
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Para esta investigacion se plantearon dos preguntas, la primera es ¢Cudles son las practicas
y discursos a través de los cuales se manifiestan los procesos de integracion especificamente
en las dimensiones psicoldgica, social y cultural de los nikkei en la ciudad de Lima, Per( y
en la ciudad de México, y su incidencia en lo trasnacional? La segunda pregunta es ¢Las
politicas publicas interculturales y la normatividad intercultural influye en los procesos de
integracion de los nikkei de la ciudad de Lima, Peru y de la ciudad de México? A tales
preguntas se formuld la siguiente hipétesis: Los procesos de integracion psicosociocultural
de los nikkei de la ciudad de Lima, Per( y de la ciudad de México se manifiestan en un
espacio transnacional que incide fuertemente en el desarrollo de estos, sin que las politicas
publicas y la normatividad con enfoque intercultural influyan en las rutas de integracion que

construyen los agentes nikkei.

El objetivo general es analizar las practicas y discursos que se manifiestan en los procesos de
integracion particularmente de las dimensiones psicoldgica, social y cultural de los nikkei en
la ciudad de Lima, Pert y en la ciudad de México, para identificar la incidencia de estos
procesos en lo transnacional; asimismo, relacionar los procesos con las politicas publicas y
la normatividad con enfoque intercultural creadas en el lapso de 2010 a 2019 en los paises

en cuestion.

Asi las cosas, la presente investigacion contribuye al conocimiento de las rutas de integracion
intercultural, y transnacional en las dimensiones psicologica, social y cultural de los nikkei
de Lima, Pert y de Ciudad de México. El andlisis se realiza desde una perspectiva
comparativa a razon de que Peru y México fueron los primeros paises de América Latina en
recibir migrantes de Japdn a finales del siglo XI1X; ademéas ambos paises se unieron al grupo
de paises Aliados en la segunda guerra mundial contra los paises del Eje entre los cuales
estaba Japdn, trayendo consigo consecuencias que afectaron principalmente los procesos de

integracion de las comunidades migrantes japonesas Yy sus descendientes.
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El estudio privilegia una aproximacion cualitativa y comparativa en la metodologia, siendo
esta disefiada principalmente desde lo académico. La perspectiva comparativa se utiliza como
estrategia de analisis y recurso metodolégico (Ariza, 2009), y la inclusion de pocos casos es
una de sus caracteristicas (Smelser, 2003: 645). De acuerdo con Ragin (1989) el método
comparativo esté indicado cuando se trabaja con poblaciones [N pequefia] pequefias como lo
es la comunidad nikkei tanto en la ciudad de México como en la ciudad de Lima, Peru.
Ulteriormente, con base en la retroalimentacion del comité revisor y en el trabajo de campo,
se hicieron ajustes, uno de ellos fue la incorporacion de la dimension psicoldgica. Respecto
a la seleccion de técnicas e instrumentos, el contacto con los nikkei fue a traves de la técnica
de bola de nieve; luego, se aplicé una entrevista a profundidad; también se utilizd la

observacion no participante y el diario de campo.

Asimismo, se menciona que el término “nikkei” se designa a los emigrantes de origen japonés
y a su descendencia, s6lo en los casos que se desea especificar caracteristicas de un miembro

se alude a las palabras que a continuacion se definen:

e Issei: Es el humano que naci6 en Japon y se ha desplazado a otro pais.

e Nisei: Se refiere a la persona que desciende de ambos padres o s6lo de una figura ya
sea paterna o materna de origen japonés.

e Sansei: Es aquel que desciende de ambos padres que nacieron de una persona issei, 0

desciende Unicamente de padre o0 madre quien naci6 de una persona issei.

Para Fukumoto (1997) el concepto nikkei se refiere a lo que son y a la manera como
consideran a otros humanos semejantes con relacion a sentimientos de identidad, solidaridad
y espiritu de grupo. Por su parte, Doris Moromisato (2017) indica que la persona nikkei tiene
ascendencia japonesa y reside fuera de Japon. Entonces, aunque hablemos de los nikkei de
Per( o de México, ambos forman parte de la comunidad nikkei, las especificaciones son para

referir algo particular sobre ellos.
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El presente texto se conforma por ocho capitulos divididos en tres apartados, el primero es el
apartado tedrico que incluye el capitulo uno en el que se discuten los conceptos de integracion
y sus modelos: segregacion, asimilacion, aculturacion, multiculturalismo, intercultural,
transnacional y transcultural; también en este apartado se encuentra el capitulo dos que alude
a los niveles, dimensiones e indicadores de los procesos de integracion; otro capitulo teérico
es el tres en el que se desarrolla la dimensién psicoldgica con relacion a los procesos de
integracion; y él ultimo capitulo que pertenece al apartado en cuestion plantea que las culturas
inciden en los agentes humanos, por ende en la estructura social y las rutas que construyen

los nikkei.

El siguiente apartado es contextual y s6lo contiene al capitulo cinco en el que se realiza una
revision historica para conocer los hechos que dieron pauta a la didspora nikkei hacia Perd y
México, asi como las caracteristicas de los diferentes grupos migratorios, y sucesos de la
segunda guerra mundial que incidieron en las interacciones sociales, los cuales afectaron los
procesos de integracion. El capitulo finaliza con la exposicion de un cuadro comparativo en
el que se identifican elementos socioculturales vinculados a los indicadores que se

construyeron para el estudio en cuestion.

En el ultimo apartado se presentan los resultados, se integra de tres capitulos donde el
capitulo seis se dedico a la normatividad y politicas publicas con enfoque intercultural que
desarrollaron los paises de México y Peru en el lapso de 2010 a 2019 las cuales se analizan
a la luz del modelo intercultural y de las experiencias de los nikkei; luego el capitulo siete
expone los resultados del andlisis intercultural de las dimensiones psicolégica, social y
cultural de los nikkei y su incidencia en lo trasnacional; y el capitulo ocho se enfoco al
analisis de los niveles de integracion colectiva e institucional para ello se alude a la
Asociacion Peruano Japonesa y a la Asociacion México Japonesa, asi como otras

instituciones creadas por los nikkei, algunos ejemplos en Pera son: el Policlinico, AELU, y

18



para el caso de México se menciona el supermercado MIKASA dado que es un espacio que
propicia la interculturalidad.

APARTADO TEORICO



CAPITULO I: DISCUSIONES ENTORNO A LOS
CONCEPTOS DE INTEGRACION Y SUS MODELOS
RESPECTO A LOS INMIGRANTES Y SUS
DESCENDIENTES
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Histéricamente los estados han tenido la intencion de regular la convivencia de diversos
grupos culturales; no obstante, esto desencadeno conflictos latentes y conflictos manifiestos
de distinta indole. Entre los grupos que los estados pretenden integrar se encuentra las
poblaciones inmigrantes extranjeras. Los conflictos aparecen cuando los estados y/o
sociedades receptoras perciben de forma negativa algunas maneras de ser de los inmigrantes.
Los estados en el esfuerzo de mantener unida a su nacion avanzan en la normatividad de los
procesos de integracién, cada uno desde enfoques diferentes. Por su parte, en los estudios
migratorios autores como Cachoén (2007: 209): “hablar de integracion de los inmigrantes es
adentrarse en un campo que puede producir cierto desconcierto tedrico y politico, por la
diversidad de significaciones a los que el concepto se puede referir”. En la perspectiva
filosofica y psicolégica, de acuerdo con Eddine (1997) la integracion implica la
intersubjetividad entre actores en la que ninguno estd exento de sufrir efectos a nivel

psicolégico.

El concepto de integracion particularmente en el fendmeno de la migracion ha sido
desarrollado y debatido en lo académico, en las organizaciones, en las asociaciones de
migrantes y en las instituciones publicas, éstas Ultimas, sobre todo para tomar decisiones e
implementar marcos juridicos y politicas publicas en los estados (Delgado, 2007; Gonzalez-
Réabago, 2014) acordes a sus condiciones e intereses. La diversidad de definiciones
operacionales y significados que se le atribuyen al termino: integracion han llevado a una
confusion semidtica, que a su vez es objeto de paralelismos con otros conceptos relacionados,
por ejemplo: asimilacion, incorporacion, insercion, adaptacion, transculturacion, identidad,
entre otros (Blanco, 2002; Ortiz, 2002; Eddine, 1997).
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En el panorama actual de los estudios migratorios son pocos los autores (Gonzalez-Rabago,
2014; Blanco, 2002; Carrera, 2006; Ortiz, 2002; Eddine, 1997) que aportan una mirada
reflexiva y critica del concepto de integracion, ademas de novedosa y compleja. Por lo
anterior, es preciso realizar una revision conceptual de la palabra integracion que permita
identificar sus limitaciones y sus posibilidades de manifestacion en las realidades humanas,
es decir, identificar lo que no incluye el concepto debido a lo que elimina su mecanismo de
abstraccion (Adorno, 1984). En este sentido, el presente capitulo tiene como objetivo
reflexionar sobre las definiciones del concepto integracion identificando el marco de

referencia desde el que se plantea; asi como establecer las aportaciones y los limites.

1.1. Analisis de los conceptos de integracion

Historicamente los procesos de integracion entre poblaciones autoctonas e inmigrantes
extranjeros se manifestaron bajo el influjo de las relaciones de poder, dificultando el dialogo
pacifico, los intercambios inclusivos pacificos, es decir, los procesos de integracion. Las
I6gicas del poder asimétrico permearon las normas, costumbres, imaginarios sociales e
ideologias que legitiman lo que se legisla en el estado, siendo este Ultimo quien estipula a
través de leyes el acceso a servicios domiciliarios, servicios de telecomunicaciones, servicios
educativos, servicios de salud, servicios de seguridad social, servicio de transporte, servicios
de recreacion, entre otros. Los servicios como la salud y la educacion son derechos
universales; entonces deberiamos cuestionarnos porque estan condicionados a un estatus

migratorio (Norris y Mattes, 2003).

Las poblaciones de migrantes enfrentan conflictos en lo publico y en lo individual, lo cual
implica un desencadenamiento de procesos cognitivos, motivacionales, emocionales, de
toma de decisiones y desarrollo de estrategias que inciden en las interacciones sociales
cotidianas, e influyen en las rutas de integracion con la nueva sociedad. Si lo publico y lo
individual estan vinculados, evidentemente también lo estan la dimension normativa, y la

dimensién politica (Ferrer, Palacio, Hoyos, Madariaga, 2014).
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La correlacion entre las dimensiones precisa dialogar, y reflexionar el concepto de
integracion, pues la manera en que cada estado lo entiende se ha reflejado en la
implementacién de leyes, politicas, programas, servicios, campafias, etc. que incluyen y/o
excluyen a las poblaciones migrantes. En este sentido, Coleman (1994) refiere que el
concepto de integracion ain no tiene una definicion acabada, por lo que debe ser debatida en
los estudios migratorios, puesto que juega un papel central en las sociedades llamadas por él
multiculturales. Para el autor, la integracion debe contemplar la posibilidad para los
inmigrantes y las minorias de participar plenamente en todas las dimensiones de la sociedad
sin ser discriminados negativamente, ya sea en la dimension social, laboral, econdmica,
politica y cultural. Sin embargo, Coleman piensa al migrante a partir del contexto
sociocultural receptor, lo cual se traduce en una relacién de dominacion, y evidentemente

asimétrica.

Las condiciones del contexto sociocultural receptor plantean retos principalmente a los
inmigrantes de primera generacion que proceden de culturas muy diferentes, por ejemplo, las
culturas orientales y las culturas occidentales. Los retos tienen el potencial de afectar positiva
0 negativamente los procesos de integracion; luego, el estudio de estos requiere de un

abordaje interdisciplinario como lo sugiere Cachén (2008).

Se inicia la discusion y reflexién del concepto de integracion con la perspectiva académica
de Pennix y Martinello (2006:127):

Desde el momento en el que los inmigrantes llegan para instalarse, tienen que
asegurar una posicion dentro de su nueva sociedad, tanto en el sentido material
(consiguiendo una casa, un trabajo y unos ingresos, acceso a los servicios de
educacion y salud) como en el sentido social y cultural. Sobre todo, en los casos en
los que los recien llegados se ven a si mismos como diferentes, y también son

percibidos por la sociedad receptora como distintos por sus rasgos fisicos, su cultura
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y/o su religion, es posible que aspiren a conseguir ser reconocidos en la nueva
sociedad, y ser aceptados alli teniendo en cuenta, 0 a pesar de, estas diferencias. A
partir de estas observaciones hemos deducido una definicion bésica, pero también
completa de la integracion [entendiéndose como]: el proceso a traves del cual uno se

convierte en una parte aceptada de la sociedad.

En esta definicion se identifican dos aspectos, por un lado, esta la mirada de la integracion
COmo un proceso; pero no como un resultado final. Y, por otro lado, se alude a que el migrante
quiere ser reconocido y se convierte en alguien aceptado por la sociedad. En la perspectiva
sociologica el ultimo aspecto se refiere al estatus, el cual es un requisito en las relaciones de
poder asimétricas, es otras palabras, el migrante debe adaptarse a las reglas tacitas, y
conducirse en las interacciones en base a estas, lo que se puede interpretar como un proceso
de asimilacion lento. Pennix y Martinello omiten el papel que juega el migrante al tomar
decisiones y desarrollar estrategias para lograr sus expectativas, es decir, niegan que el

inmigrante sea un actor.

Ulteriormente, Penninx (2009) complejiza esta primera aproximacion, y aporta la siguiente
definicion de integracion: proceso que es impulsado por la interaccion entre dos partes, 1os
propios inmigrantes con sus diferentes caracteristicas, esfuerzos y grados de adaptacion, y la
sociedad de acogida con sus caracteristicas, y sus reacciones a los recién llegados. En otras
palabras, la interaccion entre inmigrantes y sociedad de asentamiento determina los
resultados y las formas en que se manifiestan los procesos de integracion. En esta definicion
se avanza hacia el reconocimiento del binomio de dos actores: sociedad receptora e
inmigrante; sin embargo, no son los Unicos actores que intervienen en los procesos de

integracion.

Por su parte Torres (2002: 49) toma en cuenta la agencia del inmigrante en los procesos de

integracion, puesto que propicia mediante sus decisiones conductas que llevan a cambios en
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la cultura receptora. Asimismo, plantea que la integracion es un tipo de insercion social que
no debe manifestar ni marginacion, ni exclusion, ni asimilacién forzada. En este mismo
sentido, Martinello (2007) plantea que los procesos de integracion deberian definirse con una
perspectiva abierta y flexible, pensando desde las sociedades liberales y democraticas,

dejando como resultado la posibilidad de una sociedad diversa, y mas cohesionada.

En la perspectiva de las instituciones se encuentra la Organizacion Internacional para las
Migraciones [OIM] (2015: 5) quien sefiala que la integracion se ha utilizado en dos niveles,
el primero para introducir “...un nuevo elemento en un sistema existente, por ejemplo,
introducir a los inmigrantes en una nueva sociedad que los recibe.” Y el segundo, “para
referirse al proceso de incorporar a personas de diferentes grupos raciales, étnicos o culturales
en una asociacion igualitaria y sin restricciones de una sociedad”. A partir de ello, la OIM
(2015), establece que la integracion es un proceso que se relaciona con todas las esferas de
la vida en una sociedad, como por ejemplo lo politico, lo econémico, lo social, lo cultural,
las comunicaciones, lo educativo, lo psicolégico, lo juridico, entre otras. Con esto la OIM
sefiala que para favorecer la integracion se debe tener como fin preservar, o restablecer la

ayuda a las personas que requieren apoyo para que se conviertan en participantes.

El primer nivel en que utiliza el concepto de integracion la IOM da a entender que lo hace en
términos de formalizacion; pero, de acuerdo con Carrera (2006) la formalizacion del
concepto de integracion en lo juridico esconde un proceso de asimilacién obligatoria basada
en el conocimiento, y dominio del idioma, el conocimiento de la historia y el conocimiento
de la cultura del pais receptor. Y Gil (2010) menciona que lo lingistico y lo cultural se
convierten en el eje diferenciador bajo el que se ocultan, o invisibilizan otros tipos de
desigualdades sociales que enfrenta la poblacién inmigrante extranjera. Asimismo, Giddens
(2006: 66) refiere que el lenguaje tiene una naturaleza de caracter publico donde se entrelaza

lo normativo, el poder y la significacion. Los componentes normativos de interaccién se
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centran siempre en relaciones entre los derechos y las obligaciones que se esperan de

quienes participan en un espectro de contextos de interaccion.

La definicion de la OIM, asi como en Pennix, Martinello, y Coleman tienen una mirada
estado centrista (Gonzalez-Rabago, 2014). En lo que si estoy de acuerdo con la OIM es en
que relaciona a la integracion con todas las esferas de la vida humana. Sin embargo, tanto la
OIM como los autores mencionados no reconocen las aptitudes, actitudes, motivaciones,
emociones, sentimientos, toma de decisiones, estrategias y los estilos de cada migrante y/o
cada comunidad de migrantes vinculados a la gestion de los procesos de integracion. Por su
parte Giddens (2006) menciona que las caracteristicas del actor dan cuenta de una
consciencia préctica fundamental en la estructuracion de la sociedad, a esto le llama

capacidad de agencia.

La OIM vy los autores ya mencionados omiten la agencia del migrante, lo cual se interpreta
como negacion de esta posibilidad. EI migrante con su capacidad de agencia desempefia
funciones que generan efectos en los niveles micro [psicol6gico] y macro [sociocultural y
politico] de los procesos de integracién, por ejemplo, de acuerdo con Gonzélez-Rébago
(2014) se ha olvidado el papel que juega la sociedad de origen en el desarrollo de los procesos
integradores; luego, es preciso identificar a todos los actores implicados para reconocer su

papel y los alcances que cada uno de ellos tiene (Giddens, 1995) en las rutas de integracion.

Continuando con las perspectivas institucionales, el Consejo Europeo de Salénica en 2003
definid a la integracién como un proceso bidireccional y dindmico de ajuste mutuo por parte
de todos los inmigrantes y ciudadanos del pais receptor (Gonzélez-Rabago, 2014 y Carrera,
2006). En esta definicion se piensa a la integracion como un proceso que se debe desarrollar
en condiciones de equidad, en el que los actores ceden en algunos aspectos, y se enriquecen
en otros. Ciertamente el Consejo Europeo avanza en el reconocimiento de la agencia del

migrante, e identifica que en el proceso de integracion se desarrolla en una dinamica mutua
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entre migrantes y sociedad receptora. Sin embargo, para Gonzalez-Rabago (2014) la
definicién propuesta por el Consejo Europeo no estad completa, considera que se debe incluir
la dimension cultural dado que tiene el potencial de habilitar o deshabilitar al humano con el
capital que le proporciona, es decir, la cultura de origen del inmigrante y la cultura receptora

brindan herramientas para sobrevivir y convivir.

En mi experiencia como psicologa, la herencia cultural ejerce una influencia en los esquemas
conductuales y en la psique, de aqui su relevancia y relacién con el modelo transnacional.
Los esquemas introyectados en los humanos desarrollan apegos, emociones y sentimientos
que dan pauta a las relaciones transnacionales. Los apegos se manifiestan de distintas
maneras, para ilustrarlo se mencionan algunos: agrado por platillos y bebidas, gusto por
musica especifica, afinidad con ciertos valores, etc. En el caso del migrante, €l esta sujeto a
su cultura de origen y a la cultura receptora. Entonces, la cultura si importa en los procesos

de integracion.

Considerando a los actores y dimensiones que entran en juego, se puede decir de acuerdo con
Cachén (2007) que la integracion es un proceso grupal y no individual. Tal afirmacion parte
de que los inmigrantes no estan aislados dado que viven en las sociedades receptoras desde
las que se relacionan con los autdctonos en diversos espacios, como: el ambito laboral
[autoempleo, asalariados], en la residencia [vecinos], en el esparcimiento [parques, cines,
museos, karaokes, teatros], en centros comerciales [alimentos, vestido, higiene], etc. En este
mismo sentido, Cornejo (2007) refiere que los centros comerciales son lugares de encuentros
donde se establece una comunicacion, y se interactia desde los distintos codigos de la

diversidad cultural.

Con base en los autores revisados, se considera que la integracion es un proceso que
experimenta el migrante, a la vez que la persona autoctona también vive la integracion,

ambos procesos ocurren desde percepciones diferentes. Los procesos inevitablemente son
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atravesados por las culturas, luego, es fundamental que los estudios migratorios incluyan esta
dimension que nos aporta Gonzélez-Réabago (2014), pues las culturas dan la pauta para el
analisis de esquemas conductuales transnacionales, lo que significa que la integracion no es
un proceso bidireccional, sino procesos multilaterales. El espacio multilateral transnacional
lo pienso como una red en la que estan conectados todos los actores con las dimensiones:
social, politica, juridica, educativa, religiosa, entre otras, de manera directa o indirecta

interactuando cada uno a partir de tres elementos:

1. Alcances: Se refiere a la distancia que existe entre los actores, por ejemplo: México-
Estados Unidos, México-Peru, Latino América-Asia, etc.

2. Cadigos culturales: Abarca toda creacion del humano en la sociedad, siendo algunos
de estos: expresiones corporales, idiomas, escrituras, medios digitales, vestuarios,
valores, ritos, gastronomia, religion, ciencia, tecnologia, leyes, etc. En el caso de
cbdigos formales de conducta (Giddens, 2006), como los que contienen las leyes
generalmente expresan una pretendida simetria entre derechos y obligaciones; pero
en la practica no necesariamente existe esa simetria.

3. Relacion funcional: Es la conexion que existe entre los actores y las dimensiones, por
ejemplo: migrantes - culturas, migrantes - sociedad receptora - relaciones

internacionales [con paises vecinos].

La interdependencia entre estos elementos afecta a toda la estructura social, en este sentido,
los actores se convierten en agentes (Giddens, 2006), aunque ciertamente hay modelos de
integracion que niegan la agencia de los inmigrantes. En el siguiente apartado se analizan y
reflexionan los modelos de integracion para seleccionar aquellos que se consideren idéneos

para el estudio en cuestion.

1.2. Modelos de integracion en los estudios migratorios

Aunque los procesos de integracion de poblaciones migrantes extranjeras no son nuevos, no

hay estudios exhaustivos sobre como suceden estos; pero si existen perspectivas académicas
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y perspectivas institucionales que intentan explicarlos. Una propuesta académica que recoge
varios modelos de integracion fue formulada por Alarcon, Escala y Odgers (2014) esta se
divide en teorias clasicas y nuevas perspectivas, dentro de las primeras mencionan los
enfoques de asimilacién y multiculturalismo; en las nuevas perspectivas aluden al enfoque
transnacional. Sin embargo, de acuerdo con Lenin (en Rosental y Straks, 1960) para conocer
un fendbmeno hay que estudiar todos los modelos desarrollados; por lo que en este apartado
se incluyen otros modelos que pertenecen a las teorias clasicas, como los siguientes:
segregacion y aculturacion. Y en las nuevas perspectivas 0 modelos agrego el intercultural,

y el transcultural.

1.2.1. Modelo de segregacion y modelo de asimilacion

Respecto a las teorias clésicas, la OIM (2015: 7) refiere la existencia de tres modelos de
integracion: segregacion, asimilacion y multiculturalismo, cada uno plantea diferentes metas.
El enfoque de segregacion “no espera que los inmigrantes asimilen la cultura de la sociedad
que los recibe, y se ha aplicado tipicamente a inmigrantes temporales. En este modelo, el
sistema de valores de la sociedad de destino permanece intacto y no se ve afectado, al tiempo
que se requiere que los inmigrantes hagan un minimo de ajuste. Su participacion en la
sociedad esta altamente limitada, asi como sus derechos” (OIM, 2015: 8). “La base del
enfoque de asimilacién es una definicion monocultural de sociedad. Este enfoque requiere
que los inmigrantes se ajusten completamente a los valores, y el sistema de derechos de la
sociedad que los recibe. Se espera que los sujetos inmigrantes no se distingan de la poblacién
mayoritaria. Este enfoque tiene como base el resultado esperado de ciudadania total” (OIM,
2015: 8).

En mi opinién la mirada institucional de la OIM es reducida dado que omite elementos
esenciales observados en el fendbmeno migratorio, por ejemplo: la dimension cultural de la

que nos habla Gonzalez-Rabago (2014), las caracteristicas fenotipicas y genotipicas, entre
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otros; la manifestacion de estos elementos justamente devela las diferencias. Entonces, el

modelo de segregacion no es suficiente para explicar los casos de migrantes temporales.

En los primeros estudios sobre integracion de migrantes, se consideraba a la asimilacion
como la primera fase segin la cual se esperaba que los inmigrantes se mudaran
permanentemente al pais receptor, y cortaran todo tipo de vinculos con sus lugares de origen.
Asi, tanto migrantes como sus descendientes en algin momento se asimilaban
completamente a la sociedad receptora. Este modelo también es llamado por algunos autores
aculturacion (Juérez, 2015); mientras que, para otros como Delgado (2007) la aculturacién
es el primer paso del proceso de adaptacion de la asimilacion, y consiste en el aprendizaje de
los valores, el lenguaje, aspectos relacionados con lo civico, algunas reglas sociales basicas
para la interaccion, etc., siendo elementos determinantes para ser aceptado en la cultura

receptora.

La asimilacion es un modelo que se desarroll6 en Estados Unidos. Segun Juérez (2015) hay
dos tipos en la cultura americana: segmentada y lineal o en linea recta, ambos resultan de los
procesos de integracion de los inmigrantes, y sus descendientes en las sociedades receptoras.
La asimilacién lineal es la que viven los migrantes, implica por lo general que después de
dos a tres generaciones en la sociedad receptora, sus descendientes no se distinguen
practicamente del resto de la sociedad en sus comportamientos y caracteristicas

socioeconémicas.

La asimilacion segmentada surgié y se adoptdé como una alternativa a la teoria de la
asimilacion en linea recta; esta perspectiva fue formulada por Portes y Zhou (1993), probada
empiricamente por Portes y Rumbaut (2001, 2005), ellos mostraron resultados que variaban
segun la nacionalidad de origen de los inmigrantes donde la rapida integracion y aceptacién
de la cultura dominante representaba una posible alternativa. Para Portes y Zhou (1993)
existen tres posibles caminos para la segunda generacion: la asimilacion al alza, la baja

asimilacion y la asimilacion al alza junto con el biculturalismo, también Ilamada aculturacion
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selectiva. El primero consiste en la integracion a la cultura americana de la clase media. En
el segundo, la integracion se da a la clase baja urbana, que lleva a la pobreza'y a una movilidad
descendiente. Y el tercero (Portes y Rumbaut, 2001) se refiere al mantenimiento de la cultura,
y los valores de la comunidad inmigrante acompafiada de la integracion econémica. Segun
este enfoque, algunos grupos tendran cambios socioeconémicos intergeneracionales que iran
acompariados intencionadamente de preservar los valores de sus culturas de origen. Los hijos
de inmigrantes que muestren mas este patron conductual de asimilacion segmentada
pertenecen a poblaciones de inmigrantes que han desarrollado sus economias, tales como los

chinos.

Algunos autores muestran una inclinacion por el hecho de que pasen desapercibidos los
inmigrantes, pero tal pretension no se observa en la vida de los migrantes, para ilustrarlo se
alude a los japoneses del estudio en cuestion, ellos no pueden pasar desapercibidos, aunque
quieran porque sus rasgos fenotipicos los delatan; y respecto a los estudios de Portes y otros
autores es relevante su aportacion con relacion a la nacionalidad de origen del migrante para
conocer cémo suceden los procesos de integracion, siendo este uno de los principales
argumentos para abordar el fendmeno migratorio internacional desde el modelo

transnacional.

1.2.2. Modelo de aculturacioén

En Espafia, John W. Berry (Gonzélez-Rabago, 2014; Juérez, 2015) en la década de los 80s
del siglo XX propuso el enfoque de aculturacion, el cual recibi6 criticas por no considerar la
existencia de relaciones de poder asimétricas entre los grupos culturales donde el grupo
dominante se justifica en la homogeneidad como punto de partida y meta, tampoco tomo en
cuenta los cambios que se producen en los migrantes a lo largo del proceso de aculturacion,
no dando protagonismo al papel que juega la sociedad receptora en los procesos de

integracion.

31



En esta perspectiva la integracion recae sobre las minorias autoctonas, e inmigrantes
nacionales y/o extranjeros, siendo esto una condicion para que desaparezcan los prejuicios,
la discriminacion negativa, la exclusion y demas formas de violencias que sufren las
minorias; pero tal condicién esconde una manifestacion de violencia simbolica porque
coacciona al humano a realizar practicas convenientes al grupo de poder. La aculturacion es
un pseudointento de solucion a los conflictos generados por la ausencia de cohesion social.
El axioma (Osuna, Bernal, Et al., 2006) principal de este modelo es pensar que la aculturacion

es un proceso natural e inevitable.

Las limitaciones del enfoque de Berry dieron lugar a la construccion del Modelo Interactivo
de Aculturacion (MIA), y al Modelo Ampliado de Aculturacion Relativa (MAAR). Asi, tanto
el modelo MIA como el MAAR abordan la aculturacion ampliando la perspectiva
considerando de la poblacion migrante y de la poblacion autoctona sus estrategias y actitudes
gue se manifiestan en el proceso. EI Modelo Interactivo de Aculturacion toma en cuenta
elementos como el origen etnocultural de los grupos inmigrantes o las circunstancias
politicas, demograficas o socioecondmicas del pais receptor. En cambio, el Modelo
Ampliado de Aculturacion Relativa sefiala la existencia de dos tipos de caracteristicas de
aculturacion, por un lado, las actitudes preferidas o ideales que son las elegidas por los
grupos, tanto inmigrantes como autdctonos y, por otro lado, las estrategias adoptadas o reales
producto de las conductas que se desarrollan. Lo que significa que existe una relacion entre
las actitudes, las estrategias y la conducta resultante fruto del dinamismo de las relaciones
entre grupos culturales distintos (Gonzalez-Rabago, 2014).

De acuerdo con Ortiz (2002) menciona que la aculturacion es un vocablo etnocéntrico, con
significados morales, éticos y normativos desde el cual se pretende que el migrante se
desarraigue de su cultura precedente, o que pierda su cultura de origen. En lo particular pienso

que este modelo tiene connotaciones semanticas, y limitaciones en su definicion operacional

32



que no favorecen al estudio en profundidad de los procesos de integracion; también esta
perspectiva se ha vinculado a intereses del estado receptor y/o de grupos dominantes que
pretenden fundir las culturas en la unidad de una cultura nacional identificada con lo
universal, y la voluntad dominante. Por lo anterior y otras razones no consideramos adecuado

el modelo de aculturacion para el estudio en cuestion.

Ciertamente el MIA 'y el MAAR ampliaron sus miradas incluyendo a la poblacion autoctona,
el origen etnocutural de los migrantes, las dimensiones del pais receptor: politicas,
demogréaficas y socioecondmicas, pero falta incluir la dimension psicolégica la cual nos
puede aportar datos sobre el desvelamiento de los procesos y desde la que podemos
argumentar que el migrante no experimenta una desculturalizacion, y si estoy de acuerdo con
Ortiz (2002) respecto a que el migrante y demas actores implicados viven un proceso
transitivo, llamado por el autor: transculturacion. Mas adelante en el presente capitulo se

retomara el enfoque de transculturaciéon como modelo de integracion.

1.2.3. Modelo multicultural

Las criticas al enfoque de aculturacion coadyuvaron al surgimiento de otros modelos, entre
ellos el modelo multicultural que reconoce las variedades culturales; su postulado basico es
la no discriminacion por razones de etnia o cultura. La multiculturalidad es la visidn desde la
cual se habla mas en las culturas anglosajonas, desde esta se intenta resolver los problemas
entre los grupos étnicos a través de la representacion equitativa de cada uno (Guerrero, 2010).
Otros autores (Pérez, 2017; Silveria, 2008) se refieren a la multiculturalidad como a la
multiplicidad de culturas que existen dentro de una sociedad sin relacionarse entre ellas,
aunque las culturas si reconocen sus diferencias existe una tendencia a llamar los otros a los
gue no son como nosotros, entonces pensamos que la diversidad ocurre a partir de que ellos
[los extranjeros]; pero, de acuerdo con Guerrero (2010) para los otros también nosotros

somos diferentes.
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Para la OIM (2015: 8) la perspectiva multicultural “reconoce diferentes sistemas de valores,
y practicas culturales dentro de la sociedad, girando alrededor de un conjunto de valores
comunes, Y no negociables. Por ejemplo, la democracia, el estado de derecho, los derechos y
libertades fundamentales y la igualdad de género. De manera importante, los valores de
diversidad y respeto por las diferencias ocupan un alto nivel en el modelo multicultural”. Por
su parte Touraine (2001) menciona gque una sociedad sin diferencias reconocidas seria una
dictadura que impondria la homogeneidad a sus miembros; el autor propone tres

concepciones del multiculturalismo:

)] Multiculturalismo como encuentro de culturas: Se refiere a la existencia de conjuntos
culturales fuertemente constituidos; pero no totalmente ajenos los unos respecto a los otros.
En el &mbito politico, el reconocimiento de la diversidad de las culturas lleva a la proteccion
de las culturas minoritarias. En las sociedades complejas que no estan sometidas a un poder
comunitarista, y homogeneizador, la situacion se caracteriza por la aplicacién del principio
de laicidad, que constituye el nivel méas débil del reconocimiento de la diversidad cultural ya
que tolera la diversidad con la esperanza de una asimilacion progresiva. Ademas, en estas
sociedades, la comunicacién intercultural se complica por la dimensién jerarquica, y la

desigualdad social y econdmica que existe entre los inmigrantes y las autdctonas.

1) Multiculturalismo como busqueda del parentesco entre las distintas experiencias
culturales: Intenta establecer la comunicacién no entre conjuntos constituidos sino entre
conductas colectivas que se esfuerzan todas por resolver los problemas fundamentales y
comunes, por ejemplo: ;cdmo compaginar el orden y el cambio?, ;como eliminar las

violencias entre nativos y extranjeros?

1)  Multiculturalismo como busqueda de comunicacion entre conjuntos culturales que
estuvieron separados hace mucho tiempo y clasificados segun una légica de dominacion: Se
trata de un multiculturalismo entendido como parte de un proyecto mas amplio de

reorganizacion, y reconciliacion de la sociedad. En definitiva, pretende conseguir que los
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diferentes humanos, y culturas se comuniquen entre ellos y amplien su experiencia a traves

del contacto con el otro.

Al mismo tiempo, Touraine (2001) advierte que, al concebir a la sociedad multicultural como
un encuentro entre culturas, existen mas posibilidades de provocar enfrentamientos
peligrosos en torno a las poblaciones inmigrantes extranjeras. En mi perspectiva, el anélisis
que hace Touraine es confuso sobre todo en el sentido semantico del concepto
multiculturalismo dada la pretension de atribuirle caracteristicas que no se encuentran en las
relaciones sociales de las culturas, por ejemplo: blsqueda de comunicacion entre grupos
culturales. He observado que hay migrantes que no buscan comunicarse con los nativos
porgue no existe algun interés que los motive a ello. Luego, la ausencia de comunicacion
asertiva devela conflictos latentes con la posibilidad de que se manifiesten en determinado
momento. En este sentido, de acuerdo con Castles (2004) sostiene que el multiculturalismo
no es el punto final de los procesos de integracion.

En el caso de Grillo (2000), él piensa al multiculturalismo de dos formas, estas son:
multiculturalismo débil y multiculturalismo fuerte. El primero alude a que la diversidad
cultural se reconoce en la esfera pablica; pero se espera un alto grado de asimilacion de los
inmigrantes, y de las minorias étnicas. EI multiculturalismo fuerte se caracteriza por el
reconocimiento institucional de las diferencias culturales en la esfera publica incluida la
representacion politica. Una mirada mas amplia del multiculturalismo es la de Repetto
(2002), quien ve gue el enfoque saca a la luz varios puntos de vista, sin ser buenos o malos,

correctos o incorrectos.

La contribucion del modelo se centrd tanto en hacer consciencia del caracter pluricultural de
los estados, como en la defensa del derecho a la diversidad. Sin embargo, el multiculturalismo
en apariencia mas tolerante tiene como principal desventaja la formacién de guetos que
refuerzan las diferencias ya existentes en una sociedad desigual (Silveria, 2008), lo cual no

favorece la convivencia entre las culturas suscitandose los conflictos. De acuerdo con
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Galtung (1995) los conflictos pueden o no estar acompafiado de violencias, en la mayoria de
los casos son conflictos violentos. En este mismo sentido, el politélogo Sartori (2003)
menciona que el multiculturalismo sustituye la lucha de clases por una lucha contra la cultura
dominante, y busca la separacién mas que la integracion. También Goldring y Krishnamurti
(2007) identifican que este modelo vulnera el tejido social polarizandolo ain mas sin eliminar

la desigualdad cultural.

1.2.4. Modelo intercultural

Las investigaciones sobre los procesos de integracion se han realizado desde multiples
disciplinas, y acercamientos teoricos, por ejemplo, en la antropologia se encuentra el
antecedente de la interculturalidad, y de las relaciones interculturales en lo que se le
denomind relaciones interétnicas (Tirzo y Herndndez, 2010). Otros autores como Walsh
(2005 en Pérez, 2017) piensa que el enfoque intercultural consiste en el desarrollo de la
interrelacion que surge del conflicto inherente a las relaciones de poder asimétricas, es decir,
es el desenvolvimiento de procesos de intercambio que pueden llevar a construir espacios de

encuentro.

Por su parte Nour (1997) propone con relacion a la comunicacidn su implementacion asertiva
entre los grupos culturales con la finalidad de conocerse para eliminar prejuicios, estereotipos
y discrepancias enriqueciendo sus interacciones. En este sentido, el lenguaje juega un papel
fundamental como ya lo indicaba Heidegger (2000:1): La lengua es la morada del ser, lo que
significa que el ser debe realizar cambios en su interior para después manifestar a través del

lenguaje su apertura hacia el otro; esto ineludiblemente desvela la dimension psicologica.

Continuando con Nour, él cita el eslogan de Francia para enfatizar el reconocimiento del otro
sin perder su dignidad, este dice: "Todos juntos con nuestras diferencias", podemos ver en la

frase la intencion de convivir con sus diferencias desde la tolerancia, o en el mejor de los
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casos la aceptacion y respeto que favorece la convivencia intercultural. Para Rizo (2014) los
elementos de la apertura y el didlogo son fundamentales en la interculturalidad, pues
involucra la coexistencia de matrices culturales distintas, y la negociacién entre éstas. Pero
Nour (1997:13) refiere que en el marco intercultural el signo, la imagen y el cuerpo migran
constantemente, a pesar de las resistencias normativas, politicas, culturales, sociales,
psicologicas, etc.; él agrega: “los movimientos de usos y costumbres, la emigracion de los

signos y el flujo de las imagenes refuerzan la toma de conciencia de la alteridad”.

El modelo intercultural se presenta en pleno siglo XXI como un horizonte de pensamiento, y
como apertura al conocimiento sobre los procesos de integracion (Nour, 1997). Este enfoque
afirma que las culturas no se encuentran aisladas, puesto que al realizar sus actividades diarias
abarcan espacios donde interactian con otras culturas, a lo cual se le denomina
interculturalidad (Rizo, 2014).

Por su parte, los estados han mostrado interés en crear politicas pablicas, y normatividad con
enfoque intercultural, por ejemplo, se le apuesta en los gobiernos de México y Peru (Chavez,
2002; Pérez, 2017); pero con una participaciéon ausente de organismos no gubernamentales
entre estos se encuentran las asociaciones de los grupos migrantes. Luego, son cuestionables

las politicas y la normatividad por no responder a las realidades de los grupos culturales.

Otros autores que han contribuido al desarrollo de la teoria del modelo en cuestion son
Giménez y Aguado (2003 en Retortillo, et al., 2006) quienes proponen las siguientes

caracteristicas:

1) Sitta en el foco de la reflexion la diversidad cultural, la considera un constructo
dinamico, cambiante y adaptativo. Asume las diferencias como la norma, no como una

deficiencia.
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2) Busca las convergencias sobre las cuales establecer vinculos, y puntos en comln entre

las diversas culturas. Pone énfasis en el aprendizaje mutuo, la cooperacion y el intercambio.

3) Promueve la convivencia entre diferentes culturas, trata de construir la unidad en la
diversidad. Propicia el descubrimiento, encuentro, confrontacion, el reconocimiento y

aceptacion de las otras personas.

4) Se orienta al desarrollo de competencias interculturales en todos los &mbitos sociales,
con el fin de superar la desigualdad, el racismo, la discriminacion social negativa, la

vulnerabilidad cultural y la vulnerabilidad estructural.

La perspectiva de Giménez y Aguado es sistémica e incluyente, a grandes rasgos nos
proporcionan pinceladas respecto a una nueva forma de interaccion social; asimismo, toman
el concepto de competencia intercultural que surgié en el Norte América a partir de 1950 con
el propdsito de atender situaciones de shock cultural. En el apartado que sigue se aborda la

competencia intercultural, sus caracteristicas y la relacion con otras esferas del ser humano.

1.2.4.1. Competencia intercultural y sus caracteristicas

La investigacion en las ultimas décadas torno a esta competencia abarca conceptos como: la
comunicacion intercultural, didlogo intercultural, la educacion intercultural, entre otros. En
Miquel (1997), Aneas (2005) y Surian (2012) se encuentran definiciones del concepto de
competencia intercultural; para Miquel es la habilidad de negociar los significados culturales
y comunicarse de forma eficaz acorde a las multiples identidades de los actores. Aneas
menciona que los actores que tienen esta competencia disponen de recursos, y capacidades
para mantener un equilibrio entre la propia identidad, y el desempefio funcional con otros
grupos culturales. Por su parte Surian dice que la competencia intercultural consiste en que
el humano reconoce, y se apropia de marcos de referencia culturales diferentes a su cultura

de origen.
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Observemos que las definiciones aluden principalmente a las dimensiones cultural y
psicoldgica, pero ¢cual es la relacion entre la psicologia y la competencia intercultural?
Sucede que la habilidad de negociar significados se experimenta a nivel cognitivo, y es desde
esta esfera que el actor da cuenta de ello; en el caso de mantener un equilibrio entre la
identidad, y el desempefio funcional con los otros, precisa del desarrollo avanzado de
procesos psicoldgicos, entonces, un desarrollo basico de los procesos psicoldgicos conlleva
a la génesis de conflictos interpersonales, y se agrava la situacion cuando los otros muestran
diferencias marcadas. Asimismo, el reconocimiento y la apropiacion de esquemas culturales
también dependen de la manera en que la cognicion incorpora, y acomoda la informacion
que recoge mediante los sentidos y los procesos psicologicos. Asi que lo intercultural esta

relacionado con lo psicolégico.

Continuando con Surian, propone un enfoque dicotomico para la competencia intercultural

que incluye al actor, y al contexto receptor con las siguientes caracteristicas:

I.  Conocimiento de la cultura receptora.
Il.  Cualidades personales, por ejemplo: apertura, flexibilidad, tolerancia de Ila
ambigtedad.
I1l.  Consciencia de si, de valores y tener convicciones, claridad en las expectativas en
relacion con el rol y posicion juridica-sociocultural.
IV.  Habilidades conductuales como la comunicacion eficiente, actitudes culturalmente
adecuadas a los roles, etc.
V. Habilidades técnicas que favorezcan la realizacion de tareas en el nuevo contexto.
VI.  Factores relacionados al nuevo contexto que contengan semejanza relativa a la cultura

de origen, por ejemplo: condiciones socioecondmicas, politicas publicas, etc.

Se observa en la propuesta de Surian la pretension de que el actor debe ajustarse al contexto
receptor, es decir, su enfoque dicotomico no se refiere a un ajuste mutuo; ademas se identifica

la influencia de las relaciones de poder asimétricas, lo que significa que el actor esta
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condicionado por el grupo dominante de la sociedad, luego la interaccién responde a
expectativas de este ultimo.

1.2.4.2. Comunicacion intercultural

Sefiala Miquel (1997) que la teoria de la comunicacion sefiala lo dificil que es pensar en la
existencia de una comunicacién perfecta, aun entre interlocutores de una misma cultura,
debido a que los actores interpretan los mensajes de acuerdo con sus conocimientos, lo que
si es posible es que coincidan un poco. La interpretacion y los conocimientos dependen de
las dimensiones: cultural y psicoldgica, a lo que Miquel llama competencia cognitiva
intercultural y su desarrollo implica un reto, pues precisa hacer consciencia de las propias
caracteristicas culturales y de los procesos comunicativos, luego se puede conocer al otro a
través del intercambio de puntos de vista alternativos, y para ser comprendidos deben pasar
por interpretaciones menos rigidas gracias a la empatia, esto supone un aumento en el nivel
de complejidad cognitiva. Los actores con esta cualidad poseen una vision mas amplia y sutil
del contexto y de los otros, es entonces que de acuerdo con Edgard Weber (1996:4): “la

interculturalidad empieza de verdad para uno mismo”.

Por lo tanto, la comunicacién va mas alla de intercambiar mensajes. Los discursos de los
actores tienen diferentes niveles de lectura, lo cual es acorde a la adquisicidon de conocimiento
de la cultura; por eso, en la comunicacion se genera una construccion de sentido, y en el caso
de la comunicacion intercultural conlleva a cierto grado de incertidumbre (Miquel, 1997).
Podemos pensar que un conocimiento deficiente de cultura influye en la utilizacion, y
construccidn de imaginarios sociales, asi como miedos; a razon de esto es que Miquel incluye
en la competencia intercultural la dimension emocional, a lo que nombra competencia
intercultural emocional, y la define como la capacidad de manifestar respuestas emocionales
positivas, y recibir estimulos emocionales positivos en las situaciones de interaccion. No
obstante, en los didlogos existe la posibilidad de que se hieran; pero como todo esta sujeto a

una critica constructiva. Ciertamente el didlogo debe ser critico y autocritico.
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También la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
en la Convencidn sobre la proteccion y la promocién de la diversidad de las expresiones
culturales [UNESCO] (2005) en su articulo 4, apartado 8 menciona que la interculturalidad
consiste en “la presencia e interaccion equitativa de las culturas y la posibilidad de que
generen expresiones culturales compartidas, adquiridas por medio del dialogo y de una

actitud de respeto mutuo”.

Partiendo de los antecedentes del modelo intercultural, considero disonante utilizar en el
presente estudio el concepto de competencia intercultural dado que el término “competencia”
alude en el imaginario social a luchar por algo que al mismo tiempo otros quieren, lo cual es
incoherente si deseamos mejorar la convivencia entre las culturas. Hasta el momento actual
este modelo no cuenta con un vasto marco tedrico, ni metodolégico; no obstante, se hace un
arduo esfuerzo por implementarlo en la normatividad de Ciudad de México, pero no a nivel
nacional. En el caso del estado peruano se desarrolld una politica transversal con sus

particularidades en las dimensiones: juridica, educacion y cultural.

Observemos que la implementacion de este enfoque en las politicas publicas y normatividad
orienta nuevas formas de interacciones entre las culturas y los gobiernos, conllevando a
reconstruir y resignificar sus esquemas culturales. De acuerdo con Todorov (1990:13):
“...una cultura solo evoluciona mediante sus contactos: lo intercultural es constitutivo de lo
cultural...”. Sin embargo, se vislumbran retos tanto en la sociedad mexicana como en la
peruana debido a los acontecimientos histéricos que marcaron la relacion de las comunidades
japonesas para con los paises receptores, por ejemplo, la incidencia de Peri y México en los
sucesos de la segunda guerra mundial, y su efecto sobre las comunidades inmigrantes
japonesas. Lo cierto es que resulta complicado llevar a la practica el modelo en cuestién

porque en las realidades de los contextos se manifiestan relaciones de poder desiguales con
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conflictos historicos no resueltos; conforme a Nour (1997) tal situacion se convierte en un

reto intelectual.

En mi opinion, a diferencia de los modelos anteriores, el enfoque intercultural ademas de
reconocer las diferencias culturales propone la existencia de interacciones entre los diversos
grupos, también da pautas que pueden orientar las interacciones, y nos acerca méas a la manera
en que suceden los procesos de integracion, por tal razon el presente estudio se aborda desde

este modelo.

1.2.5. Modelo transnacional

Histéricamente las relaciones entre los actores, los grupos étnicos, paises y continentes dan
cuenta de los intercambios e intentos de intercambios, por ejemplo: econémicos,
gastrondmicos (especias), acuerdos politicos, conflictos religiosos y/o bélicos, etc. En el siglo
XXl los intercambios contindan, de acuerdo con Nour (1997) y Melgar (2009) se acomparian
de una transformacion de significados, una migracion de imagenes y funciones de las
fronteras digitales y geopoliticas. En otras palabras, los fendmenos sociales son dinamicos,
estan interconectados y se reconfiguran constantemente afectando los estilos de vida de los

sujetos, por ende, la cognicidn de estos.

En este sentido, las interacciones dieron pauta a migraciones dentro de la nacion e
internacionales, tal fendmeno influyo en el surgimiento de los estudios migratorios, a la vez
los avances de estos conllevaron a trascender de la perspectiva del estado receptor a la
dinamica transnacional; por lo que Wimmer y Glick Schiller (2003 en Levitt y Jaworsky,
2007) llamaron la atencion a los académicos a moverse del nacionalismo metodoldgico, dado
gue se tenia la suposicion de que el estado era la categoria natural, y I6gica para organizar la
vida social. Luego se hizo necesaria la construccion una metodologia transnhacional que

amplio la aprehension del fenémeno migratorio.
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En el campo de los estudios transnacionales se distingue principalmente en América del
Norte el enfoque bajo el liderazgo de Basch, y sus colegas en el analisis de los campos,
espacios y flujos sociales transnacionales. Para Goldring y Krishnamurti (2007) el termino
de espacios transnacionales hace referencia a identidades, relaciones, intercambios, practicas
e instituciones que surgen en el proceso de migracion transnacional; asimismo, mencionan
que el enfoque es interpretativo, cualitativo, institucional, histérico y comparativo, se usa en
el analisis de casos y grupos transnacionales a nivel local [pueblos transnhacionales], y
nacional [formaciones sociales transnacionales]. De acuerdo con Goldring y Krishnamurti el
espacio transnacional alude a personas que sienten que pertenecen a, y/u organizan su vida

diaria en torno a mas de una nacion.

Por su parte Vertovec (2004) menciona que histéricamente los inmigrantes han mantenido
contacto con sus familias, sus instituciones y sus comunidades de los contextos de origen y
en otras partes de la diaspora. En este mismo sentido, Georges (1990 en Mendoza, 2007)
propone el concepto de comunidad transnacional entendiendo que los actores estan insertos
en redes, lo que indica el desarrollado de habilidades sociales mediante las que muestran

elementos de su cultura de origen, y a su vez conductas que proyectan ambitos espaciales.

De acuerdo con Melgar (2009) las redes migrantes favorecen la adquisicién y formacién de
capitales: sociales, politicos, digitales, entre otros. A través de las redes se comparte
informacidn y experiencias sobre puestos de trabajo, consejos para orientar la interaccion con
la nueva sociedad, sugerencias de lugares para visitar, etc.; los contenidos en las redes son

una muestra del aprendizaje colectivo construido por las comunidades.

El migrante empieza a desarrollar una vida dual, en el sentido de que (Portes, et al 1999;
Levitt y Jaworsky, 2007; Vertovec, 2004 y 2007; Levitt y Glick, 2004; Glick y Szanton,
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1995) tiene dos hogares en dos naciones, habla dos idiomas, usa redes sociales, dispone de
transporte aéreo internacional, utiliza el teléfono para hacer llamadas de larga distancia,
emplea la comunicacién por fax y correo electronico, realiza envios de todo tipo de remesas,
participa en fiestas tradicionales y/o civicas, ejerce su voto en las elecciones, tiene activismo
politico, ayuda a familiares y amigos, escucha musica de su cultura, mantiene relaciones

sentimentales que puede o no desencadenar un matrimonio transnacional, etc.

Las préacticas transnacionales traen consigo cambios en la estructura de las sociedades tanto
emisora como receptora, lo que Manuel Orozco (en Goldring y Krishnamurti, 2007) describe
como las cinco "T" del transnacionalismo, estas son: telecomunicaciones, transporte,
turismo, comercio (en inglés trade) y mecanismos de transferencia de dinero. Las
transformaciones en estos sectores abaratan, facilitan y fomentan la comunicacién y su
mantenimiento. Respecto al comercio, por ejemplo, se importan y exportan alimentos, en el
caso de los paises en cuestion, en Perd, una familia nikkei se fue a Japdn y establecio una
cafeteria llamada La Miel de Aikiwa, ubicada en el Distrito de Kanagawa, Japon donde hay
presencia de poblacion nikkei proveniente también de Per; la cafeteria ofrece: café pasado?,
chocolate de Cusco, porciones de yuca con huancaina, bebidas de chicha morada, tamales,
mates, inca kola, etc. Con relacion a ciudad de México, la tienda Mikasa se constituy6 por
varios inmigrantes japoneses, ellos importan los productos de Japon. Mikasa es un espacio
que ofrece empleo tanto nikkei como a mexicanos; la tienda vende comestibles, ceramica,
accesorios para el hogar, cuenta con restaurantes de comida japonesa, como: sushi, ramen,

yakitori y por supuesto la bebida llamada sake.

A través del comercio se desarrollan interacciones e intercambios que refuerzan y
reconfiguran las relaciones entre las sociedades de origen y de asentamiento. EI comercio y
demas préacticas transnacionales generan un conjunto de relaciones sociales multicadena, a

estos procesos se les llama transnacionalismo (Basch et al., 1994). Otra definicion que

2 Bebida caliente preparada con café, y el nombre obedece al procedimiento para generarlo.
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plantea Portes (2003:377) alude a las “actividades que se realizan en forma habitual a través
de las fronteras nacionales y que requieren de un compromiso de tiempo significativo por
parte de los participantes”. Las actividades pueden ser realizadas por actores que se
encuentran con cierto grado de nivel jerarquico, como representantes del gobierno,
corporaciones multinacionales, por los inmigrantes y sus familiares en el pais de origen. Las
précticas no estan limitadas a lo econémico, también incluyen iniciativas politicas, culturales
y religiosas”. Agrega Portes (2007:36) que “el transnacionalismo de los profesionistas tiene
el potencial de alterar significativamente el nivel de conocimiento cientifico y tecnoldgico

en los paises de origen”.

Por su parte Levitt y Glick (2004) distinguen entre las formas de pertenecer
transnacionalmente, y las formas de ser transnacional para diferenciar las identidades
transnacionales [formas de pertenecer] de las practicas transnacionales especificas [formas
de ser]. En otras palabras, los actores pueden percibirse que pertenecen a un espacio
transnacional sin comprometerse a realizar practicas transnacionales o inversamente. Esta
distincion es fundamental al momento de considerar las caracteristicas socioculturales de los
paises de origen, y de los paises receptores, como las siguientes: género, clase, politicas, etc.
(Goldring y Krishnamurti, 2007). Evidentemente, los migrantes que llevan a cabo practicas
transnacionales experimentan cambios en los procesos de integracion (Glick y Szanton,
1995), por ejemplo, Sneletal (2006 en Levitt y Jaworsky, 2007) encontrd que la participacion
transnacional en general no impide los procesos de integracién con la sociedad receptora. La
dindmica transnacional ayuda a los sujetos a sortear las desventajas estructurales en la

sociedad receptora (Levitt y Jaworsky, 2007).

Las practicas transnacionales fortalecen cualquier tipo de vinculo; en este sentido, las visitas
son de suma relevancia. De acuerdo con Hirai (2013a; 2013b) los eventos de movilidad que
se presentan en el ciclo migratorio no sélo consisten en la emigracion, la inmigracion y la

migracion de retorno definitivo, sino que existen otros eventos como el caso de la visita de
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regreso a sus lugares de origen en los tiempos libres del trabajo migratorio. La visita de
regreso es un evento de movilidad que se sitda en una etapa intermedia del ciclo migratorio
y tiene como funcion vincular y reforzar los campos sociales creados mas alla de las fronteras
geopoliticas (Hirai, 2013a y 2013b; Duval, 2002). Los vinculos transnacionales se plasman
en actividades que, segin Portes, Guarnizo y Landolt (1999) se agrupan en tres categorias:
sociocultural, politica y econdmica; posteriormente, Guarnizo (2007) propuso la siguiente

tipologia de vinculos transnacionales:

)] Remesas monetarias: Las remesas monetarias representan vinculos sociales a
larga distancia de solidaridad, reciprocidad y obligacion, que unen a los migrantes
con sus familiares y amigos a través de fronteras; este vinculo se ha convertido
en un factor macroeconémico, por ejemplo: el comercio internacional, la
produccion y consumo de cultura. La economia transfronteriza emerge
intencionalmente, requieren una multitud de bienes y servicios que son
suministrados por productores y proveedores connacionales y no connacionales,
hasta grandes corporaciones transnacionales.

1) Apoyo al desarrollo de la comunidad local: Es un esfuerzo colectivo llevado a
cabo por grupos de migrantes, generalmente oriundos de un mismo lugar y
organizados en asociaciones, no esta motivado s6lo por las obligaciones
familiares, personales, sino mas bien por una combinacion de factores
socioculturales.

1)  Remesas sociales: Investigaciones recientes han establecido el concepto y la
importancia de las remesas sociales que proporcionan una forma distinta de
capital entre los migrantes que viven en el extranjero, y los que permanecen en
casa (Guarnizo, 2007; Levitt, 2001).

En mi perspectiva, el capital social les proporciona herramientas que potencian los procesos
de integracion, como las redes sociales. Otros vinculos mencionados por Guarnizo (2007) los
Ilama vinculos ignorados, entre ellos cita el sentimiento del amor ya planteado por Besserer

(2007) que es de interés para el estudio en cuestion pues corresponde a una de las categorias
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de la dimension psicoldgica, la cual se aborda en el capitulo I1l. Los sentimientos como
categoria de analisis poco se han indagado en los estudios migratorios, y con frecuencia hay
una confusion conceptual entre emociones y sentimientos, lo cual le resta confiabilidad a los
analisis; por ejemplo, Hernandez (2016) aunque hace un esfuerzo por develar la importancia
de las emociones en las comunidades migrantes, utiliza como sindnimos las palabras de

emociones y sentimientos siendo esto un error a nivel conceptual y operacional.

La presente investigacion pone énfasis en el vinculo del amor porque de acuerdo con Fromm
(2016) es un sentimiento que desempefia un papel de motivador intrinseco en todo humano;
asimismo, en la perspectiva de Besserer (2007) el amor inspira a los actores a formularse
preguntas, como las siguientes: ¢a quienes realmente les importo? ;qué significan mis padres
en mi vida? ¢qué son los amigos? ;cOmo estardn mis amigos? Besserer concibe al vivir

transnacional como una lucha constante donde se generan distintos afectos.

Los vinculos transnacionales de acuerdo con Guarnizo (2007) requieren de un mantenimiento
gue muchas veces es aprovechado por grandes y pequefios negocios. La demanda de objetos
constituye un puente que permite a los productores transnacionalizar sus operaciones,
ejemplos de ello son los servicios de comunicacién y transporte, a menudo controlados por
grandes corporaciones. También se ha generado una gran competencia entre empresas
corporativas, como Western Union y Money Gram. Para Melgar (2009) lo anterior es un tipo
de transnacionalismo desde arriba, y los vinculos relacionados con sentimientos, amistades
a larga distancia, cooperacion en actividades culturales, etc., corresponden a un
transnacionalismo desde abajo.

Las practicas transnacionales tienen como propdsito buscar la integracion simultanea tanto
en la sociedad receptora como la sociedad de origen (Levitt y Glick, 2004). Entonces, lo
transnacional tiene implicaciones en todas las esferas de la vida, por ende, configura un estilo

de vida del migrante donde su vivir es transnacional (Smith, 2001). Por su parte Guarnizo

47



(2007) indica que el vivir transnacional es una condicion que se desarrolla dependiendo de
la relacién entre los recursos, y el posicionamiento sociocultural de los actores, asi como de

los contextos histoéricos.

Segun Portes, et al (1999) para hablar del fendmeno migratorio transnacional se requieren un

minimo de tres condiciones:

1- El proceso involucra una proporcion significativa de personas en el universo
relevante, es decir, inmigrantes y sus contrapartes en el pais de origen.

2- Las actividades de interés no son exclusivas o excepcionales, pero poseen cierta
estabilidad y frecuencia a lo largo del tiempo.

3- El contenido de estas actividades no esta capturado por algin concepto preexistente.

En mi opinion, la frecuencia con se realizan las actividades que tienen un sentido
transnacional para los migrantes y sus descendientes dependen de los esquemas culturales y
de los esquemas cognitivos; en otras palabras, la frecuencia se ve afectada por la cultura y
cognicion del actor. De acuerdo con Levitt (2001) los migrantes pueden participar en algunas
actividades transnacionales, y no necesariamente en todas. Para ilustrarlo mejor se menciona
el apego con la familia nuclear, a los miembros de esta, el emigrado les puede enviar dinero;
pero no muestra interés en el transnacionalismo politico; o viceversa, un actor puede poseer

doble nacionalidad, votar desde el extranjero; pero no envia remesas monetarias.

Para Melgar (2009: 93-94) en el transnacionalismo se manifiestan nuevas formas de
cooperacion y de relacionarse, puede ser originado y construido por las comunidades

migrantes y ser asistido por el estado receptor y/o de origen:

La participacion del Estado puede ayudar a crear esferas publicas transnacionales por medio
del reconocimiento de la doble ciudadania y el ejercicio de la ciudadania politica a distancia
por medio del voto en las embajadas o consulados [...]. ES necesario reconocer que el

transnacionalismo auspiciado por el Estado es posterior a la aparicion y en algunos casos
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consolidacion de actividades transnacionales por migrantes y sus organizaciones en tanto

fuentes de agencia.

Cuando un estado no apoya la doble ciudadania, vulnera a los migrantes y a sus descendientes
en su vivir transnacional generandoles efectos negativos. En el caso de los migrantes y
descendientes del estudio en cuestion, se enfrentan a la situacion de que Japon prohibe la
doble ciudadania (Higa, 2017). Entonces, el marco normativo-juridico es un instrumento que

influye en los procesos de integracion transnacional e intercultural.

Desde mi perspectiva, llevar una vida dual no es sencillo, sobre todo cuando las culturas
muestran marcadas diferencias entre lo oriental y lo occidental, poniéndose de manifiesto en
las formas de pensar, de sentir, en las practicas, en los rasgos fenotipicos y genotipicos, en
los esquemas culturales, entre otros. Percibirse diferente al nativo conlleva a un sentir de
exclusion, aislamiento social, separatidad con relacion a los otros, desencadenando efectos
negativos que afectan la estima, la identidad y se dificultan las interacciones sociales diarias.
Al mismo tiempo, el vivir transnacional permite ganar espacios politicos, laborales,

culturales, econdémicos, etc., asi como transformar imaginarios sociales.

En suma, la vida transnacional tiene implicaciones sobre las esferas que integran la existencia
de los inmigrantes y de sus descendientes. De acuerdo con Levitt y Glick (2004) lo
transnacional incluye un amplio conjunto de actores y procesos institucionales. Sin embargo,
los estudios con enfoque transnacional no son bastos, muestra dimensiones de anélisis poco
exploradas, por ejemplo: la dimension psicolégica que incluye temas de duelos, gestion
emocional, toma de decisiones, sentido de vida, motivacién, resiliencia, etc.; ya Ortiz (2002)
tenia una visién cercana a esto cuando menciona que la migracion genera condiciones de
desgarre y de amputacion social, particularmente para los migrantes que vienen de

continentes muy lejanos puede resultar mas dolorosa la experiencia.
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El estudio en cuestion incluye en el marco tedrico y metodolégico este modelo, dado que se
parte de la hipotesis que los nikkei llevan una vida transnacional, de acuerdo con Penninx y
Martinello (2006) esta se manifiesta en el nivel individual, nivel colectivo y nivel
institucional. En el caso de los nikkei el nivel individual contempla la comunicacion con
familiares, amigos, pareja sentimental, compafieros de trabajo; practicas afectivas
relacionadas con el sentimiento del amor; remesas monetarias; participacion politica; ayuda
y/o asistencia en actividades culturales, viajes. El nivel colectivo se refiere a la capacidad de
organizacion alcanzado por las comunidades migrantes y sus descendientes, particularmente
se observa a través de la Asociacion Peruano Japonesay la Asociacion México Japonesa. Por
ultimo, en el nivel institucional se consideran las instituciones creadas por y para los nikkei,
por ejemplo: Agencia de Cooperacién Internacional del Japén [JICA], Asociacion Estadio

La Union [AELU], Centro Recreacional Ryoichi Jinnai, y el Centro comercial MIKASA.

1.2.6. Modelo transcultural

Analizar los procesos de integracion de los inmigrantes extranjeros conlleva a pensar en las
herramientas culturales, sociales y psicoldgicas que utilizan, y en la diversificacion de
procesos resultantes dadas las interacciones del conjunto de herramientas a lo que el
antropélogo Shinji Hirai (didlogo personal 2019) llamé rutas de integracién. Las
herramientas se interrelacionan entre si, en este sentido ya existen enfoques que asi lo
indican, investigadores como Lazarus, Steinhal y Bruner desde la psicologia cultural
partiendo de la interrelacion de herramientas proporcionan una definicion del
comportamiento humano entendiéndolo como (Mata, 1998: 362) actos de significado. Esta
disciplina sefiala Shweder (1990) tiene por objeto de estudio la accién, y no la conducta; la
accion es su equivalente intencional y méas concretamente, la accion situada (situada en un
contexto cultural y en los estados intencionales de los actores). Para Sanchez, Herrera y
Huichan (2006) el objeto de estudio de la psicologia cultural se centra en el analisis de los

modos en que el humano, y la cultura interactian y se constituyen conjuntamente. Para
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ilustrarlo se alude a las habilidades cognoscitivas® las cuales se desarrollan principalmente
en las etapas tempranas del ser humano, su desarrollo depende del contexto cultural (Mata,
1998). Entonces, en la psicologia individual se pueden pesquisar componentes de la cultura
(Mata, 1998; Cole, 2003; Bruner, 1990).

Para el caso de los extranjeros que migran ya siendo adultos, sus habilidades cognoscitivas
se desarrollan sobre todo en su cultura de origen, e inciden tanto en la toma de decisiones
como en las actitudes frente al nuevo contexto sociocultural receptor. Los actores y los
elementos culturales se interrelacionan a través de los sistemas de significados que brindan
sentido a la vida humana, por ende, la impulsan o motivan. Asimismo, Mata (1998) indica
que las personas estan altamente motivadas para apoderarse de significados, y de recursos
del contexto. La reciprocidad en la interaccidén genera una retroalimentacion constante. En
otras palabras, los actores y la cultura se determinan mutuamente y no pueden separarse

analiticamente, por lo que se deben concebir como variables dependientes.

Por lo anterior, en el presente estudio las culturas de los paises son relevantes en las rutas de
integracion, luego, el contexto importa entendiéndose este no sélo como un espacio fisico,
sino como un contexto simbdlico que fue constituido por lo que la gente hace, implica el
¢comoy donde? Por su parte Cole (2003) que es uno de los principales autores de la propuesta
de la psicologia cultural aporta algunos elementos nuevos destacando el hecho de que la
cultura se incorpora en la mente; otros elementos de la psicologia cultural son: el énfasis en
la accién mediada en el contexto, y la concepcion de que la mente surge en la actividad
conjunta de los humanos, donde los actores pasan a ser agentes activos de su propio
desarrollo. Las formas de actuar en los diferentes ambientes dependen de la organizacion
cultural especifica de cada contexto marcado por su historia. También Cole (2003: 129)

menciona que el contexto es una relacién cualitativa entre un minimo de dos entidades

3 Son las que facilitan el conocimiento y operan directamente sobre la informacion: recogiendo, analizando,
comprendiendo, procesando y guardando informacion en la memoria para posteriormente poder recuperarla y
utilizarla dénde, cuando y como convenga.

51



analiticas (los hilos) /.../, los limites entre la tarea y el contexto no son claros y estaticos
[...]. El concepto de contexto lo usa para referirse a algo que entrelaza.

Cole (en Pizzinato, 2009) supone que la mente y la cultura se construyen en un proceso
dindmico, que precisa de acuerdo con Mata (1998) de teorias y métodos cientificos, en
particular, que son apropiados para explicar los efectos psicolégicos de los factores, y
procesos culturales; particularmente metodologias de tipo comprensiva que coadyuve a la
aprehension, y andlisis de los significados construidos por los participantes.

Los estudios de la psicologia cultural llevaron al desarrollo de la psicologia transcultural
definida por Triandis (1990) como el estudio empirico de los miembros de varios grupos
culturales que han tenido experiencias que desencadenan nuevas conductas significativas.
Ciertamente esta area ha sido poco estudiada, de igual forma sucede en la sociologia. Es
sabido que el vocablo transcultural es un neologismo propuesto por Ortiz (2002) en la
terminologia socioldgica para sustituir el concepto de aculturacion, pues €l sostiene que tanto
las poblaciones inmigrantes como la sociedad receptora mediante la interaccion transforman
los elementos que reciben, y los proyectan a una nueva realidad cultural. Ortiz parte de que
en la evolucion histdrica de las culturas siempre ha existido un transito de una cultura a otra
a un ritmo distinto en cada pais. De acuerdo con Ortiz la palabra transcultural expresa mejor
las diferentes fases del proceso transitivo de una cultura a otra. En este sentido, cobran
relevancia los datos histéricos de las poblaciones inmigrantes, y adquieren significados

nuevos Y los elementos que se generan a partir de los encuentros entre culturas son distintos.

Para Ortiz (2002: XXXIII) los migrantes “siempre traen algo de sus culturas de sus alimentos,
de sus melodias populares, de sus musicales genios, de sus lenguajes, costumbres,
supersticiones, ideas y temperamentos caracteristicos. Todo cambio de cultura o como

diremos desde ahora en adelante, toda transculturacion, es un proceso en el cual siempre se
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da algo a cambio de lo que se recibe [...]. Un proceso en el cual emerge una nueva realidad

compuesta y compleja [...]".

Los procesos de integracion implican necesariamente tanto la perdida como la adquisicion
de elementos culturales a lo que se le puede Ilamar una desculturacién parcial, para dar paso
a la creacion de nuevos fendmenos culturales denominados neoculturacion. La
transculturacion es fundamental, e indispensable para comprender los procesos de
integracién en la historia de toda la América en general (Ortiz, 2002); por lo que este enfoque
aunado al modelo intercultural y al modelo transnacional orientan el presente estudio
partiendo del entendido de que las interacciones entre inmigrantes extranjeros, y nativos trae
consigo las relaciones entre culturas dando como resultado la emergencia de nuevas

realidades, es decir, surge lo transcultural en un espacio transnacional.
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CAPITULO II: NIVELES, DIMENSIONES E
INDICADORES DE LOS PROCESOS DE
INTEGRACION DE INMIGRANTES Y SUS
DESCENDIENTES
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Autores como Penninx y Martinello (2006) han planteado que los procesos de integracion de
inmigrantes se desarrollan en tres niveles: el individual, el colectivo y el institucional. El
nivel individual, se refiere a la medicidn de la integracion de los inmigrantes respecto a sus
logros en vivienda, trabajo, educacién, adaptacion social y cultural a la nueva sociedad. Los
autores piensan este nivel desde la cultura receptora, la cual espera que sea el migrante el que
se adapte a la cultura dominante, sin importar si el migrante estd o no de acuerdo. Para
Foucault (1992) tal expectativa demuestra la manifestacion de relaciones de poder. También
Penninx y Martinello no hacen una distincion en el nivel individual; no obstante, la
complejidad de los procesos de integracion conlleva a reflexionar sobre lo individual dado
que abarca los rasgos de personalidad que desarroll6 el inmigrante en el contexto cultural de
origen, y que posteriormente se convertiran en el bagaje psicolégico que guiara su agencia

en los procesos de integracion.

Continuando con Penninx y Martinello, el nivel colectivo esta acotado a la organizacion de
los inmigrantes que se manifiesta generalmente a través de la creacion de sus asociaciones,
en las que se expresa la movilizacion de recursos, capitales y metas para convertirse en parte
aceptada de la sociedad civil receptora, y participar de su desarrollo e intervenir en las
politicas publicas. Las asociaciones de los inmigrantes tienen como finalidad apoyar a su
comunidad en los procesos de integracion, de tal manera que hacen mas llevadera su estancia
en el pais receptor. Los objetivos de las asociaciones contribuyen de diversas formas a las

esferas de la vida de los migrantes.
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El nivel colectivo esté relacionado con el nivel individual en el sentido de que el migrante es
quien finalmente toma decisiones respecto a si realmente quiere ser aceptado por la cultura
receptora en todas las dimensiones de esta, o si tiene expectativas de integrarse en algunas
dimensiones. Entonces, la agencia del migrante influye de manera directa, y determinante en
los procesos de integracion. En ambos casos, las comunidades migrantes al elegir formas de
integracion expresan sus necesidades prioritarias, con relacion a esto Penninx y Martinello

no profundizan, lo que precisa de analisis mas finos.

En el nivel institucional hacen referencia a la existencia de dos tipos de instituciones, en
primer lugar, las instituciones publicas de las sociedades receptoras que tienen caracter
universal, como son: sistema educativo, sistema laboral, sistema de salud, sistema politico,
sistema juridico, etc. Se supone que estas instituciones se dirigen a todos los ciudadanos por
igual; funcionan mediante leyes, reglamentos y 6rganos ejecutivos; pero también funcionan
mediante reglas y practicas no escritas. En segundo lugar, estan las instituciones por y para
los grupos de inmigrantes, como es el caso de algunas instituciones religiosas, culturales, de
salud, deportivas, etc. El valor de las instituciones radica en la incidencia sociocultural que

tienen en la sociedad receptora (Penninx y Martinello, 2006).

Para Penninx y Martinello las instituciones gubernamentales se dirigen por igual a todos los
ciudadanos; sin embargo, los autores no contemplan las condiciones a las que se enfrentan
los migrantes cuando deciden no naturalizarse, por ejemplo: experimentan vulnerabilidad
normativa y politica; lo que significa que el estado receptor incluyendo sus instituciones
condicionan los procesos de integracion; luego, las instituciones gubernamentales no se

dirigen a todos los actores por igual.

Los tres niveles mencionados son pensados a partir de la sociedad receptora, en otras
palabras, el enfoque es unidireccional y reduccionista, esta mirada no posibilita observar los

procesos de integracion tal, y como se revelan en la realidad empirica, puesto que se

56



desarrollan en contextos multilaterales, con una diversidad de practicas y discursos que no
siempre convergen. Para boton de muestra, podemos pensar en las caracteristicas de la
poblacién inmigrante japonesa, y en las caracteristicas de la poblacion inmigrante de peruana,
ambas poseen un capital cultural diferente en costumbres, valores, ideologias, religiones,
significados, habilidades cognitivas, etc. Las diferencias entre los inmigrantes nos develan la
importancia del factor humano, de ahi la relevancia de incluir un abordaje humanista en los

procesos de integracion, de esto se habla en el siguiente capitulo.

También la perspectiva de Penninx y Martinello omite en el nivel institucional la incidencia
sociocultural de las instituciones de los migrantes sobre la cultura de origen, la relacion entre
estas es relevante para el andlisis desde el modelo transnacional, dado que son espacios donde
se reproducen y transmiten tradiciones a los descendientes de las primeras generaciones
migrantes. Ademas, a través de las instituciones se implementan programas con la finalidad
de satisfacer, en la medida de lo posible las necesidades de la poblacién inmigrante, como es

el caso de las becas de movilidad que otorga la Asociacion Peruano Japonesa en Lima, Peru.

Cabe sefialar que los niveles de integracion se manifiestan a través de la estructura social, lo
cual no se debe perder de vista dado que nada existe de manera aislada; entonces, los niveles
de integracion son atravesados por dimensiones de andlisis que componen a los procesos de
integracién. En este sentido, en seguida se las dimensiones, para Boswell (2003) la
integracion en la sociedad receptora se mide a través de cuatro dimensiones: la cultural, la
social, laecondmicay la politica. La dimension cultural mide el grado de integracion a traves
del nivel de conocimiento de la lengua dominante del estado receptor, y del entendimiento y
respeto de las normas bésicas de esta sociedad. La dimension social implica la insercion en
los sistemas de educacion y de bienestar. La dimension econdémica se focaliza en comprobar
el acceso al mercado de trabajo. Por Gltimo, la dimensidon politica la ubican en la fase final
de la integracion, mide el acceso a ejercer el derecho al voto, y a la participacion como

candidato en las elecciones; este derecho generalmente se adquiere a través de la
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naturalizacion. En otras palabras, la ciudadania plena esta condicionada por la normatividad

del estado receptor.

Por su parte Penninx y Martinello (2006) plantean dimensiones como: la politico-legal, la

socioecondémica y, la cultural-religiosa, en esencia son similares a las que propone Boswell.

En seguida se mencionan los indicadores que propone la OIM (2015: 12-13) para medir el

éxito de las politicas de integracion:

1.

Idioma: es una base fundamental para la integracion en cualquier dimension. El nivel
de dominio que tienen los inmigrantes respecto al idioma que principalmente se habla
en el estado receptor puede favorecer la interaccion con el contexto sociocultural.
Sistema educativo: es una condicion importante para la integracion econémica de los
inmigrantes y sus descendientes; se compone de los siguientes subindicadores:
desempefio de los inmigrantes en las instituciones educativas, la opcion de escuelas
y universidades, y la propension de los inmigrantes a continuar con la educacion en
comparacion con los nativos del estado receptor.

Social: se relaciona con el bienestar y la participacion de los inmigrantes en la vida
social del estado receptor. La salud de los inmigrantes, asi como su condicién
psicoldgica debe tomarse en consideracion dentro de este contexto y, por extension,
el acceso real de los inmigrantes al sistema de salud de los estados que los reciben.
Otro subindicador es la cantidad de matrimonios intergrupales que existen entre
inmigrantes extranjeros y nativos, lo que hace referencia a la aceptacion e inclusion
social.

Politica: esta vinculada con la integracion social. La pertenencia a asociaciones,
sindicatos y partidos politicos puede servir como indicador para la integracion social
y politica. Las organizaciones de inmigrantes, la participacion de los inmigrantes en
las elecciones, y la representacion politica a niveles local, regional y nacional son
indicadores adicionales.

Econdmica: se refiere a la participacién de inmigrantes en el mercado laboral; asi

como el ingreso doméstico en comparacion con el promedio de la poblacién nativa.
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La comparacion de la distribucion de inmigrantes en diversos sectores del empleo
con la distribucion de la poblacion laboral en general ofrece informacién adicional
sobre tendencias de integracion y segregacion.

6. Residencial: el entorno en el cual viven los inmigrantes ofrece informacion sobre el
area de asentamiento, el nivel de concentracion regional y la ghettoizacion local, asi
como la naturaleza y calidad de la vivienda en si, demuestra en qué medida los
inmigrantes estan separados de la sociedad, y si su estandar de vivienda se encuentra
por debajo de, igual a, 0 mas alto que las viviendas promedio estandar de la sociedad

de destino.

A manera de sintesis, a continuacion, se muestra un cuadro sinoptico que alude a los niveles
y dimensiones de los procesos de integracion; también se refieren los indicadores que se

pueden utilizar para medir las politicas de integracion.

Figura 1. Niveles, dimensiones e indicadores de los procesos de integracion
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Fuente: Elaboracién propia (2022).

Por su parte la Organizacion para la Cooperacion Econdémica y el Desarrollo [OECD]
Europea (2015) menciona que la integracion es un proceso bidireccional, implica la
aceptacion mutua y confianza, se aborda desde un enfoque multidimensional, donde el uso
de varias dimensiones aportan diferentes indicadores brindando en conjunto, una imagen mas
sutil del éxito de integracion de los inmigrantes, tomando en consideracion la poblacién
migrante de la que se trate y el pais huésped. En la siguiente tabla se pueden observar las

areas o dimensiones y los indicadores por area que propone la OECD.

Tabla 1. Areas de integracion de inmigrantes

Areas de Medido por
integracion
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Resultados del mercado e Tasa de empleo
laboral e Tasa de actividad
e Tasa de desempleo
e Tasa de desempleo de larga duracién
e Proporcién de inactivos que desean trabajar

Calidad laboral e Tipos de contratos

e Horas de trabajo

e Competencias laborales

e Tasa de sobrecualificacion

e Porcentaje de autoempleo

e Porcentaje de empleo en el sector de servicios publicos
Habilidades cognitivas y e Nivel de estudios
entrenamiento del adulto e Habilidades de alfabetizacion

e Participacion en la formacion laboral

e Utilidad de la formacion laboral

Ingresos del hogar e Tasa de pobreza
e Tasa de pobreza laboral
e Porcentaje de hogares con cuenta bancaria
e Proporcién de hogares con deuda bancaria
Residencia e Tasa de viviendas con estatus de propiedad
e Porcentaje de inquilinos con tarifa reducida
e Porcentaje de viviendas hacinadas
e Porcentaje de viviendas precarias
Estado de salud y e  Proporcion de personas que reportan un buen estado de salud
atencion sanitaria e Proporcion de personas que reportan necesidades médicas no
satisfechas
e Porcentaje de personas que informan no haber visto a un méedico
Compromiso civico e Tasa de naturalizacién
e Tasa de participacion de votantes
Cohesion social e Porcentaje de inmigrantes que se sienten discriminados
e Proporcién de personas que piensan que su area es un buen lugar
para gque vivan los inmigrantes
e Impacto econémico percibido con la inmigracion

Fuente: Elaboracion propia (2021) con base en la tabla 1.1. de Indicators of Immigrant
Integration (OECD, 2015).

A diferencia de los indicadores planteados por de la OIM, las areas e indicadores de la OECD
permiten identificar categorias de andlisis que facilitan el desarrollo de una estrategia
metodoldgica, también reconoce éareas generalmente no encontradas en los estudios
migratorios, por ejemplo: las habilidades cognitivas, el entrenamiento del adulto y el
compromiso civico; asimismo, son relevantes los indicadores vinculados a la pobreza, la
sobrecualificacién, la proporcion de inactivos que desean trabajar, porcentaje de viviendas
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hacinadas, entre otros. Tanto la OIM como Boswell, Penninx y Martinello comparten una
perspectiva estado centrista; sin embargo, la OECD tiene un enfoque bidireccional y su
planteamiento aplica a los paises miembros; en este sentido, para el presente estudio se debe
mencionar que México es un pais miembro, pero no lo es Perd, tal situacion es relevante en
los procesos de integracion dado que los paises miembros estan obligados a cumplir las reglas
de la OECD quien incide en las politicas para el desarrollo social y econémico de estos.

La OECD-OCDE cuenta con un marco normativo que orienta el disefio de politicas publicas
para una vida mejor de los paises miembros. Las politicas y la normatividad influyen en todas
las esferas de la vida, por ejemplo, la OECD revisa las politicas para mejorar la efectividad
del uso de los recursos educativos (Instituto Nacional de Evaluacion Educativa [INEE],
2016), realiza estudios sobre el mercado laboral y las politicas sociales (OECD, 2017),
participa en la elaboracidn de estadisticas anuales y analisis de las tendencias de la migracion
internacional en las Ameéricas, este reporte lo viene realizando anualmente desde el 2011 y
toma en cuenta a paises que no son miembros como Peru, asi como la normatividad
migratoria de cada uno (Organizacion de los Estados Americanos [OEA], 2012), entre otros.
Para el presente estudio la dimension politica y normativa con enfoque intercultural es
necesaria para conocer y comprender los procesos de integracion de los nikkei que residen

en Per(, y de los nikkei residentes en México.

En suma, aunque el fendmeno migratorio internacional no es reciente, en los estudios
migratorios se observa una discusion no basta de los niveles, y de las dimensiones/areas de
los procesos de integracion, develando ausencias de analisis de esferas como la psicolégica,
la comunicativa, la ambiental, etc.; entonces, también se incorpora en el estudio en cuestion
la dimension psicologica para un analisis mas fino aplicado a la comunidad nikkei. Con
fundamento en lo abordado en este capitulo, a continuacion, se presenta una tabla que indica

las dimensiones e indicadores para esta investigacion.
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Tabla 2. Dimensiones e indicadores de los procesos de integracion de los nikkei en
ciudad de México y en Lima, Peru

Dimensiones Indicadores

Cultural e Esparcimiento [conciertos, teatro, museos, cine, karaokes, deporte]
e Religion y tradiciones [creencias y practicas]
e Participacion en fiestas civicas y populares del pais de origen y del
pais huésped
e  Gastronomia y consumo del pais de origen y del pais huésped
e Percepcidn sobre la cultura receptora y la cultura de origen

Social e Idiomas

e Redes familiares

e Interaccion con sociedad huésped: percepcion respecto a

discriminacion

e Programas sociales
Normatividad y politicas e Asociaciones japonesas e instituciones gubernamentales japonesas
interculturales e Instituciones gubernamentales de los paises receptores

e Acompafamiento institucional a inmigrantes extranjeros

e  Percepcidn de las politicas y normatividad del pais huésped
Psicologica e Familia [tipo de familia]

e Motivacion

e  Percepcion de si mismo y los demas

e  Sentimientos: amor

e Sentido de vida

e Vinculos con pais de origen y pais huésped

Fuente: Elaboracién propia 2021.

La tabla muestra de manera sintetizada las dimensiones y los indicadores seleccionados para
la valoracién de los procesos de integracién de las comunidades nikkei de Lima, Pert y de
Ciudad de México. Con relacion al area psicoldgica, en el capitulo que sigue se haré

referencia al marco tedrico desde el cual se fundamentan sus indicadores.
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CAPITULO I11: LA PSICOLOGIA HUMANISTA-
EXISTENCIAL EN LOS PROCESOS DE
INTEGRACION DE MIGRANTES Y
DESCENDIENTES
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“Al mismo tiempo podemos no
estar muy seguros y poner todo
nuestro ser” (Gordon W. Allport
en Frankl, 2005: 84).

Los estudios humanisticos han sobrevivido a los cambios histdricos por sus cualidades de
desinterés utilitarista, y se han relacionado a circunstancias socioculturales especificas
ofreciendo un crecimiento tanto en lo individual como en lo colectivo (Cordua, 2013). Para
Sartre (2007) las cualidades del humanismo son las que surgen en la subjetividad del
individuo, aunque la subjetividad no es rigurosamente individual debido a que se manifiesta
frente al otro, a lo cual Sartre Ilamo intersubjetividad, donde el individuo decide lo que es 'y
lo que son los otros, se construye asi mismo al elegir su moral, es decir, el humano se define
con relacion a su compromiso social establecido. En este mismo sentido, Velasco (2009)
menciona que el humanismo reconoce que los seres humanos pueden hacerse a si mismos, y
son capaces de transformar el mundo mediante su juicio prudencial en situaciones y

problemas.
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Sartre indica que la palabra humanismo tiene dos sentidos, en el primero el humanismo se
puede entender como una teoria que toma a la persona como fin y como valor superior. El
autor piensa que no se debe creer que hay una humanidad a la que se pueda rendir culto dado
que el culto de la humanidad conlleva al humanismo cerrado sobre si mismo, y que ha
desencadenado en formas como el fascismo. De acuerdo con Sartre, este es un humanismo
que no queremos. El otro sentido del humanismo se refiere a que el individuo esta
continuamente fuera de si mismo, proyectandose fuera de si mismo es como desarrolla su
existencia, y persigue fines trascendentales para perpetuar su existencia. EI humano al no
estar encerrado en si mismo, se proyecta en un universo donde existen otros humanos, a lo
cual Sartre (2007) llamo humanismo existencialista, explica que el concepto de humanismo

es porgue se tiene presente que no hay otro legislador que el mismo humano.

La proyeccion de si se manifiesta en la intersubjetividad permeando los procesos de
integracion, como es el caso que aborda la presente investigacion entre las comunidades
nikkei y las poblaciones receptoras. Para Velasco el humanismo es sensible a las
diversidades, por ejemplo: diversidad historica, diversidad cultural, diversidad politica,
diversidad religiosa, etc., a la vez orienta y guia los ideales politicos de los paises; en este
sentido, se habla de humanismos, pero todos los humanismos convergen en comprender y

transformar el mundo.

EL enfoque humanista-existencialista de la psicologia es el marco que orienta el presente
estudio, incluye autores que se decantan por obtener conocimientos del ser humano
enfocandose en fendbmenos como el amor, la motivacion y el sentido de vida; por lo que se
alude a Fromm (2016), él plantea que el principal malestar humano proviene del roce con los
otros; a su vez también propuso la solucidn, esta consiste en desarrollar la capacidad de amar.
El sentimiento del amor como variable explicativa contribuye en el analisis de los vinculos

establecidos por los migrantes y sus descendientes en el pais huésped y en el pais de origen.
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3.1. El papel del sentimiento del amor

En la teoria de Fromm (2016: 19) sobre el amor, menciona que el humano al nacer viene de
una situacion definida; pero es arrojado a una situacion indefinida, e incierta respecto al
presente y futuro, llevandolo a experimentar una sensacion de soledad y separatidad, Fromm
dice:
La vivencia de la separatidad provoca angustia; es, por cierto, la fuente de toda angustia. Estar separado
significa estar aislado, sin posibilidad alguna para utilizar mis poderes humanos. De ahi que estar
separado signifique estar desvalido, ser incapaz de aferrar al mundo — las cosas y las personas —
activamente; significa que el mundo puede invadirme sin que yo pueda reaccionar. Asi, pues, la

separatidad es la fuente de una intensa angustia. Por otra parte, produce vergiienza y un sentimiento de

culpa.

En la migracion, la experiencia de separatidad se revive e intensifica, se generan duelos
(Gonzalez, 2005; Bautista, Salas y Jiménez, 2016) y emociones negativas como tristeza, ira,
miedo (Bericat, 2000; Shinji, 2014 y 2016; Bautista-Cruz, 2018). De acuerdo con la OECD
(2015) y en mi experiencia como psicoterapeuta se identifica que las habilidades cognitivas
se ven afectadas por las emociones negativas, lo cual repercute sobre otras dimensiones como
en la cohesién social, en el compromiso civico y evidentemente en el estado de salud
psicolégica y salud social, sélo a largo plazo se puede observar cierta incidencia en la salud

fisica.

La experiencia de soledad y separatidad se vuelven mas significativas en los actores
migrantes y sus descendientes, independientemente de la cultura y de la sociedad de origen.
En el estudio en cuestion la separatidad es un factor que influye en los procesos de
integracion, y en la medida en que la separatidad es percibida se manifiestan los niveles y

dimensiones en los que se van integrando, o bien deciden no hacerlo.
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De acuerdo con Fromm, la principal necesidad del humano es superar la separatidad, y
abandonar la sensacion de soledad que es insoportable; el fracaso a la satisfaccion de esta
necesidad puede conllevar a la locura donde el miedo del aislamiento se desvanece. En todas
las culturas y épocas de la historia humana, las personas se han enfrentado a esta necesidad
que los ha llevado a pensar en ¢cémo lograr la union? y ;como lograr trascender la vida
individual? (Fromm, 2016).

Entonces, podemos plantear que el problema de la separatidad lo experimentan tanto las
poblaciones de occidente como los inmigrantes de oriente, puesto que surge de la misma
condicion humana, y todos han mostrado interés en buscar una solucién. De acuerdo con
Fromm (2016) las posibles soluciones se observan en la adoracién a los animales, en el
sacrificio humano, en las conquistas militares, en la obtencion de estados orgiasticos, en el
abuso del consumo de drogas, en el trabajo obsesivo, en la creacion artistica, en la adoracion
de dioses, en el amor al mismo ser humano. La historia de la religion y de la filosofia son
otro ejemplo de las posibles soluciones. Sin embargo, Fromm agrega que todas las soluciones
mencionadas son respuestas parciales al problema de la separatidad.

Continuando con el mismo autor, €l bosqueja que una solucion plena esta en lograr la unién
interpersonal mediante el amor, este sentimiento tiene cuatro cualidades: responsabilidad,
respeto, cuidado y conocimiento de si mismo y del otro. El sentimiento del amor es la
motivacion mas poderosa que existe en el humano, constituye la fuerza que sostiene a la raza
humana, y se manifiesta de diferentes maneras referidas por Fromm en los cuatro tipos de

amor que a continuacion se describen:

I) Amor fraternal: Es el tipo de amor considerado bésico en toda interaccion humana,
se proporciona a todas las personas, y se fundamenta en la premisa de que todos
somos iguales. ElI que ama a todos se percibe unido a ellos, y experimenta una
sensacion de solidaridad y empatia. En otras palabras, en el amor fraternal no hay

exclusividad.
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I1) Amor materno: La conducta correspondiente es de responsabilidad y cuidado hacia
un otro que es el hijo; asimismo, la madre transmite a su hijo la dulzura que existe en
lavida, y la felicidad de estar vivo. La madre se trasciende en el hijo, al mismo tiempo
le ensefia a ser independiente. La madre debe tolerar y alentar la separacion de ella,
de lo contrario se genera codependencia, es decir, una relacion simbidtica. En los
casos de humanos que no cuentan con este amor, se perciben como si toda la belleza
hubiera desaparecido de la vida.

I11) Amor paterno: Generalmente la persona que desempefia el rol paterno [padre
bioldgico, abuelo, tio, Dios, profesor, etc.] se encarga de introyectar en la cognicion
del hijo las normas sociales. La caracteristica mas importante de este tipo de amor
radica en que es condicionado a reproducir las normas, y de no hacerlo se pierde el
amor paterno.

IV) Amor erdtico: Se refiere al anhelo de fusion completa con un otro, es una relacion
donde hay exclusividad. En la pareja sentimental todo contacto fisico busca el
propdsito de disminuir o eliminar la sensacion de separatidad. En este tipo de amor,
el sentimiento en si es el que motiva a desear la unién sexual; pero sin el amor, la
unién fisica se convierte en una experiencia efimera y carente de sentido, ademas de
agudizar la separatidad. ElI amor hacia el otro consiste en aceptarlo como es, lo que
precisa de conocimiento, respeto, responsabilidad y cuidado.

V) Amor a si mismo: El sentimiento del amor nace en la esencia del ser para después
manifestarlo a todo lo que nos rodea. EI humano que se ama asi mismo es capaz de
amar a sus hermanos, a sus padres, a su pareja sentimental, al extranjero, en sintesis,

es capaz de amar a la humanidad.

Si prestamos atencion a las manifestaciones del sentimiento del amor estan por doquier; sin
embargo, no todas las culturas y sociedades las expresan con las mismas conductas, lo que
implica un reto el hecho de observarlas y analizarlas en culturas diferentes a la nuestra, como
lo es la cultura de los nikkei, porque, aunque parte de la poblacion nikkei reside en nuestro

pais, lo cierto es que no expresamos las emociones y sentimientos al igual que ellos. Entonces

69



surgen las siguientes preguntas: ¢ cudl es la percepcion que tiene la comunidad nikkei respecto
al sentimiento del amor?, ¢cudl es el papel del amor en la experiencia de separatidad de los
nikkeis? y ¢de qué manera influye el amor en la vida trasnacional? Las preguntas conducen
a reflexionar sobre las percepciones de los nikkei, e identificar las manifestaciones de este
sentimiento, y su potencial para funcionar como motivador. Mas adelante, en el apartado de
resultados se da respuesta a estas cuestiones.

3.2. Las motivaciones y su relacion con las necesidades del contexto

sociocultural

Los humanos en su vida diaria experimentan necesidades que los llevan a actuar de una u
otra manera en el intento por satisfacerlas; sin embargo, tanto las necesidades como las
satisfacciones pueden variar en funcién de la edad cronoldgica, la salud, las estaciones del
afio, las culturas de origen y de asentamiento, la region geopolitica, etc. Por ejemplo, las
necesidades de las poblaciones inmigrantes orientales son diferentes a las necesidades de las
poblaciones huésped del continente americano.

Las necesidades mueven a los actores a realizar determinadas acciones. Por su parte Maslow
(1991) sugiere que en la medida que el humano va satisfaciendo sus necesidades, aparecen
otras necesidades que también pretendera satisfacer. Las necesidades dotan al humano de
cierta fuerza de voluntad para no desistir hasta conseguir el satisfactor. Maslow se dedicé a
estudiar las necesidades, y planteé un modelo piramidal que consta de cinco niveles

jerarquicos que a continuacion se muestran:

I Necesidades basicas o fisiologicas: Son las que implican la supervivencia como
comer, beber, respirar, excretar, dormir, entre otras.

Il. Seguridad: Se refiere a las necesidades que nos hacen sentir protegidos de riesgos,
amenazas Yy vulnerabilidades, dado que proporcionan cierto grado de

independencia; para ilustrarlo se alude a los tipos de seguridad enunciados por
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Rosas (2017): seguridad economica, seguridad alimentaria, seguridad sanitaria,
seguridad ambiental, seguridad cibernética, seguridad personal, seguridad
comunitaria, seguridad politica.

I1Il.  Amor y Afiliacién: Percibirse afiliado es una necesidad que proporcionan un
sentido de pertenencia social, y aprecio por los integrantes del grupo social.

IV.  Reconocimiento: Cuando el humano satisface todas las necesidades anteriores
buscara obtener reconocimiento para sentir confianza en si mismo, lo cual le
asigna un valor simbdlico e imaginario a su ser.

V. Autorrealizacion: Implica la satisfaccion de todas las necesidades para obtener
independencia, sentirse satisfecho consigo mismo y proporciona estabilidad,; tal

situacion coloca al actor en condiciones 6ptimas de brindar ayuda a un otro.

Las necesidades son percibidas a través de estimulos externos y estimulos internos, como:
emociones, recuerdos, practicas diarias, etc. De acuerdo con Maslow (1991) las necesidades
generan la motivacion. La motivacion es parte de la personalidad* y actia en un espacio
intermedio entre personalidad y contexto. Para Gonzalez (2008) la personalidad participa en
la regulacion inductora que determina la direccidn final de la motivacion; por ende, participa
en la intensidad de la conducta, y en la regulacién ejecutora y cognitiva de la actividad
haciendo que la accion se ajuste a lo socialmente establecido para lograr la satisfaccion lo

mas cercana a la lo esperado.

Gonzélez (2008: 52) refiere que la motivacion es:

4 Desde la segunda mitad del siglo XX, los tedricos del si mismo o psiclogos humanistas enfatizaron la funcion
activa, y creadora de la personalidad. En esta misma época el psicélogo soviético Rubinstein, y sus seguidores
desde una concepcion marxista e histérico-cultural ratificaron la importancia de la variable personalidad.
Asimismo, Cole (2003), Bozhovich y colaboradores (citado en Gonzalez, 2008) hicieron referencia a la relativa

independencia de la personalidad con respecto al contexto sociocultural, econémico e ideoldgico.
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[...] la compleja integracion de procesos psiquicos que efectua la regulacion inductora del
comportamiento, pues determina la direccion (hacia el objeto-meta buscado o el objeto evitado), la
intensidad y el sentido (de aproximacion o evitacion) del comportamiento. La motivacion despierta,
inicia, mantiene, fortalece o debilita la intensidad del comportamiento y pone fin al mismo, una vez

lograda la meta [...].

El estudio de la motivacion reside en analizar el porqué de la conducta humana.
Generalmente la teoria de Maslow se ha relacionado con la dimensidén econémica dado que
se estudian las conductas del consumidor en funcidn de los productos que adquiere, lo cual
devela las necesidades y costumbres que busca satisfacer, esto lo podemos transpolar a los
nikkei para analizar la relacion entre las dimensiones psicoldgica, social y cultural, donde la
variable motivacion es fundamental para indagar la vida trasnacional, por ejemplo, cuando
un migrante recuerda con frecuencia la masica de su pais de origen, éste en si es un estimulo,
el cual crea una necesidad que motiva al actor a realizar un conjunto de practicas que
conlleven a satisfacerla. Asi las cosas, se observa una diversidad de motivaciones que brindan

sentido a la vida diaria de los humanos, y los impulsan a llevar a cabo practicas.

3.3. Los sentidos asignados a la vida, al trabajo, al dolor, al amor y a la muerte

El concepto de sentido de vida tiene sus raices en la filosofia existencialista, de ahi Frank
(2005) toma el término de sentido de vida y lo aplica al area de la salud creando lo que llamé
logoterapia, recordemos que Frankl vivié una dolorosa experiencia en los campos de
concentracion, tenia razones mas que suficientes para buscar el sentido su vida. El autor
menciona que el humano sufre por una pérdida de las tradiciones, llevandolo a no saber lo
que quiere, e imitar a los otros; esto genera un fendmeno colectivo de vacio existencial en el
gue se experimenta una sensacion de falta de sentido de vida desencadenando rasgos
depresivos, trastornos depresivos y terminar con el suicidio. Para ilustrarlo se alude a una
investigacion longitudinal citada por el autor, esta fue realizada por Rolf VVon con una
muestra de 100 profesionales egresados de la universidad de Harvard, encontrd que el 25%

sufrieron una crisis relacionada con el sentido de sus vidas, aunque laboraban se quejaban de
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la falta de una actividad especial en su vida mediante la que contribuyeran de manera especial

e insustituible.

Antes de Rolf Von, Camus (1985) pensaba que juzgar si la vida vale la pena vivirla o no, es
el principal problema filoséfico dado que muchas personas mueren porque sienten que la
vida no vale la pena vivirla o se hacen matar por las ideas o ilusiones que les brindan una
razon para vivir. Entonces, el sentido de la vida es preciso indagarlo sobre todo en
poblaciones que tienen antecedentes de suicidio como sucede con la sociedad japonesa. El
pais de Japon ha mostrado latencia en la alta tasa de suicidios a nivel mundial, y durante la
segunda mitad del 2020 aumento (Araya, 2021).

Asimismo, son conocidas por el occidente algunas préacticas de la sociedad japonesa que
ejemplifican el suicidio, como botdn de muestra se alude a los pilotos que dirigian sus aviones
cargados con explosivos contra los buques de guerra de Estados Unidos, estos pilotos
ejecutaban una mision suicida, la mision kamikaze, la palabra significa viento divino. En la

cultura japonesa, el suicidio también se observa algunos animes, en el cine, etc.

El Libro Blanco sobre la prevencién del suicidio de 2020 refiere que Japon es el Gnico pais
entre las naciones del G7 que tiene como principal causa de muerte al suicidio que afecta
especialmente al grupo etario de 15 a 39 afios. La mortalidad por suicidio esta relacionada
con el Trastorno Depresivo Mayor (Navio y Peérez, 2020). En este sentido, es de suma
relevancia el analisis del sentido de vida en los migrantes japoneses y sus descendientes por

los retos que enfrentan en los paises huéspedes en los procesos de integracion.

De acuerdo con Ellacuria (1996: 342) el humano necesita del mundo, por lo que mientras
viva se ve obligado a insertarse en el para construir su proyecto de vida que implica la muerte,

él menciona: /.../ el hombre es el Gnico que puede percatarse de lo inalcanzable de sus
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acciones, de lo aventurado y vulnerable de sus proyectos, el Gnico que se sabe sujeto a la
enfermedad y abocado a la muerte. En otras palabras, el humano es capaz de hacer
consciencia de su existencia, idea que también se encuentra en Sartre (2011), luego de
acuerdo con este autor se debe dar sentido a la existencia y tomar decisiones para seguir
viviendo; pero el hecho de elegir genera angustia, al mismo tiempo se desarrolla la
responsabilidad de su existencia. Entonces, el humano busca el sentido de su vida en el hacer
de su existencia donde se descubre asi mismo y a los otros, justamente por ello Sartre dice

que el existencialismo es un humanismo que brinda dignidad al humano.

Por su parte, Frankl (2005) propone que el sentido de vida es una categoria integrada por las
siguientes subcategorias: sentido del trabajo, sentido del dolor, sentido del amor y el sentido

de la muerte, a continuacion, se describen:

I.  El sentido del trabajo: Consiste en la realizacion de acciones en el area laboral
mediante las cuales se responde para mantener la vida misma. La respuesta adecuada
sera una accién encuadrada dentro de la concrecion de cada dia. El trabajo representa
el espacio en el que el humano se vincula con la comunidad, es ahi donde se significan
y resignifican los sentidos y su valor. El valor social de la accion laboral va en funcién
de la comunidad, y no de la profesion concreta como tal. Por lo tanto, una profesion
determinada no da al actor la posibilidad de realizarse plenamente, y ninguna

profesidn genera una felicidad completa.

En la realidad empirica se encuentran discursos que afirman lo contrario, esto es que
si tuvieran cierta profesion serian felices, y sus preocupaciones se terminarian; lo
anterior lleva a pensar que algunas profesiones son las responsables de la ausencia de
sentido en sus vidas. Para Frankl (2005:172) cuando la profesion concreta que se
ejerce no genera una sensacion de satisfaccion, no se debe culpar a la profesion dado
que finalmente es el actor quien la eligid, la profesion de una de tantas posibilidades

que contribuye a ser digno.
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El sentido del dolor: Se refiere al dolor psiquico, para tener nocién de lo que es el
dolor se toman algunas notas del psicoandlisis freudiano. EI dolor psiquico se genera
por la pérdida de un objeto amado (Freud, 2008: T XIV). El objeto puede ser un ser
querido, una costumbre, comidas, bebidas, olores, paisajes, un pais, musica, etc. De
acuerdo con Freud (2008: T XIV) la experiencia de la perdida inscribe en la memoria
la falta, entonces adviene el dolor, es decir, duelo. El concepto del duelo procede del
latin dblus, que significa dolor. En la perdida hubo un rasgo que quedo

incomprendido, y se manifiesta generando dolor.

En la perspectiva de Frankl (2005) el dolor no significa el vacio de la vida, al
contrario, el humano madura por el dolor y crece en él. Se puede interpretar que las
experiencias dolorosas proporcionan aprendizajes que ayudan a encontrar sentido a
la vida. El dolor tiende a salvaguardar al actor de caer en la apatia, y en la rigidez
cognitiva, ambas son caracteristicas que acompafian a las diversas formas de

violencias.

No obstante, en la realidad empirica se reproducen y producen conductas sociales
tendientes a negar y/o evadir inconscientemente el dolor psiquico; pero lo Unico que
logran es distraer la atencion del problema real. De acuerdo con Frankl (2005: 134)
el humano que ante una perdida utiliza la distraccion: “no aprende nada. [...] Ni el
acto de mirar a una cosa da vida al objeto, ni al apartar la vista de €l lo hace
desaparecer; tampoco el hecho de reprimir una emocion de duelo anula la realidad

deplorada”.

Frankl (2005) propuso el andlisis de la existencia humana para descubrir el sentido
del dolor, y afirma que el padecer un sufrimiento representa ya un hacer. El actor al
estar luchando constantemente por la vida se mantiene en tension, aunado a una vida

sencilla y sin prejuicios sabra ver certeramente su realidad.
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I1l.  Elsentido del amor: La satisfaccion que experimenta el actor que siente amor es saber
con toda certeza que su vida posee un sentido, como dice Nietzsche (en Frankl, 2005:
97): “Quien dispone de un porqué para vivir es capaz de soportar casi cualquier
como”. La filosofia existencialista profundiza y hace un llamado a realizar las
posibilidades originales de la esencia del ser humano. El sentimiento del amor precisa
de la capacidad de responder ante la vida; entonces estamos hablando de que el actor
se convierte en agente con potencial de autorrealizarse tal como lo menciona Maslow
en su modelo piramidal de necesidades.

IV. El sentido de la muerte: ElI humano se debe asumir como ser responsable ante sus
decisiones, asi sea que decida destruirse asi mismo, o bien contestar a las preguntas
y problemas que le plantea la vida cotidiana. Toda experiencia dota de sentido en la
etapa de la muerte, pues mediante las experiencias el actor encuentra el camino hacia
el cumplimiento de su propia autorealizacion, y avanza resueltamente hacia el sentido
de su vida preguntandose respecto a su deber ante la vida, la respuesta que propone

el existencialismo es sencillamente “lo que el dia reclama” (Frankl, 2005: 99).

En Pérez y Zirion (1981) se plantea a la responsabilidad sobre la muerte con relacion uno
mismo y a los otros; los autores afirman que la ausencia de relaciones pone al humano frente
a si mismo, por consiguiente, frente a su propia muerte en soledad, lo cual de acuerdo con
Camus (1984) desencadena miedo, desesperanza o angustia, y pone como ejemplo a los
viajeros dado que se quitan los refugios del trabajo y de la vida cotidiana, ademas se
encuentran lejos de las personas que los apoyan y lejos de su lenguaje; pero no todos los
viajeros pueden soportarlo, por ello Pérez y Zirion mencionan que el miedo hace al humano

regresar a sus refugios pues con esto anulan su consciencia y evaden el verdadero sentir.

En el caso de los inmigrantes al igual que los viajeros también experimentan lejania,
separatidad, soledad, etc., pero e manifiesta a una intensidad diferente en los inmigrantes que

se quedan en el pais huésped de manera indefinida, situacion que debe atender el estado a
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través de sus politicas e instituciones porque se pone en riesgo la salud psicoldgica, la salud
social y la salud fisica de los inmigrantes y sus descendientes.

Como se observa, el enfoque humanista existencialista brinda a la dimension psicologica
indicadores que nos permiten profundizar en el analisis de los procesos de integracion de los
inmigrantes y sus descendientes, por ejemplo, el amor esta presente en las précticas que
implican vinculos® afectivos con la pareja sentimental, con familiares, amigos, comparieros
de trabajo, etc.; dependiendo del vinculo es el tipo de amor que se manifiesta, motivando al
actor a realizar acciones acordes a los esquemas culturales propios de cada pais. De acuerdo
con Maslow (1991) y Pichon-Riviere (1980) el desarrollo de vinculos es una necesidad que

al buscar satisfacerla afecta el contexto.

La interaccidn vincular proporciona informacion que incide en los procesos cognitivos dando
como resultado interpretaciones sobre el sentido de la vida, el sentido del dolor, el sentido de
la muerte, entre otros. El sentido es entendido por Sartre (2007) como el valor que el humano
asigna a algo. En la presente investigacion la categoria de sentidos es de interés dado que se
estudia a una poblacidn que tiene origenes culturales diferentes a los que existen en América

Latina.

Entonces, la interaccion vincular entre inmigrantes, su familia del pais de origen y sociedad
receptora produce intercambios trasnacionales que conllevan a que los migrantes lleven una
vida dual calmando el dolor psiquico causado por la separatidad, ademas de encontrarle un
sentido a éste, influye en los esquemas culturales resignificandolos y transculturalizandolos.
De acuerdo con Frankl (2005) la existencia humana no puede carecer nunca de sentido, ya

sea que utilice conductas de distraccidn con la pretensidn de dar un sentido a su vida, lo cual

5 Se refiere a la manera en que una persona construye una estructura relacional con los demas, desde la cual se
interacta estableciendo pautas comunicativas y conductas adaptadas al contexto de la vinculacion (Pichon-
Riviere,1980).
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sucede generalmente a nivel inconsciente y preconsciente. La vida humana conserva su
sentido hasta que exhala su ultimo aliento. Ciertamente en la propuesta tedrica de Frankl se
alude a encontrar el sentido de vida mediante el andlisis en logoterapia; pero esto no
necesariamente es asi dado que existen otros caminos que también conllevan a ello, para
ilustrarlo se menciona la meditacién y la religion, particularmente en el budismo donde
Gautama Siddharta enfoco su atencion en comprender el ¢porqué del dolor de la humanidad?
Se hace alusion al budismo debido a que es la doctrina practicada por algunos de los nikkei

que colaboraron en la presente investigacion.

CAPITULO IV: INCIDENCIA DE LAS CULTURAS Y
DE LOS AGENTES HUMANOS SOBRE LA
ESTRUCTURA SOCIAL
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Los pensamientos se completan
en el acto de comunicarse

(Vygotsky en Cole, 2003: 254)

Los procesos de integracion son aprehensibles a través de conductas manifiestas, y de
acuerdo con Cole (2003) toda conducta humana se debe comprender relacionalmente, dado
que la cultura es inscribe en la mente; asimismo, la cultura rodea y entrelaza los sistemas
sociales en el espacio-tiempo. Luego, en la presente investigacién son relevantes los
conceptos de: cultura, significados, sentidos, esquemas o modelos culturales y propiedades
estructurales. En este capitulo se incluye un apartado sobre definiciones de cultura, le sigue
otro apartado referente a los significados que dan sentidos; posteriormente se alude en un
apartado a los modelos o esquemas culturales que reproducen o generan los agentes humanos;
el ultimo apartado es sobre la reconfiguracion de los esquemas culturales y de los sistemas

sociales.
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4.1. Definiciones de cultura

El intento de tener una explicacion inteligible del concepto de cultura conllevo a realizar
estudios, desde la época de la ilustracion la cultura y el individuo se han acompafiado en el
pensamiento cientifico generando una diversidad de interacciones entre humanos y culturas,
que se fueron construyendo de acuerdo con Geertz (2003) de forma estratificada donde cada
nivel se superpone a manera de capas, en cada capa o nivel se pueden apreciar ciertas
caracteristicas ya sean de los factores bioldgicos, psicoldgicos, sociales o culturales.
Menciona Geertz que si se quitan las distintas formas de culturas se encontraran las
regularidades funcionales, y estructurales de la organizacion social, luego al quitar esta capa
se descubren los factores psicol6gicos® que prestan su apoyo, y hacen posibles las
manifestaciones de las capas culturales y sociales. Si continuamos y quitamos la capa
psicoldgica se revelan las bases bioldgicas del edificio de la vida humana.

En diferentes momentos se ha planteado la posible existencia de rasgos comunes en las
culturas, rasgos fortuitos, periféricos u ornamentales; sin embargo, Geertz (2003) indica un
conflicto entre afirmar que la religion, el matrimonio, o la propiedad son principios
universales empiricos, debido a que equivale a decir que tienen el mismo contenido, lo cual
va en contra del hecho innegable de que no lo tienen. Hablando particularmente de la religion,

definirla de manera general conlleva a no poderle asignar un contenido especifico. Luego, en

6 Para complementar la idea de Geertz respecto al nivel psicoldgico es importante conocer los procesos
psicoldgicos basicos, y los procesos psicoldgicos superiores, los primeros son el cimiento para el desarrollo
adecuado de la vida en los diversos contextos, estos son: percepcién, atencién, memoria, motivacion y atencién.
Los procesos psicolégicos superiores son sistemas que se desarrollan a partir de los basicos, estan mediados por
simbolos y surgen por la retroalimentacion de las interacciones sociales, a continuacion, se mencionan cuéles
son: las gnosias, las praxias, el metalenguaje, la metamemoria, las funciones ejecutivas dentro de las cuales se

encuentran la toma de decisiones, el razonamiento, la planificacion y la inhibicion.
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el estudio de la cultura en nada contribuye revelar tales generalizaciones, la razén es que se

cae en el relativismo, de ahi la importancia de los estudios cualitativos.

En la era moderna afirma Geertz (2003: 44-45) que los humanos “[...]Jno modificados por
las costumbres de determinados lugares en realidad no existen, que nunca existieron y, lo que
es mas importante, que no podrian existir por la naturaleza misma del caso [...]”. Entonces,
de acuerdo con Geertz en una misma cultura hay diferencias significativas de una generacion

a otra, y entre culturas la diversidad se manifiesta ....

Por su parte Harris (2011:4) trata de explicar las diferencias y similitudes culturales,
proporciona una definicion de cultura entendiéndola como: “el conjunto aprendido de
tradiciones y estilos de vida, socialmente adquiridos, de los miembros de una sociedad,
incluyendo sus modos pautados y repetitivos de pensar, sentir y actuar (es decir, su
conducta)”. Otro autor partidario de la antropologia general citado por Harris es Edward

Burnett Tylor quien desde 1871 plantea la siguiente definicion de cultura:

La cultura... en su sentido etnografico, es ese todo complejo que comprende conocimientos, creencias,
arte, moral, derecho, costumbres y cualesquiera otras capacidades y habitos adquiridos por el hombre
en tanto que miembro de la sociedad. La condicién de la cultura en las diversas sociedades de la
humanidad, en la medida en que puede ser investigada segln principios generales, constituye un tema

apto para el estudio de las leyes del pensamiento y la accion humanos (1871:1).

Segun Harris (2011) la cultura de una sociedad tiende a ser similar en varios elementos de
una generacion a otra, por ejemplo, la continuidad en los estilos de vida se mantiene gracias
al proceso conocido como endoculturacion donde las pautas de conducta que permanecen
son siempre naturales, buenas, bonitas y son las mas importantes; pero no asi las pautas de
conducta de los extrafios, dado que estos actlan de manera diferente. Harris habla de un

patrén universal en las culturas, con ello se refiere a la estructura de las partes que componen
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el todo, y estd integrado por tres divisiones principales: infraestructura, estructura y

superestructura, las cuales se definen a continuacion:

l. Infraestructura: Consiste en las actividades mediante las que la sociedad satisface
las necesidades de subsistencia, y regula el crecimiento demografico, por
ejemplo, la produccién.

Il. Estructura: Esta constituida por actividades econdmicas y politicas mediante las
cuales la sociedad se organiza en grupos que distribuyen, grupos que regulan y
grupos que intercambian los bienes y el trabajo.

1. Superestructura: Se integra por las conductas y pensamientos dedicados a

actividades artisticas, ludicas, religiosas e intelectuales.

En nuestra perspectiva tanto Geertz como Harris aportan elementos para conocer las culturas,
con Geertz estamos de acuerdo en que los conceptos universales usados en antropologia no
pueden tener los mismos contenidos y significados dada la diversidad cultural. Y conforme
a Harris, su planteamiento del patron universal en las culturas se relaciona con la teoria de la
estructura social, y con el estudio de las funciones psicoldgicas universales. Entonces,
ademas de la antropologia, la disciplina psicolégica (Cole, 2003: 65) también se intereso en
las diferencias culturales, a esta rama se le llama psicologia cultural desde la que se
estudiaron funciones psicoldgicas universales, algunas de las primeras investigaciones se
realizaron en entorno a temas como: “la inteligencia se desarrolla mas en sociedades
tecnoldgicas avanzadas, y entre estas se ubica Europa y Estados Unidos”; “las capacidades
perceptivas predominan en pueblos indigenas”. En el primer tema, los estudios pretendian
descubrir cémo influye la cultura en el desarrollo de la inteligencia, pues se espera que los
infantes almacenen, reordenen y recuperen informacion segun las necesidades del contexto
y de la época; este dato se tomd en cuenta para la construccién de tests de inteligencia. De
acuerdo con Cole, no “conocemos ningun test que esté libre de influencias culturales”. Sin
embargo, de acuerdo con la Comision Internacional de Test [ITC] en sus directrices
internacionales para el uso de los test (s. f.:11-12) en su apartado 2.2 menciona que se debe:

Elegir tests técnicamente correctos y adecuados a cada situacion, y en el inciso b del mismo
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apartado precisa que los test se aplican a las poblaciones pertinentes para las que fueron
disefiados, de lo contrario el test no sera confiable.

Los estudios de psicologia cultural se remontan al siglo X1X, por ejemplo, Cole (2003: 53),
y desde ese entonces ya existian polémicas, una de ellas se originé en la década de 1880 en
la que una revista cientifica informaba que los salvajes poseian mayor agudeza visual que el
hombre civilizado. De la polémica se concluy6 que la cultura influye en el modelado de
habitos perceptivos. Ademas, para Bartlett (en Cole, 2003) a través de la cultura se realizan
actividades valoradas que generan tendencias psicologicas que inciden en la eleccion de
cierto tipo de informacion sobre la cual opera el proceso del recuerdo, y afecta en la toma de

decisiones; este es un principio que organiza la memoria.

También Jean Piaget hizo investigacion sobre el papel de la cultura en el desarrollo cognitivo,
planteando que por medio de las interacciones con las instituciones sociales los infantes
desarrollan destrezas y conocimientos; a su vez, la culturalizacién que reciben ejerce
influencia en la cognicion (Cole, 2003). Piaget afirmé6 que existe una mentalidad distinta en
cada sociedad, lo cual llevo a antrop6logos como Herman Witkin y Jonh Berry (1967 y 1966

en Cole, 2003) a interesarse en relaciones mutuas entre cultura y personalidad.

Por su parte Shweder (1984 en Cole, 2003:102) sefiala que el contexto y el pensamiento estan
mediados por simbolos con significados, agrega que: ningin ambiente sociocultural existe o
tiene identidad con independencia de la manera en que los seres humanos captan
significados y medios a partir de algun ambiente sociocultural y utilizarlos. Entonces, el
autor indica que las dicotomias tradicionales de persona, y ambiente no se pueden separar
analiticamente. Partiendo de la psicologia cultural Shweder supone que los individuos son
agentes activos, aunque no actian en contextos enteramente de su propia eleccion. En este
mismo sentido, Vygotsky (1929 en Cole, 2003: 108) refiere que todos los medios de conducta

cultural son sociales en su esencia.
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4.2. Significados que dan sentidos

La cultura se compone por sistemas compartidos de significados (Cole, 2003) que se generan
en las practicas sociales (Taylor, 1987 en Cole, 2003). Para Geertz (2003) los sistemas
forman tejidos en los que se encuentra suspendido el humano. El conjunto de practicas
proporciona una diversidad de discursos, y estos a su vez sistemas, como es el caso de las
religiones. Estoy de acuerdo con Geertz en que un concepto puede tener diversos significados
en funcion del contexto, por ejemplo, el budismo para los mexicanos tiene significados y
sentidos diferentes al budismo que practican los japoneses. Entonces, por razones
pragmaticas es viable acotar las definiciones en base al fendbmeno de estudio que se trate,
aqui resulta relevante la categoria de analisis de sentido porque los significados brindan un
sentido, luego no se pueden analizar de manera aislada pues se encuentran integrados
(Guerrero, 2002) dialécticamente en la realidad, es decir, actian de forma interrelacionada
dado que toda creacion de la cultura es una construccion simbdlica que surge en la praxis

humana, y obedece a una razdn, a significados e imaginarios, todo ello constituye el sentido.

Los simbolos estan dotados de significacion constante que se encuentra en las distintas
producciones del inconsciente, a veces llegan a la consciencia manifestandose como lapsus,
actos fallidos, mitos, etc. El orden simbdlico estructura la realidad interhumana, de ahi la
importancia del lenguaje como sistema simbdlico, otros ejemplos son: las reglas
matrimoniales, el arte, la ciencia, etc. Al nacer el humano se inserta en un orden
preestablecido de naturaleza simbdlica (Laplanche y Pontalis, 2003). Lo anterior crea una
relacion de analisis que algunos investigadores como Lacan (2001) y Becerra (2014) entre
otros le llamaron sujeto linguista o ser hablante dado que el lenguaje se encarna en el cuerpo
y se hace cuerpo. Podemos observar que tanto Shweder, Laplanche, Pontalis, Lacan y Becerra
reconocen una relacion analitica entre persona y cultura. La relacion analitica no debe
perderse de vista en los casos de actores que pertenecen a una misma comunidad, o bien

pertenecen a comunidades que tienen diferentes lenguas debido que la lengua del otro
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interviene en el sujeto. Ciertamente como dicen Laplanche y Pontalis (2003) la agencia del
individuo determina los significados de los simbolos, por ende, generan los sentidos de:

sentido del amor, sentido del trabajo, sentido de la muerte, sentido del dolor, entre otros.

Los significados, las normas, los imaginarios estan tanto en la mente del actor como en las
précticas sociales (Taylor, 1987 en Cole, 2003). Volviendo a Guerrero (2002), él indica que
el sentido se observa en las dimensiones: social, politica y econdmica. De acuerdo con Lacan
(2001) y Becerra (2014) también se puede mirar el sentido en otras dimensiones como la
psicoldgicay cultural; asimismo, para Viktor Frankl (1981) el humano siempre esta buscando

en las esferas que lo integran algo que de sentido a su existencia.

Para ilustrarlo se alude al concepto de enfermedad el cual no tiene el mismo sentido en todas
las culturas, por ejemplo, en la Fundacién de Ciencias de la Salud de MOA A. C. (2004) de
origen japonés citan con frecuencia a Mokichi Okada quien refiere que la enfermedad es la
acumulacién, y solidificacion de toxinas y al superar cierto limite se inicia un proceso de
purificacién acompafiado de dolor; el tratamiento consiste en brindar Terapia Depurativa
energética en la que no son necesarios los farmacos, sino la energia que pulula en el ambiente,
la cual se transmite a la persona enferma a través de las palmas de las manos, pero sin
contacto fisico. Asimismo, MOA critica la medicina occidental porgue tiene una concepcion
materialista del humano. El ejemplo evidencia el sentido de la enfermedad, y pone de relieve

un esquema cultural compartido intersubjetivamente.

4.3. Modelos o esquemas culturales para comprender los significados,

sentidos y sentimientos

Los modelos o esquemas culturales tienen la funcion de guiar las acciones, e interpreta las
experiencias suscitadas en instituciones, en la mente, en la interaccion social, etc.; la

interpretacion abarca una diversidad de contextos (D”Andrade 1990: 108 en Cole, 2003). Sin

85



los esquemas culturales todo acto social tendria que ser renegociado para construir un nuevo

contrato social.

El humano desde su nacimiento esta inmerso en contextos controlados generalmente por los
padres, quienes le introyectan los esquemas considerados adecuados desde su estilo de
crianza que aprehendieron en la interaccion social acorde a su cultura. Los esquemas son
fundamentales para que los infantes vayan culturalizandose. Entonces, los esquemas se
pueden entender como practicas sociales que se materializan; pero a la vez se encuentran en
la mente del actor (Cole, 2003).

Otro de los esquemas culturales que se introyecta en el infante es el esquema en torno a los
sentimientos. La institucion familiar es la primera en iniciar al infante en la identificacion y
expresion de sentimientos, asi como las normas correspondientes a estos; también es en la
familia donde se forman los primeros vinculos afectivos. Los sentimientos, asi como los
sentidos estan cargados de significados y anclados a contextos sociohistoricos (Hochschild,
1979 en Bericat, 2000). Los esquemas correspondientes a los sentimientos guian al actor a
realizar la accion apropiada y deseable para cada situacion; pero si el actor se desvia de lo
que indica el esquema a esa conducta se le Ilama disonancia. Los esquemas contienen
informacién que regulan la manifestacion del sentimiento, de tal manera que el actor sabe
¢cuando?, ¢donde? y ¢cuanto? debe expresarlo (Bericat, 2000). Desarrollar control sobre los
sentimientos es una manera de participar en el orden social (Hochschild, 1979 en Bericat,
2000), donde existe una interaccion socioemocional. Para ilustrarlo se alude a la dimensién
laboral en la que los perfiles de puestos ya incluyen los sentimientos que se deben emitir

mientras se encuentren laborando (Bericat, 2000, Feldman, Lya y Gisela Blanco, 2006).

Por ejemplo, en México un perfil de puesto para brindar un servicio tiene como requisitos
los siguientes: ser amable, sonreir al atender, ser sociable, entre otros; quiza para nosotros

los mexicanos estos requisitos sean ‘“normales”; sin embargo, desde la perspectiva de los
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inmigrantes japoneses tal vez no lo son. Entonces, aquellos inmigrantes y sus descendientes
que por las condiciones del contexto interactian mas con la poblacidn receptora, se ven en la
necesidad de adquirir determinados esquemas culturales. En este sentido, Melgar (2009)
refiere los casos de japoneses que migraron a México para ocupar puestos gerenciales en
empresas de origen japones, a lo cual llamd transnacionalismo desde arriba, y explica que a
ellos se les proporcionan los medios necesarios para satisfacer sus necesidades, de tal manera
que la interaccion con la cultura receptora es minima. En la situacion que plantea Melgar se
puede observar que los japoneses no estuvieron obligados a introyectar esquemas culturales
de México; no obstante, esto no sucede asi con los japoneses que arribaron antes de que se

instalaran empresas japonesas en México.

De acuerdo con Scheff (1994) y Bowlby (2014) el humano forma y desarrolla vinculos con
las personas que se tiene mas interaccion generandose un lazo afectivo que funciona como
motivador crucial al reproducir préacticas que tienen la finalidad de mantener, y conservar los
vinculos sociales. Asimismo, Bericat (2000) menciona que las experiencias de los
sentimientos son un modo de intercambio social, en la cultura se encuentran manifestados de
diversas formas, entre ellas estan las peliculas, la religién, los libros, las teorias, las leyes, la

musica, etc.

Un conjunto de practicas puede conformar un esquema o modelo cultural. De acuerdo con
Cole (2003:125): aunque la cultura es una fuente de herramientas para la accion, el
individuo todavia tiene mucho por interpretar para descubrir qué esquemas se aplican en
qué circunstancias y como ponerlos en practica de manera efectiva. Volviendo a los
migrantes japoneses, el desarrollo de esquemas culturales de los paises receptores de Peruy
de México implica retos asociados con los sistemas sociales de estos, y que inciden sobre los

procesos de integracion.
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4.4. Reconfiguracion de los esquemas culturales y de los sistemas sociales

Menciona Giddens (2006) que todas las sociedades se conforman por la interseccion de
sistemas sociales, es decir, ningun sistema existe de manera aislada. Los sistemas sociales se
organizan jerarquicamente formando instituciones; sin embargo, en cada sociedad existen
diferentes modalidades de articulacion institucional. Entonces, las instituciones son la
expresion en el tiempo-espacio del conjunto de practicas de los agentes humanos, quienes a
su vez las reproducen, o las transforman a lo largo de la continuidad de las practicas.

Es verdad que tedricos como Durkheim, Foucault hablan de los influjos constrictivos de las
estructuras sociales; pero Giddens (2006: 199, 204) afirma lo siguiente: la teoria de la
estructuracion se basa en la tesis de que una estructura siempre es tanto habilitadora como
constrictiva a causa de la relacion intrinseca entre estructura y obrar (y obrar y poder) /...]J.
Por lo tanto, cada una de las diversas formas de constrefiimiento es, de distinta manera, una
forma de habilitacién. Ellas contribuyen a abrir ciertas posibilidades de accién al mismo

tiempo que restringen o deniegan otras.

En los sistemas sociales las restricciones se observan en la moral, en las leyes, en las politicas
publicas, en las religiones, en las ideologias, entre otros; de acuerdo con Giddens todas son
formas de legitimacion introyectadas mediante la socializacion, a la vez, también se
incorporan herramientas que habilitan la reconfiguracién de practicas, lo cual afecta a los
esquemas culturales restructurdndolos, dando lugar a lo que Ortiz (2002) Ilamo

transculturacion.

La probabilidad de que los agentes humanos reconfiguren las practicas, y los esquemas
culturales esta relacionado con el espacio y el tiempo, pues los agentes ocupan un lugar fisico
y una posicién en la sociedad; en palabras de Bourdieu (1999) hablamos de un fendmeno

espacial compuesto por una dimensién fisica y una dimension social, la primera es la
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materializaciéon de la segunda. Todo espacio esta jerarquizado, por ende, todas las
instituciones. En este sentido son de suma relevancia las instituciones creadas por los
inmigrantes y sus descendientes en los paises receptores dado que utilizan el espacio para
hacer tangible su presencia continua, asi como sus diferencias culturales, siendo esta una
clara evidencia de la capacidad de agencia y de la adquisicion de capital simbodlico,

econdmico, politico, psicoldgico, social y cultural.

Bourdieu (1999) refiere que el capital otorga poder sobre el espacio y tiempo permitiendo la
movilizacién y dominio de espacios especificos, lo cual precisa del conocimiento de las
reglas y cddigos propios de la sociedad huésped. Luego se puede interpretar que la falta o
deficiencia de capital vulnera al actor. Agrega el autor que el espacio también incide sobre la
mente a razon de que es a partir de la mente que se comprende la realidad social, en otras
palabras, el espacio social se inscribe en la mente. Tanto el capital como el constrefiimiento
y la habilitacion se observan a través de las acciones repetitivas que se descubren en las

interacciones de los agentes.

En el caso de los migrantes extranjeros, ellos tienden a modelar précticas locales, una de ellas
es el lenguaje que desarrollan mediante la lectura, la escrituray la expresion oral. Por su parte
Cole (2003) considera que la habilidad de leer y escribir es una herramienta cognitiva y social
que tiene efectos sobre el espacio-tiempo, es decir, contribuye en la interaccion cotidiana con
la sociedad huésped, y a largo plazo favorece los procesos de integracion del migrante y de
sus descendientes. Para Giddens (2006) la integracion social implica una interaccion en
espacios de copresencia; la integracion se identifica a través de rutas influidas por parametros
institucionales basicos de los sistemas sociales, 1o que pone de manifiesto la reproduccion
social. Los pardmetros son propiedades estructurales, un ejemplo pueden ser las categorias

de parentesco. Todo parametro estructural es creado cuando los actores hacen distinciones.
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En sintesis, la preferencia por un abordaje estructural radica en las caracteristicas restrictivas
y habilitantes para su influjo en la reconfiguracion de las instituciones ya existentes, o la
creacion de estas, también se pueden observan cambios en las reglas de las sociedades, lo
cual tiene efectos sobre los esquemas culturales. En otras palabras, se entiende que la
estructura social no es perpetua porque los agentes humanos la remodelan, y transculturalizan
los esquemas; en este sentido, la perspectiva de psicologia cultural contribuye en el anélisis
de los esquemas culturales suscitados en un espacio determinado. De acuerdo con Pérez
(1981), Hernandez, Fernandez y Baptista (2014) los modelos tedricos deben contextualizar
el estudio que se realiza, esto es a razén de que provee un amplio marco de referencia para

la interpretacion de los resultados.
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APARTADO CONTEXTUAL



CAPITULO V: ELEMENTOS SOCIOCULTURALES
EN LA HISTORIA DE LA DIASPORA NIKKEI EN
MEXICO Y EN PERU

“[...] Nosotros no supimos atraer al inmigrante, por frivolidad o por prejuicio.
Unicamente llegaron a nuestra playa, primero los negros africanos que se importaron
para carne de explotacion de los sefiores feudales de la agricultura, y posteriormente,
los ‘coolies’ chinos, con el mismo objeto. Luego sobrevinieron los japoneses, que son
justamente el tipo de inmigrante que menos se adapta a nuestras caracteristicas

psicolégicas y econdmicas [...]” (Manuel Seoane) (Morimoto, 2011)"

El conocimiento y descripcion de los procesos de integracion precisa de una revision historica
con una mirada interdisciplinaria que nos permita identificar las dimensiones
psicosocioculturales en las comunidades nikkei de Per( y de México. De acuerdo con Melgar
(2009) el marco historico es fundamental dado que las diferencias entre grupos poblacionales

se construyen social e historicamente. Por su parte Cole (2003) sugiere que todo anélisis

" Opinién de Manuel Seoane politico y miembro del Partido Aprista Peruano, quien después de la Segunda
Guerra Mundial fue Senador de la RepUblica de Perd.
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historico debe incluir la perspectiva de la psicologia cultural por sus elementos para bosquejar
los esquemas culturales que desarrollaron, y su incidencia sobre las sociedades receptoras.

El capitulo se compone de dos apartados principales, el primero y el segundo hacen referencia
a la historia de la migracion japonesa en México y en Peru. En ambos apartados se inicia con
los antecedentes que dieron pauta a la migracion japonesa; después se alude a las
caracteristicas de los diferentes grupos migratorios; luego se menciona el sentir antijaponés
que manifestaron los paises, y las sociedades receptoras; particularmente en el segundo
apartado se incorporo el caso del politico peruano Alberto Fujimori; posteriormente en los
dos apartados se habla de la inmigracion japonesa libre a finales del siglo XX, y principios
del siglo XXI. El capitulo concluye con un cuadro comparativo en el que se muestran los
elementos socioculturales que se identificaron en la revision histérica que se realizo, los
cuales se relacionan con los indicadores que conforman los instrumentos que se aplicaron a

los nikkei.

5.1. Hechos que dieron pauta a la diaspora nikkei en México

Las migraciones hacia el continente americano se remontan a cientos de afios, cuando adn
estaban unidos los continentes por el Estrecho de Bering, de ese suceso parten los
antropdlogos para interpretar las semejanzas, analogias y afinidades étnicas y culturales entre
los nativos de este continente con los asiaticos, referente a esto Ota (1982) menciona el
ejemplo de las esculturas olmecas de los estados de Tabasco y Veracruz. Desde la época del
estrecho de Bering a la época actual, la migracion oriental no ha mantenido flujos constantes;

pero de acuerdo con Melgar (2009) si se puede hablar de la didspora nikkei.

La migracion internacional se vio favorecida por el deseo de Espafia respecto a expandir el
cristianismo hacia oriente, sin ser consciente de que con ello estableceria el puente para la
migracion a otros continentes. Existen documentos como contratos comerciales, y

certificados de defuncidn que evidencian ya desde 1614 la llegada de los primeros migrantes
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japoneses en el galedn de Manila, en la mision Hasekura que venia de Filipinas y arrib6 en
Acapulco, Nueva Espafa, donde tuvieron una audiencia con el virrey en la Ciudad de
México. Estos japoneses se habian convertido al cristianismo® en Japén, y al ser bautizados
se les asignaron nombres espafioles, entre los japoneses que arribaron se encuentran: Luis de
Encio, Agustin Lopez de la Cruz, Juan de Péez y otros inmigrantes identificados como de la
nacion de Japdn; este grupo se instalé en Guadalajara (Hu-DeHart y Lopez, 2018; Sakuda,
1999; Ota, 1982; Falck y Palacios, 2009).

Segun Falck y Palacios (2009) el verdadero nombre de Luis de Encio era Fukucho Soemon
y firmaba con kanji. Al llegar a la nueva Espafia, este migrante se dedicé a ser vendedor
ambulante, tal ocupacién lo llevé a movilizarse de Acapulco a Guadalajara, se casé con una
mujer perteneciente a un grupo étnico, y tuvieron una hija de nombre Margarita, ella se caso
con el japonés Juan de Paez. Con relacién a la esfera religiosa Luis y su esposa Catalina
apadrinaron a 9 nifios huérfanos en el lapso de 1640 a 1653. En el siglo XVl era comUn ver
en Guadalajara a personas con rasgos fenotipicos asiaticos, pues también habian arribado
chinos. En cuanto al migrante Juan, era conocido como mercader y sobresalié en lo
econdmico, fue influyente y con poder adquisitivo, tuvo 9 hijos con Margarita [3 hombres y
6 mujeres], solo sobrevivié un hijo. También fue corregidor® en Zapopan, aunque se
desconoce la duracion de ese puesto. En cuanto a la esfera religiosa, él fue mayordomo en la
catedral de Guadalajara por mas de 20 afios, su desempefio logro ganar la confianza de otros

clérigos, y lo nombraron albacea al morir.

8 Espafioles y jesuitas llegaron a Japdn a principios del siglo XV con la intension de cristianizar a los japoneses;
pero fueron expulsados por el shogun (gobernante) mediante un edicto que entr6 en vigor en 1614 con el
proposito de erradicar el cristianismo de Japén (Hu-DeHart y Ldpez, 2018; Falck y Palacios, 2009). El
cristianismo envi6 secretamente una delegacion de 180 japoneses que se habian convertido al catolicismo a
Espafia y Roma para ver al Emperador espafiol, y al Papa cat6lico (Hu-DeHart y Lépez, 2018).

® “Un corregidor era en si un representante de la Corona espafiola dentro del territorio que abarca su
corregimiento. En teoria, sus funciones eran del tipo ejecutivas y judiciales. Es muy probable que se pagara por
acceder a este tipo de puesto (como a otros tantos de la administracion real) [...]” (Falck y Palacios, 2009: 102).
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También se tiene un registro sobre un naufragio de origen japonés que sucedié en las costas
de Baja California Sur (Ota, 1982), posteriormente se establecidé una colonia agricola en
California en 1869 (Hu-DeHart y Lopez, 2018). En todos estos casos la inmigracion japonesa
era no documentada, lo cual cambi6 con la firma del Tratado entre Japon y México, ademas
de incentivarla. Por su parte, también la tradicion japonesa (Melgar, 2009) incidi6 en la
inmigracion dado que en cada familia el primogeénito varon heredaba los bienes, mientras que
el resto de los hijos no tenian oportunidad de hacerse de bienes materiales, entonces, una
salida era la emigracion a las Américas. La emigracion rompia con el aislamiento que Japon
de habia autoimpuesto; fue poco después de 1868 que la migracion japonesa se organizé a
gran escala desde el estado japonés (Hu-DeHart y Lépez, 2018; Sakuda, 1999; Ota, 1982;
Falck y Palacios, 2009). A raiz de ello Japdn establecio relaciones internacionales con varios
paises mediante las cuales buscaba la emigracién de poblacion japonesa. En 1893 el
exministro de Asuntos Exteriores, Enomoto Takeaki crea la Sociedad de Colonizacién con
domicilio en Tokio para administrar las nuevas colonias establecidas en otros paises,

considerando a México en primer lugar para llevar a cabo su proyecto (Melgar, 2009).

5.2. Inmigracion japonesa por contratos y sin contratos

En el siglo XIX Japon se enfrentd a dos factores que influyeron en fomentar la emigracion
internacional, uno fue la sobrepoblacién y el otro era la escasez de tierras para los
agricultores. Con relacién a México, a principios del siglo XX contaba con buena reputacion
a nivel internacional, habia ganado el reconocimiento de algunas potencias, entre ellas
Inglaterra, Francia y Espafia. Entonces, el gobierno de Diaz pensé en establecer tratados que
beneficiaran el desarrollo del pais, y decidio invitar a paises como Japdn, con los siguientes
propoésitos: poblar cierta parte del territorio mexicano, conseguir mano de obra de
inmigrantes extranjeros, y motivar las inversiones extranjeras dentro de México (Arroyo,
2009).
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El presidente Diaz tomo en consideracion a Japon por su crecimiento econémico y por el
progreso militar, por lo que solicit6 al gobierno japonés un sensei de judo [arte marcial de
origen japonés] con la finalidad de instruir a la milicia mexicana dado que pretendia formar
un ejército profesional. Asi es como llegaun sensei de nombre Shinzo Harada; después del
derrocamiento de Diaz continto ensefiando a los ejércitos de Francisco Villa, Emiliano
Zapata y Venustiano Carranza (ELUNIVERSAL, 2017).

Los intereses de Japon coincidieron con las intenciones de Diaz, asi surgi6 un vinculo entre
México y Japon que llevo a la firma del Tratado de Amistad, Comercio y Navegacion en
1888, con el tratado Japon buscaba asegurar que los ciudadanos japoneses llegaran a un pais
que los respetaria, y no los trataria como esclavos (Arroyo, 2009; Ministry of Foreign Affairs
of Japan, 2016; Ota, 1982; Gonzalez, 2010; Melgar, 2009). El tratado contemplé en su

articulo IV la inmigracién japonesa documentada (Ota, 1982).

Ademas, Japon estaba interesado en el pais de México para acceder a tierras de cultivo de lo
cual tenia escases, especialmente de café, por lo que eligid la regién de Chiapas en la que se
establecié la primera colonia japonesa en 1897, la colonia se llamé Enomoto estaba
compuesta por 34 inmigrantes que se asentaron en Escuintla. En ese estado se formo la
primera comunidad colonizadora Japon-México que tenia como propdsito reclutar
inmigrantes japoneses para trabajar el campo. A parte de esta comunidad llegaron
inmigrantes sin contrato que buscaban tierras para cultivarlas, por lo que se les llamé
inmigrantes libres, y conformaron el segundo grupo; este grupo conformé la Sociedad
Cooperativa Nichiboku Kyodo Gaisha encargada de crear diversas actividades econdémicas

en las que pudieran laborar los nikkei (Ota, 1982).

Segun Tigner (1981) en 1902 se adopt6 un programa de inmigracion por contrato aceptable
para México y Japon, el primer grupo de trabajadores reclutados para este proyecto llegé a
México al afio siguiente. Los japoneses que ingresaron de 1903 a 1907 fueron asignados a

minas de carbon en el estado de Coahuila, plantaciones de azucar en Oaxaca y varios
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proyectos de construccion de ferrocarriles. Sin embargo, las condiciones laborales en las
plantaciones causaron enfermedades, y muertes durante el primer afio. Los migrantes que
sobrevivian preferian abandonar el trabajo. Ciertamente el tratado facilitdé la migracién de
japoneses en aparentes condiciones adecuadas; pero, por las condiciones (ELUNIVERSAL,
2017) insalubres en las minas, y en las azucareras hubo muertes ocasionadas por malaria.
También eran explotados, pues los empleadores no respetaban el contrato, ni les pagaban lo

acordado.

Para Ota (1982) el tercer grupo de migrantes contratados ingresa a México en el periodo de
1900 a 1910 para laborar en diferentes debido a que México no poseia mano de obra
calificada, como era el caso de las minas de carbon de Coahuilay Chihuahua, la construccion
de ferrocarriles en Tepic, Tampico, e industria cafiera de Veracruz y Oaxaca. sin embargo,
las condiciones laborales conllevaron a que los japoneses generaran expectativas de migrar
a Estados Unidos. En este sentido, existe la posibilidad de que parte de esta poblacion migrara

a Estados Unidos, sobre todo los que se encontraban en el norte de México.

La poblacién japonesa que no migro a Estados Unidos buscd emplearse en la industria
ferroviaria en las vias que iban ya sea de Colima a Guadalajara, o de Cananea, Sonora y
Mexicali, estas vias fueron construidas en gran parte por los trabajadores japoneses. No
obstante, en Chihuahua el movimiento armado en 1910 afecto a los japoneses por los
saqueos, ante lo cual el diplomatico japonés Sotoku Baba, quien estaba en Chicago intervino
y busco dialogar con Pancho Villa con el proposito de resguardar a la poblacion japonesa,
Pancho Villa se comprometio a respetar las propiedades de los japoneses (ELUNIVERSAL,
2017).

Al inicio de la revolucién mexicana, las relaciones diplomaticas con Jap6n quedaron
relegadas debido a la necesidad de atender la crisis interna econdmica, politica y social que

enfrentaba el pais. ElI gobierno japonés perdié interés respecto a México tanto por la

97



revolucion de 1910 (Arroyo, 2009), como por el trato que México habia dado a los
inmigrantes japoneses (ELUNIVERSAL, 2017).

Durante el desarrollo de la revolucion mexicana participaron japoneses con sus habilidades
integrandose al equipo de Pancho Villa, entre ellos destacan Tsuruo Nishino quien fungié de
cocinero; otro japonés fue Kingo Nonoka, él colabord por sus conocimientos de enfermeria
en los tranvias sanitarios; y Zenzo Tanaka huyd de un ingenio azucarero para incorporarse al

ejército mexicano, quien luego ascendié a teniente de caballeria (ELUNIVERSAL, 2017).

Segun Arroyo (2009) en el periodo de 1910 a 1920 México recibid inmigrantes japoneses
que ingresaron por la frontera sur, quienes tenian como proposito llegar a Norteamérica, pero
al no lograrlo, buscaron trabajo en tierras mexicanas y se establecieron de manera permanente
en el norte del pais. Este grupo de migrantes no contaba con documentos, por lo tanto, no
hay registros que la sustenten, sélo testimonios recogidos. Sin embargo, Fukumoto (1997)
menciona que los migrantes japoneses que venian de la frontera sur habian sido invitados a
trabajar por las compafiias madereras ubicadas en Chihuahua. Las compafiias les hacian
propuestas donde la jornada era de 10 horas, y ofrecian salarios de 2 a 3 délares diarios en la
recoleccion de madera, y construccion de viviendas. Los interesados tenian que pagar su
pasaje que duraba 15 dias en tren y barco. Aquellos que se animaron tenian el incentivo de
la cercania a Estados Unidos, pais al que se aspiraban llegar porque los salarios eran mejores.
Desde 1909 hasta enero de 1912 llegaron de Per( a México 211 japoneses.

Por su parte, Ota (1982) hace referencia un cuarto grupo de inmigrantes japoneses no
documentados que regresaban a México debido a que fueron expulsados de Estados Unidos
a pesar de que ya habian vivido ahi durante un tiempo. Estos migrantes antes habian residido
en Meéxico. Luego la autora nos habla un quinto grupo de inmigrantes japoneses calificados,
quienes llegaron por el convenio firmado de 1917 sobre el libre ejercicio de profesion. El

convenio facilitd la migracion de personas que tenian oficios o una profesién, por ejemplo:
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médicos, farmacéuticos, odontdlogos y veterinarios. La mayoria de los médicos inmigrantes
que llegaron a México no se habian titulado; pero fueron aceptados debido a la falta de
médicos en las zonas agricolas y provincias. Cabe mencionar que en México la formacién de
estudiantes se habia interrumpido por la revolucion, y al no egresar profesionistas se vio

afectada la salud del pueblo mexicano.

En esa época, Japon en comparacion con Latinoamérica ya habia impulsado la educacion en
su poblacion, aumentando asi las oportunidades laborales de los japoneses, o cual suponia
que, en el caso de México y el resto de Latinoamérica, no encontrarian mucha competencia
en las areas especializadas. Segun Arroyo (2009) en el lapso de 1917 a 1929 se conoce que
migraron 27 médicos a México; sin embargo, no todos aprendieron espafiol, algunos se
vieron obligados a retornar a Japon. En el caso de los odontélogos que tomaron como
intérpretes a japoneses ya establecidos en México, no tuvieron problemas para comunicarse
con los pacientes nativos, a su vez, el intérprete aprendia la profesion con la finalidad de
ejercerla. Ante tal situacion, el gobierno mexicano reaccioné removiendo la vigencia del
tratado a 1928, argumentando que no podia dejar sin proteccion a sus ciudadanos nativos que

tenian la misma profesion.

La poblacién inmigrante principalmente provenia de Hiroshima, Kagagoshima, Wakayama-
ken y Yamaguchi; algunos japoneses arribaron a Sonora, ahi se concentrd una gran cantidad
de poblacion en los afios 30s. Otros migrantes se asentaron en Chihuahua, Veracruz, Sinaloa,
San Luis Potosi, Chiapas, Ensenada, Baja California (Tigner, 1981; Ota, 1982; Arroyo,
2009). En este sentido, Ota y Arroyo mencionan que los japoneses estaban motivados por
residir en la zona norte de México, cuyas razones podrian ser las siguientes: es porque tenian
la esperanza de cruzar hacia los Estados Unidos, por lo que en México estarian solo por un
tiempo mientras trabajaban de obreros. Otra razon fue la creacion de una comunidad agricola
gue producia algoddn. La ultima razon obedecio a que establecieron una comunidad pesquera

en Ensenada, Baja California. Fue Baja California el principal estado de asentamiento.
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La concentracion de inmigrantes japoneses fue menor en Sonora, Coahuila, Chiapas y
Sinaloa; en estos estados los japoneses se dedicaban a ser pescadores, comerciantes,
empleados y agricultores. En Morelos cinco familias con poder adquisitivo compraron una
hacienda vieja para ponerla a disposicion de las familias japonesas que no tenian recursos,
ahi formaron comunidades agricolas. En el Distrito Federal [ahora Ciudad de México] se
establecieron japoneses, la mayoria tenian como principal actividad econdémica el comercio
o eran empleados, también habia médicos, cirujanos dentistas, ingenieros y artistas (Arroyo,
2009).

En Japdn los factores de sobrepoblacion y tierras insuficientes influyeron tanto en el
contenido del tratado, como en los convenios que firmo con México dando pauta a las
migraciones japonesas por contratos y sin contratos; asimismo, la sociedad receptora fue
beneficiada por los conocimientos y habilidades que traian los japoneses, contribuyendo con

el desarrollo de capital sociocultural que favorecio la migracion por llamado o yobivose.

5.3. Inmigracion japonesa por llamado o yobiyose

Los japoneses llamaron a este tipo de migracion yobiyose (yobi=llamar, yose=acercarse, en
kanji se escribe: FEUNEF ), se traduce como llamando, ocurre cuando los japoneses habian
mejorado su situacion econdémica y mostraban una conducta aceptable; entonces, llaman a
sus parientes y amigos para compartir su estilo de vida (Fukumoto, 1997). Después de 1920,
el gobierno mexicano perdio interés en traer inmigrantes extranjeros. Durante el gobierno de
Plutarco Elias Calles [1924-1928] se prohibié la entrada de japoneses, a excepcion de
aquellos que tenian en el pais a algan familiar establecido. Durante este gobierno se creo la
segunda Ley de Migracion promulgada el 13 de marzo de 1926. La ley hacia referencia a la
salud de los inmigrantes donde se contemplaba la moral, por lo que requeria que estos

tuvieran una moral correcta con relacion a la sociedad mexicana; entonces, los japoneses que
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desearan migrar debian traer una carta de buena conducta, y contar con una profesion
(Arroyo, 2009).

Principalmente en el periodo de 1921 a 1929 arribaron migrantes japoneses mediante el
requerimiento yobiyose o parentesco, aungue este tipo de migracion se prolong6 hasta inicios
de la Segunda Guerra Mundial, asi ingresaron 1758. La migracion por yobiyose consistio en
invitar a un pariente, a un conocido, o a su pareja sentimental que se encontraba en Japon;
por ejemplo, los médicos japoneses llamaron a sus conocidos por yobiyose para que los
apoyaran en su trabajo, a la vez los entrenaban como aprendices con la finalidad de que
posteriormente pudieran lograr su independencia; en el caso de las mujeres inmigrantes, ellas

eran novias de los japoneses y venian a casarse (Arroyo, 2009).

Por su parte, Ota (1982) menciona que al grupo de migrantes por yobiyose se le puede
considerar el sexto grupo, a diferencia de los grupos anteriores, este grupo contaba con mas
oportunidades de desarrollo econdémico, puesto que el familiar que lo llamaba contaba con
un poder adquisitivo estable, y brindaba el soporte basico en cuanto a hospedaje y alimentos,
el recién llegado sélo se debia ocupar de desarrollar algun oficio o profesion, asi como

aprender el idioma espafiol.

El 16 de febrero de 1934 se decreta la prohibicién de la entrada de inmigrantes extranjeros
trabajadores a México, salvo unas excepciones: los técnicos, profesionistas o profesores que
sean solicitados por la Universidad Nacional Auténoma de México o por cualquier 6rgano
oficial o empresa. El porcentaje més bajo de inmigracion fue en 1935, donde solamente
entraron 15 mujeres. Durante 1934 se cre6 una politica integral de poblacién con la intencidn
de regularizar permanentemente a todos los inmigrantes extranjeros que deseaban
naturalizarse; asimismo, se les permitia dedicarse a la agricultura, al comercio o a la industria;
pero sin desplazar a los nativos. En ciudad de México 41 japoneses se naturalizaron en los

primeros afios de la década de los treinta (Arroyo, 2009).
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Posteriormente, surge la Ley General de Poblacion en 1936 bajo el régimen de Lazaro
Cérdenas del Rio [1934-1940], la ley brindaba oportunidades a los inmigrantes extranjeros
respecto a obtener la nacionalidad a través del casamiento con una mujer de nacionalidad
mexicana por nacimiento; también daba la oportunidad de laborar en las areas de: agricultura,
industria, comercio y exportacion; por lo que fueron bienvenidos los inversionistas, y los
técnicos de cualquier ciencia. En 1939 se incrementd significativamente la inmigracion

japonesa en comparacion con los afios anteriores (Arroyo, 2009).

Al finalizar el gobierno de Lazaro Cardenas, da inicio el gobierno de Manuel Avila Camacho,
durante su sexenio acontecio la segunda guerra mundial, donde el gobierno estadounidense
solicitd al gobierno mexicano que enviara a todos los japoneses hacia Estados Unidos; ante
lo cual, el gobierno mexicano se negd, lo Unico que prometid fue reunirlos en campos de

concentracion (Arroyo, 2009).

El periodo comprendido de la primera guerra mundial a la segunda guerra mundial, México
recibi6 poca inmigracién japonesa por ser Japon uno de los paises del Eje. Cuando terminan
la guerra y se firma la paz en San Francisco el 8 de septiembre de 1951, México reanuda
relaciones con Japdn. Para Ota (1982) la segunda guerra mundial repercutio en la esfera
laboral de Jap6n optando por fomentar la emigracion de sus ciudadanos. Ademas, la
devastacion causada por las bombas atdmicas en Hiroshima y Nagasaki desencadend una

crisis econdmica, politica y social.

Asi las cosas, se observa que la normatividad mexicana influyo en las formas de migracion
extranjera, y discrimind entre los migrantes deseados y los no deseados. La migracion
yobiyose a diferencia de los grupos anteriores contaba con el capital social que habian

desarrollado sus antecesores, por lo que podemos pensar que sus procesos de integracion no
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manifestaban los mismos retos que vivieron los primeros migrantes. El hecho de tener
conocidos al llegar a un nuevo contexto facilita las interacciones en diversos espacios,

disminuyen los conflictos y disminuye la probabilidad de ser vulnerados.

5.4. Sentir antijaponés del gobierno y sociedad mexicana en la segunda

guerra mundial

En los libros de la historia oficial de México no se encuentran datos sobre el sentir
antijaponés, sélo historiadores como Peddie y Ota mencionan el tema; lo que significa que
existe una omision en la historia, a su vez, desvela una realidad de nuestra sociedad hacia el
rechazo racial. Particularmente, lo sucedido con los migrantes japoneses y sus descendientes,
Peddie (2006) lo califica de olvido histérico, agrega que la historia escrita no les da la misma
importancia a todos los hechos; respecto al tema en cuestion, el autor refiere que la mayoria
de los japoneses en 1941 pertenecian a la clase media baja, y eran de caracter pacifico. Pero,
el ataque que Japdn dirigid a Pearl Harbor en diciembre de 1941 influy6 sobre Estados
Unidos en la creacion de una severa politica migratoria hacia los japoneses, sin distinguir si
eran descendientes nacidos en Estados Unidos, o eran inmigrantes. Con base en esa politica
migratoria se construyeron campos de concentracion (Ota, 1982). Por su parte, México no
deportd japoneses a Estados Unidos (Sakuda, 1999), ni les permitié regresar a su pais natal,
los obligado a residir forzosamente en México; en los casos de inmigrantes catalogados como
“peligrosos”, se ordend su detencidn, por ejemplo: la detencion de Masao Imuro lo mantuvo

en la carcel durante 7 afios sin juicio (Méndez, 2015).

Por la supuesta seguridad del continente americano, el gobierno de Avila Camacho tomé
medidas restrictivas contra la comunidad nikkei, como las siguientes: se congelaron cuentas
bancarias de residentes japoneses, solo podian sacar 500 pesos mensuales, se suspendio el
otorgamiento de cartas de naturalizacion a las naciones del Eje (Japon, Italia y Alemania), se
revocaron las cartas de naturalizacién emitidas con dos afios de antigiiedad, se restringié la

libertad de movilidad y la policia vigilaba la embajada japonesa. El gobierno mexicano
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contaba con una lista negra en la que aparecian japoneses bajo la sospecha de ser espias, a
ellos se les dio un plazo de 24 horas para trasladarse a la ciudad de México, y debian hacerlo

utilizando sus propios fondos (Ota, 1982).

En diciembre de 1941, la sospecha desencadeno panico y conductas arbitrarias por parte del
gobierno mexicano apoyadas por la sociedad receptora; Ota (1982) menciona algunas
acciones que lo demuestran, por ejemplo: la incautacion de dos barcos pesqueros japoneses,
luego se cancelaron los permisos de pesca, y se les exigid a todos los inmigrantes procedentes

de paises del Eje acudieran a la oficina de migracion a registrarse.

Para cumplir con la indicacidn del gobierno, varios japoneses recorrieron grandes distancias
a ferrocarril o autobus enfrentando circunstancias dificiles. En el caso de los japoneses que
se trasladaban desde Baja California hacian un viaje de 3 000 kilémetros hasta la ciudad de
México, otros viajaron en el furgén de equipajes. En ese entonces, el viaje duraba 3 dias y
dos noches, mientras debian soportar el frio del invierno, la escasez de alimentos durante el
traslado, y ansiedad por la situacién de explotacién, sobornos y chantaje que ejercian los
mexicanos hacia ellos. Los japoneses contaban con pocos fondos, y tuvieron que usaron para
costear el traslado de su familia, y los pagos que exigian los oficiales aduanales para aceptar
su documentacidn. Las condiciones inhumanas los ponian en riesgo, eran pocos los japoneses
que resistian, los grupos mas vulnerados fueron los bebes, los nifios y los ancianos, algunos

de ellos fallecieron en el camino (Ota, 1982).

Ante tal situacion, en diciembre de 1941 el consul Miura, y miembros diplomaticos
promovieron la creaciéon del Comité de Ayuda Mutua Ilamado en japonés kyoeikai dirigido
por integrantes destacados de la comunidad japonesa en la ciudad de México y Guadalajara,
con la finalidad de establecer una organizacion semejante a la embajada japonesa que actuaria
en auxilio de sus compatriotas. EI 13 de enero de 1942 el consul designd a tres japoneses

como lideres del comité, a quienes encargo los fondos de la embajada, sus nombres eran:
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Sanshiro Matsumoto, fundador de la cadena Flor Matsumoto, Heiji Kato, gerente general de
la casa comercial ElI Nuevo Japon, y Kisou Tsuru, duefio de la compafiia petrolera La
Veracruzana que habia sido fundada por el gobierno japonésy el ejército imperial. El capitan
Hamanaka de la Armada Imperial entregd 100 000 pesos a los tres representantes. También
la sociedad japonesa apoy6 con 200 000 pesos. El comité se comprometid a juntar mas dinero
para ayudar a su comunidad. El dinero recaudado no lo depositaron en una cuenta bancaria
debido a que el gobierno mexicano la podia congelar; sino que se lo dieron a guardar a un

mexicano de confianza llamado Abelardo Paniagua (Ota, 1982).

En el mismo mes y afio, la Secretaria de Gobernacidn emitio el permiso para que el comité
arreglara el alojamiento de los japoneses que llegaban a los espacios de concentracion. El
comité alquil6 un edificio en la colonia Santa Maria la Ribera, y cinco casas de dos pisos en
Tacuba. Sin embargo, no fue suficiente; entonces, Sanshiro Matsumoto dispuso su hacienda
Batan ubicada al sur de la ciudad de México, y Heiji Kato consiguié colchones. Segin una
lista de la Secretaria de Gobernacidn, Batan brind6 hogar temporal a 569 compatriotas. Pero,
como continuaban llegando japoneses, el comité busco una solucion permanente, por lo que
adquirié la ex hacienda de Temixco, en Cuernavaca, Morelos, donde se proporciond un
campo agricola a 600 japoneses aproximadamente, con ello lograron satisfacer sus
necesidades alimentarias, aunque vivian en hacinamiento y vigilados por la policia. La forma
en la que el comité acomodo a los japoneses fue de acuerdo con la region de la que procedian,
de manera interna los grupos organizaban sus gastos de su permanencia. Asimismo, el comité

los orientaba en la busqueda de empleo (Ota, 1982).

En ciudad de México se concentraron a 800 japoneses, y en Guadalajara, Celaya, Guanajuato,
y Queretaro se reunieron 300 japoneses (Ota, 1982; Arroyo, 2009), en Puebla y Cuernavaca
se desconoce el numero de japoneses congregados (Santamaria, 1999). Respecto a los
diplomaticos, Ota (1982) refiere que, en febrero de 1942, 77 de ellos fueron repatriados y

separados de sus familias por la razén de ser considerados una amenaza; la autora también
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alude a un trato diferenciado que recibieron los japoneses en el estado de Chiapas donde el
gobernador a traves de gestiones con el gobierno federal logro postergar el traslado de estos
hasta marzo de 1943. Ciertamente, como dice Peddie (2006), la reubicacion de los japoneses
en comparacion con otros paises de América no fue tan opresiva, y violenta como en los

campos de concentracion de Estados Unidos y Canada.

México aln no habia declarado la guerra a los paises del Eje; pero, cuando los submarinos
de origen aleméan hundieron el buque de petroleo “Potrero del Llano”, en el Golfo de México
en mayo de 1942, el gobierno mexicano les declara la guerra, y participa enviando un
escuadron de la fuerza aérea. Por su parte, la prensa mexicana fomento e incité un sentir
antijaponés a través de comentarios como: “Indignacion por el Hundimiento de los Buques
Mexicanos Potrero del Llano y Faja de Oro por Submarinos del Eje”, “LA REPUBLICA
RESPALDA UNANIMEMENTE LA ACTITUD DEL SR. PRESIDENTE Y CONDENA
AL NAZI-FASCISMO”, “MENSAJES DE TODO EL PAIS CONTRA EL EJE” (Baltazar,
2018).

Figura 2. Diario mexicano
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Con motivo de la participacién en la guerra, en noviembre de 1942 se cred la Legion de
Guerrilleros Mexicanos liderada por Antolin Jiménez, a quien se le decreté como comandante
general. La legion se constituyé por 150 000 hombres a caballo, armados, repartidos en 250
puntos del pais (Baltazar, 2017).

El gobierno y la mayoria de la sociedad receptora mexicana tenian una postura a favor de la
guerra, y evidentemente contra los paises del Eje, situacién que afectd negativamente las
relaciones con los japoneses vulnerandolos; por ejemplo, Ota (1982) menciona que después
del desplazamiento involuntario no les devolvieron sus bienes, por lo que se vieron obligados
a quedarse en la ciudad donde los habian concentrado. En la perspectiva de Arroyo (2009),
los inmigrantes no regresaron a razon de las ventajas que ofrecian las ciudades en las que se

encontraban dado que existia la posibilidad de tener acceso a la educacién, y aspirar a un
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crecimiento econémico, algunos migrantes crearon pequefios comercios como: papelerias,
tienditas, etc. Sin embargo, Ota (1982) nos dice que los comercios fueron la consecuencia de
que los japoneses agricultores traidos a los campos de concentracion no encontraron tierras
para cultivarlas en la ciudad de Meéxico; lo mismo sucedié con los pescadores. Hay
excepciones, como el caso de un grupo de pescadores al cual se le solicitd retornar a
Ensenada, Baja California por la Compafiia Industrial de esta ciudad, de igual forma sucedio

con los japoneses que venian de Oaxaca y Chiapas.

Después de 1942 los japoneses quedaron incomunicados con sus familias de Japdn, aunque
vivieron relativamente libres de vigilancia bajo la condicion de que cumplieran con las reglas
establecidas por la Secretaria de Gobernacion (Ota, 1982); con relacion a su anhelo de
retornar a Japon, se generaron cambios ideol6gicos en los migrantes dadas las circunstancias

de Japdn por los resultados de la guerra (Ota, 1982; Arroyo, 2009).

Respecto a las medidas usadas por el gobierno mexicanos, Peddie (2006) refiere que no
fueron anticonstitucionales; pero, desde nuestra mirada, lo anterior no significa que fueran
medidas pacificas y se demuestra con las vivencias de los inmigrantes. De acuerdo con
Galtung (2003) las medidas implementadas desde el estado son un tipo de violencia
estructural continua y sostenida, legitimadas bajo el discurso de la sospecha generado tanto
al interior como en al exterior de la republica; asimismo, la creacion de leyes y politicas que
dafian el 6ptimo desarrollo de un grupo minoritario es una forma de violencia simbolica
(Bourdieu, 2005). Ademas, de acuerdo con la Comision Mexicana de Defensa y Promocion
de los Derechos Humanos [CMDPDH] (2020), al hecho de que el gobierno mexicano haya
obligado a desplazarse a la comunidad japonesa, se le llama desplazamiento interno forzado

en el que son vulnerados los derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales y culturales.

Para Peddie (2006) las razones por las que no se presto atencion a las medidas coercitivas

contra la comunidad japonesa en México fueron las siguientes:
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I.  Grado de concentracion: Se calcula que los japoneses afectados fueron 3 500,
respecto a la manera en que se les tratd estuvo relacionada con la amistad entre
Maximino Avila Camacho (hermano del presidente de la repdblica), y Sanshiro
Matsumoto, uno de los lideres del comite.

Il.  Falta de educacion y conocimiento: Los japoneses que tenian mas educacion y
recursos no les afecto el traslado.

I1l.  Ausencia de organizacion: La mayoria de los afectados eran japoneses pobres, sin
educacion, desconocian sus derechos y no dominaban el idioma espariol, entre ellos
estaban los granjeros y los pescadores.

IV.  Factores culturales: Algunos inmigrantes salieron de Japon para evitar realizar el
servicio militar obligatorio, o por motivos de discriminacion negativa dada su
pertenencia a una casta; por esas razones no deseaban llamar la atencion protestando
contra el gobierno mexicano. Otro factor que influyé fue la ideologia confuciana de
no cuestionar a las autoridades, por lo que no se opuso resistencia al traslado. También
se considera el factor de la discrecion de esta comunidad ante lo que estaban

enfrentando.

Ciertamente los japoneses y sus descendientes eran un grupo minoritario en México, sin
embargo, formar parte de un grupo pequefio no significa que debas sufrir violencias.
Asimismo, de acuerdo con Cole (2003) y Harris (2011) se reconoce la influencia de los
esquemas culturales del pais de origen y del pais receptor sobre las acciones de los japoneses;
a su vez, se observan practicas que reconfiguraron a los esquemas culturales, por ejemplo:
posteriormente a la segunda guerra mundial, los lideres del kyoeikai conformaron en 1956 la
Asociacion México Japonesa [AMJ] que hasta la actualidad existe, se fundé (Ota, 1982) con
el dinero que le fue devuelto a la embajada de Japon por el gobierno mexicano al terminar la
guerra. La capacidad y voluntad de asociarse conllevo a realizar actividades colectivas de

forma estable. La AMJ representa a la comunidad nikkei a nivel nacional e internacional.
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La agencia de los japoneses trajo consigo el aumento de inversiones de empresas japonesas
hacia México dando lugar a la migracién de técnicos que laborarian en las empresas, siendo
una de ellas la compafiia de autos Nissan. Para Ota (1982) este grupo de migrantes fue el
séptimo, comprende el periodo de 1951 a 1978. Los migrantes firmaban contrato por dos
afios, con la posibilidad de extenderlo por un afio més. En la perspectiva de Melgar (2009) lo
anterior refiere un tipo de transnacionalismo desde arriba. En el lapso de 1951 a 1970, el

ingreso de migrantes se redujo entre 20 y 24 japoneses (Tigner, 1981).

En suma, se observa que la segunda guerra mundial influyo y reconfiguro las formas en que
los japoneses interactuaban con la sociedad receptora, y con sus familiares de su pais de
origen. En la relacion con la sociedad mexicana, los japoneses se enfrentaron a lo que
podriamos llamar: imaginario social de la sospecha, siendo imposible escapar de este debido
a sus rasgos fenotipicos; y la comunicacion entre inmigrantes y sus familiares se interrumpid.
Asi las cosas, es necesario preguntarnos si ¢el japonés queria integrarse total o parcialmente
a la sociedad mexicana? El desplazamiento que sufrid la comunidad japonesa es un fenémeno
que contintia reproduciéndose hasta pleno siglo XXI con otros grupos vulnerables donde

estan incluidos tanto nativos como inmigrantes.

5.5. Inmigracién japonesa libre a finales del siglo XXy principios del siglo
XXI

Después de 1979 a la época actual no hay flujos migratorios japoneses por contrato, la
inmigracion japonesa que hay obedece a condiciones y motivos relacionados con la
consolidacién de organizaciones tanto mexicanas como japonesas, y empresas japonesas, las
cuales facilitan la migracion brindando orientacion, intercambios, cursos, talleres, empleos
temporales, etc. (Melgar, 2009). En este sentido, se alude a dos organizaciones
gubernamentales de Japon: la Agencia de Comercio Exterior de Japon (JETRO, por las siglas
en inglés), y la Agencia de Cooperacion Internacional de Japén (JICA, por las siglas en

inglés), ambas agencias han contribuido en el fortalecimiento de inversion e intercambio
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entre México y Japon (Falck, 2016). Por ejemplo, JICA orienta a los japoneses respecto a
que paises pueden migrar para laborar temporalmente o por tiempo indefinido; de esta forma

fue como llegaron algunos japoneses a México.

Otro medio para ingresar a México es a través del programa de intercambio que tiene la
Universidad Autonoma de Chapingo, en el que se ofertan becas a estudiantes de Japon
exclusivamente en disciplinas afines a las carreras que se imparten en esta institucién, como
agronomia. Asimismo, el Acuerdo de la Asociacién Econémica México-Japén incentiva el
intercambio de los sectores de la agricultura y las tecnologias. Cabe mencionar que es el
primer acuerdo que firma México con un pais de Asia, y es el primer acuerdo en el que Japon

incluyo al sector agricola (Rombiola, 2015).

Actualmente, el grupo de inmigrantes japoneses en México asciende a 9 437, de acuerdo con
datos proporcionados por la Embajada de Japon en México (Comunicado personal, 2016).
Por su parte, el Censo de Poblacion y Vivienda (INEGI, 2010) indica que en la Ciudad de
Meéxico se cuenta con una poblacion de inmigrantes de origen japonés de 59 personas. Pero,
la Encuesta Intercensal (2015) en la actualizacion de la informacion sociodemogréfica
menciona que la Ciudad de México cuenta con 1528 personas de origen japonés, donde el

47.6% son hombres y el 52.4% corresponde a mujeres.

También en la ciudad de Guanajuato se identifica afluencia de inmigracion japonesa dado el
arribo de empresas de origen nipdn, entre estas se encuentran Honda, Mitsubishi y Mazda.
Segun Huerta (2015) de 2013 a 2015 llegaron diez empresas a Guanajuato invirtiendo 239
millones de doélares y creando 3000 mil empleos. La Comision Nacional de Inversiones
Extranjeras (2018) de Meéxico publicé un informe estadistico del comportamiento de la
inversion nipona correspondiente al periodo de 1999 a junio de 2018, a continuacion, se
muestra una grafica en la que el eje x son los afios, y en el eje y se refiere a los millones de

ddlares que invirtié Japon en México.
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Figura 3. Grafica de inversion japonesa en México

Inversion japonesa en México
(millones de ddlares)
2500
2000
1500

1000

500

D O o N N g 1N O N 0 O O +F &N MO < Nn OV N 0
QO O O O O O O 0O o o O o o o o o o o o o
O O O O O O O O O O O O o o o o o o o o
— N &N &N &N &N &N N N & N N N NN N N N N N

Fuente: Elaboracion propia con base en datos proporcionados por la Secretaria de

Economia de México.

Se observa en la gréafica que en el periodo de 2012 a 2017 es donde Japdn invirtié mas, y en
el 2018 hay un notable descenso. Segun la Comision Nacional de Inversiones Extranjeras
Japodn se ubica en cuarto lugar como uno de los principales paises inversores en México, lo
cual ha logrado mediante la presencia de sus empresas (Falck, 2016). Recordemos que la
relacién econdmica entre los estados nacionales esta sujeta a las directrices de la OCDE, estas
influyen en los tratados comerciales y desencadenan efectos indirectos sobre otros paises.
Para boton de muestra se retoma la situacion del TLCAN en 2017, cuando Trump ordeno
redactar la salida del TLCAN, tal posibilidad podia afectar a mexicanos y a japoneses, por
ello Kazuhiro (2017: 55) mencion6 que en México los japoneses también compartian la
angustia, y tristeza que sufrian los mexicanos, como se cita a continuacion: “El destino
inevitablemente de la industria automotriz japonesa en México se verd afectado
inevitablemente por la politica exterior de Trump y el resultado de la renegociacion del
TLCAN, por lo que se requiere prestar atencion al avance de dicha renegociacion para atinar

también al futuro de este sector”. Ademas, Trump amenazé en el 2017 (Kazuhiro y BBC
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Mundo) amenazo al fabricante automotriz japonés Toyota con un gran arancel si instalaba

una planta més en México.

Es evidente que la relacion entre México y Japdn tiene un impacto en lo econémico, y a la
vez en la dimensién laboral debido a que las empresas trasnacionales incorporan mano de
obra mexicana y japonesa. En el caso de los empleados mexicanos, al ingresar se ven en la
necesidad de conocer, y adquirir ciertos elementos de la cultura japonesa, lo cual también
deben hacer los inmigrantes al insertarse en una empresa nipona ubicada en México (Melgar,
2009). Lo que significa que el espacio laboral no excluye la cultura, sino que en este se
manifiestan interacciones culturales, donde los agentes humanos influyen sobre la cultura
organizacional y viceversa (Mufioz y Hernandez, 2012). El desarrollo de las empresas
japonesas en México ofrece oportunidades, y experiencia profesional tanto a los japoneses
como a mexicanos, con ello se favorece la migracién internacional calificada. No cabe duda,

la dimensidn econdmica tiene un impacto sobre todos los habitantes de México.

Conclusiones de la migracion japonesa a México

La revision historica nos permite apreciar los tipos de migracion japonesa, y su relacion con
otras variables, por ejemplo: la normatividad, movimientos sociales como la revolucion, el
papel que el estado mexicano desempefio en la segunda guerra mundial, tratados comerciales,
directrices de la OCDE, etc. También se observan diferentes caracteristicas en los flujos
migratorios vinculadas tanto al espacio laboral receptor como a los efectos de la segunda
guerra mundial, lo cual brinda elementos para cuestionar la afirmacion de Tigner (1981)
respecto a que existe una asimilacion porque el 60% de japoneses se casaron con mujeres
mexicanas. Recordemos que se habia creado una ley que condicionaba la obtencién de la
nacionalidad si contraian matrimonio con una persona de nacionalidad mexicana por
nacimiento, ademas se ampliaban las oportunidades laborales. La normatividad influye en

las decisiones de los migrantes y en los estilos de vida que estos deseen.
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Lo cierto es que la naturalizacion siempre se acompafia del goce de derechos humanos, en
caso contrario las personas migrantes estan limitadas a ejercer algunos derechos. Cualquiera
de los dos casos nos permite bosquejar las posibles rutas que los agentes construyen para
integrarse parcial o totalmente; sin embargo, los hechos referidos son insuficientes cuando
se pretende describir los niveles y dimensiones de los procesos de integracion de la
comunidad japonesa, una de las ausencias identificadas es la dimension psicoldgica; en ese
sentido, la presente investigacidn contribuye con una mirada analitica sobre esta dimension.
Asimismo, al rastrear la dimension cultural en la historia migratoria de los japoneses, sélo se
encuentran escasos datos; por lo que, es preciso indagarla en los migrantes y sus

descendientes.

En la revision de la historia migratoria japonesa hacia México se encontraron principalmente
datos relacionados a la dimensidn social los cuales se muestran en la parte final del presente
capitulo en un cuadro comparativo en el que se incluyen los elementos socioculturales de la
migracion japonesa a Perd. En seguida se expone de manera breve la historia migratoria

japonesa hacia Perd.

5.6. Hechos que dieron pauta a la diaspora nikkei en Peru

Durante el Virreinato en Lima, Per( se identifico en 1607 al primer japonés, cuyo nombre se
desconoce; pero se sabe que tenia 26 afios y que estaba casado con una mujer nativa de
Portugal. También en el testamento de Juan del Corral, firmado en Lima el 28 de abril de
1612, se encontrd la declaracién de cuatro chinos y un japonés. En el censo de Lima de 1613
realizado para empadronar a los asiaticos, considerados en ese momento como indios,
encontraron a 20 japoneses de los cuales 11 eran mujeres, y 9 eran hombres, a quienes se les

nombraba japonex (Fukumoto, 1997).
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Posteriormente en mayo de 1844 un navio comandado por el capitdn Domingo Valle mientras
navegaba por Nagasaki rescatd a cuatro sobrevivientes japoneses de un barco averiado, y los
llevé al Callao, en Lima, Pert (Fukumoto, 1997). De 1607 a 1844 los encuentros entre
japoneses y peruanos fueron escasos. Sin embargo, las condiciones en que vivia la poblacién
campesinal® en Japdn, y la sobrepoblacion conllevo a que el gobierno japonés pensara en la
emigracion internacional como una estrategia; entonces, cre6 una politica de emigracion a

Occidente que empezé con Hawai, y Estados Unidos.

Los espacios a loa que se podian enviar migrantes eran visitados previamente, y observados
por la Oficina de Asuntos Extranjeros de Japon. Una vez que se tenia el visto bueno, se daba
paso a reclutar y transportar trabajadores al extranjero, mediante compafiias de emigracion
oficialmente reconocidas por Japon, estas se ocupaban de hacer todos los tramites necesarios
para la emigracion. El 8 de octubre de 1898 la compafiia Makoto Morioka obtuvo el permiso
para incluir al pais de Peru en las areas de migracion a su cargo, esta compafiia fue una de
las cinco méas grandes de Japon. Se promovian viajes a Per( con anuncios prometedores, y
antes de migrar debian firmar su contrato con la compafiia en Yokohama, que era el puerto
principal de Japon. Entre los requisitos solicitados se encontraban los siguientes: estar dentro
del rango de edad establecido [tener entre 20 y 45 afios], contar con salud fisica y demostrar
una moral aceptable. El gobierno japonés exigia a los migrantes comportarse como subditos,
aungue se encontraran en otros paises, se les controlaba a través de delegaciones diplomaticas

establecidas en los paises receptores (Fukumoto, 1997).

5.7. Inmigracion japonesa por contratos y sin contratos

Los vinculos diplomaticos entre los paises constituyen un requisito fundamental para la
migracion internacional; en el caso de Per( y Japon ese vinculo seria el Tratado de Amistad

y Comercio, siendo el primer tratado que Japon firmo con un pais latinoamericano, para Peru

10 os campesinos se veian obligados a vender sus tierras para pagar los altos impuestos del gobierno.
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fue el primer tratado con un pais asiatico. El tratado se firmd el 21 de agosto de 1873
(Lausent-Herrera, 2014; Morimoto, 2009; Fukumoto, 1997) en condiciones de igualdad
acordes al derecho internacional de ese momento histérico (Morimoto, 2009; Embajada de
Japén en Perq, 2017).

Per( establecié como cénsul a Oscar Heeren en Japon, quien regresé en 1874 con cuatro
empleados japoneses, y en 1888 trajo a un jardinero para construir el jardin japonés de la
Quinta Heeren!! (Fukumoto, 1997). Las relaciones diplomaticas facilitaron la migracion
japonesa. Después en 1890 Korekiyo Takahashi, un prominente financista y politico de
Tokio, viajo a Lima, Per( para la explotacion de una mina de plata ubicada en la sierra central.
Su arribo estuvo acompafiado de 17 japoneses entre ellos habia técnicos, mecanicos y
mineros. Desafortunadamente la inversién fracaso porque los minerales extraidos no eran
productivos, y la plata estaba agotada debido a que el yacimiento habia sido explotado 100

afios atras (Fukumoto, 1997).

En 1898 el gobierno peruano emite un decreto autorizando la inmigracion de trabajadores
por contrato; el decreto tenia la intensidn de satisfacer las necesidades de mano de obra en la
agricultura, y en la industria azucarera. El gobierno de Japon respondié enviando al siguiente
afio un grupo de migrantes mediante la compafiia llamada Morioka (Tigner, 1981; Fukumoto,
1997; Arroyo, 2009). El primer viaje se integrd por un grupo de 790 japoneses procedentes
de la isla Honshu que es la méas grande de Japon; los acompafiaron 12 supervisores, quienes
los tendrian bajo su responsabilidad en las haciendas costefias. Todos los japoneses al llegar
a Pert se dedicaron al corte, y acarreo de cafia y a la limpia de acequias?, trabajos a los
cuales no estaban acostumbrados pues habian estado dedicados al cultivo de arroz en su pais
de origen (Fukumoto, 1997).

11 Mansidn aristocratica ubicada en Lima, Perd, era habitada por la familia de Oscar Heeren, y a su vez ahi
desempefiaban sus funciones las embajadas de México y de Estados Unidos (Rocca, 2002).

12 palabra peruana que se define como zanja o canal pequefio que conduce agua, especialmente utilizada para
el riego.
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Segun Tanaka que era el representante de la compariia Morioka, el idioma japonés despertaba
sospechas por parte de los peruanos, por ejemplo, si alzaban un poco la voz, se pensaba que
habia una pelea, y las reuniones de los japoneses eran interpretadas por los nativos como un
posible plan para manifestar inconformidad. Otro de los conflictos principales a los que se
enfrentaron los inmigrantes fue el sistema de pagos, pues habia sido acordado segln horas
de trabajo, sin importar el producto conseguido; pero no lo cumplian los hacendados.
Ademas, querian obligarlos a adquirir mercancias en el tambo®® con cupones, y a precios mas
elevados. En algunas haciendas los trabajadores eran amenazados con un latigo, insultados y
tratados con extrema dureza. Todo ello desencadeno la fuga de japoneses, y los que se

quedaron hicieron una huelga (Fukumoto, 1997; Lausent-Herrera, 2014).

Los inmigrantes japoneses también se enfrentaron a enfermedades endémicas como el
paludismo que los afecto gravemente, y los médicos peruanos no los curaban. Los japoneses
muertos por paludismo en todas las haciendas llegaron a 124 a fines de octubre de 1900. En
algunas ocasiones la compafiia Morioka contrataba doctores por su cuenta, y compro tumbas
para enterrar a los japoneses; los sobrevivientes abandonaron las haciendas y la compafiia los
apoy¢ alquilando casas para alojarlos. Sin embargo, el incumplimiento del contrato laboral
conllevd a que los migrantes terminaran su relacion con la empresa. Algunos japoneses se
trasladaron a Lima, Peru, pero la sociedad receptora protestd por su presencia, y atacaron los
lugares donde se hospedaban. Hacia fines de 1900 mas del 12% del grupo de migrantes
murid, y la mayoria nunca pudo regresar a su pais de origen, solamente 136 japoneses
lograron volver (Fukumoto, 1997).

13 Era una tienda que pertenecia al duefio de la hacienda. En el siglo XXI las tiendas llamadas Tambo se han
expandido en Per(, y se ubican en las calles principales, son algo similar a las tiendas que en México se llaman
OXXO.

117



La compafiia Morioka trajo el segundo grupo que lleg6 a Pert el 29 de julio de 1903 integrado
por 1,175 japoneses, principalmente conformado por personas de las prefecturas de Fukuoka
(387), Hiroshima (293), Kumamoto (202) y Ehime (183). A diferencia del primer grupo, este
incluia a 108 mujeres, la mayoria estaban casadas con los migrantes, y vinieron a trabajar en
los campos con sus esposos. Ademas, incluy6 a 194 trabajadores libres sin contrato, de los
cuales 10 eran mujeres y cada uno pagd su viaje; también llegaron 6 nifios de los que se

desconocen sus edades (Fukumoto, 1997).

Este grupo al igual que el anterior llevo a cabo una huelga el 18 de setiembre de 1903, varios
migrantes se fugaron, aunque en menor proporcién a comparacion del primer grupo. Luego
en 1906 arribo al Callao el tercer grupo de 774 formado por: 762 hombres, 12 mujeres y un
nifio de 3 afios. Procedian en su mayoria de las prefecturas de Kumamoto (243), Hiroshima
(187), Shizuoka (184) y Fukuoka (81) (Fukumoto, 1997). Los migrantes eran llevados a las
haciendas de los valles de Cafiete, Chancay, Zafia, Pativilca, Supe y Lambayeque, al norte y

a los alrededores de Lima (Lausent-Herrera, 2014).

El contrato de trabajo era de cuatro afios, pero se redujo a seis meses. Ese lapso no favorecia
la adaptacion de los japoneses al contexto receptor. Los hacendados preferian un contrato
que indicara mas tiempo con la finalidad de que los migrantes aprendieran el espafiol
peruano. Los contrataos semestrales inicamente se realizaron entre 1906 y 1909, después se
prolongaron por un afio, condicion que se mantuvo hasta que se suspendid la migracion por
contratos en 1923 (Fukumoto, 1997).

Los japoneses sOlo sabian trabajar el campo, pero al terminar su contrato vieron la
oportunidad de laborar en el servicio doméstico. Aunque este trabajo no gozaba de prestigio,
ni proporcionaba un buen ingreso, fue en este espacio donde pudieron adquirir el espafiol, y

de explorar las posibilidades de un ambiente sociocultural urbano (Fukumoto, 1997).

118



A través de la compafia Morioka, en 1907 arribé el cuarto grupo de 203 japoneses. Al mismo
tiempo, empezo a operar la compafia Meiji, que envio a 250 japoneses, de los cuales 150 se
destinaron a las haciendas de algodon, y azlcar en la costa, y los otros 100 se enviaron a las
selvas de caucho del rio Tambopata (Fukumoto, 1997).

En agosto del mismo afio, la compafia Meiji trajo 754 migrantes, 427 japoneses venian a
laborar en la empresa Inca Rubber Company; estos fueron rechazados a su llegada al Callao,
al igual que otros 36 que se presentaron un mes después. La razén del rechazo fue porque la
Inca Rubber y los latifundistas cancelaron via telegrama el contrato poco antes de que se
embarcaran, pues pensaban que la compafiia no cumpliria. Pero como no era posible
regresarlos a Japon, se les distribuy0 en otras haciendas. Al igual que los grupos anteriores,
estos se enfrentaron a salarios insatisfactorios, decepcionados por la situacion 38 de ellos
lograron regresar a Japon; los demés no lo consiguieron dado que habian invertido todo su

dinero en el viaje (Fukumoto, 1997).

Ulteriormente, la compafiia Meiji fue acusada de violaciéon a la ley de proteccion a los
migrantes, y de funcionar 1909. La migracion de trabajadores japoneses volvio a quedar a
cargo de la compafiia Morioka, y de la compafiia Toyo formada en 1910 (Fukumoto, 1997);
para este mismo afio la poblacion japonesa residente en Lima era de 1,000 japoneses
aproximadamente. El recuento exacto de la poblacion japonesa resulta dificil debido a la falta

de censos fidedignos (Lausent-Herrera, 2014).

En los subsiguientes grupos que trajeron las compafiias Morioka, y Toyo sucedieron
incidentes graves, particularmente con el grupo N.° 25 integrado de 360 japoneses que arribo
en agosto de 1913, y el grupo N.° 26 formado por 166 migrantes que llegaron en octubre de

1913, ambos procedian principalmente de la prefectura de Kagoshima, la mayoria fueron
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destinados a las haciendas de Cariete. La escolaridad del 40% de los integrantes de estos
grupos correspondia a secundaria, y sus ocupaciones eran: profesores de primaria, empleados
de la prefectura y del municipio, hijos de comerciantes, electricistas, escultores, albafiiles,
herreros, carpinteros, tintoreros y aserradores; el 60% de japoneses se componia de
campesinos. Estos grupos fueron llamados ““los fugitivos” dado el nimero de huidas masivas

manifestadas (Fukumoto, 1997).

En 1917 aparecio la compafiia Overseas Development, a la cual se unieron la compafiia Toyo
y la compafia Morioka en 1920, obteniendo asi el monopolio de envio de migrantes a Peru.
Desde 1899 hasta 1923 se realizaron 82 viajes, en los que emigraron 18 347 japoneses a Perd,
de ellos 16 001 (87%) fue migracion varonil, 2 145 (12%) era migracion femenil, y 201 (1%)
correspondia a migracion infantil (Fukumoto, 1997).

En suma, se observa que la mayoria de los inmigrantes llegaron previo a ser contratados a
través de empresas japonesas que se encargaban de hacer los tramites correspondientes. Los
contratos eran temporales, lo que significaba que al cumplirlo podian regresar a Japon; sin
embargo, s6lo una minoria logro retornar. También se identifica que las diferencias
genotipicas de los migrantes desencadenaron riesgos de salud y muertes en el espacio
receptor, el cual no brindo eficaz y eficientemente el servicio de atencion médica; asimismo,
sus caracteristicas fenotipicas y algunos elementos culturales como su idioma, fueron

rechazados por peruanos.

5.8. Inmigracion japonesa por llamado o yobiyose

De acuerdo con Fukumoto (1997) el concepto de yobiyose se traduce como llamando. Esta

forma de migracién permitio a los japoneses llamar a su pareja sentimental, familiares, o
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conocidos; surge cuando los migrantes mejoran algunas de sus esferas, principalmente la
econdmica. La migracion por yobiyose durd de 1923 a 1936, en el lapso de 1924 y 1930
ingresaron 7 933 japoneses; luego se expidio un decreto que restringia la inmigracion
japonesa (Fukumoto, 1997). Antes de este periodo era poco probable que los migrantes
recurrieran al llamado debido a que la mayoria laboraba en haciendas, y tenian sueldos

insuficientes para lograr sobrevivir.

La migracion yobiyose en Pert se manejé en la misma légica que en México donde el
migrante demostraba solvencia econdmica con el proposito de financiar el viaje desde Japon
para traer a otra persona. La diferencia que identificamos en la revision historica, segun
Fukumoto (1997) es que la solicitud se sometia a la valoracion de la Sociedad Central
Japonesa [SCJ] de Per(; luego, de ser aceptada era enviaba al consulado japonés en Lima
con el objetivo de realizar los tramites legales correspondientes. Los japoneses Ilamados a
Per( contaban con la certeza de que la persona que los invitaba les proporcionaria estabilidad

econdmica, situacion que fue muy distinta para los primeros migrantes.

En julio de 1936, durante el gobierno de Oscar Benavides, se decret6 que el nimero total de
inmigrantes por pais extranjero en Per( no debia exceder de 16 000. El gobierno sospechaba
que los japoneses sobrepasaban esta cantidad por lo que ya no se les permitid ingresar a mas,
a excepcion de los migrantes por llamados. Al iniciar la segunda guerra mundial se suspendi6
la migracion de japoneses a Peru, reanudandose hasta 1958. En diciembre de 1960 se expidio
otro decreto donde se indic6 que sélo se permitia la entrada de 150 inmigrantes por pais bajo
la condicion de ser familiares directos de la persona que los Ilamaba, o conyuge de esta. Por
lo anterior, muchos hijos de japoneses que viajaron a Japon antes de la guerra a estudiar se
les dificulto retornar dada la cantidad autorizada por el decreto. Algunos de ellos buscaron
acercarse a Peru arribando a paises cercanos como Brasil, o Bolivia para tratar de ingresar

clandestinamente a Peru (Fukumoto, 1997).
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En la migraciéon por llamados, menciona Fukumoto (1997) que se presentaron casos de
mujeres japonesas jovenes que optaron por el matrimonio por fotografia, el cual consistio en
mostrar fotografias de inmigrantes japoneses solteros residentes de Pert a mujeres solteras
residentes de Japon, el migrante le ofrecia a la mujer pagar todos los gastos que implicaba el
matrimonio y el viaje de Japon a Peru. EI hombre no requeria la aportacion de dote por parte
de la familia de la mujer, como era costumbre en ciertos lugares de Japén. Explica Fukumoto
que el motivo principal de la joven japonesa para migrar y casarse fue escapar de la vida
rutinaria dentro de los confines de su aldea, el hecho de formar una familia con un hombre

COon recursos, y conocer un nuevo pais era una buena alternativa.

Ciertamente durante la migracion por contratos, algunos japoneses empezaron a llamar a sus
esposas e hijos; pero esta forma de migracion se acentlio en el lapso de 1923 a 1936. A
diferencia de México, en Per( los japoneses se habian organizado creando la Sociedad
Central Japonesa la cual valoraba la solicitud por yobiyose, y del resultado dependia si
procedia el tramite o era rechazado. En los casos de las personas que emigraron por motivo
del llamado contaban con la ventaja de tener a un conocido que los recibiria, y los guiaria
respecto a esquemas culturales, normas politicas y sociales; ademas de ensefiarle el idioma

espafol peruano.

5.9. Sentir antijaponés del gobierno y sociedad peruana en la segunda guerra

mundial

En Perd la migracion china le antecedi6 a la japonesa, y con ello un sentir antichino (Lausent-
Herrera, 2014). La sociedad peruana asume que todas las personas con caracteristicas
fenotipicas asiaticas son de China, la razon es que desde ese momento hasta la actualidad no
identifican las diferencias fenotipicas entre chinos, japoneses y coreanos; luego, para la
sociedad receptora todos son chinos, aunque la sociedad ha interactuado con diversos grupos

de migrantes no presta atencion a estos.
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Particularmente la sociedad limefia incluyo en el sentir antichino a los japoneses y coreanos.
A lo anterior se sumé la movilidad social que mostraban los migrantes japoneses, por
ejemplo, habian mejorado su economia; el progreso econémico fue el principal factor que
tomaron los nativos peruanos para manifestar descontento contra ellos (Moromisato, 2007;
Lausent-Herrera, 2014). Por su parte, los nativos convirtieron el sentir antichino en una
exacerbacion de la percepcion racial conllevando a discriminacion negativa y xenofobia, para
botdn de muestra se alude al caso de los yanaconas japoneses, el puesto de yanacona se ubica
en medio del parcelero y arrendatario. Los yanaconas después de acumular un pequefio
capital se convertian en propietarios o arrendatarios de grandes propiedades en Peru
(Lausent-Herrera, 2014).

Los japoneses a base de su trabajo arduo les fue posible dejar el campo para trasladarse al
centro de Lima, como ya habian ahorrado dinero lo invirtieron en negocios, convirtiéndose
asi en duefios u operadores de tiendas pequefias, bares, cafés, tiendas de comestibles,
panaderias, bazares, etc.; también alrededor de unas 500 familias se desplazaron a Lima para
cultivar algodon (Tigner, 1981), a continuacion, se muestra la fotografia del negocio de una

cafeteria.

Figura 4. Cafeteria nikkei
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Fuente: Museo de Migracion japonesa de la Asociacion Peruano Japonesa (2018)

Para Melgar (2009) la mejora econdmica de los japoneses se debia a las transformaciones
que hicieron en la l6gica del trabajo dado que cubrian jornadas dobles para mantener abiertos
sus locales por méas tiempo, ademas de proporcionar servicios en dias festivos y domingos,
lo cual fue novedoso; sin embargo, estas practicas le generaron desconfianza a la sociedad
receptora. EI comportamiento laboral de los japoneses fue similar en otros paises donde
también surgié desconfianza por parte de sus sociedades receptoras, como es el caso de
Paraguay en el que se interpretd como una sefial inequivoca del ateismo japonés debido a que
violaban los preceptos del descanso dominical.

Los japoneses que lograron materializar sus suefios se sintieron agradecidos con la sociedad
peruana; por lo que el japonés Seiguma Kitsudani entreg6 en 1926, en nombre de la colonia
japonesa un monumento que rememoraba al Inca Manco Capac'* a quien ellos reconocian y
valoraban; pero el obsequio fue percibido como una ofensa para el gobernante peruano, y

14 Significa “sefior de vasallos”, su gobierno durd de 1200 a 1230, pertenecid a la dinastia Hurin Cusco, fue el
primer gobernador y fundador de la cultura Inca en Cusco. Es un personaje un tanto mitolégico dado que se
menciona que salio del lago Titicaca (Historia Peruana, 2018).

124



para la clase dominante de ese momento historico, pues no querian saber nada de la cultura
andina (Moromisato, 2008). La intencién de la comunidad japonesa para con la sociedad
receptora se convirtié en un elemento méas de inconformidad, y molestia; sin embargo, la

estatua aln permanece en Lima como se muestra en la siguiente fotografia.

Figura 5. Escultura del gobernante Inca Manco Céapac

Fuente: Nako, H y Asociacion Peruano Japonesa (2007).

Otro factor que influyd negativamente consistio en que el exgerente general de la British
Sugar Company Augusto B. Leguia lleg6 a ser presidente de Perl en diferentes periodos,
aunque una minoria de los ciudadanos peruanos no lo reconocian como tal, pues mientras fue
gerente fomentd la inmigracion japonesa para cubrir la mano de obra que necesitaba. Durante
su mandato, Leguia no hizo nada respecto a los conflictos suscitados entre japoneses, y la
sociedad peruana; entonces, los nativos lo acusaron por su desidia, y complacencia hacia la
comunidad japonesa (Lausent-Herrera, 2014).

Por su parte, el presidente Luis Sanchez Cerro (1931-1933) decret6 la Ley 7505 en 1932, la
cual obligé a las compafiias extranjeras a tener 80% de personal peruano. Ciertamente en un
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sentido de solidaridad, los japoneses contrataban a sus compatriotas; pero, a causa del decreto
muchos japoneses quedaron desempleados (Moromisato, 2008). Asimismo, el senador M.
Bustamante presento un proyecto ante el Senado donde se le solicitaba a Japon limitar su
inmigracion, y reducir sus exportaciones textiles; en respuesta a ello, el gobierno de Japon
decidio poner al Tratado Comercial que habian firmado en 1924, Per( ofreci6 la posibilidad
de renegociarlo; sin embargo, particularmente de 1934 en adelante, las relaciones entre Per(

y Japon se deterioraron (Lausent-Herrera, 2014).

En 1936 el gobierno de Oscar Benavides (1933-1939) emiti6 un decreto que establecia la
cuota méaxima de 16 000 inmigrantes extranjeros por nacionalidad. Para ese momento la
poblacion japonesa excedia tal cuota, incluyendo a hijos nacidos en PerU; en este sentido, el
gobierno peruano sabiendo que los japoneses no inscribian a sus hijos en los registros, decreto
que los negocios no podian ser transferidos a extranjeros. Para ello, se promulgo la Ley 8526
que impedia registrar como peruanos a sus hijos nacidos antes del 26 de junio de 1936
(Morimoto, 2009).

Respondiendo al decreto de Benavides respecto a la cuota maxima, la embajada japonesa
hizo su propio censo. Mientras que los censos provisionales de extranjeros estimaban en 22
000 el numero de residentes japoneses, de los cuales mas de 17 000 habitaban en Lima. El
censo de la embajada japonesa manifesto que eran solamente 13 031, segln este dato, aun se
le permitia solicitar que vinieran nuevos migrantes. Pero, esa declaracion resulté imprudente,
si se tiene en cuenta que las autoridades peruanas quiza conocian el dato de que el Japan
Manchukuo Year Book [Anuario de Manchukuo de Japén] habia anunciado el afio anterior

que 21 127 de sus compatriotas vivian en Peru (Lausent-Herrera, 2014).

Ademas de las medidas tomadas por el gobierno peruano, habia inconformidad en la
percepcion general de la sociedad limefia con relacion a la conducta de los japoneses, algunas

practicas rechazadas por la sociedad fueron las siguientes: los japoneses se casaban con
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mujeres nativas de Japon, construian sus propias escuelas para mandar a sus hijos, bastantes
padres enviaban a sus hijos a estudiar desde la infancia hasta la adolescencia o juventud a
Japodn, establecimiento en guetos, continuar hablando su idioma natal, conservar sus valores,
la independencia de la comunidad, tener el monopolio de como: barberos, peluqueros y
panaderos, también abrieron bazares en los que predominaba la venta de vajillas y textiles
japoneses, y suministraban carbdn. Los comerciantes peruanos se sentian en desventaja, y no
comprendian cdmo los japoneses levantaban capitales tan grandes en tan poco tiempo.
Entonces, inventaron mentiras entre ellas que si comian en restaurantes japoneses moririan
envenenados; los nativos consideraban que los asiaticos amenazaban con socavar la

economia nacional (Moromisato, 2008; Lausent-Herrera, 2014; Matsuda, 2014).

La comunidad japonesa no mostrd ostentacion, pero si tenacidad, esfuerzo, trabajo en
equipo®, todo ello les permiti6 enviar remesas a Japon en la década comprendida de 1924 y
1934. El consulado peruano en Tokyo estimé las remesas en 60 millones de yenes, es decir,
30 millones de dolares. Luego, en el periodo de 1936-1937, los japoneses enviaron 917 244
yenes (Moromisato, 2008; Lausent-Herrera, 2014). La perseverancia de la comunidad
japonesa despertd la desconfianza del sector politico, y empresarial peruano (Moromisato,
2008).

La SCJ convoco en agosto de 1936 a una manifestacion de mas de 4000 personas para
protestar contra el racismo antijaponés; sin embargo, la sociedad limefia no vio la protesta
como un derecho a expresarse, sino que la interpreto como incitaciéon y lo utilizaron a su
conveniencia, para ilustrarlo, se mencionan los casos relacionados con armas de fuego, por
ejemplo: el 11 de mayo de 1940 se dijo haber descubierto dos depositos de armas, uno de 25
000 fusiles en la hacienda de un agricultor japones; otro caso hacia referencia a la ubicacion

15 La organizacion de la comunidad japonesa facilitd la construccion de escuelas para sus hijos, disefiaron
programas educativos, crearon la cdmara de comercio japonesay las revistas japonesas, formaron de la Sociedad
Central Japonesa, construyeron la Asociacién Estadio La Union [AELU] en los afios 50s con el propdsito
especificamente deportivo; en la actualidad AELU cuenta con un complejo deportivo en el que hay canchas de
fatbol, basquetbol, voleibol, tenis, béishol, piscina y cafeteria (Sakuda, 1999; Lausent-Herrera, 2014).
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de 8 000 metralletas en una floreria japonesa en Lima. Desde la perspectiva de la sociedad
peruana, tales sucesos ponian en peligro la soberania de su pais. Dos dias después, los nativos
peruanos motivados por su sentir antijaponés actuaron irrumpiendo los comercios, y las
residencias. Asimismo, se presentaron conflictos similares en los departamentos de Anchash
y La Libertad, especificamente en las provincias de Chimbote y Trujillo. En Lima se
destruyeron méas de 600 establecimientos, un aproximado de 10 japoneses murieron

(Lausent-Herrera, 2014), y 314 japoneses decidieron retornar a Japon (Morimoto, 2009).

En la siguiente fotografia se muestra la escena del saqueo a un negocio donde tenian una caja

fuerte, y al no poderla abrir los perpetradores deciden quemarla.

Figura 6. Caja fuerte quemada
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Fuente: Museo de Migracion japonesa de la Asociacion Peruano Japonesa (2018).

Respecto a ¢Quiénes llevaron a cabo los ataques? Los autores que han abordado el fenémeno

presentan dos posibles respuestas, para Lausent-Herrera y Morimoto la sociedad peruana en

general sentia descontento, e inconformidad para con los japoneses; pero Tigner (1981)
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menciona que los ataques hacia la comunidad japonesa en 1940 en Lima, principalmente en
el Callao los realiz6 la mafia. Por su parte, Moromisato (2008) refiere que la comunidad
japonesa sobrevivio a insultos, amenazas, agresiones y dafios materiales los cuales se
calculan en seis millones de soles'® aproximadamente; no obstante, los dafios emocionales,

psicoldgicos, sociales y fisicos son incalculables.

A partir de 1940 el gobierno de Estados Unidos intervino en Per( para vigilar, y controlar las
actividades de los japoneses residentes. En 1941 el Congreso norteamericano autorizo al FBI
[Federal Bureau of Investigation, se traduce como Oficina Federal de Investigacion] vigilar
las actividades de los japoneses en América Latina. Esa misma medida se aplico en Perd,
donde el sentir antijaponés crecia con el apoyo de la prensa nativa que constantemente
incitaba a su sociedad. Los agentes federales norteamericanos actuaron en Per( en todos los
niveles, desde la policia local hasta agencias de seguridad nacional e incluidos los militares
(Sakuda, 1999; Fukumoto, 1997).

Subsiguientemente, se decret6 el 12 de agosto de 1941 la prohibicién de la exportacién de
minerales hacia los paises del Eje (Lausent-Herrera, 2014). Otra prohibicion se hizo en las
aduanas donde no se les permitié ingresar mercancia de origen japonés, el gobierno peruano
declard la inmovilidad de los fondos de cuentas bancarias de los inmigrantes. El gobierno
sospechaba que el interés del comercio japonés podia ser influenciado por causas de guerra.
Los inmigrantes tanto japoneses, como alemanes e italianos fueron catalogados como

enemigos potencialmente peligrosos (Sakuda, 1999).

Las autoridades norteamericanas junto con el gobierno peruano elaboraron las llamadas
Listas negras donde estaban registrados los nombres de estos inmigrantes, quienes debian

ser repatriados, lo cual no sucedid, sino que fueron trasladados a campos de concentracion

16 Para tener una idea, en la actualidad equivale a 37 372 516.78 pesos mexicanos.
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en Estados Unidos. Las listas no consideraban los antecedentes de los inmigrantes japoneses,
tampoco tomaban en cuenta si era descendientes nacido en Per(; para las autoridades eran lo
mismo el migrante, y los descendientes. Principalmente se calificaba de sospechosos
potencialmente peligrosos a aquellos descendientes que destacaban por pertenecer a
asociaciones, o0 eran estudiantes sobresalientes. Las listas incluian a comerciantes,
peluqueros, profesores, carpinteros, agricultores, joyeros, estudiantes, propietarios de

restaurantes, empleados de oficina y otros (Sakuda, 1999).

El gobierno de Estados Unidos habia dispuesto el encarcelamiento de japoneses, y de
ciudadanos norteamericanos y latinoamericanos de origen japonés con el fin de utilizarlos en
el canje de prisioneros de guerra (Sakuda, 1999; Morimoto, 2009). En la lista (Sakuda, 1999;
Tigner, 1981; Morimoto, 2009) estaban registrados 6 223 japoneses, se habla de que en el
lapso de 1942 a 1945 aproximadamente entre 1 771 y 1 800 japoneses [incluidos sus
descendientes] fueron enviados a campos de concentracion ubicados en Estados Unidos, en
lugares como: California, Texas, Utah, Idaho, Wyoming, Colorado y Arkansas. También en
los campos habia japoneses provenientes de Estados Unidos, de Canada y de otros 12 paises

latinoamericanos (Sakuda, 1999).

Todos los humanos internados en los campos de concentracidn eran considerados prisioneros
de guerra. Lo mas grave fue que a los japoneses que iban de Pert a Estados Unidos les
confiscaron sus pasaportes, y los clasificaron como inmigrantes no documentados. Los
japoneses deportados de 13 paises latinoamericanos sumaron 2 118, donde el 83% de la
poblacién total procedian de Per( (Sakuda, 1999). En otras palabras, el 83% equivale a 1758
japoneses que envio Pert a campos de concentracion, y 360 japoneses fueron enviados por

otros paises del continente americano, a excepcion de México que no realizo envios.

Al mismo tiempo que continuaban las detenciones, y las deportaciones de japoneses, el

gobierno peruano promulgé el 22 de marzo de 1943 la Ley 9810, mediante la cual cancelaron
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las cartas de nacionalizacion®’ a los inmigrantes de Alemania, Italia y Japon que realizaran
actividades subversivas, 0 de propaganda de sistemas contrarios a la democracia peruana.
Con base en esta medida, se justifico la expulsion de inmigrantes extranjeros, asi como su
internamiento en los campos de concentracion. Luego el gobierno de Manuel Prado (1939-
1945) basandose en los acuerdos y convenios emanados de la Conferencia de Rio de Janeiro,
el 10 de abril de 1943, decret6 la expropiacion de todos los negocios agricolas, industriales,
comerciales y de cualquier otra indole que fueran propiedad de japoneses, alemanes e
italianos. La expropiacién comprendia los inmuebles donde estaban asentados los negocios
(Sakuda, 1999).

Al finalizar la guerra, los japoneses que no fueron canjeados por soldados querian quedarse
a vivir en Estados Unidos para no regresar a Peru; pero el gobierno les recordaba que eran
inmigrantes no documentados, y el gobierno peruano los rechazaba porque eran indeseables.
Posteriormente, el Departamento de Estado en Estados Unidos anuncié que los japoneses
internos en los campos de concentracién habian sido exculpados por el FBI, ya no estaban
clasificados como enemigos. Estados Unidos solicitd a Per( que aceptara retornar a los
japoneses; en 1946 el gobierno peruano Unicamente permitid el retorno de 79 japoneses.
Ulteriormente en 1951, Estados Unidos apel6 a las Naciones Unidas [ONU] para que
persuadiera a Peru de que permitiera el regreso de los japoneses (Sakuda, 1999). Segun
Tigner (1981) a s6lo 800 japoneses se les permitio regresar a Perd. En ese mismo afio Japon
suscribia el Tratado de Paz de San Francisco con 48 naciones (Sakuda, 1999). Con relacion
al retorno de nifios nipo-peruanos que se encontraban en Okinawa, el gobierno peruano
autorizo su regreso después de que la guerra finaliz6 (Lausent-Herrera, 2014). En 1952 Per
ratifico el Tratado de Paz con Japdn (Sakuda, 1999).

Recordemos que previamente habian retornado 79 japoneses a Pert en 1946, mas los 800
japoneses que volvieron en 1951, fueron en total 879, es decir, sélo regreso el 50%, cuando
Pert habia enviado 1758 japoneses a los campos de concentracion en Estados Unidos.

17 Segln esta ley, el inmigrante cuya nacionalizacion le fue cancelada, se consideraba para todos los efectos
legales con la nacionalidad que trafa al ingresar a Per.
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Entonces, el otro 50% de humanos no pudieron regresar con sus familias. Los 800 japoneses
que regresaron tuvieron que esperar a que transcurrieran 5 afos, es decir, tuvieron que esperar
desde 1946 a 1951 para volver con sus familias de las que habia sigo arrancados por un
discurso de sospecha; mientras tanto sufrieron discriminacion negativa, exclusion, fueron
vulnerados y violentados de formas inimaginables. Por su parte, el gobierno de Peru fue
indiferente, indolente y s6lo acepto el retorno de los migrantes porque fue coaccionado por
la ONU. Después de haber terminado la guerra, el gobierno peruano continuaba vigilando a

la comunidad japonesa.

A partir de la década de los 50s la comunidad nikkei fue incursionando hacia areas
academicas y deportivas; pero, sin acercarse a la politica (Moromisato, 2008). Aunque ya
habia finalizado la guerra, los conflictos entre nativos y la comunidad no estaban resueltos
en su totalidad, para ilustrarlo se hace referencia a los descendientes quienes eran peruanos
de nacimiento, tuvieron problemas en sus estudios, en sus trabajos y en los deportes. Mientras
el discurso del gobierno repetia que no existia ningan tipo de discriminacion negativa, se
presentd un caso que repercutié a escala internacional, y motivé la protesta de los diarios
capitalinos peruanos, se trata de la exclusion racial que sufrio el ciclista Teé6filo Toda
Nishimura quien fue seleccionado nacional para representar a Per( en el campeonato
sudamericano; pero el presidente Odria (1948-1956) le negd el pasaporte peruano porque no
era nacido de nativos peruanos (Moromisato, 2008; Sakuda, 1999). La prensa deportiva
califico la accion de Odria como un caso de discriminacion racial. Por su parte, el nikkei
Toda Nishimura en una entrevista que le hicieron aludié a un pensamiento recurrente de su

mente, este decia: “[...] mi voluntad es una sola, luchar y superarme [...]” (Sakuda, 1999).

La actitud de Toda ante el problema que vivia sensibilizo a la sociedad peruana, y medios de
comunicacion, los cuales presionaron a Odria para que finalmente le otorgara el pasaporte.
El esfuerzo del ciclista lo llevé a representar a Per( en los juegos olimpicos de Tokio de 1964

(Sakuda, 1999). A continuacion, se muestran dos fotografias de Teofilo Toda, en la imagen
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donde Toda esta sobre su bicicleta fue tomada de la revista llamada Superacion; y la imagen
en la que cargan a Toda en los hombros corresponde a la portada de un boletin de noticias

que se emitid en agosto de 1964 cuando represento a Peru en los juegos olimpicos.

Figura 7. Ciclista nikkei Teofilo Toda Nishimura

Fuente: Revista Superacién (Higa, 2018).

Aunado al suceso de Toda surgieron diversas publicaciones editadas por peruanos de
ascendencia japonesa con el propdsito de ayudar a comprender a la sociedad receptora que
también la comunidad nikkei forma parte de ella. Algunas de esas revistas fueron las
siguientes: Sakura y Nikko. Las revistas resaltaban los valores japoneses, e informaban de las
actividades que realizaba la colonia nikkei en Peru (Sakuda, 1999).

El gobierno de Odria se caracteriz6 por discriminar a la comunidad japonesa; también durante
su mandato dicté una ley a través de la cual devolvia a la comunidad nikkei los capitales
congelados, y las propiedades confiscadas. Sin embargo, en ese momento muchas
propiedades estaban siendo utilizadas para fines diferentes a las que les daban los japoneses,
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por lo que era imposible entregarlas; entonces, el gobierno peruano en su intento de
compensacion cedio el terreno ubicado en Jesds Maria en el cual actualmente se encuentra el
Centro Cultural Peruano Japonés (Sakuda, 1999), las instalaciones de la APJ y su teatro, el

policlinico peruano-japonés y el Centro Recreacional Ryoichi Jinnai.

Para Moromisato (2008), Lausent-Herrera (2014) y Matsuda (2014) la conformacion de la
Sociedad japonesa y la creacion de otras instituciones fueron necesarias para brindarse ayuda
mutua, aliviar sus afioranzas a través de sus ritos, y costumbres de su pais de origen; ademas
contribuyeron a la cohesion de su comunidad, lo cual era fundamental para resistir el sentir
antijaponés. La perspectiva de Doris Moromisato indica que el racismo que vivio su
comunidad nunca se reconocié como un asunto politico, agrega que el gobierno peruano y la
comunidad nikkei no tienen la intencion de resolver ese conflicto latente dado que al gobierno
le costaria muchisimo reconocer su imperfeccion como republica democratica racista, y
discriminadora; por su parte, la comunidad nikkei aprendio que tener la ciudadania peruana
no equivale a poseer seguridad juridica, sino a un juego politico, lo que significa que la
amenaza de una expulsion nacional siempre flota en el aire. También la autora refiere que las
experiencias dolorosas de la comunidad conllevaron a optar por mantener un perfil bajo, e
inculcarlo a sus descendientes. En este sentido, de acuerdo con Giddens (2006: 58) todos los

actores sociales:

[...] son en alto grado expertos en atencion al saber que poseen y aplican en la
produccién y reproduccion de encuentros sociales cotidianos: el grueso de ese saber
es de caracter mas practico que teorico, [...] proporciona la aptitud generalizada de
responder a un espectro indeterminado de circunstancias sociales y de influir sobre

este.

En suma, las acciones del gobierno y sociedad peruana ponen de relieve practicas, discursos
y percepciones sobre las diferencias culturales, por ejemplo, la manera en que perciben a los
inmigrantes que laboran arduamente, poseen un sentido diferenciado del trabajo, la moral

diferenciada entre las culturas. Ciertamente aprender lo que es socialmente aceptado le costo
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a la comunidad nikkei dolor fisico, dolor psicoldgico, lagrimas y sangre. Sin embargo,
Alberto Fujimori se resistio a aceptar la realidad que se impone ante é€l, y tuvo interés por
integrarse a la dimension politica. En el siguiente apartado se ilustra brevemente el pasaje de

Fujimori.

5.10. El politico peruano Alberto Fujimori: La excusa que reaviva la

xenofobia

Curiosamente Fujimori nacid en la época en la que el gobierno peruano tenia una politica
contra el registro de hijos de japoneses. Respecto a la fecha de su nacimiento, hay una
polémica en torno a ello. Fujimori afirma tener documentos con la fecha de su nacimiento,
la cual coincide con la fiesta patria de independencia de Perd, siendo esta el 28 de julio;
ademas de esta coincidencia, él se interesé por la politica peruana en una época en la que se
vio favorecido por los conflictos entre los partidos, problemas institucionales, narcotrafico,
crisis econdémicas y el movimiento del partido comunista de Perd més conocido como
Sendero Luminoso (Garcia, 2001). Los ataques de Sendero Luminoso afectaron a peruanos
y a japoneses, algunas propiedades de estos Ultimos fueron dafiadas, como el Banco de Tokyo

y la planta de Nissan, también asesinaron a 3 ingenieros de JICA (Kamiya, 1998).

Para Garcia (2001: 61) la suma de los factores mencionados influyd en el triunfo a la
candidatura presidencial de Alberto Kenya Fujimori el 28 de julio de 1990, y a sus
reelecciones en 1995 y en el 2000, Fujimori representd: la culminacion de persistentes
debilidades en la organizacion y representacion de intereses sociales en la esfera politica,
producto de la pobreza y el patron de desarrollo desigual de Peru [...]. Durante el gobierno
de Fujimori se fortalecieron las relaciones diplomaticas entre Pert y Japon, con ello las
relaciones politicas y la cooperacion econdémica (Kamiya, 1998). Su permanencia en la
politica fue debido a los éxitos que su gobierno consiguio en la economia, la lucha contra el
terrorismo y la reinsercion en los circulos internacionales; sin embargo, habia privatizado

gran parte del sector publico e implement6 una dictadura militar-civil, se alio a las fuerzas
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armadas, al servicio de inteligencia nacional, sus colaboradores Gnicamente eran personas
que consideraba leales para ocupar puestos claves, por lo que incluia a miembros de su propia

familia o de la comunidad nikkei (Garcia, 2001).

En el imaginario social se pensaba que, si Fujimori dejaba el gobierno, el pais regresaria al
desastre; por lo que los ciudadanos lo reeligieron en las elecciones de 1995. No obstante, a
finales de la década, la situacién socioeconémica de los peruanos era precaria, y el ajuste
econdmico implementado por los sucesivos gobiernos y el de Fujimori habian acrecentado

las desigualdades, este hecho provoco inconformidad en la sociedad peruana (Garcia, 2001).

Las elecciones de abril del 2000 marcaron un cambio en la cultura politica peruana dado que
en solo 117 dias después de haber asumido su controvertido tercer mandato, el cual se tachaba
de ilegal, Fujimori redact6 una carta de renuncia desde Japdn; mientras en Perd, el Congreso
lo destituye por incapacidad moral, asi fue como el gobierno de Fujimori lleg6 a su fin
(Garcia, 2001).

Fujimori fue exiliado; luego el 22 de septiembre de 2007 es extraditado a Per( por decision
de la Corte Suprema de Chile para responder por sucesos denominados masacres de "Barrios
Altos", y "La Cantuta". El 24 de diciembre de 2017 el presidente de Peru Pedro Pablo
Kuczynski anuncié la aceptacién del pedido de indulto humanitario para la libertad de
Fujimori (CNN, 2017). Sin embargo, el 3 de octubre de 2018 el juzgado de investigacion
preparatoria de la corte suprema declard que tiene fundamento la solicitud que hizo la parte
civil de no aplicar el indulto humanitario a favor de Fujimori, por lo que el indulto fue anulado
y se ordeno la captura del expresidente para reingresarlo al espacio carcelario del penal
Barbadillo (RPP NOTICIAS, 2018). Actualmente, con motivo de la pandemia, los familiares
de Fujimori interpusieron el recurso habeas corpus para anular la resolucion que le revocé el
indulto (nacional, 2022); mientras sus hijos, Kenji y Keiko continGan interesados en la

participacion politica de Peru.
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5.11. Inmigracién japonesa libre a finales del siglo XXy principios del siglo
XXI

Despueés de 1958 se volvid a permitir el ingreso de japoneses de manera ininterrumpida; la
migracion venia principalmente de la region de Okinawa, una de las zonas mas devastadas
por la segunda guerra mundial. La mayoria de estos migrantes llegé a la ciudad de Lima;
pero unos pocos se fueron a las chacras®® en el caso de los que tenian parientes que
continuaban dedicandose a la agricultura; la migracion de los japoneses a Per( constituyd un

proceso heterogéneo (Fukumoto, 1997).

En el periodo de 1951 a 1970 Unicamente se registrd el ingreso de 763 inmigrantes. Sin
embargo, en ese mismo lapso la migracion japonesa hacia otros paises americanos era mayor,
por ejemplo: en Estados Unidos habian ingresado 84,738, en Brasil llegaron 56 341, en
Uruguay arribaron 7 754, en Canada entraron 4 938, en Argentina llegaron 2 141, en Bolivia

ingresaron 1 971, y en la Republica Dominicana arribaron 1 330 (Sakuda, 1999).

Para 1971 la Direccion de Migraciones de Peru registro 11 921 inmigrantes japoneses. En un
nuevo proceso migratorio desde fines de la década de 1980 se inici6 el éxodo masivo de
descendientes, y no descendientes de japoneses en busca del suefio japonés impulsado por la
escasez de mano de obra en las fabricas japonesas (Kamiya, 1998; Morimoto, 2009); se
estima que en Japén hay 1 973 747 nikkei (Higuchi, 2007 en Melgar, 2009) y conforman el

grupo minoritario mas grande (Melgar, 2009).

18 El concepto chacra tiene su origen en el sanscrito; sin embargo, en el pais de Per( es un modismo utilizado
para referirse a una plantacion, una granja, un huerto, 0 a una extension de tierra.
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El éxodo se puede entender a partir de las condiciones en que se encontraban los paises de
Per( y Japdn, en el caso del primero, previo a los 90s se venian suscitando problemas en la
politica, en la economia y manifestaciones de atentados terroristas; mientras en Japon la
economia crecia, el mercado interno experimentaba demandas cada vez mayores dado el
aumento en sus exportaciones, a tal bonanza econdmica se le llamo época de la burbuja; pero
no contaba con suficientes trabajadores no calificados; entonces, el gobierno japonés vio la
posibilidad de contratar a los descendientes de japoneses, es decir, a los nikkei que se
encontraban viviendo en Perl y Brasil, luego las empresas viajaron a estos paises para ofertar
las vacantes que habia, el contrato incluia alojamiento y a parte un sueldo base, dando a lugar
a la emigracion en 1989 del primer grupo de 30 nikkei de Peru, quienes aspiraban a un futuro
mejor (Takashi, 2019). En la década de los 90 se intensifico el fendbmeno dekasegi,

principalmente lo formaron jovenes y adultos (Higa y Asociacion Peruano Japonesa, 2019).

El termino dekasegi es de origen japonés, se utiliza cuando una persona deja su tierra natal
para trabajar temporalmente en otra region. El fenébmeno dekasegi beneficid a algunos nikkei,
lo cual se observd en diferentes logros, por ejemplo, construir sus casas en Perd, realizar
estudios superiores, invertir en negocios, entre otros (Higa y Asociacidén Peruano Japonesa,
2019); sin embargo, la mayoria de los emigrantes a pesar de ser descendientes de japoneses
tenian un escaso dominio del idioma japonés, lo cual obstaculiz6 el acceso a mejores
oportunidades laborales; también se enfrentaron a la competencia laboral debido al ingreso
de trabajadores provenientes del sudeste asiatico (Takashi, 2019). En este sentido, se conoce
que s6lo unos nikkei regresaron a Peru al concluir su contrato, otros continuaron laborando
sin ascender de puesto, y al transcurrir el tiempo tomaron en consideracion afiliarse para
hacer antigiedad, aunque el sueldo por la jubilacion no seria suficiente para pagar el alquiler
de una vivienda; ademas de los problemas laborales, los nikkei experimentaron rechazo por
parte de la sociedad receptora de Japon, en palabras del artista Tokeshi, el sentir de los nikkei
fue como la siguiente metafora: [...] los nikkei peruanos somos como una botella de sake

llena de Inka Kola [...] (Higa y Asociacion Peruano Japonesa, 2019).
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Por su parte, Japon venia realizando inversiones en el continente americano desde 1951, para
1988 el Ministerio de Hacienda japonés registro que la inversion de Japon en Per( equivalia
a 696 millones de ddlares estadounidenses, colocandose en tercera posicion; en segundo
lugar, se encontraba México con 1 556 millones de doélares estadounidenses, y en primer
lugar Brasil con 4 857 millones de ddlares estadounidenses (Kamiya, 1998). Durante el
gobierno de Fernando Belaunde Terry (1963 a 1968) las relaciones entre Perd, y Japon
mejoraron sustancialmente, por ejemplo, se construyd la refineria de La Pampilla y la
estacion terrena de Lurin (Sakuda, 1999), en el lapso de 1965-1968 lleg6 Toyota.
Posteriormente, de 1968-1975 llegd Ajimoto; luego, de 1975-1980 se cred Honda; después
de 1985-1990 arribo Nikko Creative Services; mientras gobernaba Fujimori se instauraron
mas empresas japonesas como Mitsui Automotriz (Kamiya, 1998). Principalmente Per(

importaba vehiculos de Japon.

Se observa el interés de las empresas japonesas para establecer un comercio bilateral con
Per0; en este sentido, el 31 de mayo de 2011 Japdn y Pert firmaron el Acuerdo de Asociacion
Econdmica, entro en vigor el 1 de marzo de 2012 (Ministerio de Comercio Exterior y
Turismo [Mincetur], s.f.). Las relaciones comerciales entre Pert y Japon mejoraron al grado
de que este ultimo se convirtio en el séptimo destino de las exportaciones peruanas (Mincetur,
2019).

En el siglo XXI la inmigracion japonesa descendid, a la vez, se ha incrementado el turismo
japonés, por ejemplo, en el 2018 se registraron 47 605 turistas (Mincetur, 2019). Con relacién
a los primeros migrantes japoneses que llegaron por contrato, la mayoria fallecieron; pero los
que ingresaron por yobiyose aun viven, de este grupo son pocos los que han fallecido
(Fukumoto, 1997). Por su parte, la Embajada de Japdén en Per (2015) con base en datos
obtenidos en el 2013, el nimero de nacionales japoneses que residen en Perl es de 3 949 y

el nimero de descendientes japoneses se estima en 100 000; en comparacion con México la
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Embajada de Japon refiere que hay 9 437 inmigrantes japoneses. Luego, la poblacion

inmigrante japonesa en Peru equivale a 42% con relacion a la de México.

En sintesis, después de la segunda guerra mundial la inmigracién japonesa disminuyo, y en
Peri empezaron a manifestarse problemas de indole politico, econémico Yy terrorista; al
mismo tiempo, en Japon se vivia una bonanza econdmica, las empresas y el gobierno japonés
vieron la oportunidad de contratar a los nikkei, surgiendo asi el fendmeno dekasegi que
beneficio econémicamente a pocas personas, pero en la dimension social los nikkei
experimentaron rechazo dado que la sociedad receptora japonesa no los percibia como

iguales.

También las empresas japonesas buscaron expandirse al continente americano, Per( fue uno
de los paises donde empezaron a hacer grandes inversiones, dando a lugar a la firma del
acuerdo de asociacion econdémica entre Japdn y Per(, en el cual ambos paises se beneficiaban.
Asimismo, aungue Perl ya no recibia grupos de inmigrantes japoneses, se convirtio en

receptor de turismo japonés.

5.12. Elementos socioculturales en los procesos de integracién de las

comunidades nikkei de México y de Peru

Después de la revision historica, se elabora un cuadro comparativo sobre la inmigracion
japonesa hacia México y hacia Peru, en el que se rescatan los elementos socioculturales que
tienen el potencial de incidir en las rutas que construyeron para integrarse, a continuacion, se

muestra el cuadro:

Tabla 3. Elementos socioculturales identificados en la historia migratoria de las comunidades nikkei
de México y de Peru
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Meéxico

Peru

Paises

Dimensién social

La mayor parte de la migracion japonesa
fue documentada, y sélo una minoria
ingresaba sin documentos.

El segundo grupo de migrantes conformd
la Sociedad Cooperativa Nichiboku Kyodo
Gaisha en Chiapas.

Durante la segunda guerra mundial
formaron el comité kyoeikai;
posteriormente, fundarian en 1956 la
Asociacion México Japonesa [AMJ].
Comunicacion con familiares de Japon
interrumpida a causa de la segunda guerra
mundial.

Luego del restablecimiento de las
relaciones entre México y Japon llegaron
empresas  COmMo Nissan, Honda,
Mitsubishi, Mazda, entre otras.
Modificacion de la normatividad mexicana
para  sobreproteger a  profesiones
especificas, y fomentar la naturalizacion
mediante las relaciones sentimentales entre
inmigrantes y mujeres mexicanas.

El gobierno mexicano utiliz6 el discurso de
la sospecha para implementar medidas que
violentaron y vulneraron a los japoneses,
llegando en algunos casos a causar la
muerte por el riesgo al que estuvieron
expuestos.

Prensa mexicana se posiciona a favor de la
participacion de México en la guerra.

Migracion japonesa varonil y femenil
documentada con contrato y sin contrato,
también llegaron nifios.

La comparfiia Morioka fue la primera que
se encarg6 de la emigracion hacia Perd,
luego surgi6 la compafiia Meiji aunque
solo realizo un viaje de migrantes; después
aparecio la compafiia Toyo, finalmente a la
compafila Overseas Development se le
unieron Toyo y Morioka.

Los hacendados no respetaron los
contratos que hicieron con los japoneses,
por lo que varios optaron por fugarse, y los
que se quedaron hicieron huelga.

Los inmigrantes japoneses sufrieron
discriminacion racial.

Dimensién cultural

El dominio del idioma espafiol
mexicano fue necesario para residir en
la sociedad receptora.

Diversidad de oficios y profesiones, por
ejemplo: comerciantes, agricultores,
obreros de minas y constructores de
ferrocarriles, pescadores, médicos,
odontdlogos, entre otros.

Precariedad laboral no atendida por el
gobierno mexicano.

Participacion de los japoneses en la
revolucién mexicana.

Dominio del idioma espafiol peruano
como condicién para tener continuidad
laboral.

Precariedad laboral no atendida por el
gobierno peruano.

Diversidad de oficios y profesiones, por
ejemplo:  campesinos,  mecanicos,
mineros, obreros y  agricultores,
supervisores que Vvigilaban a los
emigrantes, profesores de primaria,
empleados de prefecturas, electricistas,
escultores, albafiles, herreros,
carpinteros, tintoreros y aserradores, etc.
Enfermedades endémicas afectan a
inmigrantes causando muertes.

Las diferencias culturales son utilizadas
por la cultura dominante receptora para
justificar el discurso de sospecha.
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El gobierno utilizo las practicas de los
japoneses para crear una normatividad en
contra de estos.

Los descendientes japoneses lograron
ejercer sus derechos politicos.

La comunidad japonesa cred varias
instituciones que brindan servicios tanto a
japoneses como a la sociedad receptora.
Las relaciones diplomaticas entre Japon y
Perti mejoraron después de la segunda
guerra  mundial  favoreciendo el
surgimiento de acuerdos econémicos.

Fuente: Elaboracion propia (2022).




APARTADO DE RESULTADOS
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CAPITULO VI: NORMATIVIDAD Y POLITICAS
PUBLICAS CON ENFOQUE INTERCULTURAL EN
PERU Y EN MEXICO

De acuerdo con Giddens (2006) la actividad cotidiana de los actores es de utilidad en la

produccidn y/o reproduccion de rasgos estructurales de los sistemas sociales, aunque esto no
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significa que las sociedades necesariamente estén unificadas. La vida cotidiana se compone
de acciones que se llevan a cabo con cierta frecuencia, generdndose asi una practica rutinaria
en la vida social. De la escenificacion/reproduccién de practicas sociales se originan las
reglas que: “proporcionan la aptitud generalizada de responder a un espectro indeterminado
de circunstancias sociales y de influir sobre este” (pag. 58). Para Giddens las practicas que
poseen la mayor extension espaciotemporal las denomina instituciones. Por su parte,
Bourdieu (2000) propone cuatro tipos de instituciones: la institucion familiar, la institucion
religiosa, la institucion educativa y la institucion del estado. Particularmente en este capitulo

se analizan las précticas generadas en la institucion del estado con enfoque intercultural.

Continuando con Giddens (2006:60) “la mayor parte de las reglas que intervienen en la
produccion y/o reproduccién de las practicas sociales son aprendidas s6lo tacitamente por los
actores [...].” Las reglas forman parte de una estructura, la cual denota no sélo reglas
implicitas de los sistemas sociales'®, sino también la existencia de recursos, o la ausencia de
estos. El autor define la(s) estructura(s) como “las reglas y recursos, o conjuntos de relaciones
de transformacién que se organizan como propiedades de sistemas sociales [...]” (59). La
estructura y las propiedades estructurales de sistemas sociales son un medio, y a su vez un
resultado de las préacticas que ellas organizan. Entonces, el concepto de estructura esta en

constante construccion.

Las reglas son prescripciones formalizadas, algunas son codificadas como leyes, por lo
general estan sujetas a una diversidad de cuestionamientos a diferencia de las reglas de juego.
Las reglas cuentan con procedimientos metddicos en la interaccion social, es decir, las reglas
guian al actor en el cdmo realizar una practica en determinado contexto. Una de las tesis
principales de la teoria de la estructuracion es que las reglas y los recursos que se aplican
a la produccion y reproduccion de una accion social son, al mismo tiempo, los medios para

la reproduccion sistémica [...] (Giddens, 2006:55); luego, también estan implicitas en las

19 Sistema (s): “Relaciones producidas entre actores o colectividades, organizadas como préacticas sociales
regulares, reproducidas en un tiempo y espacio” (Giddens, 2006:61).
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précticas de las instituciones. Para la investigacion en cuestion, las reglas de interés son las

siguientes:

I. Intensivas: Se refiere a procedimientos que se realizan constantemente en las
actividades cotidianas, por ejemplo, reglas de lenguaje, tomar o esperar el turno en
conversaciones.

Il.  Formalizadas: Son aquellas practicas que han sido aceptadas, e instauradas por los
actores de acuerdo con el tipo de contrato que rija en su sociedad, y son de caracter
obligatorio, como las leyes, reglamentos, decretos, etc.

I1l.  Tacitas: Se refiere a las practicas que se supone pueden ser entendidas dentro de un

contexto, sin necesidad de que sean explicadas.

En la perspectiva de Giddens los agentes siempre saben lo que hacen, esto es a nivel de una
consciencia discursiva. Los agentes al elegir determinadas acciones o aspectos de interaccion
implicitamente se relacionan con el sentido de significacion, con elementos normativos y de
poder. La capacidad de elegir reconfigura y enriquece la estructura. En este sentido, la teoria
de Giddens es bastante similar al modelo transcultural que propone Ortiz (2002) en el que
los encuentros de actores de diversas culturas producen una nueva interaccion con
significados diferentes, que de acuerdo con Giddens (2006) afecta la estructura, luego, la
estructura existe en codependencia del saber y aptitudes que los agentes poseen respecto a lo

que hacen en su vida cotidiana.

Con base en la teoria de Giddens se piensa la relacion entre los nikkei y la normatividad de
los estados de derecho, en este caso nos referimos al estado peruano, y al estado mexicano;
por lo que, es de suma importancia la legislacion de cada estado dado que las leyes, y las
politicas son las reglas formalizadas que influyen en la articulacion entre la agencia de los
nikkei, la agencia de la sociedad receptora y los recursos.

El andlisis que se realiza en este apartado es sobre las leyes, politicas y programas con

enfoque intercultural, en ambos paises se observaron sus aportes a principios del siglo XXI,
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los cuales reconocen la importancia de este modelo, asi como las diferencias culturales y el
conflicto inherente a las relaciones de dominacion asimétricas entre las culturas. Peru y
México en torno a la diversidad étnica comparten una historia comun con relacion a la
invasion espafiola, y los grupos originarios, asi como la imposicion del idioma espafiol.
También Perl, México, entre otros, apoyaron a los paises aliados en la segunda guerra
mundial e implementaron medidas contra los inmigrantes que procedian de paises del Eje y

contra sus descendientes.

Por lo anterior, es fundamental en este capitulo aludir a la composicién cultural que tiene
Peri y México. Con relacion a Per(, segin datos recogidos del Censo de Poblacion y
Vivienda 2007, la poblacién censada cuya lengua materna es indigena ascendia a 4 millones
aproximadamente y representa el 15% de la poblacion nacional (Instituto Nacional de
Estadistica e Informatica [INEI], 2007). La Comisién Econdmica para América Latina y el
Caribe [CEPAL] (2007) indico que Peru es el tercer pais con mayor poblacién indigena, los
primeros lugares los ocupa Bolivia y Guatemala. En la actualidad el 56% de la poblacion
indigena de Per0 se ubica en zonas urbanas (CEPAL 2018: 230), espacios a los que también

arriban los inmigrantes extranjeros.

En este sentido, en un discurso que dio Vargas Llosa (2014: 6) cuando recibi6 el premio
nobel de literatura en 2010 mencioné: “Un compatriota mio, José Maria Arguedas, llamo al
Peru el pais de ‘todas las sangres’. No creo que haya formula que lo defina mejor... Si
escarbamos un poco descubrimos que el Pert, como el Aleph de Borges, es en pequefio
formato el mundo entero jQué extraordinario privilegio el de un pais que no tiene una
identidad porque las tiene todas!”. Las palabras de Llosa no se deben tomar a la ligera, la
razén de ello es porque, el mismo Llosa (Peschel, 2020) menciond en el Festival
Internacional de Literatura llevado a cabo en Berlin, Alemania el 10 de septiembre de 2020
que la literatura no es un entretenimiento: “La literatura ha sido siempre un modo de protestar
contra las insuficiencias de la vida... Permite establecer el inconformismo y la disidencia. Y

se la necesita si no se quiere ciudadanos resignados, que acepten sumisamente lo que se les

147



impone”. Recordemos que Llosa ademas de ser poeta fue el contrincante del nikkei Alberto

Fujimori cuando presentaron su candidatura a la presidencia en las elecciones de 1990 en

Peru.

Vargas Llosa, José Maria Arguedas, INEI, CEPAL, entre otros, reconocen la diversidad

cultural de Per(; asimismo, en el censo de Per( de 2017 segun datos de la INEI refiri6 una

composicion étnica segun la autopercepcion de la poblacion. En la siguiente tabla se observan

los grupos étnicos que se identificaron:

Tabla 4. Poblacién de Pera censada de 12 afios y mas segun autopercepcion étnica

Autopercepcion
étnica

Mestizo

Quechua

Blanco
Afrodescendiente
Aimara

Nativo o indigena
de la amazonia

Ashaninka

Parte de otro
pueblo indigena u
originario
Awajln

Shipiko konibo
Nikkei

Tusan

Otro

Urbana

Absoluto

11 905 763
3 526 456
1178 056

689 201
337 559
27 841

7933
24 098

5425
12 882
22 392
14 223

224 453

%

63,9
18,9
6,3
3,7
1,8
0,1

0,0
0,1

0,0
0,1
0,1
0,1

1,2

Rural

Absoluto

2 059 491
1650 353
188 875
139 640
210733
51 425

47 556
25740

32 265
12 340
142
84

30 439

%

451
36,1
41
31
46
11

1,0
0,6

0,7
0,3
0,0
0,0
0,7
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No sabe/ No 652 517 35 118 509 2,6
responde

Total 18 628 799 100 4 567 592 100

Fuente: Elaboracion propia, adaptacion de los datos presentados por el INEI, 2019.

La tabla refiere a 12 grupos, entre ellos se encuentran los nikkei quienes se autoperciben con
esa identidad siendo 22 534?° personas; también se identifica que la mayoria de los nikkei
viven en el espacio urbano. Asimismo, llaman la atencién los dos Ultimos indicadores dado
gue suman un total de 1 025 918 actores los cuales no se identifican con los grupos tomados

en cuenta en el Censo de Poblacion y Vivienda.

La diversidad étnica de Per( nos lleva a pensar en las formas de interaccién sociocultural
entre el grupo nikkei y los demé&s grupos étnicos, y la manera en que impactan tanto a los
procesos de integracion como a la estructura social peruana, que a la vez inciden sobre la

normatividad que se genera en las instituciones del estado.

Para el caso de México, al igual que Per también tienen diferentes grupos étnicos; por su
parte, el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia [INEGI] en la encuesta Intercensal de
2015 se tuvo como propdsito identificar los grupos que existen en México, la estrategia que
se utilizo para ello fue medir el namero de hablantes de lengua indigena de 5 afios y mas,
encontrando que 7 382 785 humanos de 3 afios y mas hablan alguna lengua indigena, las mas
habladas son: n&huatl con un 23.4%, maya con 11.6% y tzeltal con un 7.5%. Y segun su
cultura el 21.5% del total de la poblacion se autorreconoce indigena de los cuales el 48.7%
son hombres y el 51.3% son mujeres. Al igual que en Per(, en México el 56% de la poblacion
indigena se ubica en zonas urbanas (CEPAL 2018:230).

20 Este dato se puedo obtener gracias a la estrategia metodoldgica que utilizé el INEL.
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Otro elemento de la composicion étnica lo conforma la inmigracion internacional. En el 2009
el Instituto Nacional de Migracion [INM] (2012) identifico los continentes, y las regiones de
procedencia de los inmigrantes extranjeros, a continuacion, en una tabla se muestran el

numero de migrantes por continente y region:

Tabla 5. Inmigracion extranjera en Mexico por
continente/region

Continente/ Region Total
Total 262 672

América del Norte 70 866
América del Sur 65 572
América Central 24 145
Islas del Caribe 13 024
Europa 58 360
Asia 28 014
Africa 1637
Oceania 902
Apatrida / No especificado 152

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Instituto
Nacional de Migracion, 2012.

Se observa que México recibe principalmente migrantes del propio continente, en segundo
lugar, los migrantes vienen de Europa, y en tercer lugar se encuentra Asia. Las entidades
federativas a las que llegan con mas frecuencia es la ciudad de México con 31.4%; después

esta Jalisco con 9.2%; y en tercer puesto se ubica el Estado de México con 8.5% (INM, 2012).

De acuerdo con la Encuesta Intercensal de 2015, en México la poblacion que nacié en otro
pais, pero radica en éste es de 1 007 063 personas de los cuales s6lo 428 978 poseen

nacionalidad mexicana (INEGI, 2015). En el lapso de 2016 a 2018 las entradas de extranjeros
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residentes en México en condicion de estancia temporal, y permanente es de 1 547 542 (INM,

2018). La estadistica migratoria del 2018, periodo enero-noviembre muestra las poblaciones

de inmigrantes extranjeros que residen en México especificando su condicion de estancia,

CcoOmo se muestra en seguida:

Tabla 6. Condicidn de estancia segun pais de nacionalidad

Paises

Total

Residentes
tempaorales
Renovacion de
residentes
temporales
Residentes
permanentes
Renovacitn de
residentes
permanentes

Venezuels

10

5766

658

355

RN

1758

6280

568

454

152

‘Colombia

13061

5401

Cuba

1020

4B

81

Expatia

2545

1318

3

536

1860

1613

Brail

4597

2156

438

Argentina

1675

100

&5

Honduras

4638

1%

i3

Japin

457

1981

H
Sulvadar Guatemala
4041 401
o4 1181
51 933
1206 1534

Fuente: Elaboracion propia con base en los datos de la Unidad de Politica Migratoria, 2018.

Camadi  Franca

48

1152

116

1w

3448

1611

1I%

40

Core,
Fepublica
del Sur

inx

118

412

3080

12869

12540

5042

233

Total

138626

E1686

§2085

us

La tabla indica la presencia de méas de 16 poblaciones de inmigrantes, la poblacién japonesa

se ubica en la décima posicién con 4 457 personas. De acuerdo con los datos mostrados, se

entiende que la poblacion japonesa interactla con otras poblaciones. Tanto la Unidad de

Politica Migratoria'y el INEGI develan la multiculturalidad de México, quien cuenta con una

poblacion total tres veces mas grande que la de Per, con la intencidn de ilustrarlo se

comparan las poblaciones totales de cada pais a continuacion:

Tabla 7. Comparacion de poblacion total entre Pert y México

Paises

Poblacion total

Fuente
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Peru 31237385 INEI Censo? 2017

México 119 938 473 INEGI Encuesta Intercensal 2015

Fuente: Elaboracion propia (2019).

Pert con relacion a México representa el 26% del total de la poblacién mexicana. Sin
embargo, ambos estados compartes las siguientes similitudes: diversidad cultural, han sido y
son receptores de migracion y turismo japones, desarrollaron a principios del siglo XXI leyes,
politicas y programas basados en el modelo intercultural los cuales, segin la OIM (2015)

deben considerar los indicadores que esta propone:

* Permitir a los inmigrantes realizar su potencial personal, econdmico y social.

* Garantizar que los derechos humanos de los inmigrantes sean protegidos.

* Reducir niveles de alienacion y marginacion para contribuir con la seguridad nacional.

* Ayudar a establecer y mantener cohesion y armonia social.

Para la OIM los indicadores son de utilidad para guiar las politicas publicas integrales; por
su parte, Cachdn (2007) también desde la perspectiva normativa considera que las politicas
de integracién son aquellas que garantizan tanto la igualdad de trato en un contexto social
multicultural y libre, como la igualdad de oportunidades entre todos los actores, y grupos que
forman parte de la sociedad, ademéas de fomentar la interaccion. Las politicas integrales
tienen la intencion de crear en la sociedad vinculos fuertes que garanticen la pertenencia

plena en la que se sientan aceptados, y colaboren con un proyecto colectivo social integral.

Las perspectivas de la OIM y de Cachdn no relacionan el enfoque normativo con el enfoque
intercultural, lo cual si se observa en cierto grado en la normatividad de Pert y de México.
También se debe sefialar la pretension de Cachon respecto a una pertenencia plena dado que

es en si misma violenta porque atenta contra los vinculos que cada ser humano es libre de

2L Al igual que en México, los censos en Perd se realizan cada 10 afios.
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crear, por ejemplo, en el caso de los inmigrantes existen relaciones trasnacionales; por lo que
el migrante no puede manifestar, o percibir una pertenencia plena, en este sentido podemos

hablar de una pertenencia dual.

Segun la Organizacion Panamericana de la Salud [OPS] y la Organizacion Mundial de la
Salud [OMS] (2016) en la mayoria de los paises receptores, las poblaciones de inmigrantes
son minoritarias y se enfrentan a una exclusion parcial que obstaculiza su participacion plena
en el estado receptor, a su vez desencadena efectos no deseados para los descendentes. La
exclusion diferenciada se encuentra en aquellos paises donde la pertenencia esta
profundamente arraigada a la pertenencia de un grupo poblacional especifico, y la diversidad

étnica y cultural son consideradas como amenazas a la cultura dominante del estado.

Entonces, las politicas nacionales integradoras surgen con el propésito de promover la
inclusion de los inmigrantes, y demas grupos étnicos minoritarios en la sociedad con la
finalidad de que participen en todos los ambitos de la vida civil, econdmica, social, cultural,
politica, etc. La OPS y la OMS refieren que las politicas de integracion estan vinculadas
intrinsecamente con mejorar la salud fisica, la salud psicoldgica y la salud social de los

inmigrantes, sus descendientes y su familia de origen.

Asi las cosas, es preciso analizar las politicas publicas, las leyes y los programas con enfoque
intercultural que se implementaron en Pert y en México para revisarlas a la luz del modelo
intercultural y de la realidad que viven los nikkei que conformaron la muestra para el estudio
en cuestion. Cabe sefialar que las experiencias de los nikkei son diversas, puede haber

experiencias similares, pero no iguales.

NORMATIVIDAD Y POLITICAS PUBLICAS PERUANAS BASADAS EN
EL MODELO INTERCULTURAL
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6.1. Articulos de la Constitucion Politica de Peru relacionados con las

culturas

En la historia peruana se encuentran hechos que aluden a procesos de socializacion, mestizaje
e intercambios culturales; por lo que el Ministerio de Cultura tomd la frase del escritor
peruano José Maria Arguedas para expresar su diversidad cultural mencionando que Per( es
el pais de todas las sangres (Ministerio de Cultura, 2015:16). En este sentido, la Constitucion
Politica de Pert (2016 y edicion 2022) en su articulo 2 indica que todo humano tiene derecho
a su identidad étnica y cultural y que el Estado reconoce y protege la pluralidad étnica y
cultural de la nacién. EI mismo articulo refiere que todo peruano tiene derecho a usar su
propio idioma ante cualquier autoridad mediante un intérprete, y los extranjeros tienen este

mismo derecho cuando son citados por cualquier autoridad.

La situacion multicultural de la realidad empirica de Pert es compleja, si recordamos, en el
capitulo anterior se mencionaron algunos de los conflictos suscitados entre la sociedad
receptora y los inmigrantes japoneses. La diversidad cultural aun esta lejos de ser vista como
una riqueza; en este sentido, el escritor y politico peruano Vargas Llosa sefialé que el
mestizaje es percibido como un problema que genera distancia entre la sociedad peruana. Por
su parte, otro escritor peruano de nombre José Maria Arguedas en su libro titulado Los rios
profundos (2006) refiere que el mestizaje equivale a una herida peruana que genera dolor, el
dolor de ser mestizo. Tal situacion también atraviesa a los nikkei, por ejemplo, la sefiora

Katalina Oshiro refiere:

Los unicos de mis nietos que son puros son los de mi hijo, los demas son... la [hija] mayor
se caso con un talarefio, uno que tala [arboles] de aca del norte; y la [hija] segunda se casé
con uno de la selva de Tarapoto. Mi hijo se casé con una igual que él, o sea, mis nietos estan
puros. Con eso fastidio a mis nietos de acé jmis nietos son 100%! Tengo nietos de 50% Yy
nietos de 75% [Entrevistada en 2018].
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En el discurso de la nikkei Katalina se muestra que si importa ser o no mestizo,
preferiblemente es mejor no ser mestizo. Los nietos a los que llama 100% son hijos de ambos
padres descendientes de inmigrantes japoneses. Sin embargo, las hijas se casaron con
peruanos. Entonces, el dolor de ser mestizo afecta tanto a los nikkei, como a los peruanos
nativos. De acuerdo con Nour (1997) ese tipo de percepcion desvela una relacion desigual, y
jerdrquica donde siempre se estd expuesto a resistencias y rechazos. Ciertamente la
Constitucién de PerG protege y reconoce la pluralidad étnica y cultural, pero el

reconocimiento no existe por parte de la sociedad.

Otro articulo de la Constitucion (2016 y edicion 2022) que alude a las culturas es el 17 el
cual indica que el estado garantiza la erradicacion del analfabetismo; fomenta la educacion
bilingue e intercultural segun las caracteristicas de cada zona. También, el estado preserva
sus diversas manifestaciones culturales y promueve la integracion nacional. No obstante, la
educacion intercultural de la que habla el articulo no esta armonizada con la educacion que
se imparte en las instituciones publicas educativas de nivel basico en Perd; en este sentido,
la nikkei Katalina Oshiro, recuerda de su nifiez haberse sentido discriminada de forma

negativa, en el siguiente fragmento de entrevista ella dice:

[...] en Per0 existia racismo, si hay desgraciadamente hay. Por ejemplo, hay muchos que no
guieren estar con un moreno jno! sentarse o estar jEs que existe el bullying también pues!
Cuando hablan los de la sierra hablan mal el espafiol, y se burlan de ellos y ¢por qué? en los
colegios que se dan cuenta, por ejemplo, uno de los colegios donde yo trabajaba y no habia
bullying, era La Victoria [nombre del colegio], bueno no era notorio, como ahora abusan
[Entrevistada en 2018].

Por lo que refiere Katalina, se puede pensar que el fomento a la educacion intercultural es
deficiente. También se identifico en Katalina y en los demas nikkei entrevistados que
desconocen los dos articulos citados. En pocos casos como en el de Takiyoshi Kanashiro

comparte su acercamiento a las leyes peruanas a razén de que abrié un negocio. El sefior
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Takiyoshi es inmigrante y conserva su nacionalidad japonesa, lleva mas de 57 afios
residiendo en Per(. La condicion de extranjero vulnero su potencial emprendedor, en la

entrevista menciona;:

Municipalidad cobra mucho de impuestos, entonces muchos de colonia japonesa de Okinawa,
muchos locales retirados [cerrados]. Gobernante de aca también se equivoca, es chiquito [el
negocio] y cobra impuesto a través de institucion que se encarga de cobrar impuesto, pobre

situacion de comerciante, todo [lo que gana] va a pagar (Entrevistado en 2018).

El sefior Takiyoshi destinaba los ingresos de su negocio principalmente para pagar impuestos
y dar mantenimiento a éste, lo cual afecto el crecimiento de su negocio; luego, decidio cerrar.
Ciertamente si hubiera optado por adquirir la ciudadania de Perd, no tendria que pagar
impuestos como extranjero, pero esa no es una opcion en el sentir de Takiyoshi. Por su parte,
una nisei de nombre Candy Sueyoshi ha conocido sélo aspectos de lo juridico a través de sus

amigos y familiares, ella comenta:

[...] si escuchado, desde pequefios litigios hasta cosas de mas envergadura y dices ¢por qué?
Entonces, te deja en una especie de alerta, hasta un rechazo, porque dices no quiero lidiar con
eso jporque si no traigo dinero para pagarle! por eso digo una especie de estupor, rechazo.
iHecha la ley, hecha la trampa! Desde el alto funcionario y en todo lo que pasa en la politica

y corrompe y soborna en lo cotidiano, pasa en todos los niveles (Entrevistada en 2018).

Las experiencias que los otros nikkei le comparten a Sueyoshi le generan un rechazo hacia
las dimensiones juridica y politica, manifestado en no querer conocerlas, aunque el
desconocimiento afecta sus procesos de integracion. También se identifica que los actores
con litigios deben contar con poder adquisitivo dada la posibilidad de corrupcidn que existe

en las instituciones; luego Sueyoshi agrega:

Ese es un punto flaco, o sea, reconozco, es un defecto y es un handicap, una deficiencia, no
es un gesto de buena ciudadania, lo que pasa es que parte de un prejuicio, siento que todo lo

que tiene que ver con leyes aqui es por un lado volatil, por otro lado, es modificable,
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manipulable, incluso en el mal sentido, hay una expresién criolla que dice: jHecha la ley,
hecha de trampa! La ley no se va a cumplir y que la justicia no existe, es una cosa bien relativa.
Ahi te das cuenta de que no te mueves, si estas en un juicio puedes pagar al juez, y sientes
vulnerabilidad, fragilidad, inestabilidad porque lo que son supuestamente las leyes, o sea lo
Gltimo que habria estudiado en el Peru es leyes. Mi sentimiento es estupor al escuchar de
leyes, ves y escuchas cosas cercanas y lejanas de personas conocidas 0 no conocidas, respecto
a las leyes como ciudadano no te sientes amparado por la ley, que deberia serlo, pero que hay

forma siempre de evadirla, modificarla, manipularla (Entrevistada en 2018).

Los relatos de Sueyoshi y Takiyoshi muestran que ellos no perciben por parte del estado
peruano seguridad juridica, ni politica; en este sentido, se entiende el ¢por qué? Respecto a
que Takiyoshi no se haya naturalizado. El papel del estado influye negativamente sobre la
integracién nacional mencionada en el articulo 17 de la constitucidn peruana; por lo que no
favorece una comunicacion intercultural entre peruanos y nikkei. En este sentido, un esfuerzo
que hizo el gobierno peruano para atender el tema concerniente a los procesos de integracion
fue la creacion de la Politica Nacional para la Transversalizacion del Enfoque Intercultural,

ésta se analiza en el siguiente apartado.

6.2. Politica Nacional para la Transversalizacion del Enfoque Intercultural

Antes de emitirse el decreto que aprobd la Politica Nacional para la Transversalizacion del
Enfoque Intercultural (PNTELI), el Ministerio de Cultura ya venia impulsando la aprobacion
de normas inclusivas en materia de pueblos indigenas, poblacién afroperuana, discriminacién
étnico-racial y ciudadania intercultural, con la intencién de fortalecer el marco juridico de
inclusion social de diversos grupos culturales, y la aplicacion del modelo intercultural. Sin
embargo, no fue suficiente y se requirié de la creacion de una norma nacional que pudiera
orientar las acciones bajo una visién articuladora comun, e integre la politica y la gestién en

interculturalidad del pais (Diario Oficial El Peruano, 2015).
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El estado peruano asumi6 el modelo intercultural como una herramienta necesaria, y
adecuada en su politica reconociendo la existencia de las diferentes culturas que lo integran;
ademas, de vincularlo a los servicios con pertinencia cultural para promover la ciudadania
intercultural basada en el dialogo, y la atencion diferenciada a los pueblos indigenas y la
poblacion afroperuana (Ministerio de Cultura, 2015). La Politica Nacional para la
Transversalizacion del Enfoque Intercultural se plantea principalmente con base en los

articulos 2 y 55 de la Constitucion Politica de Perd.

El decreto supremo que aprobd la politica nacional para la transversalizacion del enfoque
intercultural No 003-2015-MC menciona en el numeral 2 del articulo 2 de la Constitucion
Politica de Pert que todo humano tiene derecho a la igualdad ante la ley, y que nadie debe
ser discriminado por motivo de origen, raza, sexo, idioma, religion, opinion, condicion
econdmica o de cualquier otra indole; también el decreto cita el articulo 55 de la Constitucion
Politica de Pert donde se establece que los tratados celebrados por el estado y en vigor
forman parte del derecho nacional; la cuarta disposicion final y transitoria de la Carta Magna
estipula que las normas relativas a los derechos, y a las libertades que la Constitucion
reconoce se interpretan de conformidad con la Declaracion Universal de Derechos Humanos,
y con los tratados y acuerdos internacionales ratificados por Perd (Diario Oficial El Peruano,
2015).

El decreto refiere que el objetivo general de la politica nacional para la transversalizacion del
modelo intercultural es garantizar el pleno ejercicio de los derechos humanos fundamentales
de los pueblos indigenas, y poblacion afroperuana; asi como el pleno acceso a las garantias
propias del estado, respetando sus valores, usos, costumbres y perspectivas de desarrollo
(Diario Oficial El Peruano, 2015). Sin embargo, el objetivo no contempla los demas grupos
poblacionales que existen en Per(, luego, la politica nacional para la transversalizacién del

modelo intercultural no es inclusiva.
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El Ministerio de Cultura (Diario Oficial El Peruano, 2015) elabor6 la propuesta de Politica
Nacional para la Transversalizacion del Enfoque Intercultural, ésta fue sometida a consulta
publica mediante su publicacion en el portal institucional el dia 22 de abril del 2015, por un
periodo de treinta dias naturales. Posteriormente, se dio paso al voto del consejo de ministros

donde aprobaron el decretd, en el que se indica lo siguiente:

Articulo 1.- Aprobacion de la Politica Nacional para la Transversalizacion del Enfoque

Intercultural.

Articulo 2.- La Politica Nacional para la Transversalizacion del Enfoque Intercultural tiene
como objetivo orientar, articular y establecer los mecanismos de accion del Estado para
garantizar el ejercicio de los derechos de la poblacion culturalmente diversa del pais,
particularmente de los pueblos indigenas y la poblacién afroperuana, promoviendo un Estado
que reconoce la diversidad cultural innata a nuestra sociedad, opera con pertinencia cultural
y contribuye asi a la inclusion social, la integracion nacional y eliminacion de la
discriminacion.

Articulo 3.- La Politica Nacional para la Transversalizacion del Enfoque Intercultural es de
aplicacion obligatoria para todos los sectores e instituciones del Estado y diferentes niveles
de gobierno, quienes deberan adecuar su marco normativo a la presente norma. Para el sector
privado y sociedad civil la Politica Nacional servira como un instrumento de caracter

orientador.

Articulo 4.- El Ministerio de Cultura, a través del Viceministerio de Interculturalidad, en el
marco de sus funciones y competencias, tiene a su cargo la coordinacion, implementacion y
monitoreo de la Politica Nacional para la Transversalizacion del Enfoque Intercultural.
Asimismo, la promocion de alianzas estratégicas para intervenciones conjuntas con

instituciones publicas, o privadas orientadas para lograr objetivos comunes.

El proceso para decretar la aprobacion de la Politica Nacional para la Transversalizacion del
Enfoque Intercultural es cuestionable en la etapa cuando se llevo a cabo la consulta publica

a través del portal institucional del Ministerio de Cultura, pues no se difundié adecuadamente
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en toda la poblacion, por ejemplo, los nikkei que conforman la muestra de este estudio
mencionan que desconocian tanto la consulta publica como la politica en cuestion; en este

sentido, el nikkei Susuki sefiala:

[...]no he escuchado sobre politicas interculturales. El ministerio de Cultura acé no tiene méas
de 10 afios de haberse creado, lo creo el gobierno de Alan Garcia en 2006. Las politicas de
gobierno suelen ser muy populistas, se generan en funcién de requerimientos del gobierno
para que todo mundo le aplauda jpopulismo total! Hay muy pocas leyes que ataguen un
problema. Tampoco nos comunica el gobierno lo que hace. Las noticias te hablan de violencia
y el otro tanto es farandula, prendes un canal y eso esta jporquerias! No hay una estrategia
nacional de comunicacion. Aca los temas son de moda, suenan bonito; pero en el fondo no
hay una planeacion a largo plazo ja mi me genera rechazo! [...] El gobierno no disefia
programas que incluyan a los japoneses (Entrevistado en 2018).

El sefior Susuki no conoce la Politica Nacional para la Transversalizacion del Enfoque
Intercultural, y percibe que el gobierno peruano excluye a la comunidad nikkei, su sentir se
confirma en el contenido del articulo 2 del decreto, el cual dice: [...] tiene como objetivo
orientar, articular y establecer los mecanismos de accion del Estado para garantizar el
ejercicio de los derechos de la poblacion culturalmente diversa del pais, particularmente de
los pueblos indigenas y la poblacion afroperuana [...]; entonces, el estado no garantiza el
ejercicio de los derechos de las demas poblaciones, lo que significa que las excluye, luego,
la Politica Nacional para la Transversalizacion del Enfoque Intercultural no es integradora.

6.2.1. Ejes de la Politica Nacional para la Transversalizacion del Enfoque

Intercultural

La politica en cuestion la estructuraron en cuatro ejes tematicos considerados esenciales para
la gestion de la interculturalidad, todos los ejes se componen de dos lineamientos, y se deben

aplicar obligatoriamente en el gobierno peruano; pero el caracter obligatorio cambia a
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instrumento orientador en los casos del sector privado y la sociedad civil, a continuacion, se

alude a los ejes (Ministerio de Cultura, 2015):

Eje I- Fortalecer la capacidad de gestion intercultural del estado peruano: Comprende dos
lineamientos, el primero pretende transversalizar el modelo intercultural a todas las politicas
publicas, planes, programas y proyectos; el segundo lineamiento aspira llegar a garantizar la

calidad al prestar servicios publicos a la ciudadania.

Eje 11- Reconocimiento positivo de la diversidad cultural y linguistica: Se compone de dos
lineamientos, uno se enfoca en la promocion y gestion de la produccién del conocimiento y
lainformacidn de la diversidad cultural peruana; el otro lineamiento promueve la salvaguarda

de saberes culturales y reconoce el valor de la memoria colectiva de los pueblos originarios.

Eje HI- Eliminacion de la discriminacion étnico-racial: Lo integran dos lineamientos, por
una parte, esta el que da prioridad a garantizar el derecho a la igualdad, a no ser discriminado
negativamente y prevenir el racismo; por otra parte, se plantea el lineamiento que promueve

la formacién intercultural de ciudadanos.

Eje IV- Inclusion social de los pueblos indigenas y la poblacion afroperuana: Consiste en
promover la atencién de los pueblos indigenas y de la poblacion Afroperuana, asi como
garantizar el ejercicio de los derechos colectivos de los pueblos indigenas.

Se observa en los ejes de la Politica Nacional para la Transversalizacién del Modelo
Intercultural, que esta dirigida principalmente a garantizar el ejercicio de los derechos
humanos de los pueblos indigenas y de la poblacion afroperuana. Llama la atencién el eje
tres dado que reconoce la existencia de racismo, fendmeno que también es referido tanto en
el capitulo anterior, como en las vivencias de algunos nikkei entrevistados en el presente

estudio.

Por su parte, el Ministerio de Cultura (2013) muestra en sus estadisticas que la capital de

Lima es donde se registran mas casos de racismo, agrega que los principales motivos de
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discriminacion negativa son los siguientes: rasgos faciales o fisicos (35.3%), color de piel
(29.4%), lugar de procedencia (15.9%), costumbres (5.2%), vestimenta (4%), idioma o
lengua que habla (2.8%), forma de hablar (0.4%) y otro (7.1%); asimismo, los espacios donde
se identifican las practicas racistas son: el espacio publico (parque, playa, plazas) con un
41.2%, los lugares de consumo (supermercados, restaurantes, cines) en un 19.8%, los medios
de comunicacion (radio, television, prensa) con 8.2%, las instituciones educativas con un
7.2%, las instituciones publicas de gobierno con 5.3%, el ambito laboral en un 4.7%, los
medios digitales y redes sociales con 1.6%, los establecimientos de salud en 1.3%, el mismo

porcentaje (1.3%) ocupan las actividades culturales.

Posteriormente, en la Encuesta Nacional de Percepciones y Actitudes sobre Diversidad
Cultural y Discriminacion Etnico-Racial realizada en el 2017 (Ministerio de Cultura, 2017)
se identifican los principales motivos de discriminacion étnico-racial: en primer lugar, se
ubica el nivel de ingresos con 32%; la segunda posicion se le asigna a la forma de hablar en
un 26%; el tercer lugar, es para la vestimenta con 25%; el cuarto lugar lo ocupan los rasgos
fisicos con 21%; y en quinto puesto se encuentra el color de piel con 19%.

El racismo dificulta y obstaculiza establecer relaciones interculturales, si esto lo vinculamos
a lo que refiere el eje uno, respecto a garantizar la calidad de los servicios pablicos, podemos
decir que no es asi, para boton de muestra citamos un fragmento de la entrevista realizada a

Karina Higa:

Los servicios del estado peruano son pésimos, yo nunca iria a la [clinica de] salud, es un
desastre, iria a la clinica peruano-japonesa. Mi abuela hace poco estaba alli [clinica del estado
peruano] y fallecio alli, estdbamos en la sala de espera, mi abuela estaba en una camilla de
bomberos porque no habia mas camillas en el hospital, no la pusieron en cuarto hasta una
semana después, en el pasillo le cambiaban el pafial, o sea la diferencia de atencién y calidad
es demasiada... Mi abuela se fracturo la cadera, [ella] ya tenia 90 afios y para operarla le
pedian andlisis médicos donde le detectaron una infeccion, y tenia que tomar antibioticos muy

fuertes y ya no resistio, por eso fallecio. Fue horrible porque mi abuela no tenia seguro

162



privado, tampoco teniamos dinero para cubrir algo tan grande. Fue la primera vez que me
enfrente con un servicio del estado y no fue bonito. Me hizo sentir impotente, me dio colera,
yo siempre he leido que los servicios del Perd no son buenos como la salud, educacion, el
sistema de proteccidn es el peor de todos, de la violencia sexual, violencia familiar, para mi
es lo peor... jEl sistema es una desgracia! ...no tengo mucha fe, no va a haber cambios

estructurales. Quiza en 20 afios tenga algun efecto [positivo] (Entrevistada en 2018).

La experiencia relatada por Karina devela que el estado peruano no es capaz de garantizar el
derecho a la salud; por esta razon los nikkei entrevistados, en la medida de sus posibilidades
prefieren el servicio que les brinda el Policlinico Peruano Japonés que pertenece a la
Asociacion Peruano Japonesa. Asimismo, Karina ejemplifica las limitaciones de la Politica

Nacional para la Transversalizacion del Enfoque Intercultural.

6.3. Otras politicas con enfoque intercultural

6.3.1. Politica del sector salud con enfoque intercultural

En 2016 se cred la politica del sector salud con enfoque intercultural con el proposito de
garantizar el derecho a la salud de los pueblos originarios y de la poblacion afroperuana
(Diario Oficial del Bicentenario, 2016). En la légica de la normatividad peruana, la presente
politica intenta responder a una exclusién histérica que han sufrido los pueblos originarios y
la poblacion afroperuana; sin embrago, omite en su discurso a otras poblaciones también

discriminadas histéricamente.

La politica del sector salud con enfoque intercultural no es coherente con el manual que
también dice incorporar el modelo intercultural con la intencidén de mejorar la atencion a la

ciudadania en todas las entidades del pais peruano, el cual indica lo siguiente:

[...] La interculturalidad como propuesta para la gestion y politica publica pretende ser un
proceso que le permita al Estado y a sus ciudadanos relacionarse desde el reconocimiento de
las diferencias, respetandolas e incluyéndolas en las mismas posibilidades de desarrollo,

procurando incentivar su participacion en la sociedad y garantizando el ejercicio de sus

163



derechos y acceso a oportunidades (Alvarado, 2002; GlZ, 2013; MINCU, 2014 en
Presidencia del Consejo de Ministros, 2015: 13).

Ciertamente el manual se elabord sin llevar a cabo un diagnostico sobre las relaciones
interétnicas, y/o principales conflictos entre los grupos poblacionales. Luego, la politica del
sector salud con enfoque intercultural y el manual tienen una baja probabilidad de incidir en
los objetivos que estos se plantearon dado el desconocimiento de las diferencias culturales
existentes en Per(, por ejemplo, una de las diferencias entre los nativos de Per( y los nikkei
es la percepcion sobre el tiempo, especificamente a lo que llamamos puntualidad; mientras
que para los peruanos la impuntualidad no es un problema. Sin embargo, los nikkei
consideran importante la puntualidad dado que forma parte de sus esquemas culturales que
reproducen en las practicas diarias, por lo que esperan que las instituciones también cuenten
con esta caracteristica, sobre todo si hablamos de instituciones de salud las cuales deben
proporcionar en tiempo y forma los servicios. A continuacion, cito el caso de la sefiora
Katalina Oshiro, quien refiere lo siguiente respecto al tiempo que tardo el personal médico

para diagnosticar a su esposo:

[...] si demor6 fue en decirle lo que tiene hasta el dia de internamiento, 2 afios. Duro
demasiado, demasiado... Me parece que deben replantear su sistema, tienen que pensar al
menos, por ejemplo, una vez estuve en un hospital en Japdn, uno llega, dice que se siente mal
y ya te atienden a la hora que te corresponde, no hay nada que mi hijo, nada, no se necesita
padrino, o sea, alguien que te ayude [para que te atiendan rapido]. Aqui se necesita bastante
un padrino, eso es lo malo, porque uno puede estar mal y tener el nimero uno [de ficha], pero
no te llaman, porque por la otra puerta de entrada hay personas [a quienes estan atendiendo].
Mientras no arreglen eso va a ser bien, bien dificil... El sistema es porque en el hospital que
mi esposo ha estado 18 dias, hay personas que estan ahi internados, como no llega la valvula,
estan ahi esperando; luego no hay cama, no hay camay estan esperando, estdn caminando,
creo que deberian irse a su casa y en cuanto la tengan, ya los atienden. Por eso, es que estan
mal, porque no siguen lo que debe ser... Pero, esperar 15 dias cuando uno esta mal, eso es lo
que fastidia uno tiene que irse a urgencias... jhay tanta injusticia, que deberia cambiar! jcomo

no se va a morir una persona en la puerta del hospital! Ha habido muchos problemas en el
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hospital del Callao, de que le habian cortado una pierna que no era; pero yo digo que el
medico no tiene la culpa, porque cuando ta vas al quirdfano ya estas preparada ya, y no sé
por qué pasa. Al menos como me han operado 2 veces de las piernas pues ya se cOmo me
deben preparar, uno como paciente le debe decir [a las enfermeras y médicos]. He estado
internada 2009, 2010, 2011, en el 2009 un brazo, en el 2010 una rodilla y en el 2011 la otra
rodilla. No me puedo alejar del seguro porque me atienden, y si no me atienden reclamo; pero
no reclamo como estamos acostumbrados acé jquiero mi plata! jcon mi plata tiene trabajo!

ique, por acd, que por alla! Uno puede hablar [...] (Entrevistada en 2018).

Katalina y su esposo tienen la experiencia de que el padrinazgo en el servicio de salud
peruano interfiere con brindar atencion con pertinencia cultural, ademas vulnera su derecho
a la salud; pero no renuncia al servicio del estado peruano. Por su parte, Oyakawa Yosikasu
opto por tomar la decision de abandonar el seguro [servicio de salud] del gobierno de Peru,
arazon de que el personal de enfermeria lo hacian esperar mucho tiempo para proporcionarle
atencion médica, y si lo atendian, no lo hacen bien. Actualmente, el sefior Oyakawa acude al

Policlinico Peruano Japonés, él siente que los médicos ahi son diferentes.

Del total [veintiséis] de los nikkei entrevistados, doce cuentan con servicio de salud por parte
del estado peruano, en algunos casos es porque estan pensionados, y en otros casos porque
estan laborando; sin embargo, seis de estos prefieren acudir al Policlinico Peruano Japonés
por las siguientes razones: atencion es pronta, es econémico, les hacen descuentos a todos
los inmigrantes japoneses, brindan servicio de calidad. Por ejemplo, la nikkei Violeta Ganaja
menciona que la consulta cuesta 17.5 soles peruanos que equivalen a 94 pesos mexicanos??,
para ella el costo es accesible; no obstante, para los nikkei que contintan atendiéndose en el
servicio de salud del estado no cuentan con ingresos que les permitan una asistencia sanitaria
mejor. Los demas [catorce] nikkei que no tienen servicio de salud por parte del estado, acuden
al Policlinico.

22 Conversion de divisas calculada en enero de 2021.
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6.3.2. Politica sectorial de educacion intercultural y educacion intercultural
bilingte
Otra politica también aprobada en el 2016 fue la Politica Sectorial de Educacion
Intercultural y Educacion Intercultural Bilingue [PSEIYEIB] con base en la Ley No. 27818
para la educacion bilingle intercultural donde el estado peruano reconoce la diversidad
cultural, y fomenta la educacion bilingue intercultural en las regiones en las que residen
pueblos originarios. EI Ministerio de Educacion disefio el plan nacional de educacion
bilingle intercultural para todos los niveles y modalidades (Diario Oficial El Peruano, 2016),
a la vez, esta politica se despliega de la Politica Nacional para la Transversalizacion del
Enfoque Intercultural. La PSEIYEIB es el principal instrumento orientador de la dimension

educativa.

Para el disefio de la PSEIYEIB, el Ministerio de Cultura tomo como referencia a la poblacion
que habla una lengua originaria de Peru y la poblacién afroperuana. La PSEIYEIB plantea
dos definiciones operativas, una es referente a la Educacion Intercultural para Todas y Todos

[EIT], concepto que el Ministerio de Educacion entienden por:

[...] politica educativa que orienta el tratamiento pedagdgico de la diversidad en todo el
sistema educativo de forma contextualizada, reflexiva y critica, que busca que cada nifio,
nifia, adolescente, jovenes, persona adulta y persona adulta mayor de nuestro pais puedan
construir identidades plurales desde la afirmacion de lo propio y con relacion a lo
culturalmente distinto y participar del dialogo de saberes [...] (Ministerio de Cultura, 2018:
40).

Con relacién al concepto y la politica se les preguntd a los nikkei entrevistados, a lo cual
respondieron que las desconocian, agregaban que no escucharon hablar de estos en los

medios de comunicacion, ni en las instituciones educativas; lo mismo sucedié con el
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concepto de Educacion Intercultural Bilingue, a continuacion, se proporciona la definicion

operativa:

[...] lapolitica educativa que se orienta a formar nifios, nifias, adolescentes, joOvenes, personas
adultas y personas adultas mayores de pueblos originarios para el ejercicio de su ciudadania
como personas protagonicas que participan en la construccién de sociedad democratica y
plural [...] (Ministerio de Cultura, 2018: 40).

La palabra “politica” viene del griego polis y significa ciudad, ésta a su vez se conforma por
actores, instituciones e infraestructura. Para Aristdteles lo politico era ocuparse del bien
comun (Alcantara-Santuario y Marin-Fuentes, 2013:100); entonces, las politicas deben ser
inclusivas y no exclusivas. Por ejemplo, la propuesta para implementar la EIT no contempla
el ejercicio de la ciudadania de todas y todos; pero si incluye la atencion educativa a la
poblacion afroperuana. En otras palabras, la Politica Sectorial de Educacion Intercultural
excluye al resto de grupos poblacionales, como a los nikkei; también esta politica educativa
no contempla el dialogo y comunicacion de tipo intercultural que de acuerdo con Nour
(1997) son elementos del modelo intercultural necesarios para deconstruir estereotipos,
prejuicios, etc. Con relacién al dialogo que menciona la politica en cuestion, para que sea
intercultural, plantea Nour (1997) y Rizo (2014) deben participar todas las culturas siendo

esto necesario en el intercambio y negociaciones entre ellas.

De acuerdo con Mauro (2011) no resulta adecuado para la interaccion social la fragmentacion
de solidaridades politicas tal como lo develan los dos conceptos de la politica en cuestion
dado que la primera, aunque se dirija a todas y todos tiene limitaciones, por ejemplo, no
brinda orientacion en cuanto al ejercicio de la ciudadania desde el modelo intercultural en el
que se consideran las interacciones de todas las culturas. Entonces, la Politica Sectorial de
Educacion Intercultural y Educacion Intercultural Bilinglie es en si misma incoherente con
el enfoque intercultural; ademas, para Giddens (2006) las politicas como reglas formalizadas

deben producir una accién social, en este sentido, es preciso utilizar los recursos de la
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sociedad, dado que ninguna politica publica por si misma resolvera los problemas de racismo

que vive Peru.

NORMATIVIDAD Y POLITICAS PUBLICAS MEXICANAS BASADAS EN
EL MODELO INTERCULTURAL
6.4. Articulos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

relacionados con las culturas

En la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (DOF 2018...y ultima reforma
publicada en 2021) los articulos que mencionan la diversidad cultural y la poblacion
inmigrante extranjera son: el articulo 2, el articulo 4, el articulo 11, el articulo 27 y el articulo

30, a continuacion, se alude a cada uno:

Articulo 2: Apartado B, numero Il. Garantizar e incrementar los niveles de escolaridad,
favoreciendo la educacion bilingle, e intercultural, la alfabetizacion, la conclusion de la
educacion basica, la capacitacion productiva y la educacion media superior y superior.
Definir y desarrollar programas educativos de contenido regional que reconozcan la herencia
cultural de sus pueblos. Impulsar el respeto y conocimiento de las diversas culturas existentes

en la nacion.

Articulo 3: [...] e) [...] En los pueblos y comunidades indigenas se impartira educacion
plurilinglie e intercultural basada en el respeto, promocion y preservacion del patrimonio
historico y cultural; Inciso adicionado DOF 15-05-2019 [...]

[...la educacion...] g) Sera intercultural, al promover la convivencia armonica entre personas
y comunidades para el respeto y reconocimiento de sus diferencias y derechos, en un marco

de inclusién social; Inciso adicionado DOF 15-05-2019

h) Sera integral, educara para la vida, con el objeto de desarrollar en las personas capacidades
cognitivas, socioemocionales y fisicas que les permitan alcanzar su bienestar, Inciso
adicionado DOF 15-05-2019 [...]
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Articulo 4: [...] Toda persona tiene derecho a la identidad y a ser registrado de manera
inmediata a su nacimiento. El Estado garantizard el cumplimiento de estos derechos. La
autoridad competente expedira gratuitamente la primera copia certificada del acta de registro
de nacimiento. Parrafo adicionado DOF 17-06-2014 [...]

[...] Toda persona tiene derecho al acceso a la cultura y al disfrute de los bienes y servicios
que presta el Estado en la materia, asi como el ejercicio de sus derechos culturales. El Estado
promovera los medios para la difusion y desarrollo de la cultura, atendiendo a la diversidad
cultural en todas sus manifestaciones y expresiones con pleno respeto a la libertad creativa.
La ley establecera los mecanismos para el acceso y participacion a cualquier manifestacion
cultural. Parrafo adicionado DOF 30-04-2009

Toda persona tiene derecho a la cultura fisica y a la practica del deporte. Corresponde al
Estado su promocion, fomento y estimulo conforme a las leyes en la materia. Parrafo
adicionado DOF 12-10-2011[...]

Articulo 11: Toda persona tiene derecho para entrar en la Republica, salir de ella, viajar por
su territorio y mudar de residencia, pasaporte, salvoconducto u otros requisitos semejantes,
por lo gque toca a las limitaciones que impongan las leyes sobre emigracién, inmigracién y

salubridad general de la Republica, o sobre extranjeros perniciosos residentes en el pais.

Articulo 27: La capacidad para adquirir el dominio de las tierras, y aguas de la Nacion se

regira por las siguientes prescripciones:

l. Sélo los mexicanos por nacimiento o por naturalizacién y las sociedades mexicanas
tienen derecho para adquirir el dominio de las tierras, aguas y sus accesiones o para obtener
concesiones de explotacion de minas o aguas. El Estado podra conceder el mismo derecho a
los extranjeros, siempre que convengan ante la Secretaria de Relaciones en considerarse
como nacionales respecto de dichos bienes y en no invocar por lo mismo la proteccion de sus
gobiernos por lo que se refiere a aquéllos; bajo la pena, en caso de faltar al convenio, de
perder en beneficio de la Nacion, los bienes que hubieren adquirido en virtud de este. En una
faja de cien kilometros a lo largo de las fronteras y de cincuenta en las playas, por ningun

motivo podran los extranjeros adquirir el dominio directo sobre tierras y aguas.
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Articulo 30: La nacionalidad mexicana se adquiere por nacimiento o por naturalizacion,
gozaran de los derechos humanos y garantias que reconoce esta Constitucion. El Ejecutivo
de la Union, previa audiencia, podra expulsar del territorio nacional a personas extranjeras
con fundamento en la ley, la cual regulara el procedimiento administrativo, asi como el lugar
y tiempo que dure la detencion. Los extranjeros no podrén de ninguna manera inmiscuirse en

los asuntos politicos del pais.

Con relacion al modelo intercultural, se observa en los articulos 2 y 3 su presencia con énfasis
en la dimension educativa; pero, el contenido del articulo 4 evidencia un enfoque
multicultural. A diferencia de los articulos citados previamente de la Constitucion de Perq,
la Constitucion mexicana refiere una educacion intercultural que promueva una convivencia
arménica entre todas las personas. Sin embargo, los esquemas culturales arraigados en
México, asi como las préacticas y discursos no son coherentes con la Constitucion, lo cual se
puede constatar a través de uno de los relatos de los nikkei entrevistados, por ejemplo, en el
caso de Tsuchiya quien importa de Japon productos para vender en Ciudad de México, entre

ellos se encuentran los vegetales, menciona lo siguiente:

[...] tengo problemas con la aduana mexicana... la aduana ha cambiado personal y no
conocen el funcionamiento adecuado de las aduanas, eso me afecta para ingresar los
productos que vienen de Japon [...] no quieren agilizar ingreso porque los empleados de las
aduanas quieren dinero por hacer su trabajo [mordida], y es mercancia fresca y si no la

ingresan perecera [...] En Japon no hay mordida (Entrevistado en 2019).

El sefior Tsuchiya le preocupa que sus vegetales no resistan, a la vez, esta decidido a no
dejarse coaccionar por el personal de aduanas que lo incitan a realizar practicas extralegales,
agrega Tsuchiya que nunca a “dado mordida a los empleados del gobierno y que nunca lo
hara”; también se observa que tal experiencia le genera ira, y devela diferentes valores de las

culturas.
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La vivencia relatada muestra la ausencia de espacios que garanticen la convivencia arménica
entre culturas, luego son insuficientes las reformas de la constitucion, por lo que es preciso
elaborar politicas publicas, protocolos de atencion con enfoque intercultural, entre otras
estrategias que coadyuven a la produccion de practicas y discursos interculturales en la
sociedad mexicana dado que tanto nativos mexicanos como los nikkei desconocen la

Constitucion.

Por su parte, el sacerdote Takashi Suzuki a quien se le entrevistd, menciond que su proposito
de viajar a México fue difundir la religion Tenrikyo, a través de sus practicas religiosas y de
su interaccion con los diferentes grupos poblacionales ha logrado que algunos mexicanos
disfruten del acceso al elemento cultural de la religion. Asimismo, se identificé a otra nikkei
que préactica la misma religién. Con lo anterior se participa en la vida cultural, lo cual
pertenece a los derechos humanos culturales que se menciona en el articulo 4. En este sentido,
de acuerdo con Giddens (2006), Giménez y Aguado (2003 en Retortillo, et al., 2006) el

templo juega el papel de una institucion que promueve la convivencia intercultural.

6.5. Ley de Interculturalidad de Ciudad de México?®

En la ciudad de México el 2011, la Asamblea Legislativa del Distrito Federal [ALDF] (2011),
V Legislatura expidio la Ley de Interculturalidad, Atencion a Migrantes y Movilidad
Humana en el Distrito Federal, ahora se Ilama Ciudad de México, a continuacion, se citan

los articulo y contenidos relacionados con los migrantes:

Articulo 1: [...] tiene por objeto regular la hospitalidad y propiciar la interculturalidad, asi

como salvaguardar los derechos derivados del proceso de movilidad humana.

Articulo 13: En el Distrito Federal las personas de distinto origen nacional, huéspedes,

migrantes y sus familiares, sin menoscabo de aquellos derechos establecidos en la

23 Ademas de la ciudad de México, también los estados de Durango y Oaxaca cuentan con Leyes de
Interculturalidad, Atencion a Migrantes y Movilidad Humana (Comision Mexicana de Defensa y Promocién de
los Derechos Humanos [CMDPDH], 2020).
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los instrumentos internacionales
aplicables, el Estatuto de Gobierno del Distrito Federal y deméas ordenamientos aplicables,

tienen derecho a:

I. Gozar de las garantias y libertades fundamentales, con plena seguridad juridica en un
marco de igualdad y equidad entre mujeres y hombres;

I1. Decidir sobre su libre movilidad y eleccion de residencia;

I1l. Regularizar su situacion migratoria y acceder a un trabajo digno que integre libertad,
igualdad de trato y prestaciones, asi como contar con una calidad de vida adecuada que le
asegure la salud, alimentacién, vestido, vivienda, asistencia médica y educacion publica en

sus diversas modalidades, de conformidad con la legislacion aplicable;

IV. Evitar cualquier tipo de esclavitud y forma de opresién, incluidas la fianza laboral, el
matrimonio servil, la explotacion del trabajo infantil, la explotacion del trabajo doméstico, el
trabajo forzado y la explotacion sexual;

V. Emprender, organizarse y pertenecer a redes de economia solidaria que fortalezcan el
tejido asociativo y contribuyan a procesos de economia social y desarrollo integral de las

personas;

VI. Denunciar toda forma de dominacion, explotacién y hacer valer sus derechos,
fortaleciendo sus organizaciones y las redes de apoyo mutuo;

VII. Ser protegidos contra cualquier tipo de discriminacion;

VIII. Solicitar una proteccion adecuada y que se generen politicas y programas especificos
para de nifios, nifias, jovenes, mujeres embarazadas, adultos mayores, personas
discapacitadas, personas con distinta orientacién sexual, y deméas en mayor grado social de

exposicion;

IX. Propiciar que los medios de comunicacion generen el fortalecimiento de la

interculturalidad y movilidad humana;
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X. Ser reconocidos los procesos de hospitalidad, interculturalidad, movilidad humana y
migracion en el contexto de la otredad en un marco de receptividad, respeto, solidaridad y

aceptacion de la diversidad cultural hacia una convivencia y cohesion social;
XI. Proteger sus valores culturales propios;

XII. Ser protegidos contra la persecucion y hostigamiento, asi como a las detenciones

arbitrarias;

XI11. Ser protegidos contra cualquier dafio fisico, psiquico o moral y de todo modo de tortura,

pena o trato cruel, inhumano o degradante;

XIV. No ser molestados en su vida privada, familiar, domicilio o correspondencia, ni sufrir

ataques a su honra o reputacion;

XV. Contar con interpretacion y traduccion cuando su idioma sea distinto al espafiol en

procesos y tramites legales.

Articulo 14: La Ciudad de México es intercultural, expresada en la diversidad sociocultural
de sus habitantes, sustentada en los pueblos indigenas y originarios y sus integrantes, asi
como en las personas con diferentes nacionalidades, origenes, lenguas o creencias, entre otros
colectivos sociales, en un marco de reconocimiento a las diferencias expresadas en el espacio

publico.

Articulo 15: La interculturalidad es el principio de politica basado en el reconocimiento de la
otredad manifiesta en la salvaguarda, respeto y ejercicio de derechos de toda persona y
comunidad a tener, conservar y fortalecer sus rasgos socioculturales y diferencias, que se
desarrollan en el espacio privado y publico, haciendo posible la interaccién, la mezcla y la
hibridacion entre sociedades culturales, asi como el derecho de todas las culturas

participantes a contribuir con el paisaje cultural de la sociedad en la que estan presentes.

Articulo 16: Las politicas, programas y acciones que establezcan la Secretaria y las

dependencias y entidades competentes, deberan considerar los siguientes criterios:

173



I. Reconocer la importancia Unica de cada cultura, enfatizando también valores

compartidos e identidad pluralista;
I1. Adaptar la gobernanza, instituciones y servicios a una poblacién diversa;

I11. Desegregar y propiciar una cultura mixta en las instituciones para la construccion del
espacio publico que tienda puentes y confianza entre las comunidades migrantes y de

distinto origen nacional,
IV. Atender los conflictos étnicos a través de la mediacion y el debate publico abierto;

V. Generar liderazgos para apoyar activamente el valor de la diversidad en el desarrollo de

la comunidad.
VI. Propiciar la consulta publica y participacién inclusiva aptas para diversas comunidades;

VII. Incentivar la sobrevivencia y prosperidad de cada cultura, derivado del entendimiento

de que las culturas prosperan en contacto con otras y no de forma aislada;

VIII. Reforzar la interaccion intercultural como un medio de fomento de la confianza y
fortalecer al tejido de la comunidad que involucre aspectos como la cultura, educacion,
rehabilitacion urbana, servicios publicos y otras areas que pueden contribuir a la

integracion intercultural; y

IX. Abordar abiertamente en la esfera de los medios de comunicacion y el debate pablico,

los aspectos relacionados con la identidad para fomentar la pluralidad en el contexto urbano.

Articulo 17: La Secretaria formulara y evaluara el indice de Interculturalidad como
herramienta a partir de indicadores que permitan evaluar el lugar en el que se ubica en los
distintos ambitos de la politica y la gestion pablica, asi como evaluar los progresos realizados
en el tiempo, para indicar donde deben concentrarse los esfuerzos en el futuro e identificar
las buenas précticas para el aprendizaje intercultural; y para comunicar los resultados de una
manera visual y gréafica el nivel de logro de la ciudad y el progreso con el tiempo, de manera

comparada con otras ciudades interculturales a escala mundial.
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El indice de Interculturalidad se complementaré con los datos que proporcionen las diversas
entidades, y dependencias de la administracion publica, asi como con aportes de expertos,
investigadores, académicos, organizaciones sociales, con el objetivo de generar el analisis
correspondiente y definir una serie de recomendaciones que la Secretaria emitird para su

cumplimiento.

Articulo 33: En la planificacion del desarrollo del Distrito Federal se debera incorporar la
politica de hospitalidad, intercultural, atencion a migrantes y de movilidad humana que se
establezcan de conformidad con esta Ley y las demas disposiciones en la materia. Las
dependencias y entidades de la Administracion Publica y las delegaciones seran responsables
de aplicar los criterios obligatorios contenidos en esta Ley en las politicas, programas y
acciones que sean de su competencia. Para ello, se promoveran politicas de formacion y
sensibilizacion hacia estas dependencias y autoridades, con el fin de que todo servidor
publico tenga conocimiento de los derechos a favor de huéspedes y migrantes, y de su forma

de ejercicio.

Articulo 34: La Secretaria formulard, ejecutara y evaluara, con la coordinacién que
corresponda en su caso, el Programa de Hospitalidad, Interculturalidad, Atencién a Migrantes
y Movilidad Humana para el Distrito Federal. Ademas de los requisitos previstos en la Ley
de Planeacion del Desarrollo del Distrito Federal, el Programa deberd contener:

I. Los subprogramas, lineas, programas y acciones con enfoque de integracion

territorializada;

Il. Los apoyos y estimulos;

I11. Las estrategias y acciones de coordinacion administrativa;

IV. Los mecanismos de evaluacion, actuacion y correccion de programas;
V. Los instrumentos de comunicacion y difusion; y

V1. Los medios de defensa e inconformidad.

175



Articulo 35: La Secretaria creard programas de atencién, ayudas sociales y vinculacion con
migrantes para que puedan acceder a los recursos publicos de carécter social.

La Ley de Interculturalidad, Atencion a Migrantes y Movilidad Humana faculta a la
Secretaria de Desarrollo Rural y Equidad para las Comunidades [SEDEREC] a ejecutar, dar
seguimiento, evaluar las politicas y programas sociales que atiende la Direccion de Atencion
a Huéspedes, Migrantes y sus Familias. La SEDEREC fomentaré la interaccion intercultural
como una responsabilidad institucional en el desarrollo de los programas, y servicios publicos
(ALDF, 2011: 6).

Se observa en la Ley de Interculturalidad, Atencion a Migrantes y Movilidad Humana de la
Ciudad de México varias inconsistencias relacionadas al modelo que menciona el titulo de
esta ley, en otras palabras, contiene tanto elementos del modelo intercultural como del
modelo multicultural; asimismo, hay articulos que aluden a ambos enfoques, por ejemplo: el
articulo 13 en su apartado X, el mismo articulo en el apartado XI considera sélo el modelo
multicultural; luego en los articulos 14, 15y 16 vuelve a referir los enfoques intercultural y

el multicultural, etc.

El marco tedrico de la ley en cuestidn es confuso, por lo que dificulta la orientacion adecuada
y creacidn de politicas publicas, programas, protocolos de actuacidn, estrategias, mecanismos
de evaluacion, entre otros. Ademas, aunque la ley se cre6 en el 2011, en el 201924 los nikkei
que conformaron la muestra mencionaron desconocerla; lo que significa que en los ocho afios
que transcurrieron la ley no se difundio lo suficiente en la sociedad y en las instituciones. En
este sentido, la nikkei Yuu Suzuki compartié la experiencia respecto a un trdmite en una

institucion de gobierno, en la que le pedian forzosamente que proporcionara dos apellidos,

24 Afio en que se realizd el trabajo de campo en Ciudad de México.
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pero solo tienen un apellido, por lo que su familia se vio en la necesidad de recurrir a un

abogado para que los asesorara, y a la vez fungiera como intermediario.

La vivencia de Yuu demuestra que la Ley de Interculturalidad, Atencién a Migrantes y
Movilidad Humana no protege a los nikkei de ser discriminados, y no es suficiente para
brindar una atencion y servicio intercultural. Entonces, ¢cudl es la utilidad de la presente ley?
La pregunta es vélida dado que la ley surge en un espacio sociocultural donde existen
practicas que atentan contra la interculturalidad; por lo que, los inmigrantes con una moral
diferente a la que predomina en la sociedad mexicana, con frecuencia se ven afectados en lo
personal y/o familiar, otro caso, es el de Yoko, ella mencion6 una situacion en la que se
enfrent6 al maestro de sus hijas [gemelas] a razon de que él ensefia, y permite que los nifios

hagan trampas en los examenes:

[...] no me parece justo que llame [el maestro] a algunas mamas, y esas mamas estan
ensefiando respuestas a sus hijos, 0 sea no, no me parece justo porgue hay nifios que estudian
mucho, y hay nifios que no estudian mucho, eso ya deberia saber el maestro, o sea, debe
observar bien: ;cémo es el nifio? ;como es el alumno? Pero ni siquiera hace eso, entonces,
este... y los nifios que no estudian, pues ya siempre van a estar sus mamas en el examen,
entones, ya saben cudl esta contestando mal, hasta ensefian donde esta la respuesta, €sos nifios
sacan muy buenas calificaciones jno sé como puede aceptar una mama asi! O sea, yo me
enfrento con el maestro porque no me parece justo. Yo prefiero que mis hijas saquen mala
calificacién, quiero que aprendan donde se equivocaron, para eso siento que hay una
evaluacion; pero no, parece que el maestro no quiere hacer eso, ya esta ensefiando como hacer
trampa [...] jPor eso yo queria despertar al maestro no! joiga maestro eso no esta bien! [...]
Hay otras mamas que igual, se quejan de eso, pero igual no me apoyan [...] tienen miedo de
actuar solas. [...] El estereotipo de los mexicanos es siempre muy malo [...] (Entrevistada en
2019).

En las préacticas diarias de los actores se expresan: valores, antivalores, reglas, tipos de

interacciones, estilos de crianza, formas de ser, discursos dominantes legitimados, etc.; en la
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perspectiva de Giddens (2006) cuando los humanos acttan desde una consciencia discursiva
se convierten en agentes lo que significa que son capaces de transformar el espacio, en este
sentido, tanto Yuu como Yoko son participes de esta transformacion. Sin embargo, Lenin
(2015) les llama espontaneidad a las acciones de Yuu y Yoko, agrega que es la forma
embrionaria de lo consciente, las précticas espontaneas ponen de manifiesto conflictos

latentes socioculturales y politicos.

Asi las cosas, las vivencias de las nikkei muestran que aun estamos lejos de saber convivir
interculturalmente, por ende, la intencion de la ley en cuestion en su articulo 16, apartado 111
en el que se alude a propiciar una cultura mixta, es solo eso, “una intencién”. Ademas, el
concepto de una cultura mixta sugiere la transicion a lo que Ortiz?® (2002) llam¢ transcultural
dado que sostiene que las interacciones sociales entre poblaciones migrantes y nativos
transforman los elementos que reciben, generandose asi una nueva realidad cultural. Pero,
cuando los elementos culturales de un grupo migrante son rechazados, no es posible hablar
de interculturalidad, ni de transculturalidad, tampoco de multiculturalismo debido a que no

existe respecto a las diferencias culturales.

6.6. Politicas publicas con enfoque intercultural

A raiz de la Ley de Interculturalidad, Atencién a Migrantes y Movilidad Humana de la
Ciudad de México, se facult6 a la SEDEREC para que creara y ejecutara los programas con

enfoque intercultural siendo estos, los siguientes:

l. Programa ciudad hospitalaria, intercultural y de atencién a migrantes?®: El programa

esta dirigido a las organizaciones sin fines de lucro, cuyo objetivo es proporcionar atencion

25 El modelo transcultural se aborda en el capitulo uno.
26 Para mas informacion, puede revisar el apartado de anexos.
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a huéspedes, migrantes y sus familias en la Ciudad de México que se encuentran en
movilidad; también pueden concursar las instituciones académicas que capacitan, difunden

y realizan investigacion de temas migratorios.

Los requisitos de acceso al programa precisan de que las personas estén registradas ante una
organizacion o instituciones académicas, de lo contrario no pueden participar en el programa.
También llama la atencion que el programa tenga como requisito presentar un comprobante
de domicilio actualizado de la Ciudad de México, pues la calidad de migrante influye la
mayoria de las veces, en el hecho de no contratar con servicios; luego este requisito

obstaculiza el acceso a varios migrantes.

Il. Programa de equidad para la mujer rural, indigena, huésped y migrante de la Ciudad
de México: Tiene como objetivo apoyar a mujeres de pueblos y barrios originarios y de
comunidades indigenas para empoderarlas econdémicamente a través de actividades
productivas, servicios y capacitaciones; asimismo, el programa busca fortalecer liderazgos

que contribuyan a la disminucion de desigualdad, violencia, exclusién e inequidad social.

Aunque el objetivo no lo indica, en la evaluacion interna integral 2016-2018 del programa
(2018: 173), los resultados muestran que dos mujeres extranjeras fueron beneficiadas, ambas
casadas, con estudios de preparatoria, se encontraban en calidad de huéspedes, una de ellas

venia de Argentina y la otra mujer venia de Venezuela.

1. Programa de atencion a las mujeres huéspedes, migrantes y sus familias en la ciudad
de Meéxico: Consiste en impulsar y promover la hospitalidad e interculturalidad en la Ciudad
de México para que disfruten de los derechos las personas huéspedes, migrantes y sus

familias mediante servicios, asesorias y programas sociales.
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Observemos que los tres programas son sectoriales, y la facilidad de acceso no es igual, lo
que significa que hay mecanismos diferenciados, aunado a la difusion deficiente de estos, se
deduce que existe poca probabilidad de acceso, por ejemplo, en el caso de los nikkei que
conforman la muestra, todos dijeron que desconocen los programas, agregan que nunca han

recibido apoyos por parte de instituciones gubernamentales.

En estudios como el Diagndstico de Presencia e Inclusion de Comunidades y Grupos
Huéspedes y sus Familias en la Ciudad de México (INEDIM, 2012) mostré que los
funcionarios publicos, las poblaciones migrantes y la sociedad receptora no conocen la Ley
de Interculturalidad; asimismo, los resultados indican que la poblacion nikkei no fue incluida
en la consulta a sabiendas de su presencia en la Ciudad de México, lo cual se evidencia con
el establecimiento y funcionamiento de la Embajada Japonesa, entre otras organizaciones de
origen japonés se encuentran: la aerolinea All Nippon Airways [ANA], la empresa
periodistica Nikkei, Instituto Mexicano Japones A.C., Academia Mexicana Japonesa Tokiyo
Tanaka A.C., Fundacién Japon en México, Tokio Marine Compafiia De Seguros, S.A. De

C.V., centro comercial MIKASA, la Asociacion México Japonesa, etc.

Por su parte, los tedricos Alarcon, Escala y Odgers (2014), a quienes se cita en el capitulo
dos de esta investigacion, refieren que las fronteras legales rodean las categorias formales,
con la intencion de resolver la insercion de los inmigrantes en las sociedades receptoras; en
su perspectiva, la politica desempefia un papel “determinante” en los destinos de los
migrantes. Sin embargo, por la discusion realizada en este capitulo, vemos que los ejemplos
contradicen la primera afirmacion de Alarcon, Escala y Odgers, dado que los ejemplos
evidencian vacios y/o redacciones confusas en lo normativo y lo politico; asimismo, se
develan ausencias de dialogos interculturales entre legisladores, actores e instituciones
gubernamentales, en este sentido, dificilmente las leyes pueden ser de calidad, y no se

corresponden con las realidades empiricas de los procesos de integracion. Entonces, podemos
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afirmar que la politica “no desempefa un papel determinante en los destinos de los

inmigrantes”.

En sintesis, es complejo construir un marco normativo y politico con enfoque intercultural
porque en las sociedades existen relaciones desiguales; ademas, en los casos de Per( y
Meéxico hay manifestaciones de racismo, luego, no es posible hablar de multiculturalismo,
menos de interculturalidad. También queda claro que las leyes y las politicas no pueden
terminar con las desigualdades por si solas, sino que se requiere de incluir otras dimensiones,
como la cultural, social, psicoldgica, etc., e incluir a todos los grupos poblacionales y a las

instituciones no gubernamentales.
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CAPITULO VII: RUTAS DE INTEGRACION
PSICOSOCIOCULTURAL CON INCIDENCIA
TRANSNACIONAL EN LOS NIKKEI DE LIMA, PERU
Y CIUDAD DE MEXICO

En el contenido de este capitulo se presentan los resultados del estudio comparativo, los
cuales a su vez se discuten. El contenido se divide en dos apartados, el primero es sobre las
rutas de integracion en las dimensiones psicoldgica, social y cultural de los nikkei de Lima,
Per0; el segundo es sobre las rutas de integracion en las dimensiones psicologica, social y

cultural de los nikkei de Ciudad de México. En ambos se inicia con los datos
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sociodemogréficos. Ulteriormente se elabora un cuadro comparativo de las similitudes y
diferencias entre los nikkei de Limay los nikkei de Ciudad de México.

PRIMERA PARTE: RUTAS DE INTEGRACION DE LOS NIKKEI EN
LIMA, PERU

7.1. Perfil sociodemografico de los nikkei en Lima, Peru

En Lima la muestra se conform6 de 26 nikkei, siendo 17 mujeres y 9 hombres, de los cuales
hay 3 mujeres y un hombre que se encuentran en edad productiva [18 a 60 afios], y 22 son
adultos mayores. Respecto al lugar de nacimiento, 8 nikkei nacieron en Japén y 18 nikkei
nacieron en Per(, todos residen en Lima. Perd. Con relacion al estado civil, 11 nikkei se
encuentran viudos, 9 nikkei se encuentran casados, 4 nikkei son solteras, un nikkei es

divorciado y una nikkei vive en union libre.

La diversificacion de la muestra da cuenta de la existencia de diferentes grupos etarios que
componen a la comunidad nikkei, lo que significa que las experiencias son heterogéneas,
s6lo en algunos casos pueden ser similares cuando los nikkei pertenecen a un mismo grupo
etario, por ejemplo, la forma migratoria de los ocho nikkei que nacieron en Jap6n, aunque es
documentada cada nikkei refiere una vivencia diferente en torno a ello, para ilustrarlo, en
seguida se describen los casos: el sefior Furukawa nos comparte que lleg6 a Peru siendo nifio,
sus padres, ambos de origen japonés lo trajeron consigo al emigrar. Sus padres, a través de
unos vecinos supieron que en Per( existia la posibilidad de laborar, luego decidieron
aprovechar la oportunidad. Por su parte, la nikkei Haruko menciona que se casé en Japén
con un emigrante japonés que retornaba para visitar a sus familiares, después ella viajo con
él a Peru para quedarse a vivir ahi el resto de sus vidas. En el caso de Koshiko, ella supo de
la existencia de su pareja sentimental a través del discurso de emigrantes que estaban

visitando a sus familiares en Japdn, quienes le dijeron que tenian un hijo en Perd, y les
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gustaria que ella conociera a su hijo mediante cartas?’, Koshiko acept6 y en un periodo no
mayor a un afio, ella viajé a Per( para casarse con el hijo de esa pareja. Recordemos que esta
forma migratoria aparecié cuando el estado peruano restringe la inmigracion japonesa,
permitiendo Unicamente el ingreso de japoneses que eran llamados por otros japoneses

residentes que contaban con estabilidad econémica.

La experiencia de Motome empez6 cuando se caso en Japdn, su esposo de origen también
japonés no tenia empleo, y los padres de ambos no les dieron dote; pero, Motome y su esposo
escucharon gue la gente hablaba de japoneses que migraban a Per( a trabajar; entonces, dada
su condicién pensaron que era mejor emigrar a Pert en busca de oportunidades, Motome
menciona: Esposa japonesa sigue a esposo a donde sea. En este mismo sentido, otra nikkei
de nombre Nobuko también sigui6 a su esposo, ella refiere que el padre de su esposo estaba
en Perd, lo cual motivo a su esposo para tomar la decision de emigrar a Brasil, Nobuko dice:
[...] esposo queria ir mas grande pais, por ese motivo Brasil a trabajar en chacra café, mani,
algodon, cosechar /...]. Su esposo consideré como mejor opcion migrar al pais de Brasil
porque es mas grande que Per(; después de que vivieron en Brasil 9 afios, el esposo decidid

reunirse con su padre, para ello migraron a Peru.

En el caso del sefior Nako, su padre habia migrado afios atras a laborar a Peru, y aunque lo
extrafiaba, €l menciona que la principal razon de su migracion a Perd estuvo influenciada por
la crisis que vivié Japon después de la segunda guerra mundial; pero no pudo emigrar
inmediatamente después de que terminara la guerra, sino que se vio obligado a esperar a que
Japdn y Per0 reestablecieran sus relaciones diplomaticas, mientras se preparaba para el largo

viaje, sin imaginar que se quedaria a vivir en Perd.

27 En el capitulo cinco del presente estudio se encuentra mas informacion sobre la forma migratoria llamada
yobiyose (yobi=llamar, yose=acercarse).
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Para el nikkei Takiyoshi, al igual que el sefior Nako, tenia familiares en Perd, en Lima residian
dos tios que lo invitaron a trabajar, de esa manera es que Takiyoshi migro a Perd. Y en el
caso del sefior Daijiro, él emigra por motivos de amor dado que su exprofesora japonesa que
le ensefiaba el idioma espafiol le present6 a una mujer peruana a razon de que practicara el

espariol; tal situacién conllevo a que Daijiro y la mujer peruana se enamoraran.

Tanto en la migracion de los nikkei que tenian familiares en Perd, como en los casos de las
esposas que emigraron a Per(, ellos cotaban con un capital social que les compartieron los
nikkei de Perd. De acuerdo con Melgar (2009) el capital social lo construyen las primeras
generaciones y lo transmiten a las siguientes generaciones, contribuyendo asi los migrantes
en los subsiguientes procesos de integracion. Pero, en las situaciones de los nikkei: Furukawa
y Motome, ellos no contaron con ese capital; sin embargo, Japon a raiz de la emigracion
internacional incentivo la conformacion de compafiias que se encargaran de los
procedimientos necesarios para tramitar la emigracion, es decir, gobierno japonés creo una
subestructura que brindo apoyo a todos los japoneses en sus tramites migratorios. Entonces,
el sefior Furukawa, la sefiora Motome y los demas nikkei contaron con el capital que puso a

su disposicion el gobierno japonés.

Respecto a la escolaridad de los informantes, se identificaron a 9 nikkei con estudios
superiores terminados, un nikkei refiere estudios superiores incompletos, 5 nikkei tienen
carrera técnicay 2 nikkei realizaron carrera técnica con preparatoria, 6 nikkei sélo terminaron
la secundaria completa, y Unicamente 2 nikkei iniciaron sus estudios en primaria de los cuales
solo uno la concluy6. Los estudios los llevaron a cabo 16 nikkei en Perd, y 10 nikkei
estudiaron en Japén. No obstante, todos los nikkei aprendieron el idioma espafiol peruano, y
desde su autopercepcion 15 de ellos consideran que poseen un nivel avanzado de espafiol
peruano, mientras que 8 nikkei piensan que su nivel es medio, y 3 nikkei refieren que su nivel

es bésico.
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Con relacién a la dimension laboral hay 8 nikkei jubilados; 4 nikkei invirtieron en bienes que

les generan ganancias, como la compra de locales que ahora rentan; 3 nikkei laboran

ejerciendo su profesion; 2 nikkei son comerciantes; un nikkei es agricultor y un nikkei que,

al mismo tiempo de estar jubilado, también se ha autoempleado haciendo traducciones ya sea

del japonés al espafiol peruano, o del espafiol peruano al japonés es el caso del sefior Daijiro

Takahashi (entrevistado en 2018); una nikkei dedica su tiempo a su hogar y a ser voluntaria

en el Centro Recreacional Jinnai; 5 nikkei mujeres se dedican a su hogar en la medida de sus

posibilidades fisicas dado que son adultas mayores. Unicamente el sefior Furukawa se

encuentra descansando en un asilo. A continuacion, se muestra una tabla que contiene los

datos de identificacion de los nikkei entrevistados:

Tabla 8. Datos de identificacion de los Nikkei

Nikkei

Furukawa
Haruko
Koshiko
Motome
Nobuko
Takiyoshi
Daijiro
Yoshisada
Sakura
Candy
Kashi

Higa

Lugar de
nacimiento

Japon
Japon
Japon
Japon
Japon
Japon
Japon
Japon
Peru

Peru

Peru

Peru

Etapa de
desarrollo

Adulto mayor
Adulto mayor
Adulto mayor
Adulto mayor
Adulto mayor
Adulto mayor
Adulto mayor
Adulto mayor
Adulto mayor
Joven

Adulto mayor

Joven

Escolaridad

Superior
incompleto

Media
superior

Media
superior

Primaria
completa

Secundaria
completa

Secundaria
completa

Superior

Preparatoria
completa

Secundaria
completa

Superior

Carrera
técnica
Superior

Estado civil

Divorciado

Viuda

Viuda

Viuda

Viuda

Viudo

Casado

Casado

Soltera

Soltera

Soltera

Soltera

Ocupacion

Descanso en
asilo

Hogar

Inversion
econémica

Inversion
econémica

Hogar

Inversion
econdémica

Jubilado y
autoempleo

Jubilado
Jubilada
Empleada en
institucion

Jubilada

Freelancer
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Horiuichi Perl Adulto mayor Carrera Viuda Hogar

técnica
Kumiyo Perl Adulto mayor Carrera Casada Hogar
técnica
Tamashiro Peru Adulto mayor Secundaria Casado Agricultor
completa
Suzuki Perl Joven Superior Casado Comercio
Oyakawa Perl Adulto mayor  Superior Casado Jubilado
Oshiro Perl Adulto mayor Primaria Viudo Inversion
incompleta econdmica
Oshiro Katalina Perl Adulto mayor  Superior Casada Jubilada
Akiyama Perl Adulto mayor  Superior Casada Hogar y
Voluntaria
en Jinnai
Mercedes Per( Adulto mayor Carrera Viuda Jubilada
técnica
Matsuda Perl Adulto mayor Secundaria Viuda Jubilada
completa
Yamagoya Perl Adulto mayor  Superior Viudo Jubilado
Matsuoka Perl Joven Superior Unidn libre Empleada en
institucion
Shimabokuro Per( Adulto mayor Carrera Casada Comercio
técnica
Kosaka Per( Adulto mayor Secundaria Viuda Hogar
completa

Fuente: Elaboracion propia (2020).

Se observa en la tabla que el indicador de lugar de origen refiere que 8 personas nacieron en
Japdn y 18 nacieron en Peru; pero ello no refleja su vinculo juridico con el estado peruano,
quien tiene el poder de atribuirle o no la condicién de ciudadano, lo cual los nikkei deciden
aceptar o rechazar. En seguida se presenta una grafica que indica las nacionalidades de las
personas entrevistadas.

Figura 8. Nacionalidades de los nikkei
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Fuente: Elaboracion propia (2022).

La grafica muestra que 6 personas que nacieron en Japon conservan su nacionalidad;
mientras que 2 migrantes, ademas de su nacionalidad japonesa, obtuvieron la nacionalidad
peruana por naturalizacion. La nacionalidad japonesa y peruana la adquirieron
principalmente actores que nacieron en Per(, siendo 6 personas de las 8 que sefiala la gréfica.
Y la nacionalidad peruana corresponde exclusivamente a 12 descendientes de inmigrantes

japoneses nacidos en Peru.

7.2. Ladimension psicoldgica en los procesos de integracién intercultural con

incidencia transnacional

Esta dimension se integra por las siguientes categorias: familia, motivacion, sentimiento de
amor, vinculos en Japon y Per(, sentido de vida, percepcion de si mismo y de los demas. El
analisis se inicia con la variable de la familia que contempla dos indicadores: el tipo de
familia y las relaciones familiares transnacionales. Con relacion al tipo de familia se
identificd que 19 nikkei tienen una familia nuclear, también conocida como biparental; este

tipo de configuracion familiar es en esencia igual a la familia que conocemos en occidente,
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es decir, tanto la comunidad nikkei, como la cultura receptora tienden a conformar familias
nucleares. En el caso de 2 nikkei existe el tipo de familia monoparental. En otros 2 nikkei -
una mujer y un hombre- se encuentran familias de tres generaciones o llamadas extensas.
Mientras que un hombre nikkei y una mujer nikkei conformaron cada uno su familia sin hijos.
Unicamente se encontr6 a una mujer adulta mayor sin familia en Perd, de ella la APJ asumio

la responsabilidad de cuidarla en su vejez.

Los tipos de familia son relevantes porque producen y reproducen microespacios en los que
se introyectan practicas, discursos, reglas y esquemas culturales (Cole, 2003). Las
composiciones familiares influyen en sus rutas de integracion, por ejemplo, en las situaciones
en que los inmigrantes se casaron con mujeres nativas peruanas, ellas no criaron a los hijos
igual como lo hubiese hecho una mujer japonesa; ademas, se suma el hecho de que el hombre
japonés le dedica la mayor parte de su tiempo al trabajo, cuyo dato ha sido proporcionado
por los nikkei entrevistados. Entonces, hay menos probabilidad de que el padre se involucre

en la educacion de los hijos. A continuacion, se ilustra lo anterior con el caso de Karina Higa:

[...] nomas veo la relacion de mi papa y de mi mama, o sea, ahi nomas me doy cuenta de
todas las diferencias. Bueno, aunque mi mama se ha atado un poco a la cultura de mi papa, y
ha aprendido aceptarlo como es, por ejemplo, mi papa es una persona que no expresa Sus
emociones, que le gusta mucho su soledad, que para él el silencio esta bien, no hablar es
sindnimo de todo esta bien, cuando alguien habla es porque hay algo que hablar, hay algo
gue no esta en orden. Entonces, eso a mi mama le fastidia hasta ahora, [aunque] ya esta mas
relajada, siempre esta esa tensién de cuando tiene problemas con mi papa siempre sale el
problema de que jtu papa no habla! jtu papa no dice nada! jtu papa se desentiende de todo!
iyo siempre tengo que ver por ustedes! Es que mi papa tiene mucho, esa idea de que el trabajo
es lo primero, o0 sea, cero afecto con nosotras. Yo recuerdo toda mi infancia, todo [lo que me
pasaba] era yo con mi mama, mi mama y yo, hasta las actuaciones del colegio del dia del
padre, mi papa no iba, porque para mi papa primero es el trabajo. O sea jno porque mi papa
sea malo! es porque mi papd, esas cosas de demostrar carifio, le van y le vienen, no forman
parte de él. Mé&s bien él esta enfocado en su trabajo, en darnos las necesidades bésicas, es algo

que él lo tiene muy presente, a pesar de que vivamos super comodas, 0 sea, N0 SOMOS
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millonarias, ni nada, pero, tenemos todo, tenemos todo lo que podamos tener, nunca nos ha
faltado nada, ni nos va a faltar; pero, el problema es que mi papa siempre tiene presente esa
idea de sus necesidades basicas, para él la casa es lo primero, la luz, el agua. O sea, él nunca,
un viaje va a ser para estar con su familia, o algo de ocio, él siempre va a trabajar y acumular,
acumular y acumular, asi no le falte. Entonces, veo que en mi familia esta presente el tema

del trabajo, es algo muy importante para ellos [...] (Entrevistada en 2018).

Se observa en el discurso que Karina convive mas tiempo con su madre porque su padre le
dedica la mayor parte del tiempo a su trabajo, lo cual hace con ahinco para brindarles a su
familia lo que necesitan. Cabe mencionar que el comportamiento del padre de Karina es una
conducta frecuente en los hombres nikkei. VVolviendo a las diferencias entre los padres, las
caracteristicas que nos refiere Karina de cada uno evidencian formas de ser vinculadas a sus
culturas y sociedades, e inciden en la personalidad de Karina. En el siguiente fragmento de
entrevista ella menciona:
Yo nada que ver con eso [la forma de ser de mi papd], yo soy indiferente con los demas, pero
con los que quiero nada que ver, al contrario, siempre trato de mostrar afecto, de estar siempre
presente para él [mi hijo]. Tampoco soy la tipica mamé entregada, comprensiva, 100% al
tiempo, también soy autoritaria jme asusto! También porque yo siento que ya puedo expresar
mis emociones, ya hablar de estas cosas, sé que es importante hacerlo. A veces, cuando
alguien le pregunta [a mi padre] esas cosas, se desubica, no sabe como responder [...] Mi
mama tiene sus épocas en las que le da igual eso, y las épocas sobre todo cuando estad molesta

con mi papa en las que se queja siempre de eso (Entrevistada en 2018).

Siguiendo la narracion de Karina, se identifica que son importantes las esferas: emocional y
sentimental, considerando que su padre “es indiferente”, lo mas probable es que su capacidad
para expresar emociones la aprendi6 de su madre peruana; asimismo, la nikkei refiere otras

caracteristicas que le gustan de su padre:

[...] Mi papa es cero impulsivo, es una persona indiferente, €5 una persona que no tiene
expresion, su Unica expresion es que todo le da igual, nunca se queja de nada, si se queja debe

ser un tema de un contrato, por ejemplo, con mi hermana siempre hacemos bromas, para que
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mi papéa decida algo tiene que leer toda la informacion, empaparse del tema para luego pensar
una semana y tomar una decision. También para comprar casa, tardé un afio, no se decidia,
asi es [él]. Y no confia en nadie mas que en él, desconfia de todos, yo lo tomaba personal,
hasta que entendi que él es asi [...] también las tradiciones familiares [le importan], me
refiero, por ejemplo, ese tema de mis abuelos, de que cuando hay un problema todos mis tios
se redinen, y resuelven el problema, cuando un primo mio tiene un problema y no lo puede
resolver, toda la familia lo ayuda. O sea, primero es la familia en ese aspecto, si tienes un
problema econémico, un problema legal, un problema asi te ayudan, pero no en el aspecto de

carifo y afecto, del tema sentimental [...] (Entrevistada en 2018).

Podemos interpretar que las relaciones familiares de los nikkei son estrechas dado el apoyo
mutuo que se brindan en casi todo, siendo las esferas sentimental y emocional en las que
Karina pone énfasis en diferentes momentos de su discurso, ademas, evidencia experiencias
conflictivas como la relacion de su padre y madre. Entonces, el tipo de familiay los miembros
que la integran si importa porque repercuten sobre el desarrollo y configuracion de los
procesos de integracion, otros elementos en los que se observa son: la génesis de gustos por
determinadas comidas y bebidas, modelado de rasgos de personalidad que favorezcan las
interacciones, toma decisiones con o sin previo analisis, etc. Por ejemplo, en su hogar quien
cocina es su madre peruana, a partir de ese dato se interpreta que existe una alta probabilidad
de que a ella le guste mas la comida peruana, pues la consume frecuentemente, lo cual se
constata con el siguiente fragmento de entrevista cuando se le pregunto respecto a su comida

favorita;

Comida peruana porque mi mama cocina comida peruana, pero si te digo la verdad, no me
gusta la comida peruana, la como porque mi mama la cocina. La comida japonesa me encanta,
me gusta la sazén, me gustan todos los tipos de sopas japonesas. Pero me encanta el sushi.

Los postres peruanos me encantan, si me gusta la comida de la selva (Entrevistada en 2018).

La experiencia de Karina devela dos factores determinantes en el desarrollo de la

personalidad que ciertamente no le tomamos la atencion debida en la presente investigacion,
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estos son: el tiempo y la convivencia, pues la nikkei convivio principalmente con su madre;
por lo que hay una tendencia general a reproducir esquemas culturales del pais receptor, y
algunos esquemas seran el resultado de la transculturacion después de las interacciones entre
sus padres quienes tienen esquemas diferentes. En la perspectiva de Penninx y Martinello

(2006) el caso de Karina alude al nivel de integracion individual intercultural.

Con relacion a las interacciones familiares transnacionales, estas se exploran a través de dos
indicadores: a) comunicacién familiar y b) regalos enviados y/o llevados consigo cuando un
nikkei va de visita a Japon. Respecto al primero, los nikkei que conforman la muestra refieren
comunicarse con sus familiares que residen en Japén, por ejemplo, Candy Sueyoshi se
comunica frecuentemente con sus familiares de alla a través del Skype, mientras que su mama
se comunica cada dos meses mediante llamadas telefonicas. Candy se considera la recadera
de la familia y nos comparte que, al principio de la llegada de sus padres a Peru, ellos

mandaban con frecuencia regalos a los familiares de Japdn, a continuacion, ella nos dice:

Ya précticamente no [mandamos] porque digamos que durante los 30 o 40 afios anteriores
desde que mis padres llegaron, mis padres enviaron, o sea, [los familiares] ya tienen muchas
cosas de alpaca... a veces comida jpero bien raro! a veces mandan cosas con personas que
vienen, porque en paqueteria se han perdido cosas. Digamos que hay casi de todo en ambos

lados, ya no hace falta, las cosas se pueden conseguir aqui (Entrevistada en 2018).

El discurso de Candy muestra dos préacticas transnacionales en el nivel individual: la
comunicacion internacional y el envio de regalos a familiares al realizar una visita; esta
ultima es apreciada por la comunidad nikkei dado que es una costumbre de origen japones.
En este mismo sentido, el sefior Juan Oshiro comenta: La costumbre japonesa es de dar
regalos. De acuerdo con Guarnizo (2007) este tipo de practicas son aprovechadas por el
comercio, que a su vez las reconfigura, lo que significa que, si los nikkei quieren un producto
japonés, solo tienen que acudir a un comercio en Lima, Per( para adquirirlo, o bien comprarlo

en mercado libre.
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Evidentemente hay nikkei como la mama de Candy que modificaron su practica del envio de
regalos; pero no cambiaron otras practicas relacionadas con la tecnologia dado que ella
continda utilizando las llamadas telefénicas para dialogar con su familia de Japon. Asi como
la madre de Candy, hay otros nikkei que tienen hijos viviendo en Japon a razén de que se
fueron a trabajar alla, algunos se casaron y tuvieron hijos, otros retornaron a PerQ. En el caso
del sefior Furukawa, él también realiza Ilamadas telefonicas para comunicarse con sus hijos,
en seguida se cita un fragmento de entrevista: Hablo poco, van a venir posiblemente el otro
afo [2019]. El afio pasado vinieron mis nietos y su mam4, yo no conocia a ninguno de ellos.
Igualmente, el nikkei Takiyoshi Kanashiro refiere el uso de llamadas telefonicas para hablar
con su hija, él dice: Si, con hija hablo por teléfono, mi hija comunica justamente dia de padre,
también cumpleafios, asi. El sefior Takiyoshi no le envia regalos peruanos a su hija que vive
en Japon porque en Japdn recibe importaciones de todas partes del mundo, luego, no
necesario mandar. Asimismo, Nobuko Nakamachi llama por teléfono a sus hijos o ellos le
Ilaman: Si, siempre, por teléfono con hijos, s6lo preguntar de salud no mas; agrega que sus
hijos le mandan ropa de Japon, ella por su parte no les envia nada. De igual manera Kumiyo
emplea el teléfono: Si, con familia ¢ Cémo estan familiares? Ella se comunica con sus primos

y tios que estan en Japon, quienes a veces le envian té verde y/o comida.

Cuando los nikkei quieren enviar regalos, lo hacen en su mayoria a través de otro nikkei que
viaja de Perl a Japdn, o viceversa. Estas practicas son posibles, gracias al desarrollo
estructural de las sociedades emisoras y receptoras de migrantes. De acuerdo con el modelo
transnacional y con el autor Manuel Orozco (en Goldring y Krishnamurti, 2007) tanto la
comunicacion a larga distancia como los envios de regalos son préacticas transnacionales dado
que hacen uso de cuatro sectores: las telecomunicaciones, del transporte, del turismo y del

comercio.

La utilizacion de sectores especificos se relaciona con las caracteristicas de grupos etarios,

por ejemplo, las comunicaciones a traves del teléfono fijo en general las realizan los nikkei
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que son adultos mayores, y las redes sociales o medios digitales los emplean principalmente
los adultos jovenes, como Susiki, Candy Sueyoshi, Carolina Matsuda, Karina Higa, etc.; para
ilustrarlo, a continuacion, se cita un fragmento de entrevista de Carolina Matsuda: Por parte
de mi mama si hay contacto [con familiares en Japon], pero no se comunican de manera
cotidiana, que por mail jno! con los que si nos comunicamos es con los que se fueron de
aqui, es frecuente. La comunicacion de ¢como estas? ¢ qué van a hacer? ¢ qué planes tienen?
cosas muy cotidianas (Entrevistada en 2018). Ella mantiene lazos con sus familiares de
Japdn, aunque pertenece a la tercera generacion no se distancia de sus origenes, de hecho,

tiene una relacion sentimental con un joven nikkei.

También se identifica que hay adultos mayores que dominan las redes sociales 0 medios
digitales. El caso de Katalina Oshiro evidencia el uso de Whats App para comunicarse con
su hija que reside en Japon: /.../ tenemos una relacion con mi hija de que lo que ella siente
yo siento jque pasa me dice! jte esta doliendo la cabeza! Le digo si. O, por ejemplo, cuando
ella esta enferma, yo la llamo, yo la siento. Cuando operaron a mi esposo, mi hija por Whats
App ha visto a su papéa después de operarse (Entrevistada en 2018).

El discurso de Katalina demuestra que la distancia, el tiempo y el espacio no afectan la
percepcion reciproca que se tienen madre e hija. Sin importar los recursos y practicas que
cada nikkei utilice, todos buscan la forma de mantener sus vinculos transnacionales con sus
familiares que residen en Japon. En la perspectiva cultural de Geertz (2003) si observamos
debajo de la practica comunicativa encontraremos la dimensién psicoldgica en la que se
pueden rastrear lo que llamé Guarnizo (2007) vinculos ignorados, los cuales para Besserer
(2007) y Fromm (2016) desempefian el papel de motivadores dado que impulsan
determinadas préacticas; estos autores consideran el sentimiento del amor como el principal
vinculo ignorado. La motivacion y el amor se deben analizar relacionalmente si se pretende

comprender la conducta humana (Cole, 2003).
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La motivacion es una variable que influye en todas las dimensiones de la vida humana,
evidentemente también incide sobre los procesos de integracion, algunos ejemplos se
identifican en la toma de decisiones vinculadas a residir en Lima, Pert o en Japén, casarse
con una mujer/hombre de Perd, entre otras. En cuanto a tomar la decision de vivir en Perd,
el analisis muestra que 11 nikkei decidieron quedarse en Peru porque ahi construyeron su
vida; mientras que 13 nikkei elijen residir en Peru a causa de su familia nuclear; y una mujer
y un hombre mencionan que su estancia en Peru es a razon de que ahi estan sus parejas
sentimentales. En 15 nikkei sus vinculos consanguineos y sentimentales ponen de relieve el
sentimiento del amor que también brinda un sentido, el sentido del amor; y en 11 nikkei se
identifica un sentido de vida relacionado con el contexto sociocultural. Recordemos que, en
el enfoque psicoldgico, de acuerdo con Frankl (2005) el sentido que brinda el amor es una

subcategoria del sentido de vida, es decir, en todos los nikkei existe un sentido de vida.

Asi las cosas, se interpreta que construir la vida en un espacio sociocultural no significa
romper vinculos con otros espacios; luego los nikkei llevan una vida dual que es posible
conservar por el sentimiento del amor. De acuerdo con Fromm (2016) cualquier otra relacion
gue no tenga como base el amor, sera efimera y mas vulnerable a los conflictos sociales
donde intervienen otros actores, lo cual implica la variable “percepcion de si y percepcion de

los demas”. A continuacidn, se expone una situacion que vivio la sefiora Katalina Oshiro:

Una vez llamaron por teléfono a casa, me dicen jsu hija ha tenido un accidente y a atropellado
a una sefiora que esta con barriga [sefiora embarazada]! Entonces, decia que era un abogado
y que queria ayudar y necesitaba 20 000 ddlares, preguntaban que, si tenia cuenta corriente,
le dije no tengo nada, me preguntaba ;Cuantas televisiones a colores tiene? ;Cuantas
computadoras tenia? Le dije yo no tengo nada, me dice jno importa, ve y busca los afiillos,
alhajas, dentro de 10 minutos te vuelvo a llamar! Eran las 11 de la noche. Asi que yo
desesperada, buscando, dije jle voy a quitar el anillo a mi esposo! Entonces mi esposo dice
¢qué te pasa? Y le dije, dice mi esposo jestas loca! jA caso Mari tiene carro! Entonces ;,coOmo
va a atropellar? [el que llamd] me habia dado la direccion para entregar la plata [dinero].

Entonces, vuelven a llamar y una mujer dice llorando jpapito, papito! Mi esposo le dice una
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groseria y cuelgan jTensa queda uno! Ha habido otras 2 o 3 también a través de teléfono. Hay

ciertos nimeros gue uno no contesta porgue salen con eso (Entrevistada en 2018).

Las llamadas telefonicas que recibid Katalina le develaron la necesidad de modificar su
percepcidn con relacién a las personas desconocidas, lo que significa que debe desconfiar de
lo que le digan ciertas personas. Por su parte, su hermano Juan Oshiro vivio situaciones que

también influyeron en su percepcion:

Acé en Per( tenemos la costumbre de cederle el asiento a las sefioras, y ¢qué pasa? Llama a
su esposo, llega el esposo y se sienta jesposo bien gracias, se sienta! jno dice [el esposo] tu
siéntate! jel esposo se sienta! También se cede el asiento a personas de tercera edad; pero una
vez que también le dan el asiento a la abuelita, y Ilega el abuelo y se sienta y la abuela parada
¢por qué no le dan el asiento? jcomo dice Cantinflas, ahi esta el detalle! [...] Les digo a mis
conocidos mios ¢para qué se molesta [por las vivencias mencionadas]? El dia tiene 24 horas,
si usted esta mal, le va a durar 24 horas, si uno esta alegre le va a durar 24 horas y se rien.
Mejor hay que estar alegres jSi estuviera mas corto el dia quiz&! Pero igual va a durar
(Entrevistado en 2018).

Ciertamente las experiencias de los hermanos Oshiro muestran la relacion entre percepcion,
valores, y el rol de los géneros, es decir, percepcion y cultura se vinculan a nivel analitico y
en la realidad empirica. Asimismo, se mira desde la perspectiva tedrica la ausencia de
relaciones interculturales, y multiculturales. Por su parte, Nour (1997) en su propuesta sobre
el modelo intercultural refiere que la percepcion del otro precisa del reconocimiento mediante
la observacion de practicas que pueden ser conflictivas para el actor. Entonces, las vivencias
conflictivas conllevan a que los hermanos Oshiro modifiquen sus discursos y préacticas. De
acuerdo con Nour el lenguaje, las costumbres, el flujo de imagenes, etc. refuerzan la toma de
conciencia de la alteridad; ademas de la reconfiguracién y resignificacion de las

percepciones.
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7.3. La dimension social en los procesos de integracion intercultural con

incidencia transnacional

Previamente en el capitulo V del presente estudio se mostraron datos sobre préacticas violentas
y racistas por parte de la sociedad receptora en general, y del estado peruano hacia la
comunidad nikkei. EI gobierno peruano sabia que modificando las reglas legales influiria en
las vidas de los inmigrantes y sus descendientes. Durante la segunda guerra mundial, el
estado peruano se habia aliado con Estados Unidos, por lo que la normatividad y politicas
sectoriales creadas en ese momento convirtieron a todas las comunidades migrantes
procedentes de los paises del Eje en sospechosos, recordemos que también hicieron listas
negras, tal como ahora est& sucediendo con la rusofobia que han desencadenado la OTAN y

sus medios.

En este sentido, Giddens (2006: 57) menciona que las reglas de la vida social se pueden
entender como técnicas o procedimientos generalizados que se aplican a la
escenificacion/reproduccion de practicas sociales. Lo que significa que a través de las reglas
se pretende cambiar las practicas de los actores, por ende, las practicas cotidianas de los

nikkei quienes sufrieron las medidas violentas, como fue el caso de la familia Oshiro:

[...] [en la segunda guerra mundial] ahi fue que nos quitaron todo lo que teniamos como
chacra jahi comenz6 todo el viacrucis! Y mi padre pues se escondi, porque como todos los
inmigrantes no queria irse a Estados Unidos; entonces se fue al monte jsabe Dios con cuanta
comida y cuantas cosas mas! Y cuando ya salieron de ahi, estaban desnutridos. Querian a los
hombres para llevarlos a la concentracion, y de ahi a Estados Unidos. También llevaron
familias; pero la gran mayoria creo que, si son hombres primero, porque inclusive tenia a un
medio hermano que trabajaba en el Callao [Lima], en una panaderia, era joven, chico,
muchacho no mas, se lo llevaron en vez del duefio porque no estaba el duefio jse lo llevaron!
Asi que estaba en la concentracion el muchacho, tendria unos 16 o 17 afios no mas, se lo
Ilevaron a Estados Unidos, all& hizo su vida, se casé con una nikkei, pero americana, tuvieron

2 hijos jAqui si hemos sufrido!
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El [medio hermano] no nos ha platicado porque esta en Estados Unidos; pero hay varios que
han estado alla, y dicen que habia dos lugares, uno gue los trataba bien y otro que era como
concentracién para los que estan en contra de Estados Unidos; pero dice que lo han tratado
bien, mejor que aca [en Peru], porque dice que una sefiora que estuvo en Estados Unidos dice

gue controlan comida, y todo muy bien. Acé no.

No sé cuanto estuvo escondido [mi padre]; pero me imagino que para que lo hayan internado,
él entraba al hospital Carrién [Hospital Nacional Daniel Alcides Carridn], entraba, salia,
entraba, salia, asi fue un tiempo acd. El hospital estd en la entrada del Callao. Entonces,
nosotros cada vez nos acercamos mas a Lima por la situacion de mi papa, hemos estado en
Miraflores, hemos estado en varios sitios pues. Ahi comenz6 el verdadero viacrucis porque
no teniamos medios de coOmo vivir, apenas teniamos unas cuantas ropas jasi pase mi nifiez!
Mi madre ha estado enferma todo el tiempo. Cuando murié mi padre, yo que me acuerde de
mi madre de pequefia, es que siempre decia me voy a Lima para que lo vea un médico, mi
madre pesaba como 32 kilos, siempre paraba dormida, lo que paso, algo bueno, fue que mi
padre muri6 en el afio [19]45, mi madre quedo viuda. Digamos a los 4 meses es abuela;
entonces, eso ya aminoro todos los problemas que tuvo. Yo tenia un hermanito, dos afios
menor que Yo jcreo! Dos afios menor que yo, tenia 5 afios, lindo, era relindo, €l decia, la casa
de mi papa es mas bonita porque hay flores, 2 afios después fallecié mi hermanito. Bueno hay
un montén de cosas, no sé si en México habré jque la curandera! jque el mal! Dicen que le
hicieron mal, después el dafio, dicen que me lo paso a mi, yo también estuve en tratamiento
con curanderas. Como uno es menor, yo tomaba algo de drogas que se yo. Estuve 1 afio sin
pisar tierra, no podia pisar suelo porque era peligrosisimo; ademas, no me dejaban caminar,
todo sobre la cama, casi un afio. Yo tenia unos 6 o 7 afios, quiza menos porque a los 6 afios
muri6é mi padre, y después comenz6 mi madre enferma desde que yo la conoci (Entrevistada
en 2018).

En el discurso de la sefiora Katalina Oshiro quien a la fecha de la entrevista tenia 67 afios, se

observa el impacto de las reglas legales con relacion a su familia desencadenando pobreza,

enfermedades y la muerte de su padre, es un claro ejemplo de xenofobia, racismo, violencia

estructural, violencia simbolica y violencia directa. También se identifica que la institucion
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del estado fue el factor que mas incidi6 tanto en las vidas de los migrantes y sus descendientes

como en los procesos de integracion.

Por su parte Candy Sueyoshi Sakumoto que al momento de la entrevista tenia 40 afos,
comento que no todo lo que sucedid en la segunda guerra mundial esta registrado en los
libros, y que dificilmente los nikkei hablaran de ello debido al dolor que les causa, Candy
hizo una pausa, luego menciond que lo que vivieron ni siquiera lo puedo imaginar y empezé
a llorar. El sentir de Candy refiere emociones vinculadas a hechos que sucedieron hace mas
de 80 afios, por la edad de la nikkei es evidente que ella no vivié las experiencias traumaticas,
pero las percibe a tal grado que proyecta un dafio latente en la dimensién psicoldgica que

incide en las interacciones sociales, particularmente en determinadas practicas y discursos.

Otro nikkei que condiciono su participacion en el estudio a cambio de que mantuviera su

anonimato compartio lo siguiente:

“Si hablo de esas cosas me van a venir a... [rie], van a decir ti hablaste, los nikkei... nosotros
de eso tenemos poquito preocupacion, cuando nikkei habla de politica algo mal, los peruanos
agarran eso contra el japonés. Ya en la guerra peruanos hicieron saqueo grande, invadieron,
rompieron puertas, por eso, mi tia se fue a Japon y vendié su casa. Asi bastantes se fueron,
de ahi comenz6 nikkei a no hablar mucho de politica porgque algunos utilizan eso contra
japoneses. Por eso cuando Fujimori estaba en juicio, los nikkei estaban calladitos, no dicen

nada, periodistas también van; pero no dicen nada” (Entrevistado: Anénimo, 2018).

Se identifica en los discursos que la percepcion sobre los demas -también llamada percepcion
social-, es decir, la percepcion respecto a los que no son nikkei implicitamente se acompafia
de cautela y miedo; en el caso del nikkei anonimo hay preocupacion por la politica peruana;
en la percepcion de Tamashiro con relacion a las instituciones gubernamentales opina que:
[...] los altos mandos del gobierno, todos estan involucrados en corrupcion jPeru es un pais

rico verdaderamente! Si todos trabajaran honradamente, pensando solamente en el progreso
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del pais. Pueden trabajar en la mineria, pescaderia jMe da pena la corrupcion! También el
nikkei Takiyoshi Kanashiro sefiala la existencia de corrupcion no so6lo en Peru, sino en toda
Ameérica Latina. Desde la percepcion de la sefiora Mercedes, en el gobierno hay bastante
delincuente al igual que en la carcel. Por su parte, Susuki menciona que la politica de Peru
es: /...] una politica mediocre. Pues no podemos esperar mucho de politicos que entran
hacer cualquier cosa, menos dedicarse a la politica; por ende, el resultado de su trabajo es
mediocre. La perspectiva de Karina Higa alude a que las leyes dejan al margen a los
migrantes exponiéndolos a explotacion y desigualdad: /.../ porque ninguna ley los avala,
porque las leyes estdn pensadas en las naciones y no estan pensadas en un mundo de

relaciones laborales trasnacionales.

La percepcion de los nikkei entrevistados devela que el estado peruano es una institucion
débil que ha perdido legitimidad, lo cual se comprende al considerar las préacticas y discursos
que el gobierno peruano llevo a cabo particularmente en la segunda guerra mundial.
Asimismo, el sentir de todas las personas entrevistadas coincidio en la siguiente expresion:
ique no se vuelva a repetir! A partir de la frase se puede interpretar que expresa la percepcion
colectiva, lo que significa que estos humanos estan viviendo un trauma transgeneracional®®
o0 también llamado trauma colectivo lo cual causa un dafio psicoloégico y social,
evidentemente va a obstaculizar el desarrollo de interacciones sociales interculturales.
Ciertamente como dice Giddens (2006) las relaciones entre las colectividades existen, aunque

la sociedad no esté unificada o no tenga cohesion social.

28 E| trauma transgeneracional empez6 a estudiarse en las décadas posteriores a la segunda guerra mundial; a
partir de varios trabajos comprobaron que el trauma consistia en una transferencia de dolor psiquico, dolor
fisico y/o dolor social a las generaciones siguientes quienes emitian conductas como: problemas afectivos,

insomnio, pesadillas, deficientes habilidades sociales, etc.
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7.4. La dimension cultural en los procesos de integracidn intercultural con

incidencia transnacional

Los indicadores que integran la esfera cultural son: gastronomia, religién, esparcimiento,
participacion en fiestas civicas y tradicionales. La gastronomia implica la satisfaccion de la
necesidad basica alimentaria para sobrevivir; por lo que, los inmigrantes japoneses se vieron
obligados a explorar otros alimentos, y al transcurrir el tiempo fueron desarrollando gusto
por platillos peruanos, y/o adaptando las comidas de su cultura de origen a los ingredientes
existentes del lugar de asentamiento. Para ilustrarlo se comenta el caso del sefior Furukawa
a quien le gustan las comidas peruanas y las comidas japonesas, agrega que su exesposa
peruana cocinaba ambas. También a la nikkei Irma Akiyama le gusta mas la comida peruana
porque dice que es mas variada. En ambos casos se identifica una correlacion entre sus gustos
y sus seres queridos, lo que significa que el sentimiento del amor esta vinculado con los
elementos culturales que introyectan las personas, y que a nivel psicoldgico se interpretan

como gustos.

En la experiencia de Violeta Ganaja su gusto por la comida criolla peruana se asocia al hecho
de que sus padres tenian un restaurante donde s6lo hacian comida criolla. Al momento actual,
ella cocina platillos criollos, algunos son: /.../ lomo saltado, tallarin saltado, ceviche, un
guiso de... ya sea frejoles jtoda comida criolla! Asado de carne con pure /.../. La sefiora
estuvo mas expuesta a estimulos gastronémicos peruanos dado que su madre era peruana,
fue hasta que se caso con un japonés que degusto la comida japonesa. A continuacion, se cita

un fragmento de entrevista donde nos refiere:

Yo ya me acostumbré con la colonia japonesa, me gusta todo, aprendi a comer de todo.
Cuando me casé, vivi en el Callao 3 afios y medio con un tio, ahi aprendi a comer comida
japonesa. Con mi abuela [materna] no comiamos nada, todo comida peruana tradicional. Pero
a raiz empecé a comer poco a poco, aprendiendo a comer y me gustaba. Me fui a Huacho
nuevamente, a los 19 afios, a los 20 afios conoci a mi esposo, ya me casé y como tiene
tradicion de mamay papa japonés, la costumbre de todo japonés y aprendi a cocinar también,

la costumbre de ellos, la costumbre de mi suegra y de mi suegro. Siempre me ha gustado y
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me gustaba jpero eso si al comienzo no me gustaba el pescado crudo! Sashimi, pero ya
aprendi a comer jahora me encanta! Ya cuantos afios que fue eso. Y todas mis hermanas, la

mayoria, sélo el hombre se casd con una limefa.

Se observa que los nikkei que nacen en familias formadas por padre japonés y madre peruana
se desarrolla més el gusto por la comida que prepara la mam4, y muestran tolerancia a los
ingredientes como el aji o Ilamado chile en México. Pero, en los nikkei que siendo adultos
son introducidos a la cultura gastrondémica peruana manifiestan intolerancia a ciertos platillos
0 bebidas a razon de que genotipicamente tienen una microbiota diferente a la de los
peruanos. Por ejemplo, el sefior Daijiro (entrevistado en 2018) menciona que no consume
ningun alimento que contenga picante debido a que es adulto mayor, por lo que su esposa
peruana le prepara comida estilo japonesa. En el caso de la nikkei Candy Sueyoshi
(entrevistada en 2018) menciona que su madre que es de origen japonés no tolera la inca
kola, porque el sabor le causa nauseas, luego evita su ingesta. Entonces, las caracteristicas

genotipicas influyen en los procesos de integracion gastrondémica.

Daijiro al igual que otros nikkei como el sefior Tamashiro, la sefiora Nobuko, y el sefior
Takahashi acuden a comercios que importan productos de Japén para conseguir los
ingredientes de sus comidas, los cuales tienen costos mas altos en comparacion con los costos
de los ingredientes de la comida criolla; ellos mencionan que los sabores, los olores, la
composicion, el efecto de los ingredientes, entre otros, son caracteristicas importantes en su
alimentacion. En la experiencia de Takahashi refiere que la comida peruana le causa
indigestion, por esa razén prefiere continuar comiendo comida japonesa, en un extracto de

entrevista dice:

Comida también diferente, la verdad es que en Japon comida es muy simple, por ejemplo,
soro [solo] aroz, aroz sin aceite, sin sal, sin ajo, soro [solo] cocinado por agua; pero aca
diferente. Yo no como ceviche por el limon, el aji es insoportable; entonces, mi comida es
comida japonesa y soy feliz [...], comer comida peruana, me indigesta, va a debilitar el

estomago porque es demasiado condimentada [...]” (entrevistado en 2018).
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Se identifica que Daijiro, la sefiora Nobuko y el sefior Takahashi conservan su gusto y
preferencia por la comida japonesa; también ellos son inmigrantes y arribaron a Peru siendo
adultos. En el caso del sefior Tamashiro, posiblemente su gusto y preferencia por platillos
japoneses se deba a que sus padres japoneses se lo introyectaron. En los cuatro casos hay una

predisposicion genotipica.

En general los nikkei entrevistados consumen algunos productos importados de Japén,
principalmente el té verde y el sushi. Asimismo, el consumo de productos japoneses y
peruanos esta relacionado con los espacios en que se encuentran las redes familiares dado
que los nikkei envian productos, o a veces llevan productos al ir de visita, y viceversa, asi lo

hace la sefiora Haruko Miagi:

A veces cuando voy llevo comida, por una parte, les gusta, pero no les gusta picante, si llevo
aji. Yo mandaba calcetas, después de [segunda] guerra yo mandaba ropa, chompa, esa cosa
mandaba en ese tiempo. Después de guerra no habia ni comida, comida si mandaba. [...]
Después [mis familiares] ya me mandaban ropa, comida también, a veces cuando alguien

viene mandan més. (Entrevistada en 2018).

Se observa en el discurso de Haruko la existencia de préacticas transnacionales que se apoyan
en la globalizacion de los mercados dado que posibilita la conexion empresarial entre paises.
En este sentido, la APJ colabora con ello al importar productos de Japon; ademas, cuenta con
varios comercios al interior de la Asociacion donde se venden platillos japoneses; también la
APJ proporciona actividades de esparcimiento a los diferentes grupos etarios de la
comunidad nikkei, recordemos que las personas que conforman la muestra del estudio en
cuestion, en su mayoria son adultos mayores [21 personas] y acuden al Centro Recreacional
Jinnai ubicado a un lado de la APJ. El centro realiza actividades recreativas exclusivamente
para adultos mayores nikkei, a quienes les asigna asistir dias especificos de lunes a viernes,

de tal forma que cada persona acude un dia a la semana, y son atendidos por personal
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voluntario nikkei. Cada dia las personas voluntarias van a las casas de los adultos mayores y
los recogen en una camioneta para trasladarlos al centro, y al terminar las actividades los

Ilevan de regreso a sus hogares.

Con relacion a la religion se identifica en los nikkei que la sociedad receptora les inculco la
religion catdlica, en este sentido, el sefior Susuki refiere ser catdlico, pero no tiene dias

especificos para practicar la religiéon como lo hacen los nativos peruanos, agrega lo siguiente:

La colonia japonesa no estd marcada por la religion budista, mas bien es marcada por la
religion catélica, Per( es un pais muy catélico. Por ejemplo, de mi generacion casi todos
somos catdlicos. Tenemos mas santos peruanos que México jcreo! Tenemos al sefior de los
milagros, tenemos a San Martin de Porres, Santa Rosa de Lima, la calendaria de Puno. Cada
regién tiene su santo o virgen. Por ejemplo, en un velorio se trae a un padre catoélico, pero se
festeja como se hace en el budismo, es algo raro. Lo que pasa es que la influencia de la
religién catédlica no es oficial, pero yo calculo que esta al 90%, por donde sea hay lugares de
oracién, hay parroquias. Entonces, los migrantes que han venido, méas que traer su religion,

lo que han hecho es acoplarse a las costumbres locales. (Entrevistado en 2018).

En contraposicion al discurso de Susuki, se encuentran los casos de migrantes japoneses que
residen en Peru desde hace afios quienes si practican budismo, algunas mujeres entrevistadas
identificadas como budistas son la sefiora Nobuko y la sefiora Haruko; ademas, en Lima, Per(
hay un centro budista “Camino del Diamante” ubicado en avenida Alfredo Franco 222.
Entonces, los migrantes si han traido su religion. Lo anterior devela que Susuki no tiene
interés de conocer otros elementos culturales que forman parte de la historia de la familia

extensa.

Por su parte, la nikkei Irma Akiyama también dice que es catolica y explica como es que las

creencias se heredan:

Somos catdlicos, no somos budistas, ni papé era shintoista; pero, si estamos en el Peru

tenemos que ser del Peru. Los hijos mayores heredan todo, ni mi papa, ni mi mama eran hijos
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mayores. Si veo que los hijos del hermano mayor de mi mama, si les trasladaron esa
costumbre de poner butsudan se llama, como un altarcito del que ha fallecido. El hijo mayor

hereda todo, eso es muy importante. (Entrevistada en 2018).

El comentario de Akiyama permite profundizar en la comprension respecto a ¢porque
algunos nikkei no practican budismo? A partir del fragmento, se ve la importancia de ser el
hijo mayor dado que es el unico al que se le transmiten las creencias; lo que significa que los
demas hijos o hijas si es su deseo pueden o no reproducir las practicas que observan en su
ndcleo familiar o en la sociedad receptora, aunque también estd la opcién de no elegir

ninguna region.

Cabe mencionar que Per( es uno de los paises latinoamericanos donde predomina la religion
catdlica (Espinoza, 2018). Asimismo, el trabajo de campo aporté datos mediante la
observacion no participante respecto a la incidencia de nombres de instituciones educativas
publicas, y privadas que incluyen términos vinculados a la esfera religiosa, lo cual permite
establecer una correlaciéon entre educacién y religion; por lo anterior, se busco en la
constitucion actual algun articulo que mencione a la religion catélica encontrandose lo
siguiente: Articulo 50°. Dentro de un régimen de independencia y autonomia, el Estado
reconoce a la Iglesia Catélica como elemento importante en la formacion histérica, cultural
y moral del Per, y le presta su colaboracidn. Entonces, la constitucion peruana indica que la
religién oficial es la catolica. Asi las cosas, se vislumbran las posibles rutas de integracion

religiosa que suceden en la comunidad nikkei.

Aunque la sociedad receptora y sus instituciones hagan un esfuerzo por introyectar la religion
catdlica en las comunidades migrantes, lo cierto es que hay nikkei que son budistas, por
ejemplo, la sefiora Nobuko y la sefiora Haruko, ambas realizan practicas en sus casas;
Nobuko refiere que esa costumbre la trae de Okinawa, y consiste en colocar un altar a la

persona que fallece y cada cierto tiempo rezan. En el caso de Haruko, ella menciona: En mi
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casa pongo a papa, mama, a los que ya murieron ponemos agua haciendo como budista,
rezo para cuidar familia /...J. De todas las personas entrevistadas sélo se identificd a una
nikkei que no préactica ninguna religion, a veces, participa en velorios en los que reproduce

ciertas préacticas sin ser catolica.

Se observan rutas de integracion diferenciadas, en los nikkei que son creyentes catolicos no
participan en el festejo de las fiestas tradicionales como la semana santa, tampoco festejan al
Santo sefior de los temblores, o a la virgen del Carmen, entre otros. Pero, las nikeki que son
budistas si realizan practicas acordes a su religién. Con relacion a las fiestas civicas, todos
los nikkei conocen las fechas conmemorativas, como el dia 28 de julio, fecha en que se festeja

la proclamacion de la Independencia de Per(; sin embargo, ellos no participan en la fiesta.

Previamente en el capitulo IV titulado “Incidencia de las culturas y de los agentes humanos
sobre la estructura social” los autores Laplanche y Pontalis (2003) refieren que los humanos
al nacer se insertan a un orden prestablecido, lo cual relacionamos con los hijos de la sefiora
Haruko, ellos nacieron en Peru y aungue sus padres son japoneses, el lenguaje de la sociedad
receptora se introyectd en el cuerpo, dice Lacan (2001) y Becerra (2014) el lenguaje se hace

cuerpo.

SEGUNDA PARTE: RUTAS DE INTEGRACION DE LOS NIKKEI EN
CIUDAD DE MEXICO

7.5. Perfil sociodemografico de los nikkei en Ciudad de México
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La muestra esta compuesta por 13 nikkei: cinco mujeres adultas, tres hombres adultos y cinco
hombres adultos mayores; todos son inmigrantes a excepcion de una mujer nacida en Ciudad
de México, los demas nacieron en Japdon. Respecto al estado civil, dos mujeres son casadas
y tres se encuentran solteras. Las mujeres que contrajeron matrimonio lo hicieron con
hombres de origen mexicano; ellas tienen educacion superior que realizaron en Japon, pero
no ejercen su carrera actualmente. Dos de las mujeres solteras cursan educacién superior, una
de ellas migré a México mediante una beca de movilidad estudiantil que le proporcioné una

universidad de Japon; la otra mujer labora desempefiandose en la carrera que estudio.

Con relacion a los hombres seis son casados con mujeres de origen japonés; uno de los
adultos se encuentra viudo, él se habia casado con una mujer mexicana; y un adulto mayor
se divorcidé de una mujer mexicana. Todos los hombres cuentan con escolaridad media
superior, uno termino la preparatoria en Japon, seis hombres tienen educacion superior y

obtuvieron su grado en Japon, otro hombre posee estudios superiores concluidos en México.

En la dimension laboral se identifico que ocho nikkei -seis hombres y dos mujeres- se
autoemplearon, un nikkei adulto mayor labora para un mexicano, otro adulto mayor esta
jubilado, una mujer labora para una empresa mexicana, otra mujer se dedica a su hogar, y
dos mujeres son estudiantes. Los casos de autoempleo develan precariedad laboral dado que
no tienen las prestaciones minimas que establece la Ley Federal del Trabajo en México,
tampoco cuentan con seguridad social, ni con la posibilidad de jubilarse.

Respecto al dominio del idioma espafiol mexicano, desde la perspectiva de los nikkei
unicamente dos hombres consideran que su dominio del idioma es intermedio, y una mujer
refiere sélo poseer lo basico del idioma; mientras los demas piensan que lo hablan, leen y

escriben bien. En la siguiente tabla, se presentan los datos de identificacion de los nikkei:
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Tabla 9. Datos de identificacion de los Nikkei

Nikkei

Hitoshi
Omoto

Tsuchiya

Endo

Yanagi

Heianna
Takashi
Yppe
Yuu

Saeko
Yoko

Sakura

Nami

Lugar de
nacimiento

Japo6n
Japo6n

Japon

Japon

Japon

Japon
Japon
México
México
Japon
Japon

Japon

Japon

Etapa de
desarrollo

Adulto mayor
Adulto mayor

Adulto mayor

Adulto mayor

Adulto mayor

Adulto mayor
Joven
Joven

Joven

Joven
Joven

Joven

Joven

Fuente: Elaboracion propia (2020).

Escolaridad

Superior
Superior

Media
superior

Superior

Superior

Superior
Superior
Superior

Superior

Superior
Superior

Superior

Estudia
Superior

Estado civil

Viudo
Casado

Casado

Casado

Divorciado

Casado
Casado
Casado

Soltera

Casada
Casada

Soltera

Soltera

Ocupacion

Autoempleo
Autoempleo

Autoempleo

Jubilado

Empleado
en campo

Autoempleo
Autoempleo
Autoempleo

Estudia
Autoempled

Autoempleo
Hogar

Empleada
de empresa

Estudiante

Se observa en la tabla que el indicador de lugar de nacimiento muestra que once personas

nacieron en Japdn, y dos personas nacieron en México; sin embargo, estos datos no reflejan

la nacionalidad la cual devela los vinculos de los nikkei, a continuacion, se ilustra en una

grafica las nacionalidades:

Figura 9. Nacionalidades de los nikkei
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Japonesay
Mexicana

Mexicana

Japonesa
10

Fuente: Elaboracion propia (2022).

Se observa que diez nikkei conservaron la nacionalidad del lugar de nacimiento, luego su
estatus en México es de residente permanente, s6lo una mujer modificd su nacionalidad al
naturalizarse como mexicana cuando contrajo matrimonio con un hombre mexicano; y los
dos nikkei que nacieron en México también decidieron obtener la nacionalidad japonesa,
pero Japdn no permite tener doble nacionalidad, por lo que la nikkei Yuu Suzuki nos

compartié lo siguiente al preguntarle sobre su nacionalidad:

[...] doble nacionalidad [mexicana y japonesa], pero al cumplir la mayoria de edad mi mama
me llevd a la embajada japonesa para que ahi dijera que renunciaba a la nacionalidad
mexicana, aunque no es asi en realidad, menti para tener la nacionalidad japonesa, la cual
puede perderse si me caso con un hombre extranjero, y no es asi para mis hermanos, es muy
conveniente tener 2 nacionalidades, es problema cuando hay choque cultural. También es
problema cuando hay que tomar bando. Con mi nacionalidad japonesa no necesito tramitar
visa para ingresar a Estados Unidos como los mexicanos, sélo pago el ESTA, porque Japon
se encuentra entre los 38 paises que pueden ingresar a Estados Unidos sin visa. (Entrevistada
en 2019).
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Contar con la nacionalidad japonesa le facilita a Yuu su movilidad tanto a Estados Unidos
como a Japon, sobre todo a este ultimo pais viaja con frecuencia a visitar a sus familiares, lo
cual forma parte de sus vinculos transnacionales, y que son posibles de acuerdo con Guarnizo

(2007) al sistema comercial que ha sabido aprovechar este tipo de practicas.

7.6. La dimension psicoldgica en los procesos de integracién intercultural con

incidencia transnacional

La categoria en cuestion se compone por las variables: familia, motivacién, sentimiento de
amor, vinculos en Japon y México, sentido de vida, percepcidn de si mismo y de los demas.
Con relacion a la familia se contemplan dos indicadores: el tipo de familia y las relaciones
familiares transnacionales, encontrdndose en 10 de las personas entrevistadas el tipo de
familia nuclear, en dos nikkei su familia corresponde al tipo monoparental, y hay una familia

sin hijos.

De los hombres nikkei que se casaron, tres lo hicieron con mujeres mexicanas, de los cuales
uno de ellos se divorcid; también las dos mujeres nikkei se casaron con hombres mexicanos.
Los demés hombres se casaron con mujeres japonesas. La configuracion de las relaciones
sentimentales da a lugar a la reproduccion de ciertos tipos de familias. En la institucion
familiar se manifiestan directa e indirectamente las interacciones socioculturales donde se
producen y/o reproducen microespacios en los que se introyectan préacticas, discursos, reglas

y esquemas culturales (Cole, 2003).

El tipo de familia nuclear es el mismo tipo que predomina en los nikkei entrevistados en
Per(; pero no significa que las interacciones intrafamiliares en ambos grupos de entrevistados
sean iguales, por ende, tampoco seran iguales tanto las familias mexicanas, como las familias
peruanas, o las familias japonesas dado que las relaciones de genero son construcciones

socioculturales que permean a la institucion familiar.
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Otra similitud que se identifica es una tendencia a planear su vida y lo que implica cada etapa,
para ejemplificarlo, se mencionan dos casos, uno tomado de una nikkei en Per( y el otro de
un nikkei en México, las dos personas refieren que no desean ser una carga para ninguno de
los miembros de su familia, ni en su muerte, por lo que han previsto los gastos, algunos
tramites, entre otros. Al respecto la sefiora Koshiko (2018) menciona: [...] ya tengo todo para
mi muerte, compré en el cementerio chacra para mi [...]. Por su parte el sefior Tsuchiya
(2019) dice: Compré un terreno en un cementerio cerca de aqui [de donde trabajo]; pero ya
estoy pensando si lo vendo o no lo vendo, porque ahora ya casi nadie visita a los muertos, y
si nadie me visita ¢ para qué quiero que me entierren? jmejor que me cremen! Si estoy viendo

€S0...

Ambos nikkei asumen su muerte como la Gltima etapa de su vida, de la que hay que
responsabilizarse; asi que es impensable dejar la responsabilidad de los gastos funerarios a
sus hijos, mucho menos a los demas familiares. La planeacion que hacen de su muerte se la
comunican a los familiares mas cercanos. Del mismo modo han dispuesto ser enterrados en
los paises que residen a razon de que desean permanecer en ellos hasta que llegue el momento

de su muerte.

En las relaciones familiares de los nikkei se identifican fuertes vinculos afectivos con un
sentido de responsabilidad, respeto y cuidado hacia el otro y hacia si mismo; esto llama la
atencion dado que seguln lo indica Fromm (2016) citado en el capitulo 111 del presente estudio,
tales caracteristicas corresponden al sentimiento del amor el cual se encuentra manifiesto en
algunos discursos de los nikkei que tienen hijos. En el caso del sefior Hitoshi (entrevistado
en 2019), ¢l menciona: [...] yo quiero estar cerca de mis hijos, porque si hay problemas les
puedo ayudar [...]. Este fragmento deja ver que Hitoshi como padre mantiene una relacion
estrecha con sus hijos, esa cercania es lo que permite conocer los conflictos que enfrentan

sus dos hijos adultos. Entonces, se puede interpretar que el sentido del cuidado precisa del
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conocimiento del otro, para ello, Hitoshi dirige parte de sus procesos psicolégicos, como su
percepcion hacia la vida de sus hijos.

Respecto a la familia, el entrevistado Hitoshi menciona que la educacion de los hijos debe
ser estricta; pero él observa que en México las familias no proporcionan una educacién
estricta, y les atribuye a las madres como responsables por dar un exceso de carifio hacia los
hijos. Por su parte la sefiora Yoko (entrevistada en 2019) quien es madre de dos nifas refiere

lo siguiente:

“[..] siento que los nifios juegan bien pesado; entonces llega el momento en que tenemos que
reganar a esos nifios, y yo entonces si regafiaria a todos los nifios que estan en ese lugar, pero
yo siento que la gente aqui a veces no regafian, ni siquiera regafian a los nifios [que son sus
hijos], y menos a los nifios de otras personas. Si esos nifios hicieron algo malo; entonces todos
tienen que recibir como algo... jTodos son responsables de algo! Pero hasta los papas
ensefian: no regafie a mis hijos porque no tienen nada que ver con usted. O sea, que no tengo
derecho a regafiar a su hijo jcomo que protege demasiado a su familia! No s6lo protege a su
familia, sino hasta a sus papas, hasta a sus hermanos. [Yo pienso] que, si alguien hace una
cosa mala, pues se tiene que regafar, y aunque le duela, a veces tiene que dar como un castigo
0 algo, porque si no, nunca aprende esa persona. Pero, yo siento que aqui, por ejemplo, [...]
alguien no puede ser responsable de lo que hace jcomo que dice, hice esa cosa muy mala!
¢qué hago? ;qué hago? Los papas dicen jno te preocupes, yo soluciono! Asi dice una mama
0 un papa [mexicano]. Entonces, esa persona que cometié algo ¢Cuando se va a dar cuenta

de lo que hizo? Los papas sobreprotegen a los que estan cerca [...]".

En la perspectiva de Yoko y Hitoshi los padres mexicanos dan excesivamente carifio y no les
ponen reglas a los hijos; tal descripcion corresponde al estilo de crianza permisivo; entonces,
Yoko y Hitoshi no estan de acuerdo con esa forma de criar a los hijos. Para Yoko la educacion
de los hijos es importante porque de ello depende el futuro de los hijos, es decir, a partir de

esa educacién se puede visualizar el tipo de ciudadano que serd. Asimismo, ambos nikkei

212



muestran que el rol de padre y madre se desempefia con responsabilidad en todas las etapas
de la vida.

Los sentidos de responsabilidad y de respeto también se encuentran manifiestos en las parejas
sentimentales, particularmente en los matrimonios de mujeres y hombres nikkei, por ejemplo,
en el caso del sefior Endo, su esposa se encuentra en Japdn, él viaja constantemente de
México a Japon, luego retorna a México a razén de que recibir su pensién, y continuar a
cargo de una asociacion que brinda atencion a los inmigrantes japoneses. En su estilo de vida
no considera la posibilidad de divorciarse, aunque pase tiempo alejado de su esposa. También
cabe mencionar que ellos no tuvieron hijos. La pareja sentimental, pese a la distancia, se
muestran respeto y responsabilidad, lo cual pone de manifiesto una relacion basada en el

amor.

Otra experiencia es la del nikkei Hitoshi quien habla con admiracion de sus padres, él dice:
[...] mis padres estan juntos por respeto [...]. El sentido de respeto es una caracteristica que
él no encuentra en los matrimonios mexicanos, pues ve que se casan, y divorcian sin pensar
en estar juntos hasta la muerte. Para Hitoshi el matrimonio es hasta que la muerte los separe.
En su vivencia, él estuvo junto a su esposa mexicana hasta que ella murié de cancer, ahora

vive soltero y atento a las necesidades de sus hijos.

En todos los nikkei se observa que la principal motivaciéon que da sentido a su vida es su
familia nuclear y extensa; ademas tienen en gran estima a las personas que consideran
amigos, como en el caso del sefior Tsuchiya, él no se olvida de sus amistades de Japon, y les
envié mangos; en correspondencia y agradecimiento una amiga le mand6 una carta que
recibi6 el 05 de septiembre de 2019, su amiga reside en Tokio. El sefior Tsuchiya cada afio
manda una caja de mangos a sus amigos que estan en Japon porque es una fruta sabrosay les

gustan mucho a sus amigos.
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En el siglo XXI mediante el avance tecnoldgico y cientifico se favorecio la génesis y
mantenimiento de los vinculos transnacionales por medio de la telefonia celular, el teléfono
de casa, las aplicaciones como el WhatsApp, Telegram, el internet, entre otros; al mismo
tiempo prevalece el servicio de correo internacional que hizo posible que llegara la carta
elaborada en papel al sefior Tsuchiya. Lo anterior evidencia que existe un transnacionalismo

desde arriba y un transnacionalismo el cual construyen los agentes nikkei.

7.7. La dimension social en los procesos de integracion intercultural con

incidencia transnacional

Con base en el perfil sociodemogréfico se identifica la tendencia de los nikkei al autoempleo,
dato que devela el perfil emprendedor de 8 de ellos; este perfil se desarrolla por necesidad
y/o por oportunidad, lo cual se correlaciona con el hecho de que ninguno de los nikkei
entrevistados ha sido beneficiado con algin programa social. De los ocho nikkei
autoempleados, 6 hombres llevan mas de 2 afios viviendo de su autoempleo, por ejemplo, el
sefior Tsuchiya y el joven Yppe laboran en el centro comercial MIKASA, en el que también
son socios junto con otros nikkei. Por su parte el nikkei Heianna da clases de tai chi que es
un arte marcial de origen chino. En el caso del sacerdote Takashi Suzuki de la religion
Tenrikyo, también tiene estudios como ingeniero agronomo, él vende las verduras que
siembra y cosecha a Tsuchiya. Otro ingeniero del area automotriz de nombre Hitoshi puso
su taller mecénico; y el sefior Omoto desde que llegd a México se dedica a la ensefianza de
artes marciales. En los casos de las dos mujeres, ambas se dedican a dar clases del idioma

japonés.

El perfil emprendedor entra en conflicto con préacticas, y esquemas culturales mexicanos
como: la corrupcion, las inseguridades, las diversas formas de violencias y el fenémeno del
sindrome del cangrejo. El sefior Hitoshi (entrevistado en 2019) es el que me hablo de este

fendmeno debido a experiencias que tuvo mientras laboraba con mexicanos, él menciona:
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Los mexicanos son muy contrarios a japoneses, mexicano es muy malo para trabajar en equipo, hace
criticas destructivas, pero no constructivas. Falta ser responsable, piensan para cada quien, no
preocupan para otra persona jes egoista! jmuy ambiciosos! Mexicanos deben aprender a trabajar en

equipo y respetar a comparieros. Disciplina falta mucho a mexicanos.

Agrega que mientras laboraba con mexicanos se dio cuenta que no podia trabajar en equipo
con ellos; entonces, empezo a planear el desarrollo de su propio negocio que consistia en un
taller mecanico automotriz, aunque no tenia los recursos necesarios, busco la forma de
conseguir dinero prestado. Ahora Hitoshi tiene su negocio propio donde da empleo a
mexicanos, y justamente la semana anterior a la entrevista que se le aplicd, comentd que la
sefiora que trabaja como secretaria en su taller tuvo un accidente, y estaba hospitalizada, él
menciono estar preocupado por ella, por lo que fue a visitarla al hospital y le dijo que esperaba
que se recuperara para que se reintegre a su trabajo. Llama la atencion que el sefior Hitoshi
en ningin momento penso en despedirla, y reemplazarla por otra persona, la razén que dio
es que se sentia satisfecho con el desempefio laboral de su secretaria, y no le causaba

problema esperar a que se recuperara.

No cabe dudad que si hay mexicanos con los que puedan trabajar los nikkei lo que significa
que los espacios laborales generan encuentros interculturales. En este mismo sentido, se
alude a dos practicas identificadas en el centro comercial o super mercado MIKASA, la
primera es respecto a la percepcidn que se tiene del empleado no como un ente individual,
sino como un miembro de familia que tiene necesidades, en un fragmento de entrevista el
sefior Tsuchiya menciona lo siguiente: Yo tengo 100 empleados, pero yo tengo que pensar
en sus familias. Mexicano que no piensa en sus empleados y sus familias no tiene corazon.
Tsuchiya proporciona empleo en su mayoria a mexicanos, y al igual que Hitoshi prefieren
conservar a sus empleados por tiempo indefinido, lo cual significa seguridad financiera para

los mexicanos.
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La segunda préctica observada en el mercado MIKASA consiste que, al ingresar los clientes,
si estos Ilevan bolsas 0 mochilas no es necesario dejarlas en paqueteria. La practica llama la
atencion porque en otros grupos comerciales como Walmart, Chedraui, etc. solicitan a los
clientes que dejen sus bolsas en el departamento de paqueteria. Sin embargo, la practica de
MIKASA responde a la reproduccion de esquemas propios de la cultura japonesa, pues alla
es impensable solicitarles a los clientes que dejen sus bolsos, la razén que da la nikkei
Sueyoshi (dialogo personal, 2018) es que los clientes lo pueden interpretar como un insulto
0 maltrato dado que el personal de la tienda esta suponiendo que se podrian robar algin
producto. El sefior Tsuchiya agrega que la practica contribuye a disminuir los costos de
seguridad, pensando en lo que tendria que invertir para evitar los robos que a veces se

presentan.

Las practicas de Tsuchiya y Hitoshi develan un compromiso con el trabajador, interés por el
trabajo en equipo, y estima por el valor de la honestidad; estos elementos muestran un sentido
del trabajo diferente a la percepcion del trabajo que tienen los mexicanos y los peruanos. Un
nikkei que hablé ampliamente sobre el sentido del trabajo en una conferencia es Carlos
Kasuga (2011), a continuacion, se cita una parte de la conferencia que impartié en la Semana

Nacional Pyme 2009:

[...] los valores no tienen titulos, ni tienen maestrias; pero es lo que hace al ser humano,
hombres de calidad y a las empresas de calidad. Los valores no son los titulos, ni las maestrias,
ni los doctorados [...]. También tengo la mala costumbre, los jueves cuando estan saliendo
mis trabajadores de la fabrica, agarre a cualquiera y les diga jhoy me voy a ir a cenar a tu
casa! Me autoinvito, claro que se ponen bien nerviosos de que el director de la empresa, el
presidente de Yakult vaya a gorronear la cena jijo en mi casa nadie sabe qué voy a llevar a
este sefior, casi se hacen pipi de los nervios, le digo jno te preocupes, de camino a tu casa
compramos unas donitas en la primera panaderia, unas conchitas y al llegar a tu casa [...] nos
hagan un cafecito y me estoy hasta las 11, 12 de la noche platicando con toda la familia de
mis trabajadores, y ahi he entendido sefiores ¢cuales son las carencias y las angustias que
tiene el trabajador mexicano? La mayor angustia que tiene el trabajador mexicano es que no

tiene seguridad de trabajo jno sabe cudndo lo van a correr y siempre vive con temor, siempre
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vive a la expectativa, siempre vive en defensa, siempre vive temeroso y cuando un animal, o
un ser humano tienen miedo, tienen pavor, tienen miedo, se comportan totalmente diferente
a lo que debe de contar en un ambiente de trabajo de confianza; confianza es que hay una
fianza moral jeso es lo dificil! Por eso en Yakult contratamos a la gente como si fuéramos a
adoptar a un hijo al cual tenemos que educar, formar y hacerlo grande [...]. La carencia que
tiene el trabajador, lo que mas le hace falta al trabajador mexicano ¢saben ustedes qué es?
Que les demos sueldo moral, que les digamos jqué bien lo hiciste hoy! jque poder de
convocatoria, miren cuanta gente, te felicitamos, que organizacion! Ese es el sueldo moral
gue tanto, tanto desean tener nuestros trabajadores, que se le note, que sientan que son
necesarios en la empresa y que, gracias a ellos, a la empresa le va bien [...], no crean que son

los sueldos lo que motiva a la gente [...], los sueldos no motivan a la gente a trabajar a gusto

[L..].

Los tres nikkei le dan importancia a conocer y escuchar a sus empleados, lo cual les permite
establecer una comunicacién intercultural propiciandose el intercambio, y el reconocimiento
del otro. Entonces, asi como existen practicas y esquemas culturales que son incompatibles
entre nikkei y mexicanos, también hay practicas y esquemas culturales que son compatibles
en el espacio laboral, que a su vez contribuyen en los procesos de integracion en sus niveles

individual, colectivo e institucional en lo referente a lo intercultural y a lo transnacional.

7.8. La dimension cultural en los procesos de integracién intercultural con

incidencia transnacional

De igual forma que en la comunidad nikkei de Perd, aqui también se analizan los mismos
indicadores, para lo cual se inicia con la gastronomia. En este sentido, los japoneses que
conforman la muestra encuentran agradable la comida mexicana, unicamente en el caso del
sefior Heianna (entrevistado en 2019) se identifica un desagrado por los alimentos que

contienen picante, y le gustan las cervezas mexicanas las cuales prefiere por encima del sake.
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Por su parte, el sefior Endo (entrevistado en 2019) tiende a mezclar alimentos mexicanos con
alimentos japoneses, por ejemplo, cuando come un platillo que contiene pechuga de pollo a
la plancha con ensalada de espinacas, arroz a la mexicana y frijoles rancheros; él le agrega
salsa de soja de manera abundante al platillo, y a los tacos que se hace. Su comida la
acomparia con bebida de sake, lo cual consideran sus amigos Tsuchiya e Yanagi que es una
conducta mexicana, dado que han observado que los mexicanos acompafan las bebidas que
tienen alcohol con comida, ellos califican la conducta de inadecuada, es decir, que ellos

cuando toman sake no lo acomparian con alimentos.

En los casos de las nikkei Yoko y Saeko quienes se casaron con hombres mexicanos,
aprendieron a preparar alimentos mexicanos los cuales consumen también ellas y sus hijos;
solo de manera ocasional preparan comida japonesa, lo que implica que consigan los
ingredientes con tiempo dado que no estan a la venta en cualquier supermercado o tiendas de
abarrotes. Por ejemplo, las hojuelas de “pez bonito” no estan a la venta en supermercados
como Wallmart, La Comercial Mexicana, Chedraui, lo cual afirma la investigadora Melgar
(2009); pero si esté a la venta el pez bonito en el supermercado MIKASA. En otras palabras,
si los nikkei quieren comidas con ingredientes japoneses, se ven en la obligacion de ir a
supermercados que importan los productos. La experiencia gastronémica es un boton de
muestra para observar el transnacionalismo desde arriba y desde abajo. También es cierto
que en ocasiones se reemplazan ingredientes de los platillos japoneses, por ingredientes
mexicanos, en este caso, el nuevo platillo de acuerdo con el modelo transcultural propuesto
por Ortiz (2002), sera un platillo transcultural dado que se combinan diferentes elementos

culturales.

Los nikkei con relacion a la comida mexicana optan por evitar el consumo de chiles picantes
y platillos condimentados, como los moles porque sus sistemas digestivos no los toleran, por

lo que ellos no pueden ingerir los mismos alientos que los mexicanos. Entonces, las
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caracteristicas genotipicas de los humanos inciden en los procesos de integracion, ya sea en
los casos de los nikkei de México o de los nikkei de Peru sucede lo mismo.

También se identifica una similitud en los nikkei con pareja sentimental de México o de Peru
con relacién al gusto y frecuencia del consumo de alimentos, encontrandose en los hombres
nikkei que contraen matrimonio con mujeres de la cultura receptora hay una tendencia en la
preparacion y consumo de platillos de la cultura de origen de la mujer; luego la pareja

sentimental influye en los procesos de integracion a nivel individual.

La pareja sentimental de las mujeres y de los hombres nikkei juega un papel fundamental en
las rutas de integracion que construyen los nikkei, partiendo de esta l6gica y de acuerdo con
Fromm (2016), Frankl (2005), Maslow (1991) y Bericat (2000) todas las relaciones sociales
que estén permeadas por sentimientos, emociones y necesidades van a brindar sentido a la
vida; pero en otras ocasiones, los discursos que surgen de las relaciones mas cercanas
conllevan a cuestionamientos que precisan de respuestas para entender porque el otro
reproduce determinados discursos y practicas, por ejemplo, en los casos de Yoko y Saeko,
ellas se han enfrentado en diferentes momentos a estas situaciones. En seguida se cita un

extracto de entrevista de Saeko:

Algunos como costumbres son diferentes, iba adaptando [...] si ubo muchas cosas, hasta
ahorita siento raro, pero hay un dicho jno! que estando en México quien debe adaptarse soy
yo [rie], entonces estoy siempre pensando eso... mas que nada primero entender jno! si
iporgue hace eso [la gente]! Y para que tiene esa cultura, entendiendo su estilo de vida, por
eso tiene esa costumbre, y ya se va adaptando, no es dificil, llevar a cabo no jpero entender
para que! Si, por ejemplo, eso de... por ejemplo estaba en universidad y tiene como horario
ihay que llegar a tal hora! Y ese horario... pero aparte va a poner tolerancia jeso no entiendo!
tu entrada es 8 ¢porque ponen tolerancia? Y entonces tiene 15 minutos de tolerancia, entonces
todos piensan que 8:15 pueden llegar, entonces jque es ese horario de las 8, nadie llega jno
entendia! Hoy en dia no entiendo, pero si es asi y yo llego [llegaba] a las 8, pero si hay gente
que llega 8:15 (Entrevistada en 2019).
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El discurso muestra que Saeko se percibe diferente a la cultura receptora donde hay practicas
y reglas que no logra comprender, por lo que continla reproduciendo su practica de
puntualidad. Entonces, cuando Saeko no comprenda el porqué de algunas précticas, ella no
las va a reproducir, lo que significa que en los procesos de integracion participa la dimension
psicoldgica. Respecto al hecho de que le mencionan a Saeko que en México es ella la que
tiene que adaptarse, también es una experiencia referida por Yoko; este tipo de discursos por
parte de la sociedad receptora develan resistencia a lo diferente y ausencia de
interculturalidad. Asimismo, recordemos que en el capitulo 'y Il del presente estudio ya se

menciono que en los procesos de integracion también participa la sociedad receptora.

Respecto al indicador de la religion, no se identifica una conversion generalizada de los
nikkei a la religion catélica como lo indica Melgar (2009) en su estudio sobre la didspora
nikkei. En la presente investigacion se encontrd un caso de particular interés porque es una
religién poco conocida llamada Tenrikyo donde el sacerdote Takashi Suzuki (entrevistado en
2019) ha venido desde Japon para difundir esta religion a través de su ensefianza en un templo
ubicado en la Ciudad de México. Lareligion Tenrikyo surgi6 el 26 de octubre de 1838 cuando
el Dios Oyagami se revelo con el deseo de ensefiar el camino de la salvacion a toda la
humanidad. Ademas del sefior Takashi, también la nikkei Yuu se considera creyente y

practicante de esta religion.

En el caso del sefior Tsuchiya, el sefior Omoto y la sefiora Yoko mencionan que no tienen una
religion porque no lo necesitan, lo trascendental radica en el estilo de vida que cada persona
lleva; por su parte Tsuchiya agrega que la religion catolica que practica la mayoria de los
mexicanos no les ayuda a ser mejores personas. En el siguiente extracto de entrevista se
muestra lo que piensa: [...] los catolicos creen que, con ir a confesarse, o rezar ya se liberan

de lo que son, porque cuando salen de ahi vuelven hacer lo mismo [...]. Para Tsuchiya es
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importante pensar en lo que se esta haciendo mal porque dentro de si mismo puede encontrar

la solucion, y en caso de no encontrar solucion, entonces debe buscar ayuda con los amigos.

El nikkei Omoto quien se cas6 con una mujer mexicana refiere que ella es catolica, y quiso
bautizar a los dos hijos que tuvieron, a continuacion, se comparte un fragmento de entrevista:
No tengo religion, ella [mi esposa] va a iglesia, yo no voy, no necesita ir a templo, eso si
bauticé por ella [a nuestros hijos], por ella tuve que hacer esas cosas, yo no pude rechazar
esas cosas, vives aqui, entonces tienes que aceptarse... no puede como prohibirse esas cosas
[...] Laexperiencia de Omoto muestra que en cada caso las rutas de integracion se conforman
bajo caracteristicas particulares, y que hay subdimensiones que son mas susceptibles a la

interaccion e intercambio; pero otras subdimensiones no lo son, como la religion.

Asimismo, los demas nikkei no practican, ni creen en alguna religion especifica, a excepcion
de Saeko quien se cas6 con una persona mexicana creyente de la religion catolica, ella dice

que desde el 2013 es catdlica, en seguida se cita parte de la entrevista:

Ahorita soy catélica y soy bautizada aqui en México en 2013... Aqui aparentemente muy
catélicos todos. Entonces me intereso mucho; todos dicen: jDios quiera! jDios padre! Por eso
yo dije, voy a ir a conocer como es, y todo, tomé un afio de catecismo y decidi convertirme
en catolico [...]; pero aparentemente lo que parece y lo que se practica es muy diferente jno!
ahorita como soy catélica ya veo en otra forma de ver en la gente, aunque dice jDios tal! Pero

hay mucha gente que no practica, eso fue lo que descubri (Entrevistada en 2019).

Al igual que Tsuchiya, Saeko encuentra incoherencias en los discursos y préacticas de los
catélicos mexicanos, sélo que ella lo descubri6 al convertirse en catdlica. Ambas
percepciones llevaron a lo mismo. Otra percepcion que la mayoria de los nikkei refiere es

sobre los profesionistas mexicanos, por ejemplo, Saeko desde su percepcion menciona:
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[...] mucha gente [japonesa] no cree en los doctores de México, tienen miedo, y dentista
[dicen] tal vez voy, pero operacion mejor me voy a Japon a operarme [...] hay cultura muy
diferente, hay algunas cosas que digo jcomo! Por ejemplo, en Japdn se usa todo en carnet, y
todo lo que hablamos y todo lo que tratamos esta en un escrito, y entonces cuando llega
siguiente vez, doctor lo lee y tratamos siguiente paso; pero aqui cada vez que llegamos [con
el doctor, él pregunta] ¢(Cémo fue? (Qué hicimos? ¢(Qué hicimos? jY tengo que estar
acordando todo lo que hicimos! Y eso cada vez pensaba ¢es responsabilidad del paciente? Es
que en Japon piensan que es responsabilidad del doctor [...] Primero pensé ;Por qué? ;Por
qué? Tiene aqui carnet y no lo lee [...], y cuando se cambia doctor, ellos no leen, no leen lo
que viene [en expediente] jdeberian! entonces cuando llego tengo que decir [...]
(Entrevistada en 2019).

Las experiencias que ha tenido Saeko con el personal médico son un referente para tomar
decisiones respecto a cual profesional de la salud acudir y en qué pais atenderse. En este
mismo sentido, los nikkei hombres que ya tienen hijos mencionan que al momento de que
sus esposas iban a dar a luz acudieron a un hospital privado. Entonces, los nikkei prefieren
recurrir a la atencion médica privada en México, y en casos de tratamientos mas complejos
se atienden en Japon. Lo que significa que en la satisfaccion de necesidades relacionadas con

la salud también se expresa la vida trasnacional.

Con relacion al esparcimiento de los nikkei, se identifica al karaoke como la principal
actividad que realizan con amigos y/o familiares cuando se reunen. Generalmente a las
reuniones asisten personas que se encuentran dentro de un mismo grupo etario, es decir,
jévenes se retinen con jovenes, adultos mayores se relinen con adultos mayores, lo cual crea
diferentes dinamicas en las interacciones; asimismo, las canciones que se cantan cambian en
funcidn de las caracteristicas del grupo nikkei, y las interpretan en idioma japones. Ademas
de ser el karaoke una actividad de distraccion funge el papel de vincular a los nikkei con su

cultura de origen, lo que forma parte de una vida trasnacional.
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Otras de las costumbres que reproducen los nikkei de su cultura de origen son las siguientes:
festejo del dia del nifio que es el 5 de mayo, y del dia de la nifia que es el 12 de marzo;
respecto a dias festivos de México, los nikkei identifican el dia de la independencia, pero no
lo festejan; sin embargo, las fiestas decembrinas si las festejan al igual que los nikkei de Perd.
Particularmente los festejos de los nifios y las nifias a diferencia de México, la cultura
japonesa le asigna un dia a cada uno. Los nikkei como Hitoshi, Omoto, Tsuchiya, Yanagui,
Takashi, Yppe, Yoko y Saeko que tienen hijos mientras estos fueron o son pequefios les
festejaron su dia; sin embargo, los dias de cumpleafios no los festejan como los mexicanos,
por ejemplo, la nikkei Yoko no les hace fiesta de cumpleafios a sus hijas, y solo acuden

ocasionalmente a fiestas de amigas muy cercanas de sus hijas, ella menciona lo siguiente:

Si son muy amigas jsi! Y si no, no, porque tampoco no me gustan esas cosas, por ejemplo,
las fiestas. Por ejemplo, nunca he hecho una fiesta a mis hijas... mmm no me gusta que
piensen [mis hijas] que por ejemplo jha llega la gente, nos traen regalos! Y ¢qué es lo que
ensefian esas cosas? Y0 no veo importancia jno! de ese acto, por ejemplo. O tal vez si como
carifio 0 muestra carifio 0 amor o amistad. Pero yo no quiero que mis hijas piensen que sin
hacer nada, en una fiesta vestidas como princesas jha llegan regalos y me traen cosas bonitas!
No me gusta que vivan en eso, si quieren algo pues que trabajen, que se esfuercen jno! por
ejemplo, yo les digo jsi quieres una cosa pues ayudame en algo! Por ejemplo, en las labores
de casa, que me ayuden a limpiar los trastes, a barrer la casa y ahi entonces si les compro
regalo, si no hacen nada, no les compro, ni regalo... jcoémo digo! Para conseguir algo quiero
que trabajen, que lo valoren. Tal vez yo soy muy estricta en ese sentido [...] (Entrevistada en

2019).
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Tabla 10. Comparacion entre los nikkei de Limay los nikkei de Ciudad de México

Comparacion

Semejanzas
Indicadores Nikkei Lima N|[<I<_e| il
Mexico
Composicion heterogénea Bastante Bastante
Estatus migratorio documentado
Dominio de idioma espafiol
Acumulacion y transmision de capital
psicoldgico, social y cultural
Tipo de familia
Planeacion de las etapas de la vida
Racionalizacion de la etapa de la muerte  Bastante Bastante
Tendencia a trabajar en equipo
Interaccion entre comunidad nikkei y Bastante Regular

sociedad receptora

Participacion nikkei en los eventos de
las asociaciones

Gastronomia transcultural
Nikkei no participa de las fiestas civicas

Familia nikkei introyecta valores en
educacién de hijos

Fuente: Elaboracion propia (2020).

Diferencias

Nikkei Lima Vikkei Cd.

Mexico
Ninguno Poco
Bastante Ninguno
Bastante Poco
Poca Regular
Bastante Poco
Bastante Poco
Bastante Poco
Bastante Poco
Poco Bastante
Bastante Poco
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CAPITULO VIII: APJy AMJ, SU PAPEL EN LAS
RUTAS DE INTEGRACION TRANSNACIONAL DE
LOS NIKKEI
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8.1. La Asociacion Peruano Japonesa [APJ]: una breve mirada

La APJ (2008) se fundo el 3 de noviembre de 1917, y se inscribid en los registros publicos
el 15 de octubre de 1928. Inicialmente se llam¢ Sociedad Central Japonesa, nombre que llevo
hasta 1984; luego cambid a Asociacion Peruano Japonesa, sus instalaciones se ubican en
Avenida Gregorio Escobedo 803, Distrito de Jests Maria, Lima, Perd. Cabe mencionar que
el terreno donde se construyo es uno de los que el gobierno peruano dio a la comunidad
nikkei, en el intento de devolverles parte de lo que les habia quitado durante la segunda guerra
mundial. La APJ es una asociacion sin fines de lucro, no persigue fines politicos, ni
religiosos, retne a los nikkei que residen en Per( y realizan actividades relacionadas a los

siguientes objetivos:

I.  Congregaa lacomunidad nikkei y la representa en el &mbito nacional e internacional.
Il.  Vela por el bienestar general de la comunidad nikkei, propiciando un clima de
integracion y armonia con la comunidad general.
I1l.  Promueve las acciones orientadas a difundir los valores tradicionales de Japén entre
los miembros de la comunidad nikkei y de la comunidad en general.
IV. Propicia el intercambio cultural, cientifico y tecnoldgico entre Perd y Japén,
profundizando en el entendimiento comdn y las relaciones de amistad entre sus

pueblos, con el objeto de favorecer el desarrollo y progreso de ambos paises.

La APJ a principios de cada afio llama a elecciones, previamente ha elaborado una lista de
candidatos que pueden desempefiar puestos al interior del consejo directivo; entonces, los
electores votan si estan a favor o en contra de estos candidatos. Los electores son los socios
de la APJ, es decir, que no vota toda la comunidad nikkei. Al consejo electo le corresponde
elaborar un plan anual que contiene la mision, vision, actividades y proyectos que venian
desarrollando los consejos anteriores. En este sentido, el Plan Anual del periodo 2016-2017

menciona que la misién y vision de la APJ son:
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Mision?®: “Liderar el fortalecimiento de la Comunidad Nikkei y su contribucion al
desarrollo del Per(” (APJ, 2016-2017:7).

Vision®: “Una Comunidad Nikkei prestigiosa y prospera; fuerte, unida y capaz; con sélida
identidad y valores; totalmente integrada al Peru y protagonizando su desarrollo” (APJ,
2016-2017:7).

En la mision y vision se observa que la comunidad se autodenomina Nikkei, y tiene la
intencion de integrarse totalmente a Perl y protagonizar el desarrollo de este. Llama la
atencion que la APJ reconozca que la comunidad nikkei no se ha integrado a la sociedad
peruana; sin embargo, no enuncia en el plan datos que den cuenta de las dimensiones en las
que han avanzado en la integracion, pero si proporcionan evidencias respecto a las acciones
que realizan en Peru en colaboracion con JICA, la Embajada de Japon y el gobierno de Japon,

por mencionar algunas se citan los siguientes:

e La APJ (2020) con motivo de la pandemia por el COVID-19 emprendio la camparfia
de solidaridad nikkei Perti Ganbare con el propdsito de implementar actividades que
ayuden a poblaciones en situacion de vulnerabilidad en Lima. La campafia inicio en
abril de 2020. También se sumaron a la campafia la asociacion AELU, la Asociacion
Femenina Peruano Japonesa [FUJINKAI] y las cooperativas de ahorro y crédito:
ABACO, AELUCOOP, AOPCOOP y PACIFICO.

e EI 20 de diciembre de 2019 el canciller peruano Gustavo Meza-Cuadra3! entrego la
orden al Mérito del Servicio Diplomatico de Per( José Gregorio Paz Soldan a la
Asociacion Peruano Japonesa representada por el presidente Abel Fukumoto Sato
(Kaikan, 2020).

e La agencia JICA dond el 15 de febrero de 2019 a Pert equipos con valor de 1,3
millones de dolares para el museo de Pachacamac que alberga los principales oraculos

del antiguo Peru. EI nombre de Pachacamac es el nombre del oraculo conocido como

29 Las palabras del texto que estan en negritas corresponden a la cita textual.

30 Las palabras del texto que estan en negritas corresponden a la cita textual.

31 Exministro de relaciones exteriores de Per(.
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dios de los terremotos, esto obedece a que la region de Per( tiene movimientos
sismicos frecuentes (el diario, 2019).

¢ Mediante la agencia JICA, el gobierno de Japén dond un conjunto de equipos
valorizados en 6 millones de ddlares con la finalidad de que los sistemas de alertas
contra sismos, y tsunamis mejoren. El donativo incluyo 8 sistemas de observacion de
mareas, 8 sistemas televisivos que transmiten las alertas, y 15 receptores de television
digital terrestre. Cabe mencionar, que la implementacion del sistema televisivo de
emergencias solo fue utilizado en Japon; pero desde el 2016 en adelante Per( se
convirtio en el primer pais del continente americano en usar ese sistema (20 Minutos
Editora, S.L., 2016).

e El gobierno de Japon en el 2010 se comprometié a participar con el Programa de
Conservacion de Bosques de Perl para el cual dono equipos con un valor de 10
millones de do6lares (GESTION, 2013).

e La Embajada de Japon doné la suma de 450 mil dolares en equipos para el
mejoramiento de la disciplina de judo al Instituto Peruano del Deporte (RPP
NOTICIAS, 2009).

e El nikkei Suzuki (entrevistado en 2018) menciond que el gobierno y algunas
prefecturas de Japdn le donaron a PerG la Clinica Centenario Peruano Japonesa, a

continuacidn, se comparte un extracto de entrevista:

[...] en algunos casos directamente las prefecturas, en otros casos el gobierno japonés [hacen
donativos]. Sabes que nosotros tuvimos un presidente japonés, creo que esa fue una mejor forma
de poder tener mayor intercambio historico, mayores programas de apoyo del gobierno japonés
hacia el gobierno peruano jsi estuvo mal focalizado! jsi hubo mal manejo de esos apoyos! Pero
hay casos concretos de ese apoyo, es la Clinica Centenario de migracion japonesa que la doné el
gobierno de Japon vy si bien es cierto es de uso publico. El gobierno japonés también ha hecho

donaciones a poblaciones vulnerables.

Los apoyos econdmicos, tecnolégicos, cientificos, equipos deportivos, entre otros, al estado

peruano muestran buenas relaciones diplomaticas, al mismo tiempo, el gobierno de Pert y la
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sociedad receptora se benefician de los donativos de Japdn quien supo identificar en el
sistema social peruano las formas de constriccion, e implemento una estrategia que habilita
algunas restricciones; en este sentido, es relevante que Japdn comparta de recursos a Peru
para satisfacer necesidades de la poblacion de este, a la vez, el gobierno japonés gana

reconocimiento para la comunidad nikkei.

De acuerdo con Giddens (2006) todos los sistemas sociales son constrictivos y habilitadores,
lo que significa que siempre es posible implementar précticas especificas que logran una
habilitacion especifica. En la perspectiva transnacional para Melgar (2009) lo anterior alude
al transnacionalismo desde arriba dado que se identifica que la APJ, JICA, algunas
prefecturas de Japon, la Embajada de Japon y el gobierno de Japon hacen un esfuerzo arduo
en colaborar en los procesos de integracion de la comunidad nikkei a nivel nacional y

transnacional.

Asimismo, se observa en la vision del plan anual de la APJ su compromiso para que la
comunidad nikkei se integre a Per(, a partir de lo cual crea cursos, carreras ocupacionales,

talleres y seminarios que oferta a la sociedad en general, por ejemplo:

e Reposteria comercial: Decoracion en gelatina, cupcakes y muffins, cupcake gourmet,
etc.

e Cocina internacional: Festival dele sushi, Chiki chef, cocina japonesa, festival de
chifa, pollo a la brasa, snack, bar y café, cocina saludable gourmet, etc.

e Belleza y peluqueria: Decoracion de ufias para principiantes, pedicure, técnica de
maquillaje, masoterapia reafirmante, masoterapia con piedras calientes, masoterapia
reductora, depilacion hindu, tratamiento facial, depilacion corporal, corte masculino
y para damas, automaquillaje profesional, yesoterapia brasilefia, Barber shop, etc.

e Corte y confeccion: Telar, sastreria femenina e industrial, uso de maquinas de coser
y acabados, taller de costura, ajuar para cuarto de bebe, bordados con lentejuela y

pedreria fina para ropa de danza hinda y arabe, etc.
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e Equilibrio y armonia: Shiatsu (masaje oriental digitopresion), power yoga (relajacion
y meditacion), mi poder interior (yoga para infantes), shiatsu con cuarzo, taichi,
reflexologia podal y de las manos, etc.

e Expresion artistica: Marinera nortefia®, tango, danza arabe, sabor latino, acuarela,
pintura artistica con acrilico, linograbado, oratoria, guitarra, fotografia digital,
doblado de servilleta, karaoke, taller de autoestima y habilidades sociales, ballet, etc.

e Arte japoneés: Furoshiki, tarjeteria oriental, origami, Kirigami y sunny origami,
envoltura japonesa de regalos, dibujo manga, etc.

e Manualidades para negocio: Decoupage (jabon o vela), bordados, ceramica, libro de
firmas para primera comunion, bisuteria, pedreria fina, big flower, flores kanzashi
(flores en tela al estilo japonés), decoracion para eventos, Kirigami, etc.

e Artes marciales y gimnasio: Aikido, karate, kobudo, kendo, judo, step, taebo, zumba,
aerobico latino, etc.

e Nifios y adolescentes: Xperimentor (desarrollo de inteligencia emocional para
infantes), psicomotor (aprender a mejorar la atencion, concentracion y motricidad),
acompafiamiento escolar, idioma japonés, etc.

e Carreras ocupacionales: Pelugueria y estilismo, artesania y manualidades, cuidado

de nifios, cuidado del adulto mayor, etc.

En las actividades que oferta la APJ muestra su inclusion cultural y su reconocimiento hacia
la diversidad cultural tomando en cuenta a las culturas: estadounidense, brasilefia, peruana,
china, hindd, latina, etc. La APJ difunde gratuitamente las actividades a través del Plan Anual
y la Revista de Cursos, a continuacion, se exponen dos fotografias, la primera es la portada
del Plan Anual correspondiente al periodo 2016-2017, la segunda fotografia es la portada de

la revista.

32 Es un baile de pareja mixta donde se muestra a un hombre conquistando a una mujer, mientras que la mujer
le coquetea. El baile es considerado por la mayoria de los peruanos “la reina y sefiora de todos los bailes de
Peru”, las variedades del baile van en funcion de la region donde se realice. La marinera nortefia ha sido
declarada patrimonio cultural de la nacion (ENPERU, 2015).
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Figura 10. Material impreso de la APJ
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Fuente: Elaboracion propia (2020).

El esfuerzo de la APJ por difundir sus actividades se relaciona con el discurso de sospecha
del que fue victima la comunidad nikkei sobre todo durante la segunda guerra mundial;
entonces, la APJ ha desempefiado un papel crucial a lo largo de la historia de la migracion
japonesa hacia Per0. En la actualidad, el crecimiento de la APJ da cabida tanto empleados
nikkei, como a empleados peruanos, en su mayoria los puestos de trabajo son cubiertos por

nikkei, y una minoria de empleos son asignados a nativos peruanos.

En la APJ estuvo Candy Sueyoshi laborando, e Irma Akiyama ingreso como voluntaria en el
centro recreacional Ryoichi Jinnai, ambas nikkei pertenecen al grupo de personas
entrevistadas. Al centro Ryoichi Jinnai acudian todos los nikkei adultos mayores
entrevistados donde llevan a cabo diversas actividades, por ejemplo: rehabilitacion fisica,
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Taichi, karaoke, origami, paseos, entre otras; también se les daban un almuerzo y por la tarde
los llevaban a sus hogares. En el centro les festejaban un dia de cada mes los cumpleafios a
los Koureisha que significa adultos mayores; tal practica no se lleva a cabo en Japon es propia

de la comunidad nikkei peruana.

Asimismo, la APJ creo en 1977 el Policlinico Peruano Japonés que es un departamento de
salud al que asisten los nikkei para atenderse; en este sentido, el sefior Takiyoshi comenta
que acudié al policlinico para realizarse unos analisis, gracias a los cuales le pudieron detectar

a tiempo cancer, y los médicos lograron detener el avance de la enfermedad:

[...] acudo a policlinico, ahi estoy asegurado, saque analisis, paga 50, 60, 80 soles analisis de
orina, hay posibilidad de internarse, ejemplo, afio 2003 saque analisis de sangre para el
cancer, ese analisis preventivo salvo mi vida, hasta ahora cancer ya cortado. [El policlinico]

a nosotros migrantes dan 50% descuento (entrevistado en 2018).

El descuento que le hacen a Takiyoshi se debe a que estuvo abonando durante 20 afios, cada
mes a la APJ para contribuir a su construccion, asi como él, los demas inmigrantes también
cooperaron. La mayoria de los nikkei entrevistados refieren haber acudido al policlinico a
solicitar servicios dado que los consideran de calidad, a diferencia de los servicios que
ofrecen las instituciones de salud del gobierno de Perd.

Conforme a los niveles de integracion abordados en el capitulo 11 del presente estudio, se
observa en el discurso de Takiyoshi que cuenta con el nivel colectivo dado que la
organizacion de su comunidad generé los beneficios que ahora recibe a traves del policlinico
y la APJ. De acuerdo con Penninx y Martinello (2006) las asociaciones de inmigrantes tienen
el propdsito fortalecer a su comunidad en los procesos de integracion. a continuacion, se

muestra una fotografia del edificio de la APJ.
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Figura 11. APJ, Centro Jinnai y Policlinico
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Fuente: Tomada de la pagina web de la APJ (2022: https://www.apj.org.pe/mision-y-

vision).
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A lado derecho de la APJ se encuentra el policlinico, y en la fotografia de abajo se aprecia
especificamente su fachada. En el afio en curso la APJ cumplira 105 afios de existencia, es
en si misma una evidencia del nivel de integracion institucional, que si bien fue creada por
los inmigrantes brinda un servicio para el publico en general. Otra asociacion fundada por la

comunidad nikkei es AELU, de la cual se habla en este capitulo més adelante.

8.2. Integracion institucional y colectiva de los nikkei con incidencia

transnacional

La relacion entre la APJ y la comunidad nikkei, segiin Penninx y Martinello (2006) precisa
de un andlisis de los procesos de integracion a nivel colectivo, como botén de muestra se
alude a los 26 nikkei entrevistados, de los cuales 24 tienen contacto frecuente con la APJ, y
2 nikkei interactuan principalmente con la AELU. La relacion de 22 nikkei con la APJ ya se

menciono arriba.

En el caso de dos nikkei jovenes, su relacion con la APJ gira en torno a exposicion de obras
de teatro, proyeccion de peliculas, difusion de informacion sobre becas que ofrecen las
prefecturas de Japon a los nikkei de Peru, etc. De hecho, las dos nikkei han solicitado becas
para ir a Japon a estudiar, a continuacion, se comparte un extracto de la entrevista aplicada a

Carolina Matsuda:

En la APJ existen [...] las prefecturas de Japon que apoyan a los kenjinkais® en el sentido de
que les dan becas para que los jovenes se vayan a estudiar alla [...] Yo me fui con el apoyo
de la prefectura de Kagoshima. Si has estudiado en universidad te dan para que vayas 1 afio,

si no tienes universidad te dan 6 meses, pero si por la prefectura de Kagoshima con una beca,

33 Kenjinkai es el sustantivo que designa a un grupo, asociacion o institucién que redine a los inmigrantes y a
sus descendientes; la base de la formacién o creacidn de un kenjinkai es la pertenencia a un mismo terrufio, es
decir, la misma prefectura donde nacid el japonés. Etimolégicamente la palabra "kenjinkai" se compone de
"kenjin" que significa oriundo o habitante de un ken-prefectura-, y "kai" significa asociacion o agrupacion
(Sueyoshi, 2020). La palabra usada por Carolina de kenjinkais no existe en el idioma japonés tal cual, lo que
ella ha hecho es una mezcla entre japonés y espafiol, dado que en este tlltimo se usa la “s” al final para palabras
que estan en plural.
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nos pagan todo, todo, todo, [también] la Asociacion Okinawense apoya a los descendientes
de los migrantes que vienen de ahi. Es la migracion mas grande que vino de Japon. La

asociacion es apoyada por la prefectura de Okinawa (Entrevistada en 2018).

Se observa en Matsuda su interés por conocer la cultura de sus padres dado que ambos son
originarios de Japon; asimismo, busco los medios que le permitieran viajar al terrufio de sus
padres. Tanto Matsuda como Candy Sueyoshi aprovecharon el viaje de sus estudios para
visitar a sus familiares que residen en Japon. Candy también descendiente de padres
inmigrantes japoneses, ella se propuso ir a Japon para estudiar; Matsuda se fue becada por
un afio y Candy fue becada por dos afios y medio. En el caso de Candy, la beca la obtuvo del

Ministerio de Gobierno Japonés:

Llegué a Tokio a una universidad, era una beca del Ministerio del Gobierno Japonés para
completar, o perfeccionar el dominio del idioma japonés. Es una beca que se da a ciudadanos
extranjeros con quienes tiene relaciones exteriores [Japdn]. Iba con un propdsito bien claro,
porque iba a estudiar y siempre he mantenido contacto con la familia de alla por teléfono o
carta, no es que estemos peleados, pues cada 2 meses mi mama habla con su cufiada, sus
hermanas, yo soy la que se comunica mas porque usa el Skype, yo soy la recadera
(entrevistada en 2018).

Se identifica en ambas nikkei su deseo por adquirir mas elementos de la cultura de sus padres;
a la vez con el viaje lograron reforzar los vinculos con sus familiares que viven en Japon. En
el caso de Carolina Matsuda el viaje que hizo gracias a la beca, era la segunda ocasion que
visitaba Japon, la primera vez la llevaron sus padres recién nacida: Si, cuando yo naci mi
familia se mudd a Japon y cuando ya iba a empezar el colegio volvimos a Lima, regresé

entre 5 a 6 afos.

Los recursos que proporciona el estado japonés a la comunidad nikkei retroalimenta los

vinculos trasnacionales, y al mismo tiempo la vida trasnacional; a esto se le Illama
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transnacionalismo desde arriba, y al interés de las nikkei, asi como las relaciones con sus
familiares de Japon evidencian un transnacionalismo desde abajo. La vida trasnacional se
manifiesta de diferentes formas en cada generacion, por ejemplo, en el caso de la sefiora
Kumiyo, sus padres inmigrantes japoneses la enviaron a estudiar a Japon desde su infancia,
alla curso educacion basica y educacion media superior-técnica, ella menciona que se fue:
cuando tenia 2 afios, despues llegué a Lima después de la guerra [segunda guerra mundial]
(entrevistada en 2018). Agrega Kumiyo que durante su estancia en Japon estuvo viviendo
con la familia paterna, aprendi6 el idioma japonés, desarrollo gusto por la comida que le
preparaba su tia, quien también le ensefi6 a cocinar. Al momento actual, Kumiyo contintia
cocinando comida japonesa, y compra los ingredientes para la comida en tiendas de otros
nikkei.

En los nikkei adultos mayores su vivir transnacional es influenciado por factores como la
edad, la vulnerabilidad a la enfermedad y el hecho de estar solo 0 acompafiado, dando lugar
a una frecuencia diferente de practicas transnacionales, para ilustrarlo se menciona el caso
de Haruko Miagi que tiene hijas viviendo en Japon quienes la invitan a que las visite, al

respecto ella comenta:

Hijas estan en Japén, fueron a trabajar y casaron con japoneses. Alla dicen ¢Por qué no
vienes? Yo digo jEsposo fallecido hace 15 afios! Entonces [dicen] que vaya asi, pero no [...]
pero he ido a Japon visitando [...], cada 5 afios habia fiesta en Japdn en septiembre, yo
aproveche 4 veces, bueno todo cosas de recuerdos, actividad de baile, todo mundo viene a

esa fiesta en Okinawa (Entrevistada en 2018).

De acuerdo con Hirai (2013a; 2013b) y Duval (2002) se interpreta que las visitas realizadas
por los nikkei refuerzan las relaciones familiares de Japdn, asi como las esferas emocional y
sentimental. A veces, algunos nikkei viajaron estando enfermos, como el esposo de Nobuko
Nakamachi, ellos fueron a Japon, pero alla empeoro su estado de salud, y ya no regreso a

Perd, Nobuko volvi6 siendo viuda:
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No recuerdo cuando fui, primero de visita Japon cuando tenia 60 afios, me invitaron, he ido
a Okinawa. Segunda vez que he ido, esposo estaba delicado, por eso, mi esposo muri6 en

Okinawa en 1992 jmas no recuerdo! (Entrevistada en 2018).

El esfuerzo por viajar a pesar de estar enfermo su esposo revela el afecto que la sefiora
Nobuko y su esposo sienten por su familia de origen, pues se necesita amar mucho a los
familiares para anteponerlos a la salud fisica, y hacer un viaje con una duracion de méas de
20 horas [viaje sOlo de ida]. El sentimiento del amor de acuerdo con Frankl (2005)
proporciona sentido a la vida, y de acuerdo con Fromm (2016) elimina la sensacion de
separatidad. Otro caso similar en el que el amor por la familia sobre pasa el estado fisico es
una experiencia relatada por el sefior Takiyoshi Kanashiro quien también viajo a Japén

estando enfermo, previamente ya habia ido con su esposa, él menciona:

Primero afio 2000 todavia vivia mi sefiora, juntos viajamos con hija ultima porque muchos
afios mi esposa no habia visto a sus hermanas. Segunda vez yo estaba en Japon acompafiando
a mi hija mayor; pero ya estaba un poco enfermo, yo regreso a Peru jde repente ultima vez

voy a Okinawa para ver carita de hermano!

Desde que Takiyoshi migro a Lima, hasta que pudo realizar la primera visita a sus familiares
de Japdn en el afio 2000 transcurrieron 39 afios. El tiempo no deterioro el sentimiento de
amor hacia sus familiares, él y su esposa anhelaban volver a mirar las caritas de hermanas y
demas familiares, lo que significa que las relaciones trasnacionales pueden permanecer,
aunque no se visiten frecuentemente; en este sentido, el papel de la variable econdémica es
determinante dado que les imposibilitd a algunos nikkei visitar a sus familiares que residen
en Japon, como fueron los casos de Furukawa, Mery Shimabukuro, Mercedes, Carina Higa
y Kashi. Para boton de muestra se menciona el precio de un vuelo de ida de Lima, Peru a
Tokio, Japdn considerando la fecha del presente mes y afio -18 de abril de 2022-, con una

escala se cotiza en 26.275,47 pesos mexicanos.
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Ademas de los viajes, se identifican otras practicas que reflejan una vida trasnacional, por
ejemplo, Haruko Miagi antes y después de la muerte de su esposo, ella realiza las siguientes

actividades:

Noticia escucha, noticias de los dos paises [Japén y Per(], practico baile de Okinawa, tejidos
no tanto; pero yo la verdad mayoria baile, ejercia eso de baile en academia de baile, entonces
yo entre a baile de Okinawa, estuve como 20 afios luego profesor fallecid, entonces yo he
seguido ensefiando, me pagaron por ensefiar como 30 afios. Yo todas las semanas practico

baile de Okinawa, hasta que pueda yo haré [...] (entrevistada en 2018).

Bailar es un medio que le permite estar en contacto con los vinculos de su terrufio; también
reproduce practicas relacionadas con misas budistas para el festejo del aniversario de la APJ.
El discurso de Haruko desvela el papel de la industria cultural con relacion a la gestion que
hace de los elementos culturales donde entran en juego empresas trasnacionales que
contribuyen al mantenimiento de la vida trasnacional a través del uso de los medios de
comunicacion audiovisuales, por ejemplo, la television, la cual ven los nikkei. En el caso del
sefior Furukawa mediante la television vio los partidos de futbol en los que particip6 Japon
y Pert durante la copa mundial de 2018 llevada a cabo en Rusia; a continuacion, se cita un

fragmento de la entrevista de Furukawa:

Hace rato estaba viendo jugar a Japdn contra Bélgica, iba ganado 2-0 Japén y perdi6 3-2, al
altimo minuto les metieron el gol ganador jMe gusta verlo! Lamentablemente al Perd lo
eliminaron muy rapido. Me gustan mucho las peleas de samuréis con sus katanas
(Entrevistado en 2018).

Los gustos del sefior Furukawa implican elementos de la cultura occidental y de la cultura
japonesa, como es el futbol y las peleas de samurais. También mujeres nikkei vieron los
partidos de fatbol en los que jugaban Jap6n y Perd, una de ellas fue la sefiora Kashi. Sin
embargo, en el caso de la nikkei Mercedes, a ella no le gusta el futbol, pero si sabe que se

esta llevando a cabo el mundial de fatbol: Sé que en este afio van a jugar en Rusia jA mi no
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me gusta el futbol! A veces [veo] television japonesa, escuchando canciones. No leo el
periddico castellano, no me importa. Tampoco al sefior Takiyoshi Kanashiro le gusta el
fatbol, refiere: Mas miro television japonesa, noticias; otro es documental de algin problema
que en noticia no aparece. Por su parte Carina Higa tiene preferencia por acudir al cine en
la APJ, menciona: /...] fui a ver la tumba de las luciérnagas, yo sali traumada después de
verla, [he visto] el viaje de Chihiro. El nikkei Suziki al igual que Takiyoshi no le gusta el
fatbol, prefiere practicar basquetbol en las instalaciones de la asociacion AELU; no obstante,

él tiene predileccion por comprar tecnologia japonesa:

[...] tecnologia japonesa si la compro aqui por la clarisima relacion entre lo japonés y la
calidad, no porque sea descendiente, sino que cualquier persona a nivel mundial lo sabe. Si
compro un artefacto siempre trato de que sea de marca japonesa. Hiraoka es una empresa que
importa productos de Japdn, todos mis artefactos los compro ahi jpor la garantia que hay atras
del artefacto! Hay 3 tiendas de esas aca en Per( (Entrevistado en 2018).

De acuerdo con Nour (1997) y Melgar (2009) el vivir transnacional incluye la migracién de
imagenes que pueden o no contener sonidos, y el consumo de tecnologia (Garcia, 2019) con
determinadas especificidades forma parte de la industria cultural de la que se echa mano para
generar estimulos, sensaciones, nostalgias, recuerdos, todo esto refuerza los vinculos entre

los nikkei con sus familiares y cultura de Japon.

En relacion con los dos nikkei que acuden al club AELU generalmente lo hacen acompafiados
de sus hijos, asisten principalmente al festival Matsuri y al festejo del dia del nifio. Cabe
mencionar que la AELU fue fundada por los nikkei después de la APJ en el afio de 1953. Por

su parte Carina Higa y su hijo asisten al festival matsuri, ella refiere lo siguiente:

El matsuri es un festival de comida japonesa, se celebra en la AELU es en noviembre, es un

festival con artas actividades artisticas japonesas, ponen comida japonesa tipica y es super
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concurrido, todo mundo va, no sélo japoneses, también peruanos, ahi es donde la AELU se

abre a todos, la entrada cuesta como 20 soles®* (Entrevistada en 2018).

El festival gastrondmico es una actividad que fomenta la interaccion entre los diversos grupos
culturales; por su parte, la comunidad nikkei participa de diferentes maneras: poniendo a la
venta platillos de origen japonés, colabora en la organizacion del evento, asiste y disfruta del

evento. Para Suzuki el objetivo de este evento es conservar las costumbres de sus ancestros:

Como colonia si, el tema es tratar de no perder las costumbres de nuestros ancestros, tratar
de que en Per( se puedan hacer actividades de manera paralela que las que se hacen en Japon.
Hay varias actividades que se hacen, unas con caracter religioso, otras netamente con el tema
de gastronomia. En Japon se celebra mucho el Matsuri, en la APJ se hace la semana de la

cultura japonesa en noviembre [...] (Entrevistado en 2018).

Respecto al dia del nifio, tanto Carina Higa como Suzuki llevan a sus hijos al club AELU del
cual ellos son socios, ahi la institucion les festeja el 5 de mayo de cada afio. Cabe mencionar
que el dia de la nifia se festeja el 12 de marzo, y los padres las visten con kimono. Desde la

experiencia de Carina, a continuacion, se menciona como lo festejan:

Los peces que se llaman koy, son unos peces de colores y los asocian con el dia del nifio, este
mes es el mes [mayo] del nifio japonés. En el club AELU como mi familia es socia, el sdbado
[5 de mayo de 2018] fui con mi hijo y contaron esta historia del koy. Hicieron actividades de
dindmica japonesa, una era pescar koys en una piscinita, pero de mentira. Otro juego era ole,
ole, otro juego era memoria con ndmeros en japonés, y con palabras japonesas, actividades
como Karate, los nifios cantaron en coro una cancion tradicional japonesa (Entrevistada en
2018).

3 Equivale a $106,22 pesos mexicanos, al tipo de cambio del 18 de abril de 2022.
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Otra celebracién de importancia en Japdn y en la comunidad nikkei peruana es el undokai
que incluye actividades deportivas en la que Carina Higa no participa; pero para su padre es
de suma importancia y de igual forma es significativa para Suzuki. En el siguiente fragmento

de entrevista Carina nos ilustra al respeto:

Lo que si celebran todo el mes es el undokai es una celebracion super importante en Japon y
aca. Es una celebracion deportiva, cuando los japoneses vinieron la trajeron aca. Después de
1920 trajeron el undokai, asi es como nace la AELU. Mi papé se recontra emociona por el
undokai. La otra vez yo no sabia ;qué era el undokai? jEl se indign6! Es como algo demasiado
para ellos. Para mi no es muy importante porque yo no hago deporte, porque no compito en
nada, no me llama la atencion ir a ver competencias deportivas. Relinen a todos los colegios
japoneses a competir. [En el undokai] hay festivales, venden cosas japonesas importadas, hay
juegos inflables para los nifios (entrevistada en 2018).

Esta celebracion se lleva a cabo durante todo el mes de abril, y es principalmente para la
comunidad nikkei. En el caso de Suzuki es relevante porque a él le gusta practicar deporte,
lo cual ha introyectado en su hijo, por lo que asisten a la celebracion. La actividad deportiva

es la manera mas frecuente en que interactta con otros nikkei en el club AELU:

El contacto que tengo con las actividades japonesas es por las actividades que percibo dentro
del club donde estoy que es en el Club de AELU, las actividades estdn muy ligadas a la
practica del deporte, en mi caso basquetbol dos veces por semana, a veces tres, pero
normalmente dos. A nivel de basquetbol yo soy uno de los precursores, no he sido uno de los
primeros; pero durante mi gestion como entrenador y directivo del Club logré que el club
tenga un realce en la division superior con chicos de la colonia [nikkei] inicialmente, después
traiamos chicos de afuera [sociedad peruana]. Lo traté de masificar jese si es un aporte del
que me siento orgulloso porque masifique un deporte que no habia! Generaba torneos
internos, éramos 60 chicos que jugabamos basquetbol. Cuando deje de asistir al club, eso se
vino abajo. Ahora que mi hijo esta practicando basquetbol, nuevamente me estoy
involucrando para volver a levantarlo. Pero, no es un deporte que sea mayoritario en la
colonia jal contrario! Ahora somos 30 los que practicamos basquetbol. La mayoria practica

beisbol, fatbol y voleibol. Existe la practica de karate, es mas, nuestro principal exponente de
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karate a nivel nacional es descendiente de la colonia japonesa es Akido Tamashido, tenemos
grandes exponentes en atletismo, en natacién. El club como tal tiene muy bien desarrollado
el tema de disciplinas sobre todo futbol, voleibol y beisbol. La seleccién nacional de beisbol
de Pert el 99% esta integrado por descendientes de migrantes japoneses. En el caso de futbol,
hay representantes que juegan como profesionales. En el caso de voleibol [femenil] también
hemos tenidos algunas exponentes. Pero, en artes marciales que no es un deporte, reciente
dentro del club se esta generando un espacio, ha surgido de manera recreativa. A lo que voy,
que las artes marciales no son masivas dentro de la colonia. El kendo tampoco es masivo, van
como 4 nifios; pero abres una academia de futbol y van como 300 nifios. En ese mismo sentido
es que dentro del club los nifios de ahora hacen lo que mas les gusta hacer como a cualquier
nifio de Per, que es pisar una pelota y patearla jno! es el deporte masivo por excelencia. En
el caso de las nifias es jugar al voley bol. El beisbol se ha mantenido bajo la influencia de la
colonia nikkei jque es un caso raro, atipico! No hay otra disciplina donde haya tanto nikkei
(Entrevistado en 2018).

Se observa que la asociacion deportiva AELU intenta recrear practicas de la cultura japonesa
que incluyen artes marciales de origen japones, a la vez fomenta deportes de occidente entre
ellos estan el futbol, el voleibol y el basquetbol. En otras palabras, es una institucion
deportiva inclusiva que adopta festividades y artes de la cultura japonesa y deportes
practicados por la sociedad peruana; sin embargo, solo se abre al publico en general en el
festival matsuri, pero se le restringe el acceso en los demas eventos. Lo que significa que los

nikkei son los Gnicos que tienen acceso a todos los eventos.

En suma, tanto la APJ y AELU realizan actividades que contribuyen en los procesos de
integracion en los niveles institucional y colectivo; pero no tienen las mismas funciones, el
club AELU se enfoca prioritariamente en el area deportiva, la APJ congrega y representa a
la comunidad nikkei del pais de Pert a nivel nacional e internacional, por lo que las

asociaciones de los inmigrantes si inciden en los vinculos y vida trasnacional.
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8.3. La Asociacion Mexico Japonesa [AMJ]: una breve mirada

En el caso de la comunidad nikkei de México, ellos fundaron la AMJ hasta 1956, previamente
los nikkei de Peru ya habian creado la APJ, y la AELU. La AMJ es una Asociacion Civil
para su registro ante el notario participaron japoneses y mexicanos; después el exembajador
japonés Kou Chiba fue nombrado presidente honorario, y los directores honorarios fueron
dos mexicanos, siendo ellos: el expresidente mexicano Pascual Ortiz Rubio® y el exjefe de
la ciudad de México Javier Rojo Gomez. La AMJ se construy6 con 64 000 dolares que el
gobierno mexicano le rembolsd a la Embajada de Japon después de la segunda guerra
mundial, el terreno lo dono Sanshiro Matsumoto, pero el dinero no alcanz6 para comprar
equipos y muebles; por lo que Satoshi Kimura viajo a Japon para hacer una colecta en la que
cooperd el Ministerio de Asuntos de Relaciones Exteriores de Japdn, Taizo Ishida [presidente
de Toyota], Michisuke Sugi [fundador de JETRO], Chubei Ito [fundador de Itochu
Corporatién], otros japoneses escribieron cartas de recomendacién para que empresas

japonesas apoyara a la AMJ (AMJ, s.f.).

Los nikkei de México a diferencia de los nikkei peruanos construyeron relaciones con
personas que estaban en la politica mexicana, y buscaron apoyo en las empresas japonesas
para fundar su asociacion 39 afios después de que habia sido creada la APJ, lo cual devela la
capacidad de organizacién de cada comunidad migrante, lo cual les permitié lograr niveles

de integracion institucional y colectiva.

La AMJ (s.f.) es considerada un espacio de reunion de los nikkei donde se desarrollan
actividades que sirven de puente para el entendimiento mutuo entre la comunidad mexicana
y la comunidad nikkei. En 1968 la AMJ implementd el curso del idioma japonés con la
finalidad de tener interpretes en los Juegos Olimpicos de 1968, desde entonces se instauro la

escuela del idioma japonés en Mexico. La asociacion actualmente también ofrece los

35 En 1930 tomo posesion del cargo de presidente de la replblica mexicana y en 1932 present6 su renuncia.
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siguientes servicios: salones de eventos, museo de manga, areas deportivas (alberca, cancha

de tenis y gimnasio), arte floral japonés, mercado japonés y restaurante.

Entre otras actividades que realiza, se encuentran las siguientes: difundir cada afio la
“Convencion Nacional Nikkei” [CONANI] la cual se llevara a cabo en San Luis Potosi del
del 5 al 8 de mayo del afio en curso; divulgacion del seminario de lideres de las proximas
generaciones; cursos de verano sobre idioma y cultura japonesa, etc. También la AMJ brind6
ayuda cuando sucedieron algunos fendmenos, a continuacion, se citan dos: colabor6 con el
gobierno de ciudad de México cuando sucedio el terremoto de 1985, en la colecta de dinero
para los damnificados, y en ofrecer las instalaciones de la AMJ como refugio a las victimas;
otra participacion fue en 2015 con las victimas de la inundacion en Chiapas. En ocasiones
Japon se ha beneficiado de esta ayuda, un ejemplo fue cuando sucedi6 el terremoto en Kobe
(AMJ, s.f.).

Asimismo, existe una relacion comercial entre México y Japon que data de 1614 cuando el
japonés Hasekura Tsunenaga arribo en Acapulco con la intencién de comerciar. Ambos
paises reconocen la fecha como el inicio de amistad, pero fue hasta 1978 que se funda el
Grupo de Amistad entre México-Japon, segin Forbes México (2021), este grupo participo
en la construccion de 16 pargues industriales, ademas cuenta con la capacidad para instalar
empresas de diversos sectores, por ejemplo: automotriz, aeroespacial, médico, construccion,
y otros. Actualmente, la diputada Diana Gutiérrez Valtierra es la presidenta del grupo de

amistad.

Por su parte, el gobierno japonés hizo donativos a tres escuelas primarias publicas por la
cantidad de 246,252 dolares con el propdsito de mejorar la infraestructura de estas
(PROTOCOLO, 2009). Luego, con motivo de la pandemia de COVID-19 el gobierno de
Japdn dond al de México equipo médico, ventiladores y 14 ambulancias equivalente al valor
de 5.6 millones de dolares (La Razén, 2021).
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Las relaciones entre la AMJ, los nikkei y algunos personajes de la politica devela integracion
sociopolitica, al mismo tiempo, los procesos de integracion dan cuenta del uso vy
conocimiento de recursos de la sociedad receptora. Entonces, me surge la pregunta ¢a qué se
debe que los nikkei de México hayan avanzado en la integracion sociopolitica? La respuesta
se puede elaborar basandonos en el marco teérico abordado previamente en los primeros
capitulos del presente estudio identificando los siguientes aspectos: el primero es considerar
la agencia de los migrantes y de sus descendientes; el segundo aspecto es el sistema social
receptor, y el tercer aspecto es la correlacion entre el imperialismo cultural y las practicas de

la sociedad.

8.4. Integracion institucional y colectiva de los nikkei con incidencia

transnacional

Con base en el trabajo de campo, se encontrd que, asi como la APJ, la AMJ brinda
oportunidades laborales a nikkei, y a mexicanos, siendo estos ultimos los que principalmente
ocupan puestos desempefiando funciones de meseras, personal de limpieza y atencién a
clientes. Las interacciones de nikkei y mexicanos ya sea en la dimensién laboral y/o en la
dimensién comercial pone de manifiesto discursos, practicas y esquemas culturales
diferentes, de igual manera esto sucede en la APJ de Per(. Los encuentros de actores que
pertenecen a diferentes culturas en los espacios publicos inciden en las rutas de los procesos
de integracion dada la representacién de la otredad sobre la percepcién del agente.

Ciertamente, de acuerdo con Penninx y Martinello (2006) se identificaron en ambos grupos
de nikkei entrevistados su integracion a nivel institucional y colectivo; pero en ninguna de
las asociaciones se proporciona al personal capacitacion en relaciones interculturales, o si
quiera en relaciones multiculturales, lo cual es necesario para disminuir los posibles

conflictos latentes o manifiestos entre grupos culturales.
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En los nikkei de Per( y de México se observan diferencias significativas en las formas de
pertenecer, por ejemplo, los nikkei de Peru asisten con frecuencia a la APJ, es decir, acuden
minimo una vez por semana; mientras los nikkei de México van a la AMJ esporadicamente,
hay algunos que so6lo se presentan a eventos que hace la asociaciéon cada afio, como los
eventos del festival Harumatsuri [de primavera], el festival Akimatsuri [de otofio], festival
de cultura de Japon, entre otros. Para boton de muestra se alude al festival de primavera de
2019, en el que hubo asistencia de nikkei y de mexicanos, estos Ultimos denotan interés por
la cultura japonesa con sus disfraces de samurais, algunas mexicanas se vistieron con kimono,
y otras mexicanas se disfrazaban de personajes de animes. La asistencia de los nikkei en los
eventos, con relacion a la asistencia de los mexicanos se puede decir que es 50% y 50% lo
cual llama la atencion en comparacién con la participacion de los peruanos en los eventos de
la APJ donde se mir6 una baja concurrencia, ello incluye a los peruanos que laboran ahi. En
las dos asociaciones, la asistencia a las actividades esta supeditado a los intereses de los

grupos etarios.

Asi las cosas, se interpreta que la sociedad receptora de ciudad de México tiene mas
disposicion a la interaccion con otra cultura dado el hecho de querer conocer, y convivir con
los nikkei quienes compartieron sus gustos, imagenes, significados, y otros elementos
culturales; tales caracteristicas del encuentro de acuerdo con Retortillo, et al. (2006)
corresponden al modelo intercultural. Entonces, los procesos de integracion intercultural se
facilitan y generan cuando tanto la comunidad nikkei como la sociedad receptora tienen
disposicion para conocerse mutuamente, lo que significa que la normatividad y politicas

publicas no determinan estos procesos.

Respecto a la relacion entre la AMJ con los nikkei entrevistados, unicamente dos nikkei
mostraron estar en contacto con la APJ siendo estos el sefior Tsuchiya y su hijo Yppe quien
asumio la responsabilidad de organizar y costear el primer espectaculo de fuegos artificiales

estilo japonés en Ciudad de Mexico el 26 de octubre de 2019, Tsuchiya menciona: Mi hijo
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mayor esta como organizador de actividad de dia de muertos que va a realizar la asociacion,
todos los gastos corren por nuestra cuenta, se invertiran mas de 100 000.00 [pesos
mexicanos]; asimismo, el sefior Tsuchiya apoya a su hijo en la organizacién, y ambos
mantienen comunicacion con el presidente de la AMJ para informarle sobre la planeacion

del evento.

El entrevistado confirma el argumento relacionado a que la APJ lleva a cabo pocas
actividades que coadyuven en los procesos de integracion de los nikkei; él agrega que
reconoce que la AMJ descuida varias esferas que son necesarias en los procesos de
integracion de la comunidad nikkei, como las relaciones interinstitucionales, es decir, las
relaciones entre AMJ e instituciones gubernamentales, tampoco difunde de manera suficiente

los eventos, pues se podria apoyar en diversos espacios publicos.

El discurso de Tsuchiya aunado a los datos de la observacion realizada en la AMJ, se
interpreta que la integracion colectiva no se ha desarrollado al mismo grado que la

integracion colectiva de la comunidad nikkei de Peru.

8.4.1. Super mercado MIKASA como satisfactor de necesidades:

alimentarias, de seguridad, de amor y afiliacion

El mercado MIKASA es un centro comercial ubicado en la Colonia Roma en Ciudad de
México, el sefior Tsuchiya con su hijo Ippe estan a cargo de su administracion. El mercado
es concurrido por consumidores nikkei, mexicanos y otros inmigrantes que proceden de
Europa, Estados Unidos, entre otros; sin embargo, antes no contaba con una clientela
diversificada, Tsuchiya menciona que cuando inici6 MIKASA el 95% eran clientes
japoneses, y el 5% restante correspondia a clientes mexicanos, ahora la clientela mexicana
se ha incrementado de tal manera que hasta supera al porcentaje de clientes nikkei, para

Tsuchiya esto significa que los mexicanos consumen més comida japonesa. El atribuye lo
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anterior a la difusion de la cultura japonesa a través de los medios de comunicacion, por
ejemplo: television, internet, etc. En este sentido, el mercado se ha convertido en un referente
turistico que ademas difunde eventos de la comunidad nikkei. De hecho, el super mercado es

mas frecuentado por los nikkei que la AMJ.

En MIKASA se ofrecen productos importados de Japon, incluye: enlatados, vegetales,
bebidas [sake, cervezas japonesas, tés, etc.], postres japoneses, botana japonesa, ceramica,
souvenirs, ofrece platillos para degustar ahi o bien comida para llevar, servicio de banquetes
a domicilio, entre otros. Hay vegetales de origen japonés que el sefior Tsuchiya le compra a

otro nikkei de nombre Takashi Suzuki quien tiene una huerta en Cuernavaca Morelos.

Los productos que se importan de Japdn deben pasar por las aduanas de México, donde en la
experiencia de Tsuchiya nunca sucumbi6 a la corrupcién por agilizar la entrada de sus
productos. En el mes de octubre de 2019 se presento la situacion de que el nuevo personal
que ingreso a las aduanas retrasé la entrada de la mercancia, experiencia ya citada en el
capitulo VI donde se aborda la normatividad y politicas pablicas con enfoque intercultural
en Per( y en México.

El nikkei Takashi Suzuki a la vez que le vende verduras a Tsuchiya, consume productos del
mercado MIKASA al igual que los demas nikkei que conforman la muestra. Tal practica es
considerada transnacional por dos razones, la primera es que los productos que consumen
estan cargados de gustos que tienen significados, emociones, sentimientos y recuerdos, a esto
se le llama transnacionalismo desde debajo de acuerdo con Melgar (2009). La segunda razén
se fundamenta principalmente en las propuestas tedricas de Levitt y Glick (2004), Melgar
(2009) y Guarnizo (2007) dado que implica el conjunto de actores y procesos
institucionales/empresariales que se ponen en juego para satisfacer las necesidades de los
migrantes y sus descendientes, corresponde al tipo (Melgar, 2009) de transnacionalismo

desde arriba.
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En suma, el mercado es pensado como un espacio donde se reproducen elementos de la
cultura japonesa que tienen el proposito de satisfacer necesidades Ilamadas por Maslow
(1991): basicas o fisioldgicas relacionadas con la comida y bebidas; necesidad de seguridad
como las concernientes a la esfera personal y comunitaria; necesidad de amor y afiliacion
dado que los nikkei acuden con mas frecuencia a MIKASA porque perciben un sentido de
pertenencia social a diferencia de la APJ. En el centro MIKASA se da un intercambio
econémico y cultural (Guardia, 2012), a veces podia verse como un sitio en el que se
generaban encuentros al Ilegar mariachis a tocar y cantar mientras los comensales nikkeli,
inmigrantes extranjeros y mexicanos disfrutaban de su comida favorita; particularmente, en
la comunidad nikkei refuerza vinculos de un estilo de vida trasnacional que disminuyen o

desaparecen la separatidad. MIKASA es un espacio de encuentros interculturales.

Comparacion entre APJ y AMJ

Con base en los datos de las asociaciones se elabora un cuadro comparativo que facilite el
analisis de semejanzas y diferencias interinstitucionales usando una escala Likert con

valores: Bastante, Regular, Poco y Ninguno.

Tabla 11. Comparacion entre APJy AMJ

Comparacion

Semejanzas Diferencias

Indicadores APJ AMJ APJ AMJ
Velar por el bienestar de la comunidad nikkei Bastante Bastante
Colaboracién de nativos para la creacién de la asociacion Ninguno Poco
Interés por generar investigacion sobre la comunidad nikkei Bastante  Ninguno
Interés por integrarse con sociedad receptora Bastante Poco
_Interés de la sociedad receptora por conocer la cultura Poca Regular
japonesa
Participacion sociocultural Bastante Poco
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Asociacion representa a la comunidad nikkei Bastante Bastante

Difusion de cultura japonesa Bastante  Poco
Proporciona ayuda a pais receptor Bastante Regular

Asistencia de nikkei a la asociacion Bastante Poco
Personal nikkei que labora en la asociacion Bastante  Poco
Personal nativo que labora en la asociacion Poco Bastante

Fuente: Elaboracion propia (2020).

Ciertamente tanto en Peri como en México se crearon las asociaciones japonesas; pero su
organizacion y su funcionamiento dista mucho una de la otra. Entonces, un analisis
comparativo es de utilidad para identificar en que son diferentes o semejantes; por lo que se
observa en el cuadro se puede interpretar que existen diferencias significativas encontrandose
que la APJ y la AMJ velan por el bienestar de la comunidad nikkei; recordemos que su
creacion fue en momentos historicos donde la poblacion inmigrante japonesa y sus
descendientes eran vulnerados y violentados por la institucién del estado y por la sociedad
receptora. En la fundacion de las asociaciones hay una diferencia de tiempo de 39 afios,
siendo mas antigua la APJ en Lima, Pert. No obstante, APJ y AMJ representan a nivel
nacional e internacional a las comunidades nikkei; asimismo, ambas brindan ayuda al estado

receptor.

El andlisis comparativo devela més diferencias que semejanzas, la primera es referente a la
colaboracidn de los nativos para crear las asociaciones, en el caso de la AMJ cont6 con la
ayuda de ciudadanos mexicanos que se desenvolvian en la politica; mientras que la APJ la
construyeron los miembros de la comunidad nikkei aportando cada uno lo que podia, esto
pone de manifiesto la indiferencia total hacia la necesidad de asociacion de los nikkei por
parte de la sociedad receptora y el gobierno peruano. La indiferencia es una forma de

violencia que no favorece los procesos de integracion, y si los obstaculiza.
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Otra diferencia es que la APJ ha mostrado bastante interés por generar investigacion
concerniente a la comunidad nikkei, algunos libros que ha editado son los siguientes:

e Cronicas de mujeres nikkei.

e El diario de Murasaki Shikibu.

e El diario de Sarashina.

e El relato de Genji I.

o El relato de Genji II.

o El relato de Genji IlI.

e Lailuminacion de Katzuo Nakamatzu

e El japonés Fukuhara.

Ademas de fungir como editora la APJ saca convocatorias dirigidas a la poblacion en general
para que se sometan a evaluacion investigaciones de temas en torno a la comunidad nikkei,
de esta forma demuestra inclusion lo cual esta relacionado con su interés por integrarse con
la sociedad receptora quien expresa apatia por conocer las caracteristicas que diferencian a
los nikkei de los chinos, para la sociedad peruana todos son chinos. Por su parte la sociedad
receptora de Ciudad de México manifiesta su interés por conocer la cultura japonesa, ya sea
asistiendo a los eventos que realiza la AMJ, aprendiendo el idioma japonés, consumiendo
productos importados de Japon o consumiendo productos hechos por los nikkei como es el
caso del cacahuate japonés que nos leg6 la familia Nakatani, La golosina (Hernandez y
Nakatani, 2018) fue elaborada por Yoshigei Nakatani quien llegé como inmigrante en 1932
con tan sélo 22 afios. El cacahuate japonés esta hecho a base del cacahuate mexicano, harina
de trigo y soya. La necesidad econdmica de Yoshigei lo llevo a crear la golosina que empezo
a vender, y desde entonces ha gustado a los mexicanos. Al principio los clientes llegaban a
comprar la golosina a la vecindad donde vivia Yoshigei, preguntaban por los cacahuates del

japonés, posteriormente terminaron llamando al producto cacahuate japonés.
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Pinceladas de la integracion nikkei en tiempos de

pandemia

La enfermedad causada por el COVID-19 se ha extendido a muchos paises, entre ellos se
encuentran Japon, Pert y México, es un fendbmeno que influye en todo de manera directa o
indirectamente. Cuando una enfermedad se propaga de esta forma, se le llama pandemia. Por
ende, las rutas de integracion de la poblacion de estudio en cuestion se vieron afectadas,
desencadenando cambios en las préacticas cotidianas, y perdidas de seres queridos en los
paises receptores de la didspora nikkei, y en el pais de origen; estas razones son las que

motivaron que se agregara este apartado.

Conforme los escenarios vistos en la pandemia, tanto los actores como las instituciones de
migrantes crearon actividades que contribuyeron a contrarrestar el efecto negativo del
distanciamiento social, y la cuarentena, por ejemplo, la APJ (s/f) cred cursos online como los
siguientes: flores en porcelana fria, taller de magia, estampas para primera comunion, telar,
reposteria, idioma japonés, pintura para nifios, oratoria, de belleza, aprende a gestionar el
estrés, cocina saludable, cocina internacional fusién, cursos intensivos de idioma japonés,
plastilina creativa basica, curso interdiario de idioma japonés, decoracion de tortas [pastel],
retrato manga, oratoria y liderazgo, ballet, cocina oriental fusién, bordado ayacuchano [de
origen peruano], ilustracién digital, dibujo y pintura para nifios, taller de origami y kirigami,
taller de makis, comunicacion no verbal y deteccidén de mentira, decoracion de globos para
nifios, horquillas y tocados en porcelana fria con pedreria, taller de escritura y lectura ladica,
bocaditos dulces y salados para tu emprendimiento, manicure, arte en papel crepe oriental,

bordados con lana, bonsai, snacks & fast foot, etc.

Previo a la pandemia, la APJ no le dio prioridad a la modalidad online; pero a raiz de

contingencia sanitaria, ahora la mayoria de sus cursos y talleres son accesibles a través de los
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medios digitales. Se observa que la pandemia acelerd la transicion y uso de medios digitales
y redes sociales. En este sentido, Hokama (2021) refiere que la aplicacion de Whats App es
un medio util para difundir la solidaridad conforme aumentaron los dias de confinamiento;
agrega que este medio de mensajeria contribuyo en la creacion de grupos que ordenaban las

actividades laborales.

Otro cambio se observa en lo cultural, particularmente en las costumbres vinculadas a la
perdida de seres queridos. Especificamente en la comunidad nikkei se acostumbraba a dar un
sobre que contenia dinero para ayudar a la familia que habia perdido a uno de sus integrantes.
Sin embargo, el fendmeno sanitario no pudo extinguir esta practica, los nikkei encontraron
la alternativa de usar aplicaciones de bancos para hacer transferencias a la familia que lo
necesitaba (Higa, 2021).

En este mismo sentido, la Organizacion Panamericana de la Salud (2020) la pandemia de
COVID-19 aumento el uso y acceso de redes sociales en todos los grupos etarios, cada uno
con objetivos diferentes, entre los cuales se encuentra el entretenimiento, la comunicacion
con la familia nuclear y extensa, la comunicacion con personal de la salud, y busqueda de

informacion relacionada dicha enfermedad.

En el caso de México, durante la pandemia de COVID-19 (Forbes, 2021) se disparo el
registro de usuarios en redes sociales en un 13% respecto al 2019, no obstante, un poco mas
del 50% de la poblacién es la que utiliza redes sociales para comunicarse. La tenencia de las
redes mas usadas por las personas en México es: Facebook en primer lugar, le sigue YouTube
y en tercer lugar esta WhatsApp. En comparacion con Per( (RPP NOTICIAS, 2020), se
identifica que las redes con mas crecimiento durante la pandemia son: Tik Tok, Whats App

y Facebook.
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En suma, la contingencia sanitaria ha reconfigurado las précticas sociales, los esquemas
culturales, reforzo e impulso el uso de diversas redes sociales dado el distanciamiento social.
Las redes coadyubaron en amenorar el efecto psicolégico que generan las cuarentenas
indicadas por los estados; asimismo, las redes disminuyeron la percepcion de distancia

geografia, por lo que se piensa que los vinculos transnacionales se fortalecieron.
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CONCLUSIONES

El analisis intercultural de los procesos de integracion en las comunidades nikkei de
ciudad de México y de Lima, Peru permitio identificar practicas y discursos en los
que se manifiesta la integracion; asimismo se visibilizo el impacto negativo que
generd la segunda guerra mundial en las interacciones entre nikkei y sociedades
receptoras dado que México y Per( formaron parte del grupo de paises que estaban
en contra de Alemania, Italia 'y Japon.

Con relacion a lo que vivieron las comunidades nikkei durante la segunda guerra
mundial en los paises receptores, se observa en la historia oficial indiferencia,
negacion y falta de empatia, lo cual se interpreta como violencia cultural, violencia
estructural y violencia simbolica; ademas, por parte de los gobiernos no ha existido
un reconocimiento oficial sobre las formas de violencias que ejercieron los estados
hacia la comunidad nikkei.

Los nikkei del estudio en cuestion se encuentran constituidas por un grupo
heterogéneo, es decir, hay diversidad de grupos etarios donde unos son migrantes y
otros son descendientes, por lo que las experiencias y percepciones son diferentes.
Con base en los datos que se recogieron durante el trabajo de campo, se refieren las
siguientes caracteristicas generales de las comunidades nikkei: el estatus legal de los
inmigrantes es documentado en todos los casos, saben leer y escribir en espafiol, se
comunican usando el espafiol peruano o mexicano, hay una tendencia a
autoemplearse, una de sus principales actividades de esparcimiento es el karaoke,
entre ellos no se visitan con frecuencia pero si se comunican a través de las redes
sociales y/o teléfono fijo/mdvil, muestran resistencia a socializar, no expresan sus
emociones y sentimientos como lo hacen las personas de América Latina, suelen
agruparse por género, proporcionan un trato diferenciado en funcién del estatus social
de cada persona, son puntuales en sus citas, construyen relaciones de amistad o

sentimentales con lazos afectivos fuertes, y generalmente mantienen una actitud seria.
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Las caracteristicas generales de los nikkei dan cuenta de diferencias culturales que
permean los procesos de integracion con relacion a los paises receptores, y al pais de
origen-Japon-, en el caso de este ultimo, los vinculos que se manifiestan vienen a
reforzar lazos previamente construidos por los inmigrantes japoneses, y en los
descendientes se desarrollan lazos a partir de referentes inmediatos como sus padres,
familiares, amistades, pareja sentimental, industrias culturales, etc.; por lo anterior es
que se afirma la existencia de una integracion trasnacional desde abajo.

En la vida trasnacional es relevante el papel que juegan las industrias culturales, y las
empresas trasnacionales en la satisfaccion de necesidades, por ejemplo: el consumo
cultural de origen japones se relaciona con los ingredientes de las comidas y bebidas,
entre estas se encuentra el tofu, el arroz, los fideos para ramen, los fideos soba, los
mariscos [principalmente pes llamado bonito, pes globo], las algas, la salsa de soya,
el té verde, el sake. Algunos autores del modelo trasnacional plantean que para hablar
de una vida trasnacional es preciso que haya practicas que se lleven a cabo con cierta
frecuencia; sin embargo, estoy en desacuerdo porque tal requisito no corresponde a
la realidad de la vida diaria de los nikkei, para botén de muestra se alude al consumo
del pez bonito en hojuelas, el cual es econémico en Japon, pero al exportarlo a México
se modifica el precio considerablemente; luego, aunque les guste el pez bonito a los
nikkei disminuyen su consumo. En otras palabras, el indicador de que una practica se
repita “N” veces puede o no ser significativa.

También a través del indicador gastronémico se rastre6 la integracion mediante los
gustos por ciertos platillos; sin embargo, en el trabajo de campo se descubrid que la
eleccion de comidas no estd determinada por el gusto, sino por las caracteristicas
genotipicas, de hecho, hay nikkei que no pueden comer platillos condimentados y/o
con picante porque les causa indigestion, y en algunas ocasiones les genera diarrea.
Lo que significa que las caracteristicas genotipicas son una limitante en la integracion
gastronomica, por ende, los procesos de integracion no estan determinados por
voluntades o por leyes y politicas publicas.

Los procesos de integracion en el pais receptor, y a nivel trasnacional siempre seran

mas dificiles para los inmigrantes que para sus descendientes debido a que estos
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ultimos heredan parte del capital social, y capital cultural que construyeron los
inmigrantes. En este sentido, es importante mencionar que se identifico que los padres
también heredaban capital psicoldgico a sus descendientes, esto incluye hijos, nietos,
etc. Los capitales inciden en las formas de ser y pertenecer de los nikkei.

Los procesos de integracion se ven influenciados por la motivacion de los agentes,
que a su vez proporcionan sentidos a las practicas que eligen llevar a cabo en las
sociedades con las que interacttan.

La principal motivacion de todo ser humano es el sentimiento del amor,
independientemente de los tipos de relaciones que tengan, lo cual se observé en los
nikkei a través del cuidado, responsabilidad y conocimiento que poseen respecto a
sus seres queridos. En el caso de los nikkei de Peru, llama la atencidn que estos den
aportaciones a la APJ para brindar ayuda a otros nikkei que tuvieron menos
oportunidades de desarrollo.

Asimismo, se encontraron diferencias significativas en las maneras de relacionarse
las asociaciones -APJ y AMJ- con los nikkei, por ejemplo, en ciudad de México se
observa que los nikkei frecuentan esporadicamente la AMJ, mientras que en Lima los
nikkei acuden minimo una vez por mes a la APJ.

También la APJ realiza diversas actividades que dirige al publico en general, al igual
que el Policlinico Peruano Japonés; ademéas ambas instituciones difunden sus
actividades mediante el plan anual al cual pueden acceder tanto los nikkei como los
peruanos o cualquier otro grupo poblacional.

La APJy la AMJ muestran una organizacion y funcionamiento diferenciado, pero las
dos asociaciones representan a nivel nacional e internacional a las comunidades que
las crearon.

Con base en los resultados del estudio, se afirma que las diferencias culturales
importan en las interacciones psicosociales, por ende, en los procesos de integracion
de las diversas poblaciones donde el grupo dominante que se encuentra en el gobierno
se apoya en las reglas legales para vulnerar a poblaciones especificas; y o mismo
sucede a nivel internacional donde los paises imperialistas sancionan a los paises que

no se sujetan a sus reglas, tal como ahora pasa con las sanciones impuestas a Rusia.
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Hay reglas especificas que se disefian para afectar a humanos especificos, y al
patrimonio cultural, por ejemplo, cuando estuvo como presidente Odria en Peru le
nego el pasaporte al nikkei Teofilo Toda Nishimura quien era seleccionado nacional
en la disciplina de ciclismo, la justificacion de Odria fue que Teofilo no era hijo de
padres nativos peruanos. Luego los medios de comunicacion dieron a conocer el caso
calificAndolo de discriminacion racial; posteriormente, Tedfilo logro tener el
pasaporte y representar a Peru en los juegos olimpicos realizados en Tokyo en el afio
de 1964. La discriminacion racial que vivié Tedfilo actualmente se continda
reproduciendo por parte de los paises de la OTAN, a los que apoya Perd. Ahora no
son los nikkei, sino los deportistas rusos quienes sufren de discriminacion que
procede de instituciones internacionales, para boton de muestra se mencionan los
siguientes casos: la Federacion Internacional de Ajedrez inhabilitd por seis meses al
gran maestro de ajedrez ruso Serguéi Kariakin; los tenistas rusos y bielorrusos, entre
ellos Daniil Medvedev fueron excluidos de la edicion de 2022 de Wimbledon ;Como
es posible que en pleno siglo XXI estemos volviendo a tener problemas raciales donde
estan implicadas instituciones internacionales?

En Per( y México existen leyes y politicas publicas que dicen tener como marco
teodrico el modelo intercultural, lo cierto es que en el analisis realizado se identifican
incongruencias teodricas dado que también contienen elementos del modelo
multicultural; luego esta normatividad y politicas son discursos de buenas
intenciones, y dado su desconocimiento por parte de los nikkei entrevistados se
concluye que no determinan los procesos de integracion. Por ejemplo, las leyes no
ayudan a sanar el dolor psiquico que aun experimentan las personas que sufrieron por
el discurso de sospecha durante la segunda guerra mundial. Cabe mencionar que hay
nikkei que lloran al recordar lo que vivieron, y en su mayoria perdieron la esperanza
de que los gobiernos reconozcan la xenofobia que el estado ejercio sobre ellos.

A partir de los conflictos violentos que vivieron los nikkei generaron aprendizajes
fundamentales que les ayudaron a mejorar la convivencia con la sociedad receptora,
el primero que se observa en los nikkei de México y de Peru consiste en la capacidad

de organizarse para crear sus instituciones; otros dos aprendizajes referidos
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especificamente por los nikkei de Pert aluden a no meterse en la politica, y mantener
un perfil bajo para no llamar la atencion. Los aprendizajes forman parte del capital
que se hereda a los descendientes, e inciden en los procesos de integracion.

Asi las cosas, estudios como este, contribuyen al reconocimiento e identificacion de
algunos problemas que tenemos en las sociedades y sus instituciones en torno a la
integracion, como el hecho de que paises 0 grupos piensen a la integracion
excluyendo a otros grupos étnicos especificos, lo cual no es integracién, y si es
disonancia cognitiva.

Desde mi perspectiva observo para futuros estudios de integracion, la necesidad de
profundizar en el andlisis de variables como los recuerdos, la memoria, las emociones,
los sentimientos, la cultura imperialista versus cultura de origen de los inmigrantes,
etc.; asimismo, elaborar disefios de investigacion adecuados a los grupos
poblacionales que estdn dirigidos, especificamente encuentro méas valiosos los
estudios cualitativos porque arrojan datos mas precisos, lo cual es fundamental
cuando se pretende mejorar la convivencia entre culturas.

El estudio realizado puso de relieve que toda metodologia que se haga desde lo
académico tendra contradicciones que so6lo se pueden resolver en el trabajo de campo,
asi es como la practica modifica la metodologia, entonces, se convertiria en una
metodologia aplicada.

El presente estudio llega a un nivel exploratorio, y arroja insumos para futuras
investigaciones en las que se indaguen los procesos de integracion no sélo de grupos
migrantes, sino de grupos étnicos que cohabitan un pais o continentes.

Por todo esto, es evidente que los problemas asociados con los procesos de
integracion no son de poca relevancia; tampoco se puede negar los desafios que
representan para la sociedad civil y las instituciones; ello implica, trascender de la
negacion a la aceptacion de nuestra realidad multicultural para avanzar hacia el

reconocimiento, el respeto, la integracion, la equidad y una convivencia pacifica.
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ANEXOS
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Anexo 1: Rutas de integracidn sociocultural y psicoldgica de los nikkei en

lima, Pera y ciudad de México

Guia de entrevista para inmigrantes

Fecha de aplicacion: ‘ ‘ Ciudad: Sexor Mujer [01]
Nombre: "~ Hombre [02]

Datos personales
1-  ¢En qué lugar nacio?
2-  ;Cuéntos afios cumplidos tiene?
3- ¢ Cudl era su estado civil cuando migro por primera vez a este pais? ;cOmo conocio a su pareja sentimental?
4- ;Como esta integrada su familia?
5-  ¢Cual es su estado civil actualmente?
Soltera/o [01]

Casada/o [02]

6- ;Cudl es su grado de estudios y dénde obtuvo el grado?
7-  ;Cuéntos idiomas habla y grado de dominio?
Idioma Hablado Escrito Lectura
Espariol [01]
Japonés [02]
Ingles [03]
Otro [04] [cuél]
8- ¢ Cuél es la forma migratoria en la que se encuentra actualmente/qué nacionalidad/des tiene?
Movilidad internacional
9- ;Considero otras opciones de destino? ¢Cudl fue el motivo para migrar a este pais?
10- ¢Cuéndo pensd por primera vez en emigrar? ;Como tomo la decision [colectiva o personal]? ¢Planificd su emigracion?
¢Migré solo 0 acompafiado? ¢Quiénes lo apoyaron?
11- ;Cudl fue su primera impresion al llegar a este pais?
12- ;Por qué se quedo aqui?
13- ¢Cudles son los vinculos personales que mantiene con Japdn?
14- ;Ha vuelto a Japdn? [si/no, motivo, cuantas veces]
Visitante [02]

Laboral [03]

Estudios [04]

15- ¢Realizé viajes previos a otros paises antes de movilizarse a este pais?
Si [01] ¢Cuéles?

No [02]

16- ¢Vive sola/o?
Si [01] ¢Por qué?

No [02] ¢Con quién(es) vive?
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17- ;Cual es la zona residencial donde habita actualmente?

18- Ademas de Lima ¢ha residido en otro departamento de Per(? ;cual y cuénto tiempo?

19- En su hogar cuentan con los servicios de:

[ Agua[01] | Internet[02] | Telefonia de casa y/o celular [03]

| Eliminacién de basura [04] | Drenaje [05] | Gas [06] |

Electricidad [07]

20- ¢Tiene usted familiares y/o amistades en este pais?

Si [01] Parientes [02]

Familia nuclear [01]

Amistades [03]

No [02]

21- ¢En su domicilio cdmo es su interaccién con sus vecinos peruanos/mexicanos?

Buena [01] Regular [02] Mala [03]
22- ¢Tuvo o tiene vecinos inmigrantes extranjeros?

Si[01] ¢de qué nacionalidad?

No [02]

23- ;Qué dificultades enfrentd y/o enfrenta con los vecinos de su domicilio actual en este pais?

Experiencia laboral

24- ;Labor6 en Japon [si/no]? ;Qué trabajos realiz6?

25- ¢Alguna vez ha laborado en este pais?

Si [01] ¢Quién(es) la/o ayudaron a conseguir trabajo?

¢Cudles trabajos ha desempefiado y por cuénto tiempo?

No [02]

26- En los dltimos 12 meses ¢ha trabajado en este pais?

Si [01]

No [02] ¢Cudl es el motivo?

27- ¢Cual es su ocupacion actual?

28- ¢En alguno de sus trabajos asendio de puesto?

Si [01] ¢Por qué?

No [02] ¢Por qué?

29- ¢Firmd contrato en el trabajo/los trabajos que ha desempefiado?

Si [01]

No [02] ¢Por qué?

30- Donde ha trabajado tuvo prestaciones como:

Vacaciones con

Servicio médico
goce de sueldo

Aguinaldo [01] Reparto de

Prima vacacional

Otra [06] ¢Cual?

[02] [03] utilidades [04] [05]
31- Donde usted labora o laboraba ¢hay/habia extranjeros laborando?
Si [01] ¢de qué
nacionalidad?
No [02]

32- ;Su trabajo esta relacionado con su formacién educativa?

Si [01]

No [02]

33- ¢Como es/era su relacion con sus compafieros de trabajo?

34- ;Cuéles eran/son sus expectativas laborales?
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Esparcimiento 1- ¢Cudles actividades de esparcimiento le gusta realizar generalmente

en este pais?:

a) Canales de TV: ¢le divierten? ¢ha visto peliculas
peruanas/japonesas/mexicanas?

b) Cine: ¢qué tipo de peliculas le gusta ver?

c) Teatro: ¢qué tipo de obras ha visto?

d) Libros: ¢ha leido libros de escritores
peruanos/japoneses/mexicanos? ¢cuales?

e) Ferias culturales: ¢ motivo por el que asiste?

f) Deporte: ¢practica algun deporte? ;cual?

9) Otras actividades: ;codmo cual?

2- Principalmente ¢Por qué realiza esas actividades?

3- ¢Con qué frecuencia realiza las actividades de esparcimiento?

4- (En estas actividades se acompafia de peruanos/mexicanos y/o
japoneses?

Religién y tradiciones 5- ;Tiene una creencia religiosa? ¢cual?

6- En cada semana ¢Cuanto tiempo dedica a practicar su religion, y en qué
momentos lo hace?

7- ¢De su religidon qué costumbres, creencias y valores practica?

8- ¢Usted ha participado de alguna costumbre/actividad religiosa de este
pais? ;por qué?

9- ;Usted ha participado y/o apoyado en alguna fiesta religiosa en Japén
0 de origen japones? ¢cudl?

Participacion cultural 10- ¢En qué fiestas tradicionales de este pais ha participado [dia de muertos,
festejo de virgenes, navidad]?

11- ¢En qué fiestas civicas de este pais ha participado [dia del trabajo, dia
del maestro, dia de la independencia]? ¢ por qué?

12- ;Participa en fiestas civicas y/o tradicionales japonesas? ¢cudles?
¢,cOmMo es su participacién?

13- ¢Los japoneses que conoce aqui y usted festejan fechas
conmemorativas de acuerdo con su cultura japonesa? ;como cudles?

14- ;Los japoneses que conoce en Lima/Ciudad de México y usted han
compartido algo de su cultura de origen con la sociedad receptora? ;qué
han compartido?

15- En navidad ¢con quiénes se redne?

Gastronomia y 16- Generalmente ;qué tipo de comida consume en este pais?

consumo 17- ;Ha acudido o acude a restaurantes peruanos/mexicanos a comer?
¢cémo cudles?

18- (En su casa prepara comida tradicional de este pais? ¢cuales comidas
le gustan mas? ¢sigue tal cual la receta peruana? O ;,qué modifica?

19- (En su casa prepara comida tradicional de Jap6n? ;cuales comidas?
¢;Donde consigue los ingredientes?

20- ¢Qué bebidas tipicas [tequila/pisco] de este pais le gusta consumir?
jporquée?

21- ;Cuéles productos tradicionales de este pais consume con frecuencia?

22- ;Consume productos japoneses en este pais [cuéles, donde los
adquiere]?

23- Usted se ha interesado por conocer acerca de la cultura
mexicana/peruana? ;,como que elementos?
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Percepcién sobre la
cultura receptora y de
origen

Redes familiares

24-

¢Alguna vez se ha sentido rechazado o discriminado por la cultura
nativa de este pais? ¢qué situacion fue la que lo hizo sentirse de esa
manera?

25-

¢Qué opina sobre esta cultura y la cultura japonesa? ¢en qué aspectos
son diferentes?

¢Considera que esas diferencias le han dificultado el poder relacionarse
con las personas nativas de esta sociedad? ;por qué?

¢ Qué elementos de la cultura japonesa considera que entran en conflicto
con esta cultura?

Con relacién a los espacios publicos ¢C6mo se siente cuando acude a
plazas, pargues, hospitales, bibliotecas, camina en las calles?

29-

30-

Durante el tiempo de residencia que lleva en este pais ;qué podria decir
sobre su interaccién con la poblacién originaria de este lugar?

¢Mantiene comunicacién con personas en Japén? ;quiénes son y qué
comparten?

31-

¢Coémo la/lo hace sentir la comunicacién con su familia de origen
japonés?

32-

A sus familiares y/o conocidos en Japén les platica sobre las
costumbres y tradiciones de esta cultura peruana/mexicana? ¢qué le
comentan acerca de lo que usted les platica?

33-

¢Les envia objetos a sus familiares y/o conocidos que viven en Japén?
¢{qué objetos envia? ;ha enviado artesanias o productos tipicos de
Perd/México? ¢por qué?

Sus familiares y/o conocidos que residen en Japén ¢le envian objetos?
¢cOmo cudles? ;estos objetos se los han enviado porque usted los ha
pedido?

Instituciones japonesas
gubernamentales y
privadas

35-

¢Usted conoce de qué manera las instituciones gubernamentales de
Jap6n apoyan a sus migrantes internacionales, y a los descendientes de
estos?

36-

Particularmente usted ;de qué forma ha sido apoyada/o por las
instituciones gubernamentales de Jap6n?

37-

¢Alguna institucion privada japonesa le ha proporcionado ayuda? ;en
qué la/o ayudaron?

38-

¢En algin momento ha recurrido a las oficinas de la embajada y/o
consulado japonés por algun problema que haya experimentado en las
instituciones gubernamentales de este pais? ¢cual fue el problema?

39-

¢(En caso de haber sido discriminado ;en qué espacios fue
discriminado? ¢por cual/es motivo/s? ;usted hizo algo al respecto en el
momento en que sucedio y/o posteriormente? ;qué hizo?

Participacion en
organizaciones civiles

¢Es miembro de alguna organizacion civil japonesa? ;cuales son sus
intereses para ser parte de esta organizacion?

41-

¢ Desde este pais ha apoyado a alguien en Japdn? ;qué tipo de apoyo?

42-

¢Pertenece a alguna organizacién civil peruana/mexicana? ¢cual/es?
¢qué lo motivo a integrarse?

Programas sociales

43

¢Ha participado en algln programa social en este pais? ¢cual? ;cémo
se enterd de ese programa?

En su opinién ;qué necesidades de la poblacién japonesa se deberian
considerar en los programas sociales de este pais?

45-

¢Ha acudido a instituciones publicas? ¢cuales? ¢por cual motivo?
¢c0mo la/o trataron las personas que la/o atendieron?
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Instituciones 46- ;Qué opina sobre la forma en que funcionan las instituciones publicas
gubernamentales  del de este pais?
pais receptor
Normatividad de Ila 47- ¢Ha tenido interés por conocer la constitucion, leyes, reglamentos y
sociedad receptora politicas de este pais? ¢qué es lo que conoce? ;Por qué surgid el interés?
48- ;Se ha sentido excluido por alguna ley o disposicion administrativa de
este pais (por ejemplo, para realizar algin trdmite o ejercer sus
derechos)? ;por qué se sintié de esa manera?
49- ;Ha exigido que se le reconozcan algunos derechos en este pais?
(cudles?
Relaciones sociales 50- ¢Con quienes interactlia mas, personas nativas de este pais y/o
japoneses? por qué?
51- ;Qué ha sido lo mas complicado al relacionarse con las personas
nativas mexicanas/peruanas?
52- ;Como le hizo para establecer amistades en este pais? ¢qué valores son
importantes en la amistad?
53- ;Qué sugerencias les daria a otros inmigrantes extranjeros para facilitar
su integracién a esta sociedad?
Dimensioén psicolégica
Motivacion 54- ;Qué lo motiva en su vida?
Sentido del amor 55- ;Qué piensa de usted?
Sentido de vida 56- ¢Qué piensa sobre ser de origen japonés?
Percepciones  de  si 57- La cultura peruana ;en qué le ayuda o en qué le afecta?
mismo y los demas 58- Con todas las experiencias que ha acumulado ¢cémo se siente [sentido
Vinculos del amor]?
59- Sus experiencias [amor, trabajo, experiencias dolorosas] ¢qué sentido
le dieron a su vida?
60- Cuando tiene problemas con la sociedad nativa ;cémo le hace para
solucionarlos?
61- Cuando tiene problemas personales ;cémo le hace para solucionarlos?
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AnNexo 2: Rutas de integracion sociocultural y psicolégica de los nikkei en

lima, Pera y ciudad de México (descendientes)

Guia de entrevista para descendientes de inmigrantes japoneses

Fecha de aplicacion: ‘ ‘ Ciudad:

Nombre:

Sexo:

Mujer [01]
Hombre [02]

Datos personales

1.- ¢En qué lugar nacig?

2.- ¢ Cuéntos afios cumplidos tiene?

3.- ¢ Cudl es su estado civil actualmente?

Soltera/o [01]

Casada/o [02]

4.- ¢;En qué pais realiz6 la mayor parte de sus estudios?

5.- ¢ Cual es su grado de estudios?

6.- ¢ Cual es su ocupacion actual?

7.- ¢ Cuantos idiomas habla y grado de dominio?

Idioma Hablado

Escrito

Lectura

Espariol

Japonés

Francés

Inglés

Otro [cual]

8.- ¢Pertenece alguna religion?

Si [01] ¢Cudl?

No [02]

9.- ;Qué nacionalidades tiene?

Movilidad internacional

10.- ¢Por qué reside aqui?

11.- ;Tenia o tiene vinculos personales en Japon?

Si [01] ¢Cuales?

No [02]
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12.- ¢Ha viajado a Japdn? [si/no, motivo, cuantas veces]
Turista [01]

Visitante [02]

Laboral [03]

Estudios [04]
13.- ¢ Vive sola/o?
Si [01]

No [02] ¢Con quién(es) vive?

14.- ¢ En cuales otros estados ha vivido?

15.- ¢En cual estado ha permanecido méas tiempo? ;Cuanto tiempo estuvo ahi?

16.- ¢Cuél es la zona residencial donde habita actualmente?

17.- En su hogar cuentan con los servicios de:

‘ Agua [01] | Internet [02] Electricidad [03] Drenaje [04] Gas [05] Eliminacidon de basura [06]
18.- ¢ Tiene usted familiares o amistades en este pais?

Si [01] Familia nuclear [01] Parientes [02] Amistades [03]

No [02]

19.- ¢En su domicilio cémo es su interaccidn con sus vecinos peruanos/mexicanos?
Buena [01] Regular [02] Mala [03]

20.- ¢ Tuvo o tiene vecinos inmigrantes extranjeros?

Si [01] ¢de qué nacionalidad?
No [02]

21.- ¢ Qué dificultades enfrentd y/o enfrenta con los vecinos de su domicilio actual en este pais?

Experiencia laboral

22.- ¢ Alguna vez ha trabajado en este pais?

Si [01] ¢Quién(es) la/o ayudaron a conseguir trabajo?
No [02]

23.- En los Gltimos 12 meses ¢ha trabajado en este pais?
Si [01]
No [02] ¢Cuadl es el motivo?

24.- ;Cuales trabajos a desempefiado en este pais?

25.- ;Cudl es su ocupacidn actual?

26.- ;Cuanto tiempo lleva en ese puesto?

27.- ¢Ha asendido de puesto?

267



Si [01] ¢Por qué?
No [02] ¢Por qué?
28.- ¢ Firmo contrato en el puesto que desempefia?
Si [01]
No [02] ¢Por qué?

29.- En su trabajo tiene prestaciones como:

Aguinaldo [01]

Servicio médico

[02]

Prima vacacional
[05]

Vacaciones con Reparto de

utilidades [04]

goce de sueldo [03]

30.- Donde usted labora ¢hay extranjeros laborando?

Si [01] ¢de qué nacionalidad?
No [02]
31.- ¢Su trabajo esta relacionado con su formacién educativa?
Si [01]
No [02]

32.- ;C6mo es/era su relacion con sus comparieros de trabajo?

33.- ¢ Cuales son/eran sus metas laborales?

1- ¢Cudles actividades de esparcimiento le gusta realizar generalmente

Esparcimiento

en este pais?:

a) Ve canales de TV de este pais: ¢le divierten estos canales?
¢ha visto peliculas peruanas/japonesas/mexicanas?

b) Acude al cine: ;qué tipo de peliculas le gusta ver?

c) Asiste al teatro: ;qué tipo de obras ha visto?

d) ¢Ha leido libros de escritores peruanos/japoneses/mexicanos?

;cudles?

d) De los partidos de fatbol ¢es aficionado de algn equipo de
Peru/México/Japon?

f) Asistencia a ferias culturales: ¢motivo por el que asiste?

g) Préctica alguin deporte? ¢cuél

h) Otras actividades: ;,como cual?

2- Principalmente ;Por qué realiza esas actividades?

3- ¢Con qué frecuencia realiza las actividades de esparcimiento?

4- (En estas actividades se acompafia de peruanos/mexicanos y/o
japoneses?

Religién y tradiciones 5- En cada semana ¢Cuanto tiempo dedica a practicar su religion y en qué

momentos del dia lo hace?

6- ¢De su religion qué costumbres, creencias y valores practica?

7- ¢Usted ha participado de alguna costumbre/actividad religiosa de este
pais? ;por qué?

8- ¢Usted ha participado y/o apoyado en alguna fiesta religiosa en Japon?

¢ CUal?
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Participacion cultural 9- (Enqué fiestas tradicionales de este pais ha participado [dia de muertos,
festejo de virgenes, navidad]?

10- ¢En qué fiestas civicas de este pais ha participado [dia del trabajo, dia
del maestro, dia de la independencia]? ;por qué?

11- ¢Participa en fiestas civicas y/o tradicionales de Japon? ¢cuales? ;como
es su participacion?

12- ;Los japoneses que conoce aqui y usted festejan ciertas fechas
conmemorativas de acuerdo con su cultura japonesa? ;como cuales?

13- ;Los japoneses que conoce en Lima/Ciudad de México y usted han
compartido algo de su cultura de origen con la sociedad receptora? ;qué
han compartido?

Gastronomia y 14- Generalmente ;qué tipo de comida consume en este pais?

consumo

15- ¢Ha acudido o acude a restaurantes peruanos/mexicanos a comer?
¢como cudles?

16- ¢En su casa prepara comida tradicional de este pais? ¢cuéles comidas
le gustan mas?

17- ¢En su casa prepara comida tradicional de Japén? ;cuales comidas?

18- (Qué bebidas tipicas [tequila/pisco] de este pais le gusta consumir?
iporqué?
19- ;Cuadles productos tradicionales de este pais consume con frecuencia?

20- ¢Envia productos tradicionales de Pert/México a familiares y/o
conocidos en Japén?
21- ;Consume productos japoneses en este pais? ¢cudles? ;donde los

adquiere?

Percepcién sobre la 22- Usted se ha interesado por conocer acerca de la cultura

cultura receptora y de meXxicana/peruana? ;,como que elementos?

origen 23- ¢Alguna vez se ha sentido rechazado o discriminado por la cultura
nativa de este pais? ¢qué situacion fue la que lo hizo sentirse de esa
manera?

24- ;Qué opina sobre esta cultura y la cultura japonesa? ;en qué aspectos
son diferentes?

25- ¢Considera que esas diferencias le han dificultado el poder relacionarse
con las personas nativas de esta sociedad? ¢;por que?

26- ;Qué elementos de la cultura japonesa considera que entran en
conflicto con esta cultura?

27- ;Qué aspectos de su persona y su cultura considera que le han ayudado
a mejorar?

28- Con relacién a los espacios publicos ¢Como se siente cuando acude a
plazas, pargues, hospitales, bibliotecas, camina en las calles?

29- Durante el tiempo de residencia que lleva en este pais ¢qué podria decir
sobre su convivencia e interaccion con la poblacién originaria de este

Iuiar?

Redes familiares 30- ¢Se mantiene en contacto con personas en Japon? ;quiénes son y en
qué consiste esta comunicacion [qué comparten]?

31- ¢(Como lo hace sentir la comunicaciéon con su familia de origen
japonés?

32- A sus familiares y/o conocidos en Japén les platica sobre las
costumbres y tradiciones de esta cultura peruana/mexicana? ;qué le
comentan acerca de lo que usted les platica?
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33-

¢Les envia objetos a sus familiares y/o conocidos que viven en Japon?
¢ qué objetos envia? ;ha enviado artesanias o productos tipicos de
Pert/México? ;por qué?

34-

Sus familiares y/o conocidos que residen en Japén ¢le envian objetos?
¢como cudles? ¢estos objetos se los han enviado porque usted los ha
pedido?

Instituciones japonesas
gubernamentales y
privadas

35-

¢Usted conoce de qué manera las instituciones gubernamentales de
Japon apoyan a sus migrantes internacionales y a los descendientes de
estos?

36-

Particularmente usted ;de qué forma ha sido apoyada/o por las
instituciones gubernamentales de Japén?

37-

¢Algunainstitucion privada japonesa le ha proporcionado cierto tipo de
ayuda? ;en qué la/o ayudaron?

38-

¢En algin momento ha recurrido a las oficinas de la embajada y/o
consulado japonés por algln problema que haya experimentado en las
instituciones gubernamentales de este pais? ;qué problema fue el que
sucedié?

39-

¢(En caso de haber sido discriminado ;en qué espacios fue
discriminado? ¢por cual/es motivo/s? ;usted hizo algo al respecto en el
momento de ser discriminado y/o posteriormente? ;qué hizo?

Participacion en
organizaciones civiles

40-

¢Usted ha sido beneficiada/o por alguna asociacion civil japonesa?
;qué beneficio recibi6?

41-

¢Es miembro de alguna organizacion civil japonesa? ¢cuéles son sus
intereses para ser parte de esta organizacion?

42-

¢Desde este pais ha apoyado a alguien en Japén? ;qué tipo de apoyo?

43-

¢Pertenece a alguna organizacién civil peruana/mexicana? ;cual/es?
(cuales fueron los motivos por los que se integrd a esta organizacion?

Programas de atencion
a poblacion migrante

¢Ha participado en algln programa social en este pais? ¢cual? ;cémo
se enterd de ese programa?

45-

En su opinién ;qué necesidades de la poblacion migrante extranjera
debieran considerarse en los programas sociales de este pais?

Instituciones
gubernamentales  del
pais receptor

46-

¢Ha acudido a instituciones publicas? ¢cuales? ¢por cuél motivo?
¢cOmo la/o trataron las personas que la/o atendieron?

47-

¢Qué opina sobre la forma en que funcionan las instituciones publicas
de este pais?

48-

¢ Qué percepcion tiene sobre ser descendiente japonés?

*Normatividad de la
sociedad receptora

49-

¢Usted ha tenido interés por conocer la constitucion, leyes, reglamentos
y politicas de este pais? ¢qué es lo que conoce?

50-

¢Se ha sentido excluido por alguna ley o disposicion administrativa de
este pais (por ejemplo, para realizar algin trdmite o ejercer sus
derechos)? ¢por qué se sinti6 de esa manera?

51-

¢Usted ha exigido que se le reconozcan algunos derechos en este pais?
jcuales?

Percepcién y relaciones
sociales

52-

¢Con quienes interactia més, personas nativas de este pais o
japoneses? por qué?

53-

¢Qué ha sido lo mas complicado para lograr relacionarse con las
personas nativas mexicanas/peruanas?

54-

¢Como le hizo para establecer amistades en este pais?

55-

¢ QUé sugerencias les daria a otros inmigrantes extranjeros para facilitar
su integracién a esta sociedad?
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Dimensioén psicolégica

Motivacion
Sentido del amor
Sentido de vida
Percepciones  de
mismo y los demaés
Vinculos

si

56.- ¢ Qué lo motiva en su vida?

57.- ,Qué piensa de usted?

58.- ;Qué piensa sobre ser de origen japonés?

59.- La cultura peruana ;en qué le ayuda o en qué le afecta?

60.- Con todas las experiencias que ha acumulado ;cémo se siente [sentido del
amor]?

61.- Sus experiencias [amor, trabajo, experiencias dolorosas] ¢qué sentido le
dieron a su vida?

62.- Cuando tiene problemas con la sociedad nativa ;cdmo le hace para
solucionarlos?

63.- Cuando tiene problemas personales ;,cémo le hace para solucionarlos?
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Anexo 3: Requisitos de acceso al programa ciudad hospitalaria, intercultural
y de atencion a migrantes, 2018. actividad institucional fomento a la

ciudad hospitalaria e intercultural, organizaciones sin fines de lucro

REQUISITOS DE ACCESD AL PROGRAMA CIUDAD HOSPMTALARLA, INTERCULTURAL ¥ DE
ATEWCHON A MIGRANTES, 2018, ACTIVIDAD INSTITUCIONAL FOMENTO A LA CIUDAD
HOSPITALARIA E INTERCULTURAL, DRGANIZACIKIMES SN FINES DE LUCRO (OSFL).

BAZES

Podran paficipar anganizadones sin fines de luom que brindan atenddn a personas hudspedes,
migrantes y sus familias anla Ciudsd de Mésica que sstin en comleta de mavilidad; aquasllas que
brindan capacitacian, difusidn e insitudanes amdémicas que realizan imesigacdn mobre temas
migrataias.

La Sacmtaria de Desarmllo Fuml y Equidad pam las Cormunidades {Sed erec) apayam al menas
24 pryscios con un moma de hasta $12000000 jgento vente mi pesos 00100 MM} que
madyuven a cumplimierfio de la Ley de nterodtraidad, Aencdn a Mograntes y Masilidad
Humara an & Disfrita Federal; vinouados a las esfrategias del Programa de Demchos Humanas
de la Ciudad de Meéxica o dd Programa Secloral de Hompitaidad, nferubumidad, Mencidn a
Migrantes y Mavilidad Humana pam & Distito Fedeml

REQUISITOS

Loz pemonas inMeresadas dsherdn peseniar @pa y oignal pam oolsa de los siguiemes
dacurnaios:

1. Salicitud da ingresa al programa, disponible e wen tanilla ndmem 6.

2. ldenicadan ofical vigente da [a personas repressntanta lsgal {IFE, INE, pasparta, céadula
pmiesornal, tarjeta de msidenie pamanais o tajeta de residerte temporal, dooumenta emifida
por la Comizidn Mexicana de Ayuda a Refugadas (COMAR), matricua consular, dowmera de
dentidad para personas apdtidas ya [a oreden dal expedida par [a Sedemc).

3. Clave Urniica de Regsira de Paoblacdn (OURP) dela parsana representante legal.

4- RFC mn homodane de b pesona repessntants legal y de la omganizacdn o insSiucidn
académica sxpadido por & Sevico de Adminstmodn Trbwiana, Exoeplo para peonas
Frdspadas.

5 Comprabante de domidlio actudlizada de la Ciudad de México, con wigenda maxima de tms
maEses (serviaas o costanca de domidlio sxpedida por aloridad compatenis} de la preona
e santarts lagal y de la amanizacdn a insfituddn aca démica.

f- Carta "Bajo protesia de dedr verdad” que no Sene adeudas par ayudas olorgadas en ofros
gjeracios fiscakes de los pmgramas de la Sederes, y que na mdbe, ni edbird ayudas de oims
pogramas de [a Seoretania durante el gercida 2018, y comprometess a entregar faduras que
acmditan & gasta de apayo alamada.

7. B praysda debsm abtensr una calificicdn minima de 80 puntos sobre 100

- Carta compramisa de [a penona mictane para indar [as fadidades al parsonal de apayo
qua == designe pora & ssquimien ta de (o acividades del pmyscia |depanible = vetanila na. 6.
9.~ Acha consSiufea de la aganizacidn.

10 Constandia de Insaipcdn =n o Registra de Organizacanes Giviles con acividad de desamalla
mcial, que expids la Direccidn Geneml da Igualdad y Diversidad Social de la SEDESD.

11~ En su casa conslanda de Ragsim anfa la Jurta de Asistenca Privada (JAF).

12~ Pmyacio escrifo frmado en arginal y disco compacta.
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Los requisitas de ingreso d progmma deberdn entregarse on la sigueme dreccdn y horarios

WENTAMILLA
DE ACCESO DOMICILD Y TELEFONO HORARIOES
Mverida Fray Servanda Teresa de Mer na. 198, cal.
e 6 Cangra, C.P. 06080 Dal. Cusubtémac. Tal. 11 02 &5 00 Lurnes a vismnas da

el 6541 Linea Migminte 01 800 009 11 11 jnadanal}y
1800 505 &5 11 (Desde Estados Unidas).

200 a 1500 haras

La AUD de Vinodacdn can Migrantes es o drea oico-opamiiva meponmble de bs acividades
de aodanes encaminadas al acoeso a la usica y derechas humanas a la pablacdn hudsped y
migranta, famanta da la dudad haspitalara & infteroultural, prayscios pmductivas para migranfes y

tarniiares.

Mo padrdn acceder al progama sodal las persoras servidoms plblicas del Gobiema de la Gudad
de Meénica an los tminas da b legsladdn aplicabls.

En c1sa de que ssprsenie una sitluacian de confingenda, desasie o emergenda en la Giudad de
Mémica, las requedmisntas ¥ doaumentacdn a pressntar pam [a indusion de b personas e o
pograma social, pusde vadar, &n ouyo casa, Se eamifrdn linsamenos egpecificos

L= cazos na previsios an s pressntes mglas de apemddn serdn atendidas par la Dimcddn de
Mdencidn a Hudspades, Mgrantes y sus Familias.

GLION PARA LA ELABORACION DE PROYECTOS

Los prayecios presertadas debardn camene al menas los siguisntes punios:

1.-Datas da iderificacidn:
Hambra de la organizacdn .

RFC.

Damidlia en [a Ciudad de Méxioa.

Lama ekedrdica.

Teléfana fija.

Dimoddn de pagina weh .

Hambra da la pezonas mpezetants o apaderada lsgal.
Cibjeta socal de la organizacdn asi coma la misidn, sisidn, abjpica y metas programadas.
Lurticulum n=itdanal

Exposiciinda |3 experienca an el sma.

2-Preseriacdn dal pmyecio

ombre del proyeda que postula.

Datas de b parsona resporsah s del prayeda.
Fablacidn a la que sa senderd: epedica =i sedn persoas miganes, migmnies ds miama,
miugiadas, solcitantes de asla, huépedes o familiares de migrantes.
Limite geagrafica: desoribiran qué luganes o= llevard a @ba & praoyada.
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Limite temparal: descrbiren qué perioda se llevard a cabo & pmyecia.

Dhagn defica de la pmblematica o situaddn a alender.

<husfificacidn dal poyecio: incdencia dal tema en a) Aclividades que coadyus en al cumplimiena
da lo estahledda en la Ley de interoufuralidad . Atencdn a Migmntes y Moviidad Humana en el
Diz¥rita Fedaml b} Acividades vinouadas a laz sstratagias dal Pmgrama de Demchos Humanas
de la Cudad de Méxica. o} Adividades qua den cumplimienta al Progmma Ssciarial Hospitalid ad,
emubumidad, Atencdna Migrantes y Maovilidad Humana para o Distrito Federal.

“Cbjefivas dal prayecia: general y espacifims.

detax cumniificadas, es dadr, ndicar o tatal da benelcanios par génera a atlendar.

Reoursos: menconr los recursos materiales, scondmicas, lumanaos, antre ofos con los que
wierta la argarizacon o naiucdn acaddémica.

Fropussia da recursos soondmicas mlictados a la Sederec: desglosar & manta =olictada da
acusrda a las adividades a redizar. Bl parcenige desfnado pam paga de honomdas y widSoos no
podrd excedar el 20 por dento cada una; Na =0 cong dera presupuesio pam o paga de ma de
mspacias para llevar a caba & pmyscta a renta da inmushls.

Dooumentos prabatorios: sefdar los matedaes que probardn las acividades del prayecia,
pusden o fotografias, impresiones, expediontes, regstras, stas de asisenda, ente ofros.
‘Cmnograma de adividades, puniualizanda fechas, Lgares y haranios.

d-infome final {rauliadas al @minao da proyeda)

= Rmalizar un andliss cuantitaiva y aaliafva de los resultada s obtenidas: desaibir el curmplimiema
da loz abjslivas y matss, desglamr & nimem de pasmonas bereficadss par sewa, sdad,
racian aidad fugar de adgen.

Induiren & infarms s materiales probalonas coma ans Das.

4 -Infarma Finandera {a &mina de prayacia)l.

Cuadm general de compmbacidn de gastos: indicanda mdimem de faclum, fscha, nombre da la
ampresa amisara, mama total de la faciura y abse rvaciones, asi misma, desglosar en categarias al
presupuesia serada {alimentas, medcamentos, honararios, anre oras).

Anemos noorparar todas las faclums expe didas en téminags de la legishddn comespandianta.

La compmbacan de los recursos 2o realizad medants facums poseiares a la fscha dela fma
dal Campramiza da Esoucdn.

RECEPCION DE S OLICITUDES

Para el apaya a amanizadones sn fines de luora, sa establecerdn fechas da lunes a viemes de
9100 a 1500 haoras, a confnuacdn s descriibe

ACTIMVIDAD m: VENTANILLA ~ VENTANILLA DE
WO, & WO, & RESULTADOS
Omanizaciones sin
fimes da luora,
e ———— ':':'d: A1 oo e dbrern | 23 de mane ':"-""":'.I”'“d’
aistencia rivada wa = "
acaddmicas

Sdla = redbidin las mliciudes que cumpla con todas los mguisitos ¥y ss ammpafis de los
dooumertos sefialadas.
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La simple pressrtaddn de 2 sdiciud para el ciorgamiento de apoyos ame [a vertanila no orea
daracha a abtanara.

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y APROBACION DE SOLICITUDES

B pmosdmiena da evaluscddn y aprabaddn de safciudes me hord corfome a lo establadda en
bz Reglas de Opsmdan 2018 dod Progmma Ciudad Hompialaria, imecullural y MAencdn a
Migrantes. La Dimoddn de Atanddn a Hudgedes, Mgrantes y sus Familas tendrd hasta 12 dias
hdbiles para aprabar & dictamen corm p ondierfs, despus s del gere de vamanila.

PUBLICACION DE RESULTADOS
La Direccidn de Menddn a Hus spadas, Migranes y sus Familias publicard los resultad oz en:

- Pagna weh de la Sedemc:

-''ia tedefdmica: 11 02 65 00 et G541

- Listada de resultados &n esimda asignada a la Dimaidn de Mencdn a Huesspedes, Migrantes
s Familas ubicadas an Ayv. Fmy Servanda Temm da Mier no. 198, Caonia Cantra, Delegacidn
Cuauiémaos, CP. 068090, lerpea.

Serdn publicadas & nombre del pograma y componerte, Mmera de foio y & nombre dal
benefidaro, pam que b dudadania pusda conaultar o progmma, con la plea profecidn de los
datns parsonales st ablecdos en |a legElacdn aplicable.

S POSICIONES ANALES

H ramita de acm=a al programa &z gratuita ¥ debard redizarss peraomaimante. Sda e padra
ngresar una sdicitud de acceso a un sdo pograma de la SEDEREC. S durante o procesa de
migoddn e defaca que una mema permna ingrem sdiciud a dos o mas pogramas de a
SEDEREC, wa anulard la sdidiud deingrem y =e le nformard la causa que mofivd su anuaddn .

Mo podrdn acosdar a los beneficios dal pmgrama las y los seridores plblicos de la SEDEREC o
o5 que reaicen acdone s de segquimienta dentm de los mismas, e los témings de |2 egslacdn
aplicable

Loz aspacios no prwisfos y que mo estén oonsderados en |as reglas de operacidn
mrepandartas y demas imsfumantas juridicos aplicahles serdn resuslios por la Dimcddn de
Mdencidn a Hudsped e Migrantes y sus Famifas

REQUISITOS DE PERMANENCLA, CAUSALES DE BAJA O SUSPENSION TEMPORAL

Para estos casas, [as que hayan sumpendido actividades del pmoyecia; adquinda concsptas na
autaizadas; cambien los abjpfivos y metas da proyecio; falsedad de documentas; usa inadecuadao
dalas moursos, ss pmosdad a3 la baja de pmgrama.

B plazg para nofficar cualquiera de las stuacones anferiones serd de 10 dias habiles par s dres
teicasopearaivas da [a Dimmidn de Atenddn a Hudspedes, Migrantes y sus Famiias en un
hararia de 900 a 1500 haras de lunes a viermnes, excapla dias fesfvos an Aw. Fray Servanda
Tep=ma de Bier no. 198, cal. Cenfmo, © P 06000 Del. Cuauntémos.
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“Esfe programa e de cardcler piblica, na &= parodnada ni pramaida par padida paiica Aguna ¥
SIS recUrsos provienan de los impuesstos que pagan todas los confribuyenes. Estd prahibid o sl usa
de este progmma con fines pdificos deciorales, de luoa y ofros disfintas a os estahlecdas. G uien
haga um indabida da los recursos da este programa, en la Ciudad de Méxm serd sanconada de
acusmda oon [a Ley apicables y ams b autaridad compestans.”
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