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INTRODUCCION.

Una de las principales obligaciones de los servidores publicos dentro del tema de
Responsabilidades Administrativas es presentar la Declaracion de Situacion
Patrimonial y de Intereses dentro de los plazos establecidos por la ley.

Dicha obligacion es crucial para que se garantice trasparencia y rendicion de
cuentas ya que al presentar su Declaracion de Situacion Patrimonial y de
Intereses en su modalidad Inicial se permite conocer el estado financiero de los
servidores publicos al momento de ingresar, la Anual permite saberla forma en
gue evoluciona el estado financiero del servidor y que este sea acorde a sus
ingresos como servidor publico y la Declaracion de Situacion Patrimonial y de
Intereses por Conclusién permite saber el estado financiero con el que concluye el
servidor publico al terminar de brindar sus servicios, de esta manera se previene

y/o detectan faltas administrativas.

De esta manera se busca que no exista enriquecimiento ilicito en los servidores
publicos y que los recursos econdmicos sean utilizados de manera correcta en la
administracion publica, siendo uno de los fines principales del decreto publicado el
27 de mayo de 2015 en el Diario Oficial de la Federacibn mediante el cual se
reformaron, adicionaron y derogaron diversas disposiciones de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de combate a la corrupcion
siendo es uno de los principales problemas que afectan el correcto funcionamiento

de la administracion publica.

Es por ello que a lo largo de la historia en México se ha regulado el tema de
responsabilidad de los servidores publicos siendo el principal antecedente el Juicio

de Residencia el cual se aplico en la Nueva Espafia.

El juicio de residencia, o simplemente residencia, era la cuenta que se tomaba de
los actos cumplidos por un funcionario publico al terminar el desempefio de su
cargo. Se dividia en dos partes. En la primera se investigaba de oficio la conducta

del funcionario; en la segunda se recibian las demandas que interponian los



particulares ofendidos para obtener satisfaccion de los agravios y vejaciones que

habian recibido del enjuiciado.

El nombre de la institucion proviene del tiempo que el funcionario deberia
permanecer —residir- obligatoriamente en el lugar donde ejercié su oficio. También

se conocia el juicio como sindicado o sindicato. (Fernandez Delgado, 1994)

Sin lugar a duda esta figura fue de gran importancia ya que el fin de ella era que
los funcionarios publicos rindiesen cuentas de los actos realizados al momento de
ejercer dicha funcion, por ello una vez que terminara su cargo los funcionarios
publicos debian quedarse durante determinado tiempo residiendo en el lugar
donde brindo sus servicios, para que de esta manera estuviese presente el dicho
juicio.

Una vez practicado, se le expedia una certificacion por el Consejo de Indias o de
la Audiencia, en la cual se indicaba si se le absolvia o se le aplicaba alguna
sancion. (Pérez Esquer, 2018)

Si bien el juicio de residencia fue el principal antecedente de la regulaciéon de
responsabilidad de los servidores publicos no fue hasta el afio 1824 con la
publicaciébn de la Constitucion que se fundd el sistema de juicio de

responsabilidades.
De la Constitucion de 1824 cabe destacar los siguientes puntos:

e En su articulo 38 se incluyeron las responsabilidades de caracter politico y
penal.

e El articulo 112 fracciébn V es el fundamento constitucional del juicio de
residencia al establecer que “El presidente, y lo mismo el vicepresidente, no
podran, sin permiso del congreso, salir del territorio de la Republica durante
su cargo, y un afo después...” (sic) (Constitucion Federal de los Estados
Unidos Mexicanos, 1824)

Fue hasta la Constitucion de 1857 que se establecid un capitulo especial en
materia de responsabilidad de los funcionarios publicos ampliando los establecido



en la constitucion de 1824, ya que no solo se centré en las responsabilidades de
los funcionarios publicos sino que establecié la manera en la que se tendria que
llevar a proceso para acreditar o desacreditar la responsabilidad por parte de los
funcionarios, asi mismo en el articulo 107 se establece uno de los factores
importantes en materia de responsabilidades lo cual es la prescripcién en dicho
articulo se fija que la responsabilidad por delitos oficiales solo podra exigirse
durante el periodo en que el funcionario ejerza su cargo y un afio después.

(Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 1857)

Posteriormente el 5 de febrero de 1917 se promulgo la Constitucién Federal en
la cual su ultimo péarrafo del articulo 111 ordena la expedicion de una ley
especifica en materia de responsabilidad de todos los funcionarios, lo anterior
como necesidad de que no solo algunos fuesen responsables por la cometer
delitos, faltas u omisiones y que dichos acusados pudiesen gozar de las garantias
establecidas en el articulo 20 las cuales son para todo juicio de orden criminal.

(Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 1917)

Fue hasta el 21 de febrero de 1940 cuando se expidi6 la Ley de
Responsabilidades de los Funcionarios y Empleados de la Federacion, del
Distrito y Territorios Federales y los altos Funcionarios de los Estados, en
dicha ley se establecieron aspectos importantes como lo son:

e El articulo 11 establecié que los altos funcionarios de la Federacion no
gozaran de fuero constitucional por delitos comunes, delitos, faltas y
omisiones oficiales en que incurran durante el desempefio de sus funciones
0 con motivo de algun empleo, cargo publico o comisién.

e En el articulo 13 se establecié cuéales eran los delitos de los altos
funcionarios de la Federacion los cuales se encuentran descritos en el
articulo 2 de dicha ley.

e El articulo 15 establecio la forma en que serian aplicadas las sanciones de
destitucion del cargo o privacién del honor.

e Elarticulo 17 se establecio la sancion de suspension del cargo.

e En el titulo sexto, capitulo Il articulo 98 donde se establecio la manera en la



gue se tendrian que llevar a cabo las investigaciones de enriquecimiento
inexplicable de los funcionarios y empleados publicos, es decir cuando los
bienes que tuviese en posesidbn sobrepasaran notoriamente sus
posibilidades econdémicas, tomandose en consideracion sus circunstancias
personales y la cuantia de dichos bienes, en relacién con el importe de sus
ingresos y de sus gastos ordinarios. En esta ley no se tomaba en

consideracion las denuncias anénimas en esta materia.

Se considera que a partir de esto surge la importancia de saber con
cuantos bienes cuentan los servidores publicos por ello los funcionarios o
empleados publicos debian de hacer una manifestacion de sus bienes ante
el Procurador General de Justicia de la Nacion del Distrito y Territorios
Federales en su caso, al momento de tomar posesion de su cargo y al
dejarlo, esto para efectos de que el Ministerio Publico este en aptitud de
comparar el patrimonio de aquel antes y después de desempeifiar el
mencionado cargo publico, lo anterior con fundamento el articulo 110 de
dicha ley. (Ley de Responsabilidades de los Funcionarios y Empleados de
la Federacion, del Distrito y Territorios Federales y de los Altos

Funcionarios de los Estados, 1940)

Posteriormente el 4 de enero de 1980 se decret6 la Ley de Responsabilidades

de los Funcionarios y Empleados de la Federacién, del Distrito Federal y de

los Altos Funcionarios de los Estados, la cual abrogo a la ley de 1940.

Entre las modificaciones que tuvo dicha ley cabe destacar las siguientes:

El articulo 8 establecio las causas por las cuales los altos funcionarios no
gozaran de fuero constitucional.

El articulo 10 ademas de considerar las sanciones de destitucion del cargo,
inhabilitacion y suspension del cargo agrego la y sancion pecuniaria.

El articulo 12 establecio que la Camara de Diputados era la autoridad ante
la cual por accién popular se podian denunciar los delitos comunes u



oficiales de los altos funcionarios de la Federacion. (Ley de
Responsabilidades de los Funcionarios y Empleados de la Federacion, del
Distrito Federal, y de los Altos Funcionarios de los Estados., 1980)

El 31 de diciembre de 1982 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley

Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos la cual abrogo a la

Ley de Responsabilidades de los Funcionarios y Empleados de la Federacion, del

Distrito Federal y de los Altos Funcionarios de los Estados; de dicha ley cabe

destacar lo siguiente:

A partir esta ley que surgi6 la figura de Responsabilidades Administrativas
la cual se encontraba regulada en su titulo tercero, asi mismo surgié la
Secretaria de la Contraloria General de la Federacién cuyo Reglamento
Interior fue publicado el 19 de enero de 1983.

El articulo 53 establecio las sanciones de Apercibimiento privado o publico,
Amonestacién privada o publico, Suspension, Destitucion del puesto,
Sancion econdmica, e Inhabilitacion temporal para desempefiar empleos,
cargos o comisiones en el servicio publico.

Referente al registro patrimonial de los servidores publicos se encontraba
regulado en el titulo cuarto, capitulo Unico; la Secretaria era la encargada de
llevar registro de la situacion patrimonial de los servidores publicos.

El articulo 80 se establecia quienes tenian la obligacion de presentar la
declaracion patrimonial.

El articulo 81 se establecieron los plazos para presentar declaracion
patrimonial. (Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
1982)

El 13 de marzo de 2002 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley

Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos la

cual abrogo a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos; de

dicha ley cabe destacar lo siguiente:



El articulo 4 se establecié quienes eran las autoridades competentes para
la investigacion, tramitacion, sustanciacibn y resolucion de los
procedimientos y recursos que establece la ley.

El articulo 8 establecio las obligaciones de todo servidor publico entre ellas
acabe destacar la fraccidbn XV consistente en presentar con oportunidad y
veracidad las declaraciones de situacion patrimonial en los términos
establecidos por dicha ley.

Las sanciones que contemplaba esta ley eran similares a las que establecia
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, una de las
diferencias que cabe destara es que el Apercibimiento privado o publico ya
no se encuentra en la dltima ley; en lo que respecta a la suspension del
cargo ahora se establecia que este seria por un periodo menor de tres dias
ni mayor a un afno.

En esta ley la Secretaria no solo era responsable de llevar el registro de las
declaraciones patrimoniales sino que también tenia que llevar un
seguimiento de la evolucién patrimonial de los servidores publicos de las
dependencias y entidades.

El articulo 36 establecia quienes tenian la obligacion de presentar la
declaracion patrimonial.

El articulo 37 establecia los plazos para presentar la declaracion
patrimonial. (Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, 2002)

El 27 de mayo de 2015 se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el decreto

mediante el cual se reforma, adiciona y derogan diversas disposiciones de la

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de combate a

la corrupcion; entre los aspectos a destacar de dicho decreto son los siguientes:

El articulo 73 fraccién XXIX-V de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicano faculto al Congreso para expedir la Ley General que

distribuya competencias entre los 6rdenes de gobierno para establecer las



responsabilidades administrativas de los servidores publicos, sus
obligaciones, las sanciones aplicables por los actos u omisiones en que
éstos incurran y las que correspondan a los particulares vinculados con
faltas administrativas graves que al efecto prevea, asi como
los procedimientos para su aplicacion.

e El articulo 108 Constitucional establecié que los servidores publicos a que
se refiere el presente articulo estardn obligados a presentar, bajo
protesta de decir verdad, su declaracién patrimonial y de intereses ante las
autoridades competentes y en los términos que determine la ley.

e Se creb el Sistema Nacional Anticorrupcion siendo esta la instancia de
coordinacion entre autoridades de todos los O6rdenes de gobierno
competentes en la prevencion, detencion y sancion de responsabilidades

administrativas y hechos de corrupcion.

El 18 de julio de 2016 se publico en el Diario Oficial de la Federacion la Lay
General de Responsabilidades Administrativas, misma que entr6 en vigor el 19
de julio de 2017.

Esta ley fue creada por iniciativa ciudadana dicha figura surgié el 9 de agosto de
2012 por la reforma al articulo 71 Constitucional.

A esta ley se le conocié como la Ley 3 de 3 ya que surgid la obligacién de
presentar las declaraciones para conocer la evolucién patrimonial de los

servidores publicos siendo la declaracion patrimonial, fiscal y de intereses.

El 13 de septiembre de 2018 el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion aprobd por unanimidad el “Acuerdo por el que el Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion emite el formato de
declaraciones de situacion patrimonial y de intereses; expide las normas e

instructivo para su llenado y presentacion”.

El 27 de diciembre de 2022 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la

ultima reforma a la Ley General de Responsabilidades Administrativas.



En la presente investigacion veremos las generalidades de las Declaraciones de
Situacion Patrimonial y de Intereses, las cuales se encuentran en el Capitulo | y
estan ordenadas de tal manera que se pueda comprender los conocimientos

fundamentales de las Declaraciones.

Para posteriormente analizar la clasificacion de las faltas administrativas y las
sanciones administras para finalmente asimilar la disimilitud de los términos
espontaneidad y extemporaneidad en la presentacion de las Declaraciones de
Situacion Patrimonial y de Intereses al ser dichos términos cruciales al momento
de emitir una sancion en la cual se pueda o no sancionar a un servidor publico por
omitir presentar en tiempo y forma se Declaracion de Situacion patrimonial y de

Intereses.

Durante la investigacion se hizo uso de fuentes como la doctrina y legislacion; asi
mismo se hizo uso del Sistema de Acceso a la Informacién Mexiquense (SAIMEX)
para tener informacion publica relativa a las Declaraciones de Situacion

Patrimonial y de Intereses.



CAPITULO |. MARCO CONCEPTUAL.

1. DECLARACION DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES.

1.1 Fundamento Constitucional de la Declaracién de Situacién Patrimonial y de
Intereses.

Al ser la Constitucion la Ley Suprema de toda la Unién, lo anterior con fundamento
en el articulo 133 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, es
la primera en regular en materia de responsabilidad de los servidores publicos, es
por ello que el 27 de mayo de 2015 se publicé en el Diario Oficial de la Federacién
el decreto mediante el cual se reforma, adiciona y derogan diversas disposiciones
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de
responsabilidad de los servidores el articulo 73 fraccién XXIX-V establecia que”...
El Congreso de la Union debia expedir una ley sobre responsabilidad de todos los

funcionarios y empleados de la Federacion...”

Es a partir de dicha reforma que se profundiza en materia de responsabilidad de
los servidores publicos y con el paso del tiempo se establecieron las bases
constitucionales en materia de Declaracion de Situacion Patrimonial y de

Intereses.

Actualmente en el articulo 108 ultimo parrafo de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos se encuentra el fundamento constitucional de la

Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses estableciendo lo siguiente:

“... Los servidores publicos a que se refiere el presente articulo estaran
obligados a presentar, bajo protesta de decir verdad, su declaracion
patrimonial y de intereses ante las autoridades competentes y en los

términos que determine la ley...” (Sic)

Los términos bajos los cuales los servidores publicos deben de presentar su
Declaracion Patrimonial de los cuales hace mencién la anterior fraccion se

encuentras establecidos en la Ley General de Responsabilidades Administrativas



siendo esta de observancia general en toda la Republica, asi como lo establecido
en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México vy
Municipios.

1.2 Sujetos obligados a presentar la Declaracion de Situacién Patrimonial y de
Intereses.

Segun la Instituta de Justiniano (libro Ill; titulo XIII): obligatio est iuris vinculum, quo
necessitate adstringimur alicuius solvendae rei secundum nostrae civitatis iura. “La
obligacion es un vinculo de derecho, por el que somos constrefiidos con la
necesidad de pagar alguna cosa segun las leyes de nuestra ciudad” (Borja
Soriano, 2004)

La obligacion de presentar la Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses,
surge a partir de que un sujeto sirve al estado, ya que a partir de este momento
adquiere derechos y obligaciones, dichas obligaciones se deben de cumplir
conforme a las leyes establecidas; siendo estas la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Responsabilidades Administrativas

y la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

En lo que respecta a lo establecido en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos en su articulo 108 ultimo parrafo establece a los servidores
publicos como los sujetos obligados a presentar la Declaracion de Situacion
Patrimonial y de Intereses y en su parrafo primero establece a quienes se

reputaran como servidores publicos.

Por otro lado el articulo 32 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas establece quienes son los sujetos obligados a presentar la
Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses y ante quien se debe de

presentar estableciendo lo siguiente:

“

. Articulo 32. Estaran obligados a presentar las declaraciones de

situacion patrimonial y de intereses, bajo protesta de decir verdad y ante las



Secretarias 0 su respectivo Organo interno de control, todos los Servidores
Publicos, en los términos previstos en la presente Ley. Asimismo, deberan
presentar su declaracion fiscal anual, en los términos que disponga la
legislacion de la materia...” (Sic) (Ley General de Responsabilidades
Administrativas, 2016)

En la legislacion estatal la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado
de México y Municipios establece en su articulo 33 lo referente a los sujetos
obligados a presentar las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses;

estableciendo lo siguiente:

“ ... Articulo 33. Estaran obligados a presentar las declaraciones de
situacién patrimonial y de intereses, bajo protesta de decir verdad ante la
Secretaria de la Contraloria o los 6rganos internos de control, todos los
servidores publicos estatales y municipales, en los términos previstos en la

presente Ley.

Asimismo, deberan presentar su declaracion fiscal anual, en los términos
gue disponga la legislacibn de la materia. ...” (Sic) (Ley de

Responsabilidades Administrativas el Estado de México y Municipios, 2017)

De modo que atendiendo a lo establecido en la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Responsabilidades Administrativas
y la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios
se concluye que los sujetos obligados a presentar la Declaracion de Situacion
Patrimonial y de Intereses son todos los Servidores Publicos, los cuales se

encuentran enunciados en el parrafo primero del articulo 108 Constitucional.



1.3 Los servidores publicos.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 108
primer parrafo establece a quienes se reputaran como servidores publicos

estableciendo lo siguiente:

“ ... Articulo 108. Para los efectos de las responsabilidades a que alude
este Titulo se reputaran como servidores publicos a los representantes de
eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial de la Federacion, los
funcionarios y empleados y, en general, a toda persona que desempeifie un
empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en el Congreso de la
Unién o en la Administracion Publica Federal, asi como a los servidores
publicos de los organismos a los que esta Constitucidon otorgue autonomia,
quienes seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el

desempeiio de sus respectivas funciones...” (Sic)

La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México en su articulo 130
primer péarrafo establece a quienes se consideran como servidores publicos,

estableciendo lo siguiente:

“...se considera como servidor publico a toda persona que desempefie un
empleo, cargo o comision en alguno de los poderes del Estado, organismos
autonomos, en los municipios y organismos auxiliares, asi como los titulares
0 quienes hagan sus veces en empresas de participacion estatal o
municipal, sociedades o0 asociaciones asimiladas a éstas y en los
fideicomisos publicos... “(sic) (Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de México, 1917)

En lo que respecta a la Ley General de Responsabilidades Administrativas

establece como servidores publicos a Las personas que desempefian un
empleo, cargo o comision en los entes publicos, en el d&mbito federal y local,
conforme a lo dispuesto en el articulo 108 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos ...” (sic), lo anterior con fundamento en el articulo 3

fraccion XXV de dicha ley.



La Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios en su

articulo 4 fraccion VI establece como servidor publico “... A toda persona fisica
que preste a una institucion publica un trabajo personal subordinado de caracter
material o intelectual, o de ambos géneros, mediante el pago de un sueldo...” (Sic)

(Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios, 1998)

El Cddigo Penal Federal en su articulo 212 establece como servidor publico “...
toda persona que desempefie un empleo, cargo o comisiébn de cualquier
naturaleza en la Administracion Publica Federal centralizada o en la del Distrito
Federal, organismos descentralizados, empresas de participacion estatal
mayoritaria, organizaciones y sociedades asimiladas a éstas, fideicomisos
publicos, empresas productivas del Estado, en los 6rganos constitucionales
autébnomos, en el Congreso de la Unién, o en el Poder Judicial Federal, o que
manejen recursos economicos federales. ...” (Sic) (Codigo Penal Federal , 1931)

En lo que respecta a la doctrina, Luis José Béjar Rivera en su libro Curso de
Derecho Administrativo establece que el Servidor Publico “... Es aquel ciudadano
investido de un cargo, empleo o funcién publica, ligado por un vinculo de régimen
juridico, profesionalmente, por lo tanto, al cuadro de personal del poder publico.
Tal vinculacibn puede ser directa (servidor de la administracion publica
centralizada) o indirecta (servidor publico de la administracion publica
paraestatal)...” (Sic) (Béjar Rivera, 2007)

José René Olivos Campos en su libro de Derecho Administrativo establece que
“... la nocioén de servidor publico es omnicomprensiva, pues incorpora dentro de su
categorizacion no solo a los altos funcionarios publicos de los tres poderes
publicos y niveles de gobierno (federal, local y municipal), sino, también, de los
organismos constitucionales autdbnomos y en general a quienes desempefan
cualquier empleo, cargo o comision dentro de la Administracion Publica ...” (sic)
(Olivos Campos, 2014)



Derivado de las definiciones anteriores se puede ver que una regla general en
estas, es que se considera Servidor Publico a aquella persona que desempefia un
empleo, cargo o comision dentro de la Administracion Publica ya sea en el
Congreso de la Unién, en el ambito federal y Ilocal, organismos
constitucionalmente autdbnomos y organismos auxiliares, siendo responsable por
los actos u omisiones en que incurran en el desempefio de sus respectivas

funciones.

Por otro lado asi como la Ley General de Responsabilidades Administrativas
establece en su articulo 3 fraccibn XXV a quienes se entenderan como servidores
Publicos en su articulo 5 establece a quienes no de les consideran Servidores

Publicos, estableciendo lo siguiente:

“... Articulo 5. No se consideraran Servidores Publicos los consejeros
independientes de los 6rganos de gobierno de las empresas productivas del
Estado ni de los entes publicos en cuyas leyes de creacion se prevea
expresamente, sin perjuicio de las responsabilidades que establecen las

leyes que los regulan.

Tampoco tendran el caracter de Servidores Publicos los consejeros
independientes que, en su caso, integren los 6rganos de gobierno de
entidades de la Administracion Publica Federal que realicen actividades
comerciales, conforme a lo establecido en la Ley Federal de las Entidades

Paraestatales...” (Sic)

Luis José Béjar Rivera sefala que en general existen tres sistemas o formas para

designar a un funcionario publico. (Béjar Rivera, 2007)

A. Por eleccién.
Para empezar es importante saber como la Real Academia Espafiola (REA) define

a la eleccion:



1. f. Accion y efecto de elegir.

2. f. Designacion, que regularmente se hace por votos, para algin cargo, comision

, etc.
3. f. Libertad para obrar.
4. f. pl. Emision de votos para designar cargos politicos o de otra naturaleza.

(REAL ACADEMIA ESPANOLA: Diccionario de la lengua espafiola 23a ed., s.f.)

Tratandose de materia electoral la mas acertada es la segunda definicién ya que
a través del ejercicio del voto se designan a los servidores publicos para que estos

ejerzan un cargo o comision dentro de la administracion publica.

El articulo 39 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece que

“... La soberania nacional reside esencial y originariamente en el pueblo.
Todo poder publico dimana del pueblo y se instituye para beneficio de éste.
El pueblo tiene en todo tiempo el inalienable derecho de alterar o modificar

la forma de su gobierno...” (Sic)

Al provenir el poder publico del pueblo esta puede elegir a sus gobernantes es por
ello que las elecciones son populares.

Para ello es importante esclarecer como la Real Academia Espafiola (REA) define

la palabra popular:
1. adj. Perteneciente o relativo al pueblo.
2. adj. Que es peculiar del pueblo o procede de él. Lirica popular.

3. adj. Perteneciente o relativo a la parte menos favorecida del pueblo. Apl. a

pers., erau.t.cC.sS.

4. adj. Que esta al alcance de la gente con menos recursos econémicos o con me

nos desarrollo cultural. Precios populares.



5. adj. Que es estimado o, al menos, conocido por el puablico en general.

(REAL ACADEMIA ESPANOLA: Diccionario de la lengua espafiola, 23a ed. , s.f.)

La definicibn mas acertada es la segunda ya que el pueblo mexicano tiene un
papel fundamental en las elecciones, puesto que los ciudadanos tienen el derecho
y obligacién de votar en las elecciones populares, para que de esta manera se
designen a determinados servidores publicos para que estos ejerzan un cargo o

comision dentro de la Administracién Publica.

El voto es universal, libre, secreto, directo, personal e intransferible, lo anterior
conforme a lo establecido en el articulo 7 de la Ley General de Instituciones y

Procedimientos Electorales.

La anterior ley es de observancia general en el territorio nacional y para los
ciudadanos que ejerzan su derecho al sufragio en territorio extranjero y tiene por
objeto establecer las disposiciones aplicables en materia de instituciones y
procedimientos electorales, distribuir competencias entre la Federacién y las
entidades federativas en estas materias, asi como la relacion entre el Instituto

Nacional Electoral y los Organismos Publicos Locales.

El organismo encargado de las elecciones federales y locales en México es el
Instituto Nacional Electoral al ser un organismo publico, autbnomo dotado de
personalidad juridica y patrimonio propio, lo anterior con fundamento en el articulo

41 fraccion IV, apartado A de la Constitucion Politica de los Estados Unidos.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos establece quienes son los

servidores publicos que son designados mediante eleccién popular, siendo:

1) EIl Presidente de la Republica serda designado mediante eleccion directa
cada seis afos lo anterior con fundamento en el articulo 81 Constitucional,
los términos bajo los cuales puede ser electo se encuentran establecidos en

el articulo 12 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos



2)

3)

4)

5)

6)

Electorales.

Los Diputados son en total 500, de cuales 300 son electos segun el
principio de votacién mayoritaria relativa, estos son electos cada tres afios,
lo anterior con fundamento en los articulos 51 y 52 Constitucional; los
términos bajo los cuales pueden ser electos se encuentran establecidos en
el articulo 14 numeral 1 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos

Electorales.

Los Senadores son en total 128, de los cuales 64 son electos por el
principio de votacion de mayoria relativa, estos son electos cada 6 afios, lo
anterior con fundamento en el articulo 56 Constitucional; los términos bajo
los cuales pueden ser electos se encuentran establecidos en el articulo 14

numeral 2 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Los Gobernadores de los Estados los cuales seran designados mediante
eleccion directa, estos son electos cada 6 afios, lo anterior con fundamento
en el articulo 116 fraccion | Constitucional; los términos bajo los cuales
pueden ser electos se encuentran establecidos en el articulo 26 numeral 1

de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

El Jefe de Gobierno de la Cuidad de México, el cual sera electo por
votacion universal, libre, secreta y directa, el cual puede ser electo cada 6
anos, lo anterior con fundamento en el articulo 122 fraccion Il
Constitucional; los términos bajo los cuales puede ser electo se encuentran
establecidos en el articulo 25 de la Ley General de Instituciones y

Procedimientos Electorales.

Los Miembros de los Ayuntamientos, los cuales se encuentran integrados

por un Presidente o Presidenta Municipal y el nimero de regidurias y



sindicaturas que la ley determine, los cuales son designados mediante
eleccion popular directa, estos son electos cada 6 afios, lo anterior con
fundamento en el articulo 115 fraccion | Constitucional; los términos bajo los
cuales pueden ser electos se encuentran establecidos en el articulo 26

numeral 2 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

B. Por nombramiento.

El doctor Acosta Romero define al nombramiento como “la designacion de un
empleo o funcionario publico, hecho por una persona para el desempefio de un
cargo o empleo, conforme a las disposiciones aplicables” (Béjar Rivera, 2007)

El Presidente de la Republica Mexicana es unico funcionario publico facultado
para nombrar y remover a los a los Secretarios de Estado y a los demas
empleados de la Union lo anterior con fundamento en el articulo 89 fraccién Il de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos asi como el articulo-5
fraccion | de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
reglamentaria de apartado B) del articulo 123 Constitucional, el cual establece que

estos son considerados como trabajadores de confianza.

Tipos de nombramiento.

1. Definitivo: son aquellos que se otorgan para ocupar plazas de base.

2. Interino: los que se otorguen para ocupar plazas vacantes que no
excedan de los seis meses.

3. Provisional: lo que de acuerdo con el escalafén, se otorguen para
ocupar plazas vacantes, por licencias mayores de seis meses.

4. Por tiempo fijo: los que se expidan con fecha precisa de terminacion
para trabajos eventuales o de temporada; y

5. Por obra determinada: los que se otorguen para realizar tareas

directamente ligadas a una obra que por su naturaleza no es



permanente; su duracion sera de la materia que le dio origen.
(htt)

Contenido de nombramiento.

El articulo 15 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,

reglamentaria del apartado B) del articulo 123 Constitucional establece el

contenido de debe tener los nombramientos de los trabajadores, siendo el

siguiente:

“articulo 15.- Los nombramientos deberan de contener:

VI.

Nombre, nacionalidad, edad, sexo, estado civil y domicilio;

Los servicios que deberan prestarse, que se determinaran con la mayor
precision posible;

El caracter del nombramiento: definitivo, interno, provisional, por tiempo
fijo o por obra determinada;

La duracién de la jornada de trabajo;

El sueldo y demas prestaciones que habra de percibir el trabajador, y

El lugar en que prestard sus servicios...” (sic) (Ley Federal de
Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del

articulo 123 constitucional, 1963)

El Cddigo Reglamentario Municipal de Toluca en su articulo 11.12 establece que

“... La relacioén de trabajo se entiende establecida mediante nombramiento...”; es

decir que para que una persona adquiera el caracter de servidor publico este

ademas de cumplir con los requisitos de ingreso que establece su articulo 11.11,

este debe de contar con su nombramiento el cual debe de ser emitido por la

autoridad competente. (Codigo Reglamentario Municipal de Toluca, 2022)

C. Por curso de oposicion.



En el Estado de México las y los magistrados y jueces son nombrados por
concurso de oposicién, para ello es necesario que quienes aspiren a estos cargos
presente un examen de admision le cual se encuentra abierto a quienes cumplan
con los requisitos que establece la Constitucion y la convocatoria, una vez
aprobado dicho examen tienen que tomar un curso de formacién o induccion que
imparte la Escuela Judicial, al ser aprobado el curso pueden presentarse al
concurso de oposicion respectivo dentro de los dos afios siguientes a su

conclusion.

El Consejo es quien reglamentara todo lo relacionado a los concursos de
oposicion y por ende es quien otorga su nombramiento a las y los magistrados y
jueces en el Estado de México; lo anterior con fundamento en el articulo 4 de la

Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de México.

El nombramiento de las y los magistrados debe ser aprobado por la Legislatura, o
en su caso, de la Diputacién Permanente, la cual debe de otorgarse o negarse
dentro del término improrrogable de diez dias habiles contados a partir de la
recepcion de la propuesta. Si no resuelve dentro de ese plazo, el nombramiento se

tiene por aprobado.

En caso de no ser aprobado el nombramiento, el Consejo de la Judicatura debe de
formular una segunda propuesta y si esta tampoco es aprobada quedara facultado

para hacer un tercer nombramiento que surtira efectos desde luego.

Una vez concluido el proceso de aprobacion por parte de la Legislatura lo la
Diputacion Permanente las y los magistrados rendiran la protesta de ley, ante la
Legislatura o Diputacion Permanente, en los términos previstos por la
Constitucion; lo anterior con fundamento en el articulo 6 de la Ley Organica del

Poder Judicial del Estado de México.

A diferencia de las y los magistrados las y los jueces deben de tomar protesta ante
el presidente del Consejo; lo anterior con fundamento en el articulo 65 de la Ley

Organica del Poder Judicial del Estado de México.



Para que el nombramiento surta efectos la persona nombrada debe de rendir la
protesta de ley y si no lo hiciere sin causa justificada dentro de los diez dias
hébiles a partir de la notificacion de su nombramiento, este quedara sin efecto y se
procedera a realizar una nueva designacion; lo anterior con fundamento en el
articulo 67 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de México. (Ley
Orgénica del Poder Judicial del Estado de México, 2022)

Haciendo uso del derecho de acceso a la informacién a través del Sistema de
Atencion Mexiquense (SAIMEX) se generd la solicitud con numero de folio
00482/PJUDICI/IP/2023, en la cual se solicito lo siguiente:

“Versién publica del nombramiento de un magistrado...” (Sic)

El M. en D. José Edgar Marin Pérez en su caracter de Titular de la Unidad de
Transparencia del Poder Judicial de Estado de México dio contestacion a la

11}

anterior solicitud precisando que “...Al respecto y para dar cumplimiento a lo

solicitado, se anexa copia simple del nombramiento que se solicita...” (Sic)

Dicho anexo contiene el oficio mediante el cual se comunica el acuerdo del
Consejo de la Judicatura en el cual se acord6 nombrar al Dr. En D. Luis Avila
Benitez como Magistrado del Tribunal Superior de Justicia del Estado de México,
por el término constitucional de quince afios, sefialando que su periodo inicia el
doce de diciembre de dos mil veinte y fenece el once de noviembre de dos mil

treinta y cinco.

La anterior solicitud, respuesta y su respectivo anexo se pueden observar en el

apartado de anexos como anexo 1.

De igual manera se generé la soliciiud con numero de folio
00483/PJUDICI/IP/2023, en la cual se solicité lo siguiente:

“Version publica del nombramiento de un juez...” (Sic)

El M. en D. José Edgar Marin Pérez en su caracter de Titular de la Unidad de
Transparencia del Poder Judicial de Estado de México dio contestacion a la



anterior solicitud precisando lo siguiente “...En respuesta a lo solicitado, se remite

copia simple del nombramiento que solicita...” (Sic)

Dicho anexo contiene el oficio mediante el cual se comunica el acuerdo del
Consejo de la Judicatura en el cual se acordé nombrar al L.D: Javier Paz Pérez
como Juez de cuantia menor del Poder Judicial del Estado de México, adscrito al
Juzgado Cuarto Familiar del Distrito Judicial de Cuautitlan, por el periodo
constitucional de tres afios que comprende del ocho de noviembre del afio dos mil
veintiuno al siete de noviembre del afio dos mil veinticuatro, con las percepciones

que sefala la partida relativa del presupuesto de Egresos en vigor.

La anterior solicitud, respuesta y su respectivo anexo se pueden observar en el

apartado de anexos como anexo 2.

1.3.1 Clasificacion.

La Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del
Apartado B) del articulo 123 constitucional establece en su articulo 4 que los
trabajadores se dividen en dos grupos siendo los Trabajadores de Base y

Trabajadores de Confianza,

A. Trabajadores de Base.
Los trabajadores de base se encuentran establecidos en el articulo 6 de la ley
anteriormente citada, siendo estos los que no se encuentran incluidos en su
articulo 5, estos seran inamovibles. Los de nuevo ingreso no seran inamovibles

sino después de seis meses de servicios sin nota desfavorable en su expediente.

Los trabajadores de base deben ser de nacionalidad mexicana y s6lo podran ser
sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el
servicio respectivo. La sustitucion serd decidida por el titular de la dependencia

oyendo al sindicato, lo anterior con fundamento en el articulo 9 de dicha ley.

B. Trabajadores de Confianza.



Los Trabajadores de Confianza se encuentran establecidos en el articulo 5 de la
ley anteriormente citada, la fraccion | establece los que respecta a los trabajadores
que integran la planta de la Presidencia de la Republica y aquéllos cuyo
nombramiento o ejercicio requiera la aprobacién expresa del Presidente de la
Republica; la fraccion 1l establece a quienes desempefian determinadas funciones
en el Poder Ejecutivo, los de las dependencias y los de las entidades
comprendidas dentro del régimen del apartado “B” del articulo 123 Constitucional;
la fraccion Il establece a quienes se encuentran en el Poder Legislativo siendo
parte la Camara de Diputados, la Auditoria Superior de la Federacion y la Camara
de Senadores; y por ultimo en la fraccion IV establece a quienes forman parte del
Poder Judicial siendo los Secretarios de los Ministros de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién y en el Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, los

Secretarios del Tribunal Pleno y de las Salas.

A partir de la reforma del 21 de febrero de 1983 al articulo 8 de dicha ley
guedaron excluidos del régimen de los Trabajadores de confianza a que se refiere
el articulo 50.; los miembros del Ejército y Armada Nacional con excepcion del
personal civil de las Secretarias de la Defensa Nacional y de Marina; el personal
militarizado o que se militarice legalmente; los miembros del Servicio Exterior
Mexicano; el personal de vigilancia de los establecimientos penitenciarios,
carceles o galeras y aquellos que presten sus servicios mediante contrato civil o

gue sean sujetos al pago de honorarios.

Por otro lado la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios en su articulo 6 clasifica a los servidores publicos en dos: en
generales y de confianza, los cuales, de acuerdo con la duracién de sus relaciones
de trabajo pueden ser: por tiempo u obra determinados o por tiempo

indeterminado.

A. Generales.
Los servidores publicos generales se encuentran establecidos en el articulo 7

de la ley anteriormente citada, siendo estos los que prestan sus servicios en



funciones operativas de caracter manual, material, administrativo, técnico,

profesional o de apoyo, realizando tareas asignadas por sus superiores 0

determinadas en los manuales internos de procedimientos o guias de trabajo,

no comprendidos dentro del siguiente articulo.

B. De confianza.

Los servidores publicos de confianza se encuentran establecidos en el articulo

8 de la ley anteriormente citada, siendo estos: “...

Aquéllos cuyo nombramiento o ejercicio del cargo requiera de la
intervencién directa del titular de la institucion publica, del érgano de
gobierno o de los Organismos Autébnomos Constitucionales; siendo

atribucion de éstos su nombramiento o remocién en cualquier momento;

Aquéllos que tengan esa calidad en razén de la naturaleza de las

funciones que desemperfien y no de la designacion que se dé al puesto.

Son funciones de confianza: las de direccion, inspeccion, vigilancia,
auditoria, fiscalizacidn, asesoria, procuracion y administraciéon de justicia
y de proteccién civil, asi como las que se relacionen con la
representacion directa de los titulares de las instituciones publicas o
dependencias, con el manejo de recursos, las que realicen los auxiliares
directos, asesores, secretarios particulares y adjuntos, choferes,
secretarias y demas personal operativo que les sean asignados
directamente a los servidores publicos de confianza o de elecciéon
popular, asi como aquellas que se desempefien por mandato de la

norma que rigen las condiciones de trabajo de la institucion publica.

Sin que lo anterior implique o signifique transgredir derechos laborales,

sociales o colectivos adquiridos por los trabajadores.



No se consideran funciones de confianza las de direccion, supervision e
inspeccion que realizan los integrantes del Sistema Educativo Estatal en
los planteles educativos del propio sistema...” (Sic)

En el articulo 9 de la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y

Municipios se describe la manera en la que se entienden las funciones de

confianza descritas en el articulo 8 de dicha ley.

En cuanto a la clasificaciébn de los servidores publicos en el Ayuntamiento de

Toluca, el Coédigo Reglamentario Municipal de Toluca en su articulo 11.6

establece que los tipos de empleados en los que se dividen las y los servidores

publicos son:

Sindicalizados SUTEYM y SUTIC. Definiendo como servidos publico
sindicalizado aquel que se encuentre agremiado a cualquier
organizacion sindical legalmente constituida y con vigencia de sus

derechos.

De confianza. Definiendo como servidor publico de confianza aquel cuyo

nombramiento proviene del titular de la institucién publica.

Generales. Siendo aquellos que prestan sus servicios en funciones
operativas de caracter manual, material, administrativo, técnico,
profesional o de apoyo, realizando funciones asignadas por sus
superiores 0 determinadas en los manuales de organizacion y de
procedimientos. De acuerdo a la duracién de sus relaciones de trabajo,

pueden ser: por tiempo u obra determinada o por tiempo indeterminado.

Supernumerarios. Siendo aquellos que sin estar incluidos en la plantilla
de sindicalizados, prestan sus servicios en forma permanente, por las

necesidades del servicio.



Como se puede ver la clasificacion de los servidores publicos no es muy amplia ya
gue solo existen tres ordenamientos que lo regulan, siendo la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del articulo
123 constitucional de observancia general en las instituciones que establece en
articulo 1 de dicha ley; la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios la cual tiene por objeto regular las relaciones de trabajo, comprendidas
entre los poderes publicos del Estado y los Municipios y sus respectivos
servidores publicos y por ultimo el Cédigo Reglamentario Municipal de Toluca el
cual es aplicado en el ayuntamiento por el presidente municipal y de mas

autoridades municipales en el ambito de sus atribuciones.

1.3.2 Obligaciones.

A partir de este momento en que una persona empieza a servir al estado adquiere
un cumulo de derechos y obligaciones, dichas obligaciones se deben de cumplir

de acuerdo a la funcién designada.

En primer lugar por razén de jerarquia, debe de cumplir con las obligaciones
establecidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

siendo las siguientes:

a) Todo funcionario publico, sin excepcién alguna, antes de tomar posesion de
su encargo, prestara la protesta de guardar la Constitucion y las leyes que
de ella emanen, lo anterior con fundamento en el articulo 128

Constitucional.

La protesta formal actualmente se sustituy6é por la leyenda al reverso del
nombramiento del servidor publico misma que debe de rubricar el servidor

publico al recibirla.



b)

d)

Obligacion que tienen todas las autoridades de promover, respetar,
proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los
principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad,

lo anterior con fundamento en el parrafo tres del articulo 1 Constitucional.

La obligacion que tienen en todo tiempo los servidores publicos de la
Federacion, las entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México, de aplicar con imparcialidad los
recursos publicos que estdn bajo su responsabilidad, sin influir en la
equidad de la competencia entre los partidos politicos, lo anterior con

fundamento en el parrafo séptimo del articulo 134 Constitucional.

Obligacién de los servidores publicos a presentar, bajo protesta de
decir verdad, su declaracién patrimonial y de intereses ante las
autoridades competentes y en los términos que determine la ley, lo
anterior con fundamento en el quinto parrafo del articulo 108

Constitucional.

En segundo lugar lo establecido en la Ley General de Responsabilidades

Administrativas, siendo las siguientes obligaciones:

a)

b)

Todos los entes publicos estan obligados a crear y mantener condiciones
estructurales y normativas que permitan el adecuado funcionamiento del
Estado en su conjunto, y la actuacién ética y responsable de cada servidor
publico, lo anterior con fundamento en el articulo 6 de dicha ley.

Los Servidores Publicos deben de observaran en el desempefio de su
empleo, cargo o comisién, los principios de disciplina, legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de
cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico. Para la efectiva
aplicacién de dichos principios, los Servidores Publicos observaran las

directrices descritas en el articulo 7 de dicha ley.



c) Los Servidores Publicos deberan observar el codigo de ética que al efecto
sea emitido por las Secretarias o los Organos internos de control, conforme
a los lineamientos que emita el Sistema Nacional Anticorrupcién, para que
en su actuacion impere una conducta digna que responda a las
necesidades de la sociedad y que oriente su desempefio; lo anterior con

fundamento en el articulo 16 de dicha ley.

d) Todos los Servidores Publicos estan obligados a presentar las
declaraciones de situacion patrimonial y de intereses, bajo protesta de decir
verdad y ante las Secretarias o su respectivo Organo interno de control.
Asimismo estan obligados a presentar su Declaracién Fiscal anual en los
términos que disponga la legislacion de la materia; lo anterior con

fundamento en el articulo 32 de dicha ley.

e) Los Declarantes estan obligados a proporcionar a las Secretarias y los
Organos internos de control, la informacién que se requiera para verificar la
evolucion de su situacién patrimonial, incluyendo la de sus coényuges,
concubinas o concubinarios y dependientes econdmicos directos; lo anterior

con fundamento en el articulo 38 de dicha ley.

f) Todos los Servidores Publicos que deban presentar la declaracion
patrimonial se encuentran obligados a presentar la Declaracion de

Intereses, lo anterior con fundamento en el articulo 46 de dicha ley.

En tercer lugar lo establecido en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio

del Estado Reglamentaria del Apartado B) del articulo 123 Constitucional.

Las obligaciones de los trabajadores se encuentran descritas en el articulo 44 de

dicha ley estableciendo las siguientes: “...

l. Desempefiar sus labores con la intensidad, cuidado y esmero



VI.
VII.

VIII.

apropiados, sujetandose a la direccion de sus jefes y a las leyes y
reglamentos respectivos.

Observar buenas costumbres dentro del servicio.

Cumplir con las obligaciones que les impongan las condiciones
generales de trabajo.

Guardar reserva de los asuntos que lleguen a su conocimiento con
motivo de su trabajo.

Evitar la ejecucion de actos que pongan en peligro su seguridad y la de
Sus compairieros.

Asistir puntualmente a sus labores;

No hacer propaganda de ninguna clase dentro de los edificios o lugares
de trabajo, y

Asistir a los institutos de capacitacion, para mejorar su preparacion y

eficiencia. ...” (sic)

Las anteriores obligaciones son de caracter general para todos los

trabajadores para que existan buenas condiciones de trabajo y un buen

ambiente laboral y que exista un desempefio 6ptimo en el servicio publico.

Dicha ley también contempla en su articulo 43 las obligaciones de los titulares

descritos en el articulo 1 de dicha ley, siendo las siguientes: “...

Preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos, aptitudes y de
antigiiedad, a los trabajadores sindicalizados respecto de quienes no lo
estuvieren; a quienes representen la Unica fuente de ingreso familiar; a
los Veteranos de la Revolucion; a los supervivientes de la invasion
norteamericana de 1914; a los que con anterioridad les hubieren
prestado servicios y a los que acrediten tener mejores derechos
conforme al escalafon.

Para los efectos del parrafo que antecede, en cada una de las
dependencias se formaran los escalafones de acuerdo con las bases

establecidas en el titulo tercero de esta ley;



VI.

Cumplir con todos los servicios de higiene y de prevencion de

accidentes a que estan obligados los patrones en general;

Reinstalar a los trabajadores en las plazas de las cuales los hubieren
separado y ordenar el pago de los salarios caidos, a que fueren
condenados por laudo ejecutoriado. En los casos de supresion de
plazas, los trabajadores afectados tendran derecho a que se les otorgue

otra equivalente en categoria y sueldo;

De acuerdo con la partida que en el Presupuesto de Egresos se haya
fijado para tal efecto, cubrir la indemnizacion por separacion injustificada
cuando los trabajadores hayan optado por ella y pagar en una sola
exhibicion los sueldos o salarios caidos, prima vacacional, prima

dominical, aguinaldo y quinquenios en los términos del laudo definitivo.

Proporcionar a los trabajadores los Uutiles, instrumentos y materiales

necesarios para ejecutar el trabajo convenido;

Cubrir las aportaciones que fijen las leyes especiales, para que los
trabajadores reciban los beneficios de la seguridad y servicios sociales

comprendidos en los conceptos siguientes:

a) Atencion médica, quirargica, farmacéutica y hospitalaria, y en su
caso, indemnizacion por accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales.

b) Atencién médica, quirdrgica, farmacéutica y hospitalaria en los casos
de enfermedades no profesionales y maternidad.

c) Jubilacion y pensién por invalidez, vejez o muerte.

d) Asistencia médica y medicinas para los familiares del trabajador, en
los términos de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales

de los Trabajadores del Estado.



VII.

VIII.

e)

f)

9)

h)

Establecimiento de centros para vacaciones y para recuperacion, de
guarderias infantiles y de tiendas econdémicas.

Establecimiento de escuelas de Administracion Publica en las que se
impartan los cursos necesarios para que los trabajadores puedan
adquirir los conocimientos para obtener ascensos conforme al
escalafon y procurar el mantenimiento de su aptitud profesional.
Propiciar cualquier medida que permita a los trabajadores de su
Dependencia, el arrendamiento o la compra de habitaciones baratas.
Constitucion de depédsitos en favor de los trabajadores con
aportaciones sobre sus sueldos béasicos o salarios, para integrar un
fondo de la vivienda a fin de establecer sistemas de financiamiento
que permitan otorgar a éstos, crédito barato y suficiente para que
adquieran en propiedad o condominio, habitaciones comodas e
higiénicas; para construirlas, repararlas o mejorarlas o para el pago
de pasivos adquiridos por dichos conceptos.

Las aportaciones que se hagan a dicho fondo seran enteradas al
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado, cuya Ley regulara los procedimientos y formas conforme a
los cuales se otorgaran y adjudicaran los créditos correspondientes.
La omision a esta obligacién constituye una falta administrativa
grave, la cual sera sancionada en términos de la Ley General de

Responsabilidades Administrativas.

Proporcionar a los trabajadores que no estén incorporados al régimen

de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los

Trabajadores del Estado, las prestaciones sociales a que tengan

derecho de acuerdo con la ley y los reglamentos en vigor;

Conceder licencias a sus trabajadores, sin menoscabo de sus derechos

a)
b)

y antigiedad y en los términos de las Condiciones Generales de

Trabajo, en los siguientes casos:

Para el desempefio de comisiones sindicales.

Cuando sean promovidos temporalmente al ejercicio de otras



comisiones, en dependencia diferente a la de su adscripcion.
c) Para desempefiar cargos de eleccion popular.
d) A trabajadores que sufran enfermedades no profesionales, en los
términos del articulo 111 de la presente Ley, y
e) Por razones de caracter personal del trabajador.
Hacer las deducciones, en los salarios, que soliciten los sindicatos
respectivos, siempre que se ajusten a los términos de esta ley.
Integrar los expedientes de los trabajadores y remitir los informes que se
le soliciten para el tramite de las prestaciones sociales, dentro de los

términos que sefialen los ordenamientos respectivos. ...” (Sic)

Las obligaciones para los titulares anteriormente descritas son para garantizar

los derechos laborales de los trabajadores y de esta manera se cumplan con

las condiciones generales de trabajo.

En cuarto lugar se encuentra la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del

Estado y Municipios.

Las obligaciones de los Servidores Publicos se encuentran descritas en el articulo

88 de dicha ley, siendo las siguientes: “...

Rendir la protesta de ley al tomar posesion de su cargo;

Cumplir con las normas y procedimientos de trabajo;

Asistir puntualmente a sus labores y no faltar sin causa justificada o sin
permiso. En caso de inasistencia, el servidor publico debera comunicar
a la institucién publica o dependencia en que presta sus servicios, por
los medios posibles a su alcance, la causa de la misma dentro de las 24
horas siguientes al momento en que debid haberse presentado a
trabajar. No dar aviso, hara presumir que la falta fue injustificada.
Observar buena conducta dentro del servicio;

Desempefiar sus labores con la intensidad, cuidado y esmero
apropiados, sujetandose a las instrucciones de sus superiores

jerarquicos y a lo dispuesto por las leyes y reglamentos respectivos;



VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

Cumplir con las obligaciones que sefalan las condiciones generales de
trabajo;

Guardar la debida discrecion de los asuntos que lleguen a su
conocimiento con motivo de su trabajo;

Evitar la ejecucion de actos que pongan en peligro su seguridad, la de
sus compafieros de trabajo o la de terceras personas, asi como la de las
instalaciones o lugares en donde desemperie su trabajo;

Participar en las actividades de capacitacion y adiestramiento para
mejorar su preparacion y eficiencia;

Manejar apropiadamente los documentos, correspondencia, valores y
efectos que se les confien con motivo de sus labores y no sustraerlos de
su lugar de trabajo;

Tratar con cuidado y conservar en buen estado el equipo, mobiliario y
Gtiles que se les proporcionen para el desempefio de su trabajo y no
utilizarlos para objeto distinto al que estdn destinados e informar,
invariablemente, a sus superiores inmediatos de los defectos y dafos
gue aquéllos sufran tan pronto como los adviertan;

Ser respetuosos y atentos con sus superiores, iguales y subalternos y
con la poblacién en general;

Utilizar el tiempo laborable sélo en actividades propias del servicio
encomendado;

Atender las disposiciones relativas a la prevencion de los riesgos de
trabajo;

Presentar, en su caso, la manifestacion de bienes a que se refiere la Ley
de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios; y

Las demas que les impongan los ordenamientos legales aplicables.

...0(sic)

Si bien esta ley refiere a que los servidores publicos tiene que presentar la

manifestacion de bienes como lo refiere la Ley de Responsabilidades de los



Servidores Publicos del Estado y Municipios, cabe destacar que dicha ley fue
abrogada mediante Decreto numero 207, Transitorio Noveno, publicado en el
Diario Oficial “Gaceta de Gobierno” el 30 de mayo de 2017 y actualmente se
encuentra vigente la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de

México y Municipios.

Por ultimo los servidores publicos deben de cumplir con las obligaciones
establecidas en el Codigo de Etica de los Servidores Publicos del Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado de México y sus Organismos Auxiliares

El Cédigo de Etica es un instrumento que contiene los principios y valores del
servicio publico, considerados como fundamentales que, busca incidir en el
comportamiento y desempefio de las personas servidoras publicas, para formar
una ética e identidad profesional compartida y un sentido de orgullo de
pertenencia al servicio publico; lo anterior con la finalidad de promover mayor

trasparencia en el gobierno y que exista mayor cercania con la ciudadania.

En su articulo 6 establece de manera especifica los principios que son de
observancia general en los servidores publicos para el desempefio de sus empleo,

cargo o comision, siendo los siguientes: “...

a) Legalidad: Hacer s6lo aquello que las normas expresamente confieren y
en todo momento someter su actuacién a las facultades que las leyes,
reglamentos y demas disposiciones juridicas le atribuyen en el ejercicio de
las funciones, facultades y atribuciones conferidas.

b) Honradez: Conducirse con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o comision,
para obtener o pretender obtener algun beneficio, provecho o ventaja
personal o a favor de terceros, ni buscan o aceptan compensaciones,
prestaciones, dadivas, obsequios o0 regalos de cualquier persona u
organizacién, debido a que estan conscientes, que ello compromete sus
funciones y que el ejercicio de cualquier empleo o cargo publico implica un
alto sentido de vocacion y austeridad de servicio.

c) Lealtad: Corresponder a la confianza que el Estado les ha conferido, con

una vocacion absoluta de servicio a la sociedad y satisfaciendo el interés



d)

f)

9)

h)

)

superior de las necesidades colectivas por encima de intereses particulares,
personales o ajenos al interés general y bienestar de la poblacion.
Imparcialidad: Brindar a la ciudadania y a la poblacién en general, el
mismo trato, sin conceder privilegios o preferencias a organizaciones o
personas, no permitir que influencias, intereses o prejuicios indebidos
afecten su compromiso para tomar decisiones o ejercer sus funciones de
manera objetiva.

Eficiencia: Actuar con apego a los planes y programas previamente
establecidos y optimizar el uso y asignacion de los recursos publicos, en el
desarrollo de sus actividades para lograr los objetivos propuestos.
Economia: Ejercer del gasto publico administrando los bienes, recursos y
servicios publicos con legalidad, austeridad y disciplina, satisfaciendo los
objetivos y metas a los que estén destinados, siendo éstos de interés
social.

Disciplina: Desempefiarse de manera ordenada, metddica y perseverante,
con el propdsito de obtener los mejores resultados en el servicio o bienes
ofrecidos.

Profesionalismo: Conocer, actuar y cumplir con las funciones, atribuciones
y comisiones encomendadas de conformidad con las leyes, reglamentos y
demas disposiciones juridicas, observando en todo momento disciplina,
integridad y respeto a las personas con las que llegare a tratar.

Objetividad: Preservar el interés superior de las necesidades colectivas
por encima de intereses particulares, personales o ajenos al interés
general, actuando de manera neutral e imparcial en la toma de decisiones,
gue a su vez deberan de ser informadas en estricto apego a la legalidad.
Transparencia: Ejercer sus funciones privilegiando el principio de maxima
publicidad de la informacion publica, atendiendo con diligencia los
requerimientos de acceso a la informacion y proporcionando la
documentacion que genera, obtiene, adquiere, transforma o conserva; y en
el ambito de su competencia, difunde de manera proactiva informacion

gubernamental, como un elemento que genera valor a la sociedad y



promueve un gobierno abierto, protegiendo los datos personales que estén
bajo su custodia y cuidado.

k) Rendicién de cuentas: Asumir plenamente ante la sociedad y sus
autoridades la responsabilidad que deriva del ejercicio de su empleo, cargo
0 comision, por lo que informan, explican y justifican sus decisiones y
acciones, sujetandose a un sistema de sanciones, asi como a la evaluacion
y escrutinio publico de sus funciones por parte de la ciudadania.

) Competencia por mérito: Las personas servidoras publicas deberan ser
elegidas para sus puestos de acuerdo a su habilidad profesional, capacidad
y experiencia, garantizando la igualdad de oportunidad, seleccionando a los
mejores candidatos para ocupar los puestos mediante procedimientos
transparentes, objetivos y equitativos.

m) Eficacia: Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de
resultados, procurando en todo momento un mejor desempefio de sus
funciones, a fin de alcanzar las metas institucionales segun sus funciones y
mediante el uso responsable y claro de los recursos publicos, eliminando
cualquier ostentacion y discrecionalidad indebida en su aplicacion.

n) Integridad: Actuar siempre de manera congruente con los principios que se
deben observar en el desempefio de un empleo, cargo, comision o funcién,
con el compromiso de ajustar su conducta a principios y valores éticos que
respondan al interés publico y generen certeza plena frente a todas las
personas con las que se vinculen.

0) Equidad: Procurar que toda persona acceda con justicia e igualdad al uso,
disfrute y beneficio de los bienes, servicios, recursos y oportunidades.
...”(sic) (Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del

Gobierno del Estado de México y sus Organismos Auxiliares, 2019)

Cabe destacar que algunos de los anteriores principios son mencionados en el
articulo 7 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas como los son el
principio de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad,

imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia.



Asimismo el Cddigo de Etica de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del

Gobierno del Estado de México y sus Organismos Auxiliares en su articulo 7

establece los valores que todas las personas servidoras publicas deben de

anteponer en el desempefio de su empleo, cargo o comision, siendo los

siguientes: “...

a)

b)

d)

f)

Interés Puablico: Actuar buscando en todo momento la méxima atencion
de las necesidades y demandas de la sociedad por encima de intereses y
beneficios particulares, ajenos a la satisfaccion colectiva.

Respeto: Conducirse con austeridad y sin ostentacion, otorgando un trato
digno y cordial a las personas, a sus compafieros de trabajo, superiores y
subordinados, considerando sus derechos, de tal manera que propicien el
dialogo cortés y la aplicacion arménica de instrumentos que conduzcan al
entendimiento, a través de la eficacia y el interés publico.

Respeto a los Derechos Humanos: Respetar los derechos humanos, en
el ambito de su competencia y atribuciones, garantizandolos,
promoviéndolos y protegiéndolos, entendiendo que son inherentes a la
persona humana, por el hecho de serlo.

Igualdad y No Discriminacion: Prestar sus servicios a todas las personas
sin distincion, exclusién, restriccidn, o preferencia basada en el origen
étnico o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo, el género, la edad, las
discapacidades, la condicion social, econdmica, de salud o juridica, la
religion, la apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la situacion
migratoria, el embarazo, la lengua, las opiniones, las preferencias sexuales,
la identidad o filiacion politica, el estado civil, la situacién familiar, las
responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes penales o por
cualquier otro motivo.

Equidad de Género: Garantizar que tanto mujeres como hombres accedan
con las mismas condiciones, posibilidades y oportunidades a los bienes y
servicios publicos; a los programas y beneficios institucionales, y a los
empleos, cargos y comisiones gubernamentales.

Entorno Cultural y Ecolégico: Evitar la afectacion del patrimonio cultural



de cualquier nacidén y de los ecosistemas del planeta; asumir una férrea
voluntad de respeto, defensa y preservacion de la cultura y del medio
ambiente, en el ejercicio de sus funciones y conforme a sus atribuciones.

g) Cooperacién: Colaborar entre si y propiciar el trabajo en equipo para
alcanzar los objetivos comunes previstos en los planes y programas
gubernamentales, generando asi una plena vocacién de servicio publico en
beneficio de la colectividad, generando confianza de la ciudadania en las
instituciones publicas.

h) Liderazgo: Promover el Cdédigo de Etica y las Reglas de Integridad,
fomentando y aplicando en el desempefio de sus funciones, los principios
que la Constitucion y la ley les imponen, asi como aquellos valores
adicionales que por su importancia son intrinsecos a la funcién publica.

...”(sic)

Cabe destacar que los valores de Respeto a los Derechos Humanos, Igualdad
y No Discriminacion, tienen como fundamento el articulo 1 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como el valor de Equidad de
género tiene como fundamento el articulo 4 Constitucional, de ahi la
importancia que los servidores publicos tiene la obligacion de anteponer estos

valores en el desempeiio de sus funciones.

1.3.3 Responsabilidades.

Al tener la calidad de servidor publico se adquieren determinados de derechos y
obligaciones estas ultimas son en razon de las funciones que desempefie de
acuerdo a su empleo, cargo o comision, al incumplir con las obligaciones que la
ley le impone pueden incurrir en responsabilidad frente al Estado y por ende se
hacen acreedores de una sancion; es por ello que el Titulo Cuarto de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos denominado De las

Responsabilidades de los Servidores Publicos, Particulares Vinculados con Faltas



Administrativas Graves o Hechos de Corrupcion, y Patrimonial del Estado,
establece las bases Constitucionales en materia de Responsabilidades de los

Servidores Publicos.

En el area doctrinal Luis H. Delgadillo en su libro denominado Elementos de
Derecho Administrativo primer curso establece que “... La omision al cumplimiento
de las obligaciones que impone a los servidores publicos la funcion publica, puede
dar lugar a cuatro tipos de responsabilidades: penal, civil, la politica y la

administrativa...” (Delgadillo Gutiérrez, 2017)

Las responsabilidades penales, civiles y politicas son reguladas por leyes de la
materia correspondiente, mientras que la responsabilidad administrativa es

reglamentada por la actual Ley General de Responsabilidades Administrativas.

1.3.3.1 Penal.

El articulo 109 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece la manera en que seran sancionados los servidores publicos y los
particulares por incurrir responsabilidad frente al estado, siendo la fraccién Il la

que establece que “... La comision de delitos por parte de cualquier servidor
publico o particulares que incurran en hechos de corrupcion, sera sancionada en
los términos de la legislacion penal aplicable...” (Sic), es por ello que en el Codigo
Penal Federal en su titulo decimo establece los que son considerados Delitos por

hechos de corrupcion.

El articulo 212 del Cédigo Penal Federal en primer lugar establece a quienes se
consideran como servidores publicos, asi como a quienes son aplicables las

disposiciones contenidas en dicho capitulo.

En segundo lugar que se le impondran las mismas sanciones previstas para el
delito de que se trate a cualquier persona que participe en la perpetracion de
alguno de los delitos previstos en el Titulo decimo o el subsecuente; y de manera

adicional a dichas sanciones se impondra a los responsables de su comision, la



pena de destitucion y la inhabilitacién para desempefiar empleo, cargo o comision
publicos, asi como para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u
obras publicas, concesiones de prestacion de servicio publico o de explotacion,
aprovechamiento y uso de bienes de dominio de la Federacion por un plazo de
uno a veinte afos, lo anterior atendiendo a determinados criterios en razén al

monto de la afectacidén o beneficio obtenido por la comision del delito.

Por ultimo establece un criterio muy importante el cual es que cuando se trate de
delitos a los que se refieren los articulos 214, 217, 221, 222, 223 y 224 de dicho
Cdédigo fuesen cometidos por servidores publicos electos popularmente o cuyo
nombramiento este sujeto a ratificacion de alguna de las Camaras del Congreso

de la Union, las penas previstas seran aumentadas hasta en un tercio.

Los delitos y sus respectivas sanciones que establece el Cédigo Penal Federal se
encuentran descritos a partir del articulo 214 hasta el 224, siendo un total 13

delitos por hechos de corrupcién, quedando de la siguiente manera:

Ejercicio ilicito de servicio publico. (Articulo 214)
Abuso de autoridad. (Articulo 215)

Coalicion de servidores publicos. (Articulo 216)

Uso ilicito de atribuciones y facultades. (Articulo 217)
Remuneracion ilicita. (Articulo 217 Ter y 217 Quater)
Concusion. (Articulo 218)

Intimidacion (Articulo 219)

Ejercicio abusivo de funciones. (Articulo 220)
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Tréfico de Influencia. (Articulo 221)

10.Cohecho. (Articulo 222)

11.Cohecho a servidores publicos extranjeros. (Articulo 222 bis)
12.Peculado. (Articulo 223)

13.Enriquecimiento llicito. (Articulo 224)

Por otro lado el articulo 225 contempla cuales son los delitos cometidos por los

servidores publicos contra la administracién publica, los cuales se encuentran



descritos en sus 37 fracciones y en sus tres ultimos parrafos se establecen las

penas correspondientes a quienes cometan dichos delitos.

El Cbédigo Penal Federal coincide con la Ley General de Responsabilidades
Administrativas al tipificar el cohecho, el peculado, el trafico de influencias y el

ejercicio abusivo de funciones.

Es importante destacar como define el término “tipificar” la Real Academia
Espafiola (REA):

Tipificar
tr. Der. En la legislacion penal o sancionatoria, definir una accion u omision

concretas, a las que se asigna una pena o sancion.

(REAL ACADEMIA ESPANOLA: Diccionario de la lengua espafiola 23a Ed., 2014)

Una de las diferencias entre ambas leyes radica en que el Codigo Penal Federal
los establece como un tipo penal y la Ley General de Responsabilidades
Administrativas como faltas administrativas graves, por otro el Cdodigo Penal
Federal establece como sanciones de la privacion de libertad y pecuniaria, ambas
en razén al tipo penal cometido; por otro lado la Ley General de
Responsabilidades Administrativas establece como sanciones la suspension del
empleo, cargo o comision, la destitucion del empleo, cargo o comision, la sancién
econ6mica y la inhabilitacibn temporal para desempefar empleos, cargos o
comisiones en el servicio publico, al infractor se le pueden interponer una o mas
de las sanciones anteriores siempre y cuando estas sean compatibles y de

acuerdo a la gravedad de la falta administrativa cometida.

Los servidores publicos de alta jerarquia que se encuentran enumerados en el
articulo 111 Constitucional siendo los diputados y senadores al Congreso de la
Unioén, los ministros de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, los magistrados

de la Sala Superior del Tribunal Electoral, los consejeros de la Judicatura Federal,



los secretarios de Despacho, el Fiscal General de la Republica, asi como el
consejero Presidente y los consejeros electorales del Consejo General del Instituto
Nacional Electoral, cuentan con un privilegio procesal ya que cuando estos
cometan un delito durante el tiempo de su cargo, no se puede proceder
penalmente contra dicho servidor publico sin la autorizacion de la mayaria
absoluta de la camara de Diputados, a dicha autorizacion la misma constitucion la
denomina Declaracién de Procedencia.

En lo que respecta al Presidente de la Republica se puede proceder penalmente
contra acusandolo ante la CaAmara de Senadores en términos de lo establecido en
el articulo 110 el cual establece lo relativo a la sustanciacion del Juicio Politico asi
como que las declaraciones y resoluciones emitidas por las Camaras de

Diputados y Senadores son inacabables.

Cuando la Declaracién de Procedencia de ha lugar de proceder penalmente contra
el inculpado este debe de ser separado de su encargo en tanto este sujeto al
procesos penal. Si la sentencia es absolutoria el inculpado podra reasumir su
funcién y en caso contrario si la sentencia es condenatoria y se trata de un delito
que cometié durante el ejercicio de su cargo, no se le concedera al reo la gracia

del indulto.

El articulo 112 Constitucional establece que no es necesaria la Declaracion de
Procedencia de la Cadmara de Diputados cuando alguno de los servidores publicos
a que hace referencia el articulo 111 cometa un delito durante el tiempo en que se

encuentre separado de su cargo.

En cuanto a las sanciones penales el articulo 111 de la Constitucién Politica de los

Estados Unidos Mexicanos establece lo siguiente:

“... Las sanciones penales se aplicaran de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacion penal, y tratAndose de delitos por cuya comision el autor obtenga

un beneficio econémico o cause dafios o perjuicios patrimoniales, deberan



graduarse de acuerdo con el lucro obtenido y con la necesidad de satisfacer

los dafios y perjuicios causados por su conducta ilicita.

Las sanciones econdmicas no podran exceder de tres tantos de los

beneficios obtenidos o de los dafios o perjuicios causados...” (Sic)

En el tema de prescripcion el segundo parrafo del articulo 114 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que la prescripcion de la
responsabilidad por delitos cometidos por cualquier servidor publico durante el
tiempo del encargo serd exigible de acuerdo a los plazos establecidos en la ley
penal, los cuales nunca deben de ser inferiores a tres afos; dichos plazos de
prescripcion se interrumpen solo cuando el servidor publico desempefia alguno de

los cargos a establecidos en el articulo 111 Constitucional.

1.3.3.2 Civil.

El articulo 109 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece la manera en que seran sancionados los servidores publicos y los
particulares por incurrir responsabilidad frente al estado, si bien en dicho articulo
no se hace mencién a la Responsabilidad Civil en la Exposicion de Motivos de la
iniciativa que reforma el articulo 109 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos de fecha 2 de diciembre de 2020, si se alude a dicho termino

estableciendo lo siguiente:

“‘Los servidores publicos son sujetos de responsabilidad por los actos u
omisiones que realicen derivados de sus funciones. En México en materia
de responsabilidades de los servidores publicos encontramos dentro del
Titulo IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos cuatro

tipos de responsabilidades:

* Responsabilidad politica.



» Responsabilidad penal
» Responsabilidad civil

* Responsabilidad administrativa”

Si bien el articulo 109 Constitucional no contempla la sancion que se puede
imponer a un servidor publico por responsabilidad civil, el articulo 111
constitucional es el unico en contemplar esta responsabilidad al establecer en su
parrafo octavo que las demandas de orden civil que se entablen en contra de
cualquier servidor publico no se requerira de la Declaracion de Procedencia, es
decir que no se requiere de la autorizacion de la mayaria absoluta de la cAmara de
Diputados para proceder civiimente en contra de una persona que ostente el

caracter se servidor publico.

Para Luis H. Delgadillo “... la existencia de esta responsabilidad parte del principio
de que “Nadie, tiene derecho de dafar a otro”, y se encuentra su base
constitucional en los articulos 1°, 12, 13 y 27 que establecen igualdad ante la ley la
inviolabilidad de la propiedad, al disponer que todos los individuos gozaran de las
garantias que otorga la Constitucion y que ningun individuo tendra prerrogativas o
ventajas especiales, y garantizar el derecho de propiedad privada, limitada solo en
los casos previstos en ella, y con las modalidades que dicte el interés publico...”
(Sic)

El lunes 10 de enero de 1994 se publicd en el Diario Oficial un decreto en que cual
se reformaron, adicionaron y derogaron diversos articulos en los que cabe
destacar los hechos en el Cddigo Civil para el Distrito Federal en Materia Comun y
para toda la Republica en Materia Federal y la Ley Federal de Responsabilidades

de los Servidores Publicos.



En el Codigo Civil para el Distrito Federal en Materia Comun y para toda la
Republica en Materia Federal se reformaron los articulos 1916 parrafos primero y
segundo, 1927 y 1928.

El articulo 1916 establecia que se entiende por dafio moral a la afectacién que una
persona sufre en sus sentimientos, afectos, creencias, decoro, honor, reputacion,
vida privada, configuracion y aspectos fisicos, o bien en la consideracion que de si
misma tienen los demas. Se presumira que hubo dafio moral cuando se vulnere o
menoscabe ilegitimamente la libertad o la integridad fisica o psiquica de las

personas.

Asi mismo establecia que cuando un hecho u omision ilicitos produzcan un dafio
moral, el responsable del mismo tendra la obligacion de repararlo mediante una
indemnizacion en dinero, con independencia de que se haya causado dafio
material, tanto en responsabilidad contractual como extracontractual. Igual
obligacion de reparar el dafio moral tendra quien incurra en responsabilidad
objetiva conforme al articulo 1913, asi como el Estado y sus servidores publicos,

conforme a los articulos 1927 y 1928, todos ellos del presente Codigo.

El articulo 1927 establecia que en caso de que los servidores publicos tuviesen
que hacer un pago por los dafios y perjuicios causados con motivo del ejercicio de
sus funciones el Estado tiene la obligacion de responder por dicho pago, el Estado
tenia dos responsabilidades la primera de ellas la solidaria la cual se ejercia
tratAndose de ilicitos dolosos y la segunda la subsidiaria en los demas casos, y
para que se pueda hacer efectiva dicha responsabilidad en contra del Estado, el
servidor publico responsable no debe de tener bienes o los que tenga no sean

suficientes para responder por los dafios y perjuicios causados.

El articulo 1928 establecia que el que paga los dafios y perjuicios causados por
sus sirvientes, empleados, funcionarios y operarios, puede repetir de ellos lo que
hubiere pagado, es decir que el Estado puede reclamar al servidor publico el pago
que este hizo por concepto de dafios y perjuicios y de esta manera recuperar la
pérdida econémica ocasionada al Estado. (Cédigo Civil para el Distrito Federal en

Materia Comun y para toda la Republica en Materia Federal, 1928)



Por otro lado la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos tuvo
una adicion del articulo 77 bis y una fraccion Il al articulo 78 y una reforma en su

articulo 78 péarrafo primero quedando de la siguiente manera:

“ Articulo 77 bis.- Cuando en el procedimiento administrativo disciplinario
se haya determinado la responsabilidad del servidor publico y que la falta
administrativa haya causado dafos y perjuicios a particulares, éstos podran
acudir a las dependencias, entidades o0 a la Secretaria de la Contraloria
General de la Federacién para que ellas directamente reconozcan la
responsabilidad de indemnizar la reparacion del dafio en cantidad liquida v,
en consecuencia, ordenar el pago correspondiente, sin necesidad de que

los particulares acudan a la instancia judicial o a cualquiera otra.

El Estado podra repetir de los servidores publicos el pago de la

indemnizacién hecha a los particulares.

Si el 6érgano del Estado niega la indemnizacion, o si el monto no satisface al
reclamante, se tendran expeditas, a su eleccién, la via administrativa o
judicial.

Cuando se haya aceptado una recomendacién de la Comision de Derechos
Humanos en la que se proponga la reparacion de dafos y perjuicios, la

autoridad competente se limitard a su determinacion en cantidad liquida y la

orden de pago respectiva.

Articulo 78.- Las facultades del superior jerarquico y de la Secretaria para

imponer las sanciones que esta ley prevé se sujetaran a lo siguiente:
l.-



lll.- El derecho de los particulares a solicitar la indemnizacion de dafios y
perjuicios, prescribira en un afo, a partir de la notificacion de la resolucion

administrativa que haya declarado cometido la falta administrativa. “

Las anteriores adiciones y reformas fueron importantes en materia de
responsabilidad civil ya que si bien es cierto el Estado tenia responsabilidad
solidaria y subsidiaria respecto al pago de dafios y perjuicios causados por los
servidores publicos con motivo del ejercicio de sus funciones, el mismo Estado
puede reclamar al servidor publico dicho pago que ya fue cubierto por recursos del

Estado y de esta manera no exista un dafio al erario publico.

El 31 de diciembre de 2004 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley
de Responsabilidad Patrimonial del Estado, la cual tenia como objetivo “... fijar las
bases y procedimientos para reconocer el derecho a la indemnizacién a quienes,
sin obligacion juridica de soportarlo, sufran dafios en cualquiera de sus bienes y
derechos como consecuencia de la actividad administrativa irregular del Estado.
La responsabilidad extracontractual a cargo del Estado es objetiva y directa, y la
indemnizacion debera ajustarse a los términos y condiciones sefialados en esta
Ley y en las demas disposiciones legales a que la misma hace referencia...” (Sic)
(Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado, 2004)

Derivado de la promulgacion de la Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado
se derogaron los articulo 1927 del Cédigo Civil para el Distrito Federal en Materia
Comun y para toda la Republica en Materia Federal y 77 bis de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos; ya que la nueva ley contemplaba la
responsabilidad objetiva y directa por parte del Estado por los dafos y perjuicios
ocasionados por los servidores publicos en ejercicio de sus funciones y el derecho
de Estado de repetir contra los Servidores Publicos establecido en el capitulo V de
dicha ley.



Cabe destacar que dicho capitulo contempla la manera en la cual el estado debe
de repetir al servidor publico el pago de la indemnizacién cubierta a los
particulares, los criterios que debe de tomar en cuenta para determinar la
gravedad de la infraccion, el recurso de revocacion mediante el cual los servidores
publicos pueden impugnar las resoluciones administrativas por las que se les
impongan la obligacion de resarcir los dafios y perjuicios que el Estado haya

pagado con motivo de los reclamos indemnizatorios respectivos.

En definitiva cuando un dafio de caracter civil no haya sido causado por un
servidor publico en ejercicio de sus funciones, la responsabilidad que este debe de
asumir es meramente de caracter civil, por ello no es posible la intervencion del
estado para la reparacién del dafio causado ya que el dafo fue realizado en su
calidad de persona fisica y no como servidor publico, por ende debe de ser

sancionado conforme a las leyes civiles.

En caso contrario es decir que el dafio fue causado por un servidor publico en
ejercicio de sus funciones se trata de responsabilidad administrativa, la cual tiene
qgue ser substanciada bajo el Procedimiento de Responsabilidad Administrativa
establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y una vez
que se acredite su responsabilidad y que la falta administrativa es de caracter
grave el que el Estado tiene que intervenir por la Responsabilidad extracontractual
gue tiene la cual es objetiva y directa y por ello debe de responder mediante una
indemnizacién por los dafios y perjuicios ocasionados por los servidores publicos
en ejercicio de sus funciones, asi mismo el Estado puede repetir contra los
Servidores Publicos por el pago de la indemnizacion cubierta a los particulares lo
anterior con fundamento en los articulos 1 y 31 de la Ley Federal de

Responsabilidad Patrimonial del Estado.

1.3.3.3 Politica.

El articulo 109 Constitucional establece la manera en que seran sancionados los

servidores publicos y los particulares por incurrir responsabilidad frente al estado,



siendo la fraccion | la que establece lo referente a las sanciones que se le
impondran cuando en ejercicio de sus funciones los servidores publicos sefialados
en el articulo 110 incurran en actos u omisiones que redunden en perjuicio de los
intereses publicos fundamentales o de su buen despacho; asi mismo dicha

fraccion establece que no procede el juicio politico por mera expresion de ideas.

Los servidores publicos que podrén ser sujetos a Juicio Politico se encuentran

descritos en el articulo 110 Constitucional siendo los siguientes:

“...los senadores y diputados al Congreso de la Union, los ministros de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, los consejeros de la Judicatura
Federal, los secretarios de Despacho, el Fiscal General de la Republica, los
magistrados de Circuito y jueces de Distrito, el consejero Presidente, los
consejeros electorales y el secretario ejecutivo del Instituto Nacional
Electoral, los magistrados del Tribunal Electoral, los integrantes de los
organos constitucionales autébnomos, los directores generales y sus
equivalentes de los organismos descentralizados, empresas de
participacion estatal mayoritaria, sociedades y asociaciones asimiladas a

éstas y fideicomisos publicos.

Los ejecutivos de las entidades federativas, Diputados locales, Magistrados
de los Tribunales Superiores de Justicia Locales, en su caso, los miembros
de los Consejos de las Judicaturas Locales, asi como los miembros de los
organismos a los que las Constituciones Locales les otorgue autonomia,
s6lo podran ser sujetos de juicio politico en los términos de este Titulo por
violaciones graves a esta Constitucion y a las leyes federales que de ella
emanen, asi como por el manejo indebido de fondos y recursos federales,
pero en este caso la resolucion sera unicamente declarativa y se
comunicara a las Legislaturas Locales para que, en ejercicio de sus

atribuciones, procedan como corresponda. ...” (Sic)



Como se puede ver no todos los servidores publicos pueden ser sujetos de juicio
politico, ya que solo lo seran aquellos que por razon de sus funciones sus actos u
omisiones son de gran relevancia en la administracion publica y por ende pueden

causar un gran perjuicio en los intereses publicos.

Es por lo anterior que el parrafo tercero del articulo 110 Constitucional establece
las sanciones que se les puede imponer a los sujetos a Juicio Politico siendo la
destitucion del servidor publico y en su inhabilitacion para desempefar funciones,
empleos, cargos o comisiones de cualquier naturaleza en el servicio publico,
siendo el Jurado de sentencia de la camara de Senadores la encargada de aplicar
la sancion correspondiente mediante resolucion de las dos terceras partes de los
miembros presentes en sesidn, una vez que han sido practicadas las diligencias

correspondientes y con audiencia del acusado.

El articulo 114 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece que el juicio politico s6lo podra iniciarse durante el periodo en el que el
servidor publico desemperfie su cargo y dentro de un afio después; asi mismo
establece que las sanciones correspondientes se aplicaran en un periodo no

mayor a un afo a partir de iniciado el procedimiento.

La regulacion respecto al Juicio Politico es imprecisa ya que la ley que regulaba
sobre el tema era la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos
la cual fue abrogada a partir del 19 de julio de 2017 por el decreto DOF18-08-2016
y la actual Ley General de Responsabilidades Administrativas no regula respecto a
este tema, de ahi la importancia del Proyecto de Decreto de Ley de Juicio Politico
y Declaracion de Procedencia presentado por el Diputado José Francisco Blake
Mora el 10 de abril de 2001.

Dicho proyecto de decreto tiene la sinopsis siguiente:



“... Sinopsis:

Establecer reglas mas claras para el desarrollo de los
procedimientos de juicio politico, de declaracién de procedencia y de
responsabilidad del Ejecutivo Federal, separando el marco juridico de
éstos, del que establece el procedimiento de responsabilidades
administrativas.

2. Establecer con mayor claridad los sujetos de responsabilidad politica y
las causales de juicio politico.
3. Reducir considerablemente los plazos para desarrollar los
procedimientos.

4. Establecer con claridad en la legislacion secundaria la posibilidad de
exigencia de responsabilidad penal ante el Congreso de la Unién, del

Presidente de la Republica...” (Sic)
(httl)

1.3.3.4 Administrativa.

El articulo 109 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece la manera en que seran sancionados los servidores publicos y los
particulares por incurrir responsabilidad frente al estado, siendo la fraccion Il la
gue establece lo relativo a la responsabilidad administrativa, es por ello que es
importante analizar cada uno de los parrafos de dicha fracciébn siendo los

siguientes:

En su primer parrafo establece lo relativo a las sanciones administrativas que se
les pueden aplicar a los servidores publicos por actos u omisiones que falten la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deban observar en el
desempeio de sus empleos, cargos 0 comisiones; estas sanciones pueden ser la
amonestacion, suspension, destitucion e inhabilitacion, asi mismo contempla
sanciones economicas, y estas deberan de establecerse de acuerdo con los

beneficios econdmicos que, en su caso, haya obtenido el responsable de la falta



administrativa y con los dafios y perjuicios patrimoniales causados por los actos u

omisiones.

El mismo parrafo también establece que la ley debe de establecer los
procedimientos de investigacion u sancion de dichos actos u omisiones, la ley a
que se refiere este parrafo es la Ley General de Responsabilidades
Administrativas la cual en sus capitulos | y 1l del titulo primero de su segundo libro
establecen lo relativo al Inicio de la Investigacion y de la Investigacion
respectivamente, lo cual se encuentra establecido desde el articulo 90 hasta el 99;
referente a la sancion dicha ley establece en su titulo cuarto lo relativo a las
sanciones, teniendo los siguientes capitulos Capitulo | el cual establece lo relativo
a las Sanciones por Faltas Administrativas no Graves, Capitulo Il el cual establece
lo relativo a las Sanciones para los Servidores Publicos por faltas Graves, Capitulo
lll el cual establece lo relativo a las Sanciones por Faltas de particulares y por
altimo el Capitulo IV el cual establece lo relativo a las Disposiciones comunes para
la imposicion de sanciones por faltas administrativas graves y Faltas de
particulares, lo cual se encuentra establecido desde el articulo 75 hasta el 89.

En su segundo parrafo establece lo relativo a quienes son competentes para la
investigacion y sustanciacion de las faltas administrativas graves, siendo la
Auditoria Superior de la Federacion y los 6rganos internos de control, o por sus
homologos en las entidades federativas, segun corresponda, asi mismo establece
qgue las faltas administrativas graves seran resueltas por el Tribunal de Justicia
Administrativa que resulte competente; esta competencia se encuentra establecida

en el articulo 11 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

El mismo parrafo también establece que los Organos Internos de Control seran los
competentes para conocer y resolver respecto a las demas faltas y sanciones

administrativas, es decir las faltas administrativas no graves y las faltas de



particulares; esta competencia se encuentra establecida en el articulo 10 de la Ley

General de Responsabilidades Administrativas.

En su tercer parrafo establece lo relativo a la investigacion, substanciacion y
sancion de las responsabilidades administrativas de los miembros del Poder
Judicial de la Federacion, y que se debe de observar lo previsto en el articulo 94
Constitucional, lo anterior sin perjuicio de las atribuciones de la Auditoria Superior
de la Federacibn en materia de fiscalizacibn sobre el manejo, la custodia y
aplicacion de recursos publicos; esta competencia se encuentra establecida en la

fraccion V del articulo 9 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

En su cuarto parrafo establece lo relativo a los supuestos y procedimientos que
debe de establecer la ley para impugnar la clasificacion de las faltas
administrativas como no graves, que realicen los érganos internos; es por ello que
la Ley General de Responsabilidades Administrativas contempla un capitulo en
especifico para regular respecto a la Impugnacion de la calificacién de faltas no

graves, lo cual se encuentra establecido desde el articulo 102 hasta el 110.

En su quinto parrafo establece lo referente a los Organos Internos de Control que
deben de tener los entes publicos federales, estableciendo que la ley debe de
determinar las facultades de estos para prevenir, corregir e investigar actos u
omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas; para
sancionar aquéllas distintas a las que son competencia del Tribunal Federal de
Justicia Administrativa; revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacién de
recursos publicos federales y participaciones federales; asi como presentar las
denuncias por hechos u omisiones que pudieran ser constitutivos de delito ante la
Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion a que se refiere esta
Constitucion; es por ello que Ley General de Responsabilidades Administrativas

contempla en su articulo 10 la competencia de los Organos Internos de Control



para iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad
administrativa, asi mismo en sus fracciones I, Il y lll establece las facultades
establecidas en el quinto parrafo del articulo 109 fraccion Il de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; por otro lado en su articulo 208
establece la manera en que se debera de proceder en el Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa ante las Secretarias y Organos Internos de Control
cuando se trate de asuntos relacionados con Faltas Administrativas no graves ya
gue estos son los Unicos competentes para conocer respecto a las Faltas

Administrativas no graves.

Por ultimo el sexto parrafo establece que Los entes publicos estatales y
municipales, asi como del Distrito Federal y sus demarcaciones territoriales,
contaran con o6rganos internos de control, que tendran, en su &ambito de

competencia local, las atribuciones a que se refiere el parrafo anterior...” (Sic)

Las leyes que regulan respecto al funcionamiento de los Organos Internos de

Control son las siguientes:

e La Ley Orgéanica de la Administracion Publica Federal, la cual en su articulo
44 en su pérrafo primero establece de que son responsables los titulares de
los Organos Internos de Control y sus funciones, el segundo parrafo
establece las leyes por las cuales se debe de regir el actuar de los Organos
Internos de Control en ejercicio de su funcién de auditoria, el tercer parrafo
establece cuales son las unidades que forman parte del Sistema Nacional
de Fiscalizacion e Incorporacion, el cuarto parrafo establece en que mes de
debe de formular el plan anual de trabajo y de evaluacion, y el quinto
parrafo establece los meses en que los titulares de las unidades
encargadas de la funcion de auditoria deben de presentar al titular de la
Secretaria de la Funcion Publica los informes. (Ley Orgéanica de la



Administracion Publica Federal, 1976)

La Ley Organica Municipal del Estado de México, la cual en su capitulo
cuarto que abarca de los articulos 110 a 113 establecen que el Contralor
es el titular de la Contraloria Municipal el cual es designado por el
ayuntamiento a propuesta del presidente municipal; también se establecen
las funciones de la Contraloria Municipal; asi mismo establece que para ser
Contralor de deben de cumplir con los requisitos que se exigen para ser
tesorero municipal, a excepcion de la caucion correspondiente, dichos
requisitos se encuentran establecidos en el articulo 96 de dicha ley. (Ley

Organica Municipal del Estado de México, 1993)

El Codigo Reglamentario Municipal de Toluca en su articulo 3.5 establece
la manera en que debe ser nombrado el Contralor Municipal, el articulo 3.6
establece los requisitos para ser titular de las dependencias de la
administracion publica municipal en este caso para ser Contralor Municipal;
y en su articulo 3.25 establece las atribuciones del titular de la Contraloria,
las que cabe destacar son las alusivas en materia de responsabilidad

administrativa siendo las siguientes:

Fraccion Xl, la cual establece que debe de “... Operar el Sistema de
Atencion Mexiquense que administra la Secretaria de la Contraloria del
Gobierno del Estado de México; asi como, recibir denuncias por hechos
presuntamente constitutivos de faltas administrativas...” (Sic)

“*

Fraccion XIX, la cual establece que debe de “...Iniciar los procesos de
investigacion, substanciacion y resolucion, tratdndose de faltas
administrativas no graves, a través de las areas administrativas
especializadas... “(sic); las areas administrativas especializadas a que hace
referencia son el Departamento de Investigacion, el Departamento de
Sustanciacion y el Contralor Municipal en sus funciones de Autoridad

Resolutora.



Fraccion XX, la cual establece que debe de ... Iniciar la investigacion,
substanciacion y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, los autos
originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su
resolucién por dicho oOrgano; cuando se trate de faltas administrativas
graves o faltas de particulares...” (sic); lo anterior es debido a que cuando
se trata de faltas administrativas no graves o faltas de particulares la Unica
autoridad competente para resolver es el Tribunal de Justicia
Administrativa, es por ellos que a mas tardar tres dias habiles posteriores a
la conclusion de la Audiencia Inicial, la Autoridad Substanciadora debe de
enviar al Tribunal competente los autor originales del expediente, asi como
notificar a las partes de la fecha de su envio, indicando el domicilio del

Tribunal encargado de la resolucién del asunto.

Fraccion XXI, *“...Practicar de oficio o a solicitud de parte, las
investigaciones sobre el incumplimiento de las obligaciones de las o los
servidores publicos municipales...” (Sic)

Fraccion XXIX, “... Recibir las denuncias por declaraciones de situacion
patrimonial que contengan posibles conflictos de intereses de las y los
servidores publicos del municipio de Toluca, y turnar a la autoridad
competente para la practica de las investigaciones correspondientes...”

(Sic)

Fraccion XXX, “...Determinar la abstencion de iniciar el procedimiento de



responsabilidad administrativa, o de imponer sanciones a las o los
servidores publicos municipales, cuando se acredite que no existié dafio ni
perjuicio a la Hacienda Publica Estatal o Municipal o al patrimonio de los
entes publicos... “(sic); el articulo 105 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios establece dos hipostasis
bajo las cuales la autoridad puede abstenerse de iniciar el procedimiento de

responsabilidad administrativa.

Lo establecido en la fraccion Il del articulo 109 Constitucional son las bases
principales del Procedimiento de Responsabilidad Administrativa ya que
contempla el tipo de sanciones, las faltas administrativas graves y no graves asi
como quienes deben de conocer y resolver de estas, los procedimientos de

impugnacion, lo relativo a las facultades de los Organos Internos de Control.

1.4 Plazos para la presentacion de la Declaracion de Situacion Patrimonial y de
Intereses.

Como se sabe el cumplimiento de una obligacién esta sujeta al plazo en el cual se
tiene que cumplir, es por ello la importancia de analizar su definicion.
La Real Academia Espafiola define a la palabra plazo como:
Término sefalado para realizar algo, o vencimiento del mismo.

(REAL ACADEMIA ESPANOLA: Diccionario panhispanico del espafiol
juridico., 2023)

Por otro lado el Diccionario Juridico Mexicano en su tomo VIl destaca que el
legislador emplea el concepto de plazo y termino como sinénimos, sin embargo la

doctrina los distingue estableciendo lo siguiente:



“... El término es el momento en que ha de cumplirse o extinguirse una obligacion
y el plazo es el lapso en el cual puede realizarse; en otras palabras, el termino es

el fin del plazo...” (Sic) (Diccionario Juridico Mexicano. Tomo VII, 2019)

Por lo tanto el plazo es el lapso de tiempo en el cual se tiene que cumplir una
obligacion, en este caso el presentar la Declaracion de Situacion Patrimonial y de
Intereses ante la Secretaria de la Contraloria esto a través del medio electronico
denominado Decl@raNET.

El plazo para presentar la Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses es
legal ya que se encuentra determinado por una norma juridica de observancia
general la cual es la Ley General de Responsabilidades Administrativas en su

articulo 33.

1.4.1 Declaracion Inicial.

La Declaracion Inicial de acuerdo a lo establecido en la fraccion | de los articulos
33 y 34 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios
respectivamente, debe de ser presentada dentro de los sesenta dias naturales

siguientes a la toma de posesion con motivo de:

a) Ingreso al servicio publico por primera vez.
b) Reingreso al servicio publico después de sesenta dias naturales de

la conclusion de su ultimo cargo.

Un ejemplo seria de una persona que ingreso al servicio publico el 01
de febrero de 2023, el ahora servidor publico tenia un plazo de sesenta
dias naturales para presentar su Declaracion de Situacién Patrimonial,
el cual empiezo a contar a partir del dia siguiente de la toma de
posesion, en este caso el 02 de febrero de 2023 en ese contexto y
haciendo el célculo matematico la declaracién podia ser presentada
hasta su ultimo dia el 02 de abril de 2023.



1.4.2 Declaracion de modificacion patrimonial.

La Declaracion de modificacion patrimonial de acuerdo a lo establecido en la
fraccion 1l de los articulos 33 y 34 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
México y Municipios respectivamente, debe de ser presentada durante el mes de

mayo de cada afio.

1.4.3 Declaracion de conclusion.

La Declaracion de conclusion de acuerdo a lo establecido en la fraccion Il de los
articulos 33 y 34 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios
respectivamente, debe de ser presentada dentro de los sesenta dias naturales

siguientes a la conclusion.

Un ejemplo seria de servidor publico que tuvo como baja del servicio publico el 16
de enero de 2023, el ahora ex servidor publico tenia un plazo de sesenta dias
naturales para presentar su Declaracion de Situacién Patrimonial, el cual empezé
a contar a partir del dia siguiente de su conclusion es decir a partir del dia 17 de
enero de 2023, en ese contexto y haciendo el calculo matematico la declaracion

podia ser presentada hasta su ultimo dia el 17de marzo de 2023.

1.5 Publicidad de las Declaraciones de Situacion Patrimonial y de Intereses.

El derecho de acceso a la informacion es un derecho humano que es garantizado
por el Estado, el cual se encuentra establecido en al articulo 6 primer parrafo de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, este fue incorporado con

la reforma constitucional del afio 1977; siendo este un pilar fundamental para



combatir la corrupcidn garantizando de esta manera que exista trasparencia en las

acciones y resultados de los servidores publicos.

Teniendo como leyes reglamentarias en materia de transparencia y acceso a la
informacion la Ley General de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica
publicada el 4 de mayo de 2015; la Ley Federal de Trasparencia y Acceso a la
Informacién Publica publicada el 9 de mayo de 2016; la Ley De Transparencia Y
Acceso a La Informacion Publica Del Estado De México Y Municipios publicada el
04 de mayo de 2016 y la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios publicada el 30 de mayo de
2017.

Es por ello que en materia de las Declaraciones de Situacion Patrimonial y de
Intereses los articulos 29 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas
y 30 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios, establecen que las declaraciones patrimoniales y de intereses seran
publicas salvo los rubros cuya publicidad pueda afectar la vida privada o los datos

personales protegidos por la constitucion.

Si bien es cierto el derecho de acceso a la informacion garantiza que toda persona
pueda acceder a las declaraciones patrimoniales y de intereses que ya han sido
presentadas, pero a su vez existe una restriccion a esta informacion ya que la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo 16

parrafo segundo lo siguiente:

“...Toda persona tiene derecho a la proteccion de sus datos personales, al
acceso, rectificacion y cancelacion de los mismos, asi como a manifestar su
oposicion, en los términos que fije la ley, la cual establecera los supuestos
de excepcion a los principios que rijan el tratamiento de datos, por razones
de seguridad nacional, disposiciones de orden publico, seguridad y salud

publicas o para proteger los derechos de terceros. ...” (Sic)



Derivado de lo anterior el derecho a la proteccion de datos personales que toda
persona tiene se encuentra establecido en el articulo 16 parrafo segundo de la

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Para tal efecto el Comité Coordinador, a propuesta del Comité de Participacion
Ciudadana, emitira los formatos respectivos, garantizando que los rubros que
pudieran afectar los derechos aludidos queden en resguardo de autoridades

competentes.

En el municipio de Toluca la maxima autoridad en materia de trasparencia y
acceso a la informacioén publica y proteccién de datos personales es el Comité de
Trasparencia Municipal de Toluca; el cual se rige por lo previsto en la a Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y
Municipios; asi como la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de
México; lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 5.43 del Codigo
Reglamentario Municipal de Toluca.

El Estado de México para garantizar la publicidad de las Declaraciones de
Situacién Patrimonial y de Intereses se cuenta con la Plataforma Digital Estatal al
cual se accede con el siguiente hipervinculo https://sesaemm.gob.mx/pde/ en la
cual en su SISTEMA | se puede consultar la evolucion patrimonial, declaracion de
intereses y constancia de presentacion de declaracion fiscal, para ello es
necesario ingresar el nombre y primer apellido del servidor publico en caso de
saber la dependencia y el nivel de gobierno se pueden agregar para una mejor

consulta.

Una vez ingresados los datos anteriores el sistema refleja la version simplificada

de las declaraciones presentadas por el servidor publico, las cuales estan de



manera cronologica y se puede acceder a los 5 ultimos registros del servidor

publico.

En dichas declaraciones se pueden observar la version publica de los datos
generales del declarante; datos curriculares del declarante; datos del empleo,
cargo o comision; experiencia laboral (Gltimos cinco empleos); datos de la pareja;
datos del dependiente econdmico; ingresos netos de declarante, pareja y/o
dependientes econdmicos (situacion actual) y si se desempefid como servidor
publico en el afio inmediato anterior. En el apartado de anexos se puede observar
la version publica de una Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses en la

gue se pueden observar los datos anteriores, la cual se encuentra como Anexo 3.

De igual modo en la Plataforma Digital Estatal se pueden consultar las estadisticas
de las Declaraciones de Situacion Patrimonial y de Intereses, denominadas como
Reporte de Declaraciones por género y dependencia, el cual se encuentra como
Anexo 4.

Por otro lado la Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de México
cuenta con el sitio web denominado secogem, al cual se accede con el siguiente
hipervinculo https://portal.secogem.gob.mx/ en el apartado de Combate a la
Corrupcién se pude acceder a las Declaraciones de Situacion Patrimonial, de
Intereses y Fiscal del Titular del Poder Ejecutivo y su gabinete; las cuales se
encuentran en version publica y a diferencia de las declaraciones de la Plataforma
Digital Estatal antes mencionadas, en las Declaraciones del secogem se pueden
observar la version publica de los datos generales del servidor publico, datos del
puesto o encargo del servidor publico, datos curriculares del servidor publico,
experiencia laboral, datos patrimoniales (Ingresos mensuales netos), datos
patrimoniales (bienes inmuebles, vehiculos, bienes muebles, inversiones y
adeudos). En el apartado de anexos se puede observar la version publica de la
Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses en su modalidad Inicial del



actual Titular del Poder Ejecutivo en la que se pueden observar los datos

anteriores, la cual se encuentra como Anexo 5.

Haciendo uso del derecho de acceso a la informacion se solicitdé a través del
Sistema de Acceso a la Informacion Mexiquense (SAIMEX) informacion referente
a las Declaraciones de Situacion Patrimonial y de Intereses, en la que cabe
destacar las siguientes solicitudes:
En atencidbn a la solicitud de informacion publica con numero de folio
000130/SECOGEM/1P/2022 presentada el 25 de mayo de 2022, en la cual se
solicito:
¢ Cuantos servidores publicos presentaron en tiempo y forma su
Declaracion de Situacion Patrimonial y del Intereses en su modalidad de
Inicial, Anual y/o Conclusién dentro de los plazos establecidos los articulos
33 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y 34 de la Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios

en el ano 2019?

La Mtra. Guadalupe Ruiz Veldzquez Directora de lo Contencioso e
Inconformidades en suplencia de la Directora General De Responsabilidades
Administrativas dio contestacion mediante el oficio No. 21800002A/1742/2022, en

11}

el cual precisa que en el afo 2019, esta Direccion General de
Responsabilidades Administrativas, tuvo un registro de 218,103 personas
servidoras publicas que presentaron en tiempo y forma su Declaracion de
Situacion Patrimonial y de Intereses en su modalidad de Inicial, Modificacion y
Conclusion dentro de los plazas establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estada de México y Municipios..” (Sic)

La anterior solicitud, respuesta y su respectivo anexo se pueden observar en el

apartado de anexos como anexo 6.



En atencidon a la solicitud de informacion publica con numero de folio
00131/SECOGEM/IP/2022 presentada el 25 de mayo de 2022, en la cual se
solicito:

¢Cuantos servidores publicos omitieron presentar su Declaracion de
Situacion Patrimonial y del Intereses en su modalidad de Inicial, Anual y/o
Conclusion dentro de los plazos establecidos los articulos 33 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas y 34 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios en el
afo 2019? Lo anterior en relacion a los listados denominados "Sistema de

Control de Tableros" remitidos a los Organos Internos de Control.

La Mtra. Guadalupe Ruiz Velazquez Directora de lo Contencioso e
Inconformidades en suplencia de la Directora General De Responsabilidades
Administrativas dio contestacion mediante el oficio No. 21800002/1743/2022, en el
cual precisa que “... en el afo 2019, esta Direccion General de Responsabilidades
Administrativas, tuvo un registro de 12,437 personas servidoras publicas omitieron
la presentacion de la Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses en su
modalidad de Inicial, Modificacién y Conclusién dentro de los plazos establecidos
en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios....” (Sic)

La anterior solicitud, respuesta y su respectivo anexo se pueden observar en el

apartado de anexos como anexo 7.

En atenciébn a la solicitud de informaciéon publica con numero de folio
000132/SECOGEM/IP/2022 presentada el 25 de mayo de 2022, en la cual se

solicito:

¢ Cuantos servidores publicos presentaron de manera extemporanea su
Declaracion de Situacion Patrimonial y del Intereses en su modalidad de

Inicial, Anual y/o Conclusion en el afio 2019? Lo anterior en relacion a los



listados denominados "Sistema de Control de Tableros" remitidos a los

Organos Internos de Control.

La Mtra. Guadalupe Ruiz Velazquez Directora de lo Contencioso e
Inconformidades en suplencia de la Directora General De Responsabilidades
Administrativas dio contestacion mediante el oficio No. 21800002A/1744/2022, en

el cual precisa que en el afo 2019, esta Direccion General de
Responsabilidades Administrativas, tuvo un registro de 20,525 personas
servidoras publicas que presentaron de forma extemporanea la Declaracién de
Situacion Patrimonial y de Intereses en las tres modalidades Inicial, Modificacion y
Conclusion...” (Sic)

La anterior solicitud, respuesta y su respectivo anexo se pueden observar en el

apartado de anexos como anexo 8.

Una vez analizados los anteriores datos se elabor6 un grafico mediante el cual se
puede observar el registro que tuvo la Direccion General de Responsabilidades
Administrativas referente a la presentacion, omision y extemporaneidad de las

Declaraciones de Situacion Patrimonial y de Intereses en el afio 2019.



Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses
en sus tres modalidades Inicial, Anual y Conclusion
de 2019.

[PORCENTA|EDRGENTAIE]

CENTAIJE]

M Presentacion en tiempo y forma M Omisos en presentar la Declaracion

Extemporaneos en presentar la Declaracién. ®

1.6 Verificacion aleatoria de las declaraciones patrimoniales.

De acuerdo a lo establecido en los articulos 30 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y 31 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios, las autoridades facultadas
para realizar una verificacion aleatoria de las declaraciones patrimoniales son las
Secretarias y los Organos Internos de Control, dichas declaraciones deben de
obrar en el sistema de evolucién patrimonial , de declaracién de intereses y
constancia de presentacién de declaracion fiscal, asi como de evoluciéon del
patrimonio de los Servidores Publicos. De no existir alguna anomalia en las
declaraciones se expedira la certificacién correspondiente, lo cual se anotara en

dicho sistema. En caso contrario, iniciaran la investigacion que corresponda.

Haciendo uso del derecho de acceso a la informacién a través del Sistema de
Atencion Mexiquense (SAIMEX) se generd la solicitud con numero de folio
00230/PLEGISLA/IP/2023, en la cual se solicit6 lo siguiente:



“... Versién publica de las constancias que acrediten la realizacién de una
verificacion aleatoria de las declaraciones patrimoniales que obren en el
sistema de evolucién patrimonial, lo anterior conforme a lo establecido en
los articulos 30 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y
31 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y

Municipios....”(sic)

La anterior solicitud se pueden observar en el apartado de anexos como anexo 9.

Jesus Felipe Borja Coronel en su caracter de Titular de la Unidad de Informacién
del Poder Legislativo del Estado de México dio contestacion a dicha solicitud con
el oficio UIPL/0804/2023 en el cual precisa que “... adjunto al presente se servira
encontrar respuesta a su solicitud, proporcionada por el servidor publico habilitado
de la Contraloria del Poder legislativo del Estado de México... “(sic). Dicho oficio
de puede observar en el apartado de anexos como anexo 10.

Dichos adjuntos consisten en tres archivos PDF, siendo los siguientes:

El primero consiste en el oficio CPL/AIP/136/2023 suscrito por el M. en D. Héctor
Amalio Montes de Oca Espinosa en su caracter de servidor publico habilitado, el

cual se puede observar en el apartado de anexos como anexo 11.

En dicho oficio informa que la Contraloria es quien realiza una verificacion
aleatoria de las declaraciones patrimoniales presentadas por los servidores

publicos del Poder Legislativo, asi como practicar la evolucion de su patrimonio.

Asi mismos define como verificacion aleatoria al procedimiento para determinar la
seleccién de las personas servidoras publicas que resultaran seleccionadas al
seguimiento de su evolucién patrimonial, verificacion patrimonial y de algun
posible conflicto de intereses, el cual permite constatar ante las autoridades

correspondientes, la veracidad de los datos contenidos en la declaracion



patrimonial y de intereses, asi como corroborar que la informacién registrada, se
ajuste a la remuneracion percibida por el servidor publico en el desempefio de su

empleo, cargo o comision y en su caso, de otros ingresos declarados.

Para dar cumplimiento a lo anterior se basan en el “Acuerdo por el que se da a
conocer la metodologia para la seleccion de las personas servidoras o servidores
publicos del Poder Legislativo, sujetas 0 sujetos al seguimiento de la evolucion
patrimonial, verificacion patrimonial y de algun posible conflicto de intereses por
modificacion 2021”.

Una vez aplicada dicha metodologia, informa que se obtuvo que 129 servidores
publicos resultaron seleccionados aleatoriamente para dicho seguimiento, de esa
cantidad, al dia de la solicitud se ha concluido el seguimiento de la evolucion
patrimonial, verificacion patrimonial y de algun posible conflicto de intereses de
106 servidores publicos, los restantes 23 aun no han sido iniciados.

Dichos procedimientos para realizar la verificacion patrimonial y de intereses, asi
como la evolucion patrimonial son efectuados por la Direccién de Situacion
Patrimonial de la Contraloria del Poder Legislativo.

Para dar respuesta a la solicitud dicha area solicito que se presentara ante el
Comité de Transparencia del Poder Legislativo la siguiente peticion: la
confirmacion de la eliminacién de los datos personales confidenciales contenidos

en los oficios de notificacion de 106 servidores publicos del Poder Legislativo.

Ante dicha peticién el Comité de Transparencia del Poder Legislativo emitié el
acuerdo PLEGISLA/LXI/CT/10%ext/2023/OCTAVO de la Décima Sesion
Extraordinaria del Comité de Transparencia del Poder Legislativo del Estado de
México, dicha acuerdo forma parte de los archivos PDF adjuntos a la solicitud, el

cual se puede observar en el apartado de anexos como Anexo 12.

El cual resolvi6 lo siguiente:
‘PRIMERO: Se confirma por unanimidad la clasificacion parcial como

informacion confidencial de los Oficios de Notificacion de diversos



servidores publicos del Poder Legislativo, derivados del
Procedimiento de evolucién Patrimonial, a cargo de la Contraloria del
Poder Legislativo, consistentes en: nombres de personas fisicas;
domicilio particular; numero telefonico personal o particular (local y
celular), firma o rubrica; informacién sobre el patrimonio de las
personas, con la finalidad de atender la solicitud de acceso a la informacion
0030/PLEGISLA/IP/2023.”

Una vez emitido por el Comité de Transparencia del Poder Legislativo dicho
acuerdo, la Direccion de Situacion Patrimonial de la Contraloria del Poder
Legislativo adjunto a la solicitud el archivo electrénico consistente en la version
publica de los oficios de notificacion de diversos servidores publicos del Poder
Legislativo, derivados del seguimiento de evolucion patrimonial, verificacion

patrimonial y de algun posible conflicto de intereses por modificacion 2021.

Dicho archivo electrénico forma parte de los archivos adjuntos de la solicitud
00230/PLEGISLA/IP/2023 el cual se puede observar en el apartado de anexos

como Anexo 13.

En la version publica de los oficios de notificacion de diversos servidores publicos,
se observa de manera general que se les hace de conocimiento a los servidores
publicos que son sujetos a evolucién patrimonial de conformidad con el Acuerdo
por el que se da a conocer la metodologia para la seleccion de las personas
servidoras o servidores publicos del Poder Legislativo, sujetas o sujetos al
seguimiento de la evolucion patrimonial, verificacion patrimonial y de algun posible
conflicto de intereses por modificacion 2021 y una vez concluida la revision a sus
Declaraciones de Situacion Patrimonial y de Intereses se les hace de
conocimiento si se encontraron 0 no inconsistencia, en caso de encontrar
inconsistencias se les informa si estas trascienden 0 no para que se denuncie la

comision de una presunta falta administrativa.



Cuando se le informa al servidor publico que la inconsistencia trasciende, este
puede presentar pruebas para acreditar lo contrario y que de esta manera se
tenga por subsanada la inconsistencia y por ende se ordene el archivo total y
definitivamente concluido.

Cuando se le informa al servidor publico que la inconsistencia no trasciende, se
le conmina para que en futuras declaraciones realice el llenado adecuadamente y

se anexa en sobre cerrado el “Certificado de no inconsistencia”.

Cuando se le informa al servidor publico que no se encontr6 insistencia alguna en
sus Declaraciones de Situacion Patrimonial y de Intereses se anexa en sobre

cerrado la “Certificacion de no inconsistencia”.

En definitiva la verificacion aleatoria de las Declaraciones de Situacion Patrimonial
y de Intereses es de gran importancia, ya que se comprueba la veracidad de los
datos contenidos en las declaraciones y de esta manera se busca garantizar que
la evolucion patrimonial de los servidores publicos sea acorde a sus percepciones
y en caso de no serlo, se pueda iniciar la investigacion para acreditar la falta

administrativa correspondiente.

1.7 Requerimiento por escrito al declarante para el cumplimiento de la obligacion
de presentar su Declaracion de Situacion Patrimonial y del Intereses en su
modalidad de Inicial, Anual y/o Conclusion.

De acuerdo a lo establecido en los articulos 33 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y 34 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios, una vez que han trascurrido
los plazos para la presentacion de la declaracion en sus tres modalidades (Inicial,
anual y conclusion) y el servidor publico no la ha presentado, sin causa justificada,
la autoridad investigadora debe de iniciar de manera inmediata la investigacion por
la comision de faltas administrativas correspondientes y requerir por escrito al

declarante que cumpla con dicha obligacion.



Como se observar aunque el declarante no cumplié su obligacién de presentar la
declaracion en el plazo establecido, este lo tiene que hacer por ello la autoridad le
solicita su cumplimiento ya que es de gran importancia contar con este registro
para facilitar una mayor trasparencia en relacién a los ingresos de los servidores
publicos y los bienes muebles e inmuebles con los que cuenta para corroborar que
estos coincidan con el salario que percibe y garantizar que no incurren el faltas

administrativas.

En caso de que el declarante presente su Declaracién de Situacion Patrimonial
posteriormente de ser notificado el requerimiento, este tiene que acreditar a la
Autoridad Investigadora que ya lo ha presentado, para que esto sea tomando en

cuenta al momento de emitir una resolucion.

Sin embargo si subsiste la omisiébn por un periodo de treinta dias naturales
siguientes a la fecha en que hubiere notificado el requerimiento al Declarante,
tratandose de la declaracion inicial y de modificacién patrimonial las Secretarias o
los Organos Internos de Control segln corresponda, declararan que el
nombramiento o contrato quede sin efectos, debiendo notificar lo anterior al titular

del ente publico correspondiente para separar del cargo al servidor publico.

1.8 Medios a través de los cuales se presenta la Declaracion de Situacion
Patrimonial y del Intereses en su modalidad de Inicial, Anual y/o Conclusion.

De acuerdo a lo establecido en los articulos 34 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y 35 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Meéxico y Municipios, las Declaraciones de
Situacion Patrimonial deben de ser presentadas a través de medios electrénicos,

empleandose medios de identificacion electrénica.

En el Estado de México la Secretaria de la Contraloria ofrece el medio electrénico
a través del cual los servidores publicos tienen que presentar las Declaraciones de

Situacion Patrimonial, la Declaracion de Intereses o Posible Conflicto de Intereses



y presentacion de Constancia de Declaracion Fiscal; dicho medio electrénico es
denominado Decl@raNET, al cual se accede con el siguiente hipervinculo:

https://portal.secogem.gob.mx/declaranet.

En dicho medio electrénico se encuentra una guia para el llenado de la
declaracion denominado “NORMAS E INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO Y
PRESENTACION DE LA FORMATO DE DECLARACIONES DE SITUACION

PATRIMONIAL Y DE INTERESES” en el cual se encuentran los plazos
establecidos en la ley para presentar las Declaraciones establecidos en los
articulos 33 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y 34 de la

Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

Los criterios para la presentacion de la Declaracion Patrimonial y de Intereses se
encuentran descritos en el capitulo primero de dicha guia, estableciendo lo

siguiente:
“... 1. No se presentara declaracion inicial:

a) Cuando el servidor publico en el mismo Ente Publico sea objeto de un cambio
de puesto, de nivel, de funciones, de adscripcion, tipo de designacion o
nombramiento. b) Cuando el servidor publico reingrese o sea contratado y no

hayan transcurrido mas de sesenta dias naturales.

¢) Cuando el servidor publico tenga un cambio de Ente Publico dentro del mismo
orden de gobierno, y no transcurran mas de sesenta dias naturales entre la
conclusién e inicio del empleo, cargo o comision, debiendo cumplir con el aviso

correspondiente.

d) Cuando el servidor publico reingrese al empleo, cargo o comision con motivo
del otorgamiento de una licencia con o sin goce de sueldo, derive de una
suspension en sueldo y/o funciones, o sea resultado de una restitucion de
derechos como servidor publico mediante resolucion ejecutoriada firme, expedida

por autoridad competente en el ejercicio de sus funciones.

II. No se presentara declaracion de modificacion:


https://portal.secogem.gob.mx/declaranet

a) Cuando durante los primeros cinco meses del afio los Servidores Publicos
tomen posesion del empleo, cargo o comisibn y presenten su declaracion

patrimonial de inicio en el mismo periodo.

b) Cuando el servidor publico concluya su empleo, cargo o comision en el mes de

mayo Yy hubiere presentado su declaracion de conclusién en el mismo mes.
[ll. No se presentara declaracion de conclusion:

a) Cuando el servidor publico en el mismo Ente Publico sea objeto de un cambio
de puesto, de nivel, de funciones, de adscripcion, tipo de designacién o

nombramiento.

b) Cuando el servidor publico, concluya e inicie en Entes Publicos, dentro del

mismo orden de gobierno y no hayan transcurrido mas de sesenta dias naturales.

¢) Cuando al servidor publico le haya sido otorgada una licencia con o sin goce de
sueldo, siempre y cuando no haya sido dado de baja de manera definitiva del Ente
Publico o derive de una suspension en sueldo y/o funciones...” (Sic) (NORMAS E
INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO Y PRESENTACION DEL FORMATO DE
DECLARACIONES DE DITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES.)

Asi mismo se encuentran los criterios para la presentacion de la Declaracion
Patrimonial y de Intereses conforme a su nivel, es decir en atencién a la relacion
laboral del servidor publico en los Entes Publicos; en la fraccion Decimoprimera
establece que aquellos Servidores Publicos que tengan nivel igual a Jefe de
departamento u homodlogo y hasta el nivel maximo en cada Ente Publico y sus
homologos en las entidades federativas, municipios y alcaldias deben de
presentar la Declaracién de Situacion Patrimonial y de Intereses en su totalidad,
mientras que en la fraccion decimosegunda establece que Aquellos Servidores
Publicos que tengan nivel menor a Jefe de departamento u homologo en los Entes
Publicos y sus homologos en las entidades federativas, presentaran declaracion

patrimonial y de intereses, reportando los siguientes rubros:



“... Para efecto de la declaraciéon patrimonial, se reportaran los siguientes rubros:
1. Datos Generales.

2. Domicilio del Declarante.

3. Datos Curriculares.

4. Datos del empleo, cargo o comision.

5. Experiencia laboral.

6. Ingresos netos del Declarante.

7. ¢ Te desempefiaste como servidor publico el afio inmediato anterior? (sélo en la

declaracion de inicio y conclusion)...” (Sic)

Dicha guia es muy completa ya que en el capitulo cuarto DEL LLLENADO DE LAS
DECLARACIONES la fraccion decimocuarta establece la documentacion sugerida
para el llenado de la declaracion, para que de esta manera se agilice el llenado de
la declaracion; en las fracciones decimoquinta y decimosexta se encuentran las
secciones del formato de la declaracion tanto de Situacién Patrimonial como de
Intereses y la manera en que deben de ser llenadas.

En el capitulo cuarto de dicha guia se encuentra lo referente a la transparencia,
confidencialidad y reserva de la informacion contenida en las Declaraciones
Patrimonial y de Intereses, estableciendo en la fraccion decimoctava que “... Toda
la informacion contenida en las Declaraciones sera visible a través del Sistema;
sin embargo, no sera susceptible de publicidad y se considerar4 como informacién
clasificada, los datos contenidos en las secciones de la Declaracion Patrimonial y

de Intereses; “... (Sic)

Dentro de los datos generales son de caracter personal la Clave Unica de Registro
de Poblacion, Registro Federal de Contribuyentes y homoclave, Correo electronico
personal/alterno, numeros telefénicos, Situacion personal/estado civil, Régimen

matrimonial, Pais de nacimiento, Nacionalidad, Aclaraciones/observaciones, datos



relativos al domicilio del declarante, entre mas datos que se encuentran

establecidos en dicha fraccion.

Los Comités de Transparencia son los responsables de clasificar la informacion de
las Declaraciones como reservada, cuando su publicidad ponga en riesgo la vida,
seguridad o salud de una persona, en términos de lo que establezca la

normatividad en materia de acceso a la informacion y transparencia aplicable.
En el municipio de Toluca el Comité de Trasparencia se encuentra integrado por:

l. La o el titular de la Unidad de Transparencia;

Il. La o el titular de la Secretaria del Ayuntamiento, como responsable del
area coordinadora de archivos; y

Il. La o el titular de la Contraloria; como responsable del érgano de control

interno del municipio.

En el Decl@raNET ademas de la guia anteriormente analizada se encuentran los
formatos de apoyo para el llenado de la Declaracion en su modalidad Inicial, de
Modificacion patrimonial y de Conclusién, cumpliendo de esta manera con lo
establecido en parrafo tercero del articulo 34 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y 35 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios, relativo a la obligacion de
emitir las normas y los formatos impresos; de medios magnéticos y electrénicos,
bajo los cuales los Declarantes deberan presentar las Declaraciones de Situacion
Patrimonial, asi como los manuales e instructivos, observando lo dispuesto por los
articulos 29 y 30 de dichas leyes relativo a la publicidad y trasparencia de las

Declaraciones de Situacion Patrimonial y de Intereses.



2. CLASIFICACION DE LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS.

2.1 Faltas administrativas no graves.

Se entiende como faltas administrativas no graves a aquellas cometidas por

Servidores Publicos cuya sancion corresponde a las Secretarias y a los Organos

Internos de Control.

El articulo 49 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas establece lo

siguiente:

“... Incurrira en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos

u omisiones incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones

siguientes:

Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones
encomendadas, observando en su desempefio disciplina y
respeto, tanto a los deméas Servidores Publicos como a los
particulares con los que llegare a tratar, en los términos que se
establezcan en el codigo de ética a que se refiere el articulo

16 de esta Ley;

Denunciar los actos u omisiones que en ejercicio de sus
funciones llegare a advertir, que puedan constituir Faltas

administrativas, en términos del articulo 93 de la presente Ley;

Atender las instrucciones de sus superiores, siempre que
éstas sean acordes con las disposiciones relacionadas con el
servicio publico. En caso de recibir instruccibn o encomienda
contraria a dichas disposiciones, debera denunciar esta

circunstancia en términos del articulo 93 de la presente Ley;

Presentar en tiempo y forma las declaraciones de situaciéon



VI.

VII.

VIII.

patrimonial y de intereses, en los términos establecidos por

esta Ley;

Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacion e
informacion que por razdn de su empleo, cargo 0 comision,
tenga bajo su responsabilidad, e impedir o evitar su uso,
divulgacion, sustraccion, destruccion, ocultamiento o

inutilizacion indebidos;

Supervisar que los Servidores Publicos sujetos a su direccion,

cumplan con las disposiciones de este articulo;

Rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones, en términos

de las normas aplicables;

Colaborar en los procedimientos judiciales y administrativos en

los que sea parte;

Cerciorarse, antes de la celebracion de contratos de
adquisiciones, arrendamientos o para la enajenacion de todo
tipo de bienes, prestacion de servicios de cualquier naturaleza
o la contratacion de obra publica o servicios relacionados con
ésta, que el particular manifieste bajo protesta de decir verdad
gue no desempefia empleo, cargo o comision en el servicio
publico o, en su caso, que a pesar de desempefarlo, con la
formalizacién del contrato correspondiente no se actualiza un
Conflicto de Interés. Las manifestaciones respectivas deberan
constar por escrito y hacerse del conocimiento del Organo
interno de control, previo a la celebracién del acto en cuestion.
En caso de que el contratista sea persona moral, dichas

manifestaciones deberan presentarse respecto a los socios o



accionistas que ejerzan control sobre la sociedad, y

X. Sin perjuicio de la obligacion anterior, previo a realizar
cualquier acto juridico que involucre el ejercicio de recursos
publicos con personas juridicas, revisar su constitucion y, en
su caso, sus modificaciones con el fin de verificar que sus
socios, integrantes de los consejos de administraciéon o
accionistas que ejerzan control no incurran en conflicto de

interés. ...” (sic)

Derivado de lo anterior el fundamento de la falta administrativa consistente en
omitir presentar en tiempo y forma las Declaraciones de Situacién Patrimonial y de
Intereses es el articulo 49 fraccion IV, por ende esta es una falta administrativa no
grave, es por ello que las Secretarias y los Organos Internos de Control son los
encargados de lleva a cabo la investigacion, sustanciacion y resolucion de estas

faltas.

2.2 Faltas administrativas graves.

Se entiende como faltas administrativas graves a aquellas cometidas por
Servidores Publicos cuya sancion corresponde al Tribunal Federal de Justicia

Administrativa y sus homaologos en las entidades federativas.

Las faltas administrativas graves de los Servidores Publicos se encuentran
descritas a partir del articulo 51 hasta el 64 Ter de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, asi como del articulo 52 al 67 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios; en las que
cabe mencionar el cohecho, peculado, desvio de recursos, utilizacion indebida de
informacion, abuso de funciones, actuacion bajo Conflicto de Interés, contrataciéon
indebida, enriquecimiento oculto u ocultamiento de Conflicto de Interés, simulacion
de acto juridico, trafico de influencias, encubrimiento, desacato, nepotismo,

obstruccién de la justicia por parte de servidores publicos responsables de la



investigacion, substanciacion y resolucion de las faltas administrativas, violaciones
a las disposiciones sobre fideicomisos y omision de enterar las cuotas,
aportaciones, cuotas sociales o descuentos ante el Instituto de Seguridad y

Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

3. SANCION ADMINISTRATIVA.

3.1 Facultad de la autoridad para imponer sanciones.

Para analizar este tema es importante partir desde el fundamento constitucional en
materia de Sanciones Administrativas siendo el articulo 109 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el que establece lo referente a las
sanciones que se impondran a los servidores publicos y particulares por incurrir en
responsabilidad frente al estado, en su fraccion Il establece lo relativo a las

sanciones administrativas.

En su parrafo primero de dicha fraccion establece lo siguiente:

En primer lugar cabe destacar que las sanciones administrativas Unicamente
seran aplicadas a los servidores publicos por los actos u omisiones que afecten la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deban observar en el

desemperio de sus empleos, cargos o comisiones.

En segundo lugar las sanciones administrativas que se le pueden imponer a los
servidores publicos son las siguientes: amonestacion, suspension, destitucion e
inhabilitacion, asi como en sanciones econdmicas, las cuales se deben de
establecer de acuerdo a los beneficios econdmicos que, en su caso, haya
obtenido el responsable con los dafios y perjuicios patrimoniales causados por los

actos u omisiones.



En tercer lugar la ley que establece los procedimientos para la investigacion y
sancion de los actos u omisiones de los servidores publicos es la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, en su Titulo Cuarto denominado Sanciones.

A partir de su parrafo dos hasta el seis establece lo relativo a quienes son las
autoridades facultadas para imponer las sanciones administrativas a los servidores
publicos.

El Tribunal de Justicia Administrativa es competente para resolver respecto a las
faltas administrativas graves es decir que es el Unico que puede imponer alguna
sancion administrativa a los servidores publicos por cometer una falta grave, ya
gque en materia de faltas administrativas graves la Auditoria Superior de la
Federacion y los Organos Internos de Control Gnicamente son competentes para

investigar y substanciar el procedimiento

Los Organos Internos de Control son los encargados de conocer y resolver
respecto a las faltas administrativas no graves, es decir que son los Unicos que
pueden imponer las sanciones administrativas a los servidores publicos por

cometer faltas administrativas no graves.

En la doctrina José Roldan Xopa en su libro Derecho Administrativo establece que
“La administracion esta facultada para imponer sanciones por infracciones
administrativas a la ley. La sancion es la consecuencia del acto ilicito
administrativo...” (Sic) (Roldan Xopa, 2008)

Partiendo de lo anterior, la administracion es quien esta facultada para imponer
sanciones por infracciones administrativas, las cuales se imponen como
consecuencia de un acto ilicito, en la normatividad vigente solo dos autoridades
estan facultadas para imponer sanciones administrativas siendo el Tribunal de
Justicia Administrativa cuando se trate de faltas administrativas graves y los

Organos Internos de Control cuando se traten de faltas administrativas no graves.



3.2 Sanciones por faltas administrativas no graves.

En los articulos 75 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y 79
de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México vy
Municipios, se encuentran descritas las sanciones que la Secretaria y los Organos
Internos de Control pueden imponer por faltas administrativas no graves, siendo

las siguientes:

l. Amonestacién publica o privada;

Il. Suspension del empleo, cargo o comisién; (esta suspension puede
ser de uno a treinta dias naturales)

Il Destitucion de su empleo, cargo o comisioén, y

V. Inhabilitacion temporal para desempefar empleos, cargos o
comisiones en el servicio publico y para participar en adquisiciones,

arrendamientos, servicios u obras publicas...” (sic)

La inhabilitacion temporal no debe de ser menor a tres meses ni

puede exceder de un afo.

En estos articulos se establece un criterio importante al momento de imponer las
anteriores sanciones ya que las Secretarias y los Organos Internos de Control
pueden imponer una o mas de las sanciones administrativas antes sefaladas,
siempre y cuando sean compatibles entre ellas y de acuerdo a la trascendencia de

la Falta administrativa no grave.

Derivado de lo anterior la Autoridad Resolutora al momento de emitir una
resolucion puede imponer las anteriores sanciones a los Servidores Publicos que
omitieron presentar en tiempo y forma su Declaracion de Situacion Patrimonial y
de Intereses ya que esta es una falta administrativa no grave lo anterior con

fundamento en los articulos 49 fraccion IV de la Ley General de



Responsabilidades Administrativas y 50 fraccion IV de la Ley de

Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

La facultad de las Secretarias o de los Organos Internos de Control para imponer
las sanciones correspondientes a faltas administrativas no graves prescribe a los
tres afos, contados a partir del dia siguiente al que se hubieren cometido las

infracciones, o a partir del momento en que hubieren cesado.

3.3 Sanciones para los servidores publicos por faltas administrativas graves.

En los articulos 78 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y 82
de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Meéxico y
Municipios se encuentran descritas las sanciones que puede imponer el Tribunal a

los Servidores Publicos que cometieron faltas administrativas graves, siendo las

siguientes:
l. Suspension del empleo, cargo o comision;
Il. Destitucién del empleo, cargo o comision;
Il Sancion econoémica, y
V. Inhabilitacion temporal para desempefiar empleos, cargos o

comisiones en el servicio publico y para participar en adquisiciones,

arrendamientos, servicios u obras publicas...” (sic)

La suspension del empleo, cargo o comision puede ser de treinta a

noventa dias naturales.

La inhabilitacion temporal puede ser establecida bajo determinados

criterios:

a) De uno hasta diez afios, si el monto de la afectacion de la Falta
administrativa grave no excede de doscientas veces el valor diario

de la Unidad de Medida y Actualizacion.



b) De diez a veinte afios, si dicho monto excede del anterior limite.
c) De tres meses a un afio de inhabilitacion, cuando no se cause

dafios o perjuicios, ni exista beneficio o lucro alguno.

De igual manera en estos articulos se menciona la facultad que tiene el Tribunal
para imponer al infractor una o mas de las sanciones sefialadas, siempre y cuando
sean compatibles entre ellas y de acuerdo a la gravedad de la Falta administrativa

grave.

El articulo 79 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas establece

que:
“... En el caso de que la Falta administrativa grave cometida por el servidor
publico le genere beneficios econémicos, a si mismo o a cualquiera de las
personas a que se refiere el articulo 52 de esta Ley, se le impondra sancién
econdmica que podra alcanzar hasta dos tantos de los beneficios
obtenidos. En ningun caso la sancion econdmica que se imponga podra ser
menor o igual al monto de los beneficios econdmicos obtenidos. Lo anterior,
sin perjuicio de la imposicion de las sanciones a que se refiere el articulo

anterior...” (Sic)

La facultad del Tribunal para imponer las sanciones correspondientes a faltas
administrativas graves prescribe a los siete afios, contados a partir del dia
siguiente al que se hubieren cometido las infracciones, o a partir del momento en

gue hubieren cesado.

La Plataforma Digital Estatal en materia de sanciones a servidores publicos cuenta
con el Sistema denominado lll. Sistema de servidores publicos y particulares

sancionados, en el cual se encuentran los siguientes apartados:

1. Servidores publicos sancionados: en donde se puede encontrar si un
servidor publico ha sido sancionado con tan solo ingresar su nombre y

primer apellido; en dicho apartado aclara que las sanciones impuestas por



faltas administrativas graves seran del conocimiento publico cuando éstas
contengan impedimentos o inhabilitaciones para ser contratados como
servidores publicos o como prestadores de servicios o contratistas del
sector publico, mientras que el registro de las sanciones relativas a
responsabilidades administrativas no graves, son registradas para efectos
de eventual reincidencia, pero no son publicas lo anterior se encuentra
establecido en el articulo 53 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del

Estado de México y Municipios.

Estadisticas de servidores publicos, el cual se encuentra subdividido en:

e Servidor publico: en donde se puede encontrar si un servidor publico ha
sido sancionado con tan solo ingresar su nombre y primer apellido, asi
como el top de los 10 servidores publicos sancionados por dependencia.

e Dependencia: en donde se puede encontrar el nUmero de servidores
publicos sancionados por dependencia.

e Sanciones impuestas: en donde se puede encontrar el nimero de
sanciones impuestas por dependencia las cuales se encuentran
subdivididas por sancion, asimismo se encuentra el top 10 de sanciones
impuestas por dependencia.

e Faltas registradas: en donde se puede encontrar el nimero de faltas
registradas por dependencia las cuales se encuentran subdivididas en
faltas graves y no graves, asimismo se encuentra el top 10 de faltas
registradas por dependencia.

e Administracion Municipal: en donde se puede encontrar el niumero de
servidores publicos sancionados por administracion municipal
responsable, asimismo se encuentra el top 10 de servidores publicos

sancionados por administracion municipal responsable (2019-2021).



Dicho sistema de servidores publicos y particulares sancionados tiene como
fundamento el articulo 49 fraccion 1l de la Ley del Sistema Anticorrupcion del
Estado de México y Municipios.

3.4 Elementos a considerar para la imposicion de las sanciones.

Tratandose de faltas administrativas no graves, al momento de emitir una
resolucidon la Autoridad Resolutora debe de considerar determinados elementos
del empleo, cargo o comision que desempefiaba el servidor publico cuando

incurrio en la falta, para imponer una sancion, los cuales son:

“

El nivel jerarquico y los antecedentes del infractor, entre ellos, la
antiguedad en el servicio;
Il. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion, y

Il La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones...” (sic)

Cuando existe reincidencia de faltas administrativas no graves, la sancion que
imponga el Organo Interno de Control no podra ser igual o menor a la impuesta

con anterioridad.

Para que se considere que el Servidor Publico es reincidente la falta administrativa
que cometid debe de haber sido sancionada y haber causado ejecutoria, y pese a
haber sido sancionado por esa falta la haya cometido nuevamente; lo anterior
conforme a lo establecido en los articulos 76 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y 80 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios.

Tratdndose de faltas administrativas graves al momento de emitir una resolucion el
Tribunal debe de considerar determinados elementos del empleo, cargo o
comision que desempefiaba el servidor publico cuando incurrié en la falta, para

imponer una sancion, asi como los siguientes:



l. Los dafios y perjuicios patrimoniales causados por los actos u
omisiones;

Il. El nivel jerarquico y los antecedentes del infractor, entre ellos la
antigiiedad en el servicio;

Il. Las circunstancias socioeconomicas del servidor publico;

V. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion;

V. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones, y

VI. El monto del beneficio derivado de la infraccidbn que haya obtenido el

responsable...” (sic)

Lo anterior conforme a lo establecido en los articulos 80 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y 84 de la Ley de Responsabilidades

Administrativas del Estado de México y Municipios.

3.5 Abstencion de la Secretaria de la Contraloria y los Organos Internos de
Control para imponer las sanciones por faltas administrativas no graves.

Los Organos Internos de Control podran abstenerse de imponer la sancion que

corresponda siempre que el servidor publico:

l. No haya sido sancionado previamente por la misma Falta
administrativa no grave, y

. No haya actuado de forma dolosa. ..."(sic)

Lo anterior conforme a lo establecido en el articulo 77 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y 81 de la Ley de Responsabilidades

Administrativas del Estado de México y Municipios.



Es decir que derivado del analisis de la Constancia de No Inhabilitacion la cual es
emitida por el Director General de Responsabilidades Administrativas de la
Secretaria de la Contraloria, se tuvo certeza de que no existen antecedentes de
sanciones de por faltas administrativas no graves, los Organos Internos de Control
al momento de emitir la resolucion correspondiente pueden abstenerse de
imponer una sancion al servidor publico que no presento en tiempo y forma su
Declaracion de Situacién Patrimonial y de Intereses, debiendo de dejar constancia
de la no imposicion de la sancion, para efecto de ser considerado al momento de

emitir una resolucion futura.

Haciendo uso del derecho de acceso a la informacién se solicitd a través del
Sistema de Acceso a la Informacion Mexiquense (Saimex) informacion referente a
la facultad de las autoridades substanciadoras, o en su caso, resolutoras de
abstener de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa, en la que

cabe destacar lo siguiente:

En atencibn a la solicitud de informacion publica con nuamero de folio
00137/SECOGEM/IP/2022 presentada el 25 de mayo de 2022, en la cual se
solicito:

“¢ En cuantos expedientes la autoridad resolutora se abstuvo de imponer

una sancién al servidor publico en el afio 20197?...” (Sic)

La Mtra. Guadalupe Ruiz Velazquez Directora de lo Contencioso e
Inconformidades en suplencia de la Directora General De Responsabilidades
Administrativas dio contestacion mediante el oficio No. 21800002A/1717/2022 en

113

el cual precisa que en el afio 2019, esta Direccion General de
Responsabilidades Administrativas, en su caracter de autoridad resolutora, no se
abstuvo de imponer alguna sancion respectiva, en los procedimientos de

responsabilidad administrativa, en los que se pudieran actualizar los supuestos



previstos por la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y

Municipios...” (Sic)

Lo cual indica que en el 2019 la Direccion General de Responsabilidades
Administrativas no emiti6 una Resolucion en la cual se abstenga de imponer
alguna sancién a los servidores publicos, al no actualizarse alguna de las
fracciones de los articulos 77 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y 81 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado
de México y Municipios.

La anterior solicitud y su respectiva respuesta se encuentran en el apartado de
anexos como Anexo 14.

3.6 Facultad de las autoridades substanciadoras, o en su caso, las resolutoras
de abstenerse de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa.

Cuando derivado de las investigaciones practicadas o derivado de la valoracion de
las pruebas aportadas en el procedimiento referido, adviertan que no existe dafio
ni perjuicio a la Hacienda Publica Federal, local o municipal, o al patrimonio de los
entes publicos y que se actualiza alguna de las siguientes hipotesis:

Que la actuacion del servidor publico, en la atencion, tramite o
resolucion de asuntos a su cargo, esté referida a una cuestién de
criterio o arbitrio opinable o debatible, en la que validamente puedan
sustentarse diversas soluciones, siempre que la conducta o
abstencion no constituya una desviacion a la legalidad y obren
constancias de los elementos que tomd en cuenta el Servidor Publico
en la decisién que adoptd, o

I. Que el acto u omision fue corregido o subsanado de manera
espontanea por el servidor publico o implique error manifiesto y en
cualquiera de estos supuestos, los efectos que, en su caso, se

hubieren producido, desaparecieron....”



Lo anterior con fundamento en los articulos 101 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y 105 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios.

En el caso particular que nos ocupa es respecto a la omisién de presentar en
tiempo y forma la Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses, las
autoridades pueden abstenerse de iniciar el Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa cuando el servidor publico subsano de manera espontanea la
omisién de presentar en tiempo y forma la presentacion de la Declaracion de
Situacion Patrimonial y de Intereses, es decir que el Servidor Publico la presento
después de los plazos establecidos en los articulos 33 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y 34 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios, sin la intervencién de una

autoridad que le exhortara a cumplir con dicha obligacion.

Haciendo uso del derecho de acceso a la informacion se solicité a través del
Sistema de Acceso a la Informacién Mexiquense (SAIMEX) informacion referente
a la facultad de las autoridades substanciadoras, o en su caso, resolutoras de
abstener de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa, en la que

cabe destacar lo siguiente:

En atencidbn a la solicitud de informacion publica con numero de folio
00136/SECOGEM/IP/2022 presentada el 25 de mayo de 2022, en la cual se
solicito:

“¢En cuantos expedientes la autoridad se abstuvo de iniciar el
procedimiento de responsabilidad administrativa en el afio 20197?...” (Sic)

La Mtra. Guadalupe Ruiz Velazquez Directora de lo Contencioso e
Inconformidades en suplencia de la Directora General De Responsabilidades
Administrativas dio contestacion mediante el oficio No. 21800002A/1716/2022 en
el cual precisa que “.. en el afo 2019, esta Direccibn General de
Responsabilidades Administrativas, en 311 expedientes se abstuvo de iniciar el
procedimiento de responsabilidad administrativa correspondiente, al actualizarse



los supuestos previstos por la Ley de Responsabilidades Administrativas del
Estado de México y Municipios...” (Sic)

Es decir que de las 20, 525 personas servidoras publicas que presentaron de
forman extemporanea la Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses en
las tres modalidades Inicial, Modificacion y Conclusion durante el afio 201, solo en
311 expedientes la autoridad de abstuvo de iniciar el procedimiento de
responsabilidad administrativa correspondiente al actualizarse los supuestos
previstos por los articulos 101 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y 105 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado
de México y Municipios, lo cual representa el 1.5 % de las 20, 525 personas
servidoras publicas que presentaron de forman extemporanea su Declaracion.

Con los datos anteriores se concluye son muy pocas las autoridades
substanciadoras, o en su caso, las resolutoras que aplican el criterio de
abstenerse de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa previsto
en los articulos 101 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y 105
de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios, lo cual genera mayor carga de trabajo para dichas autoridades ya que
realizan mas procedimientos de responsabilidad administrativa lo cual se podria
solucionar haciendo uso del anterior criterio.

La anterior solicitud y su respectiva respuesta se encuentran en el apartado de
anexos como Anexo 15.

3.6.1 Impugnacion de la abstencion de iniciar el procedimiento de
responsabilidad administrativa.

En caso de que las autoridades substanciadoras o resolutoras se hayan abstenido
de iniciar el Procedimiento de Responsabilidad Administrativa, el denunciante
puede impugnar mediante la presentacion del recurso de inconformidad, el cual
tiene como efecto que no se inicie el Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa hasta que el recurso sea resuelto, el denunciante podra imponer
dicho recurso en el plazo de cinco dias hébiles contados a partir de la notificacion
de la resolucion impugnada; lo anterior con fundamento en los articulos 102 y 103
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y 106 y 107 de la Ley de

Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.



CAPITULO II. DISISMILITUD ENTRE LOS TERMINOS ESPONTANEIDAD Y EXTEMPORANEIDAD EN LA

PRESENTACION DE LA DECLARACION DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES POR

SERVIDORES PUBLICOS.

1.1. Espontaneidad en la presentacion de la Declaracion de Situacion
Patrimonial y de Intereses.

Los articulos 101 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y 105

de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y

Municipios, establecen lo siguiente:

“... Las autoridades substanciadoras o en su caso las resolutoras podran

abstenerse de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa

previsto en la presente Ley o de imponer sanciones administrativas a un

servidor publico, segun sea el caso, en el supuesto que derivado de las

investigaciones practicadas o de la valoracion de las pruebas aportadas en

el procedimiento referido, se advierta que no existe dafio ni perjuicio a la

Hacienda Publica Estatal o Municipal, o al patrimonio de los entes publicos

y que se actualiza alguna de las siguientes hipotesis:

Que la actuacion del servidor publico, en la atencién, tramite o
resolucién de asuntos a su cargo, esté referida a una cuestion de
criterio o arbitrio opinable o debatible, en la que validamente puedan
sustentarse diversas soluciones, siempre que la conducta o
abstencion no constituya una desviacion a la legalidad y obren
constancias de los elementos que tomd en cuenta el Servidor Publico
en la decision que adopto, o

Que el acto u omision fue corregido o subsanado de manera
espontanea por el servidor publico o impliqgue error manifiesto y en
cualquiera de estos supuestos, los efectos que, en su caso, se

hubieren producido, desaparecieron...”(sic)



Es decir que las autoridades substanciadoras o en su caso las resolutoras
podran abstenerse de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa o
de imponer sanciones administrativas a un servidor publico, siempre y cuando no
haya causado dafio ni perjuicio a la Hacienda Publica Estatal o Municipal, o al
patrimonio de los entes publicos y para ello es necesario que se actualicen alguna

de las dos hipoétesis establecidas.

La hipdtesis que nos concierne analizar es la fraccion Il la cual establece que el
acto u omision fue corregido o subsanado de manera espontanea por el servidor

publico.

Para empezar es fundamental saber como define el término “espontanea” la

Real Academia Espafiola (REA):

espontaneo -a. ‘Que se produce sin estimulo exterior o sin causa aparente’
(REAL ACADEMIA ESPANOLA: Diccionario panhispanico de dudas, 2005)

Partiendo de la anterior definicibn se puede deducir que cuando un servidor
publico omitié presentar dentro del plazo establecido por la ley su Declaracion de
Situacion Patrimonial y de Intereses y este lo realiza de manera espontanea, es
decir que la accién se produce sin estimulo exterior, en otras palabras que el
Servidor Publico presento su Declaracion de Situacién Patrimonial y de Intereses
sin la intervencion de una autoridad que le exhortara a cumplir con dicha
obligacion, las autoridades substanciadoras o en su caso las resolutoras podran

abstenerse de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa.

1.2. Extemporaneidad en la presentacion de la Declaracién de Situacion
Patrimonial y de Intereses.

El uso del término extemporaneo en materia de Declaraciones de Situacion
Patrimonial y de Intereses surge a partir de que la Direccion General de
Responsabilidades Administrativas de la Secretaria de la Contraloria del Gobierno
del Estado de México remite a los Organos Internos de Control un listado
denominado “Sistema de Control de Tableros”, el cual contiene la remesa de



movimientos de determinado periodo, relativo a los servidores publicos que
presuntamente fueron omisos y/o extemporaneos en la presentacion de la

Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses Inicial, Anual y/o Conclusion.

Dicho listado contiene los siguientes rubros: Nombre/Cargo, Adscripcion, Tipo de

Movimiento, Fecha de Movimiento, Estado del Obligado, Fecha de Presentacion.

Antes que nada es importante saber como la Real Academia Espafiola define el

término Extemporéaneo:

Adm. y Proc. Dicho de un documento, tramite, reclamacion o recurso:
Inadmisible por haber sido realizado o presentado fuera del plazo
establecido. (REAL ACADEMIA ESPANOLA: Diccionario panhispanico del
espafiol juridico, 2023)

Partiendo de la anterior definicion se puede deducir que se considera que el
estado del obligado es Extemporaneo ya que este no presento su Declaraciéon de
Situacion Patrimonial y de Intereses dentro de los plazos establecidos en los
articulos 33 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y 34 de la

Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

Por otro lado el listado denominado “Sistema de Control de Tableros” contiene el
rubor de Fecha de presentacién, en el cual se puede observar la fecha en que el
declarante present6d su Declaracion de Situacion Patrimonial, esto para que en su
momento legal oportuno sea tomado en consideracién por la Autoridad Resolutora

al momento de imponer una sancion.

No obstante a que en el listado denominado “Sistema de Control de Tableros”
se pueda observar que el declarante cumplié con su obligacién de presentar su
Declaracion de Situacion Patrimonial, este no lo hizo fuera del plazo establecido
por la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios, asi mismo,

ambas leyes no contemplan el término Extemporaneo.



1.3. Comparacion entre espontaneidad y extemporaneidad en la presentacion
de la Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses.

Tratdndose de espontaneidad y extemporaneidad en la presentacion de de la
Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses existe algo comun en estos
términos, siendo que el declarante cometi6 una conducta de omisién al no
presentar dentro de los plazos establecidos en los articulos 33 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas y 34 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios su Declaracion de Situacion

Patrimonial y de Intereses.

La diferencia entre espontaneidad y extemporaneidad radica en que en el primer
término el declarante si presento su Declaracion de Situacion Patrimonial y de
Intereses aunque fuese fuera de los plazos establecidos por la ley y este lo hizo
sin algun estimulo exterior, es decir que no tuvo que intervenir una autoridad para

el cumplimiento de su obligacion.

Lo cual consta en el listando denominado “Sistema de Control de Tableros” el
cual es remitido por la Direccion General de Responsabilidades Administrativas de
la Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de México a los Organos
Internos de Control para que estos inician la investigacion correspondiente, dicho
listado contiene el rubro de Fecha de presentacion, en el cual se puede observar
la fecha en la que el declarante presento su Declaracion de Situacion Patrimonial y

de Intereses.

Por otro lado tratandose del segundo término es decir de la extemporaneidad el
declarante no presento su Declaracion de Situacién Patrimonial y de Intereses
dentro de los plazos establecidos en los articulos 33 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y 34 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios.

Dentro de la investigacion por presunta responsabilidad administrativa por la
comision de faltas administrativas, la autoridad investigadora solicita por escrito al

declarante el cumplimiento de la obligacién de presentar su Declaracion de



Situacion Patrimonial y de Intereses, dandole un plazo de treinta dias naturales
para el cumplimiento de dicha obligacion; lo anterior conforme a lo establecido en
el articulo 33 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y 34 de la

Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

En caso de que el declarante cumpla con dicha obligacion, se considera que este
lo hizo de manera extemporanea ya que fue después de los plazos establecidos
por la ley, ademas de que a diferencia de cuando lo hace de manera espontanea
en este caso tuve que intervenir una autoridad para que este cumpliera con su

obligacion de presentar su Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses.

Dado a que tuvo que intervenir una autoridad para que el declarante cumpliera con
su obligacién de presentar su Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses
las autoridades substanciadoras o resolutoras no se pueden abstener de iniciar el
procedimiento de responsabilidad administrativa o de imponer sanciones

administrativas.

En ese tenor de ideas en caso de que el declarante haya presentado su
Declaracion de Situacién Patrimonial y de Intereses de manera extemporanea la
autoridad resolutora podra imponer una 0 mas de las sanciones establecidas en el
articulo 75 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y 79 de la Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios,
tomando en consideracion los elementos del empleo, cargo o comisién que
desemperiaba el servidor publico cuando incurrié en la falta, dichos elementos se
encuentran establecidos en los articulos 76 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y 80 de la Ley de Responsabilidades

Administrativas del Estado de México y Municipios.



CONCLUSIONES.

Este trabajo de investigacion tuvo como objetivo determinar la diferencia entre
espontaneidad y extemporaneidad en la presentacion de las Declaraciones de
Situacion Patrimonial y de Intereses en sus tres modalidades Inicial, Anual y/o
Conclusion para ello fue indispensable analizar los aspectos generales de las

Declaraciones.

Una vez analizados los aspectos generales de las Declaraciones de Situacion
Patrimonial y de Intereses se concluye que el factor determinante de los términos
de espontaneidad y extemporaneidad radica en el momento en que el declarante
presenta su Declaracion de Situacién Patrimonial y de Intereses, ya que si este lo
hace después de los plazos establecidos por la ley y lo realiza sin la intervencion
de alguna autoridad que se lo solicite se debe de considerar que lo hizo de

manera espontanea ya que la accion se produjo sin estimulo exterior.

Por otro lado si la Autoridad Investigadora tuvo que intervenir para que el
declarante presentara su Declaraciones de Situacién Patrimonial y de Intereses en
cualquiera de sus tres modalidades Inicial, Anual y/o Conclusién, no se puede
considerar que lo hizo de manera espontanea ya que una autoridad le solicito el
cumplimiento de dicha obligacién y por ello la Autoridad Investigadora debe de
presentar ante la Autoridad Substanciadora el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa para que esta de inicio al Procedimiento de

Responsabilidad Administrativa.

Derivado de las respuestas a las solicitudes de informacion que se realizaron el
Sistema de Atencion Mexiquense (SAIMEX) se concluye que si bien las
autoridades substanciadoras o resolutoras pueden abstenerse de iniciar el
Procedimiento de Responsabilidad Administrativa la Direccion General de
Responsabilidades Administrativas de la Secretaria de la Contraloria del Gobierno
del Estado de México durante el afio 2019 solo se abstuvo a iniciar el

Procedimiento de Responsabilidad Administrativa en 311 expedientes lo cual



representa el 1.5 % de las 25, 525 personas que presentaron de manera

extemporanea su Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses.

Lo anterior sucede dado que en el listado denominado “Sistema de Control de
Tableros” la Direccion General de Responsabilidades Administrativas de la
Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de México refiere en el rubro
del Estado del Obligado el término Extemporaneo para aquel servidor publico que
presento su Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses después de los
plazos establecidos por la ley, lo cual es incorrecto ya que la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de México y Municipios no refieren dicho término; por otro lado dichas
leyes en sus articulos 101 y 105 si refieren el término espontanea el cual hace
alusién a que una accién se produjo sin estimulo exterior, lo cual aplica con los
servidores publicos que sefiala en dicho listado ya que ahi mismo refiere la fecha

en que presentaron su declaracion.

Lo anterior se puede solventar al cambiar en dicho listado el término
Extemporaneo por Espontaneo para que de esta manera las Autoridades
Substanciadoras o Resolutoras puedan determinar con mayor facilidad si se
pueden abstener de iniciar el Procedimiento de Responsabilidad Administrativa

tomando en consideracion las pruebas aportadas.

Asi mismo la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios deberian de
adicionar el término Extemporaneo en el parrafo 3 articulo 33 y 34
respectivamente lo siguiente: Si el declarante presenta su Declaracion
posteriormente de haber sido notificado de dicha solicitud se considerara que este
lo hizo de manera extemporanea, lo cual se debe de tomar en consideracion al

momento de emitir una resolucion.

Si bien este trabajo de investigacion se centr0 en la espontaneidad y
extemporaneidad de las Declaraciones de Situacion Patrimonial y de Intereses el
tema de Declaraciones es muy amplio y se debe de seguir investigando ya que si

bien la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley de



Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios establecen
que los Organos Internos de Control deben de realizar verificaciones aleatorias de
las declaraciones dichas leyes no establecen la manera en que se deben de
realizar asi como la frecuencia con que se deben de realizar lo cual es elemental
para que se garantice que los datos que presentan los servidores publicos en sus
Declaraciones de Situacién Patrimonial y de Intereses son veridicos y que su

evolucién patrimonial es acorde a sus ingresos.
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ANEXOS Anexo 1
o 5
Infoem SAYMEX
8 ACUSE DE S0LICITUD DE INFORMACION PUOBLICA SHvRTa LAY 4 i B A
| SULJETO DBLIGADOD |
| Poder Judicial |
| DATOS DEL SOLICITANTE |
PERSOMA FISICA |
WOMBRE: Jaiter Casilio Anat
APELLIDD PATERMO APELLIDD MATERRD HOMBRE[E)
PERSONA MORAL |
RAZOM O
DEMCMIMACION $OCIAL -
WOMBRE DEL
FREPREEENTANTE:
APBLLIDG PATERMND AFPELLIDD MATERND HOMBRE[X)
DOMICILIO
GALLE: Lag.nadelas Palomas HUEL EXTERIDR: TOS WU INTERICR:
ENTIRAD
FEDERATIVA:  Estado de Mexico wumcI:  Tolca CP. 50100
COLOMIA O LOCALIDAD: nueva axtotiian TELEFONCYOpakanall:
CORREC ELECTRONICO: ajavien4aT @Elumno. IESemex mx
Mumero de Folic o Expediente de la Solicitud: D04B2PJUDICIHIPE2023
Mimero de Folio del Recurso de Revision:
Cadigo para el Solicitante: Q0SE2 02 3064131502029
| TRFORMACTON SOLCTTADA
DESCRIPCION CLARA ¥ PRECISA DE LA INFORMACION SOLICITADA
\ersitn publica del nombramientn de un magistradn.
MODALIDAD DE ENTREGA: |
CO-ROM{soN oosta) ] Coplac Cartfioadacioon socin) i Desquetn 3.67Teon oosto) ]
OTRO TIPFD DE METHD {Expescdfioar:
DOCUMENTOS ANEXDS: |

PLAZD DE RESPUESTA

Fecha de limite de respuesta:

Fecha de posible requerimiento de aclaracion de la informacion :
Motificacion de ampliacion de plazo{promoga) :

Respuesta a la solicitud en caso de ampliacion de plazo -

15 dias habiles 22/05/2023

5§ dias habiles 080572023

14 a 15 dias habiles 19052023
22 dias habiles 31/05/2023




-
: PODER JUDICIAL
DEL ESTADO DE MEXICO

2023, “Afio del SeptunpEsimo Aniversario del Reconocmisnto del Derecho al Vato de ias Mujeres en Méxio™

Toluca de Lerdo, Extado de México; a 16 de mayo de 2023

APRECIABLE SOLICITANTE

PRESENTE-

Se tiene por recibida a traves del Sistema de Acceso a la Informacion Mexiquense (SAIMEX), la solicitud de informacion

publica con nimero de folio 00482/PJUDICINPR2023, en la cual requiere:

Version piblica del nombramiento de un magistrado. (Sic)

:iE Vizto & contenido d2 la solickud, acorde a lo rendido por [a Dra. Actrid Lorena Avilez Villena, Secrefania General de Acuerdos
Eag del Tribunal Superior de Jusficia y del Consejo de 13 Judicatura del Poder Judicial del Estado de México; se da respuesta en
A los terminos siguientes:
Al rezpecto y para dar cumplimienio a lo solicitado, se anexa copia simple del nombramiento que se solicita.

Lo antesior en téminos de los articulos 12, 50, 53, 162 y 163 de |a Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica
del Estado de México y Municipios.

Rl bl le o by iy

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

M. EN D. JOSE EDGAR MARIN PEREZ.
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Presidencia
Urnidad de Transparencia

soEad Tenanareng S sl o ool m
Leona Vicario 301, Coloniz Santa Clara, Toluca Estado de México



Anexo 2

A
| g% PODER JUDICIA
DzL ESTADO DE MEXIC

2020. “Afic de Laura Mardez de Cunca: emblema de la mujer mexiquen

PRESIDENCIA
NUMERO DE OFICIO; 3010200000/5340/2020

ASUNTQ: Se comunica acuerdo del Consejo de la
Judicatura.

Toluca de Lerdo, México a 11 de naviembre de 2020.

DR. EN D. LUIS AVILA BENITEZ

JUEZ CE CONTROL Y TRIBUNAL DE ENJUICIAMIENTO DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO
DE MEXICO, ADSCRITO AL JUZGADO DE CONTROL DE LA REGION JUDICIAL DE TOLUCA,
CON RESIDENCIA EN TENANGO CEL VALLE, MEXICO, COMISIONADC AL FRIMER
TRIBUNAL DE ALZACA EN MATERIA PENAL DE TLALNEFANTLA, NEXICO, EN FUNCIONES
DE MAGISTRADO,

EiPlens Sel Cznssje de [8 Judicalurs er Srsion Exvacedinaria verificada 2 cia onca de seatemara dal pregente anc,
can fundamenrld ¢ [0s qumerales 146 fraccién Ili, 2drafa tercero de 'a Constituc'an Palltice ce os Eslades Unidos
Mexicanes. 61 frazcion XV, 81, 108 y 103 de 1a Constitucién Politica cel Estadd Litee y Sobesanc de Meéxica y 16, 17,
25 26, 3C. B3 fracsion XXIIT ¥ XXXVII, 34 frazgion | e la Ley Drgdrica da: Poder Jusie!a: cel Eslado d2 Mexico,
ee0idd nombrarlo Magistrado del Tribunal Superior de Justicia del Estado de México, por el termino
censtitudonal de quince afos, misme que fie spebade e lp k. “1X' Legislature dol Estzgo de Méxizo, al ser
sompelense 8irabar las namdramientes de Magistracos del Tribunal Supernies de Juslice, que emita el Pleno del
Ccnsejo de ia Judicatura: mediante Cecreto Numero 205, publcaco en I3 Gacsta cel Gobiemo &1 fecha diez da
noclzmdre de dos mif vente: en consecuensia d'¢ho periodo inicia del doce de noviembre de dos mil veinte y ‘enece
el once de noviembre d& dos mil trainta y cince.

Por ofro ado, este Organo Coegiads. en Ses on Extraoranaria verficada el diz de ia fecha, esorcd gaseribiri conla
<a'egeria que liene conferda coma Maglstrade del Tribuna Superor da Jusicia del Estade de Mexice. al Primer
Tribunat de Alzada on Materia Fenal de Tlalnepantlz, México, con sfeclos 3 zatir del doze de noviembre de dos
mil veinbe, cor les percepsivnes que asigna la partida rolativa de' Prosupueste <v Egresos en viger: conchyende an
definiliva el oncg de reviembre del afo on curse en % adse peidn on el Juzgado ce Sontrel g Ia Rsgitn yudicial ¢e
Toluzz, con rexidencia eh Teranca cel Vale Maxico, asi como en la camsin cue venia desempefandc en ai Primar
Trkuna! ge Alzada en Maiena Penal de Tialnepantia, Méxice, en funcicnes ¢z Megistads. Subssiiendo 2!
nomb-amiento de Juez e Contrel y Trbura) te Enjuicamisrio del Poder Juzicial dal Estado de Méxica, Uricaments
para atencer los procad miantes penales irciades antas de iz fecna senslada, hasla su conciusibn.

Sir alte paricuiar raitamn 1a seguidzd de m? zlenta y cistingl da nensiderarisn

DRA. ASTRID LORENA AVILEZ VILL
0 S T4, s
.// "
‘CHGNL 52 EAXDEPCA CUSLCADO PARA EL LAVOOR FUNMCO.UDTALY SL uﬁ::unvum 7 o o
G P NTEORANTES DEL ZOA S0 DE LA JLIICATURA DEL ESTADD DR NEXOCO. Fard 62 2or 0 a1 v elian Hawi ersazevas
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CAFGAIM CC ADALLCAKY GENFRAL O LAADV M STRAZL! uxms.moos.nusrvu FEMAL ZCUBATSHU CE. PORER SO AL BRL QUVDC CENRXLCO Za

pht

TP EMESTORA D JEREEALL DEL POOER J.OG AL DE, ESTADS 0F MEXED #4n 4/ axs &1

P CRZTON 56 CONTRGL TATKUGAL DI FODT 7,040, EF. E1TAD S WECS ars w mams in Secretaria General de Acuerd

CP FBIRECICRACE WIVATOW PATGUC AN DEL POTES LT ALDELESTADD DE VEX G Pennineratn ° N i:olﬂs Bf'vc Nle. 2
Caigniz Centra, Toluca, Méxi

& Tl 1221675200 Ext 150

b3
g
i
c



1

| Infoem SATMEX
RS ACUSE DE SOLICITUD DE INFORMACION POBLICA ST asE ACvE 4 i A
SULIETO DBLIGADD |
Poder Judicial |
DATOS DEL SOLICITANTE |
PERSOMA FISICA |
HOMBRE: Jaler Casilio Arat
APELLIDD PATERMD APELLIDD MATERMD HOMBRE[E)
PERSOMNA MORAL |
RAZOM O
DEMOMIMACIOMN BOCIAL:
RWOMBERE DEL
REPREEENTANTE:
APBLLIDG PATERMO APELLIDD MATERND NOMBRE[E)
DOMICILIO
CALLE: Lag.naoel.as Palymas MU EXTERIDR: 708 MU INTERIGR:
ENTIDAD
FEDERATIVA:  Estadn de Mo WuMCFI:  Tolca CP. 50100
COLONLA O LOCALIDAD: nueva axiodilan TEI-EI'-MW
CORREC ELECTRONICO: Ajavien4ST Ealumno L3emex mL
Mimero de Folio o Expediente de la Solicitud: D0483PJUDICIAPI2023
Numero de Folic del Recurso de Revision:
Codigo para el Solicitante: D032 3062132100030
THFORMACTON SOLCITADA
DESCRIPCION CLARA ¥ PRECISA DE LA INFORMACION SOLICITADA
Wersion pUbiica del nombramients de un jwez.
MODALIDAD DE ENTREGA: |
CO-ROM{Ban costo) O Coplac Corttfoadas{oon ooy O Dicquets 3.67(eon oosto] O
OTRO TIPD DE MEDID {Espasifioar:
DOCUMENTOS ANEXDS: |

PLAZD DE RESPUIESTA

Fecha de limite de respuesta:

Fecha de posible requerimiento de aclaracion de la informacion :
Motificacion de ampliacion de plazo{promoga) :

Respuesta a la solicitud en caso de ampliacion de plazo -

15 dias habiles 22/05/2023

5 dias habiles 08/05/2023

14 a 15 dias habiles 190572023
22 dias habiles 31/05/2023




-
‘ p PODER JUDICIAL
DEL ESTADO DE MEXICO

2023, “Afio del SeptunpEsimo Anivermario del Reconocmisnto del Derecho sl Viots de s Mujerss &n México”

Toluca de Lerdo, Extado de México; a 22 de mayo de 2023

APRECIABLE SOLICITANTE
PRESENTE-

Se fiene por recibida a fravés del Sistema de Acceso a la Informacion Mexiguense, la solicitud de informacion pdbiica con
numero de folio D04B3/PJUDICINPT2023, en la cual requisrs:

Version piblica del nombramianto de un juez. (Sic)
Visto el contenido de |a solicitud, acorde a lo rendido por el CP. y AP. Ricando Daniel Ramirez Mercado, Coordinador
13 General de Semvicios Auxiliares en Funciones de Encargado de la Secretania General de Acuerdos ded Tribunal Superior de
:-%E Jusficia y del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Méxco; se da respuesta en bos terminos siquientes:
] En respuesta a ko solicitado, se remite copia simple del nombramients que solicita.

El prezente e apega a la pauta del articulo 12, parmafo segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Extado de México y Municipios

Rl bl le o by iy

Sin mas por &l momento, recika un cordial saludo.

ATENTAMENTE

M. EN D. JOSE EDGAR MARIN PEREZ.
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Presidencia
Urnidad de Transparencia

soilad Uananareng S pisglorna ool
Leona Vicario 304, Coloniz Santa Clara, Toluca Estado de México



o T
PODER JUDICI#

'DEL ESTADO DE MEXK

- 2021, Ao de |a Cons.macion de Ia Independecia'y 1a Grandeza de Méxi

- PRESIDENCIA .
NUMERO DE OFICIO: 3010200000/12095/2021

ASUNTO: Se comunica acuerdo del Consejo de
la Judicatura.

Toluca de Lerdo, México a 08 de noviembre de 2021,

L.D. JAVIER DE PAZ PEREZ

SECRETARIO JUDICIAL DE PRIMERA INSTANCIA, ADSCRITO A LOS
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO
DE MEXICO, COMISIONADO A LA PRIMERA SALA COLEGIADA FAMILIAR
DE TLALNEPANTLA COMO SECRETARIO AUXILIAR PROYECTISTA.

El Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion verificada el dia de la fecha, con
fundamento en los numerales 103 de la Constitucién Politica del Estada Libre y
Soberano de México; 63 fracciones Il y 80 de la Ley Orgénica del Poder Judicial de!
Estado de México, acordd nombrarlo Juez de Cuantia Menor de! Poder Judicial del
Estado de México, adscrilo al Juzgado Cuarto Familiar del Distrito Judicial de
Cuautitlan; por el periodo constitucional de tres afios que comprendera del ocho de
noviembre del afio dos mil veintiuno al siete de noviembre del ano dos mil
vainticuatro, con las percepciones que sefiala la partida relativa del Presupuesto de
Egresos en viger; concluyendo en definitiva en fecha siete de noviembre del presente
aio, en el nombramiento que tiene conferido como Secrefario Judicial de Primera
Instancia de los Juzgado de Primera Instancia del Poder Judicial del Estado de México.
comisionado a la Primera Sala Coiegiada Familiar de Tlalnepantla como Secrelario
Auxiliar Proyectista.

Sin otro particular reitero la seguridad de mi atenta y distinguida consideracion.

v

Atentament

PRESIDENTE DEL CONSEJQ DEA/A JUDICATURA v

DR. RICARDO ALFREDCJ'SODI CUELLAR . - .né-

A

SECRETARIAGE
DRA. ASTRID LORENA.AY,

T EAKIRLL B2 200100 POA CUP J CALT PR KL SERYV GO w8 WL T 3U EAPRCRN TR FRMETHM.
CP MTEQRANTES DEL DONSELD OF LA ATCATURA T, F6TACO O REXICH Py va car3iT 4v0 ¢ -mwgumms.
COP WA EET 000, MRESIENTE C STOIRANTLG DE LA PR MIEAA GALA DOLEGUALA FAM .08 CE VIAUMEPANTLA, Pacs ¥ véwed $1

0P TITAAR DE Lt VETAILA £ MATE KA #AMLI CO, POSER. JOHIAL DCL G7ACO DE VWEXKO. Fam sl 3Tefe

C/5P. DREETAA LB FONCO ALK LWL T MOURI L, GG GEL 537ADO 32N Para simbro fir.

- WIEURL DL ESTACG De NEDOTO Fale e v are i .
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T TRU BT, e 2

Anexo 3



oeEZ3, 1740 Piataforma Digital Estatal

Plataforma Digital Estatal {._—); ﬁ%ﬁg

Fecha de consulta- 20023-06-09 16:36:12
Tipo de declaracion: Modificacion

Afio: 2023

Declaracian simplificada

ersion pablica de la declaracion

Declaracion de situacion patrimonial

Datos generales
Nombre{s) EDMUNDO
Primer apellido GARCIA
Segundo apellido VALDEZ
Comeo electronico institucional dato no proporcionado

Datos curriculares del declarante

El declarante manifiesta no contar con informacion que declarar en la seccion "Datos curriculares
del declarante”.

Datos del empleo, cargo o comision actual

Tipo operacion MODIFICAR

HNivellorden de gobiermo ESTATAL

13



oeEZ3, 1740

Piataforma Digial Estatal
Ambito piblico LEGISLATIVO
:Estuvo contratado por honorarios? No

Nombre del ente piblico

PODER LEGISLATIVO

Area de adscripcion

Organo Superior de Fiscalizacion

Empleo, cargo o comision

ABOGADO DICTAMINADOR

Funcidn principal

RESOLVER EXPEDIENTES , ASI COMO
REALIZAR LA SUBSTANCIACION DE LOS
MUEVOS PROCESOS DE
RESPONSABILIDAD ADMIMISTRATIVA

Mivel del empleo, cargo o comision

13-2

Fecha de toma de posesion del empleo,
Ccargo o comision

01 de julic de 2022

Teléfono de oficina y extension

7221678450 - 0003

Domicilio del empleo, cargo 0 comision

En México
Calle MARIANO MATAMOROS
Nimero exterior 124

Mimero interior




WEZ3, 17:40 Piataforma Dightal Estatal
Cédigo postal 50000
Coloniallocalidad CENTRO
Municipio/alcaldia Toluca
Entidad Federativa México

zCuenta con otro empleo, cargo o comision Mo

en el servicio publico distinto al declarado?

Ingresos netos del declarante, pareja y/o dependientes economicos (entre el 1 de
enero y 31 de diciembre del afio inmediato anterior)

Remuneracion anual neta del declarante
por su cargo pilblico (por concepto de
sueldos, honorarios, compensaciones,
bonos, aguinaldos y ofras prestaciones)
(cantidades netas después de impuestos)

53,000 MXN

Otros ingrezos del declarante

Por actividad industrial, comercial ylo
empresarial (después de impuestos)

dato no proporcicnado

ACTIVIDADES

Nombre o razon social Tipo de negocio

dato no proporcionado daio no proporcionado

daio no proporcionado




oeEZ3, 1740 Piataforma Digital Estatal

Por actividad financiera (rendimientos o dato no proporcicnado
ganancias){después de impuestos)

ACTIVIDADES

Tipo de instrumento que genero el rendimiento o ganancia Remuneracion

dato no proporcionado dato no proporcionado

Por servicios profesionales, consejos, dato no proporcicnado
consultorias y/o asesorias (después de
impuestos)

SERVICIOS

Tipo de servicio prestado Remuneracion

dato no proporcionado dato no proporcionado

Por enajenacion de bienes (después de dato no proporcionado
impuestos)

BIENES

Tipo de bien enajenado Remuneracion

dato no proporcionado dato no proporcicnado




oeEZ3, 1740 Piataforma Digital Estatal

Otros ingresos no considerados a los dato no proporcicnado
anteriores (después de impuestos)

INGRESOS
Especificar tipo de ingreso (ammendamiento, regalia, sorteos, .
concursos, donaciones, seguros de vida, ete.) Remuneracion
dato no proporcionado dato no. i
Ingreso anual neto del declarante $8,000 MXN

Declaracion de intereses

Participacion en empresas, sociedades o asociaciones (hasta los 2 ultimos afios)

El declarante manifiesta no contar con informacion que declarar en la seccion "Participacion en
empresas, sociedades o asociaciones (hasta los 2 altimos aios)”.

¢ Participa en la toma de decisiones de alguna de estas instituciones? (hasta los 2
(ltimos afnos)

El declarante manifiesta no contar con informacion que declarar en la seccion "Participacion en
toma de decisiones en alguna institucion [hasta los 2 altimos anos)".

Apoyos o beneficios publicos (hasta los 2 Ultimos afios)

El declarante manifiesta no contar con informacion que declarar en la seccion “Apoyos o
beneficios publices (hasta los 2 dltimos anos)".




oeEZ3, 1740 Piataforma Digital Estatal

APOYO O BENEFICIO PUBLICO
Tipo operacién dato no proporcionado
Hi_:nlj:li:iﬂ'iﬂ-l:lenlﬁmprmm dato confidencial
publico
MNombre del programa dato no proporcicnado
Institucion que otorga el apoyo dato no proporcionado
Nivel u orden de gobiemo dato no proporcionado
Tipo de apoyo dato no proporcicnado
Forma de recepcion del apoyo dato no proporcionado
Especifique el apoyo dato no proporcionado
Monto aproximado del apoyo mensual dato no proporcionado
Representacion (hasta los 2 ultimos anos)
m@mmmmmmwhmm los 2 iltimos afios)" que

Clientes principales (hasta los 2 ultimos afios)



oeEZ3, 1740 Piataforma Digital Estatal

El declarante manifiesta no contar con informacion que declarar en la seccion "Clientes
principales (hasta los 2 altimos anos)™.

Beneficios privados (hasta los 2 dltimos afos)

El declarante manifiesta no contar con informacion que declarar en la seccion "Beneficios
privados (hasta los 2 dltimos afos)”.

BENEFICIO PRIVADO

Tipo operacion dato no proporcionado
Tipo de Beneficio dato no proporcicnado
Beneficiario dato confidencial
Otorgante PERSOMNA dato confidencial
Mombre o razon social del otorgante dato confidencial

RFC dato confidencial
Especifique el beneficio dato no proporcicnado
Sector productivo al que pertenece dato no proporcicnado

Ta



BG23, 1740 Piatafiorma Digital Estatal

Forma de recepcion del beneficio dato no proporcicnado
Monto mensual aproximado del dato no proporcicnado
beneficio

Fideicomisos (hasta los 2 dltimos afos)

El declarante manifiesta no contar con informacion que declarar en la seccion "Fideicomisos
(hasta los 2 dltimos afos)".
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Plataforma Digital Estatal

Evolucion patrimonial, declaracion de intereses y constancia de presentacion de declaracion fiscal.

Reporte de declaraciones por género y dependencia.

Fecha de consulta: 2023-06-02T20:58:212

Capandencla

COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE
MEXICO

INFOEM
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE MEXICO
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE MEXICO

PODER LEGISLATIVO

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE

MEXICO

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE

MEXICO

TRIBUMAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE

MEXICO

Universidad Autdnoma del Estado de México

Hombraa Mujerss Otros

179

116

59

10

199

29

34

460

415

205

22

655

1180

11m

20494

15583

8879

1117

22702

1217

1144

21133

16114

9143

1149

23556
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Anexo 5

ALFREDO DEL MAZO MAZA
TIPO DE DECLARACION: INICIAL
FECHA DE DECLARACION: 15/11/2017
DEPENDENCIA: GUBERNATURA

DATOS GENERALES DEL SERVIDOR PUBLICO
NOMBREIS):

DEL MAZO MAZA ALFREDO

DATOS DEL PUESTO O ENCARGO DEL SERVIDOR PUBLICO

NOMERE DEL ENCARGO O PUESTO: GOBERNADOR
DEPENDENCIA O ENTIDAD: GUBERNATURA
DOMICILIC: CALLE: LERDO DE TEJADA; NUMERO, EXTERIOR: 300; NUMERO INTERIOR: ;
LOCALIDAD O COLONIA: CENTRO; CODIGO POSTAL: 50063; ENTIDAD
FEDERATIVA: ESTADO DE MEXICO; MUNICIPIO O DELEGACION: TOLUCA.
AREADE ADSCRIPCION: ORCINA DEL C. GOBERNADOR
FUNCIONES PRINCIPALES: CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA CONSTITUCION FEDERAL, LAS LEYES DEL
CONGRESO DE LA UNION ¥ LOS TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE
DERECHOS FUNDAMENTALES DE LOS QUE EL ESTADO MEXICAND SEA PARTE.
TELEFONO: 2765000
CORRED ELECTRONICO INSTITUCIONAL: atedo deimazogiedome:gob.mm
FECHA DE BCIO DEL ENCARGO: 16092017
ESTA CONTRATADO POR HONORARIOS? no
CLAVE PRESUPUESTAL O EQUVALENTE: a2
DATOS CURRICULARES DEL SERVIDOR PUBLICO
ESCOLARIDAD
GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS: DIPLOMADO
NOMBRE DE LA CARRERA O AREA PERIODOS DOCUMENTO
NVEL BECAQON INSTITUCION DE CONOCIMIENTO = 12TUS CURSADOS OBTENIDO
Paiz: ESTADOS
DIPLOMADO UNIDOS HARVARD AN ACION Y ANaLIZADO 2 SEMESTRE(S) CERTIFICADO
Cludad: CAMBRIDGE
INSTITUTO
Estada: QUDAD DE
LICENCIATURA YEENOLOGICE) UCENCIATURA EN ) 12000 10SEMESTRES)  TITULO
: AUTONOMO DE ADMINISTRACION
Municiplo: ALTAVISTA O
EXPERIENCIA LABORAL
INSTTUGON G UNIDAD FUNCION INGRESO -
e o A EMPRESA ADMINISTRATIVA D10 PRINCIPAL EGRESO
COORDINADOR
CAMARA DE O DIPUTADO <o 01,05/2015-
fusLco Dy | Frieea DIPUTADOS PARLAMENTARIC  reDEraL FEDERALESDEL  26/01/2017
ESTADO DE
MEXICO
BANCO NACIONAL
DE OBRAS ¥
DIRECCION DIRECTOR DIRECOON 071232012
FUBLCO. HECUTVD FEOEWL ot GENERAL GENERAL GENERAL 06/01/2015
(BANOBRAS!
AYUNTAMIENTO
PRESIDENOA  PRESIDENTE 18/08/2009-
PUBLICO SECUTIVO MUNICIPAL DE PRESIDENTE
POQUILDCAN  MUNICIPAL MUNICIPAL 061122012
DATOS PATRIMONIALES - INGRESOS MENSUALES NETOS
FOR CARGO PUBLICO 117528
POR ACTIVIDAD INDUSTRIAL O COMERCIAL
FOR ACTIVIDAD FINANCIERA 173000
FOR SERVIOOS PROFESIONALES
oTROS 370000
TOTAL 660528
1- LGS DATOS CORRESPONDEN A LA FECHA DE INICIO DEL ENCARGO.
2.- SOLO SE NCLUYEN LOS INGRESOS DEL SERVIDOR PUBLICO. |
NO SE INCORPORAN LOS DEL CONYUGE Y DEPENDIENTES ECONOMICOS.
ALFREDO DEL MAZO MAZA PFigina 1 de3



DATOS PATRIMONIALES - BIENES INMUEBLES

TIPO DE

FORMA DE

et S TO BIEN SURTERRENO oo FECHA VALOR MONEDA
Incorporacion  Temeno 1600 m2 omz2 DONACION 200572952 2000000 bt
Incorporaclén  Departamento 260 m2 260 m2 CONTADO 11/06/2005 2273632 PESO MEXICANO
Incorporacion | Departamento 700 m2 700 m2 DONACION 18/08/2008 13634165 PESO MEXICANO
Incorporacion Departamento 106 m2 106 m2 CONTADO 10/03/2011 1815000 PESO MEXICANO
Incorporacién Departamento 146 m2 146 m2 CREDITO 13032011 2170800 PESO MEXICANO
incorporacion  Casa 700 m2 700 m2 CONTADO 26/04/2016 31519851 PESO MEXICANO

1.- LOS DATOS CORRESPONDEN A LA FECHA DE INICIO DEL ENCARGO.
2.- S0LD SE PROPORCIONAN LOS BIENES QUE REPORTO EL SERVIDOR PUBLICO A NOMERE DEL DECLARANTE O DEL DECLARANTE Y 5U CONYUGE.
NO SE INCLUYEN LOS BIENES DECLARADOS A NOMERE DE SU CONYUGE, SUS DEPENDIENTES ECONOMICOS O DE OTROS.

DATOS PATRIMONIALES - VEHICULOS

TIPO DE OPERACION MARCA Y TIFO MODELO FORMA OPERACION MONEDA FECHA
OPERACION
INCORPORACION 2012 CONTADO 305000 PESO MEXXCANO 03/02/2017
HIGHLANDER

1.- LOS DATCS CORRESPONDEN A LA FECHA DE INICIO DEL ENCARGO.
2.- SOLO SE PROPORCIONAN LOS VEHICULOS QUE REPORTO EL SERVIDOR PUBLICO A NOMBRE DEL DECLARANTE O DEL DECLARANTE Y SU CONYUGE.
NO SE INCLUYEN LOS BIENES DECLARADOS A NOMBRE DE SU CONYUGE, SUS DEPENDIENTES ECONOMICOS O DE OTROS.

DATOS PATRIMONIALES - BIENES MUEBLES

DESCRIPOON DEL FORMA DE VALOR DE LA
TIFO DE OPERACION TIPO DE BIEN BIEN OPERACION OPERACION MONEDA FECHA
MENAJE DE CASA
(MUEBLES ¥ MUEBLES, ENSERES
INCORPORACION ACCESORIOS DE Y ACCESORIOS CONTADO 150000 PESO MEXICANO 03/04/2014
Casa)
:CBUE DE CASA
MUEBLES ¥ MUEBLES, ENSERES
INCORPORACION ACCESORIOS DE Y ACCESORIOS CONTADO 105000 PESO MEXXCANO 14/01/2015
casa)
INCORPORACION OBRAS DE ARTE CUADROS CONTADO 2300000 PESO MEXXCANO 11/05/2008
MENAJE DE CASA
(MUEBLES Y MUEBLES, ENSERES
INCORPORACION ACCESORIOS DE Y ACCESORIOS CONTADO 1600000 PESO MEXICANO 23J03/2005
CAsa)
INCORPORACION JOYAS RELOJES CONTADO 700000 PESO MEXICANO 18/05/2005
INCORPORACION SEMOVIENTES CABALLOS CONTADO £00000 PESO MEX3CANO 08/03/2016

1.- LOS DATCS CORRESPONDEN A LA FECHA DE INICIO DEL ENCARGO.
2.- SOLO SE PROPORCIONAN LOS BIENES QUE REPORTO EL SERVIDOR PUBLICO A NOMBRE DEL DECLARANTE O DEL DECLARANTE Y SU CONYUGE.
NO SE INCLUYEN LOS BIENES DECLARADOS A NOMERE DE SU CONYUGE, SUS DEPENDIENTES ECONOMICOS O DE OTROS.

DATOS PATRIMONIALES - INVERSIONES

TIPO DE OPERACION TIPO DE INVERSION SALDO MONEDA

Bancarias (cuentas de :l_\ono,

Incorporacion o Mayor o igual 2 $500,001 PESO MEXICANO
plazos, cuenta de nomina)
Sancartas (cuentas de ahorro,

Incorporacion ch ) depo a Mayor o gual 2 $500,001 PESO MEXICANO
plazos, cuenta de nomina)

Incorporaciin m:’ymws 9 Mayoro igual 3 $500,000 PESO MEXICANO

ARG

2.- LOS DATOS CORRES DEN A LAS CUENTAS REPORTADAS POR TIPO DE INVERSION.
3.- SOLO SE INCORPORA LA INFORMACION REPORTADA DE CUENTAS E INVERSIONES A NOMBRE DEL DECLARANTE Y DEL DECLARANTE Y SU CONYUGE.
NO SE INCLUYEN LAS QUE ESTAN A NOMERE DEL CONYUGE, DEFENDIENTES ECONOMICOS O DE OTROS.

DATOS PATRIMONIALES - ADEUDOS
EL SERVIDOR PUBLICO NO PROPORCIONO INFORMACION DE ADEUDOS A SU NOMERE.

DECLARACION DE POSIBLE CONFLICTO DE INTERES .
S| ESTOY DE ACUERDO EN HACER PUBLICO MI POSIBLE CONFLICTO DE INTERES

1 PUESTO, CARGO, COMISION, ACTIVIDADES O PODERES QUE ACTUALMENTE TENGA EL DECLARANTE, CONYUGE,
CONCUBINA O CONCUBJNARIO Y/O DEPENDIENTES ECONOMICOS EN ASOCIACIONES, SOCIEDADES, CONSEJOS,
ACTIVIDADES FILANTROPICAS Y/O CONSULTORIA.

NINGUNO.

ALFREDO DEL MAZO MAZA Pagina2de3



2. PARTICIPACIONES ECONOMICAS O FINANCIERAS DEL DECLARANTE, CONYUGE, CONCUBINA O CONCUBINARIO Y/O
ECONOMICOS

DEPENDIENTES

FECHA DE

CONSTITUCION SECTOR O

DE LA
SOCEDAD

INDUSTRIA

TIPO DE
PARTICIFACION

TWO DE
SOCIEDAD

ANTIGOEDAD
DE LA
FARTICIPACION
(aRos!

UBICACION

INMOSIUARIA
MADAZA

DECV.

08/11/2016

INMOBILIARIO

PORCENTAJE DE
EN EL CAPITAL

SOCIEDADES
ANONIMA

DURANTE EL
SERVICIO
PUBLICO

MADAZO S.A
Declarante DECV.

17/05/2012

INMOBILIARIO

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION
EN EL CAPITAL

SOCIEDADES
ANONIMA

DURANTE EL
SERVIOO
PUBLICO

28/08/2015

SERVICIOS.

PORCENTAJE DE
PARTIOPACION
EN EL CAPITAL

DURANTE EL
SERVICIO
PUBLICO

*TODA LA INFORMACION FUE CAPTURADA DIRECTAMENTE POR EL SERVIDOR PUBLICO Y SOLO CONTIENE LA QUE AUTORIZO.

ALFREDO DEL MAZO MAZA
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Anexo 6

a8
Infsem SAYMEX
s ACUSE DE SOLICITUD DE INFORMACION POBLICA demTasy A i i A
SUJETO DBLIGADD |
Secretaria de la Coniraloria |
Feohajdd'mmiaass); 2552022 Hora{hhomimi: 0ac51-15
DATOS DEL SOLICITANTE |
PERSOMA FISICA |
HOMERE: Jdavler Castliio Anat
APELLIDD FATERMO APELLIDD MATERND NOMBRE[E)
PERSONA MORAL |
RAZOM O
DENOMIRACIOM BOCIAL:
HOMBRE DEL
REFREZENTANTE:
APELLIDG PATERMO APELLIDG MATERNG NOMBRE[Z}
DOMICILID
CALLE: Laguna de 35 Palomas WU EXTERIDR: 708 WU INTERIDR:
ENTIDAD
FEDERATIVA: Eslado de México WUMICIPIG: Tolca P 50100
COLONIA © LOCALIDAD: nueva axtoitfian TELEFONCYOpoianall:
CORRED ELECTROMKCO: alavierc4 ST ElUMno LLEemex mx
Mumerc de Folic o Expediente de la Solicitud: O 3SEC DGEMNP 2022
Numero de Folio del Recurso de Revision:
Cadigo para el Solicitante: D01 3020220150951 13002
| TRFORMACTON SOLICITADA
DESCRIPCION CLARA ¥ PRECISA DE LA INFORMACION SOLICITADA

i Cuanios sanvidores pool tiempo y forma
Jncmummuemmmﬁ%ﬂmmmmasmuLwM|MH
;.BSWIBHIMBMNHIEHEHHI ded Estado de México y Municipics en & aflo 20197

£U Declaradion de Shuaciin Pafimonial y dal Intereses en su modalidad de Inical, Amnal
ecponsabilldages Adminisirativas

y 34 de la Ley de

MODALIDAD DE ENTREGA: |
A traves Sel ZAIMEX ¥ Coplac cimpiscioon socin) ]

OTRO TIFG DE MEDND {Ecpecdfioar:

Concults Dirsotaicin socin)
Disquets 3.6"(oon oosba)

00

DOCUMENTOS ANEXDS: |

PLAZD DE RESPUESTA

Fecha de limite de respuesta:

Fecha de posible requerimiento de aclaracion de la informacion :
Motificacion de ampliacion de plazo{prémoga) :

Respuesta a la solicitud en caso de ampliacion de plazo -

15 dias habiles 15/06/2022

5 dias habiles 01/06/2022

14 a 15 dias habiles 140672022
22 dias habiles 2410672022
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Unidad de Transparancia
Toluca de Lerdo, México; 6 de junio da 2022
Solicitud de informacién: 00130/SECOGEM/IP/2022

C. SOLICITANTE DE INFORMACION
PRESENTE

Ca confonvdad oor s avculas 1; 2 Fasoido (3 Tacsor XN 4. *2; 18 23 [racodore | 27
fragaida Xy 2000 30, 515 v 53 Tacciores | L Yy XV db la | ey ce Transpzanca ¢ Accasc a a
Iarraciéa =ikca ol Fatade de Méxiso ¢ RMunicipics, e ol Comeniar a usled in s senea:

Cn aterciér a lz solicitudd de in‘orracién regstrada via Sisiama de 2ccesc a lz Infonracicn
Moxiquenze [ZA MK, idantfeada cor & folic ndmearn 00130/SECOGENV/IP/2022, oc "2ha
vz oticace da mavo as des ool vasnldds, congislens s Y2 Cudnfos servidores pablicos
presentaron en tiempo y forma su Declaracion de Situacidén Patrimonial y del
interases en su modalidad de Inicial, Anual y/o Conclusién dentro de los plazos
astablecidos fos articulos 33 de la Ley General de Responsabifidades
Administrativas y 34 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
éxico y Municipios en el ane 2019?" (2.
adun.e & olcio gz respuesld ce servidor piolico mabiilade cue alendic &l rsgqusirien c.

Al respscle, shvase atacnlar anarhie

Far O, 32 reilers gue lisvg derecho & irleporer rscursn de rsvision sobre asls 2210 da
conlfore dad a la dispassto anlos arioulos 1768, 107 v 108 de alay de Transparenca y Antasa 2
lz Infermasae Poolica del Esade de Méxco v Kurkons, so o0 Bnnae de 8 ouraear das
haviles conlsdos a parlic cel o habil sioauie l<,— oz cug haye surlide wizclos 2 roliicacién s

SR,

ATENTAMENTE
EL JEFE DE LA UNIDAD DE PREVENCION DE LA CORRUPCION
¥ RESPONSAH_E‘,QE LA UNIDAD DE Tmsmnsucu

é’ﬁ\ u/‘\/w‘\!/

MARCB-KNTONIO BECERBIL GARCES

Pag e 1 de |

BECRETARLA DE LA CONTRALCRIA
UIRINAT OF SREVENION TR L8 COninie i
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Oficio No. 21800002A/1742/2022,
loluca de Lardo, México; & 1 de junio de 2022,

MARCO ANTONIO BECERRIL GARCES

JEFE DE LA UNIDAD DE PREVENCION DE LA CORRUPCION,
Y TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

PRESENTE

En atencion al oficic 21800003A000000/4792022, rccibido cn la Dircccion General de
Responsabilidades Administrativas el 25 de mayo del afic en cursc, mediante el cual remitic la
solicitud de accesa a la infermacion pliblica con numero de felio 0001 30/SECOGEM/AP/2022 de fecha

25 de mayo del presente ano, en |a que se solicita textualmentie o siguiente;

*¢Cuantcs servidores publicos presentaron en tiempo y forma su Declaracion de
Situacion Patrimonial y del Intereses en su modalidad de Inicial, Anual y/o Conclusion
dentro de los plazos establecidos los ariculos 33 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y 34 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Mexico y Municigios en el ano 201977 (SIC).

Sobre al particular, y considsrando lo establecido por los articulos 4 y 12 de la Ley de Transparencia
y Accasn a la Informagion Pablica del Estado de México y Municipios, la informacidn publica a la cual
tiene derecho de accesc foda persona sin necesidad de acreditar su personalidad niinterés juridico,
es aquella que se encuentra contenida en les documenics que los sujelos obligados generan.
administran n poseen en el gjercicio de sus atribuciones; en fal virtud, los sujetos obligados solo
proporcionaran la infomacién que generen en el desemperiu Ue sus luncivnes y gue sed paklica, sin
que zllo implique que estén obligados a practicar investigaciones o a dar respuesta a las diversas
peticiones o preguntas por los ingividuos, toda vez que a esto no esta encaminado ! derecho a ‘e
informacién publica.
GOMEBM NEL TITA A (e g
Al respeclto, esm\pnname se"alar 9I derecho posmvo que establece el Criterin de intemprelacion en
el orden dmmlstraﬂvo cor numer& 6002 11 emmdo por &l Pleno del Instituto de Transparancia,
- % Y i

e

SECRETARIA DE LA CONTRALCKIA
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Acceso a la Informacion Pabdica y Proteccidn de Datos Personales de! Eslado de México
¥ Municipins, publicadn en Ia Gageta del Gobierno el 19 de octubre de 2011, que datemina:

"...La informacion publica a la cual tiene derecho de acceso toda
persona sin necesidad de acreditar su personalidad ni interes juridico,
es aquelia que se encuenira contenida en los documentos que los
sufelos obligados generan. administran o GOSeen en el ejercicio 0e sus
atribuciones, en fal virtud. las sujalos obligados sélo proporcionaran la
informacidn que generen en el desemperio de sus funciones, sin
quis alio impligue que estén obllgados a practicar investigaciones o
a dar respuesta a fas diversas peticiones ¢ preguntas formuladas
por los Individuos, ya que a esto no 8sta encaminado ef derecho a
fa informacion publica; resultando asi gue 2! deber v obligacidn de los
sujefos obligados, respecto al derecho de acceso & ia informacidn
publica que tienen todas las personas y que consagran & articuio 6+ de
lfa Constitucion Politica de los Estadus Unidos Mexicancs; pdrralo
décimo tercero, décimo cuarto y décime quinto del articuio 5° de fa
Consbifucionn del Estade Libre y Soberano de WMéxico, se constring
onicamente a jo mencionade en l4s primeras hineas del presente
parrafo.”

Lo precedente, adminiculada con o pravisto par el articule 12 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacidn Puablica del Eslado de México y Munisipias, que a la lotra sefala:

“Articula 12. Quienes generen, recopilen. administren, manefen,
procesen, archiven o conserven informacion publica seran
responsables de la misma en los términos de las disposiclones
Jjuridicas aplicables.

Los sufetos abllgades sdle proporcionaran la informacion publica

que se les requiera y que obre en sus archivos y en el estado sn
| .g/ 1 ; . )
ik ill'l'l‘l'u_. que ésia se encuenire. ligacidn S ntoriasl
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no comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla
conforme al interés del solicilante; no estardn obligados a

generarla,  resuminla,  efectuar  cllculos o practicar
investigaciones.”

Por tanlo, y en alancién a la solicitud ds transparencia guc nos ocupa. se precisa que, en el ano 20189,
esla Diraccidn General de Responsabilidades Administrativas, tuve un registro de 218,103 personas
servidoras publicas que presentaron en tiempe ¥ forma su Declaracion de Situacién Patrimonial y de
Inlereses an su modalidad de Inicial, Modificacicn y Cenclusion dentro de los plazes establecidos en
la Ley de Rasponsabilidadas Administrativas dcl Estado de México y Municipics.

Lo expuesto con fundamento en lo dispuesto por fos articulos 3 fraccion WII, 12 fraccion XI, y 24
traceidn XLII del Reglamentc Interiar da la Sacretaria de la Contraloria. publicado en el Pericdico
Oficial "Gaceta de Gobierng® 2l 22 de noviembre de dos mil dieciecho.

Raciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
[

MTRA. GUADALUPE RUIZ VELAZQUEZ
DIRECTORA DE LO CONTENCIOSO E INCONFORMIDADES EN SUPLENCIA DE LA
DIRECTORA GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS, DESIGNADA
MEDIANTE OFICIO 218A00000/125/2022.

CGen Dr. Javier Vargas Zemposltecutl. - Secreano Je g Conlialia,
Lig. Glorta Camillo DIgz.- TEuls dsl Omara Intams de Cartmi e b Szeestaria de ks Cualrdon’s,
ArchivoMinaledo

GRVACG.

BECRETARIA 2€ LA CCUTALLORIE
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O ESCOISN GENER L UE
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Anexo 7

a8
Infsem SAYMEX
s ACUSE DE SOLICITUD DE INFORMACION POBLICA demTasy A i i A
| SUJETO DBLIGADD |
| Secretaria de la Coniraloria |
| DATOS DEL SOLICITANTE |
PERSOMA FISICA |
HOMERE: Jdavler Castliio Anat
APELLIDD FATERMO APELLIDD MATERND NOMBRE[E)
PERSONA MORAL |
RAZOM O
DENOMIRACIOM BOCIAL:
HOMBRE DEL
REFREZENTANTE:
APELLIDG PATERMO APELLIDG MATERNG NOMBRE[Z}
DOMICILID
CALLE: Laguna de 35 Palomas WU EXTERIDR: 708 WU INTERIDR:
ENTIDAD
FEDERATIVA: Eslado de México WUMICIPIG: Tolca P 50100
COLONIA © LOCALIDAD: nueva axtotiian TELEFONCYOpoianall:
CORRED ELECTROMICO: djavierc4aT @alumno LEEemEL mx
Mumerc de Folic o Expediente de la Solicitud: O ISEC DGEMNP 2022
Numero de Folio del Recurso de Revision:
c&din@ para el Solicitante: 0013 202 2015101516003
| TRFORMACTON SOLICITADA
DESCRIPCION CLARA ¥ PRECISA DE LA INFORMACION SOLICITADA
; Cuanins senddores plblicos omitieron presentar sU Declaradion de Shuacion Parimonial y del Indereses en su modaldad de inicial, Anual yio
ncilesion dentro de |os plaznos establecitos los articulos 33 de |a Ley General de R lﬂmmﬂnmz:ﬂﬂewue
oe rados “Sistema de

Rsﬁmma.u.dmnmu-mm EEECIJI:EWMEMI‘IIHHEG en & aflo 20197 Ly anierior en relacion a los I
Co neTmnrmrﬁmalnsﬁgmlntemoe .

MODALIDAD DE ENTREGA: |
A traves Sel ZAIMEX ¥ Coplac cimpiscioon socin) ] Concutts Dirsatajein socin) i
CO-ROM{s0N oosbo) ] Coplac Cartficadacioon soein) i Deequets 3.67(eon oosto) i

OTRO TIFG DE MEDND {Ecpecdfioar:

DOCUMENTOS ANEXDS: |
PLAZD DE RESPLIESTA
Fecha de limite de respuesta: 15 dias habiles 15/06/2022
Fecha de posible requerimiento de aclaracion de la informacion : 5 dias habiles 01/06/2022
Motificacion de ampliacion de plazo{prémoga) : 14 a 15 dias habiles 140672022

Respuesta a la solicitud en caso de ampliacion de plazo - 22 dias habiles 24/06/2022
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Unidad de Transparencia
Teluca de Lerda, México; 6 de junio de 2022
Scllicltud da Informacién: 00131/SECOGEM/IP/2022

C. SOLICITANTE DE INFORMACION
PRESENTE

Do sorfomidac ::'e o5 ariculaz 1; 2 fraccion | 3 traczicn XLV £ 12, '6; 24 fracaién | Z41
taozion X v XX SC: 515y 53 fraozicnes |, L W v XB e 14 ey e ransparandis y Accsan ala
Infomrazicn ubica del Estade de Wexico v Munic piog, e permi.c oooesolar 2 sstard 16 siquisnte:

En sterzicn a 12 solictud de informacian registada vis Sslens ds Accsan 2 a ~Mfemacion
Klaxiquerse [SAIWEX], ioentficada 2o el “alic nimer: Q0131/SECOGEM/IP/2022. It fachs
vaotence oo maye do oo o wontdos, congistorte o gCuantos servidores pilblicos
omitleron presantar su Declaracién de Situacion Patrimonial y del Intereses en su
modalidad de Iniclal, Anual y/o Conclugién dentro de los plazos establecidos los
articulos 33 de la Lay Genearal de Responsabilidades Administrativas y 34 de la Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios en el ano
201987 Lo anterior en relaclén a los listados denominados “Sistema de Control de
Tableros” remitidos a los Organos Internos de Control.” SIC) A ‘ospacic, 3nddse
encontrar e 2o vo ediunlo el cleie ez respuesla del servdor aliblico hab t2oo oo aond &
rEuEirienio.

‘or Gling, se rslees oue liers derechn a nlsperer racurso de rovisicn sobre este ecto o
conoreidad a le dispesslo enlos adoules 176, 160 v 108 de a Ley de Trangperenc ay Aoiess 1
la vlesmacian Piblica dal Fsade de Méxce v Murizgios, on on témine de "3 ooecel dias
habies con ades a parlir os dis ~4b siguisnte o2 ous haya aurtide eteclos |5 coliicscion s
aciardn.

ATENTAMENTE :
EL JEFE DE LA UNIDAD DE PREVENGICN DE LA CORRUPCION
¥ RESPONSABLE E LA UNIDA DE TRANSPARENCIA
| "

/L/'Ver, Y /\/ ol

mnMromo uscsé/nn. GARCES

l

O

Pialng ¥ dc 1

\-elllrl'\.\l'n‘nu,
’oom wu‘ u_d-tsw IR T

" 1
TR '..lum'"' )

16 HHEE LU
;—r u,»,Lm,n;g:n o n.tmvl‘nuﬁ

1k

:n‘mpqrg\m.ul L) ;“ H{H)

T
|ont A




B EX

.
ES"'AI)O DE Mémco “2022 Ay Jw Qurss-tenynis 3 Tobey Copity! vl Falyds de M s’

Oficlo No. 21800002A/1743/2022.
Toluga de Lerda, Méxieo, a 1 da junio de 2022,

MARCO ANTONIO BECERRIL GARCES

JEFE DE LA UNIDAD DE PREVENCION DE LA CORRUPCION,
¥ TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

PRESENTE

En atencidon al oficio 21800003A000000/480/2022, recibido en la Direccion Genaral de
Rasponsabilidades Administrativas el 25 de maya del afio en curse, mediante ¢l cual remitic la
solicitud de acceso a la informacién publica con nimero de folio 000131/ SECQGEMAP/2022 de facha
25 de mayo del presente afio, an |2 qus sa solicita textualmente lo siguicnte:

“;Cudntos servidores publicos omiligron presentar su Declaracién de Situacion
Patrimonial y dal Intarases an su modalidad de Inicial, Anual y/o Conclusién dentro
de los plazos establecidos los articulos 33 de la Ley General de Responsabilidades
Adminislralivas y 31 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
México ¥ Municipics en el afia 2019? Lo anterior en relacién a les listados
denominados "Sistema de Control de Tableros™ remitidos a los Organos Intamas de
Conltrol." {SIC}.

Sobre el particular, y considerando lo establecido por los articulos 4 y 12 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios. la informacién publica a la cual
tiene dereche de acceso toda persona sin necesidad de acreditar su personalidad ni interés juridice,
es aquella que se encuentra contenida en los documentos que los sujetos obligados peneran,
administran o poseen en el gjercicio de sus atribuciones: en tal virtud. los sujetos obligados solo
proporcicenaran la informacion que genercn en el desempefic de sus funciones y gue sea publica, sin
que ello implique que esten obligados a practicar investigaciones o a dar respuesta a las diversas
peticiones o preguntas por los individuos, teda vez gue a esto no esta encaminado €l derecho a la
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Al raspecto, es impertante sehalar ¢l derecho positivo que establece el Criterio de
interpretacidn en el orden administretivo con namero 0002-11, emitido por el Pleno del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Infarmacidn Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de
México y Municipios, publicada en la Gaceta del Gebierno el 19 de cctubre de 2011, que detemina:

“...La Informacién piiblica a /a cual ticne derecho de acceso foda
persona sin necesidad de acreditar su personalidad ni interds juridico,
es aquella gue se encuentra conlanida en los documentas que los
sujetos obligados generan. administran ¢ pascen on el gjercicio de sus
atnbuciones; en tal virtud, los sujetos obligados sdlo proporeionaran ia
informacidn que generen an ol desampeno de sus funciones, sin
que ello impligue que estén obligados a practicar investigaciones o
a dar respuesta a las divarsas peticiones ¢ pregunias formuladas
por los individuos, ya que a esto no estd encaininado el derscho a
1a informacién publica; resultando as! qua el deber v obligacion de los
sujetos obligados, respecto atl deracho de acceso a ja informacion
poblica que fienen (odas las personas y que consagran &f articulo 6° de
la Constitucidn Politica de los Estados Unidas Mexicanos: parrafo
décimao tercero, décimo cuarto y deécime quinte del articuic 5° de a
Constitucidn  del Estado Libre y Soberano de WMexico, se constrifie
dnicamenta a lo mencionade con 1as primeras fineas del presente
péreafo.”

Lo precedente, adminiculado con lo pravista per ol articule 12 de la Ley de Transparencia y ACCES0 a
la Informacidén Pablica del Estado de Méxica y Municipics, que a la letra sefiala:

“Arficule 12. Quienes genaren, racopilen, administren, manejen,
procesen, archiven o conserven informaclén pobfica serdn
responsables ds Ia misma en fos términos de fas disposiciones
juridicas aplicables.
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Los sufetos obligados sdio proporcionardn la informacldn piblica
que se les requiera y que obre en sus archivos y en el estado en

que ésta se encuentre. La obligacién de proporelonar informaclén
no _comprends el procesamilento de ja misma, ni el presentaria

conforme _al _inferés _del solicitanie; no_estardn obligados a
gsneraria, resumiria. sfsctuar calcuios o practicar

investigaciones.”

Portanto, y en atencion a Ia solicitud de transparencia que nos ocupa, se precisa que, en el ano 2019,
esta Direccion General de Responsabilidades Administrativas, tuvo un registro de 12.437 personas
servidoras publicas omitieron la presentacion de la Declaracion de Situacion Patrimonial y de
Intcreses en su medalidad de Inicial, Modificacion y Conclusion dentro de los plazes establecidos en
la Ley de Aespansabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

Lo expuasto con fundameanto en lo dispuesto par los articulos 3 fracciaon VI, 12 fraccion X1, y 24
fraccion XLII del Reglamento Interior d2 la Sacretarla da la Contralorfa, publicado en el Pariédico
Ofigial "Gacela de Gobierno® 8l 22 de noviembra de dos mil digciccha.

Reciba un cordizl saludo.

‘EENTAME E

MTRA. GUADALUPE RUIZ VELAZQUEZ
DIRECTORA DE LO CONTENCIOSO E INCONFORMIDADES EN SUPLENCIA DE LA
DIRECTORA GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS, DESIGNADA
MEDIANTE OFICIO 218A00000/125/2022.

Crp.  Dr. Javier Vargas Zempoaltecatl. - Senrstenn te la Cantra or'a,
Lic, Glorla Carriio Dlaz.- Titutar ¢el Organo INero de Contrzl de 16 Secwetsia ds e Comrakrle
AncivaMinularic
GAVIRCG.
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Anexo 8

o
: '“f’"em SATMEX
ity ACUSE DE SOLICITUD DE INFORMACISN POBLICA mrrach A ai
SUJETO DBLIGADD |
Secretana de la Contralornia |
DATOS DEL SOLICITANTE |
PERSONA FISICA |
WOMBRE: Jawier Castiio Anat
APBLLIDD PATERND APELLIDD MATERND: HOMBRE[E)
PERSONA MORAL |
RAZOM O
DEMNOMIMACION BOCIAL:
HWOMERE DEL
FREPREEENTANTE:
APBELLIDD PATERMD APELLID MATERND HOMBRE[E)
DOMICILIO
CALLE: Lagrladelas Palomas HUEL EXTERIDR: T8 WAL INTERIDR:
ENTIDAD
FEDERATIVA:  Estado de México MuMCIN:  Tolca CP. 5000
COLOHLA O LOCALIDAD: nueva oxioiilan TEI-EMW
CORRED ELECTROMICT: ajavlerc4a7 Ealumno uaemex mx
Mimero de Folio o Expediente de la Solicitud: 001325 ECOGEMIP 2022
Nimero de Folio del Recurso de Revision:
Cadigo para el Solicitante: 001 320201 510020004
| THFORMACTON SOLICTTADA |
DESCRIPCION CLARA ¥ PRECISA DE LA INFORMACION SOLICITADA
Cu3nins seridores presentaron de manera axiemporanea su Declaracion de Siuacian Patrimanial y del Interases en su modalldad de Iniclal,
inual mmmm 2o, 21197 Lo anterior en relacion 3 1o¢ Istados enominados “Slstems g2 Control He Taleroe: remidos = 08 Ormganos
|rmerms die Control.
MODALIDAD DE ENTREGA: |
A travis el BAIMEX X Copias slmpiscioon sosin) ] Conculta Dirsotaisin socin) ]
CO-ROHsoN bosbo] i Copias Ceriffioadac(oon sosin) ] Decquets 3.67(eon oocto) ]
OTRD TIFD DE MEDND {Expesodfioar:
DOCUMENTOS ANEXDS: |

PLAZO DE RESPUESTA

Fecha de limite de respuesta:

Fecha de posible requerimiento de aclaracion de la informacion -
Motificacion de ampliacion de plazo{promoga) -

Respuesta a la solicitud en caso de ampliacion de plazo :

15 dias habiles 150672022

5§ dias habiles 01/06/2022

14 a 15 dias habiles 14062022
22 dias habiles 240672022
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Unidad de Transparencia
Toluca de Lerdo, México; 6 de junio de 2022
Sollcitud de informacion: 00132/SECOGEM/IP/2022

C. SOLICITANTE DE INFORMACION
PRESENTE

D conformidad con los artizeas |0 2 facoé~ D 3 frescion X 4 17 18 25 fracoan |; 27
fraccion X1y 300, 50 51y S5 fraccionas I, |, Wy XV de @ Lay de IrasparensEa ¢ Acness 4 la
rferracion Poolics del Cstado oc Mdxico v ¥uneip o3, me perrile cementar a ustad o sguinta:

-

Tn atencion 2 a se it de ~fermac & ocogisrads vin Sislsera e Acnase a la Informscise
‘axquatse (SAIMIX) idertiicedz con ol folio ~2mreso 00132/SECOGEM/IP/2022, o focra
v IGingd ds maye de dos mi woirtidés, consistente on. "¢Cuantos servidores pablicos
presentaron de manera extemporinaa su Declaracion de Situacion Patrimonial y del
intereses en su madalidad de Inicial, Anual y/o Conclusién en el afio 20197 Lo
anterior en relacién a los listados denominados “Sistema de Control de Tahleros”
remitidos a los Organos Intemos de Centrol.” (SICI & rosoocto, sinase sroan 27 57
archive ad untz ¢ otoc e espuesla o= senidor pathon ~ak litado ooc atendic 2! requedrmiente:,

Vor uitima, s reifsrs oue lecg derecio a Rlspenar recursa dzorovsion sobre esls 300 02
conlorridad ale dispesslo enles a-doulns 176, 177 ¢ 176 dea Loy o Transpars od y ACerse A
la | Herriacion Poblice del —s.ailo de México v Murcnios, on on témine de T8 oo dias
habiles conlades & parlic ¢z diz 2ak siguisots oo ous hays surtde etecos 2 ocoliisacidn del
acoerde,

ATENTAMENTE
EL JEFE DE LA UNIDAD DE PREVENCION DE LA CORRUPCION
Y RESPONSA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

makao ANTONIO BEGERRIL GARCES
|
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Oficio No. 21E00002A/1 7442022
Teluca de | erde, México; @ 1 de junio de 2022

MARCO ANTONIO BECERRIL GARCES

JEFE DE LA UNIDAD DE PREVENCION DE LA CORRUPCION, |
Y TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA |, !
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA A
PRESENTE

En atencidn al oficio 218000D03A000000/4B1:/2022, recibido en la Diregeidn General de
Responsabilicades Administrativas el 25 de mayo del ano en curso, madiante el cual remitié Ia
solicitud de acceso a la informacion publica con numerc de folio 000132/SECOGEMAP/2022 de fecha
25 de mayo del presente aio, an la que s5 salicita textualmante lo siguiznte:

"5, Cudntos servideres publicos presentaron de manera extempordnea su Declaracion
de Sitvacién Patrimonial y del Intereses en su modalidad de Inicial, Anuval y/o
Conclusidn en el afic 20197 Lo anteror en relacion a los listados denominados
“Sisterna de Control de Taoleros” remitidos a los Organcs Internos de Control.* (SIC).

Sobre el particular, y considerande lo establecido por [os articulos 4 y 12 de la Ley de Transparcncia
v Acceso a la Informacicn Publica del Estade de México y Municipics, |a infermacion publica a la cua
tiene derecho de acceso toda persona sin necasidad de acreditar su personalidad ni intarés juridico,
cs aquclla qus se encuantra contenida en los documentos que [0s sujetes obligados generan,
administran ¢ peseen en el gjarcicio de sus atribucionas; en tal virtud, los sujetos cbligados solo
proporzionaran la infarmacidn que generen en &l desempeiio de sus funciones y gue sea publica, sin
que allo impligue que estén ohligados a practicar Investigaclones © & dar respuesta a las diversas
peticionas o preguntas por los individuos, toda vez que a esto no estd encaminado el derecho a la
informacicn publica.

Al respecto, cs importante sefialar al dsracha positiva que establece el Criterio de interpretacion en
¢l erden administrative con nimero 0002-11, emitido por el Pleno del Institutc de Transparcncia,

Acceso a la Informacion Publica y Protaceitn de Dates Personales deal Estadn de Méxica y Municipics.,
publicedu 2n la Gacela del Gobierno e! 19 de octubre de 201 1, que datarmina: 6/

«««««
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...La Informacgién publica a la cual tiene derecho de accesc foda
persona sin necesidad de acreditar su personaiidad ni interés juridico,
es aquella que sg encuentra contenida en los documentos que Jjos
sujetos obligados generan, adminisiran o poseen en ef gercicio de sus
atribuciones; en tal virtud. los sujelos obligados solo proporcionardn la
Informacién que genersn en el dessmpsrio do sus funcionss, sin

que elic implique que estén obligados a practicar invesiigaciones o
& dar respuesta a las diversas peticlones o preguntas formuladas
por los individuos, ya gue 2 esto no estd encaminado ef derecho a
ia informacion publica; resultando asi que el deber v obligacion de fos
sujetos obiigados. respecto al derecho de acceso a fa informacion
puiblica que tienen todas jas personas y que consagran el arficulo 67 de
la Constitucion Politica de los Estados Uriidos Mexicanos: pdrrafo
ddécimo tereere, décimo cuarto y oécimo quinfo del articulo 57 de fa
Constitucion del Estado Libre y Soberano de Meéxico, se dms-‘n’ﬁe
unicamente a lo mencionado en las primeras lineas del presents
parrafo.”

Lo precedente, adminiculade con lo previsto por el articulo 12 de la Lay de Transparencia y Accese a
la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, que a la lelra seiiala:

“Arficulo 12. Quienes generen, recopilen, adminlstren, mansjen.
procesen. archiven o© conserven Informaclén publica seran
responsables de Ia misma en los términos de las disposiclones
juridicas aplicables.

Losg sujetos obligados sélo proporcionaran fa informacion pubfica

que se les requiera y que obre en sus archives y en of estado en

que ésta se encuenire. Lg obligacidn de proporclonar Informacion

no comprende el procesamienio de la misma, nl ol presentaria :
i, conforme al interds del solicitante; no esilaran obligados a C’V"

i
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generaria,  resumirla,  efectuar  cdiculos o  practlcar
investigaciones.”

Par tanto, y en atencion a |a solicitud de transparencia que nos ccuga, se precisa gue, en el afo 2019,
esta Dirageidn General de Responsabilidades Administrativas, tuvo un registro de 20,525 personas
senvidaras pliblicas que presentaron de forma extemperanea la Declaracion de Situacion Patrimonial
y da Intereses en las tres modalidadas Inicial, Modificacién y Conclusion.

Lo expuesto con fundamento en lo dispuasto por los articulos 3 fraccion VII, 12 fraccion X, y 24
fraccion XLII cel Reglamento Interior de la Secretarfa de la Contraloria, publicado en el Periddico
Oficial “Gaceta de Gobierno” el 22 de noviembre de dos mil dieciocho.

Reciba un cordial saludo.

ATI?TAME NTE

e —

MTRA. GUADALUPE RUIZ YELAZQUEZ
DIRECTORA DE LO CONTENCIOSO E INCONFORMIDADES EN SUPLENCIA DE LA
DIRECTORA GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS, DESIGNADA
MEDIANTE OFICIO 218A00000/125/2022.

Cop. Dr. Javier Varges Zempoaltecatl. - Sacizledo ca la Tontaora.

Lic, Qlorla Carrito D3z« Tinlar zal Craan Indrma o Goatesd de G Secretinis de le Canhialernia,
AnciteaMinuan: \
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Anexo 9

L
| Infoem
e S S ACUSE DE SOLICITUD DE INFORMACION PUBLICA

SATMEX

ST R A d i T e A

SWJETD DBLIGADD

Foder Legsiaivo

DATOS DEL SOLICITANTE

PERSOMA FISICA |

APELLIDD PATERMD AFELLIDD MATERND

Arnet
HOMERE(T)

DEMNCMIMACION EOCIAL:

HOMEBERE DEL
REFREEENTANTE:

APELLIDD PATERMOD APELLIDD MATERND:

HOMBRE[E}

DOMICILIO

ENTIDAD
FEDERATIVA Eslado de México ELHICIPI: Toluca

CALLE: Laguna de [35 Palemas WU EXTERIDR: TS

COLONIA O LOCALIDAD: nueva axioiiian TELEFONO|Opolanall:

CORRED ELECTRONICO: ajavienc4aT @Elumno. LESemex MK

Mimero de Folio o Expediente de la Solicitud: O02INPLEGISLANPINZY
Mimero de Folio del Recurso de Revision:
Cadigo para el Solicitante: 0230202 3063133109032

| TRFORMACTON SOLICTTADA

DESCRIPCION CLARA Y PRECISA DE LA INFORMACION SOLICITADA

de Respo Idades Administrativas del Estado de Méxdco y Municipios.

‘Versitn plblica de [35 constanclas que acrediten |a reallzacion de una verificacitn akealoria de las declaradiones nlales que obren en o sislema
de evoluciin patrimontal, i antedor conforme a lo establecido en los articulos 30 de 13 Ley General de Responsabllidades Administrativas y 31 de la Ley

MODALIDAD DE ENTREGA: |
& trawés del BAIMEX, {B Coplat Gimplsc[oon eosn) .D Consutts Dirsotaiein socio) -C]
CO-RCAeon costo) 'D Coplac Ceriflcadaciocn cosin) 'D Dicquets 3.67eon oocto) -C]
OTRO TIFD DE MEDHD {Espscificar:
DOCUMENTOS ANEXDS: |
PLAZD DE RESPUESTA

Fecha de limite de respuesta:

Fecha de posible requerimiento de aclaracion de la informacion :
Motificacion de ampliacion de plazo|promoga) -

Respuesta a la solicitud en caso de ampliacion de plazo :

15 dias habiles 22/05/2023

5 dias habiles 080572023

14 a 15 dias habiles 1305/2023
22 dias habiles 31/05/2023
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i Contraloria
Scrvivor PObU co Feb litedo

2023, "Afio dul Sesluaged me Anlversaris del Reconocitiento dol Derecho 2l Woto de las Mujeres en Muxico™.

lclucs, México; 19 de maya de 2023
No. de oficio: CPLIAIPM 3672023

PE BORJA CORONEL '
LA UNIDAD DE INFORMACION

n atencién al oficio UIPLIO577/2023 de fecha 27 ce abril de dos mil veinlilres,
mediante 21 cual romite la sclicitud de informacion, cor nimero de [folio
0230/PLEGISLA!IPI2023: v &n r2'acion a la paticion:

DESCRIPCION CLARA Y PRECISA DE LA INFORMACION SOLICITADA

opdon DINICE 08 135 Ccovsiainas (e acrediten i roalizinian de 1w verificacidn sloaluns PN
decioragioncs caltmonsiea quie olrait v ol SIS de evaiunin pe i iai, 4 afitenor conformes ok
esishlacido en los aelicuins 34 de fa lsy Cencral de ‘?..‘Slmnesbn.\)a:!s.? Aderiristeitiens y 31 08 (& Lep €
Respanssbiioadas Aurmirisialivas (i)t

Al respecto, 12 Direccion de Situacion Patrimonial de |a Contraloria del Poder

Legislativo, informa lo siguiznie:

Al respacts me permile informatla que, de confermidad con el articulo 31, de 'a Ley

do Responsabilidades Administrativas del Mstado de México v MMunizipios. esta

Contraloria depera realizar unha  verificacien_alealeria, da las declaiacienas

patrimoniales presentadas por los servideres publices del Poder Lecislativo, asi

come practicar la evolusion de su patrimonic. Ne na_existic hinguna anomalia o

inconsistencia. sc expedird la cedificacion corrsspondiente, en czso conlaric se

iniciara la investicacian respoctiva,

LegislativeE demex.goh.mx
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Cortraloria
Hewloe 1 Elica Habilitado

2123, “Adie dol Seotiagédme Anfversard del Recanechmlarnte del Dareshia sl vetn da las Mujores on wkd oo

Definicndo werificanian a'cotodn; al srecedimienso para cetenmiinar fa seleccicn de
lzs personas scrvidoras piblicas que rmsultarin seleccisnadas al ssgumlenta de
a0 avelugisn patimonial, versficacidn patrimonisl ¢ de algin oosible conflici 42
intargr, ol eual oenmite cotstatar ante las altoridades corespondictos, la
voracdad de log dafos contenidos en | declaracicn potrimarial ¥ de intzrescs, asi
corrn cericharar gue oo informacicn segistrada, se guste a 1o remunetasian
nereibida par el =ensdor piblico on ol desemzeno de su orpleo, o g COMiSan

y on st casa, de otros ingresce dechusdos,

de 2052, so publiod o1 &l peritdico of cisl "Gaceta del (Sobierna® del Estaclo o=
México, 2l *Actierda por ¢l que se da a cungeer 12 metedalogia pars la sclzecian de
las parsenas sonvidorss o sendcdores plblicos del Poder lLegizlative, euislas o
sifjetes al soguimienio de la evolugicn paiiinonial, voridcacidn patimenial v ce

algiin pesible conllicto da interés per medificacion 20277

Una wez aghcada dicha motndologis, se obtuvo que: 129 servideres pablicos
resiltarod setesticnados gieatatmments para dicho seguimienlo, da esta cantidad,
al dla de |3 salicitud se ha concleido el seguimisnts ve la cvalucicn patrirmonial,
verficacisn patrirnonial y de algon posible conflicty de interss, de 108 sepfiarss

siblicos, |ox realantas 23 adn no han sida inisados,

LegisativoEdprmegob.rx
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Contra'alin

Soreidun Sdklizn DLichinado

Zza, T gl Tepiuagdstae Anfversada del Poconornilzata Jih Daivzcho al Wtd o las BOgRres on Wi

Es impoduanie mencionar cue, 13 procedimicnos para realizar la werittcscitn
putrironial ¥ g8 itereses, asl coro la evg'ugies patimomial, son efecluados por
gatz Uireosidn soh rospeio al debido procesa y caa &l sigio QuUE mandaa 2
narmraliva aplicdlble,

La imcrmacion citada soprd ha eide solicitada par up beiseto, cuyd identidad no
cormeepnnda con la e loe llulares de log daloe personales e los pracedimiantos
mancicharas, 'os cuales no gbren &N LNE lyante de auoeso poblics, sino &n los
arehivos de esa Direccion, por o qus, S0 TAtEMIisNto o5 excisia del pasorl
asenito &) area con a‘ibuciores para consularlcs y acar Lok de ellos, conforms
al pancicio de licitud 2n malana de dalos rersonalie. En songecaencia, se dleniderg
1 eelicitud pioporcicnardo la version piblica oz la documeslacitn oon gqus se

sucrta, de contormidad con el articala 137 de [z ley cler “a imatatia.

Por tal motve, mediante & diverso CRLIDSPIAEEA2023, de 11 da mayo del afic que
ganscurre, cen la finalidad de atender ¢ reguerimicntu antes rencionado, S
solicild sa pressntarz ante of Conite de Itansparcncia del Modsr Legislatva, la
siguiente cetnién: la cenfinraciin de la elimiracian de log datos mersonales
somidencales contenitos an los oficiog de nofitivacion, de 206 servidores pablizos
del Puder Legislativo,

Er consescensia, e 17 dz mayn de 13 prossnie anualidad, se recihic oficio
CRLAIRM2E2023, modiante o) cusl se remitio cogla simple del Acozrio
FLEGES AL G 13*‘E;L-'2U23.|'GCTRJU. de la Dacing Sceicn Extraordinaria cel

LagiglativuEdemex goh.r
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Contralota
Barplder ibliv - hililwlo

2ilLd. ~Afe @21 F3poagdsime Aniverssl o dd Recores misn Lo ol Darccho al Vare e tas Mujeres co Mésge .

Comits de [ransparensia det Poder Legislative del Estade de México. colebrada &

27 rrays Se F0P3, en ol que e resolvid 1o siguierlo;

CINSERC: Te conferta por dnadiridad e elasificeciin parcial coio
infanntacian confidencial da Oficios de notiicacion de divorsos seividores
piblicas def Poder Lcgisfatlve, dervadas def Procodimlenta da
Evelucién Patrimonisd, g corgo de o Confranda def Poder Legisfalivo,
consislemes e nombres de personas fisicas; depcilio parficufar;
nlimrers telcftnico parsohal o particular {lacal y celuiar), firnra o rébyica;
informacidn sobre &l pafrimonio de las personas, can Ia fireaicird e
stendar o soleind de soeose o b nfarnaciin 0030ATLEG ANPLO2T”

Visto 1o arteriol, asta Direesién dando respoesta a la sclicilud, adiunta archivo
clecliGnics quo centiere & version piblica do los ofivios de notifisncién de diversos
servicnmas plblicos del Poder Legislativa, derivados del seguimisnic ¢l la avoluzion
pebdmonial venficacion pairimonia; v d2 aigin pasible conllicio de inerds poy

ol aciin 2021,
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Cororaloria
Sz wlidar Pklao Hasllkade

2023- “Afa del Septianasiae Aalsorsaia de: Reeoted micnta del Daertche 31 Wele de 13s Muojeres an dedoa’

Agradezee lo olencicn que sieg dar 2 la cresente, v sin obo parlizearn, quedc g sus

frdenst pad suzlquisr zolarazion.
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Anexo 13

Concepto ) A _Démda:
17 e L du HIE, madianta Aclardo
Fezng do PLEG LA X TH Tt 2022000 TAMD, adaalaua 2 la [igcinsa
casfracion | Sesdn Exboovinaia cel Corile Jd2 Trarsparencia dol Pedo
Logislativo del Eslado Jo Mesios.
o Ao Colnralida dzl Foder Legislativa,
|fomasise P
resel v -0 Ap o= ]
el | Naapis -]
Amnaliaritn del
porizso de M azliv
regEmg . )
S tastan los daios derssngas conlernicos D60 05 de nafificacion de
Jiverses semvicores piklicos del Fodar Leglglatie, corwadns dal
. Erocadintwnba ce Dealuctar #atimon al, oosistarte en: nombres de
Confidans al

Furdzmenz Legal:

| 3obre el patrimonio de paraonas.

personaa  fieicaa; domicilio particular; nsmere  telefonico
personalo particular [focal y celulan); frma o rubrica; informacion

Arrouios 44, frecs enll, 105, 108, feacean |, £17, 113 pasrafas prirnern

yoewwra, y 137 de la Ley Gensral df SrRNRPAMENCIa ¥ MAEoUE0 o 1
lnfaracian Foklics; 3, fracsan 542, frascioaes [ VI XDy X
52,128 131, i3E fraccen | 137, 143, Tacaiones |y 1, t49 ¢ 153, Ja
A levce Transnarannic y Accaso a 3 Inkzimeoic POEGa del Estado
de Maxlca ¥ Municipos; asl comn lns arioins 4, Taccidn By 40 0
& |ey de frtercicn de Datas Pomonzles 25 Pesesion de aujetar
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dispuesta en el nwormcral Scguncw, Gacsdn L G nt, Saptinn
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ContralaTtia
Birescidn ¢e Sivacion Pzfrimonizl
Depaitamenta de Contre! de Declzragiones y do Entrega-Recepoidn

.

A3 At del Sennaedsime Ariversans cel Szconaciments det radto ol Yieto dz s Mujers an Wéeica”,

Teluca, Méxicu, 11 da enero de 20232
Oficio himero: CRLDSPIOSTI2023
:xpad:e?fe EP-FLi001/2022

For mediz dol prosentz == hace de =su u:::-r'u:-mmlentu mrae flg sujeto & evolusion petrimaria
de corformidad con e "ACUZR00 POR EL OUE SE'DA A CONOCER LA METODO! D
PARA |5 BELZCCION DE LAS FERSORAS SERVIDDRAS O SERVIRORES PUBLICOS
DEL FODER LECHS;. ATI‘-.-’CI bUJE TAS O SLMETOE AL SEGUIMIENIC TE L
EVDLUCION PATRIMOMIAL, SERIEICACION _"ﬂTEIh{_ﬂN!M Y DE ALGON 2OSIELER
CENELICTS DE INTERES PI:'_'IR MWD DRI AL M 2024"-F{EJ!'.LI2'~1DA EM =L ARD 20227,
pl_ﬁ:”uin::ai:iﬂ &l 20 2 netutrs de 2022,
‘__ -.':- )
I]%wadcr z-.je la revisifn raalizada a su Declamacion do Sltua-:u:n Fabtimonizl Iricia’
qu:la*acléﬂ de Situacida Paiimonial por Modfisasion 4021 cnncIJ}u Jue 25 er ool
Llﬁp ﬂtne-ﬁm:n:lﬁn raferete al monio registrade 2n la declaracidn por mediToacicr 2024, oo
utﬁtan.& 3€ CcOnsidera Jue o5 Jra insonsistencia qus ne trasviends para oue se Sanue s
la dgamizion d= una sesunta falta adminisraliva al se-uina cantidad merar.

Iy
Parizigual, e |2 conming sara gus, onfulures deslaraciones, realfics 2| lenzso de acuerde
a 5 cantdades oz la Direccidn d= Adwminislracton v Cesamalle 28 Parsnnal de o
Secrstaris dz Adrrmistracion v Finanggs del Poder Legislative, e socorciors vig
elesirania o traves dei siz’'sma F'OLEME;( -'hIIF:-: I "w'-.w.r nolcT ey, ”n:uh T.xizolicitud).

P
SE_anexa al presenie an sobne serras qgfl’g, '{%1 de niz |nqm=~tgtﬁnc|a
.Em- E
Atentamente Y 1_ ;

- M‘ :"55 "’"E
- =R P
f.-‘:gﬁf"u - . Pyt :'-
,-f s} hneé'- i
Serﬁqﬂm Prudencio Carvsjal, .

Direftor de Situacion Patrimonial ELEOM OF 3o,

FATRINE R,
SRR AR
FEAEER LS

LEQI ‘ﬂatl*.foEGDmex -:n:b i
Prospandaiic Ko T2 o SseTa, T, |,-1.a>| TR Ty oy



v Contralaria
i -vtan: o Wi

2022 “aiie okl Juinrentengic ods Tiduoy, Capitel de. Estedo de hagioe”

Taluca, Méxlen; 02 de diciembre de 2022
Oficio nomerg: CRLDSP/G41/2022
Expedicnte: EF-FEMR2I2022

Far media del present: s2 haee de su conocimiente que fue sujsta a evolucidn
patrimznial de conformidad con el *ACUERDO TOR EU6©UE 2E D& A CONOCER
LA METODOLOGIA ARA LA SELECCION DE LAS PERSONAS SERVIDIRAS ©
SERVIDORES FUSLICOS DEL *0DER LEGISLATIVG, SUJETAS O SUJETOS AL
SEGUIMIENTD TE LA EWOLUGION PATRIMONEAL, VERIFIZACION
PATRIMONIAL Y DE ALGUN POSIBLE CONFLICTO DE INTERES POR
MODIFICACION 2021 REALIZADA EN EL ARO 2022, puhln:arr::- af 20 de oeiubre
o 2022,

Hervado de la revision realizada en sus Declaacionss dg. Sltuan:n-::nr Fatrimanal y
de Irterezes par Moditicacion de Ios afios 2020 v 2021, e concluyd que MO SE
ENCONTRS INCONSISTENCIA ALGUNA, por lo que 3¢ anexa & presente en
sobre serado |3 “Certificacion de e +;1m5@temla )
u-\jﬁ;f'ﬂ 11&‘-&‘9

D

ﬁtii:}intamnnth-"

.f'

Eergm Enﬂqugﬁ"mden:m Car'mlﬂ’r‘-*

e
Dnmctnrﬂa’&tuacmn Patnmomal TRAL
DR E s O SITUAEIGS
G F. Arahio, o SArAlWEDNIAL

ZORG IC?F -7'.1Lf'“

Mireccidn de Situasion Fatnmaorial

©3 TIEEANGES
L-v A2, $305 3 4204,



Contralo-ia
Direccian de Situacian Patrimanial

2042 R ddd Suincesenzio de Toluca Capits de Extsdo de keddce:

Toluca, Méxles: 02 de diciembre de 2022
Oficico numero: CPLUDBFIB4212022
Expediente: EF-FLAOD32022

Por medic del presenis 22 Face de su conocimiento que Mo sujeis & evolucién patrimsanial
de corformidad son gl "ACJERDD POR EL QUE S5E DA & CCHMOCER LA METOINDN SEja
PARA LA BELECCION DE LAS PERSONAS SFRVINORAS O SERVIDODRES PURLICOS
DIl PLLOER LEGIS_ATIVO, SUJETAS O SWIETOE AL SFGUIMIENTD DE LA
EVOLUCION PATRIMONAL, WFRIFICACION PATRIMONIAL ¥ DE ALGUN POSIELE
CONFLICTD DE INTERES POR MODIFICAZIOM 2021 REALIZADA EM EE ARO 20T
rublizada = 20 de octubre de 2222,

Darvads di la foyvisién realizada 2o sus PDeclaracdiones de Situacian Patimanial v de
Irtersses pnr MOD.J"IE::I.CI{II'I de o2 afios 2020 v 2051, s confuyd que 3 encontrd Lha
shaenaeide ref?-ranfe al manto dzc srado &r &l aho 2021, ne abstants, se sonsidera quses
Una In“nnsm’mncla u-a no trasciends pars que S5 Cenuncie a Dcmlsujn i ura presurts
falta Eudn'nn|'.=,tr51t|.ra,r b= una cantidad meno .

For la cual, se le r.‘ﬁnru A paEE e, 2 titeras declaracionss, realfoo el lenadn da actie-do
o laz cantldades gue & Direccion de Administracion y DesaTollo d2 Personal de la
Sacrstaris de ﬁ..;fmlm-atr'u:::-r' v Finanzze del Foder Legrslatws, = proporciona wia
electranica 2 tmu&% dzl sislema I—’I'_‘ILI.j:D.-'II:X itpe theean pole mex . gobomedaclizitud).

PP
n -
S& areva sl preserts en sobE ZHEENEL A Arificacion de ne incosistencia”.

._,,-"&? '—c-‘.nz
Atentamente -~ U"!l-'f f [l
e A

Serygic Enngque Frudejwm L
Director de Situacian Patimoait 4 oe
L, Allivs [IRECCHIN OC SITUSIES
SEPC-HFP-?J:!; Lz ) A LML
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Contraleria
Direcsion do Situacidn Paifmonlal
Departamento de Contrpl de Daclaraciones
v de Entrega-Racepoitn

i
RIS afin g SepluzndyTo AnverEana del fesandsinienlo de' Ceracho @ Wats e 95 Mujerss e Médon®, <

Tohrea, Madea! 13 d8 febrore de 20232
Afigia ndnen: CPLUDEPATLZ083
Expadisnts: ER/PLIOO4/2022

Asunto: Reguitads de la evolucidn

Au ke 2l prosenta v Cerbade e la evolus 3t patimontal goe se prasdicg, Eamects a 1 Jsclamoihn ce
Ffungdn TEAmCn i v 32 Imerenns cangspo derte 3l 270 2020 v 2 DJace s cie Madificazic s Tatrin -
¥ de Iniammess somazpondlents 3l 250 2027, aa ifamss que ool ordsis reslzade « % ncorsistercic que. I Tue
dabidatremnle: notficada, ze ll2gé = la alguients condesion:

Porlo gus. UT5 VAT CUe S= Hinbeysa la doooments] sesenada pos

ism Gl qua reerE 2er SR para que =6 lehgd pOT Aloealace, &
moewislencs, de acusrdo n s "Fardmetros = considersr en % realimcidn de
Evoluclin Fulimoninl dz Sorddotea Fublicos del Poder Logiskbve del Fatado de
Méxdeo™ 2laborudos s sl Departzmonts de Comtrol de Dee |apssianes y de Entrega-
FrerpEion,

En soedecagnda, se cdesa:

Prireto: Flzchies coma totalr definlfwaneie concsidn, creadnduse se ragist® &t &l Fheo

'\ 'I_F'E ¥ erial regieTo digitsl 200 G ot sl Departamients sam 2e contral y ge - 2m™a al archhi
.- a3 Copfralorz de' =:dae ] oyizladee pare sy megaerds, 18ak @ ke 222 12ede o
e ol endiive gef Peder Legizladive dal Sateds de Moo,

3

Semmdo: Hofituese a r resrhtads de sy vanificasian. |

Eargla Enrigue rpLearvaal
Diractar de SiEugEsan Patin onial
T
ap A BIRESEI 22 HTsACsp
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Contraloca
Diteccicn de Situzcign Patrimooial
Bepartamento do Control de Declaraciones
v de Entreqa-Recepcita

A5, aMa dal Saph_aa=imo A-ferserio A9 Beonrod-le oo Cesdio 2l ioto d2 las Mujeres en ooz

Taiuca, Mexico; 21 de Tebreta de 2023
DSnia muman: CPRIJCERZD0IZ023
Erxpediente: EP-FLIO0EZ2022

-

.

Per milie 2 preserte v decimdo ce la avaluzion aalnmaria’ que se prezolies:, respreks @ ke R akion de
Hitreciar, FermaniEl v s rhereses cameep sderie |l e 2020 v s Decsrscion de Modifizezien Psinmanil
y e Nleraaes soresponcies® al afo 2021, s indenmi o e @l s el a la olmarasen gue & fue
dekickaerianl: neifirais, g2 llegd 3 la sigfentm conevsicn: -

Por [ i, una wer cioe 52 contrepuziencn las docuncntales prossteces |:l:|_ e

conduye ope restilsn e sMcantos 2ats que <e fenga por scka@dals oheenecicr.

En SorEesoeccia, s ordetm: N

P
Brimeno; El anzven coemn elal y def—flivamants conclEde, ardznandose s2 mpistrz 20 ©l liste v 2n =l regisire
digissl por gue cusnis @l Gepa tamanto pa@ 5w conto. y = femitd al arctive de = Gonirsocis 42l Poder
Lagiziativo para eu resgeaniy, hasta o lnls see cnlido s s ohlvadel Peder Le3islziheo del =stada de México.

Semuno: Mot e o _val reaultzdn de 2w vefitacdn, 1

S, o4
I uf{_\q_? sn%c: derau Bonaaim . R Ioz s w%mg _e.q,.s,-_:x lugar. Lok
All:- T Laf;“1 ]’ff’ﬁ’;;;rf?}%%i"( -
Sprald TEPtidEnsic Carvejs|

Diire Stusgran Patrimeonial
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Iy foajaozs

| egislativabdomax. gok.inx
FLor vdspstcenda M. 0L o Corto, Toess, Bidwian, LR ZC000
Tzls Yz GETISED

NOTA: Del anexo 13 solo se agregaron el presenten trabajo de investigacion las
primeras 7 paginas ya que el archivo constaba de 107paginas.



Anexo 14

Y]
[Infem SATMEX
e ACUSE DE SOLICITUD DE INFORMACION PUBLICA e
| SWIETO OBLIGADO |
| Secretaria de la Contraloria |
Feohaldd'mmiaaas): 25052027 Horadhbommi: 104237
| DATOS DEL SOLICITANTE |
PERSOMA FISICA |
HOMERE: Jdanier Castiio Arat
APELLIDG PATERND APELLIDD MATERND NOMBRE[Z]
PERSONA MORAL |
RAZOM O
DEMOMIMACION SOCIAL:
HOMERE DEL
REPREBENTANTE:
APELLIDOC PATERMO APELLIDD MATERND NOMBRE[Z)
DOMICILID
CALLE: Laguna de I35 Palomas WML EXTERKOR: 708 WL INTERICR:
EMTIDAD
FEDERATIVA: Estado de México EUKICIPID: Toluca [ 50400
COLONIA © LOCALIDAD: nueva oxtodiian TELEFOMOYOpolonall:
CORRED ELECTRONICO: alavierc4 ST Elumno Eemex m
Mimero de Folio o Expediente de la Solicitud: DU 13TISEC OGEMIP2022
Numerc de Folic del Recurso de Revision:
Cadigo para el Solicitante: 00137202 5015104237009
THFORMACTON SOLICTTADA

DESCRIPCION CLARA Y PRECISA DE LA INFORMACION SOLICITADA
i En cuanios expedientes |a auiorkad resoiuiora se absiuvo de Imponer una sandon al servidor plblco en o affo 20137

MODALIDAD DE ENTREGA: |

Coplas simples(oon sosio) C] Consults Direotaisin sosio)
Coplas CertNoadac(oon sosio) 'C] Dicquets 3.57son ooch]

B trawés del TAIMEX
CO-ROMgson oosta]
OTRO TIFD DE MEDID {Expecificary:

O
00

DOCUMENTOS ANEXOS: |
PLAZD DE RESPUESTA
Fecha de limite de respuesta: 15 dias habiles 1506/2022
Fecha de posible requerimiento de aclaracion de la informacion : 5 dias habiles 01/06/2022
Motificacion de ampliacion de plazo{promoga) : 14 a 15 dias habiles 14/06/2022

Respuesta a la solicitud en caso de ampliacion de plazo - 22 dias habiles 24/06/2022
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Y202z AN el Suireanienaro de Talaa, Salal ey Ealade 32 Mo

Unidad de Transparencia
Teluca de Lerdo, México; 27 de mayo de 2022
Solicitud de informacidn: 00137/SECOGEM/IP/2022

C. SOLICITANTE DE INFORMACION
PRESENTE

De corfomicas con los articulos 1 2 fraccion I, 5 fraccicn XLA, £ 12 16 23 Taccion | 27
treozion X v Q00 SC: 51y 53 faccicnes |, I W1 v X oc la Loy de Trarsparencis v Acosso als
Intameacion 'oblics del bstado ce Veéxoo v Muraipios, me permitc comeniar = wsled lo siguise s

=nalencion 3 @ soliciud e inorracien registrada vie Sistems de Anceso a lz IvTormaaion
Mex gaerss (SAIMEX], contfoada oon ol Solic nimerc 001837/SECOGEM/IP/2022, e fech
veincires oo maye a2 dos mil veiataas, consiglents an: “ZEn culntos expedientes la
autoridad resclutora se abstuvo de imponer una sancion al servidor piiblice en el
ano 201977 (310, A regpecic, €7wvese encontrar en archive adiun.e el olaic de espoesia el
sarvider pub o hab tacio que sterdio of reaucritenta.

'or Jtmo, se reiters gue tise derecto a inlepener recursn de ravsidn sobirs esie 2ce de
conamidsd a o dispesslo en los adeulos 176, 170 ¢ 108 de @ | ey de Trangpars ca ¥ 2ccesc a
la rlcrmigcion Pablics del czade de Mexoco v W ping, € N leming de 1o guince) dias
habiles conlades a parlic ez diz ak siouiscle oz 6.s haya surtide efaces la ~etifizacion del

ac.erdn,

ATENTAMENTE ,
EL JEFE DE LA UNIDAD DE PREVENCION DE LA CORRUPGION
Y RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

( 1 /\/\j | y//\.
MAR(JO\A/N%NIO BECERRIL GARCES
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7 ESTADO DE I"‘D(ICO TRU22 Ano Ay Qansecienyn de Toluzy, Cuu sl el Betwdo o Musin 5

Olicio ndmero: 2180000241 71772022
Toluce ce Lerdo, México; a 27 ca rayo de 2022

MARCQ ANTONIQ BECERRIL GARCES

JEFE DE LA UNIDAD DE PREVENCION DE LA CORRUPCION Y
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

Me refiero a la salieitud de acceso a la infar~acdn acblica CQI37/'SECOGEM!I=/2022, presentada el 25 de

may del ailo en carso. del lenor lileral siguisrla:
1 E GuRIiGS BNpRawnlEs 12 2ui0ntad 1aslIS 26 2BSiurs GE INDIVIET U2 SSNSN &1 SARACGT IBNGD SR 61 5o 2 T4 (316

Sobre el paricular, ¥ considerando 1o eslabiacido oor 1os articulos £ y 12 ce |a Ley de Transparencia y Accesa
a la Infornacan Publice cal Estado ca Maxico v Municipice, la informacicén publica a la cual tene derecho de
acceso tooa porsena sin necesicad de acreditar su personalicac niinterés juridico, s aquella que se encuentra
contenida en los docu mentos gue los sujstos cbligados gensran, adminislran o posesn en gl ejercicio de sus
arbuciones; en ta virtud, ‘as sujercs ohigados solo proparcioresar @ irformacion que genersn en sl
desempefio de sus funciones v que sea plblica, sin cue elo implique que estén obligados a practicar
invastigacionss o & der respuesta a (as diversas psticionss ¢ preguntas por los indivicuos, 1oda vez que a csto
no estd encaminado el cerecho a la informacidn publica.

Al respecte, es importante sefa‘ar el derecho pasitivo que establecs sl Crtero de inte-pratacion en el orden
admiristratve con nimera 0002-11, emitico por el Plena del Instituto de Transparensia, Acceso a la Informacion
Piblica v Profeccion de Detos Persongles del Estado de México y Municipics, puolicado en la Gacela del
Gohiemo el 19 da cctubre de 2011, que determ na:

oL@ RIOrmacion DUDIICE § & ClS! NSNG OEYstNe 48 SO0ASD INS Sersans sin "‘-A‘Gsl'ﬂf-' o
Hoediis: Sy perzovatusd of tderdy ondin, e oquela que 2é antusnha eond
HEUNINUAE AT 196 Fpeins cobgadas geacen, ANURENTN O ASSINE R

SUANSTINES, v 12! eidu)] o8 2opmios cONeas 3010 o g g
m o desempano de sus funcianes, = e aln imatane rp-m osran oNJgﬂda: a placrk:w
Investiacioneas o & dar raspuesla & 188 divevass pelicionse o premas fonnufedas pov (0e

individuos, ya que a £sfo no ests encaminado ef devecho 3 La informacion publica: resultirds L
&5 QUs & dedar O DOMSOIY D8 155 Suele CNQAZE, 1SS0SSI0 & OSISCING 05 SO0SS0 3 S
Kiaemacién oavl'.v..i ue lansn It.\‘.l".l“ has ;.:.\ SOIIE ¢ due wv\..ag.\ 2 :\' é'\.\.'.u'l:' 8’ as ;S C\.\'Ishhc@‘ )
Polis Do m!rx' L ; el { j
gt arhioaks 3 r\" a Conattanvie o) ".h’i""ll\' or llr_'.f‘ﬂ-)’ﬂ 5o nr':,'v\‘ mwxr‘lx.\w ..,‘ g1 A
A0 mencanasia én iss Srmans2 1 &15 OSI wrazsnts wsﬂdf\l \ A (','
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Lo precedente. acminiculado con lu prevsto por el aricule 12 de |z Ley de Trensparercia y Accese a la

Infarmacian Pub ica del Estado de Maxico v Municipios, cue a |z latrs safala:

Articelo 12, O genaren, recopilan. administren, mamajon, procesen. achiven o
TONESNON (Nfonnacion puNice eeran regponagablee de 18 miang an loe t&minas de 18s
disposiciones (widicas apilcaies.,

Low sufstos oIN/Qa00E 3010 ProporchkVIaran /a infonnecidn PUDICS QUS 86 M8 Yt ¥ que
obre on sus archivos y on ol 251300 an QUE S51a $@ ancwontra. L obligacian de proparcionsr
mmamm o pmcm}anro de 1 mmrm. nr o presentaria conforme &l

I, afectuv cilcutos o

praclicsr mnesngscmes "

Por tanto, y an alencitn a la solicitud de trensparencia cus nos coapa. s6 pracisa que, en el aio 2018, esla
Cireccicn Genaral de Reaponsabil dades Administrativas, en su caracter de autaricac rasolutora, na g8 abstuvo
de impaner alguna sarcldn respeciiva, en les procedimienlos ce responsabllidad adminisirativa, en los que sc
pudisran actuzlizar los supussios previsios par @ Ley de Aespaneabilidades Adminsiratives del Estado de
México y Municipios,

Lo ancerior, de conformidad coq lo dispueste por los artfculas 3, fraccicn XXXIX, 4, 12 y 53, fraccicnes | 11yl
de la Ley de Transparercia y Acceso a la Intormaciin Pablica cel Estaco ve México y Municipics.

Sin olro particu ar, reciba un corvial saludo.

A'(E,HHAMENT
S
M. en D. GUADALUPE RUIZ VELAZQUEZ
SUPLER TE DE LA DILS TORA GLNLHAL DL HLSPOMNSABICIDADLS
ADKINISTRATIVAS POR NUMERO DE OFICIO 2158400000:125:2022
NF FECHA 28 DE FEBASRO DE 2022

<
GRVIHANMATE

A

IECRETARIA DE LA CONTRALORIA
DIHECCION GENERAL DE RESPONSARLINGOFRS ANMINISTAATIVAS

Av. Famanra do Maya aom, 1551 owq. Hobor Sozch, ool Zera Induetnal; ©.F. BUUST. lomos, Estado do Mexxko.

Tol: (T2 275 VE6 R (T 00. 50




Anexo 15

a8
[Infsem SAYMEX
e o ACUSE DE SOLICITUD DE INFORMACION POBLICA [T A m————
| SUJETO 0BLIGADO |
| Secretaria de la Coniraloria |
Feohadd'mmiaaaz): 250520 Hora{hbommi: 104109
| DATOS DEL SOLICITANTE |
PERSOMA FISICA |
HOMERE: Jdavler Castliio Anat
APELLIDD FATERMO APELLIDD MATERND NOMBRE[E)
PERSONA MORAL |
RAZOM O
DENOMIRACIOM BOCIAL:
HOMBRE DEL
REFREZENTANTE:
APELLIDG PATERMO APELLIDG MATERNG NOMBRE[Z}
DOMICILID
CALLE: Laguna de 35 Palomas WU EXTERIDR: 708 WU INTERIDR:
ENTIDAD
FEDERATIVA: Eslado de México WUMICIPIG: Tolca (=18 50100
COLONIA © LOCALIDAD: nueva oxtoitlan TELEFONCYOpoianall:
CORRED ELECTROMICO: alavierc4ST alumn Eemes mL
Mumero de Folio o Expediente de la Solicitud: DO 3ESEC DG EMIP2022
Numero de Folio del Recurso de Revision:
Codigo para el Solicitante: 00135202201 5104105005
TRFORMACTON SOLICITADA

DESCRIPCION CLARA Y PRECISA DE LA INFORMACION SOLICITADA
i En cuanins expedientes |a awiordad se abstiwo de Infclar & procedimiento de responsabilidad adminisradva en & aflo 20197

MODALIDAD DE ENTREGA: |
A traves Sel ZAIMEX ¥ Coplac cimpiscioon socin) ] Concutts Dirsatajein socin) i
CO-ROM{s0N oosbo) ] Coplac Cartficadacioon soein) i Deequets 3.67(eon oosto) i
OTRO TIPO DE MEDHD {Expecdfioary:

DOCUMENTOS ANEXDS: |
PLAZD DE RESPLIESTA

Fecha de limite de respuesta: 15 dias habiles 15/06/2022
Fecha de posible requerimiento de aclaracion de la informacion : 5 dias habiles 01/06/2022
Motificacion de ampliacion de plazo{prémoga) : 14 a 15 dias habiles 140672022

Respuesta a la solicitud en caso de ampliacion de plazo - 22 dias habiles 24/06/2022
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Unidad de Transparencia
Toluca de Lerdo, México; 27 de mayo de 2022
Salicltud de informacién: 00136/SECOGEM/IP/2022

C. SOLICITANTE DE INFORMACION
PRESENTE

Lz cenomridsd con l"-'s articules 1; € teocicn |0 3 Taccidn XLV 4 120 78; 23 taccién o 24
Iracs S Xy 2000, 0 21, v 93 “racciorss | Wy XV do la Loy de Trangparercay Acccso 5 ia
In‘armzs ae Faolica agl —sade de Méxicoy MunICIOICu. T oeTiito conerld a used O siguiente;

Fri alwraids ol se alad deoolenngs G reeislraca via Sisiama de Accssa a a informacian
haxiguense (SAINEX], idertifizaca con 2l fo o numere 00136/SECOGEM/IP/2022, de fzcha
ve nlicince de mays de ans mil vienlides, consstants an: ZEn cudntes expedientes la
autoridad se abstuvo de iniciar el procedimiento de respansabilidad administrativa
en el ano 20197" (SIC;, Al respze.s, srvase enco lar en archive adjunie gl ol o de reepuesls
dat servioor podlico habilitado oue ¢ .end:r. <l roquerimiento.

0 de resiin soboe wsls 2000 os
= A Ie--,- de Transparerca y Actasc a
: s lammna du 19 jonitca dias

Jlimg, se reles ose liers derscho A inlerporeg ey
wnnrru'a:i da < dispusslo en los arioules 178, 170 y 1"-:
a nlomiaciin Mblics del =saono de Mexoo ¥ b 1um,
halbies conacs a parlir de diz <8k siguienle oz qus wd,a anrn'h afacios |z ~atifizacién oal

At
ATENTAMENTE
EL JEFE DE LA UNIDAD DE PREVENCION DE LA COARRUPCION
Y RESPONSAI ELA UNIDAD E’TRANSPARENCIA
AN/ /
NTONIO BECEILHIL GLHCI'ES
iy
4R, Pag s 1l |
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SOTATENO-
ESTADO DE MEXICO Azt ocl Surenizner e or Tolooy, Sopiy vel Zeowde vy Macio®

Oficio nimero: 21800002471 F 16:20e2
Toluca da Lardo, Mexieo; a 27 de miayo de 2022

MARCO ANTONIO BECERRIL GARCES .
JEFE DE LA UNIDAD DE PREVENCION DE LA CORRUPCION Y
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

Me refiero a la zalictud de accesa & la irfarmacian priblica 00138 SECOGEMIIF:2022, presenlada el 25 de

maya del aRo en curso, del tenor [feral siguisnie:
B COSNINE SROsAIES 18 SOIVITR 26 BESHIFD 08 NAR! ST VNSNS oip AeEaosattingd adminitrabiag e el i 20080° (sic).

Sobre sl parlicular, ¥ considerande o cstablecido por los arntfculos 4 y 12 de la ey de Transparenca y Acoaso
a la Inlormacian Poblica del Estado de FMaxico y Municipics, la nlermacién piblica & 1a cual tiene derecho de
accesa 1oda persoha sin necesidas ce asreditar su pe/annalidac n intarés juridico. e« aquslla qua e encusentra
cortenida en los documentes gue log suctes obligades generan, administran o peaeen en el ejarcicic de sus
atribuciores; en tal virtud, loe sujatoe obligedos zalo oroporcionaran la informacidn que genercn en el
desempefio de sus funciones y que sea plblica, sin que elle implique que estén obligacos a practicar
investigacionas o & dar respuasta a as cversas peliciones ¢ preguntas por los ndivicuns, 1oda vez que a esta

no esta encaminado &l cerechn & 8 irfammacian punlica,

Al respecto, a3 importarta senalar el dereche pogitivo que establecs sl Crileno de inlerprelacidn en el orden
administrativo con nimera A002-11, emitide por 2l Plena de! Insticuto de Transpararcia, Accase a la Intormacien
Pabiica y Profeceion de Dalos Personales del kslade de Méxice y Municipios, pualicaca er 1z Gaceta del

Gabiemo 2l 12 6z cetubre de 2011, cue determing:

LA IRformacion pUbIIca @ & cu! hens Jerenhn A aYYNISa RND e s nesssided de
TR SU DE2CUANSE A NSNS LNADD, &2 QU aLe §8 antimnind faotawdn s
doswienics pus e suislos DONEUCs penera, AOVIINSIEN & ASSES & &1 SRS 05 SUF
SIOUEOISE * aN 1AM, 35 Slyedas 20Wanas sdfo propoveionavan Iy informacion que generén
on o) desonpeno de sws funciones, sy aue el dnpibue gue B3tdn OVIQSdos & IVaciicar
(NYESHNQACKYIEE O & B3r 786pIBS(a A 135 dversas paticlones o progumtaes formulsday por fos
indfviduos, p2 que 8 88to Mo estd enearmingdo of devecio 8 Jammmuma_mm .'esu'!ﬁMn
27 0z S Aaher o olngeeddn on (96 FopiaE aolgadis, mapnas ol ovrsoh
WHERGASEN SUBICA QUe Manan {0282 183 Dar2anaa ¥ QU6 stnssran & arhou £
(a7 e u.‘:. L:.ua.‘us uv s Mexicaios: wr'elo oacvno fa'ca'c d‘m\"‘t‘ c.ns: NG 7 "\%&"10 ’V\'lfu

<0 8 amawfq
QIRECCION uhuhhm_ B

o Move ndon. 1534 Czq. Hebe col. Zoma Ingastrich, P SUUTT, Yok, Frsadn co Wb

B UL, W paengamg
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ESTADO DE MEXICO AL Mo ccl Qulcemarans 32 laves Gophy dolksiace 30 Viexko L

Lo pracedsnis. adminiculada con a pravisto par & articulo 12 ca la Lay de Transparencia y Acceso a la

Informacion Puklica del Estaco de México y Municipios, que 2 la letra sehala:

Articulo 12, Quisvies gevieven, recopifet, adninielren, /Maneen, Drocesss, archiven o
‘tonservan Informaclon pdtifica serdn responsablas de la misma on fos devminos de fas
dlsposicionsa jurldicas aplicadtes.

Loe sujetoa obiigados sdlo proparcionardn fs informacion publice que 86 f8a raquiera v que
abra /0 SuUs Archives i an & Astado s que A5t se ancuetre. La abligacidn de praporcionar
inforatacion no comprende & proc o de igena. i el pvesentanta confonme 8l

Par anto, y &n atancion a la solictud de transparencia que noe ocupa, cebs sanalar que. en el anoe 2019, asta
Direccidn General de Respanzabilidades Administrativas, en 311 expedientes se abstuvo de iriciar &l
precadimienio de rasporsabilidad administraliva correspondients, & aclualizarse (08 supueslos pravisios por &
Ley de Resaonsah licades Administrativas del Estado de Méxica y Municioios.

Lo anterio-, de conformidac oan In dispussta par las articulos 3, fraccian XXXIX, 4, 12 y 59, fraccianas |, Iy 1

de la Ley de Transparenca y Acosso a la Informacion Publica del Estado de NMéx co y Municipios.

Sin olro parlicular, reciba un cordial saludo.

M.enD. GUADALUtE RUIZ YELAZQUEZ
SUPLEMIE DE LA DIHECT O A GENLIRAL DL BESPONSAZILIDADES
ADMINISTRATIYAS POR MUMERC DE OFICIO 218A0C000: 252022
DE FECHA 28 DE FEBRERQ DE 2022

SECRETARIA DE LA CONTRALDRIA
DITECCION GENERAL DE RESPCNSABILIDADES ADM NISTRATIVAS

A%, Peliynnrs e Mupe o 1731, seay Dinkhwet Brasl, ool Zeesdindioosin. CP 30071, Teduen, Friade do \axiss.

U, Ww.5 ooRem. Aot




