UAEM

//ﬂf \
Universidad Auténoma
del Estado de México 8 @!

Universidad Auténoma del Estado de México ® Secretaria de Docencia ¢ Direccion de Estudios Profesionales

Universidad Autobnoma del Estado de México

Licenciatura en Administracion 2003

Programa de Estudios:

Estrategias de Aprendizaje



Universidad Auténoma
del Estado de México

UAEM

Universidad Auténoma del Estado de México ® Secretaria de Docencia ¢ Direccion de Estudios Profesionales

|. Datos de identificacion

Licenciatura Administracion 2003

Unidad de aprendizaje Estrategias de Aprendizaje Clave L30066
Carga académica 4 0 4 8
Horas tedricas Horas practicas Total de horas Créditos

Periodo escolar en que se ubica 2 3 4 5 6 7 8 9

Seriacion Ninguna Ninguna

UA Antecedente UA Consecuente

Tipo de Unidad de Aprendizaje

Curso X | Curso taller
Seminario Taller
Laboratorio Practica profesional

Otro tipo (especificar)

Modalidad educativa

Escolarizada. Sistema rigido No escolarizada. Sistema virtual
Escolarizada. Sistema flexible X | No escolarizada. Sistema a distancia
No escolarizada. Sistema abierto Mixta (especificar)

Formacién comun

Contaduria 2003 X | Informatica Administrativa 2003

Mercadotecnia 2010

- . Unidad de Aprendizaje
Formacion equivalente

Contaduria 2003

Informéatica Administrativa 2003

Mercadotecnia 2010
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[l. Presentacién

Actualmente existe un interés primordial por el tema de las estrategias de
aprendizaje. Esto en parte se debe a las nuevas orientaciones
psicopedagdgicas, y en otro sentido a los nuevos descubrimientos que en el
area de psicologia se han realizado en los Ultimos afios. Estos han
comprobado que el estudiantado con mejor rendimiento académico se
diferencia del alumnado que presenta resultados magros en sus estudios; los
primeros poseen, conocen y emplean estrategias de aprendizaje mas
sofisticadas que no se quedan en la mera repeticion mecanica, sino que los
conduce por el camino de la reflexion, el andlisis, la memoria, la comparacion,
la sintesis, la inferencia, entre otras.

Las estrategias de aprendizaje exponen a la luz publica la importancia de la
enseflanza de los diferentes tipos de pensamiento y estrategias
metacognitivas. Los estudiantes que tienen conciencia de ellas las ponen en
practica en situaciones de aprendizaje, resolucion de problemas vy
memorizacién.!

Por lo anterior, la manera como el estudiantado lleva a cabo sus procesos de
aprendizaje no pueden ser consideradas como un asunto de azar, ya que
éstos responden a modos de funcionamiento mental, el cual debe gozar de
estabilidad emocional, sélo asi puede ser capaz de modificarse segun las
exigencias de los aprendizajes y de la realidad. Frecuentemente, este tipo de
estudiantes poseen un pensamiento divergente y por consiguiente flexible,
capaz de modificarse. Asi, las estrategias no son mas que un modo como el
sujeto percibe su medio y resuelve situaciones o actia en él. Las estrategias
le posibilitan, al estudiante, la calidad de decisiones, conscientes e
intencionales, con las cuales el estudiantado selecciona y vitaliza
coordinadamente los conocimientos.Sélo la aplicacion de estrategias de
aprendizaje correctas permite generar en quien las emplea procesos de
anticipacion, planificacion y autorregulacion de sus saberes.

En sintesis, la ensefianza de estrategias de aprendizaje en el aula, en cada
una de las Unidades de Aprendizaje que el estudiantado curse en su estancia
universitaria, favoreceran el rendimiento escolar y mejoraran la tarea
intelectual que la Universidad exige, pues seran un mecanismo para ejercitar y
ensayar con las estrategias en aquellos sujetos que aun no han desarrollado
estas habilidades, mejorando con ello sus posibilidades de trabajo y estudio.
Esto permitira a nuestros educandos, entre otras cosas, saber: cdmo controlar
su propio aprendizaje, como diagnosticar sus puntos fuertes y débiles como
alumno, como describir su estilo o estilos de aprendizaje, conocer en qué
condiciones aprende mejor, como aprender de la experiencia de cada dia y
como superar las dificultades que enfrenta cotidianamente en su vida
académica.
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[ll. Ubicacién de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

Nucleo de formacion: | Basico

Area Curricular: Complementaria

Caracter de la UA: Optativa

IV. Objetivos de la formacion profesional.
Objetivos del programa educativo:

Formar profesionales éticos con capacidad para enfrentar los retos y cambios de
las nuevas tendencias en el campo de la administracion con una vision
estratégica, sentido humanista y aplicando las técnicas y herramientas
administrativas bajo un enfoque sistematico en el manejo de recursos, con
especial énfasis en el ser humano y su entorno.

Al término de la carrera el alumno:

Poseera nuevos paradigmas de la ciencia administrativa como liderazgo
participativo, trabajo en equipos interdisciplinarios y cultura de calidad.

Dispondr& de una formacion que incluya conocimientos en disciplinas relacionadas
con la administracién, como informatica, economia, ciencias sociales y el dominio
de al menos un idioma extranjero, lo que le permitira desarrollarse
profesionalmente con una vision mas amplia.

Manifestara un interés emprendedor para el disefio, creacién y desarrollo de
empresas.

Hara uso de sistemas de informacién para la toma de decisiones, apoyandose en
tecnologia informativa.

Visualizara la unidad productora de bienes y servicios como elemento basico del
desarrollo econémico, analizando las relaciones concretas entre los sistemas
productivos y su entorno.

Poseera valores éticos y humanisticos, vocacion de servicio y sensibilidad a la
sociedad y sensibilidad para detectar y proponer soluciones interdisciplinarias a
los problemas econémicos y sociales relacionados con su campo profesional.

Tendra los conocimientos necesarios de su disciplina para desarrollarse en el
entorno econémico cada dia mas competitivo y globalizado.

Desarrollara la habilidad de autoaprendizaje y superacion constante.
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Objetivos del nucleo de formacion:

Dotar a los estudiantes de las herramientas que les permitan continuar
aprendiendo a lo largo de la vida.

Objetivos del area curricular o disciplinaria:

Aplicar las herramientas y conocimientos de investigacion, comunicacion e
informatica y desarrollara una conciencia social, ecologica y emprendedora que le
permitan fortalecer su actividad profesional.

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje.

Proporcionar a los discentes herramientas que les permitan mejorar el aprendizaje
y en consecuencia MEJORAR su rendimiento académico, a través del
establecimiento de estrategias personales que se adapten a sus cualidades y
habilidades para aprender.

VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje y su organizacion

Unidad 1.

Objetivo: Aplicar estrategias de seleccién, de organizacion y elaboracion;
estrategias metacognitivas, estrategias de gestion de recursos, ademas de las
técnicas y pautas para seleccionar, organizar, elaborar y memorizar informacién
significativamente.

1.1 Concepto de estrategia y de aprendizaje, aplicar las estrategias de
seleccidn, de organizacién y elaboracién, las estrategias metacognitivas, las
estrategias de gestion de recursos, las técnicas y pautas de seleccionar,
organizar, elaborar y memorizar informacion.

Unidad 2.

Objetivo: Identificar y comprender los conceptos de: sensacion, percepcion,
aprendizaje, memoria, olvido, inteligencia conocimiento. Analizar las inteligencias
multiples, claves de la inteligencia exitosa e inteligencia emocional, estrategias
atencionales y déficit de atencion con hiperactividad; codificacion, almacenamiento
y recuperacion de informacioén. Conocera el papel de la en el proceso estudio —
aprendizaje, asi como en la comprensién de textos.

2.1 Conceptos de aprendizaje, inteligencia, conocimiento, memoria,
atencion, sensacion y percepcion, memoria.
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Analizar las inteligencias multiples, las claves de la inteligencia exitosa y
emocional, para mejorar la comprension de textos.

A su vez, identificar claramente el déficit de atencidn con hiperactividad o
trastornos de aprendizaje similares.

Reconocer y comprender la motivacion enfocada al ambito académico.

Unidad 3.

Objetivo: Estudiar y comprender las estrategias de aprendizajes propias de la
lectura, esquematizacibn de aprendizajes (mapas conceptuales, mapas
semanticos, cuadros sindpticos) y operaciones textuales (resumen, sintesis,
paréafrasis y cita textual).

3.1 Concepto de: lectura, tipos de lectura (exploratoria, de comprension,
critica y analitica), asi como las estrategias de comprension lectora,
esquematizacién de aprendizajes y operaciones textuales.

Unidad 4.

Objetivo: Estudiar y comprender los procesos de toma de apuntes, preparar
examenes, exposicion en clase e introduccion a la investigacion (seleccion,

acopio, organizacion, discriminacion y sistematizacion de informacion).

VII. Sistema de Evaluacion

EVALUACION Segundo Parcial Ordinario Extraordinario Titulo de Suficiencia
Primer Parcial

CRITERIO Actividade 10% Actividad 10% Actividade 10%  Actividades de 10%  Actividades de 10%
S PARA s de es de s de lectura lectura

CONDUCI lectura lectura lectura

R

LA

EVALUAC

ION

Esquemas 10%  Esquemas 10% Esquemas 10% Esquemas 10% Esquemas 10%
Operacione  10%  Operaciones 10%  Operaciones 10%  Operaciones 10%  Operaciones 10%
s textuales textuales textuales textuales textuales

Presentaci6  10% Presentacion 10%  Presentacion de 10% Presentacion de 10%  Presentacion de 10%
n de de apuntes apuntes apuntes apuntes

apuntes

Planificacion 10% Planificacion  10%  Planificacion de 10% Planificacibnde 10%  Planificacibn de  10%
de de examenes examenes examenes examenes

examenes

Planificacion 10% Planificacion 10%  Planificacion de 10% Planificacibon de 10%  Planificacion de  10%



de
exposicién
oral en el
aula
Planificacion
dela
investigacié
n
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de exposicién oral en exposicién oral exposicién oral
exposicién el aula en el aula en el aula

oral en el

aula

40% Planificacion 40%  Planificacion de la 40%  Planificacion de  40%  Planificacion de
de la investigacién la investigacién la investigacion

investigacién
100% 100% 100% 100%

4.1 Analizar y aplicar los procesos y estrategias para tomar apuntes,
preparar exadmenes, exponer en clase, e investigar.

VIII. Acervo Bibliografico
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