Analizar el concepto, origen e importancia de la
sociologia, asi como los conceptos sociologicos
basicos que permitan comprender el

comportamiento colectivo de los sujetos
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Unidad 1. Analizar el concepto,
importancia de la sociologia, asi
como los conceptos socioldgicos

basicos que permitan comprender el
comportamiento colectivo de los
sujetos.

Tema: Cultura y Globalizacion



- El entorno global en el que esta inmerso el ingeniero en
computacion demanda nuevos perfiles profesionales que atiendan
no solo lo disciplinario, sino también la capacidad de socializar con
el resto de los grupos sociales. El ambito de trabajo en el que se va
a desempenar el profesional de la computacion implica la
adquisicion de un conjunto de conocimientos, habilidades vy
actitudes que le permitan insertarse rapidamente en los sucesos y
procesos sociales que giran en torno a la empresa, desde aquellos
que tienen que ver con los comportamientos colectivos de los
sujetos, como los que se refieren a la organizacion social de los
procesos de trabajo; e incluso comprender las actitudes que
asumen las personas en las distintas formas de organizacion del
trabajo.

INTRODUCCION




CULTURA




* Conjunto de los elementos materiales y espirituales (lengua, tecni
cas, artes, costumbres, pautas de comportamiento, etc.) que
caracterizan a una sociedad respecto a otra.




- LaUNESCO, en 1982, declaro:

...que la cultura da al hombre la capacidad de reflexionar sobre si
mismo. Es ella la que hace de nosotros seres especificamente
humanos, racionales, criticos y eticamente comprometidos. A
traves de ella discernimos los valores y efectuamos opciones. A
traves de ella el hombre se expresa, toma conciencia de si mismo,
se reconoce como un proyecto inacabado, pone en cuestion sus
propias  realizaciones,  busca  incansablemente  nuevas
significaciones, 'y crea obras que lo trascienden




* El conocimiento adquirido que las personas utilizan
para interpretar su experiencia Yy denerar
comportamientos.




Mexico se distingue por la diversidad cultural de sus pueblos:
lenguas, tradiciones, vestimentas, religiones... y ello exige una
Cultura democratica, con un verdadero respeto a lo distinto:
desde las preferencias sexuales hasta el pluralismo social. Por eso
es primordial ver como lo traducen las politicas sociales, analizar las
diferencias de raza, nivel social y economico y demas.
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El mexicano se caracteriza por la magnitud de su cultura. Pero esa
misma cultura hace que el mexicano esté en constante conflicto,
pues se encuentra inmerso en una sociedad donde existen
prejuicios, discriminacion, e incluso secuelas de movimientos
liberales que han marcado su historia. Por ejemplo, Ia
Independencia de Mexico, los movimientos de revolucion, entre
otros.



‘TIPOS DE
MEXICANQOS




* La palabra “tipo” proviene del latin typus, y éste del griego
TUToG, que significa modelo, ejemplar, entre otras definiciones
pero en este caso, se refiere a las clases, indole o
caracteristicas de los ciudadanos.

- Existen en México diferentes tipos de mexicanos. Y a pesar de
que elidioma oficial es el espanol (producto de la Conquista y
colonizacion) aun se hablan 59 idiomas, entre los que destacan
el nahuatl, el maya, el otomi, el mixtecoy el zapoteco. Todos
ellos manifiestan una tipologia diferente.




La cultura
como

operadora de
diferenciacion

* La identidad no es mas que la cultura interiorizada por los sujetos,
considerada bajo el angulo de su funcion anrenuadora y
contrastiva en relacion con otros sujetos. Una de las funciones casi
universalmente atribuida a la cultura es la de diferenciar a un
grupo de otros grupos. Representa el conjunto de los rasgos
compartidos dentro de un grupo y presumiblemente no
compartidos (o no enteramente compartidos) fuera del mismo. De
aqui su papel de operadora de diferenciacion.



*CARACTERISTICAS
UNIVERSALES DE LA
CULTURA




- a. Compuesta por categorias: Las taxonomias estan en
sus cabezas. Las categorias y taxonomias (formas de
clasificacion de la realidad) ayudan a la gente a no
confundirse dentro del grupo.

* b. Cultura es siempre un Codigo Simbolico: Los de esa
cultura comparten esos mismos simbolos (entre ellos la
lengua) lo que les permite comunicarse eficazmente
entre ellos.

* €. La cultura es un sistema arbitral: no hay reglas que
obliguen a elegir un modelo; cada cultura ostenta su
propio modelo de compartamiento cultural.

- d. Es aprendida: No es genetica, no es interiorizada por
instinto; una persona es el profesor (ensefador) de otra
(en muchos de los casos la madre, el padre, el tio, etc).




e. Es compartida: es necesario que todos los miembros tengan los
mismos patrones de cultura para poder vivir juntos, por eso se
comparte la cultura a través de la infancia, cuando se esta
introduciendo a los ninos en la sociedad, es decir, se les esta
socializando (un proceso de socializacion).

- f. Es todo un sistema integrado: donde cada una de las partes de
esa cultura esta interrelacionada con, y afectando a las otras
partes de la cultura.

* g.Tiene una gran capacidad de adaptabilidad: esta siempre
cambiando y dispuesta ha acometer nuevos cambios.

* h. La cultura existe (esta) en diferentes niveles de conocimiento:
nivel implicito, nivel explicito.










- TAMBIEN CONOCIDA COMO  MUNDIALIZACION, ES UN
PROCESO ECONOMICO, TECNOLOGICO, SOCIAL Y CULTURAL A
GRAN ESCALA QUE CONSISTE EN LA CRECIENTE
COMUNICACION E INTERDEPENDENCIA ENTRE LOS DISTINTOS
PAISES DEL MUNDO, UNIFICANDO SUS MERCADOS,
SOCIEDADES Y CULTURAS, A TRAVES DE UNA SERIE DE
TRANSFORMACIONES SOCIALES, ECONOMICAS Y POLITICAS,
QUE LES DAN UN CARACTER GLOBAL.
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GLOBALIZACION







Ciudadano global: es la participacion activa de
todos cuvando nos implicamos como
habitantes del mundo para resolver
conjuntamente los problemas que nos
afectan.

*Promover la justicia a escala global.
*Defender un modelo de desarrollo sostenible.
*Impulsar la igualdad entre todas las
personas.

*Apostar por el didlogo y la resolucion pacifica
de los conflictos.

*Fomentar la solidaridad.

EFECTOS:

*Esta extendiendo ciertas costumbres y
formas de vida por todo el planeta.

sLas culturas tienen cada vez mas aspectos en
comun.

*Las lenguas mas habladas se extienden con
rapidez.

*El respeto a los derechos humanos o el valor
de la democracia, se estan difundiendo por
todos los rincones de laTierra.

SOCIOCULTURAL




Es el acto de comprar y vender bienes y
servicios entre paises. Se ha hecho del
mundo un lugar mucho mas pequeiio,
estos bienes y servicios pueden viajar
mas lejos y mas rapido

Los principales agentes o impulsadores
son los bancos y las empresas

multinacionales

EJEMPLO: el Banco Mundial (BM) y el
Fondo Monetario Internacional (FMI) , el
consorcio financiero ORION, Coca Cola,
Bosch, Volkswagen, Siemens, Pepsico,
etc.

Se calcula que aproximadamente el
26.3% de la produccion mundial de los
negocios es producida por tan solo las
200 multinacionales mas grandes del
mundo, y estas se encuentran en tan sélo
17 paises, mas de una tercera parte son
estadounidenses.

1)Coca-Cola 6)Nokia
2)Microsoft 7)Toyota

3)IBM 8)Disney

4)GE 9)McDonald's
5)intel 10)Mercedes-Benz




Cambio en el orden econémico mundial
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- Europa exporta el 25% de sus bienes producidos, mientras que el
comercio interregional retiene un75%, un caso totalmente
diferente es de Africa que exporta hacia el continente un go% de
sus productos, especialmente agricolas como aceites,
tabaco, azucar, cacao y fibras textiles, mientras que un 10% se
queda en el pais. Los principales paises exportadores en el mundo
son Alemania, China, Estados Unidos quienes en conjunto
concentran un cuarto del total de las exportaciones mundiales.
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Ha unido al mundo, haciéndolo uno. En la
actualidad, un pais no puede vivir aislado del
entorno internacional. Hoy por hoy, los
acontecimientos ocurridos en cualquier parte del
mundo repercuten, sin duda alguna, en todos los
rincones de nuestro globalizado planeta.

¢Conoces organismos como la ONU o la OTAN?
pues si sabes lo que son captaras pronto la idea de
globalizacion.

Ej. : Organizacion de las Naciones Unidas.

Organismos Internacionales realizan acuerdos
como: politicas neoliberales y tratados de libre
comercio.

EU: Unidn Europea, nace el euro.

APEC: Cooperacion Economica de Asia Pacifico.
MERCOSUR: Mercado Comun del Sur

TLCAN: Tratado de Libre Comercio de América del
Norte, mas conocido como NAFTA, por su sigla en
ingles.

Los paises comenzaron adoptar politicas de
competencia con el objetivo de atraer nuevas
inversiones, bajo el convencimiento de que estas
nuevas inversiones generarian mas
trabajos y asi mejoraria la calidad de vida de sus
habitantes.

POLITICA




También conocida como “tecnoglobalizacion” , es la
revolucion centrada en la generacion y difusion de nuevas
tecnologias. Por ejemplo: la comunicacion o la
digitalizacion, las cuales trabajan para hacer mas eficiente
la transmision y administracion de datos.

El mas claro ejemplo de la globalizacion de la tecnologia es
sin duda el

Informacion, tecnologia, capacidad de gestion vy
procesamiento: ésta es la base para la creacion de
productividad y competitividad.

Gran parte de la productividad de la fuerza de trabajo
depende, en primer lugar, de la informacidon y del
procesamiento de la informacion y, seqgundo, de la
capacidad del trabajador, de su conocimiento especifico de
la empresay de los procesos de la empresa.

EFECTOS:

1. Instantaneidad de la informacion
2. Mayor oferta de productos

3. Nuevas tecnologias

4. Conocer nuevas culturas

5. Mayor interaccion entre paises

TECNOLOGIA
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México es uno de los mercados sobresalientes mas

globalizados, por su tamano, por la sofisticacion de sus
mercados financieros (tanto dentro como fuera del pais) y
por la participacion extranjera en su sistema financiero.

-México seguird colocandose entre los mercados
emergentes mas importantes por su tamafo, sofisticacion e
internacionalizacion financiera.

-El sistema financiero mexicano y sus instrumentos de
inversion, por su nivel de internacionalizacion actual y
previsible, se van a parecer cada vez mas a los sistemas
financieros desarrollados.
- Por su caracteristica de mercado emergente, asi como por
el desarrollo de su sistema financiero, México ofrecera cada
vez mayores y mejores oportunidades al inversionista tanto
nacional como global.

Desde la entrada de China a la OMC, México quedo
relegado al tercer socio comercial de EU y el primero lo
ocupa China y en cuanto a la globalizacion financiera,
México no juega en ese rubro, porque vendio el 92% de sus
bancos, y como dato curioso, ni siquiera se cobraron
impuestos de la venta, ya que fue una transaccion en la
bolsa de valores. Y para rematar, en la globalizacion de
servicios, México ocupa la patética trigésima posicion en
exportaciones. Y la noticia es que existen naciones que se
establecen como potencias mercantiles, como China e India,
mientras que México sigue sumido en la decadencia con el
proyecto de changarrizacion del actual Gobierno.
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GLOBALIZACION EN MEXICO

 Pais | Numero de Emnresas
1| Brasil_ . % !
2 Mexico 13 |
3 Chile _ . 12
4 Argentina 3
5 | Perd 2
& | Colombia_ 1
7 Venezuela 1
8 Gustemala 1
9 | El Salvador 1
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Integraciim entre estamentos,
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“Lo global y local, lo modemo  Las minorias sufren de

y lo tradicional se fusionan discriminacion economica,
paraobteneruna hibridacion  institucional y cultural
enriquecedora” (Lipovetsky,

2008)
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*GRACIAS!!
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