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Contenido

|.- Adquirir la idea global del perfil de un profesional de la

licenciatura en informatica administrativa

Il.- lIdentificar las necesidades de informacién en las
organizaciones y las diferentes tecnologias de informacion que

sirvan de apoyo para el logro de las metas de la organizacion.

lll.- Conocer cada una de las areas del conocimiento que

conforman en licenciatura .



Objetivo de la Unidad de Aprendizaje

 Tener una idea global del papel e importancia que tiene un
licenciado en informatica administrativa dentro de cualquier

organizacion.



Descripcion del material de 1a UA

Esta presentacion esta desarrollada con base a la unidad de
aprendizaje (UA) de Introduccion a la Informatica
Administrativa del programa de estudios de Licenciatura en
Informatica Administrativa (LIA) para complementar el curso
tedrico-practico e ir abordando los temas durante el
transcurso del semestre.

Se aborda el 70% del contenido tedrico de la UA y se
alternara con la practica mediante el desarrollo de un
proyecto de investigacion definido para el curso, se propone
una descripcion en general de cada tema con una cantidad
mayor de imagenes porque la informacion visual ayuda a
una mejor comprension.
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Conocimientos de la unidad

La funcion de un LIA en las organizaciones
El papel del analista
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La funcidén de un LIA en las
organizaciones

* En este concepto se analizara la participacion
v el papel que juega un LIA en los diversos
tipos de organizaciones, considerando:

* Micro y pequena empresa

* Organizacion civil

* Macro empresa

* |nstituciones del sector publico y privado



Mapas mentales

* En este apartado se presentan imagenes que
ilustran cual es la participacion de un LIA en la
organizacion, para generar debate e invitar a
los alumnos a realizar sus propias propuestas
en una aplicacion en linea conocida como
“GoConqr” (Examtime, 2016).



Ejemplo 1: Mapa mental
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Ejemplo 2: Mapa mental
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Ejemplo 3: Mapa mental




Ejemplo 4: Mapa mental




Descripcion de algunos roles del LIA

e Como analista:

— Tiene como cometido estudiar un problemay
describirlo, con el proposito de ser solucionado
mediante un sistema informatico.

e Como disenador :

— Sabe analizar un problema, es capaz de extraer de
la realidad los componentes esenciales para
analizarlos y sintetizar una solucion .



Descripcion de algunos roles del LIA

* Como implantador :

— Personaje que se caracteriza por desarrollar
aprendizajes declarativos, procedimentales y
Actitudinales.

e Como auditor :

— Debera ver como se puede conseguir la maxima
eficacia y rentabilidad de los medios informaticos
de una empresa.



Descripcion de algunos roles del LIA

e Como Asesor:

— Se encarga de identificar las necesidades de los
usuarios, y de especificarlos y estandarizarlos,
para facilitar el posterior tratamiento por
computadoras y redes.
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informacion que sirvan de apoyo para el logro de las
metas de la organizacion



Conocimientos de la unidad

* Historia y evolucion de la informatica.

* Tecnologias de vanguardia
— e -business
— e -commerce

— e- enterprise
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EVOLUCION DE LOS SISTEMAS OPERATIVOS
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E -business

* Negocio electréonico o e-business, (acronimo del
idioma inglés electronic y business), se refiere al
conjunto de actividades y practicas de gestion
empresariales resultantes de |la incorporacion a
los negocios de las tecnologias de |la informacion
v la comunicacion (TIC) generales vy
particularmente de Internet, asi como a la nueva
configuracion descentralizada de las
organizaciones y su adaptacion a las
caracteristicas de la nueva economia.



E -commerce

* Originalmente el término se aplicaba a Ia
realizacion de transacciones mediante medios
electrénicos, como por ejemplo el
intercambio electronico de datos. Sin
embargo, con el advenimiento de la Internet a
mediados de los anos 90, comenzo el
concepto de venta de servicios por la red,
usando como forma de pago medios
electronicos como las tarjetas de crédito.



E- enterprise

* Concepto asociado con la venta de lo que
tiene que ver con entretenimiento de manera
electronica, actualmente asociado con los

videojuegos, television, cine, apps, etc.
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Conocimientos de la unidad

Significado y Contenido de las Diferentes Areas del Conocimiento:
1. Area de Arquitectura y Redes Computacionales:

-Légica Computacional;
-Arquitectura Computacional;
-Comunicaciéon entre Computadoras;

-Instalaciones y seguridad informatica;
- Sistemas Operativos.

2. Area de Desarrollo de Software:

-Algoritmos Computacionales;
-Métodos Numéricos;
-Programacion Estructurada;
-Programacion Orientada a Objetos;
-Ingenieria de Software;

-Analisis y Disefo de Sistemas;



Conocimientos de la

Significado y Contenido de las Diferentes Areas del Conocimiento:
3. Area de los Sistemas de Informacién:

-Administracion Informatica;
-Administracion de Unidades Informaticas;
-Auditoria Informatica;

-Sistemas de Informacion Administrativos;
- Sistemas de Informacién del Conocimiento;

-Sistemas de Informacion Estratégicos
4. Area de Aplicaciones Informaticas:

-Disefio por computadora;
-Graficacion y multimedios;
5. Area de Interaccién Hombre-Maquina:

-Administracion de Bases de Datos;
-Introduccion al Software de Base;

unidad



Descripcion particular de la unidad 3

 Esta unidad de competencia contempla la
vision general del plan de estudios de la
licenciatura en Informatica Administrativa,
para lo cual se presentan las caracteristicas
generales, objetivos y la organizacion de las
unidades de aprendizaje por areas de
conocimiento; asi también se ilustran las areas
principales del plan de estudios por medio de
mapas mentales.



Caracteristicas Generales

Titulo que se otorga:

Licenciado/a en Informatica
Administrativa

Total de Créditos:
400

Area del conocimiento al que pertenece:

Ciencias Sociales y Administrativas
Modalidad educativa en la que se impartira:

Escolarizada con administracion
flexible de la ensefanza



Objetivos

* Crear, administrar y mantener servicios y
sistemas de tratamiento de informacion
administrativo, integrados y eficientes
para la toma de decisiones.

* Desarrollar habilidad de autoaprendizaje y
superacion constante.



Perfil de Egreso

e El egresado sera capaz de comprender
integramente los problemas administrativos y
productivos de cualquier organizacion.

* Analizar, disenar, implementar, administrar vy

evaluar sistemas de informacion manuales vy
computarizados en la grande, mediana vy
pegquena empresa.

e Dialogar y conjuntar los intereses de las distintas
instancias de l|a organizacion gracias a su
formacion interdisciplinaria, asi como liderear
innovando dentro de la organizacion.



OBLIGATORIAS 11 UA (86 CREDITOS)

ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS POR
NUCLEOS DE FORMACION: NUCLEO BASICO

UNIDAD DE -
No. APRENDIZAJE (UA) HT HP | TH CR AREA CURRICULAR
ADMINISTRACION POR :
1 COMPETENCIAS 4 2 6 10 ; ADMINISTRACION
2 iCONTABILIDAD BASICA 4 2 6 10 1 CONTABILIDAD
CONTABILIDAD DE
3 COSTOS 3 1 4 7 i CONTABILIDAD
ANALISIS Y PLANEACION
4 FINANCIERA 3 1 4 7 FINANZAS
5 |MICROECONOMIA 3 1 4 7 |ECONOMIA
6 !MACROECONOMIA 4 2 6 10 !ECONOMIA
LEGISLACION
7 INFORMATICA 4 2 6 10 [COMPLEMENTARIA
VALORES
8 SOCIOCULTURALES 3 1 4 7 1COMPLEMENTARIA
METODOLOGIA DE LA
9 INVESTIGACION 2 2 6 | COMPLEMENTARIA
10 iINGLES C1 2 2 4 6 1IDIOMAS
11 jINGLES C2 2 2 4 6 IDIOMAS
34 18 52 86

SUBTOTAL




OPTATIVAS 3 UA (24 CREDITOS)

ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS POR
NUCLEOS DE FORMACION: NUCLEO BASICO

UNIDAD DE

No. APRENDIZAJE HT | HP | TH | CR | AREA CURRICULAR

REDACCION Y

1 | COMUNICACION 4 1 0 i 4 | 8 |COMPLEMENTARIA
RESPONSABILIDAD

2 |ETICADE LAEMPRESA | 4 | 0 | 4 | 8 |COMPLEMENTARIA
ESTRATEGIAS DEL

3 | ADRENDIZAJE 4 1 0 | 4 | 8 ICOMPLEMENTARIA
SOCIEDAD Y

4 |DESARROLLO DEL 4 | 0 | 4 | 8 |COMPLEMENTARIA
MUNDO__
FORMACION HUMANA Y

5 | COMPROMISO SOCIAL 4 | 0| 4 | 8 |COMPLEMENTARIA
INVESTIGACION SOCIAL

6 v COMUNIDAD 4 1 0 | 4 | 8 |COMPLEMENTARIA
COMPORTAMIENTO ,

7 |HUMANO DE LA 4 | 0o | 4 | 8 |ADMINISTRACION
ORGANIZACION
HABILIDADES :

8 | DIRECTIVAS 4 1 0 i 4 i 8 IADMINISTRACION

SUBTOTAL| 12 | 0 | 12 | 24
14| TOTALDEL NUCLEO 46 | 18 | 61 | 110

BASICO




OBLIGATORIAS 26 UA (192 CREDITOS)

ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS POR
NUCLEOS DE FORMACION: NUCLEO

SUSTANTIVO

No. | UNIDAD DE APRENDIZAJE | HT | HP | TH | CR | AREA CURRICULAR
1| SR DIFERENCIALE | 3 14 | 4 | 7 | maTEMATICAS
2 '\D"QTCER“Q‘}ESCAS 31 1 1 4 | 7 |MATEMATICAS
3 |ESTADISTICA 31 1 | 4 | 7 |MATEMATICAS
4 |ESTRUCTURADEDATOS | 2 | 2 | 4 | 6 |INFORMATICA
R Ay o %TERQET'?)’; DE 2 1 2 1 4 | 6 |INFORMATICA
6 g’gﬁiglgﬁ ELAETSOS 2 1 4 | 6 | 8 |INFORMATICA
7 |SISTEMASOPERATIVOS | 2 | 4 | 6 | 8 |INFORMATICA
8 |Sanamen T TATNOS g |4 | 6 | 8 |INFORMATICA
9 | SONIIAS PN TRE 12 1 4 | 6 | 8 |INFORMATICA
10 ggmgm%%grj\sEyTRE 21 41 6 | 8 |INFORMATICA
1 oo o et 4 1 2 | 6 | 10 |INFORMATICA
12 [Aereee DoEOPE 2 | 2 | 4 | 6 |INFORMATICA
13 |ARQUITECTURA 21 2 | 4 | & |INFORMATICA

COMPUTACIONAL




OBLIGATORIAS 26 UA (192 CREDITOS)

ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS POR
NUCLEOS DE FORMACION: NUCLEO

SUSTANTIVO

No. i UNIDAD DE APRENDIZAJE| HT i HP i TH | CR AREA CURRICULAR
14 1LOGICA COMPUTACIONAL | 3 1 4 7 1INFORMATICA
INSTALACIONES Y ,

15 | SEGURIDAD 2 4 6 8 |INFORMATICA
INFORMATICA _
ADMINISTRACION .

16 | \INFORMATICA 2 2 4 6 iINFORMATICA
ADMINISTRACION DE ,

17 | UNIDADES 2 2 4 6 |INFORMATICA
INFORMATICAS

18 | AUDITORIA INFORMATICA | 2 2 4 6 |INFORMATICA
INTRODUCCION A LA ,

19 1INFORMATICA 2 4 6 8 1INFORMATICA
ADMINISTRATIVA
DISENO POR .

20 | coMPUT ADORA 2 4 6 8 {INFORMATICA
GRAFICACION Y :

21 | MULTIMEDIOS 2 4 6 8 INFORMATICA
ALGORITMOS :

22 COMPUTAGIONALES 2 4 6 8 |INFORMATICA
23 iMETODOS NUMERICOS 2 4 6 8 iINFORMATICA
PROGRAMACION .

24 ESTRUCTURADA 2 4 6 8 !INFORMATICA
PROGRAMACION .

25 | ORIENTADA A OBJETOS 2 4 6 8 1INFORMATICA
INTRODUCCION AL :

26 | SOFTWARE DE BASE 2 4 6 8 |INFORMATICA

58 76 1 134 i 192

SUBTOTAL




OPTATIVAS 2 UA (14 CREDITOS)

ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS POR
NUCLEOS DE FORMACION: NUCLEO

SUSTANTIVO

No.

UNIDAD DE APRENDIZAJE

HT

HP

TH

CR

AREA CURRICULAR

TEMAS SELECTOS DE
ARQUITECTURA
COMPUTACIONAL

3

1

4

-

INFORMATICA

TEMAS SELECTOS DE
REDES
COMPUTACIONALES

INFORMATICA

TEMAS SELECTOS DE
SOFTWARE DE BASE

INFORMATICA

TEMAS SELECTOS DE
PROGRAMACION E
INGENIERIA DE
SOFTWARE

INFORMATICA

TEMAS SELECTOS DE
TRATAMIENTO DE
INFORMACION

INFORMATICA

TEMAS SELECTOS DE
GRAFICACION E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

INFORMATICA

TEMAS SELECTOS DE
ADMINISTRACION Y
AUDITORIA INFORMATICA

INFORMATICA

INGLES TECNICO
INFORMATICO

IDIOMAS

No.

UNIDAD DE APRENDIZAJE

HT

TH

CR

AREA CURRICULAR

SUBTOTAL

14

28

TOTAL DEL NUCLEO
SUSTANTIVO

64

78

142

206




ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS POR
NUCLEOS DE FORMACION: NUCLEO INTEGRAL

SUBTOTAL

A No. | UNIDAD DE APRENDIZAJE | HT | HP | TH | CR| AREA CURRICULAR

< / MODELOS DE '

a_. 1 OPTIMIZACION 3 1 1 4 | 7 IMATEMATICAS

=3 SISTEMAS DE ,

5E 2 |INFORMACION 2 2 | 4 | 6 |INFORMATICA

0 ADMINISTRATIVOS

L SISTEMAS DE ,

+ O 3 {INFORMACION DEL 2 2 | 4 | 6 |INFORMATICA

< <« CONOCIMIENTO

= 0 SISTEMAS DE ,

© 2 4 {INFORMACION 2 2 i 4 | 6 [INFORMATICA

Qg ESTRATEGICOS

x = 5 é?RAA'E'\gSTRAC'ON DELAS 3 1 1| 4 | 7 IADMINISTRACION

20 PROYECTOS DE

|_

< § 6 ||NVERSION 3 1 | 4 | 7 |FINANZAS

= DESARROLLO

E'_'IS \ EMPRESARIAL ° 0 15 | 15 | 15 | COMPLEMENTARIA
15 | 24 | 39 | 54

° ACTIVIDAD ACADEMICA




OPTATIVAS 5 UA (30 CREDITOS)

ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS POR
NUCLEOS DE FORMACION: NUCLEO INTEGRAL

No. i UNIDAD DE APRENDIZAJE i HT HP i TH i CRi AREA CURRICULAR

/ 1 |SEMINARIO DE REDES LAN| 2 2 1 4 | 6 |INFORMATICA
2 %XSLAC'ON DE REDES 2 > | 4 | 6 |INFORMATICA
SEMINARIO DE ,

3 | MANTENIMIENTO 2 > | 4 | 6 |INFORMATICA
COMPUTACIONAL
SIMULACION DE SISTEMAS ,

4 SIMULACIC 2 > | 4 | 6 |INFORMATICA
SEMINARIO DE ,

5 | INGENIERIA DE 2 2 | 4 | 6 |INFORMATICA
SOFTWARE
SEMINARIO DE ,

6 | AUTOMATIZACION DE 2 2 | 4 1| 6 IINFORMATICA
OFICINAS
SEMINARIO DE ANALISIS Y ,

7 | SEMINARIO DE ANALE 2 2 | 4 | 6 IINFORMATICA
SEMINARIO DE STSTEMAS ,

g |SENMIVARIO DES! 2 > | 4 | 6 |INFORMATICA
SIMULACION DE SISTEVAS :

9 |ExPERTOS 2 2 | 4 1 6 IINFORMATICA
SIMULACION DE ,

10 | |NTELIGENCIA ARTIFICIAL | 2 2 | 4 | 6 [INFORMATICA

11 ! TALLER DE TITULACION 2 2 | 4 | 6 |COMPLEMENTARIA

SUBTOTAL| 10 10 20 | 30

1+ TOTAL DEL NUCLEO

1° INTEGRAL 25 34 59 | 84

° ACTIVIDAD ACADEMICA



TOTAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

e TATA!l DEI Pl AN BE ESTI IRIAS ...
i TOTAL DEL PLAN DE ESTUDIOS i

UA OBLIGATORIAS 43 +1 ACTIVIDAD ACADEMICA

11NB + 26NS + 6NI + 1AA (DESARROLLO EMPRESARIAL) |

UA OPTATIVAS 10

3NB + 2NS + 5NI _ _. — e e
| UA A ACREDITAR | 53+ 1 ACTIVIDAD ACADEMICA |
| 14NB + 28NS + 11T+ 1AA | (DESARROLLO EMPRESARIAL) |
" CREDITOS | 400 i
I | |

NOMENCLATURA:

UA = UNIDAD DE APRENDIZAJE NUMERO DE CREDITOS A

NB = NUCLEO BASICO

CURSAR POR SEMESTRE:

NS = NUCLEO SUSTANTIVO + 37 MINIMO
NI = NUCLEO INTEGRAL + 54 MAXIMO
AA = ACTIVIDAD ACADEMICA



AREAS DEL CONOCIMIENTO QUE
CONFORMAN LA LICENCIATURA

1.Arquitectura y Redes Computacionales.
2.Desarrollo de Software.

3.Sistemas de Informacion.
4.Aplicaciones Informaticas.

5.Interaccion Hombre-Maquina.
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Sistemas operativos para red
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gratificacion e
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