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Introduccion

En la Licenciatura de Relaciones Econdmicas Internacionales que imparte la UAEM,
es de vital importancia conocer cual es la labor de las grandes organizaciones que
ayudan al desarrollo del mundo. Es por ello que en la unidad de aprendizaje de
Organismos Internacionales de Economia y Comercio busca analizar estas grandes
organizaciones; haciendo una recopilaciéon de informacidon de estas mismas con el
fin de conocerlas mas afondo y asi tener un enfoque mas amplio y poder tener un
concepto mas amplio de a lo que se dedica. El presente trabajo es la muestra de
recopilacion, analisis e investigacion de informacion acerca de las grandes
organizaciones que forman parte de la Organizacién de las Naciones Unidas, que
se encargan de brindar informacion y ayudar a cumplir sus objetivos ya sea en el
area de tecnologia, salud, medio ambiente, infraestructura, educacion y todo lo
relacionado al bienestar de la humanidad y al mejoramiento del mundo. De tal
manera que se pueda demostrar que los organismos internacionales sin duda
alguna son organizaciones que ayudan al desarrollo de la globalizacion que ha
tenido lugar a lo largo de la historia de la humanidad y que nos ha permitido
tener un mejor desarrollo en todos los ambitos buscando que haya un ambiente

{

de paz y un buen desarrollo econdmico igualitario en todo el mundo. @



Es por ello que es necesario hacer un analisis en los objetivos, la mision y vision
de cada organizaciéon que forma parte de la Organizacion Mundial de las
Naciones Unidas y que tiene diferentes funciones ya que al estar integrados por
personas de todo el mundo para tener un mayor enfoque de las necesidades
que tiene la humanidad cumplen mejor con sus labor y propdsitos realizando
con ello un mejor trabajo solucionando los problemas mundiales.

Estas organizaciones han tenido sus inicios a lo largo de la historia es por ello,
gue retomaremos algunos de esos puntos para conocer mas a fondo sobre ella,
asi como la razén del por qué se crearon y si han cumplido o no con los
objetivos para los cuales fueron creadas. A fin de dar una critica constructiva
para ver en qué aspectos podria hacerse una mejora o cuales son algunas de
las cosas que en algun futuro se pueden presentar en este mundo tan
cambiante y que tienen relacion con ello, por la globalizacion aspectos de
guerra y posicion economica, ademas de saber si las grandes potencias
mundiales seguiran creando mas organismos a fin de poder tener un mayor

control en el mundo.



BRETTON WOODS
MONETARY CONFERENCE

In 1944 the United States government choseg

the Mount Washington Hotel as the site for a
gathering of representatives from 44 countries.
This “was .to be the famed Bretton Woods
Monetary Conference. The Conference established
the World Bank., set the gold standard at $35.00
-an ounce. and chose the American dollar as
the backbone of international exchange. The
meeting provided the world with a badly needed
post war currency stability.

S



Objetivos

»Garantizar la estabilidad
monetaria en el plano
iInternacional.

» Favorecer las relaciones
comerciales y la recuperacion
econdomica.

oy

YT o

»Creacion del BM y el FML -

v
»Ambas organizaciones
comenzaron a funcionar en 1946.

»Doélar como moneda de referencia &
Internacional. 2




Ink'| Herld Tribume

DON'T
You SEE
WE ARE

BusY7!

Quiebra del
sistema

Se produjo durante la Guerra de
Vietnam.

E.U. imprimia y enviaba al exterior
miles de millones de ddlares.

Francia y Gran Bretana demandaron
la conversidn de sus excedentes.

Las reservas de Fort Knox se
contrajeron.

Richard Nixon impidio las
conversiones del délar al oro y lo
devaluo.

Nixon impuso un arancel temporal
de 10 % para revalorizar el oro.

Potencias econdmicas abandonan el
patron oro.

cambiarios fluctuantes. {

La economia regida por t|p9§,\\
1 j,



2. Organizacion de las Naciones
Unidas

» Fundada el 24 de Octubre de 1945 en
San Francisco por 51 paises.

» Reemplazo a la SN.
» Actualmente tiene 193 miembros
» Trabajar juntos en favor de la paz.

» Luchar contra la pobreza y la
Injusticia.
» Todos los Estados Miembros deben

obedecer la "Carta de las Naciones
Unidas".

» Su sede se encuentra en Nueva York,
E.U.




» Mantener la paz mundial.
» Respetar los derechos y libertades.

»Velar por el cumplimiento del
Derecho Internacional.

» Fomentar la amistad entre todos
los paises.

» Ayudar a mejorar las condiciones
de vida.

» Resolver los conflictos por medios

pacificos.
€




Bandera

»Es de color azul cielo con un
emblema central que simboliza
un mapa del mundo bordeado
por unas ramas de olivo que
representan la paz mundial.

Idiomas

En el mundo se hablan mas de
2,000 lenguas, y entre los
funcionarios de la ONU estan
representadas mas de 150
lenguas.




Sistema de las Naciones Unidas
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@ CARTA

| A3
NACIONES
UNIDAS

Y ESTATUTO <2 LA
CORTE INTERNACIONAL
DE JUSTICIA

Carta de las
Naciones Unidas

Es el documento de partida mas
Importante con el que cuenta la
Organizacién. Fue firmado en
1945 en San Francisco, E.U.

Su finalidad es servir de marco de
referencia.




3. Organizacion Mundial del
Comercio (OMCQC)

Sede: Ginebra, Suiza.

Establecida: 1° de enero de
1995.

Creada por: Las negociaciones
de la Ronda Uruguay (1986-94).

Miembros: 164 paises al 29 de

julio de 2016. P
»El GATT es su antecedente 1 )/, WORLD TRADE
inmediato. s / ORGANIZATION

@
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N AMERICA - = COMMONWEALTH OF
Exports - | INDEPENDENT STATES
_ * up16% ‘;? {,, ® up 179' e " Exports
= & 52.28 trillion ® $6.60 trillion * up 34%

" 4 o 13% of world total
| Imports

e up15%

* 53.09 trillion

o 17% of world total

"»i 379' of world total

* up 17%
; 4 ® 56.85 trillion
® 38% of world total

* 5788 billion

* 4% of world total
“| Imports

* up 30%

/' /| & 5540 billion

* 3% of world total

S-C AMERICA
Exports
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Exports

* up 34% * up 18%

« 5749 billion | o $5.53 trillion

e 4% of worid total | 31% of world total
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o up 24% 0 e up23%
® 5727 billion

® 4% of world total

s | ® $5.57 trillion
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AFRICA

Exports

o up17%

e $597 billion

! * 3% of world total

Imports
& *upis%
~ | @ 5555 billion

S/ ‘ ® 3% of world total
i o | i >0
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® up37%
e 51.23 trillion

* 7% of world total
Imports

e up 16%

* $665 billion

* 4% of world total
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. Sirve de foro para la negoaaaon de acuerdos para reducw los obstaculos
aI comercio |nternaC|ona| y asegurar Ias cond|C|ones de |gualdad |



Principales actividades

v
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»Negociacion de la reduccion
o eliminacidon de obstaculos.

»Administracion y vigilancia de
la aplicacion de las normas.

»Solucion de diferencias entre
los miembros.

»Vigilancia y el examen de las
politicas comerciales de sus
miembros.
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4. Organizacion d
Naciones Unidas p
Desarrolioc Iindustrial




R

UNID A UNITED NATIONS
N % INDUSTRIAL DEVELOPMENT ORGANIZATION
g\ -2/

v'Fue establecida en 1966.

v'Pasd a ser un organismo
autonomo el 1° de enero de 1986.

vFomenta la cooperacion entre los
paises industrializados y los PED.

vCrea y perfecciona conceptos y
enfoques de desarrollo.

vLa sede se encuentra en Viena.




Funcion

»Constituye un foro singular para el
debate mundial sobre la
Industrializacion.

»Actua como mediador imparcial

»Fomenta alianzas e iniciativas que
refuercen la cooperacion industrial
mundial

»Difunde conocimientos sobre
tecnologias y métodos de desarrollo
iIndustrial

»Proporciona estadisticas industriales.

€



Propiedades

Centra su labor en 7 actividades
fundamentales:

»Las estrategias, las politicas y la
creacion de instituciones
relacionadas con la integracion
economica mundial.

»El medio ambiente y la energia.

»La Innovacion, productividad y
calidad para la competitividad
Internacional.




»La informacion industrial, las
Inversiones y la promocion
de tecnologia.

»El desarrollo industrial rural.

»Africa y los paises menos
adelantados: vinculacion de

la Industria y la agricultura.Q



Plasma en la practica los principios formulados en los foros
mundiales mediante la prestacion de servicios integrados a los
gobiernos, instituciones y empresas. Formula y aplica politicas
Industriales; promueve determinados subsectores industriales;
desarrolla el sector privado; fomenta y transfiere tecnologias no
contaminantes, estimula alianzas e inversiones industriales, y
desarrolla e los recursos humanos




Organizacion

La estructura organica de la ONUDI es la
sigulente:

» Conferencia General

» Junta de Desarrollo Industrial

» Comité de Programa y de Presupuesto

» Secretaria




cQué hace Ila ONUDI?

Reduccion de la pobreza mediante actividades productivas

Busca permitir que las personas pobres puedan ganarse el
sustento mediante actividades de produccidon para que,
Z==_puedan salir de la pobreza. Provee una variedad integral de
. iservicios personalizados para paises en desarrollo y

" economias en transicion.




Creacion de capacidad comercial

Particularmente luego de
gue los paises en
desarrollo ingresaron en
la OMC, su capacidad
técnica para tener acceso
a la produccion global y
a las cadenas de valor es
fundamental para su
participacion exitosa en
el comercio internacional.




Promueve patrones sostenibles
de consumo y produccion
iIndustriales.

La ONUDI asiste a paises en
desarrollo y economias en
transicion para que cumplan
con acuerdos y logren sus
objetivos econdmicos y
ambientales.




»Geografia: centradas en
los paises menos
adelantados y en Africa

=Sectores: centradas en
agroindustrias

« Ambitos de actuacion:
centradas en las PYME.




cComo trabaja?

La ONUDI proporciona valor
mediante cuatro funciones
complementarias, que asimismo
se refuerzan mutuamente:

vAmplio rango de cooperaciones
técnicas.

v'Servicios analiticos y de
asesoramiento sobre politicas.

v'La fijacion y cumplimiento de
estandares.

@



Oficinas

Tiene su sede en Viena y
oficinas en Bruselas,

Ginebra y Nueva York que s

mantienen en el terreno | | ! Z" N !
,//u/ /1 1T fﬂ Ty T e

los contactos con los « ,_,, B ey M

Estados Miembros vy las
demas organizaciones de
las Naciones Unidas con
sede en estos.




La ONUDI y los Objetivos de
Desarrolio Sostenible #0DS9

25 de Septiembre de 2015

Los Objetivos de Desarrollo

” N\, cumerepELas Sostenible se basan en los ODM,
\ NACIONES UNIDAS 0Ocho objetivos contra la pobreza que

\\ EEEEER%LLO el mundo se comprometio a alcanzar
¢ SOSTENIBLE 2015 @ntes de 2015. Se han logrado
' / 25 AL 27 DE SEPTIEMBRE  €NOrMeESs progresos en relacion con el
cumplimiento de estos, sin embargo,
la Indignidad de la pobreza no ha
terminado para todos.

€



El objetivo 9 incluye las
siguientes metas:

v'Desarrollar infraestructuras
flables, sostenibles, resilientes y
de calidad.

v Promover una industrializacion
Inclusiva y sostenible.

vAumentar el acceso de las
pequenas empresas
Industriales y otras empresas.




Aumentar la
Investigacion
cientifica y
mejorar la
capacidad
tecnoldgica.




Declaracion de la mision: Desarrollo
Industrial Sostenible e Inclusivo

Significa que:

- Todos los paises logran un nivel
mas alto de industrializacion.

- Ninguno deja de beneficiarse
del crecimiento industrial.

- Un crecimiento social y
economico mas amplio.

- Maximizar el impacto en el
desarrollo del ISID.

L
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La meta de este programa es
ayudar a los paises con:

»

»

_a solucién de problemas

Prevencion y recuperacion de
as Crisis

»Cuidado del medio ambiente y

»

conocimiento a las TIC.

Eviten enfermedades mortales,
el analfabetismo Y, la
discriminacion social, que hoy
en dia es muy fuerte, en
especial con las mujeres.




El PNUD, es miembro fundador vy
copatrocinador de ONUSIDA.

Ayuda a que la: jones Unidas se
conviertan e \J uerza efectiva para

consegulr: u é; --:J sostenible
o — _G
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Helen Clark: administradora
dei PNUD

«Fue la primera mujer electa
para ocupar el cargo de primer
ministro en Nueva Zelanda.

=Entrd en funciones como
Administradora del PNUD en
20009.

=1° mujer en dirigir la
organizacion, siendo también
presidenta del PNUD.
")




Objetivos de Desarrollo del Milenio

Los ODM, son ocho propdsitos que tratan problemas de la vida
cotidiana que se consideran graves y que es importante
erradicarlos y fueron fijados en el afio 2000.

Cada objetivo, se divide en una serie de metas, teniendo asi un

total de 18.
é?; ] T

ERRADICAR LA EDUCACION BASICA
POBREZA EXTREMA PARA TODOS MORTALIDAD INFANTIL

Y EL HAMBRE

MEJORARI.ASAI.UD SEGURAR I
EN LA MATERNIDAD




1° Objetivo: Erradicar la pobreza
extrema y el hambre

vReducir la pobreza a mas de la
mitad.

v'Conseguir un empleo
productivo y digno para todos.

2° Objetivo: Lograr la ensenanza
primaria universal

v'Asegurar que en 2015, los
NINOS sean capaces de
completar el ciclo de ensefianza
primaria.




3° Objetivo: Promover la
igualdad entre los géneros y
la autonomia de la mujer

vEliminar las desigualdades
entre los géneros.

4° Objetivo: Reducir la
mortalidad infantil

v'Reducir en dos terceras
partes, la mortalidad de los
NniINOS menores de cinco
anos.

@



5° Objetivo: Mejorar la salud
materna

v'Reducir la mortalidad materna.

v'Lograr el acceso universal a la
salud reproductiva.

vLograr una mayor proporcion
de parto con asistencia de
personal especializado.

6° Objetivo: Combatir el
VIH/Sida, el paludismo y otras
enfermedades

v’ Reducir la incidencia de la
malaria u otras enfermedades
graves.




/(#ﬁ— . ; 7° Objetivo: Garantizar la sostenibilidad

3,4 millones
de personas
ada a

10 mil personas

mueren cada

A ol 700% o o i bl o i ﬂﬂ'ﬂ‘ﬂ‘"ﬂ

. ; > 97 S%' 5 mil menores de cinco anos
:Akgem mvms«’m EN AGUA: e
INVERSION, POCA EFICIENCIA

En el aﬁo 2025

del medio ambiente

v'Haber reducido la perdida de la
biodiversidad bioldgica.

C&um

v'Reducir la proporcion de las personas
sin acceso a servicios basicos.

i'i - . y
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8° Objetivo: Fomentar una
asoclacion mundial para el
desarrollo

v'Desarrollar aun mas un sistema
comercial y financiero abierto.

v'Atender las necesidades especiales
de los PED.

vEncarar de manera integral los
problemas de la deuda de los PED.

v'Proporcionar acceso a los
medicamentos esenciales a precios

accesibles.




El PNUD trabajando en conjuntoc con

la ONUSIDA

La labor que tiene el PNUD en el ambito del VIH, es que
Impulsa las principales acciones de salud.

Ayuda a ofrecer a los paises la atencidn necesaria que es
dedicada al VIH y a la salud, en materia de género y

pobreza. Ademas, ayuda a aumentar los esfuerzos para
lograr una mejor sociedad.

&) ONUSIDA

e PROGRAMA CONJUNTO DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE EL VIH/SIDA
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Objetivos de Desarrolio
Sostenible

Los ODM se lanzaron hace
mas de dos décadas,

esperando que los
P uof RESCER, INCLUIR, PROTEGER

problemas que emanan en
la sociedad, pudieran
erradicarse lo mas rapido
posible, pero estos fueron
fallidos en gran parte del
mundo.




vObjetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el
mundo.

vObjetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la
mejora de la nutricion y promover la agricultura sostenible.

vObjetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para
todos en todas las edades.




vObjetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad
y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para
todos.

vObjetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas
las mujeres y las ninas.

vObjetivo 6: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion
sostenible.
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vObjetivo /: Garantizar el acceso a una energia sostenible para todos.

vObjetivo 8: Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo

y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para
todos.

vObjetivo 9: Construir infraestructuras resilientes, promover la
industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.

vObjetivo 10: Reducir la desigualdad entre los paises.
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vObjetivo 11: Lograr que las ciudades y los
asentamientos humanos sean inclusivos, seguros y
sostenibles.

vObjetivo 12: Garantizar modalidades de consumo vy
produccion sostenibles.

vObjetivo 13: Adoptar medidas urgentes para
combatir el cambio climatico y sus efectos.

vObjetivo 14: Conservar y utilizar en forma sostenible
los océanos, los mares.




vObjetivo 15: Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de
los ecosistemas y frenar la pérdida de la biodiversidad.

vObjetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusiva.

vObjetivo 17: Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la
Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.
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Conferencia de las Naciocnes
Unidas sobre Comercio y
Desarrolio (UNCTAD)




cQué es?

Es una organizacion
encargada de atender los
problemas del comercio y el
desarrollo internacional.

Se crea el 30 de diciembre

de 1964. Actualmente cuenta
con 193 estados miembros
con las recientes inclusiones
de Sudan del Sur el 14 de
julio de 2011.




cComo nacio?
La UNCTAD nacié como

T resultado por iniciativa

de la ONU
promover

para
el comercio

de los paises en

desarrollo,
precios de
exportacio
las barrera

estabilizar los
Sus

nes y eliminar
s de entrada

a los paises industriales.
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Objetivos

Los principales objetivos son:

v'Desarrollo econdmico sostenible
y reduccidon de la pobreza

vComercio

vPromocion de un entorno mas
propicio para fortalecer la
capacidad productiva

vComercio y la inversion

v'Ocuparse de otros asuntos
pertinentes dentro de su esfera ﬂ
de competencia.
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Pilares de
la UNCTAD

1. Lleva a cabo
Investigaciones.

2. Actua como foro de
deliberaciones
iIntergubernamentales.

3. Ofrece asistencia
técnica adaptada a las
necesidades
especificas de los
paises en desarrollo.




. Como obtiene fondos la UNCTAD?

Las actividades de cooperacion
técnica se financian con cargo
a tres fuentes principales:

»Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo
(PNUD)

»Fondos fiduciarios

»El presupuesto ordinario por
programas de las Naciones
Unidas




Conferencias

La Conferencia, que es el érgano principal, se celebra cada cuatro
anos. La mas reciente se reunio entre el 21 y 26 de abril de 2012 en

Doha, Qatar.

El organismo administra el SGPC entre paises en desarrollo,
mecanismo creado por el G-77 en 1982 para estimular el comercio

Sur-Sur.
r"

e

photo: jan golinskifunfoce



Actividades principales

Se centran en:

vInversion, tecnologia y fomento
de la empresa.

v'Politicas macroecondmicas, deuda
y financiacion del desarrollo

vTransporte, aduanas y tecnologia
de la informacion

vPrograma Especial sobre los ‘$
Paises Menos Adelantados, los (7
Paises en Desarrollo sin Litoral y :

os Pequenos Estados Insulares en
Desarrollo.




Programas

Programa del Sistema de Gestion de la Deuda y Analisis
Financiero

Los objetivos del programa son:
v'Proporcionar asistencia directa

vMantener y mejorar unos sistemas
punteros de gestion.

Assistance Information Feedback

2 . . .

v'Proporcionar asistencia en la
elaboracion de estrategias eficaces.

Support Responsibility Customer \/Pl’eStal’ apoyo al desarrO”O
| institucional.

v'Facilitar o actuar como centro de
coordinacion para los debates.

Service Contacts Solution @




Desarrollio sin Litoral y los Pequenos
Estados Insulares en Desarrollo

Los criterios que se utilizan
para esa seleccion son los
sigulentes:

v'Bajos ingresos nacionales

vBajo indice de activos
humanos

v'Gran vulnerabilidad
econdmica medida mediante §
un indice compuesto
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Productos basicos

El programa sirve también para:

v'Prestar asistencia a los paises en
desarrollo para fomentar sus
capacidades humana e
Institucional.

v'Ayudar a los paises en desarrollo
a promover y mejorar la
transparencia y la rendicion de
cuentas.

L



La Comision Economica
para zuropa de ias
(1947)




Antecedentes

Fue con el mandato de
ayudar a reconstruir la
Europa de posqguerra,
desarrollar la actividad
economica y fortalecer las
relaciones econdmicas.

Durante la Guerra Fria, la
CEPE fue el foro unico para
el didlogo y la cooperacion

economica.
@




USTAINABLE ENERGY.T}
INFOGRAPHICS ELEMENTS

Esta cooperacidon cubre la economia, la estadistica, el medio
ambiente, el transporte, el comercio, la energia sostenible, las
maderas y los asentamientos humanos.



Objetivos

vPromover la cooperacion
econdmica entre los
Estados miembros.

v'Lograr desarrollo
economico y social de los
paises miembros.




Los ambitos de actividad
prioritarios son el medio ambiente.

vTransporte: construccion. e B

vEnergia sustentable: trata de
combatir la deforestacion y
al tala inmoderada.

vAyuda a paises en
transicion: esto se hace para
que los paises crezcan de
forma moderada y asi evitar

gue acaben con los recursos
naturales.




Estados miembros

56 paises de América del Norte,
Europa y Asia.

vAmeérica del Norte: Canada y
Estados Unidos.

v'Asia: Kazajistan, Kirguistan,
Letonia, Tayikistan, Turquia,
Turkmenistan, Azerbaiyan,
Andorra.

vEuropa: Alemania, Irlanda,
Francia, Monaco, Polonia, Reino
Unido, Noruega, etc.




El Comite de Transportes
Interiores (CTI)

1. Facilita el movimiento
Internacional de
personas y mercancias.

2. Tiene como objetivo
mejorar la
competitividad del sector p
del transporte.

3. Se dedica a reducir los
efectos adversos de las
actividades del
transporte.




Secretario Ejecutivo

Oficina del Secretario Ejecutivo

Monika Linn Asesor Prinopol de Zarmira Eshmambetovs Director

Segretano Ejecutivo de la Unidod de Gestion de
FroOSTOMmo
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Eventos 2016

Comision de innovacion, competitividad y asociaciones
publico-privadas.

23 a 25 mayo, 2016.

» Construir infraestructura flexible, promover la industrializacién
incluyente y sostenible y fomentar la innovacion.




Taller "Estado y mercado: catastros
y registros de derecho de propiedad™

24-25 noviembre 2016

»Compartir experiencias y
oracticas en catastros y
registros de la interaccion en
a administracion de tierras.

»Desarrollar relaciones
estratégicas y productivas de
todo el mundo.




Taller de UNECE conjunta sobre el
pian de seguridad y de usc del suelo

. - B rorest 1 cropland
13 de abril de el ano B e e B ST

S [ Marsh rswa mp

2016

»Se centra en las
experiencias pertinentes,
buenas practicas y los VEGETATION AND
problemas encontrados ik Gy
en el ambito de la
seg U I’i da d y |a o
planificacion del uso del &
suelo.
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Comision Economica
p afc

el Caribe (1948

Comisiones Economicas
Regionales

& BR 5 K
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Comisiones Economicas Regionales

Su finalidad es ayudar al desarrollo econdmico y social de sus respectivas
regiones y fortalecer las relaciones econdmicas de sus paises miembros.

Actualmente existen 5:

v'Comision Econdmica para Europa (con sede en Ginebra).

v'Comision Econdmica y Social para Asia y el Pacifico (Bangkok).

vComision Econdmica
vComision Econdmica
vComision Econdmica

nara Africa (Addis Abeba).
nara Asia Occidental (Bagdad).

para America Latina y el Caribe (Santiago).

g
@  BUILDING @\6’&
THE FUTURE &
WE WANTS
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Objetivos de la
CEPAL

1. Tener iniciativa y participacion
para resolver los problemas
economicos.

2. Realizar o hacer realizar
Investigaciones y estudios sobre

la evolucion econdmica y Y -
tecnoldgica. .
J o
3. Emprender la compilacion, U 5% ®

¢ Y CUANDO
VAMOS A SENTIR
EL CRECIMIENTO
ECONOMICO?

evaluacion y difusion de )
. . V4 . / ‘ "
informaciones econdmicas, =

técnicas y estadisticas




La Comision
y sus tareas
vInvestigacion

v Asesoramiento

vQOrganizacion y
realizacion de
conferencias

v'Capacitacion

@



»Secretaria de la CEPAL

»Instituto Latinoamericano y |
del Caribe de Planificacion = =
Econdmica y Social (ILPES)

»Centro Latinoamericano de
Demografia (CELADE)

»Centro Latinoamericano de

Documentacion Econdmica
y Social (CLADES)




El Instituto Latinoamericano y del Caribe
de Planificacion Economica y Social
(ILPES)

Fue establecido en junio de 1962.

vApoya a los paises de Ameérica
Latina y el Caribe en el diseno y la
programacion de sus politicas.

v'Presta servicios de asesoria,
capacitacion e investigacion.

vBrinda planificacion regional y
sectorial, y pre inversion de
proyectos.
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Centro Latinoamericano de
Demografia (CELAD

Se establecid en 1957 como ur
Centro de la ONU, y en 1975
paso a formar parte de la
CEPAL.

vExamina las tendencias y
politicas de poblacion de los
paises de la region.

vPresta a los gobiernos
asistencia técnica demografica.




El Centro Latinoamericanoc de
Documentacion Econéomica y Social
(CLADES)

_® Creado en 1971.

Facilita la toma de
decisiones sobre
politicas nacionales de
desarrollo econémico y
social mediante la
creacion de distintos
mecanismaos.




Estados miembros

Los 33 paises de
America Latina y el
Caribe son miembros,
junto con algunas
naciones de América del
Norte, Europa y Asia
gue mantienen vinculos
historicos, economicos y
culturales con la region.




Organos Subsidiarios

Comité de Desarrollo y Cooperacion del Caribe (CDCC)
Creado en 1975.

- a
N
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»Qbjetivo:

Promover y fortalecer la
cooperacion y la
Integracion econdémica y
soclal entre los paises del
Caribe.




Conferencia de Ciencia, Innovacion y
Tecnologias de [a Informacion y las
Comunicaciones

Objetivo:

Promover el desarrollo y
mejoramiento de las politica
nacionales de ciencia,
tecnologia e innovacion, y
aquellas relacionadas con el
avance de la sociedad de la
informacién y del
conocimiento.

@



Comiteée Plenario de Ia CEPAL

Permite a los gobiernos de los paises miembros
de la CEPAL discutir aspectos relevantes entre los
periodos de sesiones de la Comision.



Conferencia Regional sobre
Poblacion y Desarrolio de America
Latina y el Caribe

Destinada al seguimiento y
la revision de los temas
relacionados con poblacion
y desarrollo, migracion
internacional, pueblos
iIndigenas y poblaciones
afrodescendientes y
envejecimiento.




Conferencia Regional sobre Ia
Mujer de America Latina y el Caribe

Congrega a las
autoridades de alto
nivel encargadas de los
temas relativos a la
situacidon de las mujeres
y las politicas dirigidas a
velar por la equidad de
genero.




Conferencia Estadistica de [as
Americas

Contribuye al progreso de
las politicas y actividades
de estadistica y promueve
la cooperacion
iInternacional, regional y
bilateral entre los institutos

nacionales y los organismos '

internacionales y regionales. v




CEPAL, México

La Sede Subregional en México se establecio en 1951
y sirve a 10 paises: Costa Rica, Cuba, El Salvador,
Guatemala, Haiti, Honduras, México, Nicaragua,
Panama y la Republica Dominicana.

‘%\ Repiiblica

Dominicana
Honduras

Guatemala G -
Sk o
El Salvador Nicaragua

Costa Rica
Panama




Programas 2016

Fortalecimiento de las capacidades de gestion de la seguridad
vial en paises en desarrollo y economias en transicion

13 junio 2016 a 31 diciembre 2017

- Paises: Albania, Georgia, la Republica
Democratica Popular Lao y la
Republica Dominicana

Por ser estos paises los que presentan
las mas altas tasas de mortalidad y de
crecimiento de motorizacion. -

TASA DE MORTALIDAD




Programa de Cooperacion
Tecnica CEPAL - AECID

1 de marzo de 2016

Desde 2014 la Agencia
Espanola de Cooperacion
Internacional para el
Desarrollo y la CEPAL
mantienen una relacidon
estratégica de
colaboracion.

L



Promoviendo [a inclusion financiera
a traves de politicas de innovacion

o o 7 A

1 enero 2016 a 31 diciembre 2017 ///0/// ///
El proyecto se centra en la /// s

7 9@@

experiencia de cuatro paises 0D
latinoamericanos: Brasil, Colombia, -2,
Ecuador y México. 2,9/?
© ////
S * > / 9
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COMISION ECONOMICA Y SOCIAL
PARA ASIA OCCIDENTAL (CESPAO)

Como el principal antecedente esta la Carta de las Naciones Unidas. Esta se firmo
el 26 de junio de 1945 en San Francisco y entrando vigor el 24 de octubre del
mismo ano.

Capitulo IX. Sobre la cooperacién internacional econdmica y social.

Capitulo X. Sobre el Consejo Econdémico y Social.




Historia
La CESPAO se establecio el 9 de 2Ll S
agosto de 1973 para cumplir
con los objetivos de la carta de
as Naciones Unidas.

Desempena el papel de
orincipal organizacion social y
econOmica de la region del
Oeste Asiatico y reporta al
ECOSOC.

Beirut es su sede permanente ° et e AT
desde 1997.




Proposito y mision

Proposito:

Incrementar la actividad
econdmica y fortalecer la
cooperacion entre los paises
miembros.

Mision:
~"Proporcionar un marco
" para la formulacion y
armonizacion de las
. Food / Drink . Matols / Minsrols . Procious Metals / Minerol . Wood Produch

B B i B s B i W o politicas sectoriales de los
paises miembros.” (ESCWA,

20106) @




Objetivos de la CESPAOD

- Apoyar el desarrollo econdmico y
social de los paises de la region.

- Fomentar la interaccion y
cooperacidon entre los paises
miembros.

- Lograr la integracion regional y
garantizar la interaccion entre sus
miembros y otras regiones.

- Familiarizar al mundo exterior a las
circunstancias y necesidades de la

region.
€




IS Paises

miembros

La CESPAO esta integrada por 18
paises arabes en Asia Occidental:

Bahrein
Egipto
Iraq
Jordania
Kuwalit

El Libano
i jm Libia
Marruecos
Oman
Palestina
Qatar
Arabia Saudita 7N

Sudan N




Financiacion de la CESPAQO

El presupuesto se basa en los recursos
financieros de la ONU. También recibe
apoyos y contribuciones que estan fuera del
presupuesto regular.

También cuenta con el apoyo de paises y
comisiones donantes como:

= Suecia

= Alemania
= Noruega

= El BM

= El PNUD

- Fondo Arabe Para el Desarrollo Econdémico
y Social




Programas prioritarios

¢ Los programas que realiza se
destinan a cuestiones ambientales
sobre:
) u - El agua: en el cual se ha dado a la
-~ : tarea de crear e implementar un

protocolo.

- Politicas sociales: como es la
migracion, la sobrepoblaciéon vy el
desarrollo humano.

Tambien Programas sobre la
Tecnologia, la Globalizaciéon y la
energia.

@



Mr. Karim Khalil
Searetary of the

Mr. Tamine AEBarghouti
Special Asatant to the —-|

Executive Secretary Commmission
M4l & agep{uy E.xn:.l:l::’
Depm)t(_:a;er:t:’::‘eemhry Secretary foo Programme
Supp ot

EEE—

Programme Planmung &

Techmacd Cooperation
Section (PPTCS)

Strategy, Evaluation &
Partnerships Section

(SHEPS)

B e

% 3 Mr. Mohamed ide
ﬁ:{l p h‘ o l)’v;::nco El Hacene ‘{;r:'ﬂm'l Mr. Juraf Mr. Tarik Alami s, Mehrinaz “;IPMH i
Ricean Elawady, OIC
EDID ECRI
SDFPD SpD TDD ASD
Economic SD Emerging & ECW
Sustainable Socaal Technology for - Admunpstrauve
Daveloprink Dadelsimient Dtlvtlwmf-'ﬂ! & Devalog -;AMI-IB Conflict-Related ESCWA Centre Pzl 3
Policies Division Divimen wg’:!;o'n Division A Tasues Division ForWomen Division ;
i
Participation & Economic Cremo ic & o
Energy Section Soca Justice .1 Development and ICT Policies + gwa,sgg‘m, Decupation & Gender Equality B“‘E;' & Finance S"";’Y:s“"y
Section ) Poverty Section Section Section Develepment Sechion ection ection
on v 7 3 ]
Econamic . Governance & Women's Human Resources
Water Rezources Social Economic .
: Covernance & [npovation Section Lk} aal State Bualding Emp owerment Management
e s==e) H R EED S S
Food & Indusve Soczal Modeling & EECWA Generd Services
Envirorsnent Developroent .< Forecioting echn Sectt
Policies Section Section Sectan Yechonlony Seiny 20
[niormation and
Regiond Commun:cations
Integration Secton Teckmolo

D‘ Procarement Uit
Joint Medical
Service




Actividades de Ia CESPAQO

Se llevan a cabo mediante los siguientes

subprogramas:
v'Atencion Integral a los Recursos Naturales ?\.\“
para el Desarrollo Sostenible gl
— &

vIntegracion de politicas sociales
v'Desarrollo econdmico

vComunicaciones y tecnologia para el
desarrollo regional

vEstadistica basada en la evidencia
v'Avance de la mujer
v Desarrollo y mitigacion de conflictos







= RUSIA
200 kry
CHINA .
Sap pero—. | JAPON

Se establecio en 1947 en
Shanghai, China como la
CEALO para ayudar en la

MAR Akit:
COREA N. DEL

JAPONy g o cate | —Morioka

A
g .
COREA S. ”a‘ga”°‘\ Sendal

Hiroshima. ™ E (C
R A ., , .
MF\ %Kfrffk | reconstruccion economica
CHINA Nagasaki PACIFICO d e | a posg u e rra . La
—Amami [ |Hiroshim

a
sto de 1945

Comision se traslado a
Bangkok, Tailandia en 1949,
es entonces cuando el
nombre se cambid para
reflejar igualmente los
aspectos econémicos y
soclales de sus paises
miembros.
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Proposito

Busca superar algunos de los mayores
retos de la regidon. Con tres areas tematicas
principales:

- La reduccion de la pobreza.

- La gestion de la globalizacion y su
influencia en Asia.

- Abordar los problemas sociales
emergentes.

En los dltimos anos la regién de CESPAP 9 oo
ha experimentado un rapido incremento TP
en el numero de acuerdos comerciales
preferenciales.




Vision

Menciona en su pagina oficial su
vision que dice: "CESPAP esta
comprometida con un elastico de Asia
y el Pacifico fundada en la prosperidad
compartida, la equidad social y la
sostenibilidad. Nuestra vision es ser la
olataforma multilateral mas amplio
para promover la cooperacidn entre
os Estados Miembros para lograr el
desarrollo economico y social inclusivo
y sostenible en Asia y el Pacifico”.

©




Objetivo general y objetivos especificos

Objetivo general
Promover el desarrollo econdmico y social

inclusivo y sostenible en la regién, con la Objetivos especificos

prioridad asignada a la aplicacion de Ia 1. Promover la integracién regional y el
Agenda 2030 para el desarrollo sostenible y desarrollo asiatico.

el logro de los objetivos de desarrollo

2. Analizar el papel de la Comision de
Comercio internacional e Inversion.

sostenible.

3. Conocer la importancia de los
acuerdos comerciales regionales.

4. Analizar los indicadores de comercio
asiatico

5. Comprender los programas de
facilitacion del comercio exterior de la

A CESPAP en la region.
Porgue nswy Smpaliar los efectos, @
sino.deiralaca e oS problemas.




Actividades

Las actividades de la
CESPAP estan concentradas
en extender el impulso de
crecimiento de sus paises
miembros. El reto se
constituye en involucrar a
los 830 millones de pobres
de la regidon en una
corriente econdmica.




El trabajo de la Comisién que cubre los siguientes subprogramas
v'Cooperaciéon Econdmica Regional

vMedio Ambiente y Desarrollo Sostenible

v Transporte y Comunicaciones

v Estadisticas

vLa privatizacion y la capacidad empresarial
vEl medio ambiente

v'La urbanizacion

vEl alivio de la pobreza

v'La fiscalizacién del uso indebido de drogas
vLa poblacion

vEl desarrollo social

v'La migracion laboral




En el ambito de la facilitacion del comercio, la CESPAP respalda a los paises en:

- Promover la simplificacion, armonizacion y estandarizacion de los procedimientos de
comercio.

- Facilitar el comercio y los flujos de inversion.

- Promover la aplicacion del marco de facilitacion del comercio de la CESPAP en la
region.

- Realizar investigacion en materia de facilitaciéon del comercio.




Paises miembros

CESPAP es la mas grande de las Comisiones Regionales
de la ONU, con 51 miembros y 9 miembros asociados.



Estructura

La CESPAP se conforma por un Secretario G P
. . . . . Y ,(;j}\,_—;:, ) r:(—i=“=é-\$_rmj=)4:ql
Ejecutivo que dirige un equipo que consta STEED um_:?,éﬂa;f
de dos secretarios ejecutivos adjuntos , | X v ey
=2 IR A0 - s 20ue0ae- By 17

2Ny T

nueve directores en Bangkok y cuatro en las
subregiones.
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Oficinas subregionales de
las CESPAP:

v'Asia Oriental y Nororiental
v'Asia Septentrional y Central
v'El Pacifico y Asia Meridional
v'Sudoccidental

Instituciones regionales:

v'Centro del Pacifico para la
Transferencia de Tecnologia de Asia y
el (Nueva Delhi, India)

v'Centro para la mitigacion de la
pobreza a través de la Agricultura
Sostenible (Bogor, Indonesia)

vInstituto de Estadistica para Asia y el
Pacifico (Makuhari, Prefectura de
Chiba, Japon)

v'Centro de Mecanizacion Agricola
Sostenible (Pekin ,China).

Entre otros.




Comisién Economica para Africa
(CEPA)

Historia

La Comisidn econOmica para
Africa fue establecida en 1958
por el ECOSOC siendo una de
las cinco misiones regionales de
la ONU. Fue creada con la
finalidad de promover el
desarrollo econdmico y politico
de Africa.

Su Sede se encuentra en Addis-
Abeba en Etiopia.




Proposito

El propdsito de la CEPA es promover el desarrollo econdmico y
social de sus Estados miembros, la integracion intraregional de
crianza y promover la cooperacion internacional para el

desarrollo de Africa.




Areas tematicas de
enfogue de la CEPA:

v Politica macroecondémica

vIntegracion regional y
comercio

v'Desarrollo social
v'Recursos naturales
vInnovacion y tecnologia
vGénero

v'Gobernanza



Objetivo principail:

La CEPA tiene como objetivo lograr el desarrollo
economico y social de los paises y pueblos de Africa.



Objetlvos

los Estados de Africa.

vElaborar informes sobre el
subdesarrollo y la
dependencia econdmica de ’
los Estados de Africa.

v Desarrollar econdmicamente i
Ql

@
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v'Realizacion de estudios
sobre agricultura, industria,
energia, ciencia, entre otros.




,+» k melaccesoa

Actividades

gt (30 Realiza estudios e

s Investigaciones, ejecuta
proyectos regionales y
subregionales en las areas
de seguridad alimenticia y
desarrollo sostenible,
politica econdmica y
social, manejo del
desarrollo, cooperacion
regional e integracion,

entre otras.
€
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Los servicios de asesoramiento se
enfocan en las siguientes areas:

v'La promocién de la industrializacion.

vDiseno e implementacion de la
politica macroecondmica.

vDiseno y articulacion de la
planificacion del desarrollo.

v'Apoyando a los recursos minerales
negociaciones de contratos.

vPromocion del manejo adecuado de
los recursos naturales para la
transformacion de Africa.

1 Cada 25 de mayo
o D IA DE se celebra al continente

africano, considerado

la “cuna de la especie
humana”, con el objetivo
de promover

la integracion politica
entre sus paises.
Conoce las cifras
actuales de la region.
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Se encarga de hacer
cumplir todo lo planeado
en las areas tematicas que
se mencionaban
anteriormente que son:

v Politica
macroeconomica: en la
recoleccion y analisis de
datos y la gestion del
desarrollo en Africa.

v Desarrollo social: se lleva
a cabo la investigacion
secundaria y empirica
global de apoyo a la
formulacion de politicas.
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Estructura

» Secretario General.

» Economista Jefe y Secretario Ejecutivo Adjunto,
Pilar de Generacion de Conocimiento.

» Secretaria Ejecutivo Adjunto de la CEPA para el
Conocimiento de entrega.

» Division de Planificacion Estratégica y Calidad
Operacional.

» Division de Gestion del Conocimiento y la
Informacion Publica.

» Division de Desarrollo de Capacidades.

» Division de Administracion y oficinas
subregionales de la CEPA.

» Comision de la Union Africana y el Banco
Africano de Desarrollo.




Cuestion de nameros | Algunos factores detras del crecimiento de una clase de consumo
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cQué es el ONIPI?

Es un organismo
especializado de la ONU,
autofinanciado.

Esta dedicada a fomentar el
uso y la proteccion de las
obras del intelecto humano.
En lo que se refiere a
servicios, politicas,
cooperacion e informacion en
materia de PL




W PROPIEDAD
B INTELEGTUAL

Mision

Llevar la Iniciativa
en el desarrollo de
un sistema
Internacional de PI.
equilibrado y
eficaz, que permita
la Innovacion y la
creatividad en
beneficio de todos.

@



Historia

Convenio de Paris, 1883

Representa a los creadores para
asegurar que sus obras
Intelectuales estén protegidas en
otros paises. Este convenio cubre:

v'Las Invenciones (patentes)
v'Las marcas

vLos dibujos y modelos
iIndustriales

Se hizo patente en 1873, con
ocasion de la Exposicion
Internacional de Invenciones de
Viena.




Convenio de Berna, 1886

< Victor Hugo y Association littéraire et artistique internationale

Su objetivo es dar a los creadores
el derecho a controlar el uso de

- CONVENTION

DArRotEcToN N sus obras creativas y a recibir un
DrreraRes S =0 i | ; pago por ese uso.
ETARTISTIQUES i
1886-1986

- Las novelas, los cuentos, los
poemas, las obras de teatro.

- Las canciones, 6peras, revistas
musicales, sonatas.

- Los dibujos, las pinturas,
esculturas y obras

arquitectonicas. @




Arreglo de Madrid, 1891

v Marcas de fabrica o de comercio.

v Dio lugar al primer servicio internacional de presentacion de solicitudes
de derechos de PL

v Sistema de Madrid para el Registro Internacional de Marca.



Creacion de las BIRPI

»Oficinas Internacionales Reunidas para la Proteccion de la
Propiedad Intelectual

»Compuesta por S|ete funaonanos tenla SuU sede en Berna (Suiza).




Las BIRPI se convierten en
la OMPI, 1970

Convenio que establece la
Organizaciéon Mundial de la
Propiedad Intelectual, las BIRPI se
convierten en la OMPI, una nueva
organizaciéon intergubernamental
con sede en Ginebra (Suiza).

La OMPI ingresa en las
Naciones Unidas, 1974

@



Puesta en marcha del
Sistema PCT, 1978

Creacion del CAM,
1994



Adopcidon de la Agenda
para el Desarrollo,
2007

La Academia de la OMPI
abre sus puertas, 1998 e




Convenio que establece la
Organizacion Mundial de la Propiedad
Intelectual

»FiIrmado en

Estocolmo el 14 de
julio de 1967.

»Enmendado el 28
de septiembre de

1979.
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Estados miemb}o@
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v Estado miembre de las Naci® :
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Organos de toma de decisiones

Organos rectores

Son los 6érganos decisorios de mas alto
rango de la OMPI y se reunen
habitualmente en septiembre u octubre
de cada ano.

vLa Asamblea General de la OMPI y las
Asambleas de los Estados miembros
de cada Unidén

vEl Comité de Coordinacidon de la
OMPI

v'La Conferencia de la OMPI




Comitées permanentes

vComité del Programay
Presupuesto(PBC)

vComité de Desarrollo y
Propiedad Intelectual (CDIP)

v'Comité Intergubernamental
sobre Propiedad Intelectual
y Recursos Geneéticos,
Conocimientos Tradicionales
y Folclore (CIG)

vComité Asesor sobre

Observancia (AC E) Nota: Los tratados sobre clasificacién internacional han
establecido comités permanentes de expertos con el

mandato de revisar y actualizar periédicamente los SiStemﬁ%
de clasificacion.




Comités de expertos ad hoc
establecidos mediante una decision de
la Asamblea General con un fin
concreto.

vComité Permanente sobre el
Derecho de Patentes (SCP).

v'Comité Permanente sobre el
Derecho de Marcas, Disenos
Industriales e Indicaciones
Geograficas (SCT).

vComité Permanente de Derecho de
Autor y Derechos Conexos (SCCR).

vComité de Normas Técnicas de la

OMPI (CWS).
€



Conferencias diplomaticas
Grupos de trabajo

.. (33011 5 )S.;Ji sl
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Examinar cuestiones
especificas con mayor
profundidad.

JUNE 17 TQ 28,2013 2013 5. 28
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plomatic Conference
Persons

C anlzation (WIPO)
0

Se trata de una reunion de alto
nivel de los Estados miembros,
convocada exclusivamente con
el objeto de concluir
negociaciones sobre un nuevo
tratado.




Administracion y el
personal



Director General

Hace frente a importantes
desafios.

vProblematica de los rapidos
cambios de la globalizacion.

vLa demanda que plantean al
sistema internacional.

v'Reducir la brecha de
conocimiento.

vVelar que el sistema de PI cumpla
su proposito.

@



EQUIPO DIRECTIVO
SUPERIOR DE LA OMPI

Director General Director General Director General
Adjunto, Sector Adjunto, Sector de Adjunta, Sector de
de Desarrollo Patentes y Marcas y Disenos
Tecnologia

L



Director General Adjunto, Subdirector
Sector fde Cul t”’. a e General, Sector de Subdirector
Industrias Creativas Cuestiones General, Jefe de
Mundiales Gabinete

Subdirector GS:ba’I/re;'to;
General, Sector eneral, Sector
d de la
o Infraestructura
Administracion y P
Gestion Mundial




Observadores

Unas 250 ONG y (OIG) gozan o
la condicién oficial C
observador en las reuniones de

OMPL

Lla OMPI acoge positivamente la
participacion de organizaciones de
partes interesadas y grupos de
iInterés como observadores en las
reuniones oficiales de los Estados
miembros.
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Ayuda a los gobiernos, las empresas y la sociedad a
realizar los beneficios de la PL

Lograr un sistema de PI. eficiente y
accesible que redunde en beneficio de

- todos.
=

La OMPI:

v Constituye un foro de politica en el que plasmar normas internacionales.

v Presta servicios mundiales para proteger la PL. en todo el mundo.

v Ofrece infraestructura técnica para conectar los sistemas de PL

v Organiza programas de cooperaciony fortalecimiento de las capacidades.
v Constituye una fuente mundial de referencias para la informacion en

materia de PL
@






Presupuesto por programas

Los objetivos, la medicion
del rendimiento y la
planificacion
presupuestaria respecto de ESei
todas las actividades que §
se propone realizar, se
recogen en el presupuesto S
por programas de la
Organizacion.




Presentacion de Informes
financieros

Informes bienales de
gestion financiera y estados
financieros anuales,
preparados de conformidad
con las IPSAS.




Supervision
El funcionamiento y las actividades de la Organizacion estan supervisados y
evaluados por drganos externos e internos:
v'Comision Consultiva Independiente de Supervision (CCIS) de la OMPI
v'Auditor Externo

v'Division de Supervision Interna

ﬂ‘.










Conclusion

Los organismos internacionales como el PNUD, ONUDI, UNCTAD, CESPAP, CESPAO,
CEPA, OMPI que son parte de la ONU, tienen como principal objetivo brindarle a
la humanidad un mejor desarrollo, para que de esta manera pueda tener un
avance mas grande tanto tecnologico, social y econdmico. Cumpliendo tanto
objetivos como la mision que tiene cada una de estas organizaciones adaptadas
de los antecedentes que les permitieron convertirse en los organismos que
actualmente son. De tal manera que se pueda generar una disminucion en
aquellas diferencias que existen entre paises y sobre todo entre los sectores
politicos y sociales, ayudando a todos los gobiernos miembros de manera que
puedan tener un mejor desarrollo.

No solamente trabajando con los sectores sociales si no también con todas esas
organizaciones que buscan tener proteccidon, ayudar al desarrollo continuo en
materia de seguridad, tecnologia, en lo social y los derechos humanos para ser
mas eficientes en materia de las necesidades de la humanidad y proyectos para la
misma, enfocandose de manera mas especifica a los paises y zonas en donde el
desarrollo primermundista no es tan facil de alcanzar y por lo tanto se requiere de
programas para poder nivelar este desfasamiento tan grande que ex@g
actualmente. &



Por estos hecho, se crearon estas comisiones y organismos, para que todas
aquellas peticiones que miembros realizaron fueran atendidas, mejorando con ello
las relaciones Norte-Sur y Este-Oeste, estableciendo agendas de desarrollo que
les permitan tener un enfoque mas concreto en cuanto a los aspectos que
requieren mayor atencion; teniendo asi, apoyo de los gobiernos, para poder
identificar aquellas necesidades que tienen como pais, como también Ia
participacion de suborganismos que los integran o algunas otras organizaciones
qgue son parte de ellas.

Cada una de las organizaciones antes mencionadas nos ha mostrado que es
necesario tener un equipo que le sirva de apoyo para poder atender mejor las
solicitudes de los estados miembros, haciendo que se formen por personas de
todos los paises para que exista un equilibrio dentro de cada una de estas y asi
un mejor funcionamiento. Instaurando el uso de idiomas oficiales de los que todo
el mundo deberia tener minimo conocimiento para tener acceso a la informacion,
y por ende establecer sedes que les permitan tener un mejor desempeno y

funcionamiento.
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