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Universidad Autonoma del Estado de México

La UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, a través de la Secretaria de Administracién, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 2, 3, 8, 11, 20 parrafo primero, 21 fracciones Xll y XIV de la Ley de la
Universidad Auténoma del Estado de México: 1, 2, 3, 4,15, 25, 31 fraccién 1l del Estatuto Universitario de la Universidad Auténoma del Estado de México; 1, 2 fraccidn |l, 3, 5 fraccidon V, 48 Bis, 48 Bis 1, 48 Bis 2, 49, 50, 51, 52

y 53 del Reglamento del Reconocimiento al Mérito Universitario de la Universidad Auténoma del Estado México y demas relativos aplicables de la legislacién universitaria:

CONVOCA

A los organismos académicos, centros universitarios UAEM, planteles de la Escuela Preparatoria, dependencias académicas, unidades académicas profesionales y dependencias de

la Administracién Central de la Universidad Auténoma del Estado de México a postular a los aspirantes al otorgamiento del Reconocimiento al Mérito Universitario

Nota al Servicio
Universitario 2017

Bases

|. La Nota al Servicio Universitario, version 2017, tiene por objeto reconocer a los integrantes del personal i) Presentar solicitud por escrito ante la o el titular de su lugar de adscripcion a més tardar el 20 de octubre,

administrativo de confianza que hayan demostrado un compromiso personal y absoluto, dedicacion, anexando la siguiente documentacién:

constancia y entrega a la Universidad Auténoma del Estado de México, en términos de lo establecido en la

legislacién universitaria y la presente convocatoria. Documentacién requerida
Constancia de antigliedad ininterrumpida como personal administrativo de confianza, expedida por la
ll. La Nota al Servicio Universitario se otorgara por el Consejo de Gobierno a propuesta de su presidente en Direccién de Recursos Humanos.
organismos académicos, centros universitarios y planteles de la Escuela Preparatoria, en el caso de las Curriculum vitae.
dependencias académicas y de la Administracion Central, por la Comision de Meérito Universitario, a Constancia de no tener antecedentes de sanciones, actas administrativas o haber ejercido acciones legales
propuesta del rector. en contra de la Institucion, expedida por el titular de su lugar de adscripcion y por la Direccion de Recursos
Humanos.

ll. Para ser acreedor a la Nota al Servicio Universitario se requiere:

: L : IV. Para seleccionar al personal administrativo acreedor a la Nota al Servicio Universitario, se estara a lo
a) Ser integrante del personal administrativo de confianza.

- : o . - siguiente:
b) Contar al menos con 10 anos ininterrumpidos como personal administrativo de confianza al servicio de la Universidad. J
¢) No haber sido galardonado con la Nota al Servicio Universitario en versiones anteriores. a) El H. Consejo de Gobierno de cada organismo académico, centro universitario UAEM, plantel de la
d) Haber desarrollado sus labores en forma excepcional, lo que se calificara de la siguiente manera: Escuela Preparatoria y dependencias académicas, o la Comision del Mérito Universitario en el caso del

personal de la Administracién Central, deberan sesionar a mas tardar el 23 de octubre.

Aspectos a evaluar Puntaje . ., : . . .
, , P _ J b) Al inicio de la sesidén y previa lectura de las bases, el presidente del Consejo de Gobierno o de la
Haber formulado innovaciones para el desarrollo de su trabajo de 0 a 10 puntos . . . , . : .
— . : : - Comisién del Mérito Universitario, entregara al pleno la documentacién de los aspirantes, los consejeros
Capacitacién a través de los cursos que imparte la Direccidn de Recursos Humanos de 0 a 10 puntos , y :
T - o la evaluaran y emitiran el acuerdo respectivo.
Participacion en actividades relevantes en su lugar de adscripcion de 0 a 10 puntos : e s : ., : ..
— c) Los consejeros emitiran su dictamen de postulacién del o los candidatos a obtener la Nota al Servicio
Iniciativa de 0 a 10 puntos C ., . . , _ .
, _ _ , Universitario, versiéon 2017, o la declaratoria de desierta, y los turnaran a la Comisién del Mérito
Puntualidad y asistencia de septiembre 2016 a agosto 2017 de 0 a 10 puntos

Universitario del H. Consejo Universitario, acompanados de la documentacion, a mas tardar el 25 de

: : . : . : T octubre de 2017.
e) No haber sido sancionado laboral o administrativamente ni haber ejercido acciones legales en contra de la Institucion.

f) Ser de reconocida honorabilidad y lealtad institucional, misma que se evaluara de la manera siguiente:
V. La Comision del Mérito Universitario del H. Consejo Universitario sesionara para tratar el punto Unico relativo

Aspectos a evaluar Puntaje al otorgamiento de la Nota al Servicio Universitario.
Relaciones interpersonales en su lugar de trabajo de 0 a 10 puntos
Responsabilidad de 0 a 10 puntos VI. La Comision del Mérito Universitario emitira su dictamen previa postulacion y analisis de los documentos de
Disposicion para el trabajo de 0 a 10 puntos los candidatos a obtener la Nota al Servicio Universitario, version 2017, y lo turnara al Secretario del H.
Honestidad en el desarrollo del trabajo de 0 a 10 puntos Consejo Universitario acompanado de la documentacién respectiva.
Vocacion de servicio respecto a la comunidad a la que pertenece de 0 a 10 puntos

VII. El H. Consejo Universitario en sesién ordinaria del mes de octubre de 2017, analizara y discutira el dictamen

Haber demostrado compromiso personal y absoluto con la Institucidon, ademas de un profundo arraigo con los : ., , . . L )
9) P P y ! P 9 rendido por la Comision del Mérito Universitario aprobando, en su caso, el otorgamiento de la Nota al

rincipios, valores y normas que rigen la vida institucional de la Universidad: lo que se evaluara sera lo siquiente: .. : o ..
P PIOS, y 9 9 109 g Servicio Universitario, version 2017.

Puntaje .. : : o , . L
Aspectos a evaluar ) VIII. El personal administrativo de confianza distinguido sera galardonado con la Nota al Servicio Universitario,

Actuacién apegada a los principios de la democracia institucional, responsabilidad social, de 0 a 10 puntos version 2017, en ceremonia especial que tendra verificativo en el Aula Magna “Lic. Adolfo Lopez Mateos”, en

justicia, pluralismo, identidad, transparencia, rendiciéon de cuentas y humanismo. ol mes de noviembre de 2017.

Disposicion para desarrollar nuevas formas, capacidades y perspectivas en el
_ de 0 a 10 puntos
desempeno de sus labores. X

. " . o Lo no previsto en las presentes bases sera resuelto, en primera instancia, por el Consejo de Gobierno que
Actitud de servicio para obtener los resultados encaminados a la consolidacidon y

de 0 a 10 puntos corresponda o por la Comisién del Mérito Universitario, y de manera definitiva, serd resuelto por el H.

fortalecimiento institucional. ] . ..
Consejo Universitario.

Puntaje minimo para participar: 90 puntos
Toluca de Lerdo, México, 6 de octubre de 2017.
PATRIA, CIENCIA'Y TRABAJO.

h) Contar con dictamen de postulacién para obtener la Nota al Servicio Universitario, emitido por el
“2017, Ano del Centenario de la Promulgacion de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”

Consejo de Gobierno que corresponda o por la Comision del Mérito Universitario.
i) Obtener dictamen favorable por el Consejo de Gobierno que corresponda o por la Comisién del Mérito Presidente del H. Consejo Universitario Secretario del H. Consejo Universitario
Universitario, el cual se formulara una vez revisados y analizados los documentos del postulante. Dr. en Ed. Alfredo Barrera Baca Dr. en C.S. Luis Raul Ortiz Ramirez



