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Introduccidén

Resulta facil comprobar que la representacién teatral pone en movimiento creencias y pasiones que responden
a las pulsaciones que animan la vida de los grupos y de las sociedades.

Jean Duvignaud

El fendmeno teatral, es una de las formas artisticas mas antiguas y primarias que conoce el
hombre, desde sus inicios rituales ha sido una actividad de reconocimiento e inclusién social,
desde comenzar con descubrir hasta entender el propio entorno, representar tanto lo conocido
como explicar lo desconocido, interactuar con los integrantes de un grupo o tribu y formar parte

de un todo:

Los pueblos prehistoricos al volver de una caceria exitosa celebraban sus
hazafias disfrazandose con la piel de sus presas e imitaban los movimientos que
observaban en los animales, intentando entender asi el mundo que les rodeaba.
La necesidad de comunicar lo que les pasaba mediante danzas vy
manifestaciones mimicas nos llevan a las primeras formas de expresion Teatral.
Con la imitacién se intenta asegurar el éxito y se muestra el deseo de dominar la
naturaleza.

La imitacién no es una copia, mas bien es una “estilizacién de la realidad” (...)
Estas manifestaciones se desarrollan en circulo, en él todos estan al mismo nivel,
la presencia y atencién van dirigidos al centro y nadie da la espalda a nadie.
Todos son espectadores y actores a la vez y todos participan. (Motos, 2008: 13-
14)

Sin embargo, este primer proceso de imitacion fue gradualmente evolucionando, esta
necesidad de estilizacién de la realidad nos conduce también al nacimiento de la literatura
dramatica, que, si bien comienza con un caracter sagrado, ya esta pensada especificamente
para ser representada, para ser vista, con lo cual comienza el surgimiento también de la figura

del actor.

El actor (del latin actor, actoris, el que hace la accion) es entonces el individuo encargado de
la representacion de estos textos draméaticos, los hombres serdn los Unicos aptos para la
representacion en la interpretacion de personajes femeninos -incluso, hasta varios siglos
después-, es asi que los varones ilustres, honorables y distinguidos eran quienes tenian no
so6lo el honor, sino también la responsabilidad de representar estos importantes actos civicos

y religiosos.



En el libro Las edades de oro del teatro, se menciona que: “El actor griego tenia que ser un
artista perfectamente adiestrado y sumamente versatil (...) El publico griego era muy exigente
en cuanto a la manera de pronunciar de los actores y al tratamiento del texto...” (Macgowan y
Melnitz, 1975: 24)

Ya desde los griegos podemos observar una parte imprescindible para lograr la
representacion: el publico. Debe existir un espectador, el cual sera testigo de lo acontecido en
escena, el espectador es una parte fundamental del teatro, por lo tanto, al paso del tiempo,
donde evoluciona la sociedad y, por consiguiente, el espectador, el arte teatral se transformé
respondiendo a las necesidades temporales, espaciales, geograficas, sociales y culturales. A
la par, el actor profesional adquirié distintas herramientas que le permitieron desarrollarse
plenamente en cada periodo, época y cultura. Tal como la famosa frase del dramaturgo Arthur
Miller: -El teatro no puede desaparecer porque es el Unico arte donde la humanidad se enfrenta
a si misma. - Comenzamos a entender no solo la responsabilidad de aquellos dedicados al

Teatro, sino también la importancia del Teatro como fenémeno social.

Durante el proceso de creacion teatral se responde a necesidades, sucesos, pensamientos e
inquietudes sociales, el teatro es por tanto un reflejo de la sociedad. Hoy en dia es evidente la
funcién del Teatro como herramienta de transformacion social, pues ha rebasado la frontera
del arte llegando a los terrenos de la pedagogia, de las ciencias sociales, de las humanidades.
Como muestra tenemos la Antologia del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
(por sus siglas INEA): El teatro: un espejo, reflejo de la vida. Antologia que forma parte del
material educativo complementario del modulo Leer y escribir del INEA. Encontramos también
al periodista peruano Alejandro Guzman quien comenta al respecto en una entrevista realizada
para la Pontificia Universidad Catélica del Pert en 2019: “El teatro tiene como utilidad el servir

como un reflejo de la sociedad”.

Entonces, debemos considerar la gran responsabilidad que lleva consigo el fendmeno teatral
al sobrepasar su funcion meramente contemplativa, ya no depende sélo de los individuos
dedicados directamente al teatro, depende de todos: creadores, espectadores, gestores,
politicos, instituciones, etc. Estamos, por lo tanto, ante un fendmeno social de gran
importancia, si el actor esta al servicio del teatro y éste a su vez al servicio de la sociedad, el

actor adquiere una gran responsabilidad misma que debera ser sustentada con un amplio



conocimiento y un entrenamiento especializado para responder de manera consciente a las
necesidades sociales. Como menciona Andrade: “...mas alla de encasillarse como teatrista o
teatrero (...) se adquiere un compromiso con la sociedad, pues se desarrollan competencias
personales, se configura una consciencia para enfrentar la realidad y se obtiene una visién
critica del mundo...” (Andrade, 2016: 21). Los creadores teatrales son entonces aquellos
individuos capaces de reconocer y confrontarse con la sociedad, con su historia y contexto,
ver de frente a la humanidad, afrontarla limpios de prejuicios para entonces poder comenzar a
hablar de ella con otros, permitirnos verla a través de otra mirada para demostrar las mil y una

formas que tiene.

Creemos que el teatro -tanto en su fase imaginativa como realista- no debe estudiarse fuera de
su marco histérico, sino que mas bien debe subrayarse el sentido de la forma especifica que tenia
para su auditorio. Aun es cierta la afirmacion que se hace en Hamlet de que los actores “son el

resumen y las breves crénicas de la época. (Macgowan, 1975: 8)

Dicho conocimiento, reconocimiento y entrenamiento es lo que nos permiten como creadores
tomar conciencia critica de los elementos que integran nuestra sociedad mexicana
contemporanea, sociedad en la que me desarrollo y en la que predomina la muy evidente
existencia de marcadas diferencias entre estratos sociales, sobre todo socioeconémicos, y
lamentablemente el Teatro no queda exento de este ambito; en ambos criterios, el arte teatral
como servicio cultural o de entretenimiento y el arte teatral como herramienta de
transformacion personal y social, se pretende lograr el alcance de una mayor cantidad posible
de personas, sin embargo la realidad es otra, aquéllos que tienen acceso a €l son una minima

parte del total.

He realizado obras teniendo en mente a un espectador curioso, sensible y reflexivo a
quien el teatro pueda servir como referencia y le presente otras maneras de ver el mundo
para poder formarse un criterio propio. Este espectador tiene acceso y oportunidad de
disfrutar del arte (...) y representa tan so6lo a un privilegiado sector de la poblacion; el
resto (...) no tiene acceso a actividades artisticas. (Hiriart, 2017: 43)

Entre los méas afectados por esta situacibn se encuentran los grupos minoritarios,
segmentados, etiquetados, segregados del resto de la sociedad, grupos con desventajas que
han sido orillados a una separacion. Tenemos, por un lado, a la mayor parte de la sociedad,

gue por ignorancia o por decision, rechaza a todos aquellos que no cumplen con sus



estandares de belleza, sociales, educativos, politicos, econdmicos, etc.; por otro lado, estan
los grupos que luchan por permanecer integrados al contexto social. Nos encontramos,
entonces, inmersos en una sociedad donde a partir de canones y parametros construidos se
clasifican a las personas, un claro ejemplo es la falta de poder adquisitivo de los grupos
sociales que se encuentran en situacion de desventaja, que se traduce en oportunidades de

desarrollo limitadas.

Hoy se esta atravesando un periodo histérico, la crisis sanitaria mundial desencadenada por
el Sindrome Respiratorio Agudo Severo, por sus siglas en inglés SARS-CoV-2 (Severe Acute
Respiratory Syndrome coronavirus 2), que provoca la enfermedad por coronavirus del 2019
(COVID-19), se ha puesto en evidencia el brutal clasismo que predomina en nuestro pais, una
problemética que venimos arrastrando desde mucho tiempo y, peor auln, sumamente
normalizada. Tras la pandemia hemos visto a miles de persona quedarse sin empleo, a miles
de menores que no cuentan con los recursos para acceder a la educacion virtual, a la terrible
diferencia entre ricos y paupérrimos y, lamentablemente, mas de ciento noventa y seis mil

defunciones hasta el 18 de marzo de 2021.

Este clasismo?! viene acomparfiado de un racismo? latente, a pesar de que en México el Consejo
Nacional para Prevenir la Discriminacion (CONAPRED) sefala que la mayoria de la poblacién
mexicana es de tez morena, los estandares sociales benefician a la poblacién blanca, lo cual
se refleja en distintos ambitos de la vida diaria: oportunidades laborales, nivel educativo,
acceso a la cultura, el arte y al entretenimiento, capacidad de consumo, visibilidad, etc.

El siguiente grafico es el resultado de una encuesta realizada por Wisum Mx® a 1000

ciudadanos mexicanos a través de su propia aplicacion movil.

! Clasismo, segun la Real Academia de la Lengua Espafiola, es la actitud o tendencia de quien defiende las diferencias de
clase y la discriminacion por ese motivo. EI museo Memoria y Tolerancia de México describe el clasismo como el trato
diferenciado en funcién del nivel socioeconémico de las personas.

2 Racismo, segln la RAE, es la exacerbacion del sentido racial de un grupo étnico que suele motivar la discriminacion o
persecucion de otro u otros con los que convive. El Consejo para Prevenir y Eliminar la Discriminacion de la Ciudad de
México describe el racismo como el odio, rechazo o exclusion de una persona por su raza, color de piel, origen étnico o
su lengua, que le impide el goce de sus derechos humanos.

3 Wisum es una plataforma digital para lanzar encuestas directas al teléfono mévil de los consumidores.
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Imagen 1. Gréfico obtenido de Wisum Mx. Intervenido a color por Diana Hernandez.

En nuestro pais el 74.9% de hablantes de lenguas indigenas vive en la pobreza, 7 de cada 10
personas de piel morena ocupa el puesto mas bajo en su lugar de trabajo, 2 de cada 10
personas afirman que no le rentarian su casa a una persona indigena y 7 de cada 10 personas
con tez morena no tienen estudios superiores.* No entraremos mas a detalle en los aspectos
gue segregan a un grupo poblacional o benefician a otro, dado que estos ejemplos de clasismo

y racismo son solo uno de los elementos que marcan una separacion entre estratos sociales.

Lo innegable es que existen grupos sociales que se encuentran en gran desventaja, es en
relacion a estos grupos que utilizaremos el término vulnerabilidad, que, por definicion, segun
la Real Academia de la Lengua Espafiola, es la cualidad de lo que es vulnerable; si revisamos
etimologicamente la palabra vulnerable, leemos que proviene del latin vulnerabilis, conformada
por el sustantivo vulnus que se traduce como herida y el sufijo abilis, que significa, que puede.
Entendiéndose entonces que puede ser herido o recibir lesion, de forma fisica, emocional o
moral. Cuando aplicamos esta definicidbn a una persona o a un grupo social diriamos que son
aquellos susceptibles de sufrir una herida, aquellos que se encuentran en riesgo de ser

lastimados.

4 Datos obtenidos de la estacién de radio en linea ccemx radio, que transmite desde el centro cultural de Espafia
en México.



Sin embargo, entender la vulnerabilidad bajo la definicion de un diccionario nos lleva a
aceptarla como una condicién normal -y hasta cierto punto natural-, tendriamos, en todo caso,
gue entenderla como un aspecto socio-cultural que en cada sociedad es diferente, y que, tal

como éstas, la vulnerabilidad tiene muchas caras.

...lo que es vulnerable en México no lo es en Canada, que los hutus de Ruanda son vejados por
motivos distintos que la poblacién negra de Sudafrica, que los homeless de Nueva York tienen
otra historia que los nifios de la calle en Brasil y que, incluso, dentro de una misma ciudad, el
concepto de vulnerabilidad puede variar: quienes en el Distrito Federal fallecen por coélera han

recorrido caminos distintos que los avecindados en colonias adineradas. (Kraus, 1996: s/n)

Cada sociedad es diferente y tiene sus propias caracteristicas y necesidades que varian por
muchos factores como economia, religion, situacion politica, ubicacién geogréfica, densidad
poblacional, etc. Los factores que contribuyen o no a la vulnerabilidad son igual de variados,

en el cas-o de México algunos de los factores determinantes son econémicos, educativos, de

origen étnico, de género y de discapacidad.

¢ Cual crees que es la causa principal por la que
se discrimina en México?

La condicién econdmica
El origen étnico

El color de piel

Las preferencias sexuales
El nivel educativo

Ser mujer

El pais de origen

Tener alguna discapacidad

%  12.5% 25%  37.5%  50%

. Porcentaje de respuestas

Imagen 2. Grafico obtenido de Wisum Mx. Intervenido a color por Diana Hernandez.



Repetirlo nunca sera suficiente: la pobreza, la fragilidad de la sociedad, el sexo,
el origen étnico, las oportunidades de tener acceso a sistemas de salud eficaces,
el nivel educacional, la edad y la estructura de la familia son algunas de las
determinantes basicas que favorecen o no la vulnerabilidad. (Kraus, 1996: s/n)

Imaginemos un escenario ideal, en €l existe una sociedad en la que todos podemos gozar de
los mismos derechos por igual, donde las condiciones y oportunidades de ejercerlos no tienen
distincion alguna, en esta sociedad no importan las diferencias pues entendemos que son parte
de la vida misma, que tanto los Derechos Humanos como los Derechos Culturales deben ser
respetados por igual para cualquier ser humano. Es decepcionante tener que imaginar como
ideal aquello que deberia ser normal. EI camino hacia este escenario ideal es arduo y requiere
de muchos esfuerzos conjuntos encaminados al mismo objetivo, tal vez estamos en el camino
para lograrlo o tal vez estamos totalmente desviados, pero en definitiva aln no vivimos en ese

escenario, en nuestra sociedad nos enfrentamos todos los dias a la desigualdad y la injusticia.

El miedo a aquello que nos hace diferentes provoca rechazo, discriminacion,
intolerancia u otras tantas formas de violencia. Eso nos va colocando en
situaciones que nos impiden ejercer plenamente nuestros derechos. Tristemente,
de los instrumentos que tengamos para enfrentarnos a esa desigualdad, depende
nuestra libertad. Esta verdad es especialmente dificil para algunas personas,
colocadas injustamente en situaciones que las sujetan a una mayor desigualdad
de oportunidades y, por tanto, las discriminan y las aislan. Asi nace la injusticia.
(Lara, 2015:11)
En México existe un organismo especializado en el tema, la Comision Nacional de los
Derechos Humanos (CNDH) que, entre otras muchas funciones, trabaja en la proteccion,
defensa, promocién, estudio y divulgacién de los derechos correspondientes a los grupos en
desventaja o vulnerables, a través de programas de atencién para ayudar a las victimas a

restablecer los derechos que como personas les pertenecen.

La lista de grupos vulnerables puede llegar a casi cada rincon de nuestra sociedad mexicana
contemporanea, las razones que han orillado a estos grupos a la desigualdad e injusticia son
tan extensas y variadas que requieren de un estudio sociolégico muy profundo. Pensar en un
plan de accion especializado para atender las caracteristicas y probleméticas especificas de
cada grupo, labor que incluso para una institucion del calibre de la CNDH, es titanica pues

requiere de cada uno de nosotros:



“...la lucha de todas y todos debe ser contra la desigualdad, lo mismo en la casa
gue en las calles, la escuela y el trabajo; debemos estar alertas a los actos
discriminatorios, ofendernos tanto como quien los sufre y actuar en
consecuencia.” (Lara, 2015: 11)

“Actuar en consecuencia”, ésta fue la premisa que, como alumna universitaria, actriz en
formacion, ciudadana con oportunidades de acceso a condiciones idoneas de desarrollo,
hicieron que creciera la inquietud de involucrarme en la problematica de los grupos vulnerables

y en la labor del teatro como fenémeno social y de transformacion.

La tarea no es facil y el panorama demasiado amplio, existen tantos grupos sociales en
desventaja tan sélo en la ciudad de Toluca, México. El inicio de una investigacion de esta clase
resulta abrumador, quién necesita mas apoyo: ¢los adultos mayores habitantes de asilos?
¢los nifios de la calle? ¢ las personas con problemas de adiccion? ¢ la gente con capacidades
diferentes o algun tipo de discapacidad? La pregunta se encontraba latente y a cada paso
existe una problemética diferente. Para cada una de ellas se generaban ideas de como el
teatro podria funcionar como estrategia de apoyo en la solucion a probleméticas de los grupos
vulnerables, pero querer abarcar a todos los grupos con un plan de accion general era una
labor poco realista pues cada grupo, en realidad, requeriria de un plan de accion
especializado. Ademas, previo y durante mi formacion profesional, tuve la oportunidad de
colaborar como voluntaria en asociaciones de asistencia social publicas y privadas, por medio
de conocimientos en disciplinas artisticas como danza y teatro, se ofrecié una alternativa de
entretenimiento, formacion cultural y artistica e incluso de terapia para familias afectadas por
alguna enfermedad cronico-degenerativa, sobre todo nifios y adolescentes que se
encontraban en una etapa avanzada de enfermedad o de tratamiento. Esta primera
experiencia abre el panorama de lo que el arte puede lograr en grupos vulnerables y, de
manera personal, me acercé mucho al grupo poblacional de menores de edad, despertando
una afinidad hacia ellos, razén por la cual finalmente se decide dirigir la atencién a la infancia
vulnerable de Toluca, Estado de México, México. Ya que la experiencia con familias afectadas
por enfermedades ha sido, un proceso sumamente complicado, emocionalmente no estaba
preparada para involucrarme mas a fondo, motivo por el cual, se decide encaminar la
investigacion hacia los menores que se encuentran en situacion de Casa Hogar, y que
después de atravesar este proceso de internamiento e institucionalizacion deberan abandonar

la institucion al cumplir la mayoria de edad y pasar a formar parte activa de la sociedad.
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Para la Unicef, una casa hogar es un centro de acogimiento residencial de nifios, nifias y
adolescentes en régimen de tiempo completo con la finalidad de protegerlos. Este tipo de
instituciones, generalmente, suelen encontrarse delimitadas por un espacio exclusivo para sus
internos e internas y adecuado para el funcionamiento de la vida al interior. Como cualquier
organizacion, suele contar con una visidn, mision y objetivos, que en este caso estan
enfocados a cubrir las necesidades basicas de sus internos: vivienda, comida y educacion;

asi como algun tipo de capacitacion o adiestramiento de tipo artesanal o técnico.

La poblacion de las casas hogar esta compuesta por menores de 18 afios sin
cuidado parental y suele vivir dentro de los muros de la misma, teniendo poca o
nula interaccion con el exterior, con reglamentos rigidos y otra serie de
circunstancias que, segun distintos informes internacionales, puede ocasionarles
algunas dificultades en varias areas de la vida. (Unicef, 2013, citado por Ibarra
Romero, 2017: 1533-1534)

Pero ¢cual es la verdadera problematica que enfrentan los menores en esta situacion? Esta
problematica resulta tan amplia que abarca los cuatro ejes del desarrollo integral de los nifios
que, segun el psiquiatra Alejandro Morton, coordinador de Infancia, Adolescencia y Familia del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, DIF, de la ciudad de Monterrey, son: el
bioldgico, el afectivo o emocional, el cognitivo o intelectual y el de socializacidén. Esos pilares
son derrumbados en el sistema institucional que predomina en México, Morton asegura a
Diana Amador en una entrevista para Horizontal.mx que: “En cualquier eje, los nifios

institucionalizados estan en clara desventaja”.

El principal problema del sistema institucional en México, y en realidad en la mayor parte de
América Latina, es la relacién cuidador-nifio que en el mejor de los casos seria de 2 cuidadores
a cargo de 15 menores, pero que en los casos mas extremos llega hasta 1 cuidador a cargo
de 70 menores. Cifras que son un aproximado ya que no existe una cifra exacta de cuantos
nifos se encuentran en situacion de Casa Hogar ni cuantas instituciones de este tipo existen,
mucho menos las condiciones, las metodologias ni la cantidad de profesionales -0 no
profesionales- que se encuentran a su cargo. En muchas instituciones estos cuidadores rotan
turnos y grupos, lo cual dificulta el desarrollo de un vinculo personal y afectivo, esto genera
gue los menores, que ademas se encuentran generalmente divididos de manera homogénea

por edad, sexo, discapacidad y que ademas cambiaran de grupo cada determinado tiempo,

11



no tengan la oportunidad de formar un lazo estrecho con el personal y en muchos casos
tampoco formaran una relacion socio-afectiva entre ellos mismos.

Los lazos afectivos y sociales, representan algunas variables del proceso de desarrollo
humano, el curso que tome este proceso personal se verd directamente afectado por la

interaccion de estas variables.

Los procesos que ocurren en los primeros afios de vida van a influir de manera
significativa durante el proceso vital de cada individuo. Es asi como los primeros
lazos afectivos que establece el nifio con adultos construyen la constitucion del
psiquismo, asi como la base de su proceso de socializacion. (Gomez, 2017: 5)

En el menor institucionalizado se presenta un quiebre en este proceso de desarrollo ya que,
generalmente, los motivos para que un menor ingrese a una institucion tipo Casa Hogar son el
resultado de un proceso traumaético, de pérdida o rescate en el que los adultos y figuras
significantes para el menor se encuentran ausentes o son incapaces de atender las
necesidades basicas del menor, por lo que el primer lazo o vinculo (positivo o negativo) del
menor desaparece, la labor de las instituciones de residencia de menores deberia velar por,
ademas de cubrir las necesidades basicas del menor, generar el ambiente adecuado para que

los menores sean capaces de reconstruir o crear de nuevo este vinculo socio-afectivo.

En la actualidad se conoce que la institucionalizacién produce efectos nocivos
para el nifio, ya que esto provoca un quiebre en el proceso de socializacion,
produciendo sentimientos de desarraigo, desproteccién, abandono, contribuye a
la desestructuracion familiar, la desvinculacion de su entorno cercano generando
una pérdida del sentimiento de pertenencia. (Lecannelier y Hoffmann, 2007 citado
por Gomez, 2017: 14)

En el manual de actividades que propicien resiliencia de la Unicef se menciona que “El proceso
creativo ayuda a la gente a resolver conflictos, desarrollar habilidades y obtener nuevas
perspectivas, porque contribuye a que los individuos de todas las edades creen significados
de las cosas, encuentren alivio a situaciones traumaticas, solucionen conflictos y problemas,
enriquezcan la vida diaria y logren un sentimiento de bienestar.” (2017: 7) De acuerdo con
experiencia personal durante mi formacion profesional como Licenciada en Artes Teatrales,
afirmo que el entrenamiento actoral y teatral propician el desarrollo y fortalecimiento de
habilidades, actitudes y aptitudes, no sélo para la representacién escénica sino también para

el desarrollo personal y social.
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En palabras de Fernando Bercebal: “No se trata de crear eruditos en Historia y Literatura
Teatral, ni hacer actores que triunfen en Hollywood. Se trata de darles la oportunidad de que
puedan hacer eso y muchas otras cosas mas” (Bercebal, 2012: 7)

Motivo por el cual el desarrollo de esta investigacion tiene el objetivo de generar y aplicar un
plan de accién auxiliar con base en los juegos, ejercicios y dinamicas utilizadas en la técnica
teatral, destinado especificamente hacia menores de edad habitantes en Casa Hogar, con el
propasito de originar una estrategia que constituya un cimiento solido y efectivo en el proceso
de reincorporacion social de dichos ciudadanos. Se plantea en la creacion de este plan, la
aplicacion de una sintesis del entrenamiento teatral encaminado especificamente al
fortalecimiento de las capacidades personales y habilidades sociales, mismas que favoreceran

al desarrollo integral de los menores, logrando asi una reinsercion social mas exitosa.
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Desarrollo

Elegir el tema de investigacion fue una tarea sencilla comparado al trabajo que siguio, habia,
pues, dos tareas fundamentales: hacer una investigacion exhaustiva tanto del grupo de
estudio, menores en situacion de Casa Hogar, como de pedagogia teatral.

Durante el proceso de investigacion en la primera de estas tareas, resultdé claro que, en
realidad, los conocimientos previos que se disponian sobre el tema eran insuficientes y en
algunos casos incorrectos. La problematica que enfrentan los menores en esta situacion era
relativamente clara, y digo relativa porque no se vislumbraba realmente la gravedad de la
problematica. Iniciando por la creencia de que la gran mayoria de los menores que habitan en
estas instituciones son huérfanos, entendiendo por huérfano un menor sin ambos padres,
ausentes por muerte, desaparicién o abandono, que ademas no cuenta con ningun otro tipo
de cuidado por parte de un adulto, pero al investigar la condicién de orfandad mas a fondo,
encontramos que los menores que han perdido a uno de los padres, aunque aldn cuenten con
el cuidado del otro padre o algin miembro de la familia, siguen siendo considerados
huérfanos. Muchos menores habitantes de Casa Hogar tienen padres que por distintas
razones no se hacen cargo de ellos, a estos menores se les considera igualmente huérfanos.
Los sinénimos de la palabra huérfano son: abandonado, desamparado, solo, adoptivo,
inclusero, necesitado, falto, carente, ayuno, hambriento, desamparado, desprovisto... incluso
si escribimos “huérfano” en la pagina principal de busqueda de imagenes de Google, como se
muestra en las imagenes 3, 4 y 5, podemos notar que “huérfano” es una palabra cargada de
una connotacion negativa: insinuacion que tienen que sobrellevar los menores habitantes de

Casa Hogar.
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Imagen 5. Nifios recostados en una colchoneta en malas condiciones.

15



Aun cuando sabemos que estas no son las condiciones de vida de todos aquellos menores
de edad que no cuentan con el cuidado parental o familiar, esta es la imagen social que se

tiene de ellos, y esta opinion social es clave en el tema de los grupos vulnerables.

De acuerdo a experiencia personal, la mayoria de los menores habitantes de casa hogar en
México, fueron sustraidos del seno familiar debido a distintas razones que incluyen abuso
sexual o laboral, violencia intrafamiliar o incapacidad de los padres o tutores de atender las
necesidades basicas de los menores. Este primer factor trazé, definitivamente, la trayectoria
qgue seguiria la investigacion, ya que muchos de estos menores tuvieron un primer lazo con
sus familiares, lazo que, por alguna situacion, se vio afectado, lo cual implica un cambio muy
drastico en la vida del menor (de manera positiva 0 negativa) en que el proceso de
institucionalizacion marca en definitiva un antes y un después. Nos encontramos entonces
ante dos situaciones diferentes, el proceso de un menor que ha estado toda su vida
institucionalizado y el de un menor que recuerda su vida y sus lazos familiares previos a la
institucionalizacion. En este punto se agrega también el proceso que lleva un menor que fue
sustraido del seno familiar por autoridades al retirar la patria potestad a los padres o tutores,
ya que, en mi experiencia, algunos de estos menores, ya sea que vivieran en buenas o malas
condiciones, desarrollan un sentimiento negativo hacia las autoridades que los han colocado

en la situacién de institucionalizacion.

En segundo lugar la investigacion llevo a examinar las instituciones en donde se resguarda a
estos menores, estas instituciones tipo Casa Hogar son también llamadas orfanatos,
orfanatorios, orfelinatos, centros de acogida de menores o centros de proteccién de menores,
sin embargo en el desarrollo de este texto se referird a ellas Unicamente como Casa Hogar,
esto debido a que las anteriores tienen una connotacién negativa (incluso si escribimos
“orfanato” en la pagina principal de busqueda de imagenes de Google, como se muestra en
las imagenes 6y 7, u “orfanato México”, como se muestra en las imagenes 8y 9), y el concepto
de centro de acogida o proteccion nos lleva a pensar en un ambiente burocratico totalmente
alejado de una idea de familia, hogar o lazos afectivos y, por otra parte, el orfanato, orfelinato
u orfanatorio han sido temas recurrentes de historias, cuentos, mitos e incluso peliculas de
terror en donde la imagen de estos suele tergiversarse y ser negativa. Por nombrar algunas

referencias audiovisuales como ejemplo tenemos: Anita la huerfanita (1982), El espinazo del
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diablo (2001), Oliver Twist (2005), Escucha tu destino (2007), El orfanato (2007), La Huérfana
(2009), Mientras el lobo no esta (2017), Gambito de dama (2020)

Imagen 8. Nifios pequefios recostados en bases de cama sin colchoén.

17



Imagen 9.°> Menor de edad encerrado en institucion tipo casa hogar.

¢ Cudl es la primera imagen que se te viene a la mente al escuchar la palabra orfanato?®

“Niflos en un patio, los imagino jugando, pero el
entorno medio gris, incluso con uniformes algo

viejos.”

“Monjas y olor a cloro, paredes blancas”

“Camas remendadas, cobijas cosidas, pocas
almohadas y un cuarto con poca luz”

“Ninos tristes con esperanza de tener familia”
“Imagen negativa, uniformes y tristeza”
“Esperanzas muy tristes”

“Catre con colchén viejo”

“Oportunidades dejadas de lado”

“Pelicula de terror”

“Humedad, frio”

“Los olvidados”

“Desamparados”

“Tristeza”

“Abandono”

“Vulnerable”

“Racismo”

“Bullying”

“¢ Como se siente un abrazo de mama?, ; Que se siente
que papa te cargue dormido?”
“Dormitorios con las paredes en color gris”
“Desolacion y todo se siente gris”

“Muchas camas y nifios durmiendo”
“Nifos pequefos con cara de tristeza”
“Uno dos tres toco la pared”

“Mufieca de trapo”

“Abuso infantil”

“Ninos tristes”

“Tenebroso”

“Ausencia”

“Miedo”

“Maltrato”

“Soledad”

“Antiguo”

5 Fotografia tomada por el fotégrafo Juan José Estrada

6 Respuestas recibidas en una encuesta aplicada el afio 2020 durante el mes de noviembre en la ciudad de Toluca, Estado de
México, a 100 personas a través de las redes sociales: Facebook, Instagram y Google Forms. &
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De nuevo el peso social dado supera las expectativas. De 100 personas encuestadas solo en
7 ocasiones se recibié una respuesta objetiva basada en el conocimiento real de instituciones
de esta clase, estos 7 individuos afirmaron haber tenido algin contacto directo con una casa
hogar ya sea por motivos religiosos, pedagdgicos o voluntarios. La mayoria de los
encuestados nunca han tenido un contacto cercano con una de estas instituciones, por tanto,
las respuestas obtenidas estan mayormente basadas en ideas falsas, construidas a partir de

referentes mayormente audiovisuales.

Segun el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica, por sus siglas INEGI, en
su informe del afio 2015, 30 mil nifios en México viven en Casas Hogar, hasta el 2014 existian
alrededor de 700 instituciones de asistencia a la nifiez desprotegida. La mayor parte de estas

son privadas y se nutren de la caridad.

Existen instituciones en muy malas condiciones, en algunas los menores son maltratados o
forzados a trabajar, pero también existen instituciones que, a pesar de sus carencias, estan
comprometidos con el bien de los menores a su cuidado. Nada es blanco o negro, nos
encontramos ante una escala de grises donde juzgar con estos extremos nos lleva a la

discriminacion y a segregar a la poblacion.

Los menores que habitan en Casa Hogar no son ajenos a estas ideas, conocen la carga social
que llevan con su condicion y deben soportar el peso del prejuicio, la primera barrera a romper
al reincorporarse a la sociedad, sera precisamente la del prejuicio. Barrera contra la que
también tuve que luchar, ya que, a pesar de contar con un poco mas de informacion, los datos
seguian siendo solo eso, datos. ¢ Como presentarse ante un grupo al cual se le conoce solo
en la teoria, sélo en conceptos de libros, en reportajes, en cifras, como presentarse ante ellos
dejando de lado creencias personales, pero al mismo tiempo ser capaz de formular un plan
de accion capaz de atender las necesidades que, basada en esos mismos textos, debian ser

atendidas?

Es importante mencionar que las instituciones Casa Hogar cuentan con estrictas politicas de
proteccion de la informacién de los menores, esto con el objetivo de proteger su identidad ya
gue muchos de ellos aun se encuentran en procesos legales. Por lo tanto, la Unica informacion

con la que se contaba sobre el grupo de estudio, previo al encuentro presencial, fue que se
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conformaria por entre 10 y 14 menores de sexo femenino, de entre 12 y 17 afos,
pertenecientes al grupo “secundaria”, ya que todas ellas se encontraban cursando este
periodo escolar. Esta descripcion sobre el grupo de estudio resultaba mas bien una serie de
caracteristicas muy generales donde lo Unico que era seguro es que todas ellas eran
adolescentes, motivo por el cual la investigacion comienza a centrarse en este periodo

especifico.

La adolescencia es una de las fases de la vida més fascinantes y quizas mas complejas,
una época en que la gente joven asume nuevas responsabilidades y experimenta una
nueva sensacion de independencia. Los jévenes buscan su identidad, aprenden a poner
en practica valores aprendidos en su primera infancia y a desarrollar habilidades que les
permitiran convertirse en adultos atentos y responsables. Cuando los adolescentes
reciben el apoyo y el aliento de los adultos, se desarrollan de formas inimaginables,
convirtiéndose en miembros plenos de sus familias y comunidades y dispuestos a
contribuir. Llenos de energia, curiosidad y de un espiritu que no se extingue facilmente,
los jévenes tienen en sus manos la capacidad de cambiar los modelos de conducta
sociales negativos y romper con el ciclo de la violencia y la discriminacién que se
transmite de generacion en generacién. Con su creatividad, energia y entusiasmo, los
jévenes pueden cambiar el mundo de forma impresionante, logrando que sea un lugar

mejor, no sélo para ellos mismos sino también para todos. (Unicef, 2002:1)

La adolescencia es el periodo de transicién entre la nifiez y la adultez, etapa que esta
enmarcada por una gran cantidad de cambios fisicos, sexuales, cognitivos, sociales y
emocionales. En términos generales podriamos ubicar la adolescencia entre los 12 y los 22
afios, momento en que todos estos cambios han concluido. La podemos dividir en 3 etapas:
La adolescencia temprana (entre los 10 y 13 afios), la adolescencia media (entre los 14 y los
17 afos) y la adolescencia tardia (entre los 18 y los 21 afios). Cada etapa trae consigo ciertos
cambios especificos que nos pueden guiar en el proceso de promover un desarrollo 6ptimo.
En el caso especifico del grupo de estudio los individuos se encontraban entre la adolescencia

temprana y la media.
Durante la adolescencia temprana comenzaran algunos de los cambios fisicos mas drasticos,

en el caso de las mujeres: crecimiento de bello en axilas y genitales, desarrollo de los senos

y aparicion de la primera menstruacion. Las adolescentes en esta etapa tienden a sentirse
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curiosas y cohibidas por los cambios en su apariencia. En el aspecto emocional en esta etapa
nos encontramos con ideas claras pero extremistas: o esta bien o terriblemente mal. Al pasar
por la adolescencia temprana los pensamientos se centraran en uno mismo, se tendra la
necesidad de una mayor privacidad e independencia y, a la par, la busqueda de la propia
identidad.

Durante la adolescencia media los cambios fisicos en las mujeres estaran casi completamente
regulados, sin embargo, en esta etapa comienza la mayor tendencia a la aparicion de acné,
situacion que afecta la percepcion personal. Comenzara a surgir el interés en las relaciones
romanticas y sexuales con lo que los adolescentes irdn explorando su sexualidad. La
busqueda de independencia y de identidad propia los haran entrar en conflicto con sus iguales
y sus mayores. En esta etapa inicia el desarrollo de las habilidades de toma de decisiones
complejas, control de impulsos y la capacidad de tomar en cuenta opciones y consecuencias,

sin embargo, estas habilidades terminaran de desarrollarse durante la adolescencia tardia.

En los adolescentes y en las adolescentes, como parte de su construccion

psicosocial, la identidad es un proceso que se construye a través de la

identificacion, que integra lo individual y lo social y se manifiesta en una dinamica

interna y externa. La dinamica interna es una accion reflexiva que implica el

reconocerse en algo o en alguien, o sentirse perteneciente a algo o a alguien. La

dindmica externa es el proceso mediante el cual el sistema social asigna y ubica

al individuo en un orden y lugar (Gaulejac, 1999, citado en Moratilla-Olvera, 2012:

843)
Tomando en cuenta que ambas dindmicas, tanto interna como externa, en adolescentes
pertenecientes a una Institucion tipo Casa Hogar se han visto alteradas, el proceso de
busqueda de identidad propia se vera igualmente afectado y deberd adecuarse a las
condiciones de internamiento. Guiada por estas etapas y cambios en los adolescentes,
comienzan a generarse dudas que inicialmente no se habian considerado, ya que el grupo de
estudio mezcla individuos en dos etapas diferentes de adolescencia: temprana y media,
¢,Como viven cotidianamente los cambios propios de cada etapa?, ¢Apoyaran las mas
grandes a las mas pequefias en su proceso de maduracion? ¢ Tienen la confianza de hablar
de menstruacion o viven el proceso solas? ¢Como comienza a explorar su sexualidad un
adolescente que tiene una privacidad muy limitada? ¢ Como generan conexiones con el sexo
opuesto durante el internamiento? ¢ Como viven el proceso de busqueda de independencia?

¢Con quién se identifica un adolescente perteneciente a una Casa Hogar? ¢Estos
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adolescentes tienen un sentido de pertenencia a la Casa Hogar y a sus comparieros? ¢ Como
afectara esta dinamica interna a la vida de las menores fuera de la Casa? ¢ Afectaran estas
variables el desarrollo de las menores en el Taller de Teatro? Preguntas para las que no se
tenia una respuesta concreta, se pueden encontrar estudios, articulos, textos, pero en esos
momentos mas que nunca era palpable el hecho de que una investigacion tedrica no iba a ser
precisa pues las palabras, las definiciones y los conceptos nunca seran suficientes al hablar
de personas, de individuos con historias de vida, con grandes universos en cada mente, con
experiencias Unicas, en ese momento quedo claro que generalizar llevaria por el camino
incorrecto. Asi que con mas dudas que certezas, pero con una conviccion muy clara, se
comenzo a trazar el plan de accion que se tomaria. Quedaba claro que el primer paso en el

proceso de reincorporacion social debia ser el reconocimiento y fortalecimiento personal.

En este punto fue inevitable recordar el primer afio de estudios en la Licenciatura en Artes
Teatrales, durante este afio las unidades de aprendizaje correspondientes al area curricular
de actuacion se realizaban con base, mas que en una instruccion actoral, en el conocimiento
propio de las emociones, sensaciones y conductas. Mi experiencia en la materia “Universo
Pre-expresivo” fue entonces el punto de partida. Se puede estar seguro de conocerse a si
mismo hasta que se estudia teatro, entonces se comienza a ser consciente de todo aquello
gue forma parte de la persona; personalidad, conductas, que son en gran parte el resultado
del contexto familiar y social, habilidades y aptitudes. En palabras de Augusto Boal: “Todos
debemos hacer teatro para averiguar quiénes somos y descubrir quiénes podemos llegar a
ser.” (Motos, 2017:1) Comenzar a ubicar las emociones, saber qué las detona, conocer -a
veces por primera vez- lo que en realidad se siente la tristeza, la felicidad, el enojo, el miedo,
la desesperacion, el amor, etc. Hacer consciente este reconocimiento emocional, dénde, como
y cudl es la sensacion que produce, ser capaz de gestionar las emociones y empatizar con las
ajenas, son algunos de los aprendizajes que adquiere o fortalece un actor al inicio de su
formacion profesional. Asi, durante el proceso de formacién actoral se adquiere la capacidad

de percibir, expresar, comprender y gestionar las emociones.

Las emociones son parte de la materia prima en la labor de un actor, sin embargo, este
proceso de aprendizaje emocional no ofrece beneficios Unicamente para aquellos dedicados
a laficcion sino que es un aprendizaje sumamente valioso para el ser humano, como individuo

y como ser social. El psicologo Daniel Goleman describe:
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“La inteligencia emaocional es una forma de interactuar con el mundo que tiene
muy en cuenta los sentimientos, y engloba habilidades tales como el control de
los impulsos, la autoconciencia, la motivacion, el entusiasmo, la perseverancia,
la empatia, la agilidad mental. Ellas configuran rasgos de caracter como la
autodisciplina, la compasién o el altruismo, que resultan indispensables para una

buena y creativa adaptacion social.” (Fernandez et al., 2009:1)

El descubrir y entender las emociones que nos caracterizan como individuos apoyaréa a la vez
el desarrollo de la identidad personal, misma que es la base para crear y desarrollar la

identidad colectiva o social.

Ir de lo particular a lo general fue el camino que seguiria el plan de accién, generar un
reconocimiento propio para llegar a un reconocimiento grupal que a su vez nos encaminara a
un reconocimiento social, conocer lo que me caracteriza como persona para verme como parte
de un grupo que unido tiene ciertas caracteristicas que nos hacen jugar un determinado papel

como parte de una sociedad especifica.

Afortunadamente la identidad es un proceso que se va adquiriendo constantemente, aunque,
si bien, los primeros afios son los mas importantes para encaminarla, ésta no es definitiva y
puede cambiar y alterarse a lo largo de la vida, al adquirir nuevos aprendizajes, experiencias,
al pasar a formar parte de uno u otro grupo o sociedad, todos los cambios que surjan en la
vida afectaran nuestra identidad (Imagen 10).

El ser humano como ser social es un ente gregario, tenemos la necesidad de formar parte de
un grupo, de vernos reflejados en otros, de pertenecer a una unidad con la que compartimos
caracteristicas, condiciones, pensamientos, ideas... identidad. Los individuos que son parte
del grupo comparten una o varias caracteristicas comunes, situacién que genera empatia,
pertenencia, apoyo, reciprocidad. Formar parte de un grupo nos da entonces la sensacion de
gue no estamos solos, de que aquello que sentimos y experimentamos es compartido y que

podremos obtener apoyo en caso de necesitarlo.
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Imagen 10. Gréfico: Identidad personal, realizado por Diana Hernandez.

Una misma persona podra interactuar y formar parte de distintos grupos con los que comparta

identidad. La pertenencia a grupos sociales nos motiva a adoptar sus valores éticos y sus

normas, influyendo poderosamente en nuestra conductay en nuestro concepto sobre

nosotros mismos. Podemos desarrollar diferentes identidades sociales basadas en el mayor

o menor grado de identificacién hacia los diferentes grupos con los que interactuamos. Cada

grupo condiciona en cierto grado nuestra forma de actuar y reflexionar en cada contexto

particular. Es asi que ambas, identidad personal e identidad grupal, se ven afectadas una por

la otra y se estaran alterando constantemente sin tener un sentido unidireccional (Imagen 11).
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Imagen 11. Gréfico: Identidad Grupal, realizada por Diana Hernandez.

La relacién que existe entre el teatro y la formacién de la identidad personal y social es tan
antigua como la historia de la humanidad. La importancia que tiene el teatro en el desarrollo
de la personalidad lograda y completa es algo que se ha tocado desde la época de filésofos
tan importantes como Aristételes, Horacio, Platén. El teatro investiga lo que significa tener una
experiencia “humana” -es acerca de quiénes somos en relacién al otro-, como dice Hamlet:
“...se ofrece un espejo a la naturaleza en que vea la virtud su propia forma, el vicio su propia
imagen” (Hamlet, acto IIl, escena VIII); un reflejo de la sociedad donde discutimos una de las
experiencias mas humanas de todas, la identidad. La necesidad de explorar y conocer nuestro
mundo interno y el mundo emocional ajeno es lo que convierte al teatro en una gran estrategia
para la introspeccién y la exteriorizacion ya que es un espacio amoral, un espacio seguro para
explorar las emociones, lleno de empatia donde se permite el no juicio y el desarrollo de ideas.
Como menciona Marcer, la actividad teatral: “Potencia nuestra creatividad y nuestras
habilidades personales. Desarrolla nuestra imaginacién. Estimula la espontaneidad. Aumenta
la percepcidon y la sensibilidad. Fomenta la eliminacibn de complejos y de inhibiciones.

Refuerza la autonomia, la autoestima y la personalidad.” (Marcer, 2012:19)
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Afirmar y desarrollar las habilidades personales, aquellas con las que el individuo nace y que
seran, a lo largo de la vida, moldeadas por el entorno, por entrenamiento intencional o por la
experiencia directa, estas habilidades son también el resultado de un conjunto de factores
familiares, sociales, educativos, de experiencias y se encuentran mediadas por el contexto,

las normas sociales y las expectativas de la comunidad sobre el individuo.

Continuar por el camino del desarrollo y fortalecimiento de las habilidades sociales, aquellas
gue son utilizadas para enfrentar situaciones de la vida diaria, el conjunto de estrategias de
conducta y la capacidad de aplicarlas para resolver situaciones sociales de la mejor manera
para el individuo y para el contexto social en que se desarrolla. La capacidad de expresar
sentimientos, actitudes, deseos, opiniones, derechos de modo adecuado a una determinada
situacién, respetando las conductas de los otros para mejorar asi nuestras relaciones

interpersonales.

Desarrollar estas habilidades personales y sociales para desembocar a un reconocimiento
social. Cuando hablamos de reconocimiento social, lo hacemos en dos sentidos: aquél en que
el individuo es capaz de observar, explorar, acatar, registrar, aceptar las condiciones sociales
y decidir formar parte de ellas. Y aquél donde la sociedad misma percibe las aportaciones del
individuo como factor valioso, este es un reconocimiento intangible que genera una mayor
afinidad sociedad-individuo, esta correlacion ayuda a aumentar la autoestima, la motivacion y

por ende el desarrollo en la participacion social.

Es entonces que, siguiendo una linea de progreso y desarrollo que va desde lo individual hasta
lo social, se trazaron 7 directrices que, segun experiencia personal, encaminan al individuo a
un proceso de desarrollo integral. Se propone que, poniendo en practica juegos y dinamicas
de exploracion teatral guiados por estas 7 directrices, se conducira al individuo a un proceso
de reintegracion social mas exitoso:

1- Descubrir, comprender y gestionar las emociones.

2- Proceso de descubrimiento de Identidad Personal.

3- Proceso de descubrimiento de Identidad Grupal.

4- Reforzar las habilidades personales.

5- Desarrollar o reforzar las habilidades sociales.

6- Reconocimiento social.
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7- Generar conciencia en el individuo como integrante de la sociedad.

Teniendo estas directrices como guia, se comienza a construir el plan de accion bajo la
hipotesis: ¢ El teatro como proceso y no s6lo como entretenimiento puede ser una opcién

auxiliar viable en el proceso de reincorporacion social de la nifiez con carencias?

Se planted y desarroll6 el trabajo en 57 areas iniciales:
1.- Emocional

2.- Vocal

3.- Corporal

4.- Intelectual

5.- Social

En el aspecto emocional, no se pretende hacer pasar a las menores por un proceso de

entrenamiento actoral, pero con base en éste mismo podemos rescatar elementos que
apoyaran el desarrollo de conciencia personal, mental y emocional que nos conduciran a el
descubrimiento y creacion de la identidad. Entonces el objetivo que se plantea para esta area
es aquél que, en mi perspectiva, me cambio la vida al estudiar teatro: comprender, aceptar y
reformar - hacer modificaciones en algo con el fin de mejorarlo-. El actor, segun Valles: “... es
un individuo que se muestra vulnerable, transparente y despojado de apariencias en su acto.”
(Valles, 2011: 116) Parte de vivir en sociedad, en grupos significa compartir identidad, pero
también significa adecuar la personalidad y las conductas a estos grupos y sociedades, en
otras palabras inhibir o modificar algunas de las conductas que nos definen, en el caso de un
actor profesional este deberd, por medio de un continuo entrenamiento, despojarse de todos
aquellos factores sociales que impidan una auténtica investigacion de las posibilidades de la
condicién humana, sus sentimientos, pensamientos y sensaciones. Valles dice que “... el arte
de la actuacion nace de la autoexploracion del instrumento del actor, de la trascendencia, de
los bloqueos mentales y fisicos y de las auténticas motivaciones personales...” (Valles, 2011:
117) Me atrevo a afirmar que el entrenamiento emocional es el mas arduo durante el proceso

de formacion actoral, el autodescubrimiento, con la ayuda de un guia o profesor y en la

7 Estas 5 areas fueron consideradas por la investigadora como primordiales en el desarrollo integral de los individuos, motivo
por el cual se decide realizar el plan de accion con base en ellas, el orden en que fueron escritas no representa el nivel de
importancia de las areas presentadas.
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compaifiia y cobijo del grupo teatral, siempre es un proceso individual que resulta sumamente
complejo pues se tiene que ser totalmente honesto con los impulsos y sensaciones que se
van percibiendo, sin embargo, en ocasiones aun siendo fieles a ellos, las inhibiciones,
defensas, complejos que hemos adquirido pueden llegar a ser tan fuertes que nos impediran
desligarnos de ellos; por lo tanto, no tener la capacidad de sincerarnos con nosotros mismos.
El del actor es un proceso arduo y continuo pues éste sigue siendo miembro de un grupo o
sociedad que ejerce cierta presion sobre él, y el mantener su persona integra depende de la

constancia y cualidad de su entrenamiento.

A partir de este proceso de formacion actoral, sintetizando y modificando el tratamiento para
ser aplicado especificamente con el objetivo de trabajar sobre nuestra directriz: descubrir,

comprender y gestionar las emociones, se construye el siguiente proceso:

Reconocer las emociones, mediante ejercicios dirigidos especificamente para detonar ciertas
sensaciones que nos encaminen al entendimiento de la emocidon misma, para brindar a las
menores el conocimiento de que su persona esta abierta a grandes posibilidades emotivas,
apoyarlas y alentarlas a ser vulnerables y perceptivas, en un ambiente totalmente controlado.
Una vez teniendo un gran “catadlogo” de emociones, ubicar aquellas con las que se tiene una
mayor tendencia, aquellas que se suelen rechazar y aquellas que son o eran desconocidas,
se puede comenzar con el proceso de aceptacion. La afinidad, rechazo o desconocimiento de
ciertas emociones es en gran medida también el resultado del contexto, de la historia de vida.
No hay un resultado correcto o incorrecto, identificarse con emociones socialmente no
aceptadas como la ira, la violencia, la hostilidad, no da como resultado el ser “mala persona”,
el identificarse con emociones socialmente aceptadas como la serenidad, la felicidad, la
gratitud, no es equivalente a ser “una persona buena”. Es en este punto donde se debe dejar
atras aquellas imposiciones sociales que tanto lastiman a los individuos, una persona con
tendencia violenta puede encontrar en ella la motivacién para convertirse en un gran deportista
de las artes marciales, una persona con un amplio sentido de serenidad tal vez sea la idonea
para liderar una gran empresa. Las emociones son reacciones a impulsos internos o externos,
el aceptarlas como parte de la persona es el primer paso para comenzar a descubrir la
identidad. A la par no se debe olvidar que el validar las emociones no significa que sean las
Unicas 0 mas importantes, pues en la vida en sociedad, en colectivo, nuestra relacion con los

otros es de gran importancia, el hecho de descubrir y aceptar las emociones no es el fin del
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proceso, ya que una exitosa gestion sobre ellas definird el estado de las relaciones
interpersonales. Es en este punto en que se aplica el proceso de reformar. Como todo en la
vida se procura encontrar un equilibrio, el uso exclusivo de las emociones llevaria a los
individuos a convertirse en seres pasionales poco funcionales en sociedad, pues al no contar
con un “filtro” las emociones estarian siendo disparadas de manera estridente guiando los
actos, el choque con otros individuos pasionales llevaria a actuar respondiendo a las
emociones, por lo tanto, de manera poco consciente a las consecuencias de los actos. Un uso
nulo de las emociones conduce a la racionalidad dejando fuera lo intangible que es también
el lado mas humano, llevaria a actuar sin empatia, sin una conciencia real sobre el otro como

individuo.

Para vivir en sociedad de manera exitosa se necesita desarrollar una comprension de las
emociones propias, de las ajenas y del contexto; conocer los impulsos sentipensantes
(sentimientos y pensamientos) propios generara la conciencia de que existen mas individuos
con estos impulsos alrededor, todos con necesidades emocionales y afectivas que quieren ser
satisfechas y respetadas, donde se deben reformar los impulsos de manera que las
necesidades propias puedan ser satisfechas, a la vez respetar las del otro, esto bajo las

normas y valores que racionalmente hemos comprendido dentro de un contexto especifico.

El realizar este proceso dentro de un grupo teatral, brinda una mayor conciencia ya que todo
el grupo se encuentra bajo una misma dinamica, es un proceso individual realizado en grupo,
donde el enfrentamiento a la vulnerabilidad propia y la del compafiero conduciran casi
directamente a la identificacion, la empatia, la responsabilidad y el respeto. Recalcando que
el proceso emocional es quiza el mas arduo pues de éste dependen los demas procesos: la
voz, la expresién corporal, la relacion con la sociedad, todo esto es un reflejo del individuo

afectado por las emociones y su capacidad de gestionarlas.

En el area vocal se plantea el trabajo bajo el método Linklater en el que el objetivo sera
descubrir la voz natural, aquella capaz de expresar los impulsos sentipensantes, sin que exista
un filtro intelectual de por medio. Para ello, se parte de los ejercicios propuestos por Fidel
Monroy Bautista en su libro Voz para la escena: Entrenamiento y conceptos fundamentales,
donde se describe la importancia de desarrollar el trabajo vocal y corporal a partir de la

relajacidon y no de la tension. “La relajacion consiste pues en dejar atras un estado de esfuerzo
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(fisico o psiquico) y pasar a uno de laxitud, que no de abandono, el cual restablece nuestro
equilibrio, posibilitando una actitud de alerta mental y fisica para una nueva tarea que

deseamos emprender” (Monroy, 2018: 21)

Para comenzar a hablar de relajacion se tiene que comenzar a hablar de respiracion, ya que
la respiracion mas alla del acto fisiologico de ingresar oxigeno a el organismo y realizar un
intercambio de gases, entre ellos el CO2, es un acto que requiere la conciencia para
controlarlo, ya que el ritmo de la respiracion define el ritmo de la vida, las emociones, el

cansancio, las aptitudes fisicas pueden modificarse al modificar este acto.

Teniendo un adecuado control en nuestra respiracion se puede llevar al cuerpo humano a un
estado de relajacion o activacion, para esto el proceso de la respiracion debe quedar claro:

inspirar o inhalar y espirar o exhalar.

Inspirar: el aire entra por la nariz o la boca, pasa por la traquea y llega a los pulmones, estos

se inflan haciendo que las costillas se separen y el diafragma descienda. (Imagen 12)

Diafragma
Imagen 12. Diagrama Inspiracion.

Elaborado por Diana Hernandez.
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Espirar: al salir el aire de los pulmones estos se desinflan devolviendo las costillas a su
posicion inicial, el diafragma ascendera de nuevo y el aire pasara por la laringe donde si se
genera vibracion dara como resultado sonido, si la vibracién no se produce el aire saldra por

la nariz o boca. (Imagen 13)

Dialragm

Imagen 13. Diagrama espiracion.

Elaborado por Diana Hernandez.

Al concientizar el proceso de respiracion se puede comenzar a trabajar en la conciencia vocal
y corporal, que no solamente son necesarias para la escena, sino para la vida diaria; ya que
es indispensable partir de un estado de relajacidén pues las tensiones generadas y adquiridas
por las actividades de la vida cotidiana, las inhibiciones y los mecanismos de defensa,
representan un obstaculo al momento del entrenamiento. Estas tensiones suelen ser
totalmente innecesarias y dificiles de identificar ya que dependen de muchos factores como
edad, complexion, temperamento, estado de animo, sin mencionar que son diferentes en cada
individuo.

Continuando con el plan de accion donde el objetivo inmediato, no fue generar un
entrenamiento que desarrollara una técnica actoral, sino, generar conciencia para que las
menores fueran capaces de identificar las tensiones que afectan su desarrollo y ofrecerles

alternativas de soluciones a éstas mismas y que, de esta manera, la voz vuelva a ser un
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instrumento al servicio de la expresion y la comunicacion y no un obstaculo que disminuya la
eficacia de esta conexién. La afirmacion de Monroy: “Mientras que la tension nos encadena y
nos atrapa en nuestro propio cuerpo, la relajacion nos brinda libertad para gobernarlo
conscientemente” (Monroy, 2011: 6), se convierte en la premisa principal para el area de

trabajo vocal y corporal.

En el &rea corporal el objetivo fue el reconocimiento y control voluntario y consiente sobre el
cuerpo, sus movimientos y acciones, bajo la premisa antes mencionada: la relajacion. Para
generar esta conciencia, se parte del movimiento, un movimiento liberador durante el cual el
uso energético deba ser aumentado, por lo tanto, la respiracién acelerada: durante estos
ejercicios se obtendra una distensién muscular que apoyara la relajacion posterior y la toma
de conciencia de la respiracion. Este movimiento liberador permitirh ademas la configuracion
de un vinculo con el propio cuerpo, con base en el cuidado, el respeto y la concientizacion
gradual de las capacidades y posibilidades sensoriales y motrices. Un cuerpo relajado y libre
tendra, entonces, la posibilidad de crear. Partiendo de los principios de Eugenio Barba en su
Antropologia Teatral, se recuperan ciertos elementos con los que, de nuevo, se aporta a una

conciencia eficaz para la confrontacion social y no al desarrollo de una técnica.

Iniciando por la identificacién del centro, ese eje que sostiene al cuerpo humano y a partir del
cual surgen las posibilidades de movimiento, pasando por la conciencia energética ya que, en
el cuerpo, segun antiguas disciplinas orientales, existen diferentes niveles de energia que van
del 1 al 7 (los cuales de manera ascendente se ubican en distintas partes del cuerpo: los pies,
las piernas, la cadera, el abdomen, el pecho, la cabeza y la zona que va de la cabeza al cielo),
cada una de ellos ofrece distintas posibilidades de conexidn con nosotros mismos, el otro y el

entorno.

Ser capaz de identificar y encauzar estos niveles energéticos lleva a una conciencia del cuerpo
como una totalidad, la energia como un punto de partida y de arribo que se ira transformando,
sobre la cual el individuo realiza una investigacion y una busqueda personal de las
capacidades corporales. Para esto se vale del uso energético extra-cotidiano, donde se
pondra al cuerpo en un estado de no comodidad, rompiendo los condicionamientos habituales
del cuerpo llevandolo a una deformacion de lo cotidiano lo cual requiere un derroche de
energia, este proceso segun Barba, le ofrece al cuerpo del actor vida y credibilidad, obteniendo
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la atencién del espectador antes de emitir cualquier mensaje. Si se dirige este trabajo para
brindarle a las menores de la institucion Casa Hogar una nueva posibilidad corporal, ellas
desarrollaran la capacidad de enfrentarse a un contexto social desde una corporeidad segura
y consiente donde el mensaje que se quiera transmitir pueda llegar al receptor de manera
total.

El intelecto es, segun el diccionario de la RAE, “La facultad de la mente que permite aprender,
entender, razonar, tomar decisiones y formarse una idea determinada de la realidad.” En otras
palabras, es la capacidad de entender las cosas que suceden a nuestro alrededor, esta
capacidad se va adquiriendo desde el momento en que se nace hasta la muerte y se vera
alterada por las experiencias de vida. Factores como lo racional, lo emocional, la comprension

e interpretacion permitirdn crear una vision realista de nosotros mismos y del entorno.

El teatro es un gran medio de desarrollo intelectual y con base en el modelo de intelecto
humano del psicélogo Paul Guilford, se elaboré un plan basado en la literatura dramética y la
representacion de escenas para estimular esta area. Este modelo abarca las habilidades de
pensamiento e implica 5 operaciones:

e Captacion de informacién: capacidad de asimilar la informacién suministrada.

e Memoria: recordar la informacion suministrada y los hechos ocurridos.

e Evaluacion: analizar las situaciones y valuar si son positivas o negativas.®

e Solucion de conflictos: resolver problematicas que interfieren con la tranquilidad.

e Creatividad: elaborar criterios con base en la singularidad, imaginacién y flexibilidad.

Entonces, para cada una de estas operaciones, y tomando en cuenta el proceso de lectura de
una obra dramética, se generd la siguiente tabla en la que se describe la relaciéon entre el
modelo de habilidades de pensamiento y la practica teatral: lectura y representacion en este

caso, Yy la forma en que seran aplicadas en el plan de accién.

8 Esto dependera en gran medida del contexto social y las experiencias vividas por el individuo, en muchos casos
es una clasificacion subjetiva de acuerdo a lo que segun el individuo esta “bien o mal”.
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Captacion de Lectura de la obra dramatica:

informacion Se plantea una lectura grupal en voz alta en que intervengan todos los
miembros del grupo.

Memoria Recordar los eventos sucedidos en la obra para comentar durante
la sesion:
Circulo de dialogo en el que se recuerde la obra de manera anecdética
alentando la participacion de todos los miembros del grupo.

Evaluacion Identificar personajes protagonistas, antagonistas, secundarios,
identificar error tragico, situaciones de riesgo o apoyo, etcétera:
Se recomienda la recopilacion colectiva de estos datos en un pizarron o
medio en el que pueda ser visto por todos los integrantes del grupo.

Solucioén de Identificar los conflictos en la obra y sus resoluciones, dialogar

conflictos sobre posibles soluciones alternas:
Circulo de didlogo en el que se veran de manera obijetiva los conflictos
ocurridos en la obra y las resoluciones logradas en la misma, a
continuacion, se realiza un ejercicio en el que se planteen otras posibles
formas de resoluciones para los conflictos planteados en la obra.

Creatividad Recrear situaciones similares a las ocurridas en la obra buscando
posibilidades y desenlaces diferentes:
Actividad en la que miembros del grupo recrean algunas de las
situaciones ocurridas en la obra, introduciéndolos al conflicto desde la
perspectiva de los personajes, para de esta manera experimentar sobre
posibilidades de resolucién de conflictos.

Estimular el intelecto por medio de una obra dramética nos permite desarrollar estas 5
operaciones sin confrontar a las menores directamente con su situacion, ya que por su
condicion cada una lleva un proceso psicologico ajeno a esta investigacion, el propaosito fue

fomentar este desarrollo desde un ambiente amigable pero aterrizado a la realidad.
El area social representaba un conflicto al no tener certeza de como desarrollar estas

habilidades con un grupo que apenas tiene contacto con el mundo exterior, su interaccion es

minima y bastante controlada, razén por la cual se inicia el desarrollo de estas habilidades con
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el primer grupo en que nos desenvolvemos los seres humanos: la familia. En este caso, aun
en las menores que tuvieron una primera relacion con sus familias, esta interaccion resulto
guebrada o alterada, por lo tanto, se tomara como sociedad principal a las menores y a todos
aquellos que laboran y tienen contacto con ellas dentro de la institucién. Al tomar el entorno
de la Casa Hogar como una micro sociedad, podremos aplicar aquellas habilidades adquiridas
en este espacio, al introducir a las menores a un macro entorno como lo seria la vida una vez

dejada la institucion.

En todo encuentro interpersonal lo social estd presente pues supone interactuantes con
caracteristicas especificas que los ubican en un contexto social, éste imprime sus marcas
como valores, normas y codigos generando un dialogo que vuelve posible la comunicacion.
En esta comunicacién se consideraron los siguientes elementos: emisor, mensaje, receptor,
codigo, contexto e interpretacion, todas estas se alternan en un sistema interactivo y circular
en gue receptor y emisor alternan posiciones. El emisor es el punto de partida, es quien emite
el mensaje, el mensaje es el contenido que se quiere transmitir, éste ira codificado en un
conjunto de signos acompafiados de un contexto, la situacién en la que se genera el canal de
comunicacion, la correcta interpretacion por parte del receptor permitird captar la esencia
correcta del mensaje. Esta comunicacion es vital para que los individuos asimilen papeles,
comportamientos y normas sociales, sin una adecuada comunicacién los comportamientos
sociales pueden resultar afectados de manera negativa. Los comportamientos o habilidades
sociales son aquellos que nos permitirdn relacionarnos con otros de manera adecuada, Si
estas no son desarrolladas de manera correcta la interaccidon interpersonal puede resultar
problematica para el individuo en posicion de emisor o receptor. Algunos de los
comportamientos o habilidades sociales mayormente requeridos en nuestro contexto
mexicano actual son:

e Empatia: capacidad de “ponerse en el lugar” de otra persona.

e Gestion emocional: habilidad de manejar, manifestar y entender las emociones.

e Asertividad: habilidad de ser claro, franco, directo al enviar un mensaje sin

menospreciar la valia de otros individuos.
e Capacidad de escucha: comprender el mensaje y transmitir que lo hemos recibido.
e Capacidad de identificar y resolver problemas: analizar la situacion teniendo en cuenta

las necesidades de cada elemento involucrado y evaluar las mejores resoluciones.

35



e Negociacion: Capacidad de buscar resoluciones satisfactorias para todos los
elementos.

e Reconocer y defender los derechos propios y ajenos.

Afortunadamente muchas de las habilidades sociales se desarrollardn de manera organica
durante el proceso de formacion y creacion teatral. Para el ejercicio de esta area se utilizaron
dindmicas y juegos de dramatizacion e improvisacion para poner situaciones ficticias en las
condiciones en las que las menores pudieran comprender y utilizar de manera “vivencial” estas
habilidades, poniendo en practica el concepto stanislavskiano “el si magico”, donde en un acto
de voluntad se aceptan las circunstancias dadas en una situacion ficticia, esta aceptacion es
el principio para vivirlas con verdad, es decir, como si fueran reales. La intencion no es que
las menores realicen un ejercicio de actuacion, sino que se vean involucradas desde la primera
persona en situaciones similares a las que se podran encontrar a su egreso de la institucion y
ofrecerles un laboratorio de experimentacion social, en el que identifiquen conflictos y sus

resoluciones mediante la aplicacion de las habilidades sociales.

El trabajo sobre las 5 areas descritas, ofrecen un trabajo consiente que permite reflexionar

sobre la condicion del ser humano como individuo y como ente social.

Una vez teniendo definidos los objetivos y las areas a trabajar, se trasladaron a un plan de
accion aplicable al tiempo y circunstancias definidos por la institucion. Debido a la naturaleza
de esta misma, es que se decide traducir este plan por medio de la estrategia pedagdégica del
trabajo por talleres, pues es una metodologia activa centrada en el que aprende, es una
alternativa de ensefianza-aprendizaje que, frente al método tradicional unidireccional en el que
es el profesor el que ensefa, éste se convierte en un asistente, un guia, que apoya el proceso
en gque los miembros del grupo aprenden haciendo, se enfoca en la solucion de problemas, la
capacitaciéon y requiere de la participacion activa de todos los miembros del grupo incluyendo

al guia.

El trabajo por talleres es una practica muy habitual en el desarrollo de actividades artisticas y
en el caso del Teatro es la mas comun (pues sus beneficios son muy conocidos); por
mencionar a algunos autores que han abordado el tema tenemos a Ontanaya y su Taller de

interpretacion teatral:
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El teatro implica una puesta en practica de multiples habilidades, destrezas y
cédigos (...) nos exige poner en marcha nuestra capacidad de ser creativos,
escuchar a los demas, negociar y consensuar acuerdos...El hecho teatral
implica la interaccion de todo un grupo/clase que debe asumir una serie de
ideas previas (...) en esta actividad deben evaluarse con mayor atencién, no
sblo los aspectos artistico-teatrales, sino que deben ser prioritarios los
procesos de aprendizaje y los objetivos educativos alcanzados. (Ontanaya,
2004: 7)

Marcer opina al respecto:

“‘Es cierto, la actividad teatral potencia nuestra creatividad y nuestras
habilidades. Dramatizar nos ayuda siempre a desarrollar la imaginacién, pues
nos planteamos situaciones en las que hay conflictos que se deben resolver
(...) la dramatizacion estimula la espontaneidad y nos hace mantenernos
atentos y dispuestos (...) al fijar nuestra atencién y considerar situaciones
nuevas, nos hace desarrollar, de modo natural, nuestra sensibilidad y nuestra
capacidad de percepcion (...) nos obliga a estar alerta, a abrir los sentidos para
poder escuchar, experimentar y entender las situaciones y conflictos que nos
plantea la vida cotidiana (...) el juego teatral nos insta a analizar y considerar
con detenimiento muchos aspectos de nosotros mismos que no hemos visto o
que siempre hemos considerado bajo otro punto de vista.” (Marcer, 2010: 19)

Finalmente, José Cafas Torregrosa menciona, en su libro Y entonces se abrio el teldn:

“El juego dramatico, la dramatizacién y el teatro constituyen para el docente unos instrumentos
pedagdgicos de indudable utilidad en el aula, que la expresion dramatica conforma una forma
integrada y una global vision de las cosas en los jovenes practicantes. Se trata sin duda de un
teatro liberador que no premia con exclusividad el resultado final sino el proceso, un proceso

auténtico en donde todos tienen cabida...” (Cafias, 2010: s/n)

Este ultimo desarrolla el concepto de Teatro-Fiesta, concepto bajo el cual se articula el Taller
de Teatro para Casa Hogar. En el Teatro-Fiesta “...se lucha por conseguir que el concepto de
teatro infantil esté dentro del concepto fiesta en donde todos, actores y espectadores se
encuentren imbuidos por el espiritu ludico y de placer que la fiesta conlleva.” (Cafas, 2010:
60) Se hace un planteamiento a partir de lo infantil bajo la premisa de recuperar y reconciliar
la infancia de las menores con su Yo actual, partiendo entonces del juego, que no de un juego
infantil que resulte aburrido para los participantes, sino de actividades ludicas y retadoras que

se caractericen por una atmaosfera placentera. Torregrosa nos describe este juego como:

“... parte fundamental de su libertad personal, que le permita ver al mundo tal y
como es y a opinar sobre él sin reparo, que le capacite para disfrutar con otros
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(...) momentos de libertad compartida, de socializarse al formar parte de una
aventura comuan, de sentirse igual, importante y necesario dentro de la
colectividad como grupo homogéneo que trabaja junto, que expresa en comun.”
(Canas, 2010: 45)
Teniendo entonces definidos los objetivos, las areas de trabajo y la estructura del Taller, se
ajusto el plan a los tiempos solicitados por la institucién y se procedio a aplicar el Taller de
Teatro al que se nombré Teatro Hogar (Imagen 14, 15 y 16)° haciendo referencia no solo a los
elementos que lo componen sino también a la posibilidad que ofrece el Teatro de convertirse

en un hogar, un espacio donde un individuo o grupo de individuos habita, creando en ellos la

sensacion de seguridad y calma.

Imagen 14. Boceto de logo. Imagen 15. Boceto a color. Imagen 16. Boceto digitalizado

Cabe destacar que la finalidad del Taller Teatro Hogar no es era la creacion de un producto
esceénico sino la adquisicion y fortalecimiento de habilidades personales y sociales que apoyen
el proceso de reincorporacion social de las menores, sin embargo, la estructura del Taller no

es rigida y esta abierta a cambios y modificaciones.

9 Elaborado por Diana Hernandez -para darle una identidad al Taller Teatro Hogar-.
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Es asi que se plante6 el desarrollo del Taller Teatro Hogar Toluca 2016 bajo el siguiente

cronograma:

Introduccioén

Relajacion y

respiraciéon

Descubrimiento

emocional

Descubrimiento

corporal

Reconocimiento

vocal

Introduccién ala
Literatura
dramética
Reconocimiento
Social y gestién
de emociones

Presentacion con
dindmicas y actividades
para romper el hielo y
dar una introduccion
general al Taller.
Ejercicios para llegar a
una relajacion consiente
y desarrollar una
adecuada respiracion.
Ejercicios, juegos vy
dindmicas de

exploracion emocional.

Ejercicios para
comenzar a descubrir
las posibilidades

expresivas del cuerpo.
Ejercicios vocales que
partiendo de la
relajacion comiencen a
liberar la voz.

Lecturas en voz alta
durante la sesion.

Creacion y andlisis de
situaciones ficticias y
resolucion de conflictos

en ellas.

9 de abril

16 de
abril

16 de
abril

16 de
abril

23 de
abril

7 de

mayo

14 de

mayo

9 de abril

Proceso

constante

14 de

mayo

14 de

mayo

21 de

mayo

28 de

mayo

4 de junio

Sujeto al proceso de
introduccion  propio
de la institucion.

Se iniciara 0
finalizara cada
sesion con estos
ejercicios.

Se puede contar con

apoyo musical.

Lectura durante la
sesiobn de obras

cortas.
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Reforzamiento
de habilidades
personales
Entrenamiento

vocal

Dramatizacion e
improvisaciones
(refuerzo de
habilidades

sociales)

Literatura
dramatica

Expresion

corporal

Expresién vocal

Mediante ejercicios de
creacion e
improvisacion.
Ejercicios vocales cuya
finalidad es dirigir la
expresividad vocal hacia
objetivos emotivos
especificos.

Juegos y dinamicas en

los que las menores a

partir de la primera
persona se
desenvuelven en
situaciones ficticias,
resolviendo  conflictos

‘como si” éstos fueran
reales.
Andlisis profundo de
escenas de la obra.

Ejercicios base donde
los participantes
deberan continuar 'y
finalizar los ejercicios de

manera libre.

Propuestas grupales de
generacion de

21 de

mayo

28 de

mayo

4 de junio

11 de

junio

18 de

junio

25 de

junio

11 de

junio

2 de julio

Ejercicios
individuales guiados

a un fin grupal.

9 de julio Dramatizaciones a

23 de

julio

30 de

julio

6 de

agosto

partir de textos no
dramaticos e
improvisaciones

colectivas.

Lectura individual o
colectiva extra-
clase.

Se puede hacer uso

de mdusica, textos
literarios o}
creaciones
individuales y
colectivas.
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atmosferas y situaciones

a partir de la voz.

Visita y Realizar una Vvisita 6 de 6 de Lugar y fecha
recorrido por un guiada al Foro Teatral agosto agosto  acordados por la
foro teatral “Alberto Antonio institucion, las
Salgado Barrientos” autoridades
donde los participantes universitarias 'y la
puedan conocer los instructora.
elementos que

componen el edificio
teatral.

Propuesta final  Creacion colectiva de 23 de julio 6 de A peticibn de las

escenas para agosto  autoridades de la
representacion final. institucion se
prepara una

presentacion final.

Presentacion Presentacion de 13 agosto 13 Presentacion

final aprendizajes obtenidos agosto cerrada en las
durante el taller por instalaciones de la
medio de  escenas institucion .
cortas.
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Para la investigacion Teatro Hogar fue sumamente importante el desarrollo de los
individuos y su proceso, no se buscaron resultados crudos pues, como se menciona
previamente, se cree que los datos y los numeros no son suficientes al hablar de seres
humanos con personalidad, identidad e historia; se parte, entonces, del libro Un Actor se
prepara de Konstantin Stanislavsky, libro basico durante la formacion de estudiantes de
teatro a nivel profesional, este es un escrito tipo bitacora en el que no solo se narran las
experiencias vividas durante la formacion teatral desde la perspectiva de un joven
alumno, sino que ademas se pone en evidencia la importancia del registro de las
experiencias del artista, en este caso del actor; labor que hasta mi experiencia actual

como actriz sigo poniendo en practica.

Para la investigacion de campo se consideré totalmente necesario llevar el registro de
una bitdcora personal, una bitacora del grupo de estudio y un registro con observaciones
particulares de cada individuo. Los registros individuales funcionaron como seguimiento
del desarrollo de los individuos, la bitacora grupal fue también la pauta para realizar
cambios a favor del taller y la bitacora personal revelé que el proceso de Teatro Hogar
no sélo signific6 una transformacién para el grupo de estudio y los individuos que lo
conformaban, sino también para mi como investigadora y creadora. Es en este punto en
gue se destaca el papel tan importante que jugoé la bitacora personal al momento de la
experiencia y la confrontacion presencial con el grupo de estudio, al iniciar el proceso de
investigacion y creacion me encontraba aun estudiando, especificamente el 8° semestre
de la Licenciatura en Artes Teatrales, licenciatura que, cabe mencionar, no estaba
especificamente dirigida a formar egresados con experiencia pedagogica ni didactica,
motivo por el cual me encontraba “sola” ante la confrontacion, con el apoyo de los libros,
los consejos de maestros y mi bitacora. El teatro es un fendmeno humano basado en la
experiencia, no se puede hablar de teatro sin hablar de experiencia y no se puede hablar
de experiencia sin narrar los acontecimientos ocurridos durante el proceso, de manera
gue, tomando como referencia los libros: Un actor se prepara y Un estudio sobre el actor
de Raul Valles e Inet Simental, en el siguiente apartado se describen, en primera

persona, los hechos ocurridos a partir del inicio del taller teatro hogar 2016.
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Es asi que, después de varios meses de planeacion y papeleo, el sdbado 9 de abril de
2016 comenzo la aventura real. Se tenia agendado el inicio del Taller de Teatro en punto
de las 10 de la mafiana, cita a la que se acudié con varios minutos de antelacion pues
los nervios hacian pensar en todo lo que podria salir mal. Las ansias de entrar y conocer
al nuevo grupo de trabajo me hacian imaginar distintos escenarios, me veia pasando por
primera vez a través de esa puerta, que separa el mundo exterior de aquel misterioso y
hermético mundo interior, acompafiada de la directora, entrando a un salon dispuesto
para la sesion en el que se encontrarian las chicas listas para comenzar la gran aventura
del Teatro. Este era claramente un escenario ideal, sin embargo, la realidad estaria un
tanto alejada. Como alumna de teatro arropada durante 4 afios por una institucion no

habia tenido la sensacién de desamparo que vino a continuacion.

Después de tocar el timbre principal por un par de minutos, sali6 una mujer desconocida,
claramente no era ninguna de las administrativas con las que se habia negociado la
participacion dentro de la Casa Hogar. Después de lanzar una mirada algo inquisitiva
pregunto: “;,Qué se le ofrece?”, respondi “Soy la nueva instructora de teatro, tendré un taller
con las chicas de secundaria”. jAh eso! si me dijeron algo, pasele, agrego. Al entrar lo primero
gue noté fue que aquellas oficinas donde se habian pactado previamente las condiciones de
la participacion, se encontraban cerradas, asi que no habria directora para recibirme e
introducirme al grupo, claramente los dias sabados no eran laborales, y no sélo eso, sino que
era el dia de limpieza de la Casa, en la que, segun la mujer, todas debian de participar, por lo
gue tampoco habria un grupo preparado para iniciar la gran aventura del teatro esperando por
mi. La fantasia termind de aterrizar cuando algunos pasos antes de llegar a la puerta de la
Casa, giramos a la derecha en direccién hacia una pequefa bodega; “Aqui se puede
acomodar, espere mientras le junto a las nifias”, dio la vuelta y entr6 por aquella puerta
cerrandola por detras. Tal vez se habian elevado demasiado las expectativas, el ideal por
cambiar el mundo por medio del teatro me habia llevado a crear un escenario ficticio bastante
alejado de la realidad. ¢ Es que acaso el mundo no esperaba a que terminara la universidad y

llegara a salvarlo por medio del teatro?
Después de algunos muy tensos minutos a solas, se abri6 la puerta de la casa y salieron de

ella a 3 jovencitas que se dirigian a la bodega, al entrar me sonrieron y preguntaron: “; Tu eres

la maestra de Teatro?, creimos que serias una sefiora.” Claro, estaban viendo a una joven de
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21 afos, una chica apenas 4 afios mayor que algunas de ellas, se habian considerado tantos
factores durante la investigacion tedrica pero nunca se pensoé en la imagen que transmitia
como “maestra”’. Antes de que pudiera contestar entraron al salén/bodega otras 2 chicas,

notablemente mas jovenes que las primeras, diciendo en voz alta, “jPues se ve buena onda!”

Se comenzo con la presentacion, hablandoles un poco de mi persona y experiencia y de por
gué no debian considerarme su “maestra” sino mas bien una amiga que las guiaria en el
mundo del Teatro. El grupo parecia formado Unicamente por 5 integrantes pues el tiempo
pasaba y no habia sefiales de mas chicas o de la mujer que me recibio, por lo que se les
preguntd a las chicas presentes si alguien mas vendria, ya que segun recordaba el grupo
debia estar conformado por entre 10 y 14 integrantes. “Seguro siguen limpiando, hasta que
no acaben no pueden venir, las vamos a buscar.”, dijeron mientras salian del sal6on/bodega.
15 minutos después lleg6 un grupo de 11 chicas, incluyendo a las primeras 5, “Ahora si, ya
somos todas.” Asi que ante el nuevo grupo recién conformado se inici6 nuevamente, con
especial énfasis en que no era una maestra sino una guia y se realiz0 la primera dinamica que
se tenia preparada para romper el hielo. Hielo que extrafiamente no parecia interferir entre el
grupo y la instructora, si no que mas bien se encontraba entre ellas mismas, era muy claro
quienes formaban parte del grupo “fuerte”, quienes el grupo “débil” y quienes no formaban

parte en absoluto.

Después de la introduccion se decidio realizar un ejercicio grupal en el que la atencion y el
trabajo en equipo son fundamentales; ejercicio que durante el resto del taller fue parte
importante pues las mismas chicas consideraban que el ejercicio les ayudaba a concentrarse
y, a la vez, calentar y movilizar el cuerpo. Es un ejercicio comun durante la formacién actoral,
al cual més tarde se bautizaria en el grupo como “ELA”, -el aqui y el ahora- (Imagen 17). En
“ELA” el grupo se encuentra en circulo, un individuo pasaré voluntariamente al centro con un
objeto pequefio y contundente, al inicio es ideal una pelota de esponja, la persona que se
encuentra al centro arrojara el objeto lo méas alto que pueda mientras dice en voz alta el nombre
de otro miembro del grupo y corre a incorporarse al circulo, la persona que escuché su nombre
debera correr al centro del circulo a atrapar el objeto sin que este caiga, al estar esta nueva
persona al centro repetira el proceso, dira en voz alta el nombre de otro miembro y el ejercicio

continuara con esta dinamica.
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En esa primera sesion este ejercicio hizo mucho mas evidente la separacion que existia en el
grupo, ya que la pelota estaria rotando por un largo tiempo entre las mismas 3 o 4 chicas y al
intervenir para extender el ejercicio a las demas, pasaria lo mismo en un par de movimientos
mas, era claro quienes permanecian al margen y quienes decidian de quien seria la mayor

participacion.

Imagen 17. Gréfico ilustrativo de la dindmica “ELA”

Elaborado por Diana Hernandez.

Ojala la sesion semanal de dos horas y media hubiera sido suficiente para hacer todo lo que
se tenia planeado, sin embrago la situacion fue muy diferente y al final después de 3 dinamicas
la misma mujer que abrié la puerta, puntual al medio dia se acercé y mencioné que el tiempo

se habia acabado.

Tenia una mezcla de sensaciones al salir de la Casa, aquella experiencia fue bastante
diferente a como la habia imaginado, ¢ estaba en el camino correcto?, ¢ era la persona correcta
para guiar a un grupo de estas caracteristicas? ¢volveria la semana siguiente? Estaba
convencida que, aunque tedricamente estaba bastante preparada, lo Unico que me iria
preparando para llevar a cabo el taller seria la experiencia que se adquiriera con las sesiones,

al final del dia ambas partes nos encontrdbamos ante un proceso de aprendizaje.
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Esta primera sesion en definitivo marco un nuevo punto en la investigacion. A pesar de que el
plan inicial era desarrollar el reconocimiento emocional, vocal y corporal, no se contaba con
gue el grupo de estudio estuviera tan conformado y que los roles estuvieran tan definidos, era
un grupo muy dividido en donde no existia una cohesioén real, en el que la confianza no era un
rasgo sobresaliente y en un grupo con estas caracteristicas seria sumamente complicado
involucrar directamente las emociones personales, ya que se implica un proceso de
vulnerabilidad que requiere de la confianza total en el grupo con el que se realiza. Debido a
esta situacion, se plante6é como meta inmediata generar una nueva dindmica en el grupo, una
dindmica llena de respeto y empatia hacia el otro. La primera parte de la investigacion tedrica

se derrumbaba.

Durante la siguiente sesion en la que se realizé un calentamiento corporal preparando al
cuerpo para el movimiento, seguido de ejercicios para desarrollar la confianza, la apertura y
la unién grupal. En esta sesién surgieron un par de dudas que marcaron el rumbo del Taller:
¢, Como generar una nueva dindmica con un grupo que ya esta totalmente conformado y tiene
sus roles bien establecidos? ¢ Como intervenir un espacio propio de la Casa al cual las chicas

estan totalmente acostumbradas y cuyo uso habitual suele ser totalmente distinto?

Se solicité entonces el permiso de las directivas para modificar el espacio, a dicha peticion se
nos respondié que se podia mover el material ahi almacenado a otro espacio y que se
autorizaban las modificaciones simpre y cuando los cambios no fueran permanentes ni

alteraran o comprometieran el espacio.

Fue entonces que durante la tercera sesion del taller se ocup6 tiempo del taller para cambiar
aquél espacio que seria el area de teatro por al menos un par de meses. Con el uso de telas
se cubrieron las paredes y algunos mobiliarios para crear un espacio nuevo. Al inicio la idea
era simplemente decorarlo, con algunas frases, dibujos y materiales con los que las chicas se
sintieran identificadas y motivadas, pero por iniciativa de una de ellas, decidieron dibujar sus
propias siluetas y adornar alrededor de estas; tras la propuesta se les pidié entonces que
dejaran el interior de cada silueta vacio. Aquel sabado 23 de abril, la tercera sesién del Taller,
que comenzd como el dia en que “no habria taller”, se convertiria en uno de los dias que

definiria mucho del desarrollo de las chicas durante el taller.
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Durante la sesién nimero 4 se habl6 sobre las emociones, se realizé una lista (Imagen 18)%°

donde a cada emocidn se le otorgd un simbolo y un color:

Emocidn Simbolo
Enojo \
Desesperacion *
Felicidad
Tristeza O
Preocupacion
Miedo (
Amor '
Sorpresa S
Aburrimiento s

Diversion

Imagen 18. Gréfico ilustrativo de la tabla
realizada durante el taller teatro hogar.

Esta seria la forma de expresar los sentimientos, al entrar a la sesion escogerian el simbolo
relacionado con la emocion que predominara en ellas en ese momento y lo dibujarian al interior
de su silueta en la zona del cuerpo donde mas fuerte lo sintieran, durante o al finalizar de la
sesion podian repetir este paso si su emocion cambiaba, en un proceso realmente personal,
no habia un momento preciso para hacerlo sino que cada quien podia decidir en qué momento
lo necesitaba, simplemente tomaba el plumén, dibujaba y regresaba a la sesion. Claro que
signific6 un apoyo visual para saber cémo estaban los &nimos en general y como se
desarrollaba la sesion, sin embargo, el objetivo central era que ellas mismas descubrieran de
a poco sus propias emociones, bajo un analisis muy personal, y al pasar de las sesiones

tuvieran un apoyo visual de cémo es que éstas se fueron desarrollando.

10 | a lista esta elaborada Gnicamente con las emaociones que las menores mencionaron y en el mismo orden.
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Por la naturaleza del Taller, el tiempo limitado y la incertidumbre general que lo rodeaba, fue
necesaria una reforma en el proceso inicial que se habia planteado; ya no seria un desarrollo
casi lineal en que cada proceso tendria un progreso que derivaria al siguiente; si no que se
convertiria en una hibridacion entre procesos donde el aspecto personal, grupal y de

socializacion ocurririan de manera casi simultanea. (Imagen 19)

Crear confianza B Descubrimiento

y fortalecer la y gestion de

Gestion del Grupo: :
emociones

realizar juntos tareas
de organizacion, toma
de decisiones,
estructuracion, etc.

S f \ bl
Desarrollar y . EHE Descubrimiento
Identidad Personal

fortalecer
habilidades
sociales

54 Ref(?rzar Fomentar la
Descubrimiento habilidades cooperacion y el valor

|dentidad Grupal personales ll del trabajo en equipo

Imagen 19. Gréfico elaborado para ilustrar los cambios realizados en el plan

de accion original. Elaborado por Diana Hernandez.

El resto de las sesiones correria de manera mas o menos apegada al cronograma inicial con
las correcciones ya aplicadas, “ELA” siempre fue un punto inicial en que las participantes
podian canalizar su exceso de energia a la vez que se concentraban en el grupo, en el aqui y
el ahora. Los ejercicios de creacion colectiva ayudaron a revelar mucho de lo que sucedia en
la mente y emociones de las participantes, en ese punto fue facil reconocer los patrones de
cada participante, habia quien, sin importar de que tratara la situacion agregaba drogas, quien
mataba alguno de los personajes o0 quien creaba conflictos que siempre acababan en

confrontaciones fisicas entre los personajes. En general se notaba una percepcion mucho mas
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adulta donde los temas de interés para ellas solian ser los normales para un adolescente de
esa edad, pero tratados desde una postura mas infantil, en la que a veces mme costaba recordar
gue muchas de las menores tenian casi la mayoria de edad y estaban a pocos meses de
abandonar la institucion. La dificultad de expresar ideas era evidente y el panorama limitado

en que las resoluciones siempre eran las mismas: muerte, carcel, abandono, etc.

A continuacion, se presenta la transcripcion de uno de los primeros trabajos de creacion
colectiva (Imagen 20) realizado mediante una técnica similar a la del cadaver exquisito, con la
variante que las participantes deberan leer la historia escrita por el miembro anterior y
continuar la historia hasta que ésta vuelva al creador quien le dara un final (se divide en colores

para marcar los cambios de participante):

Herace una vez un pequefio joven que vivia en una casa muy humilde, a lo cual, ciempre
tomaba un taxi que lo llevaba a su trabajo pero un buen dia se fue porque no tenia nada de
dinero pero un dia se fue de su familia y quiso trabajar para venir aver asu madre y apoyarla
y cuando regreso ella ya estaba casi ancianita, y entos empeso ayudar asu madre querida
gue tenia despues el chavo crecio tenia 45 afios de edad y se encontro un trabajo donde
trabajaba de abogado y el empezo a ayudar a mucha gente cuando obtubo $250,000 saco a
su abuelita de

entoses el chavo sufria mucho por su
acuelita por que la quiria tanto pero decidio sacar y echale ganas a su trabajo y haci podria
ganar un poco de Dinero, pero este se empezo a prostituir, para ganar dinero y pagar todo lo
gue debia. Con esa accion obtuvo SIDA y al encontrar a la mujer de sus suefios, la contagio,
por lo cual decidio dejarla y no pudo bolver a ser feliz con nadie, al final la enfermedad

abanzaba muy rapido y el chavo murio de sida y FIN.
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Imagen 20. Fotografia de una de las creaciones colectivas

tipo cadaver exquisito.

De igual manera los ejercicios de improvisacién revelaron poco a poco, mucho de las
inquietudes de las menores, un par de ejercicios que quedan muy grabados fueron el de una
pareja, dos chicas que se conocian en una fiesta, se volvian novias y se iban a vivir juntas,
una de ellas golpeaba continuamente a la otra argumentando que la queria mucho y la estaba
ayudando a ser mejor. La propuesta del siguiente grupo fue continuar con esta linea tomando
entonces el papel de policias que visitaba la casa de las novias pues una de ellas acababa de

matar a la otra.
Estos ejercicios siempre debian ser muy cuidados ya que las chicas comenzaban a alterarse
queriendo agredir fisicamente a la compafiera, no existia una conciencia sobre el otro aun

cuando las instrucciones eran claras e impedian el contacto fisico.

Fue un proceso gradual en el que, en gran parte, gracias a la literatura dramatica las
participantes comenzaron a descubrir otro tipo de conflictos y sus resoluciones; al comenzar
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con las lecturas grupales las menores se toparon con personajes muy variados, claro que
existen personajes violentos, pero también se toparon con personajes bondadosos, con
algunos graciosos y otros muy duros, personajes tristes y algunos hasta bobos, también se
envolvieron en conflictos que se resuelven con una batalla de espadas, otros gracias al amor,
algunos se resuelven de forma ilégica y algunos de la manera mas logica posible, aprendimos
gue algunos conflictos no tendran solucion y que a veces un pequefio acto puede
desencadenar una gran desgracia. En fin, la literatura abrié un panorama mas amplio de las
posibilidades humanas, gracias a esto se encontraron nuevas formas de percibir las
situaciones a las que se enfrentan, lo cual resultdé evidente en los ejercicios de creacion
colectiva e improvisaciones donde los temas comenzaron a ser variados y el acaparamiento

de la violencia como tema principal desaparecio casi por completo.

El entrenamiento corporal también comenz6 a ser significativo, ya que las participantes eran
realmente muy activas y disfrutaban mucho estas rutinas, no fue solamente la capacidad
expresiva lo que comenzaron a mostrar, Sino que su postura misma comenz6 a cambiar, ya
no eran las chicas escondidas en su propio cuerpo si no que comenzaban a ser individuos

que transmitian a través de €l. (Imagenes 21, 22 y 23)
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Imagen 21. Participante Imagen 22. Participante realizando Imagen 23. Participante hace

realizando un Passé.!! una elevacién de la pierna. un corazén con los brazos.

Fue durante la sesion numero 13 que se comenzd a trazar un cambio abrupto en la
organizacion del Taller, debido a que el sabado 9 de julio se informoé a las participantes que el
permiso para la visita al teatro habia sido autorizado y que el martes 12 de julio asistirian a ver
una obra de teatro en la Facultad de Humanidades de la Universidad Autébnoma del Estado de
México (UAEMEéXx), la respuesta general fue muy positiva, en su mayoria las menores se
encontraban alegres de esta experiencia, algunas por salir de “excursion” y otras por el hecho
en si, de ver teatro. Durante la sesién se podia palpar esa emocion y las menores no paraban
de hablar de sus experiencias teatrales anteriores: un par de visitas a obras que la Casa Hogar

habia organizado en el pasado, y sus expectativas de esta nueva visita.

En el dia indicado llegaron las menores acompafiadas de una cuidadora en el camién oficial
de la institucion, al llegar la hora comenzamos a ingresar al Foro teatral... la obra Sétano 8 o

un té de o azahares de Nadezhda Bojalil bajo la direccién de Francisco Silva, fue la puesta en

1 El Passé es un movimiento basico de la técnica de danza clésica, consiste en doblar la pierna libre a la altura de la rodilla
de la pierna de apoyo.
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escena final del grupo 51 (generacién 2011-2016) de la Licenciatura en Artes Teatrales, en la
gue se pretende explorar los estilos y las vanguardias artisticas enmarcadas en el siglo XX y
las que contindan hasta la fecha, por este motivo la obra rompia con el acomodo tradicional
de un teatro, haciendo que el publico estuviera observando la puesta en escena desde el
escenario mientras ésta ocurria en la zona de butacas. Esta obra narré en un formato de dos
actos la historia de ocho personajes de circo, que tras ser catalogados por largo tiempo como
fendmenos embarcaron un viaje de salida y liberacién de un exilio en el s6tano de un centro
comercial abandonado, para retornar a la vida “alla afuera”, mientras que durante el segundo
acto, una vez que los personajes retornan a la vida y recuperan el escenario como zona para
la representacion, el montaje ofrecié una funcién de circo, al estilo Teatro de Revista, donde
cada personaje tenia una escena individual mostrando sus mejores talentos y de la que

hicieron participe al publico.

La reaccion de las menores al entrar y sentarse en el escenario mientras veian a personajes
tan peculiares fue de entre sorpresa, nervios y, sin duda, timidez, sin embrago al transcurrir
de la obra, las chicas fueron empatizando con los personajes, les fue muy revelador el
significado de “fendmeno” y lo complicado que resulta ser diferente a los demas; para el
segundo acto ya estaban bastante envueltas en la dinamica e incluso tres de ellas tuvieron la
oportunidad de pasar al escenario para participar en algunas escenas. Al finalizar la obra las
fue notorio que las chicas se encontraban totalmente conmovidas con la frase final de la obra:
‘Hagamos que la palabra fendmeno vuelva a sonar fenomenal”. Al final fueron invitadas al
escenario a tomarse una foto con los personajes (Imagen 24). Después de ese dia el rumbo

del Taller Teatro Hogar cambi6 totalmente.
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Imagen 24. Fotografia de las participantes del taller junto a los actores del elenco de

Sétano 8 o Un té de 8 azahares.

A partir de esta experiencia las chicas mostraron una total motivacion por realizar un producto
escénico: una obra de teatro; a pesar de que se recomendaba que hicieran algunas escenas
de creacion colectiva o improvisacion, las menores estaban aferradas a la idea de una puesta
en escena, imitaban movimientos de los personajes de la obra y decian “Por favor, vamos a
ensayar mucho para que lo hagamos tan bien como ellos.” Para la investigadora fue muy
estimulante ver este entusiasmo asi que, aun con mil dudas en la cabeza, se aceptd y se

sugiri6 comenzar la bausqueda de una obra para montar.

Generaba mucha preocupacion el montar una obra de teatro, pues para ese momento me
encontraba cursando el octavo semestre en la licenciatura y, a mi parecer, la experiencia al
frente de un grupo no era suficiente para dirigir una obra, no estaba segura de mi capacidad
para cumplir las expectativas del grupo, de las autoridades de la instituciéon e incluso las
propias, tenia tanto miedo de defraudar al grupo, al teatro, a mis maestros y estaba tan
centrada en generar un espectaculo de calidad que olvidé por un momento el objetivo real: el

proceso. Debo agradecer infinitamente a la Doctora Blanca Lilia Hernandez a quien recurri

54



pidiendo ayuda y consejo, sus palabras retumban en mi hasta el dia de hoy en mi actual vida
profesional: “No te construyas expectativas, vivan el proceso, aprendan juntas, entréguenlo
todo y el resultado sera fiable al trabajo.” En aquél momento donde me encontraba perdida,
las palabras de dicha docente, a quién consideraba mi guia, representaron la motivacion para
continuar y darlo todo, no sélo por el compromiso con la investigacion y el grupo, sino por el
compromiso con cada una de las chicas con las que compartia el camino y quienes me

consideraban, a la vez, su guia.

Es asi que, con los animos recobrados, se comenzd el camino de creacion y busqueda,
comenzando por definir la obra que se trabajaria, la sesién fue entonces una revision a las
obras que se habian leido hasta entonces con las chicas votando por su favorita. Al final del
dia se tenia obra elegida, el entremés del autor espafiol Miguel de Cervantes, El retablo de
las maravillas, pues esta obra representaba muchos valores que a las chicas les parecieron
importantes y la atmoésfera graciosa les llamaba mucho la atencion. Sin embargo, nos
enfrentamos a un problema inminente, el lenguaje era demasiado ajeno para el grupo y
aunque lo entendian en esencia, el interpretar y representar aquellas palabras resultaba un

gran impedimento.

El idioma espafiol ha evolucionado con el paso de los afios, se han implementado nuevas
reglas gramaticales, muchas palabra entraron en desuso e incluso se han integrado muchas
palabras provenientes de los distintos dialectos que conforman los lenguajes de los 21 paises
en los que el espafol es la lengua oficial, nuestro idioma actual y aquél usado durante el
periodo clasico (1500 a 1700, época en la que es escrito El retablo de las maravillas -1615-)
son muy distintos, sumando los modismos propios del pais de origen del autor y que la obra
se encuentra escrita en formato de verso,'? la comunicacion entre texto y grupo no estaba
pasando de manera adecuada. Debido a la naturaleza del Taller, la posibilidad de tomar el
tiempo de ensefar, aprender y comprender este lenguaje era nula, asi que se tomo la licencia
de adaptar la obra en una version libre mas adecuada al grupo. Mientras se realizaba la lectura
de la obra en voz alta, escuchabamos y proponiamos sugerencias de cambios en el lenguaje

con ideas mucho mas cercanas a los referentes del grupo para que resultara mas sencilla la

12 Forma de escritura caracterizada por cumplir con ciertas reglas de ritmo y medida, que en la actualidad es
utilizada casi exclusivamente en la escritura de poesia.
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comprensién, cuidando siempre no alterar el sentido de la obra. Al final de la sesidon

terminamos orgullosas con una version titulada “El retablo de las mentirillas”.

Comenzo asi el proceso de montaje, después de hablarl de la importancia de todos los
personajes dentro de la obra y una charla sobre la mistica del teatro en que el personaje elige
a su actor, se conformé un elenco. En este punto es importante aclarar que dos integrantes
del grupo no estaban interesadas en participar en la puesta en escena, por lo que se les
propuso la tarea de produccién, hablandoles un poco sobre el disefio escenogréfico, de
vestuario, maquillaje e incluso musicalizacion, estas areas resultaron de mayor interés para

ellas y de esta forma se conformé un pequefio equipo de produccion.

Luego durante el proceso de montaje se acudié a colegas para ofrecer al grupo otras
alternativas de aprendizaje que se requeririan para la puesta en escena: para las chicas del
elenco se ofrecieron sesiones extras de acrobacia, danza y mduasica. Para las chicas de
produccion se ofrecié maquillaje, dibujo, pintura y elaboracion de mascaras. Algunas de estas
sesiones fueron realizadas en las instalaciones de la Facultad de Humanidades de la UAEMéx
(Imagen 22 y 23). Al no contar con recursos para la contratacion de talleristas, todas estas
clases fueron impartidas gracias al apoyo de estudiantes de la LAT, el vestuario y la

produccion se logro gracias a préstamos y donaciones de particulares.

Imagen 25. Sesion de acrobacia de piso. Imagen 26. Sesion de musica.

Para la creacion de personaje, se aplicé un proceso similar al que se realizé para el trabajo de

la primera persona, analizando las formas de reaccionar de los personajes a distintas
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situaciones, como realizan su proceso de comunicacion y accionan en funcion de éste,

analizar o crear las experiencias de vida del personaje y como afecta su forma de comportarse.

Se tomo el formato sugerido por Miguel Angel Ontanaya en su libro Taller de interpretacion

teatral para apoyar el proceso en que las participantes conocen a su personaje:

Caracteristicas basicas
Nombre
Edad Sexo

Fisico

Oficio/ocupacién

Relacion con la sociedad:

e Familia
e Amigos
e Religion

e Nivel Cultural

e Vestimenta

Pasado y aprendizajes:

e Estudios

e Ambiente en el que se crio

e Infancia

Estas caracteristicas funcionan como un formulario para conocer al personaje como una
persona fisica, un apoyo visual en el proceso de creacién del perfil del personaje.“;,Cémo es
cada personaje? ¢ Qué deseo tiene? ¢ Por qué y para qué lo quiere? ¢ Qué hace y qué no hace
para conseguirlo? ¢(Qué es lo comun y qué lo peculiar en él? ¢Cuédles son sus

contradicciones?” (Ontanaya, 2004: 72)

Durante el proceso de creacion de personaje se rescata que al responder estas preguntas las
menores no solo tuvieron que estar muy en contacto con el texto, sino que ademas

confrontarse con su propia personalidad, aceptar que el personaje es de cierta manera y no
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juzgarlo bajo los conceptos que las participantes consideraban correctos contextualizados en
sus referentes y sociedad, sino entender el propio contexto en que se desarrolla la obra, que
las conductas de los personajes son el resultado de sus antecedentes y las resoluciones
dependeran de la evolucion y transformacion de los personajes con base en sus decisiones.
Recordando que el proposito del Taller no era adquirir habilidades histridnicas ni formar una
técnica actoral o teatral en las menores, se considerd que ni la creacion del personaje ni la
estilistica de la obra se construyeran con base en el estilo teatral propio del siglo de oro, sino
buscando que este proceso apoyara el desarrollo y fortalecimiento de las habilidades
personales y sociales de las menores.

En tanto que la creacidn de personaje se enfocd hacia un estilo mas bien realista, la estilistica
se dibujé en un tenor mucho mas vanguardista tendiendo hacia lo ilégico. Esto con la finalidad
de generar empatia al crear un personaje con antecedentes, personalidad, historia de vida,
etc. Y, ala vez, aplicar las habilidades sociales para desenvolverse en un contexto totalmente
distinto al conocido. Las chicas de produccion aplicaban estas mismas habilidades al crear la
atmosfera general de la obra, el por y para qué de los vestuarios, la escenografia que debia ir
en la misma sintonia del contexto creado y la musica que debia acompafar las situaciones sin

entrometerse o distraer.

Durante el proceso de montaje y ensayos fue evidente el fortalecimiento y uso de las
habilidades personales y sociales por parte de las menores, tanto al desenvolverse durante la
obra, como en su comportamiento pre y post clase, en algunos casos el cambio fue radical y
en otros mas sutil, pero en definitiva aquellas once chicas que habian comenzado el Taller se
estaban transformando, siendo mas conscientes de ellas mismas, de aquellas que las

rodeaban y de su contexto.

El 13 de agosto de 2016 se logro realizar una representacion de “El Retablo de las Mentirillas”
en las instalaciones de la Casa Hogar ante algunas autoridades de la institucion, algunas
cuidadoras y las niflas pertenecientes al grupo “primaria alta”. Para todas fue un dia
importante, pues el grupo por fin mostraria al publico aquello por lo que tanto habian trabajado,
para la investigadora, fue el momento de salir de la escena y confiar en ellas. Toda una
mafiana de preparacion y solucion de problemas -que siempre aparecen en los dias de

estreno-, preparar al elenco fue un trabajo bastante arduo, pues el equipo de produccion se
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veia rebasado en una relacion 3 a 9, tres personas intentando preparar a 9 miembros del
elenco, ademas de montar escenografia, acomodar el area del publico, probar la muasica y

preparar utileria; un trabajo increible de parte de las chicas del equipo de produccion.

Finalmente, después de una r4pida sesion de relajacién y de la dinamica “ELA”, se dio inicio
a una gran presentacion donde las palabras de la Doctora Blanca Lilia hicieron mucho sentido,
nos entregamos sin expectativas, aprendimos mucho y el resultado estuvo sustentado por
todo el trabajo que se imprimid, no Unicamente durante el proceso de montaje sino durante

todo el Taller.

Los nervios de las chicas eran palpables, pero también lo eran las ganas que tenian de realizar
la presentacion; el publico veia emocionado como la obra transcurria e incluso expresaban su
sorpresa al ver a las chicas haciendo pequeias acrobacias, hablando fuerte y con voces
distintas a las suyas. La representacion transcurrié con algunos ligeros contratiempos que no

afectaron el desarrollo general de la obra.

Al final las participantes se mostraron orgullosas y satisfechas por su trabajo ante los aplausos

y los comentarios de los espectadores quienes a su vez recibieron la obra muy bien.

Lamentablemente previo a la siguiente sesién con el grupo se informé que el Taller Teatro
Hogar llegaba a su fin por situaciones de logistica ajenas al taller. Asi que, sin un cierre o
despedida oficial, llegamos al destino final del viaje por el teatro, cabe mencionar que después

de ese dia no se pudo mantener contacto alguno con el grupo de estudio.

Claro que un producto escénico es una gran forma de cerrar un taller de teatro, sin embargo,
la situacion en que se dio este cierre no fue la ideal pues no se permitié una retroalimentaciéon
con el grupo y un apropiado cierre y despedida del colectivo que por algunos meses estuvo

conviviendo y creando juntos.

Si se piensa en resultados, visto desde una perspectiva cuantitativa, de los once individuos
gue conformaron el grupo de estudio, se escriben los siguientes alcances:
1.- Si bien se observé resistencia hacia el taller por una minoria (2 personas), del cual

deseaban participar de manera muy limitada, atendiendo solo a las actividades que les
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parecieron divertidas o afines a sus intereses, en aquellas actividades que no llamaron su
atencion se alejaron del grupo simplemente observando, esta situacion llegé a generar un
choque con el resto del grupo que no estaba de acuerdo con esta actitud, en parte por presion
del grupo fue que participaron de manera ligeramente mas activa, sin embargo durante el
proceso de montaje, se interesaron en el area de produccion, la cual requeria una gran y muy
puntual labor ya que Unicamente estas dos personas estaban a cargo de la tarea, a partir de
este proceso se demostré un amplio desarrollo de habilidades personales y una comprension
més bien teorica de las habilidades sociales y su aplicacion, durante este proceso final del

taller comenzaron a desarrollarse de manera abierta y constante.

2.- Se observo un desempefio favorable en gran parte del grupo (5 personas), la evolucion
demostrada fue significativa, la cohesion grupal estaba en gran medida sostenida por estas
cinco jovenes, quienes imprimian mucho entusiasmo en el taller y sus actividades, la
conciencia corporal y vocal desarrollada y demostrada tuvo un fuerte impacto tanto en su
persona como en su liderazgo con el equipo de trabajo, el reconocimiento de elementos
sociales en la lectura de obras, durante los ejercicios de improvisacion, al analizar la obra
“Sétano 8” y durante la creaciéon del producto escénico “El retablo de las mentirillas” dejo
vislumbrar el desarrollo de una conciencia personal y social muy significativa. Agrego a estos
logros el gran entusiasmo demostrado por desarrollar un producto escénico, pues gracias a
ellas y su insistencia, fue que se tomé la decisién de trabajar sobre una obra de teatro. Cabe
mencionar, también, que estas 5 jovenes no formaban parte del “grupo fuerte” que se notaba
totalmente conformado al inicio del taller, lo cual representa también un logro al formar una
nueva dinamica grupal. El aspecto emocional fue muy revelador ya que con el paso de las
sesiones se notaba una clara tendencia de colocar emociones “positivas” dentro de la silueta
en la dinamica grupal, sin embargo, en los dias que alguna no estaba del todo dispuesta y
colocaba alguna emocion “negativa”, el grupo se percataba de esto y hacian lo posible por,

respetando el sentir de la participante, hacerla sentir comoda e importante durante el trabajo.

3.-Se aprecié una transformacion total en una pequefia parte del grupo (2 personas),
comenzaron siendo dos elementos totalmente segregados del grupo, cuya voz era escuchada
apenas para saludar y despedir la clase, presentaban un corporal totalmente cerrado, incluso
parecian de menor edad y estatura de la que realmente tenian, durante los trabajos grupales

Su participacion era minima a pesar que era muy evidente que tenian buenas ideas e intencion
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de comunicarlas, no lograban una comunicacion eficaz. La transformacién comenz6 a ser muy
evidente cuando tras contagiarse del entusiasmo de otros miembros del grupo comenzaron a
liberarse: no solo dejaron de sentir pena por su cuerpo sino que comenzaron a desarrollar una
expresion corporal, encontraron en su amplitud de movimiento posibilidades antes
desconocidas para ellas y la habilidad de expresarse verbalmente fue notable en su
participacion activa en la toma de decisiones grupales e incluso en la capacidad de alterar su
voz para desarrollar un personaje en el producto escénico final. En el aspecto emocional su
proceso fue un poco mas lento que el proceso grupal, pues les costé mucho trabajo identificar
o ponerle nombre a lo que sentian, sin embargo, al paso de las sesiones fue notorio el esfuerzo
por identificar y gestionar las emociones, no se logré un desarrollo completo en esta area, pero

se generd un antecedente y se comprobd la funcion auxiliar de éste.

4.- Se presentd un caso con desarrollo accidentado pues aunque la actividad teatral era
totalmente de su agrado, la falta de confianza con sus comparieras la fue deteniendo, si se
dejaba llevar por las actividades su participacion era amplia y significativa, sin embargo al
recordar que sus compafieras la estaban observando, su participacién se volvié practicamente
imperceptible, haciendo asi que su desempefio fuera méas reducido de lo que sus habilidades
le permitian, se realizé un proceso extra clase individual enfocado en el fortalecimiento de las
habilidades personales que le apoyaron a retomar algo de su confianza, sin embrago su
proceso fue inconstante al realizarse con base en la actitud y las ganas del dia de sesi6on y no

en un desarrollo consciente.

5.- Se presentd, también en un caso un desarrollo muy minimo, particip6 de las sesiones de
manera medianamente activa por compromiso mas que por iniciativa, el desarrollo de
habilidades fue casi imperceptible y aunque nunca tuvo una actitud “negativa” siempre parecia
empefada en hacer, pensar, decir, lo que suponia que las demas queriamos escuchar/ver.
Se notd que esta formula le era util para su desarrollo general en la institucién, por lo que, a
pesar de los esfuerzos por amplificar su conciencia y toma de decisiones, ella volvia a su
patron de siempre: esperar a que alguien propusiera algo para ella hacerlo de manera muy

similar.

Los resultados arrojan que el teatro como proceso y no solo como entretenimiento puede ser

una opcién auxiliar viable en el proceso de reincorporacion social de la nifiez con carencias,
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visto desde la perspectiva de una primera fase previa a la reincorporacién social en la que se
apoyo la comprension y desarrollo de habilidades personales y sociales que facilitaran este

proceso.

Por otro lado, y recordando que lo mas importante para la investigacion Teatro Hogar se
encuentra en el proceso vivido por las participantes, se presenta una descripcion desde una
perspectiva cualitativa de los procesos que vivieron cada uno de los individuos, los cuales son
presentados por su nombre de pilat3:

1.- Laura y Paola formaron desde el principio un duo fuerte, todas tenian miedo de Paola pues
parecia ser una chica violenta, comentarios como “tiene la mano dura” o “pega como hombre”
sumado a las miradas y comentarios amenazadores que lanzaba a las demas chicas
revelaban su control sobre el grupo; Laura, por su parte, a pesar de tener la misma edad
siempre se comportd como una hermana menor para Paola, quien incluso la cargaba y
cuidaba de ella, esta cohesién permanecio durante todo el taller y mostraban en general una
actitud apatica y muchos comentarios sobre su descontento por participar, las emociones
plasmadas en sus siluetas marcaron una tendencia “negativa” en la que sobresalian los
simbolos de aburrimiento y enojo. Ambas se presentaban muy lejanas al trabajo del taller vy,
sin embargo, muy cercanas a la guia pues me buscaban al final de la clase para platicar
conmigo en una actitud totalmente distinta. Bajo la presion del grupo cedieron a trabajar de
manera ligeramente mas activa, pero a partir del proceso de produccion demostraron
increibles habilidades creativas y una capacidad de comunicarse de manera no verbal,
plasmando ideas y conceptos en sus dibujos, el trabajo iba en pos del grupo e incluso la
relacion entre ellas se transformé: Laura dejo de tomar el papel de la pequefia y comenzo a
defender sus ideas, se planteaba frente a Paola como una igual, a la par ella la recibié menos
como una hermanita y mads como una compafiera, la intimidacion ejercida por ella sobre el
grupo disminuy6 de manera exponencial, al menos durante las horas del taller, las emociones
plasmadas en las siluetas empezaron a ser variadas, respondiendo mas a la conciencia real

y no a la actitud negativa que querian aparentar.

2.- Gabriela, Judith, Carina, Wanda y Estela se convirtieron en la base y sostén del taller, a

pesar de que al inicio no formaban un grupo de convivencia, encontraron, al pasar de las

13 Los nombres referidos para las participantes son pseudénimos y son colocados con la intencién de dar una identidad a los
individuos que formaron el grupo de estudio.
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sesiones, una afinidad entre ellas que las llevaria de a poco a formar un equipo de trabajo muy
eficaz y unido. No solo hicieron frente a Paola y Laura expresando su inconformidad y
desacuerdo ante la actitud que tenian, sino que lograron convencer al grupo -y a la guia— de
realizar el montaje de la obra de teatro. El sentido de empatia fue uno de los més notables
pues estaban al pendiente de los &nimos del grupo, intentando incorporar a aquellas que se
encontraban mas excluidas e intentando hacerlas sentir comodas e importantes. El trabajo
corporal fue muy evidente en Judith y Wanda, ambas lograron hacer incluso pequefas
acrobacias durante la presentacion final, revelando mucho de su aprendizaje en conciencia
corporal, evidenciado también en su postura y control energético. Para Gabriela el punto mas
fuerte fue la expresion vocal, ella por tener un timbre natural grave, se sentia intimidada a
usarlo, tendia a agudizar su voz para sonar “mas amigable” por lo tanto siempre tenia dolor
de garganta y no lograba una comunicacion eficaz. Al pasar de las sesiones no solo logro
aceptar el timbre de su voz, sino que encontré en él su herramienta mas poderosa de
comunicacion. Carina tuvo un amplio desarrollo de habilidades sociales, al grado que cuando
las chicas querian sugerir una idea o convencer al grupo de hacer algo siempre enviaban a
Carina quien, aun a un nivel primario, desarrollé una habilidad de percibir la situacion y
negociar siendo muy consiente de cuando la peticion era conveniente o no. Estela encontré
en la escritura el método perfecto para plasmar sus emociones y entender las ajenas, creando
historias y situaciones en las que se tuvieran que resolver conflictos, partiendo de personajes

tanto fantasticos como realistas.

3.- Aranza era una chica sumamente timida y segregada cuando inicié el taller, la primera
sesién ni siquiera dijo su nombre, solo lo escribid, no tenia ningun tipo de contacto visual y a
nadie en el grupo parecia importarle que ella permaneciera tan cerrada, algunas actividades
parecian agradarle, pero su participacion era tan limitada que era casi imperceptible. Gracias
al apoyo del grupo base fue que ella comenzé a abrirse, la evolucion fue tan notable que
durante el proceso demostré una muy buena habilidad corporal logrando acrobacias e incluso
crear una voz para su personaje. Aranza se volvio ademas una participante muy cercana a
mi, gracias a esto conoci su historia y entendi también el porqué de su comportamiento inicial.
4.- Ménica al inicio, era una chica muy apenada por su cuerpo ligeramente mas desarrollado
gue el de las demas; tenia tanta inseguridad que llegd a hacer entrenamientos fisicos con
chamarras a pesar del clima, era casi imposible lograr que hiciera ejercicios que implicaran

algun tipo de contacto fisico y su intento por esconder su cuerpo hacia muy complicado su
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desarrollo. Ella tuvo un proceso mas largo en el que lo emocional jugaba un papel crucial, fue
en la sesidn numero 10 en que algo cambio: las emociones que cargaba llegaron al limite
haciendo que su retencion fuera imposible, Ménica comenzo a llorar durante nuestra fase de
relajacion, un llanto incontrolable expresando “ya no puedo mas”. Se contuvo la situacion
grupalmente haciéndole saber que era totalmente normal y valida su emocién alentandola a
gue la dejara fluir y afectarse por ella, mostrandole siempre un ambiente seguro, de
comprension y empatia. Ella compartio, por iniciativa propia el porqué de su incomodidad fisica
general, recibiendo muchos comentarios de aliento por parte de las demas. A partir de esta
experiencia se notaba un esfuerzo de Médnica por liberarse de aquello que la ataba, llegaba
con chamarras cada vez mas delgadas, participaba en ejercicios fisicos de manera mas activa
y aunque no se puede decir que llegé a una desinhibicién y control total de su cuerpo, el
avance y la energia general que transmitia Mdnica en los inicios del taller y la Monica que
estaba presente durante las Ultimas sesiones y la presentaciéon final, fueron totalmente

distintas.

4.- Rosalba provenia de una institucién en otra ciudad y habia llegado a Toluca hacia
relativamente poco tiempo, tendia a una comparacion entre la institucion anterior, a la cual
catalogaba de mejor, y la actual. Este era el motivo principal por el cual Rosalba no terminaba
de congeniar con el resto del grupo y, aunque ella ya habia tenido la oportunidad de hacer
teatro en su institucion anterior, se percibié que aquél proceso fue mas bien encaminado hacia
la creacion de un producto escénico final. Al inicio del taller la noté totalmente motivada y
emocionada por comenzar el proceso, al pasar de las sesiones y el comienzo de las dinAmicas
grupales hubo una disminucion muy evidente en su participacion, algunas sesiones fueron
muy brillantes en las que ella participaba, se dejaba afectar y se comprometia con las
actividades, pero en otras sesiones su actitud era totalmente contraria, se mostraba apatica
sin deseos de participar e incluso grosera con sus compaferas. Al abordarla y cuestionarla
sobre estos cambios de actitud comentd que simplemente no le caian bien las demas. Fue
muy complicado intentar descubrir cual era la dinamica del grupo fuera de las horas de sesion,
como se relacionaban el resto de la semana, que roses pasaban entre ellas en su convivencia
diaria que afectara tanto su manera de relacionarse durante el taller. A pesar de que se realiz6
un proceso individual con Rosalba intentando que estos elementos externos no afectaran tanto

en su persona, el de ella contindo siendo un proceso en el que todo su desarrollo dependia
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de su actitud, no se logro crear una conciencia real pues cuando parecia que todo comenzaba

a avanzar, de pronto tan solo retrocedia y comenzaba de nuevo.

5.- Lupita, quien por cierto asegura llamarse asi y no Guadalupe, fue desde el principio una
chica muy cumplidora, al inicio este comportamiento llevo a pensar en que estaba teniendo un
gran avance y que tenia uno de los mejores procesos en el taller, sin embargo, me fue notando
gue ese comportamiento era parte de su “método de supervivencia”. hacer exactamente lo
que los otros esperan de ti. Ella aplicaba este principio no solo en el Taller sino en su relacion
con las demds, en su relacion con las cuidadoras y, aparentemente, en casi todos los aspectos
de su vida. No se puede catalogar su desarrollo como “positivo 0 negativo”. Por un lado,
participaba de manera activa, aunque no sobresaliente, en las dinamicas de creacion grupal
e improvisaciones, se percibia una respuesta promedio de su parte, aparentemente se dejaba
afectar de los ejercicios y dindmicas y particip6 de manera satisfactoria en el producto
escenico final. Por otro lado, no se logroé percibir nunca la personalidad real de Lupita, su toma
de decisiones estaba siempre basada en lo que ella creia que los demas esperaban de ella,
no se lograron identificar sus inquietudes, sus deseos reales, este comportamiento creado era
para ella ya tan fuerte que se habia vuelto parte de su personalidad, de su identidad. La
duracion del taller o los métodos utilizados en €l no fueron suficientes para apoyar a Lupita en

este sentido.

Después de la investigacion tedrica y el proceso experimental con el grupo de estudio se
afirma que: el Teatro por si mismo no podra cambiar totalmente las condiciones de vida de un
grupo vulnerable, serd necesario un esfuerzo conjunto entre varias disciplinas (psicologia,
sociologia, pedagogia, etc) para lograr una evolucidon positiva en el desarrollo de los
individuos, sin embargo, en este proceso esta totalmente comprobado que el teatro y el arte
son una estrategia auxiliar efectiva. El teatro brinda un apoyo efectivo en el desarrollo de
habilidades personales y sociales, mismas que seran de suma importancia para la exitosa

reincorporacion social de individuos pertenecientes a una institucion Casa Hogar.
El Taller Teatro Hogar constd de 18 sesiones durante 4 meses y medio en el afio 2016, con

un total de 43 horas clase, mas aproximadamente 6 horas de sesiones extra, dos visitas al

teatro y una representacion final. Durante este tiempo se observo una evolucion dirigida hacia
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el fortalecimiento y desarrollo integral de las participantes con un crecimiento general mas

acelerado hacia el final del proceso del taller.
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Consideraciones finales

Los grupos vulnerables han sido orillados por la sociedad a una posicion de desventaja de la
que dificilmente podran salir, las razones para segregar a un grupo de personas son tan
extensas que podran variar de acuerdo al contexto socio-econémico a analizar, en general
estos grupos son considerados “diferentes” al resto de la sociedad; aquellos con una posicion
privilegiada son, en su mayoria, los que decidiran quién es acreedor a una posicion digna
dentro de ésta, dependiendo de distintos parametros y estdndares a cumplir, la sociedad se
construye en una estructura casi piramidal en la que aquellos que forman la base tendran
acceso a oportunidades sumamente limitadas, situacibn que ademas pone en riesgo el

cumplimiento de sus derechos como individuos y seres humanos.

La problemética central a la que se enfrentan estos grupos vulnerables es el rechazo; el miedo
a lo que es diferente, la falta de empatia, la ignorancia y el desinterés son elementos que
acrecientan la condicion de vulnerabilidad que, hoy en dia, es considerada normal en nuestra
sociedad mexicana. Parece ridiculo pensar que en pleno siglo XXI aln existan personas que
no gozan de sus derechos fundamentales por el simple hecho de ser “diferentes”, sin embargo,
esta situacién se repite tanto en nuestra sociedad —y en el mundo— que se ha vuelto un punto

rojo a tratar.

La solucién propuesta en general no ataca el problema central, sino que lucha por reintegrar
a los miembros de estos grupos a la dinamica social, haciendo que éstos adquieran estrategias
para cumplir con los parametros sociales, en pocas palabras no se vela por hacer de la
sociedad un fendmeno colectivo en el que las diferencias marcan un entorno de diversidad,
pluralidad y respeto. El camino a esta sociedad ideal es arduo y requiere del trabajo conjunto
de todos aquellos que la componen, no esta exclusivamente relegado a las autoridades, al
gobierno o a instituciones; el deber es de todos nosotros y debe ser puesto en practica
diariamente, sin embargo, esta es una tarea titanica que, sinceramente, requiere de un cambio
en la configuracion social, un cambio que tardara algunas generaciones en ser asimilado para

dar paso a una estructura social mas justa, equitativa y abierta a la diversidad.

Es por esta situacion que se busca atender de manera mediata la problematica actual de los
grupos vulnerables, creando planes y estrategias que apoyen a los individuos a adquirir las
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habilidades, aptitudes y actitudes necesarias para una reincorporacion exitosa a la dindmica

social.

En el caso especifico de los menores institucionalizados, se buscan estrategias para
desarrollar las habilidades personales y sociales, aquellas que han sido de mayor manera
afectadas por su condicidn y que son las que marcaran la diferencia entre una reincorporacion
exitosa 0 no exitosa. Respondiendo a esta busqueda es que nace la estrategia auxiliar Teatro
Hogar, un plan de accién que aprovecha los multiples beneficios que el teatro ofrece para
desarrollar y fortalecer aquellas habilidades clave en el desarrollo integral, personal y social
de los menores, ya que el teatro se ha convertido en una excelente estrategia pedagodgica
utilizada en distintas areas educativas; como menciona Bercebal: “La gran potencialidad del
teatro y sus técnicas estan en el proceso, en la cantidad de técnicas, ejercicios, juegos, e
ideas, que hacen desarrollar en el individuo una capacitacion expresiva que le facilitara
cualquier tipo de capacitacion, y un trabajo grupal e individual referenciado a una sociedad

que le hacen depurar y abrir sus cualidades sociales y socializadoras.” (Bercebal, 2012: 6)

Nos habla de algunas cualidades de la practica teatral en las que encontramos las
caracteristicas ideales para el desarrollo personal y social optimo de los menores

institucionalizados.

Es asi que tomando como base la practica teatral y valiéndonos de los distintos juegos,
dindmicas, estrategias y técnicas que este entrenamiento implica, dirigidas especificamente
hacia el desarrollo y fortalecimiento de las habilidades personales y sociales, se configura el
plan de accion auxiliar Taller Teatro Hogar. Este taller fue aplicado de manera experimental a
un grupo de estudio de 11 menores de entre 14 y 17 afos de edad habitantes de una

Institucién tipo Casa Hogar durante un periodo prueba de cuatro meses y medio.

De manera general, se puede afirmar que la aplicacion del plan de accién Taller Teatro Hogar
como elemento auxiliar en el proceso de reincorporacion social, es efectivo. Tal afirmacion se
da porque se percibié un fortalecimiento de habilidades personales y sociales durante y al
finalizar el mismo, esto de manera grupal, los procesos individuales, a pesar de tener sus
peculiaridades, presentaron una tendencia hacia un desarrollo optimo. En el rendimiento de

este taller experimental se percibe un resultado positivo a corto plazo, esto se debe
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principalmente a que no se tuvo relacion ni acceso al grupo en horarios fuera de las sesiones,
se desconoce si los aprendizajes han sido aplicados de manera consiente por las participantes

en su vida cotidiana.

Durante el taller los avances y su aplicacion son evidentes, sin embargo, también se
desconoce cuanto tiempo después de finalizado el proceso, los aprendizajes obtenidos
seguiran siendo significativos, al contar con informacion limitada, el seguimiento de los
individuos resulté imposible. Por el momento se afirma que la practica teatral como proceso
es un factor importante que puede auxiliar de manera efectiva el proceso de reincorporacion
social, a la vez se alienta la asistencia a espectaculos teatrales, pues se comprobd que éstos
dos procesos en conjunto promueven el desarrollo personal y social de los participantes,
realizando siempre un analisis posterior de lo percibido durante la obra, no dejandolo en un
espectaculo meramente recreativo. En el grupo de estudio se percibié una aceptacion para
realizar un producto escénico como presentacion, el estimulo obtenido durante este proceso
fue sumamente importante para el desarrollo y aplicacion de las habilidades personales y
sociales, por lo que se incita a agregar este proceso como parte fundamental del desarrollo
del Taller Teatro Hogar.

Por otro lado, se considera que el tiempo de aplicacidon no fue suficiente para lograr resultados
sélidos, 2 sesiones por semana serian ideales, logrando sesiones y procesos constantes.
También se comprobd que el tiempo de 2 horas y 30 minutos por semana no es suficiente
para cubrir todos los objetivos de manera puntual, recordemos que la propuesta es, en mayor
parte, practica por lo que las dindmicas con grupos numerosos podrian alargarse dejando un
rango insuficiente para una atencion personal. Con base en la experiencia se plantea que
mediante una propuesta desarrollada en el transcurso de 1 a 2 afios se pueden lograr
experiencias mucho mas significativas, a la vez que se puede dar una ampliacién en las areas
de aprendizaje y las habilidades personales y sociales. De manera ideal se propone un

proceso de un afio con dos sesiones semanales de dos horas cada una.

Asimismo, se considera necesario el trabajo en conjunto de autoridades de la institucion,
instructor del taller y representante del area psicolégica, si se tuviera un trabajo encaminando
de estos tres elementos hacia objetivos especificos en donde los procesos de las menores

pudieran tener un seguimiento y evaluacion constante, los resultados serian mas fiables pues
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se podrian modificar los procesos de acuerdo a los requerimientos del grupo. Recordemos
gue el nuestro es un proceso auxiliar que no podra por si mismo cambiar por completo los
elementos involucrados en el desarrollo del grupo vulnerable, se requiere del compromiso y

co-participacion activa de las autoridades a cargo para lograr resultados exitosos.

Por ultimo, se plantea que mediante la aplicacion sistematica de la propuesta Teatro Hogar
se puede lograr un resultado a largo plazo, con resultados certeros de aprendizaje en la vida

cotidiana de las menores.

La propuesta Taller Teatro Hogar no pretende ser una metodologia sino una guia para
instructores teatrales, psicologos, administrativos, trabajadores sociales, docentes y otras
personas cuya relacién con grupos vulnerables representa una figura significativa en el
proceso de estos. Esta guia propuesta esté abierta a modificaciones para lograr una aplicaciéon
exitosa dependiendo del contexto y necesidades especificas del grupo, recalcando siempre

gue nuestro objetivo es la adquisicion y fortalecimiento de habilidades personales y sociales.
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Anexo

Anexo 1. Fotografias de las participantes del Taller Teatro Hogar 2016

Las siguientes fotografias son el resultado de la dinamica: “Mi cuerpo habla”'4

Aranza, 14 afios Judith, 14 afos

Imagen 27. Aranza de pie frente a un Imagen 28. Judith realizando un “arco”.*

librero.

14 Mi cuerpo habla fue una dindmica creada por Diana Hernandez, se solicité a las participantes que se presentaran ante la
camara sin mostrar el rostro, la pregunta a responder fue: ¢Quién eres?

15 El “arco” o “puente” es un ejercicio gimnastico en el que se moviliza la columna y se fortalece la espalda baja, las piernas
y los brazos.
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Carina, 15 afos

Imagen 29. Carina de pie

en posicion neutra.

Lupita, 15 afios

Imagen 30. Lupita en

posicion de danza.

Gabriela, 15 anos

Imagen 31. Gabriela en

Passé.
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Rosalba, 15 afios Paola, 17 afos Laura, 17 afos

Imagen 32. Rosalba realiza Imagen 33. Paola en “split”.1 Imagen 34. Laura de pie

un corazén con sus brazos. en pocisiéon neutra.

16 «Split” es una posicion fisica con las piernas alineadas y extendidas en direcciones opuestas formando entre ellas un dngulo
de 180°
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Estela, 17 afios

Imagen 35. Estela realizando “arco”.

Mobnica, 17 afios

Imagen 36. Monica realizando flexion

de pierna tomando su pie.
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Anexo 2. Fotografias de la asistencia a la obra Sétano 8 o un té de 8 azahares de

Nadezhda Bojaliln en la facultad de humanidades, en el que las participantes del Taller

Teatro Hogar tuvieron oportunidad de participar.

Imagen 37. Ménica participando en la obra S6tano 8 o un té de 8

azahares.

Imagen 38. Carina participando en la obra Sétano 8 o un té de 8 azahares.
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Imagen 39. Estela participando en la obra Sétano 8 o un té de 8 azahares.
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Glosario de Imagenes

Imagen 1: gréafico con el indice de respuestas recibidas mediante una encuesta digital
lanzada por la empresa Wisum Mx a la pregunta ¢ Cédmo consideras a México: racista,
clasista, racista y clasista o ninguno de los dos? Este grafico fue intervenido a colores por
Diana Hernandez.

Imagen 2: gréafico con el porcentaje de respuestas recibidas mediante una encuesta
digital lanzada por la empresa Wisum Mx a la pregunta ¢ Cudl crees que es la causa
principal por la que se discrimina en México? Este gréafico fue intervenido a colores por
Diana Hernandez.

Imagen 3: fotografia obtenida de la pagina principal de busqueda de imagenes de la
plataforma Google como resultado de la busqueda “huérfano”, en ella se observa a un
infante recostado sobre el suelo junto a un dibujo de un adulto hecho con gises,
representando la vulnerabilidad de aquellos que no cuentan con el cuidado parental.
Imagen 4: fotografia obtenida de la pagina principal de busqueda de imagenes de la
plataforma Google como resultado de la busqueda “huérfano”, en ella se observa una
nifia pequefa sentada en posicion fetal colocando su cabeza entre sus piernas, esta
posicion puede representar vulnerabilidad, tristeza, cansancio, etc. La imagen tiene
ademas un filtro en blanco y negro que resalta los detalles.

Imagen 5: fotografia obtenida de la pagina principal de busqueda de imagenes de la
plataforma Google como resultado de la busqueda “huérfano”, en ella se muestran 3
menores de edad recostados sobre una colchoneta en el suelo, las malas condiciones
del espacio y las prendas de los menores nos ilustran una situacion de calle.

Imagen 6: fotografia obtenida de la pagina principal de busqueda de imagenes de la
plataforma Google como resultado de la busqueda “orfanatorio”, en ella se muestra una
gran habitacién repleta de cunas y bebés dentro de ellas, esta habitacién se encuentra
dentro de una institucién llamada casa cuna para resguardar bebés que no cuentan con
el cuidado parental.

Imagen 7: fotografia obtenida de la pagina principal de busqueda de imagenes de la
plataforma Google como resultado de la busqueda “orfanatorio”, en ella se muestra una
habitacion oscura y himeda con mas de 10 camas separadas minimamente una de la

otra y en malas condiciones.
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Imagen 8: fotografia obtenida de la pagina principal de blusqueda de imagenes de la
plataforma Google como resultado de la busqueda “orfanatorio México”, en ella se
muestran a 5 menores recostados sobre lo que parecen ser dos bases para cama sin
colchon, mientras otros 3 menores se encuentran sentados en el piso.

Imagen 9: fotografia obtenida de la pagina principal de busqueda de imagenes de la
plataforma Google como resultado de la busqueda “orfanatorio México”, en ella se
muestra a un menor de edad que parece estar encerrado tras una reja, la cara del menor
ha sido modificada para proteger su identidad, esta fotografia pertenece a Juan José
Estrada.

Imagen 10: gréafico elaborado por Diana Hernandez para explicar el concepto de
identidad propia.

Imagen 11: gréfico elaborado por Diana Herndndez para explicar el concepto de
identidad grupal.

Imagen 12: gréfico realizado por Diana Hernandez para ilustrar el proceso de inspiracion,
gue forma parte del proceso de respiracion del cuerpo humano.

Imagen 13: grafico realizado por Diana Hernandez para ilustrar el proceso de espiracion
y fonacién que forma parte del proceso de respiracion y emision de la voz del cuerpo
humano.

Imagen 14: boceto de logo a lapiz realizado por Diana Hernandez con intencion de
generar una identidad grupal para el grupo que conformé el Taller Teatro Hogar 2016.
Imagen 15: boceto de logo a color realizado con plumones por Dian Hernandez con
intencién de generar una identidad grupal para el grupo que conformo el Taller Teatro
Hogar 2016.

Imagen 16: boceto de logo digitalizado a color, realizado por Dian Hernandez con
intencion de generar una identidad grupal para el grupo que conformo el Taller Teatro
Hogar 2016.

Imagen 17: gréfico realizado por Diana Hernandez para ilustrar la dinamica bautizada por
el grupo de estudio como “ELA”.

Imagen 18: tabla realizada por Diana Hernandez que ilustra la tabla original creada en
colectivo dentro del proceso del Taller Teatro Hogar

Imagen 19: gréfico realizado por Diana Hernandez en el que se agrupan los procesos

gue fueron reformados para el desarrollo del taller.
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Imagen 20: fotografia tomada por Diana Hernandez a uno de los trabajos de creacién
colectiva tipo cadaver exquisito realizado por las participantes del Taller Teatro Hogar.
Imagen 21: participante Gabriela realizando la posicién de danza clasica “passé”.
Fotografia tomada por Diana Hernandez

Imagen 22: participante Judith realizando una elevacion de la pierna derecha 'y
tomandola con su mano. Fotografia tomada por Diana Hernandez

Imagen 23: participante Rosalba formando la figura de un corazon haciendo uso de sus
brazos. Fotografia tomada por Diana Hernandez

Imagen 24: las participantes del Taller Teatro Hogar junto a los actores miembros del
elenco de la obra S6tano 8 o un té de 8 azahares de Nadezhda Bojalil bajo la direccion
de Francisco Silva, en el escenario del Foro Alberto Salgado Barrientos dentro de las
instalaciones de la Facultad de Humanidades de la Universidad Autbnoma del Estado de
México. Fotografia tomada por Diana Hernandez

Imagen 25: participantes del Taller Teatro Hogar tomando una clase de acrobacia de piso
basica en el foro experimental Raul Zermefio Saucedo dentro de las instalaciones de la
Facultad de Humanidades de la UAEMex. Fotografia tomada por Diana Hernandez
Imagen 26: participantes del Taller Teatro Hogar escuchando consejos sobre
interpretacion musical en el foro experimental Raul Zermefio Saucedo dentro de las
instalaciones de la Facultad de Humanidades de la UAEMex. Fotografia tomada por
Diana Hernandez

Imagen 27: participante Aranza parada frente a un librero con un libro en las manos (el
cudl no es visible en la fotografia). Fotografia tomada por Diana Hernandez

Imagen 28: participante Judith realizando la postura gimnastica “arco” o “puente”.
Fotografia tomada por Diana Hernandez

Imagen 29: participante Carina parada frente a un librero en posicion neutra. Fotografia
tomada por Diana Hernandez

Imagen 30: participante Lupita realizando una posicién de danza clasica frente a un
librero. Fotografia tomada por Diana Hernandez

Imagen 31: participante Gabriela realizando la posicién de danza clasica “passé”.
Fotografia tomada por Diana Hernandez

Imagen 32: participante Rosalba formando la figura de un corazén haciendo uso de sus

brazos. Fotografia tomada por Diana Hernandez
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Imagen 33: participante Paola realizando la posicion fisica “Split”. Fotografia tomada por
Diana Hernandez

Imagen 34: participante Laura parada en posicion neutra. Fotografia tomada por Diana
Hernandez

Imagen 35: participante Estela realizando la postura gimnastica “arco” o “puente”.
Fotografia tomada por Diana Hernandez

Imagen 36: participante Mdnica realizando una flexién de pierna y tomando su pie con la
mano. Fotografia tomada por Diana Hernandez

Imagen 37: participante Monica en el escenario del foro Alberto Salgado Barrientos
durante su participacion en una escena de la obra Sétano 8 o un té de 8 azahares de
Nadezhda Bojalil bajo la direccion de Francisco Silva, también en cuadro miembros del
elenco de la obra. Fotografia tomada por Diana Hernandez.

Imagen 38: participante Estela en el escenario del foro Alberto Salgado Barrientos
durante su participacion en una escena de la obra Sétano 8 o un té de 8 azahares de
Nadezhda Bojalil bajo la direccion de Francisco Silva, también en cuadro miembros del
elenco de la obra. Fotografia tomada por Diana Hernandez.

Imagen 39: participante Carina sentada junto a un miembro del elenco de la obra Sétano
8 o0 un té de 8 azahares de Nadezhda Bojalil bajo la direccién de Francisco Silva, durante
su participacion en una de las escenas de dicha obra en el foro Alberto Salgado

Barrientos. Fotografia tomada por Diana Hernandez.
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