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INTRODUCCION

Cuando uno egresa de la Licenciatura en Artes Teatrales de la Universidad
Auténoma del Estado de México, espera comerse al mundo, en otras palabras,
siempre estar en los escenarios, actuando, pero ¢Qué pasa cuando no es asi?
¢, Qué hacer cuando nadie te llama? El golpe de realidad al que un egresado de
dicha licenciatura se enfrenta es fuerte y la mayoria de las veces desanima a

aquellos que pretendian formar una carrera sélida en teatro.

¢, Hay algo mas alla de la vida escénica? ¢ Qué hago para tener trabajo? ¢ Qué debo
hacer para mantenerme con el dedo en el renglén? El presente escrito es una
ejemplificacion de mi vida profesional y de las diferentes facetas por las que he
pasado y en las que se puede emplear un actor. La licenciatura, sin darnos cuenta,
nos proporciona herramientas y habilidades que podemos utilizar fuera de ella. Sin
embargo, todo lleva su tiempo, como el estudio pertinente para una mayor
profesionalizacién en nuestro quehacer. Este trabajo, no solo ejemplifica lo anterior,
sino también aquellas herramientas adquiridas por la experiencia laboral, por la

gente y por la vida en general.

El primer trabajé a abordar, comprende mi experiencia en la parte de actuacion. El
referente se hace con base en la puesta en escena En la tierra de los corderos, de
Alexis Casas Eleno y dirigida bajo la batuta de Enrique Aguilar. Este proyecto se
realizo en el periodo comprendido de septiembre de 2017 a junio de 2018, con dos

temporadas en la ciudad de Toluca y una en la Ciudad de México.

El trabajo creado en este montaje teatral no fue una propuesta convencional por lo
que, el personaje realizado en dicha produccion fue construido con base en el
método de las acciones fisicas. Entiéndase a ésta donde “se otorga énfasis en las
unidades y objetivos, conflictos y circunstancias desde la accion y se vuelven
presentes” (Jiménez, 2019: 14). Es a partir de esta metodologia, donde primero
existe la accion antes que la emocion, que fue construido el personaje

de René dentro de la puesta en escena.



En la segunda referencia de este escrito se incluye la parte de produccion, en donde
se hablara del proyecto Tutorial para dejar de ser virgen, escrita y dirigida por
Casas. Esta puesta en escena tuvo su Unica temporada en Casa Blanca Teatro, de
junio a julio de 2018. A partir de la experiencia de este montaje, se ejemplifican

como surgieron aciertos y errores durante su produccion y la solucion a ellos.

El tercer punto tratara sobre la direccion, donde relato mi experiencia con el
montaje Viva México, obra escrita por Rodrigo Tovar y presentada en Casa Blanca
Teatro de septiembre a octubre de 2018. De igual manera, los desaciertos

florecieron durante este montaje por la inexperiencia en el rubro.

En el primertrimestrede 2019, a través de wuna busqueda de
crecimiento profesional y personal, me dediqué a perfeccionar mi técnica por medio
de ejercicios actorales en casa Yy lecturas sobre produccién y
administracion. Tomé un curso de finanzasy otro de liderazgo empresarial en la
Universidad Nacional Auténoma de Meéxico. Aunado a esto, creé una
microempresa que elabora bolsas ecoldgicas, a partir de materiales reciclados. En
los siguientes meses participé como actor dentro de cuatro montajes escénicos, los
cuales son Divinas palabras, EI zumbido de las abejas, Don Juan Tenorio y El
sepulturero y los duendes. Ademas, fui parte del comité organizador del Primer

Festival Internacional de Teatro Universitario “Estacion México” 2019.

El dltimo trabajo de los que se hablara sera el programa televisivo Terrores
Nocturnos, bajo la direccién y produccion de Ulises Figueroa, donde se realizé la
labor del departamento de Direccibn de Casting. Este proyecto desde su
preproduccién, hasta la transmisién del Gltimo capitulo, abarcé el periodo de enero
a abril de 2020.

Posiblemente este trabajo no dé respuestas a preguntas concretas, pero los
cambios, a veces subitos, por los que pasa la vida de un actor y que uno mismo

debe propiciar, traen consigo grandes aprendizajes artisticos y de vida.



1. EL ENTRENAMIENTO O TRAINING DEL ACTOR

1.1 El training: tarea esencial del quehacer escénico

El entrenamiento o training de los actores, es esencial para su quehacer escénico.
Ese puede ser definido como “el trabajo que efectua el actor para perfeccionar su
arte antes de entrar a escena” (Féral, 2007: 13). Este training debe ir enfocado no
sélo a lo que se hace antes de cada funcién o de cada ensayo, sino también al
perfeccionamiento que toma desde su formacion académica, hasta lo que hace
fuera de los escenarios. Esto se hace debido a que, con dicha optimizacion, los
métodos y técnicas practicadas lo llevan hacia la profesionalizacion de su

quehacer escénico.

De esta forma, la escuela le otorga al actor en formacion, las primeras herramientas

necesarias para crear un actor con mayores elementos expresivos:

Los maestros no estan para darnos recetas o un saber hacer. Es
evidente que nos dan herramientas de relajacion, respiracion,
concentracion, improvisacion, visualizacién, etc. Tan solo son las
bases preliminares de un trabajo mucho mas profundo que fuerza al
actor a trabajar sobre si mismo. (Copeau, 1974: 125).

Como lo menciona Copeau, el trabajo del actor es inacabable. No basta con haber
terminado una licenciatura en teatro o un taller. Las herramientas se adquieren con
la practica y ejercicios constantes, que dotan al actor de un entendimiento claro de
Su cuerpo, su mente y sus emociones. Este training! le permite al actor entrar mas
facilmente a un estado de creatividad. Es claro, que el entrenamiento de la técnica
no lo es todo. Si no se entrenan las emociones, el actor no podra ser creativo, “El
actor aprende a como hacer coincidir interioridad y exterioridad; como expresar una
mediante la otra. El cuerpo se convierte asi, en efecto, en el vehiculo del

pensamiento” (Grotowski, en Féral, 2007: 20).

L Féral, habla sobre la necesidad del entrenamiento para lograr soltura y flexibilidad, que le permiten al
actor un trabajo mucho mas profundo sobre si mismo y donde el cuerpo y espiritu trabajan a la vez.



El actor, desde la formacion académica, debe hacer consciencia sobre las
herramientas que se adquieren a lo largo de su profesionalizacion, asi como ser
perceptivo sobre los ejercicios que le funcionan y los que no. Evidentemente, lo que
resulta bueno para uno, puede ser no tan bueno para otro. Por ende, aunque el
teatro sea un trabajo colectivo, eltrainingde cada actor debe realizarse
individualmente, con el fin de despojarse de los “malos” habitos que pueden interferir

con su quehacer escénico. Como lo menciona Féral, citando a Oida:

Poco importa la técnica o el estilo que se aprenda, de hecho, se
pueden practicar disciplinas tan diferentes como el aikido, el judo, el
ballet o la mimica y obtener el mismo beneficio; ello porque
aprendemos algo mas que la técnica (2007: 23).

Es decir, que mas alla de practicar cualquier ejercicio, es necesario
aprender con qué fin se realiza, aunque no esté encaminado a un montaje teatral
en particular. Se puede ser grandioso en gimnasia, pero no saber para qué sirve
escénicamente. Ya sea para la expresion corporal, la expresion del gesto, o para
lograr presencia escénica, la gimnasia puede estar considerada dentro del
entrenamiento de cualquier actor. Entonces podemos decir, que el trabajo fisico
aporta crecimiento y entendimiento corporal que le permite al ejecutante
conocer las limitantes de su propio cuerpo, y al ser consciente de ello, debe
entrenar de cierta forma para romper con esos esquemas y se permita ser libre en
el escenario. Por lo tanto, el training no puede ser solamente de unas horas o unos

dias; se debe aplicar constantemente para un mejor entendimiento de si mismo:

No vayan demasiado de prisa. No se apresuren a concluir y
cristalizarse. Dense el tiempo de preparar la tierra, de labrarla y
fecundarla, y procuren que prendan las raices de una planta de
germinacion lenta y dificil, pero robusta. Todo incita demasiado
fuerte, demasiado rapidamente, en vuestro joven sol americano.
(Copeau, 1974: 127).

En consecuencia, este training es completamente de toda la vida. Nos prepara para
que el cuerpo, la mente y las emociones, estén en constante creatividad. Aunado a
esto, el cuerpo no necesitard ejercitarse en la presencia escénica, ya que el

entrenamiento en si, la dota naturalmente. Ahora bien, cada uno de estos ejercicios,



como antes se menciono, tienen un fin especifico. Este training le otorga al actor
elasticidad, resistencia, equilibrio y hasta un excelente manejo de voz, pero una vez
dominadas las técnicas, se comienzan aexplorar otras posibilidades que le
permitan llevar su cuerpo a otro nivel. Es de esta manera, que el actor es capaz de
reconocer, por si solo, los obstaculos y miedos que bloguean su quehacer

esceénico.

Enfatizo la idea de que el training debe ser personal pues, si bien en los deportes
los equipos de trabajo hacen entrenamiento en conjunto, las competencias
adquiridas son individuales, el crecimiento sélo lo obtiene la persona que lo realiza
y nadie mas. No obstante, todo este entrenamiento, ademas de hacerse con el fin
de adquirir ciertas habilidades, debe realizarse como si se estuviera frente a publico,

como lo propone Oida en Féral:

Siempre debe imaginar que se ejercita frente a un publico. Al
instante se vuelve muy importante comprometerse plenamente y
desconfiar del mas o menos. De esta manera, la cualidad del trabajo
mejorara y el entrenamiento sera de verdad util. Si uno se dice que
“no es mas que un ejercicio”, el trabajo no tendra gran valor, por mas
perfecta que sea su ejecucion (2007: 26).

De esta forma, el entrenamiento adquiere mayor sentido. No es s6lo hacer por
hacer, sino que todo se encamina hacia la profesionalizacion del actor. Es por esta
razén, que el training, comienza desde la escuela, pero se desvincula de ella en el
momento en que el actor es capaz de tomar accion por si mismo, y desarrolla su
propio entrenamiento. Por lo tanto, este evoluciona con el paso del tiempo y
seguira otorgandole nuevas habilidades al actor, quien reconocerda, al mismo
tiempo, otras limitantes fisicas e intelectuales que no habia percibido. “No es la
instruccidon de un alumno, sino el descubrimiento de otra persona [...] el actor renace
no sélo como persona, sino también como ser humano” (Grotowski, en Féral, 2007:
27). Entonces, se puede decir que lo que realmente construye el actor, es una
forma de vida que le da crecimiento a su cuerpo y su “espiritu”, y logra encontrar en
si mismo, enormes posibilidades que le permiten realizar su quehacer

escénico plenamente.



Asi, el actor puede reflexionar y accionar sobre su trabajo, su cuerpo y su mente.
Estos ejercicios dotan al actor de un nuevo comportamiento, se modifica el accionar,
la forma de pensar, escuchar y reaccionar, ya que repercuten en la totalidad del
cuerpo y, por lo tanto, cambian su percepcion:

Y no es la simple ejecucion, aln perfecta, de un buen ejercicio
considerado como una receta, sino una comprension concreta de
sus principios profundos, una adaptacion personal de lo que
contiene de universal, es decir, su reinvencion, lo que se traduce en
un cuerpo vivo, presente, en un escenario (Picon-Vallin, 2007: 49).

Si el actor, no es capaz de entender las diferentes finalidades de los ejercicios
gue realiza, entonces sera en vano el entrenamiento y no existira ese crecimiento
profesional que se persigue. En conclusion, la ejecucion correcta del training, su
entendimiento y el trabajo sobre si mismo, llevan al actor hacia un crecimiento
armonioso entre cuerpo, mente y espiritu, para llegar a la plenitud total en cualquier

escenario, e incluso en su vida personal.

1.2 Proceso actoral de En latierra de los corderos

Dada la naturaleza de este escrito, en este apartado relataré mi experiencia actoral
dentro de la obra teatral En la tierra de los corderos, escrita por Alexis Casas Eleno
y fue finalista del Premio Nacional de Dramaturgia “Gerardo Mancebo del Castillo”
en 2016. Este texto nos habla acerca de Ulises, Sandra y Carmen, estudiantes de
preparatoria, victimas de acoso escolar y que, cansados de la situacion, deciden
secuestrar a René, su acosador, sin imaginar que esta venganza le costaria la vida

a este ultimo.

Casas, decide escribir este texto a partir del caso de Casey Heynes quien, como se
puede recordar, fue victima de acoso escolar, hasta que decide confrontar a

sus bullies? y convertirse en el victimario. No cabe duda de que el texto de Casas

2 Segun el diccionario de Cambridge, un bully es alguien que hiere o intimida a alguien més. Regularmente
por un periodo de tiempo y forzandolos constantemente a hacer algo que no quieren hacer. En
https://dictionary.cambridge.org/es/diccionario/ingles/bully



tiene poderosos y controversiales argumentos sobre el tema que ponen al
espectador en jaque. Nos hace pensar en quién podria tener culpa dentro del acoso
que, no nada mas involucra a victima y victimario, sino también envuelve el contexto

familiar, escolar y de clase social.

El texto en si es bastante complicado desde su estructura. Contamos con escenas
en presente, pasado remoto, futuro, pasado muy remoto, presente. La anacronia
dentro de la misma hace que el espectador o lector, quiera saber qué es lo que
sigue en la proOxima escena para atar los cabos sueltos que te dejan las anteriores.
Buscando nuevas propuestas y visiones, fuera del ambito mexiquense, Casas se
encontro con Enrique Aguilar, director teatral de la Ciudad de México y egresado de
la Maestria en Direccion, por la Escuela Nacional de Arte Teatral, del Instituto
Nacional de Bellas Artes. Después de algunas platicas, el proyecto se concreto. Los
actores seleccionados para este montaje fuimos Pedro Faritt, Blanca Luna, Angélica
Hernandez y yo, Giovanni Santzalez®. De esta manera, en marzo de 2017, comenzd
el proceso de En la tierra de los corderos, con ensayos en Ciudad de México y un

proceso bastante complicado que mas adelante detallaré.

A la dificultad del texto se le afiadi6 algo mas: la direccion de Aguilar. Una de las
premisas con las que trabajo, es que solo dirigié la escena, no a los actores. El
trabajo de mesa no fue amplio y casi siempre se realiz6 con Casas, para enriquecer
la complejidad de los personajes. De las primeras cosas a trabajar fue la animalidad
ya que, el propio texto, enmarcaba a los personajes en animales especificos: tigre,
0so, rata, cordero y mosca. Cinco animales, pero ¢Solo cuatro personajes?
Si. Carmen, el personaje de Hernandez, debié mantener caracteristicas tanto del
cordero, como de la rata. Es asi como, tras varias exploraciones, busqueda de
informacion y observacion, se construyo el primer esbozo de los personajes,

aportandole a cada uno, elementos fisicos que nos remitieran a dichos animales.

En un principio y creo que la mayor parte del tiempo, no entendi qué era lo

gue pasaba. En casi todas las escenas estuve tirado en el piso, de espalda al

3 Nombre artistico de Giovanni Santacruz.
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publico, mientras que mis comparieros brincaban la cuerda o jugaban a “las manitas
calientes” o realizaban cualquier otro juego, porque esos eran sus trazos. No habia
correlacion entre lo que se decia, con lo que se hacia. Definitivamente, creo que
el actor no esta para juzgar la propuesta del director, pero en este caso no sabia
hacia donde estaba yendo el montaje. En platicas con Aguilar, mencion6 que lo que
pretendia con su propuesta, era que todo pareciera un juego de nifios en el que, a
veces, no se alcanza a percibir la delgada linea entre el juego y la agresion. Fue ahi
cuando pude darle sentido a lo que haciay veia, pero en lo particular, senti que algo

faltaba.

Dentro del marcaje de cada una de las escenas, siempre imperd “primero acciona,
luego hablas”. Las acciones eran las que desencadenaban las emociones y
reacciones de los personajes; después resultaba el texto, el cual, estaba potenciado
por todo lo anterior. Es a través de esta premisa, que decidi hacer la construccion
del personaje con base en el Método de las Acciones Fisicas (MAF),

de Stanislavski:

El cuerpo también soy yo manifestandome, riendo, llorando,
guejandome, abrazando, alzando la mano, haciendo un gesto que a
lo mejor en mi es inconsciente, imprevisto, aunque para el que lo
observa sea un gesto que contiene, seguramente, un por qué y un
para qué, ya que la implicacién no soélo es corporal, es integral,
responde a sensaciones, emociones y pensamientos que se
vuelven una manifestacion en el cuerpo (Jiménez, 2019: 1).

Por medio de este método, el actor puede descubrirse y crear una légica escénica.
Le otorga también la posibilidad de estar en contacto consigo mismo y conocer sus
limites. Las caracteristicas que definen a esta metodologia son “Cuerpo y mente del
actor” (2019: 3), donde se realizan diferentes ejercicios de practica para llevar a una
armonia entre estos dos elementos y asi, lograr que las acciones tengan un inicio,
desarrollo y fin, para alcanzar los cuatro elementos de una obra de arte “gracilidad,
forma, belleza e integridad” (2019: 4). El siguiente punto es “la imaginacion” (2019:
4), donde a través de la observacién, se construyen espacios y situaciones

que ayudan al actor a completar la construccion de su personaje “Los sentimientos
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emergen con facilidad si se les construye alrededor una fisicalidad*, psicologia y
sociologia del personaje y su circunstancia” (2019: 4). Es decir que, si a la
accion, se le agrega el elemento psicoldgico, ésta se convierte en un signo

psicofisico que determina el comportamiento del personaje.

La siguiente caracteristica es “la gesticulacion sicologica” (2019:5),
donde el principal motor es saber cuales son los objetivos del personaje, sus deseos
y anhelos, y lograr que las acciones y estimulos que desarrolle le lleven a la
emocion. Otra particularidad de este método es “personaje y su caracterizacion”
(2019: 5) donde se realiza la creacion del “cuerpo” del personaje, sin olvidar que
ciertas caracteristicas propias del actor estaran presentes en él. Esta construccion

debe ser con todo el cuerpo, para asumir completamente la esencia del personaje.

La penultima de las caracteristicas es la “individualidad creativa” (2019: 6) donde,
después de la “aparicion” del personaje, el cuerpo y mente también le pertenecen a
éste. El actor toma consciencia de ello y, por lo tanto, escénicamente sera capaz de
transformar su accionar y encontrar estimulos para el personaje. Por ultimo,
tenemos “como posesionarse el papel” (2019: 6), donde se reunen los elementos
anteriores y, a través de la imaginacién, el actor puede construir atmosferas,
situaciones y andar del personaje en cada una de las escenas. Y es de esta manera

gue el actor crea, a partir de lo que cree, escénicamente.

Asi, la construccion del personaje de René se realizé bajo este método. Como dije
anteriormente, la mayor parte de las escenas me encontraba recostado en el pisoy
de espalda al publico, lo cual me hizo poner mas atencion en mi accionar. Este fue
el mayor reto a trabajar durante los ensayos y temporadas. Comencé a trabajar
desde donde me tocaba, desde el piso y, ¢Como iba a hacerme presente, si
estaba siempre tirado? Accionando; esa era mi respuesta. El personaje empezaba

muerto y acababa muerto y era mi trabajo, en las pocas escenas donde aparecia

4 Jiménez define a la fisicalidad como el conjunto de pensamientos, comportamientos e impulsos,
estructurados en el cuerpo, que hacen que la actuacion no sea mecanica.
12



vivo, hacerme presente para que el espectador no pensara que sélo era parte de la

escenografia.

Desde las acciones fisicas pude, a mi parecer, lograr que el personaje se hiciera
presente. Habia micro acciones y reacciones que le hacian saber al publico que ahi
habia alguien y que algo pasaba con ese ente. Ademas, asi mantuve mi cuerpo
dispuesto para las escenas, porque como pasaba mucho tiempo en el piso, era muy
frecuente que en ensayos me enfriara y, a veces, me costara trabajo levantarme.
Afadido a esto, como no existia una temporalidad lineal, las emociones y
reacciones de todos los personajes se veian afectadas por este corte tan abrupto.
Algo que propuso Casas y que, funciond bastante durante el proceso, fue hacer una
escaleta de emociones escena por escena y asi, tener seguridad del nivel emotivo
en que se encontraban los personajes. Habia mucha expectativa sobre la recepcion
del publico ante la propuesta. Era trabajo de todos sostener el montaje y nutrirlo en

cada ensayo.

Dada la naturaleza del propio texto de Casas, puede parecer que, lo que a
continuacion voy a relatar, no tiene sentido o que hay brincos de una cosa a otra,
pero es preferible echarle un vistazo al texto de En la tierra de los corderos®, para
una mejor comprension. Una de las cosas interesantes que sucedio en ensayos fue
qgue, en el marcaje de la escena del secuestro, mis compafieros no podian tirarme
al piso. La consigna para ellos era derribarme y atarme de pies y manos; la mia, no
dejarme derribar. Es aqui cuando pongo de frente al MAF, donde los objetivos del
personaje deben ser claros para llevar a cabo la accion. Después del primer intento,
el director decidié dar tareas especificas por personaje, para que “el secuestro”
tuviera orden. De esta manera, la segunda improvisacion de esta escena resultd

mas fructifera para todos.

Cuando fue el turno del marcaje de tres escenas continuas que tenia mi

personaje, concentré mi atencion en ellas para que resultaran con los diferentes

5>1SBN Toma, Ediciones y Producciones escénicas y Cinematograficas bajo el sello editorial Paso de Gato:
978-607-8439-94-2. ISBN UAEM: 978-607-422-924-0. ©Alexis Casas Eleno.
13



matices que se necesitaban. En primera instancia, por medio de la imaginacion y la
gesticulacion psicoldgica, apartados del MAF que ya mencioné con anterioridad, fue
que realicé mi trabajo en esta secuencia. La primerade las escenas era
donde René y Carmen, estaban intentando tener relaciones sexuales, pero en el
altimo momento, ella decide que no quiere y lo rechaza. En la segunda,
ellaestabacon su papa ebrio, quien laregafiaba porque pensaba que
estaba embarazada vy, por tanto, decide golpearla; ella, por supuesto, no
se dejo. En la tercera escena Carmen estaba en la habitacion donde secuestraron
aRenéy, al imaginar la figura de su papa en él, decide golpearlo hasta

dejarlo inconsciente. He aqui el fragmento de la transicion entre estas tres escenas:

RENE. No mames, como quieres que te coja si ni besos quieres.
CARMEN. Es que, no sé. Mejor otro dia, ¢si?

RENE. Pinche vieja, para eso me gustabas; eres como todas, todas
las viejas son iguales, son unas pinches calienta vergas.
CARMEN. Déjame ya.

RENE. Ahora no me vayas a salir con que estas embarazada,
pinche escuincla.

CARMEN. No, papa.

RENE. ¢No, papa? Y luego sus pendejadas, que la panza, que
dame para esto, que para lo otro, y el pendejo que las embarazo,
ahi si quién sabe. Mientras, abriendo las patotas/

CARMEN. jQué no!

RENE. No me grites.

CARMEN. No me pegues.

RENE. jSuéltame! O te va a ir peor.

CARMEN. No te voy a soltar.

RENE. jQue me sueltes!

CARMEN. No. Ya no te voy a soltar, nunca. Te vas a quedar ahi,
amarrado. Soy el lobo vestido en piel de cordero y ya no te tengo
miedo.

RENE. Suéltame.

CARMEN. ¢ Por qué mataste a mi madre?

RENE. ¢ Qué?

CARMEN. Si sabes que la queria mucho, ¢ por qué la mataste?
RENE. ¢Qué dices?

CARMEN. Si, ta, pinche borracho. (Casas, 2018: 40-41).

Si, asi de complicado es el texto de Casas. Esta dificil secuencia, se trabajo con
mucho cuidado para llevar a los personajes a las diferentes atmosferas que

incurrian en cada escena. Cabe aclarar, que esta secuencia abarcaba también, tres
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lugares diferentes: el bafio de la escuela, la casa de Carmeny la habitacion del
secuestro. Habia una carga emotiva muy fuerte y distinta en estas escenas; pasar
de una a otra resulté bastante contradictorio entre lo fisico y lo emocional, pero
definitivamente fue muy enriquecedor realizar estos saltos. Creo que actoralmente,
el texto de Casas resulta un reto y un ejercicio escénico por el que cualquier actor
deberia pasar. Por medio de la posesion del papel, segun el método de las acciones
fisicas, y con la debida construccion corporal, fue que pude lograr que esta
transicion resultara de la mejor manera. A cada una, se le impregné
una corporalidad, una emotividad y una serie de acciones que le hacian saber al

espectador, que lo que veia, eran escenas completamente diferentes.

La primera de las escenas estuvo trabajada desde la sexualidad de un adolescente
inexperto. Fisicamente se manejé desde la inexactitud con la que se toca un cuerpo,
besos descontrolados y caricias toscas que se dan por la misma inexperiencia de la
edad; esto por la construccion que hice del personaje. La segunda escena, la trabajé
desde el corporal de un hombre ebrio, que apenas si se puede sostener en pie por
la gran cantidad de alcohol que consumié. Agregado a ello, trabajé para que la
presencia y la voz de esta intervencidon fueran toscas y agresivas, y asi dar a
entender que era el papa de Carmen quien estaba presente, y no René. La tercera
escena la trabajé desde el dolor fisico y emocional que sentia el personaje por la
golpiza que le propinaban y que, realmente, no entendia por qué era la agresion y
gueria aguantarme el dolor, para que me dejaran en paz. Sin embargo, fueron tantos

los golpes y el dolor, que René no lo soportd y cayd desmayado.

Fue un trabajo bastante arduo y que quise detallar lo mejor posible. Gracias al
entendimiento y a la construccién de las acciones dentro de estas escenas, a la
imaginacion y a la clara definicion que tenia de mi personaje, fue que la secuencia
lograba el propdsito que me impuse. Muchos de los comentarios sobre mi trabajo
dentro de este montaje, enfatizaban la secuencia como mi mejor interpretacién, mas

gue en cualquier otra escena.
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A pesar de ello, aun sentia que algo faltaba; no sabia exactamente qué. Teniamos
el trazo, es decir, los movimientos que haciamos en cada una de las escenas, la
utileria, el vestuario, y la construccion de los personajes. (Qué? ¢Qué
es? Pensaba, y no podia darme respuesta. Sin embargo, ésta vino después, con la
primera funcion. Casas y Carlos Torres, el productor, decidieron hacer una funcién
especial en el Teatro de los Jaguares, de la Universidad Autbnoma del Estado de
México (UAEM). Nos enfrentamos a un publico de preparatorianos y universitarios
que, sin lugar a duda, cuestionaron mucho el montaje; no por el texto o la actuacion,
sino por la direccion. Preguntas como “jPor qué esa propuesta?” “; Por qué no
tienen escenografia?” “; Entonces, su propuesta invita al secuestro?” “; Por qué tu
personaje esta todo el tiempo de espalda?” “; No seria mejor que salieras hasta que

te toque, si de todas formas no te vemos la cara?”.

Entonces, fue obvio para mi lo que sucedio. La propuesta fue confusa para el
publico, porque desde la direccion hubo muchas imprecisiones. No habia claridad
desde ese punto y, por ende, los actores tampoco estuvimos unificados en ninguin
término. Fue un golpe saber que la propuesta que se trabajé por meses no obtuvo
el resultado esperado. Sin embargo, no se acaboé el trabajo sino, al contrario, se
intensificd. Aguilar, después de aquella funcién, nos dej6 varados a la orilla de un
océano de incertidumbres y fue tarea de Casas y Torres, el rescatar el montaje y

comenzar a trabajar arduamente para tratar de unificar lo que ya se tenia.

Hubo pocos cambios de trazo; se tuvo que clarificar los espacios escena por
escena. Se trabajé sobre la presencia escénica, ya que la actuaciéon estaba siendo
deficiente en algunas escenas, lo cual es bastante peligroso para cualquier actor,
porque quiere decir que no hubo trabajo. Entonces, todos nos dedicamos
a salvaguardar el trabajo de meses, potenciarlo y continuar al siguiente paso,

la primera temporada.

Al parecer, este proceso estuvo lleno de muchos tropezones. Justamente el dia del
estreno, sucedi6 el primer temblor de septiembre de 2017. El equipo quedd a la

expectativa de qué iba a pasar si sucedia algo mas grave, pero pocos dias despues,
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el segundo temblor contestod la incognita: los teatros se cerraron por 3 semanas, ya
gue el Edificio Central de Rectoria de la UAEM tuvo dafios en su estructura. Un mes
después del primer temblor, se regres6 a temporada con todas las precauciones
posibles. Este terrible suceso, no permiti6 ensayos, por lo que el regreso a la
temporada trajo mas inconsistencias al montaje. Se termind la primera temporada
con asistencia de publico regular, enfrentando buenos comentarios sobre la
propuesta. Sin embargo, gracias a esta primera temporada aun habia cosas qué
considerar, se debian retrabajar las transiciones y, sobre todo, aprendimos que
habia que empezar a adecuarnos a diferentes espacios, pues no siempre se

tuvieron funciones en el teatro.

Mas tarde, en 2018, se comenzaron ensayos para la segunda temporada. No se
recordaban algunos trazos, lo cual puede suceder cuando se deja un montaje
por mucho tiempo. Hubo cosas que, al paso de los ensayos, se comenzaron a
entender mucho mejor, pero seguian las concepciones distintas sobre el montaje,
cosa que en ningln momento se pudo resolver. Una vez empezada la temporada,
comencé a trabajar en hacerme mas presente durante toda laobra, sin
restarle atencién a mis compafieros. Trabajar cada una de las acciones desde lo
técnico, es bastante complicado. A través de los afios, he tenido la fortuna de
compartir escenario con muchos actores y esto me ha permitido ver las diferentes
maneras de abordar el trabajo escénico. Hay actores que se dedican a trabajar todo
lo técnico a la perfeccion, pero descuidan completamente lo emocional. Otros,
trabajan maravillosamente lo emocional y dejan a un lado todo lo técnico, a tal grado

gue, en algunas escenas, no se entiende nada.

Todo ello me ha hecho reflexionar también en las clases de actuacion y puesta en
escena que tuve durante la licenciatura, donde me decian que ambas cosas son
sumamente importantes y no habia por qué descuidar alguna. ¢ COmo reunir estos
elementos? ¢ Como trabajar ambas cosas en el proceso de los corderos? Creo y
estoy seguro, que cada actor debe ir encontrando la mediacién. Lo técnico y lo
emocional, siempre van de la mano. No hay por qué disociar ambas cosas porque

entonces la actuacion se vuelve mecanica. Esto también es parte del training y que
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no se aprende de forma tan facil. Es sélo a través de los afos, que se pueden
encontrar diferentes caminos para llegar a ello y es cuestion personal descubrir

cémo combinarlo.

Escuchar atentamente a mis comparfieros, me hizo poder hacer una serie de
partituras en cada escena, para la mejor adecuacion de mis acciones fisicas.
Escuchar se puede decir muy facil, pero la mayoria de nosotros no lo hacemos
bien. Prestar atencion a respiraciones, a la forma de caminar, a las inflexiones, la
emotividad, incluso la forma en como suena el vestuario rosando con los
objetos, me hacia tener un mejor panorama de qué podia hacer con eso y en qué
momento era prudente hacerlo. Para un mejor entendimiento, aqui dejo un ejemplo
de una delas partituras que creé, con base en las respiraciones Yy

pausas de Sandra, en la Ultima escena de mi personaje:

[... ME RECUESTO, EN CUANTO LA CABEZA TOCA EL SUELO,
COMIENZO A TOSER FUERTEMENTE. QUEJIDOS. ESCUPO
SANGRE

SANDRA. ¢ Estas bien?

RENE. PAUSA, ENTRECORTADO. ¢Sandra? TOSO Ayddame...
por favor.

SANDRA. Me llamo Oso, pendejo.

RENE. RAPIDO Ayudame, Sandra, no quiero morir. TOSO
SANDRA. jQue no soy Sandra!

RENE. PAUSA,  MAS AHOGO.Yo sé quiénes son
ustedes. AHOGO Tu, TOSO Ulises y QUEJIDO Carmen/ TOSO
FUERTE

SANDRA. Céllate.

RENE. RAPIDO. TOSO FUERTEMENTE Déjame ir, por favor.
SANDRA. jCallate! No te quiero oir.

RENE. No me maten, Sandra. QUEJIDO, TOSO.

SANDRA. Estamos jugando. ME LEVANTO Y VOY AL PIZARRON
RENE. CON_MIEDO, YA NO PUEDO RESPIRAR_TANTO No
mamen, su pinche jueguito de mierda/ ME PONGO LA MASCARA.
COMIENZO A DIBUJAR EL AHORCADO

SANDRA. Si, lo mismo deciamos. ESCRIBO LAS “A” Tu pinche
jueguito, tu puta madre. QUEJIDO, DIBUJO CABEZA (Qué se
siente, en? TOSO, ESCRIBO LAS “N” ;Te gusta? DIBUJO EL
CUERPO Lo que estamos haciendo no es nada en comparacion a
los tres pinches afios que estuviste chingando; QUEJIDO BAJO.
ESCRIBO LA “E” que si Ulises es puto, DIBUJO UN BRAZO que
yo pinche gorda machorra, ESCRIBO LA “G” que si Carmen es
pucha facil. QUEJIDO MEDIO Ahora somos el Oso, el Tigre y el
Cordero matando a la pinche mosca que no dejé de zumbarnos en
el oido hasta volvernos locos. DIBUJO EL OTRO BRAZO
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RENE. No saben en la que se estan metiendo, pendejos. Mi papa
se los va a coger a los tres/ TOSO. DIBUJO UNA PIERNA
SANDRA. ¢ Ah si? ¢ Quién dice?

RENE. QUEJIDO ¢ Qué haces? AHOGO. ESCRIBO LA “Z”

SANDRA. AlUn no nos conoces, cabrdn, aun no has visto lo ojetes

gue podemos ser.

RENE. ENTRECORTADO Déjame, ¢ qué chingados haces?

SANDRA. Voy a hacerte callar... Suena celular. DIBUJO LA OTRA

PIERNA

RENE. ME AHORCA. CASI ININTELIGIBLE No, no me dejes asi.

SANDRA. Mafiana veremos si te quedan ganas de hablar. AHOGO

FINAL. ESCRIBO LA “V”. TERMINO DE HACER EL AHORCADO
...] (Casas, 2018: 42-43). ©

De esta manera, tenia hechas las partituras de cada una de las escenas, para tener
una mejor claridad en todas las acciones que realizaba, y no encimarme en los
textos hablados por mis comparieros. Como anteriormente lo dije, el actor también
debe encontrar una mediacién entre lo técnico y lo emocional. Dada la tension que
se creaba entre los cuatro personajes, las emociones no se podian evadir y estas
tenian que ser mas controladas porque de eso se trataba nuestro trabajo, de la
contencién de las emociones, que llevaban a estos personajes a cometer un
asesinato. Todo esto se lograba gracias al escuchar y mirar a los compafieros en

escena, al estar presente.

También, mucho de la presencia escénica, tiene que ver con la energia que se
proyecta. Esta energia, viene y se proyecta desde el interior, pero ¢Como? Su
proyeccion se logra a partir del trabajo fisico regular, es decir, desde el training.
Como lo mencionan Oida y Marshall (2006: 77), “Considerando que es necesario
estirar el cuerpo, abandonarse y adormilarse no resulta util para actuar. De la misma
manera, los ejercicios fisicos convencionales (ir al gimnasio o bien clases de baile)
no sirven para actuar en teatro”. Esto se debe a que todos estos ejercicios, otorgan
al cuerpo cansancio y un estado de relajamiento tal, que no permite el flujo correcto
de dicha energia. Por este motivo, es importante que el actor sepa escoger
adecuadamente los ejercicios que le proporcionen vitalidad y presencia a la hora de

actuar.

6 Las negritas mayusculas, tienen la intencidn de expresar lo que fisicamente hacia con mi cuerpo, con mis
respiraciones, con mis emociones y las acciones que debia llevar a cabo.
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Todo esto este trabajo fisico se conjunta con las emociones. Cada una de las
posiciones en las que se encuentra el cuerpo, determinan y desencadenan
ciertas emociones que haran mas efectiva la proyeccion de la energia “... sus
medios de expresion deben ser econdmicos, asegurando una maxima precision del
movimiento para facilitar una realizacion rapida y eficiente de un objetivo
determinado” (Meyerhold en Meyer, 2011: 53). Es decir que, todas estas acciones
fisicas, no solo se dan porque si; todas tienen un signo y fin determinado que
aportan enérgicamente a la escena. Sin embargo, la propuesta que
hace Meyerhold con la Biomecanica’, nos dice que los personajes deben ser
creados de afuera hacia adentro y no viceversa. Por tanto, solo tomé algunas de

sus aportaciones, para llevar a cabo la creacion del personaje de René.

Considerando que los personajes primero son concebidos desde el texto dramatico,
parto de la idea que no se puede crear primero lo fisico, antes que lo que ya esta
escrito. Algunos de los actores que conozco primero “visten” a su personaje, antes
de tener un entendimiento completo de él. Por esta razén, considero que mucho de
lo que se hace hoy en dia en los escenarios, pasa desapercibido o no tiene
trascendencia para el publico. ¢De qué sirve tener un montaje estéticamente
maravilloso, si no hay profundidad en la actuacion? Es debido a la falta de
entrenamiento y atencion en su herramienta de trabajo, es decir, de su cuerpo, que

la deficiencia actoral en los montajes sale a relucir.

Recuerdo mucho el comentario de un profesor de la licenciatura, donde decia que
cualquier persona, con la minima valentia, puede ser capaz de subirse a un
escenario, pero no por eso podia ser actor o actriz. Tiempo después y gracias a que
nunca he dejado los escenarios, creo que pude entender el comentario. Soy actor,
porque desde mi formacion académica, he adquirido herramientas y habilidades que

me permiten ser pleno y responsable con mi quehacer teatral. No me subo a un

7 La ley basica de la Biomecanica es muy sencilla: la totalidad del cuerpo forma parte en cada uno
de nuestros movimientos.
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escenario nada mas porque si, sino que mi lado humanista, me hace trabajar con

todo el respeto posible para el publico, para la sociedad.

Y no con ello quiero decir, que todos los montajes que se realicen deben ser
profundos y serios. Por supuesto, cada compaiiia y cada actor es libre de hacer su
guehacer escénico como mejor le funcione,y también el publico necesita
divertimento, pero, todo debe hacerse con la debida responsabilidad

que la profesidn se merece.

Ahora bien, regreso al montaje En la tierra de los corderos o ETC, como nosotros lo
llamabamos, la creacion de los personajes se hizo a la inversa. Primero se hizo la
construccion fisica, antes que el trabajo de mesa y, a la larga, eso también influy6
durante las temporadas y estoy casi seguro, que por eso el montaje tenia tantos
altibajos. Se le debe dar la debida importancia al texto dramatico, para que éste
tampoco tambalee a la hora de ser representado. Pero ¢(Cémo? Recuerdo las
clases de actuacion, donde siempre se nos decia la palabra clave para este

asunto, asume.

Asumir significa, segun la Real Academia Espafiola, atraer a si, tomar para si. En

palabras de Stanislavski, asumir es:

[...] Lo olvidamos todo: el modo que tenemos en la vida de caminar,
estar sentados, comer, beber, dormir, conversar, mirar, escuchar;
en una palabra, como actuamos interna y externamente en la vida.
Todo esto tenemos que aprenderlo de un modo absolutamente
nuevo en el tablado, lo mismo que un nifio tiene que aprender a
caminar, hablar, mirar, oir. (Stanislavski en lvizate, 2014: 180).

Es decir, que al asumir lo que esta escrito en el texto dramatico es lo que los actores
conocemos como el aquiy el ahora. Vivir el texto siempre, tanto en funciones como
en ensayos, como si todo fuese por primera vez. Recuerdo perfectamente que
durante muchas funciones de ETC, lloraba mucho por la rabia e impotencia de lo
gue le pasaba a mi personaje. Me costaba trabajo dejar a un lado esas emociones.
Comencé a deprimirme y seguir en la temporada me pesaba mucho, porque senti

gue me afectaba cada vez mas. Me di cuenta de que estaba asumiendo los
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problemas del personaje como mios a tal grado que mis comparieros pensaban que

siempre me la pasaba enojado con ellos:

La finalidad de nuestro arte no es soélo crear <<la vida del espiritu
humano>> del papel, sino también transmitirlo externamente en
forma artistica. Por eso el actor no solo debe vivir internamente el
papel, sino ademas encarnar por fuera lo que ha experimentado
(Stanislavski, 2007: 33).

Como lo menciona Stanislavski, lo que estaba pasando con el personaje, estaba
traspasando a mi cuerpo, mi mente y mis emociones. Estaba asumiendo
completamente la situacion®, pero encontré la forma de como deslindarlo de mi vida
privada. Todo ello fue gracias a la técnica, al reconocer cuando estaba en situacion
dramética y al término de las funciones, cortar los canales emocionales y darle una
despedida a René, al menos por ese momento. Desde ahi, hasta ahora, con
cualgquier montaje teatral en el que me encuentro, trato de despedirme y agradecerle
en cada funcién a mis personajes por permitirme prestarles mi cuerpo y que tengan
voz a través de mi. A estas alturas, ya casi habia terminado la segunda temporada

que, por cierto, fue mucho mas fructifera que la primera.

Més adelante, aparecid Aguilar para decirnos que queria hacer una temporada en
Ciudad de México, en Teatro la Capilla. Para mis compafieros y algunos del equipo
fue muy emocionante, porque es uno de los teatros mas importantes que hay en
México. Para mi no tanto, pues ya habia estado en temporada en el mismo espacio.
Entonces se comenzaron ensayos alla, lo cual implic6 un gasto por parte de
produccion para solventar nuestros pasajes. Aunado a esto, se adecuaron todos los
trazos ya que el espacio, tenia mucha profundidad y poca anchura.

8 Stanislavski lo llama adaptacién: designar tanto los medios internos como externos con que la gente se
adapta entre si en la comunicacion y ayudan a alcanzar un objetivo. (2007: 280)
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Lo dltimo trdgico que sucedié en el montaje fue que, un dia antes de cerrar
temporada, Luna se enfermd y no pudo dar esa ultima funcién. Como responsable
del montaje, Casas decidié que Horacio Arenas Sanchez, el creador de la musica
de ETC y también actor, entrara en el lugar de la actriz. Arenas estuvo también
como técnico de sonido durante las temporadas, por lo que sabia el movimiento del

montaje y se sabia algunos textos.

Todos nos pusimos bastante tensos en lugar de ocuparnos de lo que nos competia.
Comenzé la funcién y todo fue bien durante la primera media hora. Un poco lento
porque, evidentemente, cada actor tiene su propio ritmo. Cuando habia problemas
de texto, la mayor parte las salvé Hernandez, quien compartia casi todas las
escenas con Arenas. En las pocas intervenciones que tuvimos juntos, también traté
de ayudarle en lo mas posible. Al final, la funcion salié con muchos tropezones y la
critica que nos hicieron, fue bastante dura con los actores; era de esperarse, puesto
que todos estuvimos mas centrados en lo que hacia y decia Arenas, en lugar de

ponernos a trabajar verdaderamente.

° Fotografia del escenario y butaqueria del Teatro la Capilla, por Alberto Acufia, 2018.
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“Las victimas siempre tenemos las de perder.”

Frente a ella, el hombre que le ha hecho la
vida imposible en la escuela se encuentra
amarrado y tirado en el suefio. Ella no ve a
un bully, ella ve a su papéa alcohdlico. La
rabia se apodera de ella y comienza a
golpear con desenfreno. Un texto de la

‘( ; ?'\ envergadura de “En la Tierra de los
= - Corderos” demanda de actuaciones que
CIECHIERIRREANPNIOERA ovengan absolutamente de la verdad y la
fractura, no de la forma y la pretension de

las emociones. Salvo por pequefios chispazos como el antes descrito, el elenco
conformado por Pedro Faritt, Angélica Hernandez, Giovanni Santzalez y Horacio Arenas
hace uso de recursos que provienen mas de la mente que de la entrafa para interpretar a
este grupo de j6venes atormentados. El resultado son actuaciones que no llegan mas

que a rozar la superficie de toda la complejidad tanto del texto como de la direccién.
10

Mas alla de quejarme acerca de esta experiencia, quiero hacer una reflexién. No
importa los afios de egreso, no importa el tiempo de experiencia en las tablas, ni
mucho menos si hay “talento” o no. Lo importante aqui es que el teatro es colectivo,
no se puede trabajar individualmente y si se equivoca uno, se equivocan todos.
Entonces un creador escénico, sea actor, bailarin o musico, debe cuidar su
instrumento, es decir, su cuerpo, su mente, para poder seguir trabajando en pos del
crecimiento profesional, y compartir este crecimiento en el hecho escénico con los

demas compafieros.

No cabe duda de que este montaje me trajo muchas satisfacciones y mucho
crecimiento profesional. Aprendi a trabajar desde otras perspectivas, desde una
direccion que, desde mi punto de vista, cojeaba mucho. También aprendi cémo
desde lo fisico, se puede crear un personaje, siempre y cuando tengas bases
sélidas para hacerlo. Creo firmemente que también, muchas de las situaciones
negativas que hubo durante las tres temporadas, ademas de las personales,
me hicieron decidir que no continuaria para la ultima temporada en 2019. Es

esencial que un actor, aprenda a decir “no”, en lugar de hacerles perder el tiempo a

10 Fragmento de la resefia de En la tierra de los corderos, por Juan Carlos Arau, 2018. Disponible

en http://entretenia.com/en-la-tierra-de-los-corderos/
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los equipos de trabajo. Eso y que, por salud emocional y mental, a veces es bueno
apartarte un momento, para renovarte, entrenarte y tener nuevas miras sobre ti

mismo.

1.3 Méas alla de los escenarios

La Licenciatura en Artes Teatrales de la Universidad Autbnoma del Estado de
México, le otorga al actor en formacion las habilidades necesarias para iniciar su
vida profesional. Mdsica, danza, expresion verbal, gimnasia, literatura, morfologia
del espafol, entre otras, adentran al actor hacia el inicio de su entrenamiento.
Gracias a todas las asignaturas que comprenden dicha licenciatura, el actor puede
dirigirse hacia diferentes ramas que abarcan su quehacer escénico.

Cada actor es libre de escoger su propio sistema de entrenamiento, después de
haber obtenido las bases necesarias durante su paso por la licenciatura, y éste, a
su vez, puede llevarlo por caminos que le eran desconocidos. Por ejemplo, si el
actor en formacion lleva una tendencia hacia las asignaturas de musica y canto,
éste puede dirigir su entrenamiento hacia este campo y convertirse en actor de
musicales, cantante, compositor de musica para teatro. Una clara pauta de ello es
el actor Horacio Arenas Sanchez, quien, ademas de ser actor, ahora se dedica

también a componer piezas musicales y sonoriza obras teatrales.

Como actores, siempre pensamos que nuestro Unico rubro de trabajo es
el escénicoy nos cerramos a las diferentes posibilidades que nos otorgan las
herramientas aprendidas durante la licenciatura, e incluso las aprendidas fuera de
ella. Por lo tanto, es indispensable desarrollar otras partes de nuestro quehacer

artistico, para que nuestro bagaje laboral sea mas amplio.

Otro de los parajes en donde un actor puede desarrollarse es la direccién. Como
tal, la licenciatura no cuenta con una asignatura que proporcione herramientas
necesarias para llevar a cabo dicha tarea. Sin embargo, es por medio de las

puestas en escena y las clases de actuacion, que el actor tiene una idea de cémo
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llevar la direccibn de actores y la direccion escénica. De esta manera,
puede desarrollar, por medio de la observacion y posteriormente por la exploracion,

la capacidad de dirigir un proyecto escénico.

Gracias a la constante investigacion en la que se involucra el actor, sus habilidades
se fortalecen aln mas, y su entrenamiento se vera potenciado por los ensayos. Esto
repercutira paulatinamente en un mejor desenvolvimiento escénico, en una mejor
visualizacion y por supuesto, en un mejor entendimiento y apropiacion de los
conocimientos que ha adquirido. El actor, tras pruebas y errores durante los
ensayos, practicando sus habilidades y trabajandolas de forma constante, lo cual
es bastante importante para generar el crecimiento profesional, puede convertirse
en director, productor, dramaturgo, investigador, profesor, musico o cumplir con

cualquier otra area del arte teatral.
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2. EL ACTOR COMO PRODUCTOR TEATRAL

2.1 Consideraciones dentro de la produccion teatral

Uno de los ambitos menos explorados por los actores, es la produccion ejecutiva
teatral. En general, en México, no se cuenta con esta importantisima figura en la
mayoria de los espectaculos artisticos independientes y, sin embargo, las tareas
gue hace un productor ejecutivo se llevan a cabo por diferentes personas de los
grupos teatrales para lograr sacar adelante sus proyectos.

Dentro de la Licenciatura en Artes Teatrales de la Universidad Autbnoma del Estado
de México, no habia, dentro del plan de estudios 2004, una asignatura que otorgara
estos conocimientos. Empero, dentro de las puestas en escena, algunos de los
actores en formacion, sin notarlo, tomaban partido en esta labor. Entonces, ¢Qué
es un productor ejecutivo y qué hace? Tello, nos deja muy en claro esta cuestion
“Se encarga de la planeacion, organizacion, supervision y control del proceso en
todas sus etapas” (2012: 11). Es decir, que la tarea primordial del productor

ejecutivo es la organizacion total del montaje teatral.

Pero ¢ Para qué se necesita al productor ejecutivo si, en apariencia, esas tareas las
puede realizar cualquier persona de la produccién? La respuesta no es tan
compleja. Se necesita a alguien fuera del escenario para que esté al pendiente de
todas las cosas que no pueden ver los actores, los creativos -incluyendo al director-
y todas las personas involucradas en él. Como dice el refran “Zapatero a tus
zapatos”. Cada participante del proyecto teatral tiene una funcién especifica que ha
de cumplir en tiempo y forma, gracias al productor ejecutivo “Coordinar a todos los
elementos del equipo de trabajo para que se muevan al mismo ritmo” (Tello, 2012:
14).

Muchos de los productos teatrales suelen omitir a esta personalidad por el hecho
de reducir costos y participantes dentro de su espectaculo, sin darse cuenta de que
es vital para el correcto funcionamiento de todo el montaje. Cosas que se pasan por

alto desde olvidar introducir escenografia, que encienda una luz antes o que no
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llegue el publico deseado, son tareas que le competen al productor ejecutivo “Al
parecer ya a nadie inquieta [la desorganizacion] y en muchos casos ha pasado a

formar parte de la normalidad de 'nuestro teatro actual” (Tello, 2012: 12).

Es aqui donde se apela a la importancia de incluir al productor ejecutivo dentro del
hecho teatral pues, ademas de organizar, otra de sus funciones es llevar a cabo la
adecuada promocion y difusion de la obra de teatro para llegar al publico objetivo
del montaje. Parafraseando a Tello (2012) muchos de los productos teatrales no
tienen éxito debido a una fallida promocion, y ello es a razén de que, en algunas de
las ocasiones, los directores abarcan muchas de las tareas del proyecto o se

delegan a personas que no dimensionan la complejidad de esta tarea. El productor:

Surge por la necesidad de contar con alguien que se encargue
especificamente de aspectos de organizacion, gestiones legales y
administrativas; de enlace con las instituciones, teatros vy
programadores, actividades publicitarias, asi como con los medios
de comunicacion, etc. (Tello, 2012: 12).

Es claro que, dependiendo del proyecto, sus funciones van cambiando. Puede que
repita estrategias de éxito en otros montajes, pero eso no asegura que el siguiente
producto teatral obtenga el mismo logro. Por eso, la tarea del productor no termina
en el momento de la finalizacién de temporada, sino que continda al hacer un
analisis de todo lo ocurrido desde la preproduccién, hasta comercializacion y, de
esta manera, evalla si el proyecto puede o0 no seguir y si alguna de las estrategias

aplicadas puede funcionar para otro proyecto teatral.

El mayor reto para un productor ejecutivo es apasionarse por los proyectos. No es
suficiente con sentir atraccion sino, en efecto, tener interés en lo que se realizara, e
igualmente, con qué fin se hace “Razones para montar una obra de teatro hay
muchas, no siempre artisticas o estéticas, sino también lucrativas (o0 soélo
lucrativas). Y desde el principio... lo mejor es tener claro el por qué y para qué”.
(Tello: 2012:19). De esta forma es que el productor puede empezar a involucrarse,

ademas de comprometerse totalmente con cualquier proyecto.
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La primera de las etapas a llevar a cabo por un productor ejecutivo es la
preproduccion. “[...] conlleva... la gestidn de espacios, fuentes de financiamiento,
permisos, registros, cotizaciones, calendarizacioén, etc.” (Tello, 2012: 19). para que
asi se realice un adecuado modelo de produccion, que no soélo engloba los objetivos
del montaje, sino también la puntualizacién de ideas para que el producto teatral
sea convincente y congruente ante cualquier personay se haga valer por si mismo.
Dentro de la preproduccion, el productor ha de poner suficiente atencion sobre los
objetivos del montaje y también de los particulares de cada uno de los integrantes.
Esto con el fin de encaminarlos hacia la misma direccién puesto que, si el equipo
cuenta con diferentes objetivos, es posible que el proyecto no sea viable “[...] si el
objetivo primordial del productor es la concientizacion [...] pero el del director es
ganar dinero y del coreégrafo aumentar su curriculum, lo més probable es que [...]

surjan los conflictos personales” (Tello, 2012: 20).

Esto no quiere decir que el proyecto tenga que ser gratuito, que no vaya a ser
redituable o que, en esencia, ninguno de los integrantes puede tener objetivos
particulares, pero es tarea del productor crear un objetivo en comun que haga crecer
al proyecto teatral. Este objetivo se realiza en conjunto con quien o quienes deciden
llevar a cabo el producto y, es tarea de todos, identificarlo y clarificarlo para que el

equipo completo se encuentre en la misma sintonia.

La mayor parte del tiempo el productor ejecutivo también funge como el productor
general, que no es mas que quien administra todos los recursos monetarios y
humanos dentro de la produccién teatral independiente ya que, en las grandes
producciones, si se cuenta con administrador y contador. Sin embargo, como pasa
en el ambito teatral toluquefio, muchos de los montajes no cuentan con, ni siquiera,
un productor. Dicho esto, podemos ver que, en cualquiera de las compafiias, todas
estas labores las realiza una sola persona, es decir, el director que, en la mayor
parte de los casos, no se enfoca en ninguna tarea en especifico por querer abarcar

todo.
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Es esencial que, en cualquier produccion, ya sea pequefia o grande, estas
ocupaciones se deleguen a elementos del equipo que no estén incluidos en escena,
con el fin de que tengan un enfoque mayor a la hora de realizar sus funciones. Una
de ellas, es crear todas las relaciones con foros o teatros en donde se vaya a
presentar futuramente el proyecto, al igual que con los creativos que estaran
involucrados en él “Esas ‘nimiedades’ pueden convertirse en grandes problemas si

no se tienen bien claras durante la etapa de preproduccion” (Tello, 2012: 20).

Como ya se mencion0d, esta etapa se trata de la parte organizativa. Es donde se
sabe con quiénes se va a trabajar, cuales seran sus funciones dentro del montaje
y, sobre todo, cuales son los tiempos en los que se realizaran las diferentes tareas.
Usualmente, esta etapa tiende a ser una de las mas tardadas pues el productor, es
donde identifica con quién si y con quién no trabajar, cuando, como y donde se
realizara, ademas de recaudar fondos econdmicos en caso de que él no sea quien

ponga dicho recurso.

Esta fase es crucial en la realizacion de cualquier proyecto teatral, pues a partir de
la definicién de los objetivos, de los tiempos, del equipo de trabajo y del recurso
econémico, el productor sera capaz de identificar la viabilidad del montaje.
Independiente de la poca 0 mucha experiencia de la compafia, no se debe dejar a
su suerte la produccion porque, de lo contrario, eso se reflejara en la poca afluencia

de publico y, por ende, en la pérdida econémica que esto implica.

La siguiente etapa por desarrollar es la produccién, es decir, en donde todas las
areas comienzan a realizar su trabajo como es debido. En esta parte, el productor
ejecutivo encabeza la organizacion y verifica que los objetivos sean alcanzados en
tiempo y forma. “Si bien no es absolutamente necesario que el productor ejecutivo
asista a todos los ensayos, si debe tratar de estar en la mayor cantidad posible de

ellos. Sélo asi podra estar al tanto de los avances” (Tello, 2012: 24).

A partir de esta etapa, el productor ha de identificar y resguardar los contactos de

medios impresos, digitales y radiofénicos para la debida promocion. “Se sugiere que
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se arme un directorio de medios especializado... para mantenerlos informados de
los avances del proyecto...” (Tello, 2012: 24). De esta manera, al organizar este
directorio, en el futuro se podran enviar, a manera de sugerencia, cartas de
agradecimiento a los medios, por haber sido participes de la promocién del
proyecto. Hay que recordar que una buena relacion con los medios siempre ayuda
a una mejor difusion y proyeccion de nuestro trabajo, no sélo en ese momento, sino

también en el futuro.

Otra de las verificaciones que debe hacer el productor, es la del respectivo cuidado
y manejo de vestuario, utileria y escenografia. El adecuado almacenamiento y su
utilizacion de estos elementos, evitara innecesarios gastos para la produccion. Asi
mismo, la administracion econémica de las entradas sera llevada por el mismo
productor ejecutivo. Esto con el fin de que, al administrar el recurso, se tenga mayor
control sobre las pérdidas y fugas econémicas que puedan existir. De esta manera,

también podra efectuar los pagos de cada uno de los miembros del equipo.

Como antes se menciono, las tareas del productor ejecutivo no acaban con la
culminacién de la temporada teatral. Estas contindan, pues debe realizarse un
andlisis financiero, es decir, checar el total de ventas de entradas, pérdidas
monetarias e incluso, el retorno de la inversion. Esto es muy importante ya que, la
mayor parte del tiempo, los grupos teatrales creen que haber recuperado el dinero
invertido, ya es una gran ganancia y no, es todo lo contrario. El hecho de sélo
obtener la inversion en retorno implica que no hubo ninguna otra entrada y, por lo

tanto, esto indica que fue una completa pérdida.

Gran parte de las compafias y agrupaciones toluguefias, se manejan en este
esquema de produccion. Creen haber ganado econémicamente mucho, cuando en
realidad, ni siquiera se esta recuperando lo invertido y, durante la temporada, no se
tienen claros los gastos de salida que hubo. Es por ello por lo que, la figura del
productor ejecutivo es necesaria en cualquier produccion. Aunado a lo anterior, otra
de las funciones que ha de desempefiar, después de finalizada la temporada, es

hacer el analisis de la proyeccion y difusion de la obra teatral, con el fin de saber si
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todo se llevo de la mejor manera y de si en realidad se llego al publico objetivo para
gue, en una siguiente temporada, se pueda repetir el patrén o si, definitivamente,

se tiene que cambiar la estrategia de difusion:

Mientras el director, los actores y demas miembros del equipo
creativo pueden retirarse a su casa tranquilamente después de la
temporada de estreno y esperar el llamado para una nueva
presentacion, el productor ejecutivo debera terminar de redactar la
carpeta de gira (...) enviarla a los compradores potenciales, recabar
informacién rezagada, buscar nuevos contactos y supervisar que la
produccién esté en buen estado (Tello, 2012: 26).

Después de terminado todo este analisis, el trabajo del productor alin continla, pues
debe prever las futuras presentaciones, giras, temporadas, etcétera, con el fin de
preservar el trabajo vigente. La figura del productor ejecutivo debe ser basica en
cualquier compafia teatral y es claro, que un actor, conociendo la organizacion de

un montaje, puede desempefiar dicha funcion sin ningan problema.

2.2 Si lo quieres, lo tienes.

Produccion del proyecto Tutorial para dejar de ser virgen

Durante 2018, varios espacios teatrales vieron la luz por primera vez. Lugares que
no eran tan convencionales y que, no por ello, perdian la esencia de hacer teatro.
Uno de ellos fue Casa Blanca Teatro, lugar creado por Owen Padua, Licenciado en
Derecho, pero con una gran pasion por el hecho escénico y la musica. Gracias a su
impetu y su arduo trabajo, logré, en la primera mitad de 2018, abrir su propio espacio
con un formato que no se habia visto en la ciudad de Toluca, pero que no era del
todo desconocido, e incluso puedo decir que, hasta desgastado, en Ciudad de

México y otras partes de la republica.

El formato no tiene mayor complicacion: nueve salas, nueve obras diferentes con
duracion de 15 minutos, dando seis funciones al dia, para un maximo de 15
personas. Padua decidié abrir Casa Blanca Teatro en el centro de Toluca, en una

casa antigua y que, por supuesto, le otorgaba a su espacio algo especial. Después
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de la primera temporada y al ver que, medianamente, el formato funcionaba, Carlos
Torres, Alexis Casas Eleno, Horacio Arenas y yo, decidimos realizar un proyecto

que ya se habia presentado con anterioridad.

Este se llamaba La suegra, y fue un montaje que se realiz6 en un bar durante un
corto tiempo. Tratando de mejorar lo que en entonces habiamos presentado, Casas
decidié renovar la dramaturgia. La breve anécdota de Tutorial para dejar de
ser virgen qued6 de la siguiente forma: Queta, una YouTuber amateur, decide
ensefarles a sus pocas seguidoras como dejar de ser virgen a través de conquistar
hombres por redes sociales, € invita a un chico que se hace llamar “El Gavilan” para
pasar un buen rato con ella, mientras hace una transmision en vivo por YouTube.
El inconveniente es que Dora, su mama, llega a la casa y descubre al hombre vy,
gracias a su soledad, quiere quitarselo a su hija. La batalla es campal y, aunque
nunca veiamos qué es lo que Dora hacia con “El Gavilan”, nos dejaba entrever qué

fue lo que paso6 entre estos dos personajes.

Torres me propuso llevar a cabo la produccién conjunta, es decir, ambos ibamos a
ser productores del montaje, por lo que la inversidn que se haria era minima. Asi lo
hicimos y, a través de mucho esfuerzo, logramos llevarla. Lo primero que hicimos,
fue definir los objetivos del montaje, es decir, hacia qué publico nos ibamos a dirigir,
si se plantearia una segunda temporada en caso de que la propuesta resultara
exitosa y, sobre todo, cuanto tiempo y cuanto dinero se iba a invertir en total, en la

preproduccion y produccién.

Posteriormente, se decidié quién iba a ser parte de nuestro elenco, por lo que se
escogié a Angélica Hernandez y a Montzerrat Aviles, quienes harian el personaje
masculino, mientras que Arenas y yo, hariamos los personajes femeninos. Una vez
que las actrices aceptaron la propuesta, comenzamos a gestionar los horarios de
ensayo Y el espacio ya que, como en Casa Blanca Teatro todavia habia funciones,
tuvimos que adaptarnos a los horarios que nos asignaron. A la par de empezados
los ensayos, se comenz6 el proceso de encontrar a los creativos con los que se iba

a trabajar. En este caso en particular, no trabajamos con muchas personas, dado
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qgue el montaje, por su estructura, no ameritd tanto equipo creativo. Este hecho, le
hizo pensar a Torres que se podia hacer sin involucrar a mas gente, por lo que
ambos, nos encargamos de toda la organizacion, creacion del arte, escenografia y

vestuario que el montaje requirio.

Una de las partes mas importantes, y a la que muchas veces no se pone énfasis,
es la creacion del arte. El disefio gréfico es esencial en cualquier evento cultural, ya
sea independiente, o comercial. Este es el que le otorga al publico la
primera impresion sobre el producto vy, si es deficiente o demasiado abstracto, la
gente opta por no ser participe de dicho espectaculo. Para la creacion del arte
de Tutorial para dejar de ser virgen, Torres decidié avocarse a esta tarea. Después
de la conceptualizacion que hizo, decidié que el arte se iba a hacer con fotografias

de Arenas y yo. El resultado de dicho afiche fue bastante atractivo para el publico.

VIRGEN

A i\

Uccionoe GIOVANNI SANTZALEZ Y CARLOS T0
ESCRITAY DiRioiDAPOR ALEXIS CASAS ELENO ™o

\% = FOTOBRAFIA Y DiSER0 PoR CARLOS TORRES
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11 Afiche de Tutorial para dejar de ser virgen, elaborado por Carlos Torres, 2018. En portada
Giovanni Santzalez y Horacio Arenas Sanchez.
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Posteriormente, se comenzo a comprar la escenografia y utileria, pues con el
avance de cada ensayo, nos dimos cuenta que habia cosas no consideradas. Sin
embargo, tampoco fue algo grave, pero paulatinamente se convirtieron en gastos
hormiga. En cuestion de vestuario, se tratd de conseguir las prendas desde casa.
Chamarras, pantalones, blusas y chales fueron aportados por el elenco, y sélo muy
pocas cosas se tuvieron que comprar. El proceso de Tutorial para dejar de ser
virgen fue demasiado rapido; tan solo se realiz6 en 10 dias, entre preproduccion y
produccion, por lo que el trabajo fue bastante acelerado. Torres y yo, nos vimos

presionados por tener todo a tiempo.

La propuesta que hace Tello (2012: 29), en la etapa de preproduccion, parece
pertinente para cualquier montaje teatral. El encontrar las fortalezas, debilidades,
amenazas y oportunidades, abre un mejor panorama de si el producto es viable y
consistente. Por ejemplo, las debilidades de Tutorial para dejar de ser virgen fueron
las siguientes:

« El texto cerraba de forma rapida

« No hubo tantos ensayos para hacer madurar a los personajes

« No llegamos a encontrar, del todo, el ritmo de comedia
En cuanto a las amenazas que encontramos fueron:

e Que no le agradara el montaje al publico

e Que se llevaran una mala impresion de los actores (por el cambio de

roles)

« El espacio era demasiado pequefio

o La gente creia que la obra solo se presentaba en un horario
Siguiendo, pero ahora con las fortalezas:

o Era un montaje de comedia

« El concepto de teatro breve era novedoso en Toluca

o Al tener un personaje que se dedicaba a las redes sociales, permitio

gue la publicidad fuese mas accesible

e La interaccion con el publico permiti6 que se adentraran por si solos

en el montaje
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De esta forma, una vez identificados los puntos anteriores, se modificaron las
estrategias de difusién, promocion y objetivos del propio montaje. Una de las
principales desventajas que encontré como productor, fue que yo estuve dentro del
montaje; seguia en temporada en Casa Blanca Teatro y ademas seguia en Ciudad
de México con la temporada de En la tierra de los corderos. Sin embargo, eso no
me detuvo. Encontré los tiempos necesarios y me focalicé en cada tarea, para que
ninguna fuese descuidada. Aunado a ello, el disefio de luces corrié por mi cuenta,
ya que ninguno de los demas integrantes tenia idea de como se conectaban las
luces, ni mucho menos programarlas en una consola. Creo esencial que los actores,
al menos en el ambito teatral, sepan hacer cosas técnicas, es decir, conocer de
tipos de cables, conexiones y programacién. No es imperativo, pero si lo que se
pretende es seguir en el medio teatral local -en este caso Toluca-, sirve de mucho

a la hora de hacer este trabajo.

Una vez dada la funcion de casa, en otras palabras, la funciéon que vieron los deméas
integrantes de temporada de Casa Blanca Teatro, los comentarios negativos no se
hicieron esperar. ¢ Por qué hombres vestidos de mujer?, ¢Por qué hicieron este
montaje, si estad horrible? Entonces tomamos algunos consejos de compafieros
para mejorar el montaje y, después de aquella funcién, se hicieron pocos cambios.
Una de las cosas positivas que, a mi parecer, tenia Casa Blanca Teatro, es que
cada que se estrenaba una temporada, se convocaba a los medios de comunicacion
a una rueda de prensa. Se presentaban foro por foro exponiendo, de manera clara
y concisa, las sinopsis de las obras. De esta manera, la gente tenia la informacion,
por diferentes medios, de lo que iba a haber en temporada. Muchos de los grupos
teatrales toluguefios no tienen cultura de la informacion, gestion y promocién y, por
lo tanto, no optan por las ruedas de prensa y solo se enfocan a la promocion de los

montajes por redes sociales.
Es claro que, con el paso del tiempo, las redes sociales han crecido rapidamente vy,

hay que aprovecharlas lo mas que se pueda. Sin embargo, no hay que olvidar que

hay publico que sigue leyendo periédicos y revistas, ven televisién y escuchan radio.
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Por lo tanto, no hay que desestimar los medios, sino al contrario, hay que

aprovecharlos al maximo para la proyeccion de cualquier espectaculo.

Después de esta presentacion ante los medios, nos dispusimos a dar las funciones
gue nos correspondieron. Como era de esperar, muchas de las primeras funciones
dadas fueron gracias a las familias y amigos cercanos. Una de las cosas
primordiales a trabajar desde antes de cualquier produccion, es la debida promocion
con el afiche creado por el departamento de disefio de arte. En este caso, Torres
ided una serie de propuestas de afiches para no sélo promocionar con el cartel
principal, sino también aprovechar las posibilidades que nos dio el montaje para

jugar con diferentes imagenes y videos para generar dicha promocion.

He notado que, a muchas de las producciones locales, no les gusta promocionar
sus carteles con fotos del reparto, porque da la impresion de vanagloriarse a si
mismo colocandose en la portada. Sin embargo, con el paso del tiempo, he podido
observar que, por medio de este tipo de publicidad, es mas facil que la audiencia
empiece a reconocer a los actores, que recuerde sus nombres e incluso, que
comiencen a seguir el trabajo de grupos o de alguien en especifico. Y efectivamente,
esta publicidad y por supuesto, todo el trabajo que se realizd con los videos fue
efectivo para la afluencia de publico durante la temporada. El impacto de la
publicidad, puedo deducir dos afios después de haber concluido el proyecto, fue
bastante bueno. Hasta la fecha, los personajes de Queta la Coqueta y Dora siguen
vigentes; ya no como personajes del repertorio de una obra de teatro, sino como
parte importante de Quijotes Teatro, agrupaciéon fundada por Casas en 2012 y que,

hasta la fecha sigue produciendo, sus propios espectaculos.

El analisis del publico nos hizo darnos cuenta hacia a quién teniamos que dirigirnos
pues, en la mayor parte de las funciones, el publico femenino se hizo presente v,
por parte del publico masculino, la mayoria fueron de la comunidad LGBT+, lo cual
nos llevé a encaminar la promocion del producto teatral hacia estos sectores de la

poblacién. Sin embargo, no fue sino hasta el final de la temporada, que se
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pudo hacer un mejor analisis de la promocion y de todo aquello que conllevo toda

la produccion.

Como toda la produccién corrié por mi cuenta y de Torres, la escenografia y utileria
fue resguardada por ambos. En este caso en especifico, al final, se dedujeron los
gastos de produccion de la ganancia final de la temporada, para después hacer la
debida reparticion con los demas integrantes del equipo. En cuanto a las
expectativas del proyecto, se sabia desde un inicio que el montaje no seria llevado

a otra temporada por la corta duracion de la obra.

Sin embargo, cabe mencionar que, cuando se quiere llevar un montaje a algo mas
gue una temporada, es decir, adentrarse en festivales o encuentros teatrales, el
primer posicionamiento de varios de ellos es la carpeta de presentacion del
proyecto. Al igual que la seleccion del afiche, la carpeta de presentacion debe llevar
el contenido lo mas claro, conciso y atractivo posible para que, el jurado
seleccionador, determine si el montaje entra 0 no a donde se esta postulando. Hay
gue tomar en cuenta que, en algunas ocasiones, son muchisimas las compafiias y
agrupaciones que se postulan para los festivales y, por tanto, el jurado
seleccionador, no siempre revisa completas las carpetas. Por ello, la carpeta de
presentacion de un proyecto teatral debe ser lo mas puntual posible.

He podido observar trabajos de algunas compafiias, con varios afios de experiencia,
en los que se nota que, los montajes, no tienen pies ni cabeza y que por mas que
ellos quieran postular sus producciones teatrales fuera del ambito toluquefio, no se
les da. He llegado a la conclusién que mucho deviene de la falta de interés por
contratar profesionales en cada uno de los ramos que comprenden una produccion
teatral. Como ya lo mencioné, el director no tiene por qué ocuparse de toda la
produccion pues esto disminuye las posibilidades de proyeccion del grupo o

compainiia teatral.
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3. EL ACTOR COMO DIRECTOR ESCENICO Y DE ACTORES

3.1 Hablemos de direccién

Otra de las posibilidades, donde el actor puede emplearse, es la direccién escénica,
si bien dentro del Plan de Estudios 2004 que cursé durante la licenciatura, no se
contempld la ensefianza en esa disciplina, fue por medio de los examenes de
actuacion y de las puestas en escena que se tuvo un acercamiento sobre cémo
dirigir un montaje. Pero antes cualquier cosa, analicemos de dénde vine la figura

del director.

Esta personalidad, que ahora se ha vuelto importante en nuestro ambito, antes no
existia. Pueller (2015), menciona que todas las tareas que ahora desempefia un
director recaian en el autor o muchas veces en el actor principal, quienes daban
organizacion a los montajes y decidian el reparto muy a su conveniencia, con tal de
salir a relucir ellos. Es decir, que se convertian en una especie de gerentes
dictadores de los montajes. Durante el paso del tiempo, las compafiias fueron
perfeccionando su arte y no es, sino hasta la primera mitad del siglo XIX, que se da
nombre y sentido a la figura del director para otorgarle coherencia, estructura y
complejidad a la escenificacion. Por lo tanto, es el director, el ultimo en ‘entrar’ al
gremio teatral (2015: 12-15). “Sin embargo, aun el hecho teatral seguia vinculado a
grandes divos y figuras teatrales de la época, estando el director teatral relegado a

la labor de ser s6lo un armonizador de los distintos elementos teatrales” (2015: 21).

Es con la aparicion de personalidades como Vsévolod Meyerhold, Gordon Craig,
Paul Fort, Jerzy Grotowsky o el propio Constantin Stanislavsky, que se le fue dando
la libertad del espectaculo teatral y, por lo tanto, las representaciones no solo eran
‘ilustraciones’ de los textos, sino que se comienza a trabajar con la profundidad de
los personajes, se juega con el cuerpo del actor, con su propia actoralidad y se
dejan a un lado escenografias que representan lo real, e incluso se trabaja en
espacios no convencionales, es decir, fuera de los teatros. Es entonces cuando el
director se define como director de teatral. “En este sentido el director imagina,

conduce, ordena, desarrolla y articula un trabajo colectivo” (Pueller, 2015: 24).
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Con el paso del tiempo tanto en el teatro, como en otros ambitos escénicos, se
comenzaron a obtener grandes cambios en la forma de realizarse. En este sentido,
el nacimiento de movimientos artisticos era de esperarse y las nuevas formas de
dirigir el teatro y a los actores fueron revolucionarias y determinantes para nuestro

guehacer hoy en dia:

A partir de ahi existe una incesante proliferacién de movimientos y
tendencias que proporcionan un gran dinamismo a las Artes en
general y del Teatro en particular. Esta diversidad en el campo de
la Puesta en Escena se traduce en una variedad de propuestas que
tienen el rasgo comun de acentuar la teatralidad, para lo cual, entre
otros recursos, apela a la innovacién del lenguaje escénico.
(Pueller, 2015: 31).

Es de esta forma, que varios de los directores que trabajaron en ese tiempo, se
convirtieron en metodologistas de su propia forma de abordar los montajes.
Ejemplos como Peter Brook con su Espacio vacio, Konstantin Stanislavski con
el Método de las acciones fisicas, o Vsévolod Meyerhold con su Biomecéanica
Teatral, de quienes, hasta estos dias, se siguen replicando, adaptando y/o

aportando a sus metodologias.

3.2 El trabajo de un director escénico y actoral

Como se ha sefialado, el acercamiento a la direccidn dentro de la Licenciatura en
Artes Teatrales solo fue mediante los exdmenes de actuacion y las puestas en
escena. Sin embargo, estoy convencido que, mediante la experimentaciéon y el
acercamiento a talleres o a una especializacién académica, el actor puede dirigir
montajes, pero, en definitiva, tampoco es una disciplina accesible para todos. Estas
palabras aluden al hecho de que las tareas desarrolladas por un director son
extensas y no todos los actores podrian estar dispuestos a llevarlas a cabo:

La funcion del Director Teatral se expresa a través de variadas
actividades que se deben desarrollar en distintos frentes: la labor
organizativa, la seleccién de elementos del espectaculo, el trabajo
sobre el texto dramatico (cuando existe), la seleccién del elenco,
direccion del montaje, el trabajo con otros colaboradores, la puesta
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y la articulacion del espectaculo, la generacion de un discurso
propio, entre otros. (Pueller, 2015: 34).

Por medio de la parte organizativa, la cual es la primera fase por la que deberia
pasar un director, planea los tiempos y espacios para trabajar en el futuro.
Plantearse metas es primordial para poder llevar a cabo un espectaculo. Realizar
un cronograma de actividades, facilita el control sobre la puesta en escena, ya que
él verd la mayoria de los aspectos a desarrollar. Hay actividades, que més adelante,
se delegan al productor, empero seguirdn trabajando de la mano para que el

proyecto salga a flote.

Dentro de la seleccién del recurso, el director decide a los integrantes, es decir,
productores, asistentes y equipo creativo que lo acompafiaran en todo el proceso
del montaje. Es claro que, en la preproduccion, el director tendra algunas ideas
sobre la estética de la obra o la musicalizacion, pero después de varios encuentros,
se genera un dialogo donde se aportan ideas y se descartan otras para, de esta
forma, crear el discurso, estética y todo el lenguaje escénico del montaje de la mano
de todos los componentes. “De esta sinergia creativa se logra unificar las ideas de
todos los creadores del espectaculo, incluido el trabajo del dramaturgo” (Pueller,
2015: 36). La relacion que debe llevar el director con el equipo debe ser de entera
confianza para que el proyecto logre los objetivos propuestos. Empezar con la
preproduccion de una obra de teatro, ayuda a aterrizar ideas y cimentar al montaje,

con base en los recursos con los que se cuentan.

Uno de los mayores problemas que aquejan al teatro toluquefio, es que estos
objetivos no estan claros inicialmente, sino que se construye conforme avanza el
marcaje escénico. Desde mi experiencia, a veces el equipo no sabe si se hara una
segunda o tercera temporada, si habra opcion de meter al montaje en algun festival
o hacia qué publico va dirigido el tema. Anclar y asentar las finalidades del montaje
hardn menos complicada la etapa de preproduccion. Asociado también a la
observacion, he visto montajes con grandes escenografias y repartos numerosos
gue se inscriben a convocatorias en las cuales no son aceptados. La molestia es

evidente, pero también hay que entender que, a pesar de lo bueno que pueda ser
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un montaje, las convocatorias para ciertos festivales nacionales e internacionales
tienen sus lineamientos y apoyos bien estipulados, por lo que, desde un principio,
se establecen las intenciones del montaje, para que el equipo comience a trabajar

sobre ello y asi, no caer en el desanimo o fracaso artistico.

La fase de la seleccion del reparto puede ser la mas sencilla o la mas complicada y
puede realizarse de dos formas: la primera, por la experiencia de trabajar con
algunos actores y la segunda por audicién. Trabajar con diferentes ejecutantes
ayuda a conocer sus capacidades interpretativas, sus habilidades o deficiencias, y
de esta manera se convocan para ciertos personajes. Por su parte, las audiciones
resultan complicadas porque asistiran actores que el director no conoce y, en
consecuencia, tampoco su forma de trabajo. Sin embargo, el director necesita estar
abierto a laborar con diferentes intérpretes para que siga perfeccionando el arte de

dirigir.

Es indiscutible que, si durante el proceso, uno o mas de los actores no funcionan
para las finalidades del montaje, se deben reemplazar. Algo que no nos ensefia la
escuela, sino la vida en las tablas es a tomar las situaciones como profesionales
para saber diferenciar entre la amistad y el trabajo; asi pues, no se deben tomar las
cosas a personal. Siguiendo con la direccion, la relaciébn méas estrecha debe ser la
de director-actor, pues es gracias a esta conjugacion, que el texto y la escenificacion
cobran sentido. No hay que olvidar que el actor es quien esta desnudando su ser,
en sentido figurativo, frente al espectador y es tarea del director saber manejar esa
vulnerabilidad a la que se esté exponiendo.

En el trabajo con el texto dramatico, el director propone desde la estructura original
de un libreto o desde una adaptacion —segun el objetivo o tematica deseada— y
desde las primeras lecturas desarrolla un sexto sentido al escuchar a cada uno de
los actores con sus personajes. Es a partir de este momento que el director, con la
primera impresion de la lectura en frio, es decir, los actores sin conocer el texto y
sin interpretarlo, puede ir esbozando los puntos a los que puede llegar con cada uno

de los participantes. Sumando el trabajo de analisis de cada una de las escenas, de
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la tematica, de cada uno de los personajes, el director obtiene mas recursos

creativos para encaminar la escenificacion.

El director, desde mi punto de vista, debe ser muy perceptivo en cuanto a las
herramientas que tiene cada actor. Es claro que el ejecutante siempre debe estar
entrenado de cuerpo y mente, pero no se puede olvidar que las capacidades de
uno, no las tiene el otro y por tal motivo, se hacen conscientes estas habilidades.
Es decir, partiendo de la idea que un actor ha tenido formacion académica, se
deduce que tiene las bases para ejecutar tareas escénicas como el canto o baile.
Sin embargo, he visto y he trabajado con directores que no se percatan si el actor
es afinado o tiene ritmo y es obligado a cantar, a bailar, a hacer ejercicios de
gimnasia, etcétera, sin importar sus limitaciones; el actor queda tan frustrado, que
la mayoria de las veces, ni siquiera disfruta del montaje. “El deseo de los actores
por complacer y conseguir el efecto deseado por el director hace que se concentren
en dicho esfuerzo y que lo que finalmente comuniquen sea su propio esfuerzo”
(Weston, 2017: 29).

Derivado de lo anterior, al presentar el espectaculo ante el publico, queda
demeritado el trabajo tanto del director, como del actor, por dichas deficiencias. Por
supuesto que, como se menciona en el primer capitulo, el ejecutante es
completamente responsable de trabajar sus debilidades para que esto no ocurra.
Por esta razon, el director debe ser consciente de las capacidades y herramientas
que el ejecutante tiene para ir maniobrando la obra hacia los
objetivos finales, aunque, como ya se menciond, si no funcionan dichas habilidades
y Se requieren otras concretas para el montaje, el ejecutante debe ser reemplazado.
Agregado al trabajo de andlisis profundo de la obra, el director necesita ser
especifico con los puntos a los que deben llegar los actores. Es claro que parte del
trabajo del ejecutante es el estudio de su personaje, pero es tarea del director
encaminar a cada uno hacia el discurso que estd proponiendo. No guiar a los
actores hacia estos momentos clave, puede hacer que el montaje carezca de
sentido y coherencia durante la representacion, dado que cada uno trabajara desde

su punto de vista e intuicion. Por lo tanto, el trabajo del director con los actores no
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puede ser improvisado porque, de lo contrario, reluce que no hay un discurso bien

articulado. Sin embargo, como menciona Irvin (2003) citado por Pueller:

El actor debe dar el primer paso. Después yo veo, escucho y
empiezo a discutir, a describir lo que han hecho y el efecto que ha
causado. Con mis indicaciones se trata que el espectador no vea
dénde he intervenido como director, eliminando cualquier rastro del
proceso de direccion (2015: 37).

Es decir, que después de las primeras indicaciones de movimientos y objetivos por
parte del director, el actor acciona proponiendo pensamientos y emociones que
complementen la propuesta. S6lo de esta manera se puede lograr una efectiva
sinergia entre estos. Asi mismo, el director agrega al trabajo del actor, ejercicios
especificos que le lleven a los estados emocionales deseados. Es primordial forjar
este trabajo pues no solamente servira a la hora del marcaje escenografico, sino

también en cada una de las funciones o antes de entrar a escena.

Me parece fundamental que, al realizar la direccién de una puesta en escena, se
trabajen ejercicios grupales y, ademas, ejercicios especificos para cada actor. La
razon de ser es que, los actores, como cualquier ser humano, no llegan a estados
emocionales y sensoriales de la misma forma que los demas. Por supuesto que, por
medio de su constante entrenamiento, encuentra soltura con sus emociones, pero
cada cabeza es un mundo, y no se puede suponer que un entrenamiento grupal es
igual de efectivo para todos. A titulo personal debe eliminarse cualquier indicativo
para un actor o actriz, como el cliché tan sonado Si eres actor, puedes llorar, porque

sélo se hacen conjeturas de cosas que si 0 no, pueden realizar los ejecutantes.

Es imperativo que el director tenga en claro los momentos clave de su proyecto para
gue, mediante un mapa de acciones y fragmentando las escenas en su minima
expresion, ayude al actor, después de la exploracion, a encontrar coherencia en sus

acciones:

El trabajo en los ensayos debe consistir en crear un clima en el que
los actores se sientan libres de generar todo aquello que pueda
aportar a la obra. Por esta razon, en la primera etapa los ensayos
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son abiertos [...] Comenzamos con ejercicios libres para que luego
todo se transforme en una fiesta” (Brook, 2001: 18).

Mediante la articulacion de la puesta en escena se transforma la palabra escrita y
todos los elementos creativos, en un conjunto. “En el proceso de montaje se crean
interacciones con el resto de los lenguajes que intervendran en el escenario como
el lenguaje corporal, sonoro, espacial, luminico y escenografico” (Pueller, 2015: 42).
Durante este proceso, el director pone a prueba las ideas que tiene sobre cada
escena, como funcionan y si son viables. Solo de esta forma se sustenta, tras

aciertos y errores, el trabajo de toda la agrupacion.

Generar un discurso propio es esencial para cualquier director. El discurso dice
Brook es “El sentido de la direccion y la concepcion directorial. La
concepcion directorial es la imagen que precede al primer dia de trabajo, mientras
gue el sentido de la direccion se cristaliza en una imagen justo al final del proceso”
(1997: 119). Es decir, que el director tiene desde el principio una idea, un tema, una
inquietud de la cual quiere hablar por medio de la escena y, bajo esta premisa,
conceptualiza todo un esquema de trabajo, se prepara, lee, investiga, articula
nuevas ideas para descartar las antiguas, ve peliculas, obras de arte, camina,

piensa, suefia con su idea.

Al tener toda esta concepcion, alista su trabajo para empezar una puesta en escena,
y es sOlo a través de la comprobacion escénica, que podra saber si su sentido de
direccién fue bien ejecutado o no. Sin embargo, “[...] se pone en juego la recepcién
del espectador, que esta determinada, entre otros, por su percepcion, su cultura,
sSus expectativas y circunstancias que lo rodean” (Pueller, 2015: 46). Por esta razén,
cualquier montaje no se verifica en su totalidad, hasta no haberse presentado al

publico.
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3.3 Lainseguridad a dirigir: Retrospectiva al montaje jViva México!

Uno de los mayores retos a los que me he enfrentado dentro de mi trayectoria es
desafiarme a hacer las cosas. En septiembre de 2018, decidi adentrarme en la
direccién con un montaje que conoci afos atras y que, ademas, lo representé en
muchas ocasiones y para publicos muy distintos. La obra en cuestion, escrita por
Rodrigo Tovar, lleva el titulo de México lindo y queridito. Esta obra, dividida en tres
escenas, cada una con su nombre, retrata diferentes facetas de la realidad del

mexicano, pero todo con un tinte de comedia acida.

La primera escena, Amorcito corazon, habla de un matrimonio donde sélo la esposa
trabaja y ademas realiza las tareas del hogar, con un esposo que hace
recriminaciones porque ella lo juzga por estar sentado todo el dia en el sillon, sin
buscar trabajo, viendo televisién y sin ser atendido por ella. Un cliché de una familia
donde el machismo predomina. La segunda escena, Las beatas, habla sobre dos
mujeres que estan en la iglesia. Esperan ser confesadas por un sacerdote que les
parece atractivo, mientras platican sobre los habitantes del pueblo y sus pecados
“forniciosos” donde, ademas, salen a relucir también las pasiones por las que ellas
son consumidas, para dar paso a insinuaciones entre ambas en tanto que dejan la
iglesia, sin confesarse. La tercera escena,Los compadres, retrata a dos
aficionados del fautbol que miran, por televisidn, un partido de la seleccion mexicana,
contra Brasil. Cada uno apoya a un equipo; como era de esperarse, si anota gol
México, ambos festejan como sélo el mexicano sabe celebrar, vitoreando en grande
el nombre del pais hasta las lagrimas, tirandose al piso y mucha faramalla. Claro
gue al ser la escena que termina la obra, Tovar decidié darle un giro inesperado
para darle al espectador, en sentido figurativo, un gancho al higado con una realidad
gue agueja diariamente a nuestro pais. Mientras el publico cree que todo es risa,
ésta se corta en cuanto descubren que ambos personajes son secuestradores y
gue, durante todo el tiempo del partido, tuvieron el cuerpo de una persona al lado
de ellos, pero es momento de tirarlo, para luego salir a festejar el triunfo de México.
Al final, los cuatro actores que representan las tres escenas aparecen como entes

secuestrados que gritan al son de libertad jQue viva México! Que viva.
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Con estas palabras, que pueden parecer no tan sorprendentes al ser escritas,
cerraba la obra que Tovar que, durante varios afios, decidié presentar en el bar del
que fue duefio y en el que tuve la oportunidad de presentarme con esta y muchas
obras mas. Después de un par de afios, Michelle NUfiez, actriz también egresada
de la Licenciatura en Artes Teatrales, decidi6 introducir la escena de los compadres
a Microteatro México, donde fuimos seleccionados para presentarnos durante 14
semanas y, como era de esperar, las reacciones del publico ante el final siempre
fueron de sorpresa, enojo, espanto e incluso hubo varias personas que se salieron
por el impacto de la escena, a pesar de todo, esto fue benéfico en cuestién de

publicidad.

En 2018, Casa Blanca Teatro fue buena oportunidad para retomar este montaje,
pues se acercaban las fiestas patrias y el orgullo mexicano ya se percibia. Decidi
dirigir esta escena, pero con muchas incognitas. La primera fue, después de hablar
con el productor Carlos Torres, sobre qué nombre se le iba a poner a la obra,
pues Casa Blanca Teatro contaba con algunos acuerdos en los que se apropiaba
del nombre por cierto tiempo. Entonces decidimos llamarle, con permiso del

autor, jViva México!.

12 Fotografia de Giovanni Santzélez. Escenografia del montaje jViva México!
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La segunda pregunta que me hice fue qué queria para la escenografia, pues no
deseaba repetir lo que conoci de afios anteriores. Opté por algo no tan elaborado y
con poco presupuesto. La historia fue planteada dentro de un cuarto de trebejos,
por lo que hubo unas cajas, una cortina, un poster de jugadores, dos sillas, un
huacal, imagenes religiosas, herramientas y decoracion que hacia alusién a las
fiestas patrias. En una sola tarde realicé el montaje de luces y de escenografia.
Todo esto lo llevé a cabo yo, porque tuve bien definido lo que queria que se reflejara

a través del leguaje estético.

A la par de la concepcién de la obra, es decir, de la idea que planteé para el montaje,
busqué actores que dieran con el perfil de lo que queria. Quise hacer en ese
momento dos repartos, uno de actores y otro de actrices. Esto fue porque, desde
gue comparti el escenario con Nufiez en Microteatro México, me parecio que, por el
tema de la escena, la maldad no distingue entre raza, sexo, condicién
socioecondémica, orientacion sexual, etcétera. Ademds, queria probar como

funcionaban dos actrices en estos personajes.

Después de plantearle a los actores la propuesta de montaje, los tres que seleccioné
respondieron que aceptaban estar, por lo cual comencé el proceso de trabajo de
mesa con Milagros Rodriguez Carpio, Dulce Meléndez, César Albarran y un
servidor. En esta primera parte fue planteada mi idea de direccion, de la cual hablaré
mas tarde; y el tema del que ibamos a hablar. Las primeras exploraciones fueron
muy divertidas, pues dejé que improvisaran con lo que estaba escrito. Mi primer
objetivo como director del montaje, fue hacer que los actores se sintieran libres de

proponer, ademas de divertirse mucho.

Uno de los retos que enfrenté fue trabajar con Meléndez, ya que era una actriz que
recién comenzaba su carrera en los escenarios. Su experiencia no era mucha, pero
Su entusiasmo en el escenario le otorgaba valor. Dentro de sus improvisaciones con
Rodriguez hubo mucha agresién fisica, es decir, golpes, empujones, cachetadas y

groserias, que dejo de ser divertido y se convirtio en algo dificil de ver. Por supuesto
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que, una vez acabadas las exploraciones, hablé sobre la importancia de cuidar al
compariero en escenay que, esa violencia, sélo se debia ver hasta el desenlace de

la obra.

Por su parte, Meléndez se sintié desacreditada, pues justificé toda la violencia que
provoco en las improvisaciones. Pidi6 se le dejara “ser” en escena pues, segun sus
palabras, eso era lo que el personaje le dictd6 hacer. Fue un tanto complicado
trabajar con ella durante el marcaje de la obra, pues no entendia muy bien qué era
lo que yo buscaba y, aunado a ello logré notar que, aun en la temporada, se filtraba
cierta agresividad de su parte. Varias veces la detuve para hacerle entender el
sentido de las acciones que realiz, pero definitivamente su cabeza estuvo en otro

lado, porque hizo todo lo contrario.

Después de todo este tiempo, reflexiono sobre lo que ocurrié. ¢ Como ayudarle a
entender a alguien que no tiene nocion, ni conceptos de actuacion, sobre qué es lo
que requiero? Actuar soOlo porque te gusta y porque tienes cierto talento,
definitivamente no es suficiente. Un ejemplo claro para mi es Tovar, el autor de la
obra. El no tuvo estudios en teatro, pero siempre le gust6. Tomé un curso de
dramaturgia, fue a talleres de actuacion, ley6 y asumié mucho de la teoria teatral.
Convirtié todo su ser en teatro porque le gusta vivir de él y, efectivamente, de eso
se sostiene ahora. Naturalmente, regreso al punto del primer capitulo: el actor, sin
importar si tiene estudios profesionales o no, debe saber conceptos de su quehacer
escénico y en constante preparacion. La actuacion, no es un pasatiempo, es una

profesion de constante desarrollo y perfeccionamiento.

Volviendo a Meléndez, fue claro que no iba a ensefiarle en ese momento sobre
actuacion, pues faltaban escasos dias para el estreno. En lugar de ello, propuse
una serie de acciones para su personaje en las que no tuvo mucho contacto fisico
con su compafera y, sélo de esta manera, logré reducir la agresion fisica. Aunado
a este problema, Rodriguez es una actriz que le toma mucho tiempo aprenderse

sus diadlogos, por lo cual le propuse que hiciera una partitura escrita de acciones,
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conforme al texto. Le ayudo bastante, aunque, aun en temporada, flaqueo en este

punto.

Al observar la escena de las actrices, daba la sensacion de que no se escuchaban
y no solo fue una percepcion mia, sino de todo el equipo. Cuando dos actores no
se escuchan en escena es muy evidente, pues no se reacciona a los estimulos que
proporciona cada uno, o caso contrario, se reacciona con anterioridad a los hechos.
Evidentemente, el actor sabe su texto, sus trazos y las acciones a realizar, asi como
lo respectivo de sus compafieros, pero una buena actuacion deviene de la nula
obviedad del trabajo previo. Esto se evita escuchando al otro por como dice las
cosas, en qué ritmo, con qué sentido, cdmo se mueve, cOmo respira. Escuchar no

sélo involucra al oido, sino a todos los sentidos.

Es tarea del director guiar a los actores hacia una escucha activa'® cuando éstos no
lo saben hacer. La problematica sucede por una falta de trasfondo del tren de
pensamiento del personaje, es decir, que el actor sélo recita sus textos, pero no
sabe lo que dice, no hay una motivacion, ni imagenes y, a mi parecer, solo se
transforma en un robot de efectos. “Cualquier tendencia a marcar, indicar, explicar,
ilustrar, o reaccionar externamente a lo que estamos oyendo, sera una sefial de que
realmente no estamos escuchado” (Hagen, 2002: 177). Por eso es tan importante
el trabajo de mesa y el didlogo con los actores, pues desde ahi se indaga sobre lo

gue las palabras comunican en la escena.

En cuestion del marcaje escénico, mi intensién fue hacer que el publico fuera la
television donde ambos personajes veian el partido. Es decir, los actores debian
imaginar una pantalla delante de ellos, y que cada uno de los espectadores era un
jugador diferente. Poco a poco, introduje micro acciones para enriquecer la escena.
Fue todo un reto, porque no todos los actores estaban acostumbrados a mirar al
publico directamente. Cuando un actor es enfrentado a esto, le parece bastante

complicado pues esta habituado a no romper la cuarta pared y mucho menos mirar

13 Hagen(2002: 176) describe la escucha activa como “la interpretacién de lo que se nos comunica, que se relaciona,
al mismo tiempo, con nuestra reserva personal de acciones mentales y psicoldgicas”.
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al publico a los ojos, pero es un ejercicio bastante enriquecedor porque con la

experiencia, vas adquiriendo mas seguridad y dominio del escenario.

Con Meléndez y Rodriguez tuve que hacer un segundo trabajo de mesa, para que
reafirmaran las intenciones y objetivos de sus personajes. Les hice preguntas
como ¢,Qué es lo que quiere tu personaje en este momento? ¢, Por qué rezas? ¢ Por
qué te subes a la silla?, para que ellas mismas entendieran sus motivos y la
justificacion de sus acciones. Fue muy complicado trabajar con ellas, pues
Rodriguez, a pesar de ser una actriz egresada de la licenciatura y con una amplia

carrera, fue influenciada por la personalidad de Meléndez. En este sentido, trabajé

por ultima vez con ellas pues al otro dia se estrend la obra.

Afortunadamente con Albarran no sucedié lo mismo. Como trabajé con él, en
ocasiones anteriores, sabia cdmo era como compafiero de escena. Uno de los
puntos fuertes del equipo fue que, cuando los medios de comunicacién vieron el
montaje, todos respondieron las preguntas con mucha seguridad. Creo que fue un

punto a mi favor dejarles en claro mis intensiones a plasmar con el montaje. Sin

embargo, aun faltaba la opinién del publico.
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14 Nota del periédico El Sol de Toluca. Reportaje y fotografias de Lizbeth Méndez, 2018.
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Como antes lo mencioné, el publico se hizo participe de la obra por medio de los
actores. Cuando se daban cuenta que ellos eran “la television”, las reacciones eran
de mucha risa. Algo a lo que nos enfrentamos, y que nunca trabajé con ellos, fue a
la interaccidn con el espectador, pues en varias ocasiones solian responder a
cuestionamientos que no eran explicitamente para ellos. Sin embargo, la capacidad

de improvisacién de los actores siempre resolvio el tema.

Conforme avanzaron las funciones, noté que el marcaje escénico se modificd a
través de la improvisacion y el enriquecimiento que le dieron los actores, pero nunca
perdié el sentido. En muchas ocasiones el publico se fue agradeciendo nuestro
trabajo y por supuesto que hubo mejores funciones que otras, pero para ser mi
primer acercamiento a la direccion, hubo mas aciertos que errores. Razonando
varios afios después, el aprendizaje fue mucho. Apliqué algunas de las cosas que
conoci de los profesores que me dirigieron en la escuela y otras tantas de los
directores con los que he trabajado.

En definitiva, el actor a través de su acercamiento académico con la direccion puede
ponderar ideas o temas sobre los que quiere hablar para realizar un montaje.
Conocer sobre cdmo moverse en el escenario, como conceptualizar, como a partir
de ciertos signos puede representar ideas o emociones, plasmar imagenes bellas o
grotescas a partir de su instrumento, que es su cuerpo, es que puede dirigir.
Simplemente se debe perder esa inseguridad por el qué diran, o si le gustara al
publico, porque no hay mejor manera de perfeccionar la direccién que leyendo,
escribiendo ideas, teorizando, haciéndose preguntas, tomando talleres vy

desarrollando un sistema de trabajo que se pule con la practica constante.
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4. UNA PAUSA. EL 2019 TAMBIEN ES IMPORTANTE

4.1 Importancia el descanso para el actor: Retrospectiva personal

El cansancio en cualquier persona es capaz alterar la salud. Dormir abarca la
tercera parte de la vida de un ser humano, pues destinamos aproximadamente ocho
horas diarias en esta actividad. En la vida de un actor, dormir poco y una mala
alimentacion son habitos que a largo plazo contribuyen a un pésimo estado de
salud, por ello “El suefio es un proceso activo y complejo, fundamental para

mantener un correcto estado de salud fisica y mental”. (Luque, 2016: 7).

La actividad de un actor puede equiparase a la de un atleta por su constante
entrenamiento corporal y, por lo tanto, el suefio es indispensable para su

recuperacion:

La cantidad y calidad del suefio desempefian un papel importante

en el rendimiento fisico y la prevencién de lesiones, en la capacidad

de aprendizaje, estado animico y la motivacion (...) conceptos de

suma importancia a la hora de afrontar largos periodos de

entrenamiento (Luque, 2016: 19).
Durante el suefo, el cuerpo se recupera para poder seguir sus actividades al
levantarse. En este proceso se generan funciones de conservacion de la
energia, sintesis  de proteinas que  permiten una  mayor  reparacion
muscular, mejora en la capacidad motriz, ademas potencia las funciones cognitivas
como el aprendizaje, la memoria y la regulacion emocional. Sin embargo, al no tener
una buena higiene del suefio, durante el entrenamiento se pueden causar lesiones,
falta de concentracion, arritmias y estados de animo negativos, que no le

permiten al actor desarrollarse adecuadamente en su entorno.

Estivil (2012: 12) define la higiene del suefio como “normas para dormir bien,
relativas al espacio donde descansamos y las condiciones ambientales”. Es decir,
que los habitos que cada persona tiene con relacion a su descanso son los
determinantes para mejorar la calidad del suefio. Con el avance de la tecnologia y
los cambios sociales, hay un fuerte crecimiento en padecimientos crénicos del

suefo, es decir, que costumbres como estar mucho tiempo en el teléfono celular,
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ver television o incluso ingerir ciertos alimentos como la carne roja, influyen en el

descanso.

El rendimiento del actor durante su entrenamiento o ensayos es fundamental para
su desenvolvimiento esceénico, pero si no ha recuperado energia y vitalidad sus
capacidades se ven limitadas. El estrés y la sobrecarga de trabajo también
determinan un mal descanso y, como el actor se llena de proyectos, se encuentra
en constante ansiedad que no le permite tener la higiene del suefio idonea. Cabe
destacar que cada persona, dependiendo de la edad y género, tiene necesidades
del suefio diferentes, de manera que la reflexion en este apartado no busca dar una

solucion en particular.

Uno de los consejos que da Estivil (2012: 39) para mejorar la higiene del suefio, es
el llevar wuna agenda que permita, ademas delas actividades
diarias, programar nuestras horas de suefio para asicrear un buen habito
de descanso. Realizar tareas a determinadas horas del dia, otorga un mejor
aprovechamiento y, por consiguiente, menos estrés. Preparar, desde una noche
antes, tareas simples como saber qué ropa llevar o reunir lo que se necesita para
las actividades, ayudan a disminuir la ansiedad, ademas de ganar tiempo por las

mafnanas.

Al despertar, es necesario estirar el cuerpo para que comience a activarse.
Desayunar también es primordial, pues las neuronas necesitan nutrirse antes de
comenzar las actividades. Uno de los principales errores del actor es saltarse el
desayuno para dar paso a sus diligencias, pero esto también causa falta de
concentracion, pues la mente solo esta pidiendo alimento para poder nutrirse y los
musculos no tienen suficiente energia para desarrollar entrenamientos. Por una
cuestion tan basica es que, en muchas ocasiones, vi a comparferos actores
desmayarse y no sélo hablo de compafieros de la licenciatura, sino también de

actores con trayectoria.
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Es indispensable para el actor, no sélo cuidar los héabitos alimenticios y de
descanso, sino también la vida social, llamese familia, amigos, pareja. Hay que
recordar que el arte de la actuacion se nutre del otro, de lo que vemos y
experimentamos en la vida, por lo que el actor no puede permitir aislarse del
contacto social o no viajar, aunque sea a un lugar cercano pues, ademas de ser una

gran experiencia, son vivencias que nutren la creatividad.

He escuchado de muchos que no les gustan las vacaciones porque las consideran
infructuosas. Sin embargo, hay que recordar que el ocio no son mas que actividades
gue comunmente no realizamos y que no estan sujetas a un horario establecido,

por lo que éstas también favorecen al descanso:

Quienes disponen de demasiado tiempo libre tienen a deprimirse o
aburrirse. No obstante, el ocio puede contribuir el Gnico camino
verdadero al autoconocimiento (...) Gracias al ocio, grandes ideas
enterradas en el inconsciente tienen ocasion de abrirse paso a la
conciencia. (Smart, 2013: 7).

Dentro de nuestras horas de ocio podemos encontrar actividades que enriquezcan
a nuestro ser creativo, como leer libros, tomar un curso, pintar, escribir, ver
peliculas, etcétera, y de esta manera ampliar nuestra perspectiva sobre distintos
temas. Con el paso de los afos, reconozco que, desde el &mbito escolar, se nos
ensefia a estar en un entorno ajetreado. Sin embargo, es a través de mi experiencia
gue esto no siempre es un imperativo para el actor, sino que debe encontrar un

equilibrio entre su vida profesional y la personal:

El ajetreo remite al multitasking: desempefiar numerosas labores
secuenciales y cambiar con frecuencia de una a otra, segun un plan
impuesto externamente. En la mayoria de las carreras
profesionales, la Unica via hacia el progreso radica en el dominio
aparente del ajetreo. (Smart, 2013, 8).

Por su puesto que cada uno debe encontrar los momentos para todo, sin descuidar
nada, pero mucho menos a nuestro cuerpo y mente. Algo que sucediéo conmigo en
2019, fue que descuidé mi persona tanto fisica, como mentalmente. Dormia poco,

comia inadecuadamente, me llené de trabajo, desatendi a mi familia y a mi pareja.
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Llegué a un momento de quiebre y, por ende, a una crisis nerviosa muy fuerte. A
titulo personal, ningun actor deberia pasar por algo asi, pues en ese momento solo

existen bloqueos emocionales, mentales y lo que menos hay es creatividad.

Muchas cosas de las que pasé en ese momento, tanto personales como
profesionales, me causaron frustracién. Senti que perdi el rumbo de lo que estaba
haciendo; fallé en muchos montajes y con muchas personas. Comencé a
cuestionarme ¢ Es esto lo que quiero? Si esto no me estéa importando, ¢ Para qué lo
hago? En realidad, no creo ser tan bueno. Preguntas que me llevaron a tomar la

decision a dejar todos los proyectos que tenia comprometidos.

Por supuesto que hubo una platica con los directores de los montajes, con
comparieros y amigos que me apoyaron para tomar esa decision con compromiso.
Creo importante recalcar, que cuando se toman este tipo de decisiones no es
necesario explicar los porqués, pero en definitiva si se tiene que avisar con tiempo,
para no entorpecer ningun proceso. Afortunadamente, me encontraba en el inicio

de varios proyectos, por lo que no hubo mayor complicacion.

Después de tomar un descanso de una semana, de repensarme como individuo,
comencé a buscar empleo en una empresa, pues necesitaba un ingreso para
mantenerme. Entré a trabajar y s6lo permaneci laborando un mes, pero fue una
experiencia que me enriquecio en todos los sentidos. Trabajé con gente que nada
tenia que ver con el ambito artistico, pero conocerlos me aport6 mucho en el

aspecto creativo.

El gremio teatral toluquefio es pequefio comparado con Ciudad de México, casi
todos nos conocemos y, en consecuencia, la mayoria, si no es que todos, nuestros
amigos son de teatro. Abrir nuestro circulo de amistades, conocer otros puntos de
vista, perspectivas de la vida o simplemente saber sobre otras profesiones, permite
desplegar caminos hacia el autoconocimiento y replanteamiento de nuestro ser. Por

eso creo valioso conocer a otras personas ajenas al ambito artistico, para ampliar
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nuestros horizontes de crear con base en lo tangible y no sélo desde los clichés de

nuestra imaginacion.

Después de aquel empleo, emprendi la formacién de una microempresa para hacer
bolsas con elementos reciclados; su nombre era Xihmai, que significa Tierra o
planeta en otomi. Mi idea era hacer una contribuciéon al mundo a partir de mis
habilidades. Aprendi, hace muchos afios a coser, por lo cual me parecio buena idea
emprender con esto. Como se sabe, llevar a cabo una microempresa desde cero,
es muy complicado y requiere de inversion de tiempo; me tomd semanas hacer mis
trazos, pues tampoco era experimentado en corte y confeccion. Realicé mis
primeras bolsas, pero senti que algo les faltaba, asi que el valor agregado al
producto fueron pinturas hechas por mi.

Vv 3

Realizar esta actividad, no s6lo me ayudd monetariamente, sino también a encontrar
el sentido de mi camino como actor y como humano. Mientras cosia, interpretaba
algunos fragmentos de obras teatrales que me sabia de memoria. Cuando pintaba,
los interpreté desde otras perspectivas, es decir, enojado, feliz, triste, con
resentimiento, con hipocresia, con altivez, en fin, las posibilidades que me fueron
naciendo. Gracias al constante trabajo que hice con la microempresa, el actor y
también emprendedor, Rafa Farias, me invité a que diera una conferencia sobre

5 Foto de Giovanni Santzalez. Primera bolsa realizada por Xihmai, 2019.
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emprendimiento. Esto fue en un bazar creado por un conjunto de personas

preocupadas por la contaminacién del planeta.

Ademas de esto, continué leyendo teatro, su teoria, y novelas de cualquier género;
comencé a leer en inglés para aprovechar mi conocimiento en el idioma; busqué
tutoriales de canto y pintura; comencé a ver a mi familia y sali a otros lugares. En
conclusion, no sélo se trata del descanso de un fin de semana. El actor necesita un
respiro que le haga tomar nuevos puntos de vista, que le permita ampliar el
conocimiento sobre si mismo, sobre su entorno y tener puntos de partida para la
creatividad. Después de un par de meses, el cuerpo y la mente habian sanado; sin
darme cuenta, el arte, del cual rehui, fue el mismo que llené aquellos baches que
hubo en mi vida. Recuerdo mucho una frase que se decia en la escuela, el arte no
es terapia, pero en este sentido, el arte al verlo, leerlo, escucharlo y redescubrirlo

me cambio la vida.

16 Giovanni Santzélez, en Bazar Atemporal, febrero de 2020. Foto de Carlos Torres.
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4.2 Un vistazo a los proyectos del 2019

Después de esta pausa en mi quehacer teatral y ya con nuevos brios, fui invitado
por el director José Cotero a hacer una suplencia en el montaje Divinas
Palabras. Esta obra, fue el examen de graduacion del grupo Esfinge Teatro. Tuve
la oportunidad de asistir al estreno, por lo que tenia antecedentes sobre la puesta
en escena. Ademas, ayudé a Carlos Torres, con la conceptualizacién del afiche para
obra.

Posteriormente, Cotero me invité a ver y grabar la obra para que tuviera referente
sobre qué es lo que tenia que hacer escénicamente; asi lo hice. Con tan sélo tres
dias de preparacion, hice un “torito”, como coloquialmente se le conoce a presentar
un trabajo artistico con minimos ensayos. Para empezar, el texto era dificil en su
estructura, ya que el lenguaje utilizado por Ramoén Maria del Valle Inclan, el autor
de la obra era un espafol antiguo y poco utilizado. En consecuencia, tuve
gue investigar sobre el contexto de muchas palabras para poderlas interpretar como

era debido.

La aceptacion que el grupo me dio fue muy buena. A pesar de sus diferencias, como
suele pasar en cualquier grupo que se encuentra en el Ultimo semestre de la
licenciatura, ninguno fue descortés con mi llegada, sino al contrario, todos me
apoyaron durante la primera funcion para no desorientarme. Mi regreso a los
escenarios fue excelente, pues haber tomado ese descanso, me permitid
una entrega total al montaje. Cotero comentd que no parecia que yo fuese ajeno a
la puesta en escena y eso hablaba bien de mi, pues estaba siendo bondadoso

escénicamente con todos los compaferos.

Solo restaban pocas funciones de la temporada cuando ingresé, pero creo que mi
crecimiento como actor se notaba pues los compaferos, hasta la fecha, agradecen
mi participacién en el montaje y siempre mencionan lo que les aporté como
ejecutante y como persona. Después de un tiempo, fuimos invitados a presentarnos

en la Universidad de las Artes de Aguascalientes y, posterior a ello, la puesta en
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escena inauguro el Festival Internacional de Teatro Universitario UAEM Estacion
México 2019, en nuestra natal Toluca.

ESTACION
MEXICO 2019

La Compafia Universitaria de Teatro UAEM, el H, Ayuntamiento de Toluca, el Foro
Cukural “Tiempo y Espacio Thasy", Ia Facultad de Humanidades de la UAEM, la
Decimosexta Regiduria de Toluca, el Restaurante Santa Soffa y Quijotes Teatro en el
marco del Primer Festival Internacional de Teatro “Estacién México 2019" invitan.

Obra de Teatro
v 1co

PROGRAMACION

Divinas Palabras

Esfinge Teatro. México

Direccién: José Cotero

Dramaturgia: Ramén Maria del Valle-Incldn
Clasificacién: Adolescentes y Adultos

TEATRO UNIVERSITARIO
“LOS JAGUARES”
Valentin Gémez Farias #610. Colonia La
7 s Merced. Toluca, Estado de México.
~7tn A ] 5:00 p.m.
{ e
{ PI\’INAS -
{ Y
{ PALABRAS
De Ramén Maria del V ln Direccion Jost Cotero
4 (O]

TOLUCA, MEXICO

FESTIVAL INTERNACIONAL DE TEATRO UNIVERSITARIO UAEM “ESTACION MEXICO 2019”
ENTRADA GRATUITA

>
21 DEL 19 AL 24 DE NOVIEMBRE

TOLUCA, ESTADO DE MEXICO

CisDc®E KL ®mewe @6,

17 Grupo Esfinge Teatro, en la Universidad de las Artes de Aguascalientes, 2019. Foto de Yola Reyes.
18 programacidn oficial del Festival Internacional de Teatro Universitario Estaciéon México 2019.
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Este dltimo acontecimiento me supuso un reto pues también participaba en la
programacion del festival con el personaje Queta, la coqueta, inmediatamente al
término de la funcion, y dar el inicio oficial del festival. Sin embargo, todo salié
conforme a lo planeado.

La planeacién de este evento corrid a cargo del grupo Quijotes Teatro, y no fue de
pocos meses, pues se invitaron agrupaciones teatrales de Colombia, Costa Rica,
Bolivia, Argentina y por supuesto México, por lo que buscamos patrocinadores
de box lunch para que antes o después de cada puesta en escena, los actores
tuvieran un refrigerio; buscamos apoyo de transportacion con la Universidad
Auténoma del Estado de México; patrocinador de hostal para todos los extranjeros;
patrocinadores de comida (restaurantes o cocinas econdémicas), en fin, buscamos
que durante el desarrollo del festival, no tuviéramos ningun contratiempo. Este
intercambio cultural fue de mucho provecho, pues se compartieron las diferentes
posturas y estilos teatrales en Latinoamérica. No s6lo hubo
presentaciones escénicas, también se compartieron conversatorios y talleres.
Honestamente hubo contratiempos, pero como fuimos muchas personas
involucradas dentro de este festival, todo se resolvio de la mejor manera. Las
personas involucradas fuimos Carlos Torres, Alexis Casa Eleno, Yolanda Segura,
Horacio Arenas, Freddy Solvi, Emmerson Hereb, Francisco Contreras Garcia,
Daniela Lépez Garcia, Ana Victoria Estrada, Brenda Monzo6n, Daniel

Estrada, Fer Marin’s y un servidor.

1% Equipo de organizadores y algunos miembros de las agrupaciones internacionales en la inauguracién
oficial del Festival Internacional de Teatro Universitario UAEM Estacion México 2019. Foto de Yola Reyes.
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Dentro del marco de la celebracion del festival, comenzamos a ensayar una puesta
en escena con motivo de las fiestas decembrinas, pues este montaje cerraba dicho
festival. Figuras de yeso para el nacimiento, como se llamaba la obra, fue un
proyecto que ya se habia realizado en afios anteriores, solo era retomar lo que ya
se tenia. La decision de presentar este montaje fue porque Casas comento que, en
otras partes de Latinoamérica, no conocian la tradicidbn de poner nacimientos, asi
como en México, por lo que quiso mostrar este trabajo para la clausura, momento
en que todas las agrupaciones extranjeras estuvieron presentes y como fue de

esperarse, el personaje de Queta, la coqueta, también participd en este evento.

A la par de todo lo que sucedio en el festival, estuve ensayando Don Juan Tenorio,
de José Zorrilla, bajo la direccién de José Cotero. Es una puesta en escena en la
gue participé de 2013 a 2016 como técnico de sonido, y de 2017 a 2019 como actor.
Algo positivo de pertenecer a un montaje durante tantos afios, es que sabes
perfectamente qué es lo que requiere el director, conoces el trazo e incluso puedes
ayudar a nuevos elementos a entender la accion en escena. Una de las desventajas,
aunque nunca lo vi en mis comparfieros de escena, es que se puede volver
repetitivo. Sin embargo, es por medio de la creatividad del actor, que se enriquecen
los personajes, mirandolos desde otras perspectivas, analizando nuevas
situaciones y permite que no se llegue a un punto de mecanizacion. Y al igual que

el actor, el director tiene esa posibilidad, pues a pesar de ser montajes que se

20 Clausura del Festival Internacional de Teatro Universitario UAEM Estacién México 2019. Foto de autor
desconocido.
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realizan cada afio, llega con nuevas propuestas y objetivos, aunque el trazo

esceénico siga siendo el mismo.

Con Don Juan Tenorio, tuve la oportunidad de presentarme en diferentes lugares,
tipos de escenarios, actores, escenografias, etcéteray, hasta la fecha, sigue siendo
uno de los montajes a los que me gustaria regresar pues, afio con afio, implica retos
en la creatividad personal. En 2019, nos presentamos en el H. Ayuntamiento de
Toluca, demas, dos funciones especiales en el Teatro Universitario “Los Jaguares”
y una presentacion en el Festival Internacional Vallesano de Arte y Cultura de Las

Almas.

Mi regreso a los escenarios fue con bastante trabajo y, mas que nunca, me encontré
con energia para seguir con mis proyectos. Aunado a todo lo anterior, la Universidad
Autonoma del Estado de México, se encontraba en el festejo del 75 aniversario de
la autonomia de la maxima casa de estudios, por lo que se solicitdé que Alexis Casas
Eleno preparara un montaje para dicha conmemoracion. Realiz6 asi El zumbido de

las abejas. Con esta puesta en escena, recorrimos varios planteles de la UAEM

2 pon Juan Tenorio, en el H. Ayuntamiento de Toluca, 2019. En la fotografia de izquierda a derecha: Antonio
Romero, Giovanni Santzalez, Angela Guevara Rivara, José Cotero y Lorena.
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ubicados alrededor del Estado de México y también los de nuestro municipio. Fue
un proyecto que se habia solicitado desde casi principios de afo, pero no fue que
hasta 6 meses después que vio la luz, presentandose en primera instancia al
Rector, al personal administrativo y posteriormente la gira.

Alfredo Barrera Baca esta con Compatiia ose

Universitaria de Teatro UAEM y Secretaria de

Difusién Cultural UAEM.

25 oct 2019 alas 305 p.m. * @

Estuve presente en la funcién de estreno de “El zumbido de
las abejas’. puesta en escena que conmemora el 75
aniversario de autonomia de la Universidad y que visitara
nuestros espacios académicos del 28 de octubre al 12 de

noviembre. #MiUniversidadEsCultura

El zumbido
2 abejas

Iﬁ Me gusta O Comentar ﬂ> Compartir

wo %’ Francisco Contreras Garcia y 95 personas mds 22

22 pyblicacién realizada en la plataforma Facebook, desde el perfil del entonces Rector Alfredo Barrera Baca,
2019.
2 Funcién de estreno de El zumbido de las abejas, 2019. Fotografia de Alexis Casa Eleno.
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Casi al terminar el afio, comenceé el proceso de ensayos con Valija Teatro y “O” de
Madera, agrupaciones que se unieron para realizar un montaje navidefio llamado El
sepulturero y los duendes, dirigida por José Cotero. Esta puesta en escena, con
tematica navidefia, se presento en el Museo Casa Toluca 1920, durante el mes de
diciembre, con musica en vivo y que dispuso de varias partes del museo para su
representacion. Afortunadamente este montaje escénico tuvo bastante asistencia

de publico.

Esta puesta en escena habla sobre la importancia de compartir y no dejarse llevar
por emociones negativas que nos alejan de los demas porque, al final del dia, te

puedes quedar solo porque todos se habran olvidado de ti.

A lo largo de todo el 2019, pasaron muchas emociones que me hicieron tomar
decisiones que cambiaron el rumbo de mi carrera profesional. Sin embargo, el
descanso me ayudoé a retomar mis proyectos con una perspectiva diferente como

ente creador y también como persona.

24 Fotografia de Carlos Torres.
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5. EL ACTOR COMO DIRECTOR DE CASTING DENTRO DE
UNA PRODUCCION AUDIOVISUAL

5.1 ¢ Qué es un casting y como se realiza?

La ultima labor de la que quiero hablar y que es parte de muchas otras en las que
el actor puede desarrollarse es la direccion de casting, pues una vez sabiendo sobre
la direccion de actores y de escena, puede desempefarse en este rubro. Las
audiciones 0 mejor conocidas como casting son las pruebas actorales que se
realizan para “encontrar a los actores que puedan dar a cada personaje lo que
necesita” (Discépola, 2012: 29). Existen pruebas a las que pueden ser sometidos
los actores o modelos para la realizacion de spots televisivos, fotografias para
empresas de diversos rubros, anuncios en redes sociales, cinematografia, teatro y

una infinidad de lineas relacionadas con la publicidad.

A través de las audiciones, el director de casting obtiene un bagaje de posibilidades
que le permiten encontrar lo que busca. Cuando un proyecto esta relacionado con
el cine, la televisidon o una obra de teatro, hay perfiles especificos que se buscan
para cada personaje y es tarea del director de audicién encontrar actores que se
adapten a las rubricas. “Sin embargo, estos principios han estado en constante
transformacién y para fortuna de un actor, ya no necesariamente <<los malos>>
deben tener narices ganchudas, ni <<los buenos>> labios gruesos o pestafias de
tres metros” (Félix, 2012: 25).

A partir de esta concepcidén que Félix hace, propone un anti-casting, es decir, que
en lugar de hacer que los ejecutantes encajen fisicamente en los personajes, se
trata de observar las posibilidades que el actor proporciona por medio de su
audicién, dando “la preferencia por lo inesperado, por la sorpresa, por lo llamativo
no tanto porque revela si no en lo que esconde” (2012: 25). Este reciente modelo
de audiciones permite que muchos de los productos televisivos, cinematograficos y
algunos de teatro, no estén tan sujetos a estandares de belleza que no permitian

anteriormente el desenvolvimiento de ciertos actores en estos ambitos.
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En las ultimas décadas, se han introducido actores y actrices con diversos perfiles
dentro de la industria del cine y la television, abriéndose paso y luchando contra
conflictos de racismo, clasismo y bullying por su complexion fisica, pero que han
tenido la oportunidad de encarnar personajes protagénicos o de gran peso en las
historias. Anteriormente, los actores con sobrepeso soélo interpretaban personajes
comicos; los que eran mas agraciados eran los protagonicos. Bastante de esto se
ha dejado a un lado, para dar lugar a personalidades como Norma Angélica®,
Adriana Barraza®® y Joaquin Cosio?’, por decir algunos, quienes no encajan en el
perfii de galanes, pero que han trabajado arduo tanto nacional como
internacionalmente en cine, television y teatro, rompiendo esquemas con sus
grandes interpretaciones. Un ejemplo de donde poco ha sucedido esto, son las
telenovelas, donde el paradigma de belleza de los actores es dominante.

Con base en las propuestas que realiza Félix (2012) para llevar a cabo un casting,
me permito proponer dos méas. Para la realizacion de una audicidn para television,
que es de lo que habla este capitulo, el director de reparto, debe conocer muy bien
el texto o idea que se va a realizar. La primera es entablar una buena comunicacién
con el director del proyecto, pues es fundamental para saber qué es lo que requiere
y hacer una relacién de todos los personajes involucrados dentro del proyecto, no
sélo de aquellos que son protagonistas y secundarios, sino también de aquellos

personajes incidentales y/o extras que se necesitan para la grabacion.

El trabajo del director de casting no es individual, puesto que debe trabajar en
conjunto con el escritor, director, productor, vestuarista, utileria, catering, maquillaje,
en fin, con todos los departamentos de la produccion audiovisual. Es sélo en la
primera etapa donde trabaja en conjunto con el director y el escritor para determinar

los perfiles que se necesitan. La segunda es la convocatoria, es decir, por medio de

% |nicia sus estudios de actuacidn a la edad de seis afios en el Instituto Andrés Soler, hasta la Licenciatura en
Arte Dramatico en la Facultad de Filosofia y Letras de la UNAM, desde entonces ha participado como actriz
en mas de 50 montajes escénicos.
26 Es una actriz y directora mexicana nominada a los Premios de la Academia en 2006. Ganadora del premio
de honor en los Platino 2018, celebrados en Riviera Maya.
27 Es un actor y poeta mexicano conocido por papeles como Rubén "Mascarita" en Matando Cabos, Juan en
Arrancame la vida, General Medrano en Quantum of Solace, El Cochiloco en El infierno, Chucho en Pastorela
y Hassan en Los héroes del norte, entre otros.
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canales especiales de mensajeria, plataformas digitales o empresas de
representacion artistica, hace llegar a los actores qué se necesita para realizar las
audiciones.

Las caracteristicas que engloban todas las audiciones son: tipo de proyecto,
presupuestos, fecha, hora, lugar, si se necesitan actores o actrices, edades,
complexiones, color de tez, cabello y ojos; la mayoria de las veces se pide
un demo reel, que no es mas que la demostracién de los distintos trabajos del actor
ante camaras y una breve presentacion. El actor debe ser realista con lo que lee
dentro de las convocatorias para saber si entra o no dentro del perfil solicitado, pues
en ocasiones asiste y se vuelve presa de la frustracion cuando deniegan su
participacion en las audiciones. Como consejo para el actor, es mejor tener una
agencia de representantes, pues ellos conocen perfectamente el perfil de los

participantes y no los envian a audiciones donde no entran.

[\5\_ ‘BM CASTING

CONVQCA"A PARTICIPARLEN EL

"CASTING

PARA LA SIGUIENTE-PELICULA A FILMARSE
EN.-ABRIL Y MAYO DE 2021 EN-CHIHUAHUA

PERSONAJES PROTAGONICOS

*HOMBRES ENTRE 18 Y 22 'ANOS

DE TEZ MORENA Y RASGOS INDIGENAS MEXICANOS PARA
INTERPRETAR ATLETAS DE ULTRAMARATON.

Cuando una agencia de casting pide un demo reel, en ocasiones puede ser confuso
para los actores, pues creen que con videos de diez minutos pueden demostrar todo
su potencial, cuando la mayoria del tiempo, el director de casting s6lo observara un

minuto. Por lo tanto, aconsejo al actor que, si no cuenta con uno, puede grabar un

28 Convocatoria de BM Casting, 2021. Afiche de la misma empresa.
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pequefio mondlogo de acuerdo con su rango de edad, en una sola toma, en plano
cerrado (de hombros hacia arriba), con buena iluminacion y con la camara a la altura

de la cara y sin mirar a ésta; dos minutos seran mas que suficiente.

Posteriormente, se lleva a cabo la realizacion de las audiciones. Se debe disponer
de camaras que permitan tomar fotografias, asi como evidencias videograficas
sobre las presentaciones de cada actor. Félix (2012: 26) propone “otorgar el tiempo
suficiente al casting”. Es decir, que ningun actor puede demostrar sus capacidades
en menos de cinco minutos. Se debe dar un espacio pertinente a cada uno de los
asistentes para encontrar aquello que nos pueda sorprender. El siguiente aspecto
es “buscar al personaje para el actor y no al revés” (2012: 26). Es claro que muchos
de los actores asisten a las audiciones con la fiel conviccion de quedarse con el
personaje protagonico, pero, al no saber cuales son las caracteristicas que busca
el director, puede realizar su audicién hacia un camino opuesto. Por lo tanto, es
tarea del director de casting el ser asertivo y realista con las interpretaciones de los

actores y preguntarse a qué otro personaje puede interpretar.

De igual manera, Félix (2012: 26) propone establecer “qué es lo importante al
realizar un casting”. En otras palabras, saber si se busca un actor que memorice,
que pueda conectar sus emociones facilmente, alguien que baile o que cante. Las
prioridades de cada uno de los personajes no se deben perder pues es muy facil
dejarse llevar por el virtuosismo en cualquier indole del ejecutante, aunque esto no
sea lo que se esta buscando. Otra de las vertientes propuestas por Félix (2012: 26)
es que “el actor es el personaje hasta que demuestre lo contrario”. A mi punto de
vista, este es uno de los aspectos mas importantes al realizar un casting dado que,
en algunas ocasiones, he visto directores que, apenas entrando el actor o modelo,
les dicen que no y ni siquiera se toman unos minutos para ver su audicion y esto

ocurre por el hecho de guiarse por el fisico. Félix (2012: 25) nos cuenta:

Cuando el director colombiano Luis Alberto Restrepo me pidié un
actor atlético, de piel morena, ojos negros y cabello oscuro para
protagonizar su segundo largometraje (...) y al no encontrar un
actor que nos convenciera, recurri al método del anti-casting y le
propuse ver a Andrés Parra, un actor obeso, de piel blanca, ojos
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verdes y de cabello rubio. Nada mas opuesto a la concepcion
original del personaje. Su actuaciébn era tan verdadera y
encantadora que Restrepo se permitio modificar su idea inicial (...)
y ganando el Mayahuel de plata al mejor actor en el Festival de Cine
de Guadalajara en 20009.

Como este ejemplo, si uno lleva a cabo un adecuado casting podra tener sorpresas
y cambiar las concepciones de los personajes, a menos que se dicte lo contrario.
Otra situacion que trabajar durante las audiciones, son las transiciones emocionales
con el actor. Es decir que no se le pidan emociones completamente opuestas al
ejecutante, ya que por la ansiedad de quedarse en el proyecto podra lograrlas, pero
a la hora del rodaje, como ya no hay ansiedad, se queda corto en sus emociones.
Hay que ser muy claros con lo que se pretende el casting y, por supuesto, tener en
cuenta que ésta no es la actuacion final, ni mucho menos la que se vera en la
pantalla, pues aun falta el trabajo de construccion en donde gana coherencia y

solidez el personaje.

Ahora bien, al actor no se le puede dejar solo en la audicién, por lo menos necesita
una voz fuera de camaras que conteste a los estimulos que esta otorgando con su
trabajo. De este modo, éste no se vera vacio y encontrara un halo de verosimilitud
que se vera reflejado en la pantalla. Este factor también le ayudara al director
de casting a observar si el ejecutante es capaz de entablar la escucha activa con
los demas. De igual forma, le permite darse cuenta si trabaja desde la oposicion de

emociones 0 si se desconecta de la ficcion facilmente.

Una vez que ya se tienen preseleccionados a los posibles actores que estaran en
el proyecto, el director de casting hara un segundo llamado, donde podra
conocerlos mejor y los actores estaran con soltura, pues estan con alguien que ya
conocen. Félix (2012: 27) propone conocer a los actores en el aspecto personal, asi
como sus puntos de vista sobre algunos temas, pero sin perder de vista que, a
través de este conocimiento, el actor sigue siendo evaluado, pues en ocasiones se
pueden encontrar cosas que no se vieron en camaras y que muy seguramente, en

ese segundo llamado, saldran a la luz.
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Finalmente, después de todo el trabajo que se lleva a cabo durante las audiciones,
el director de casting debe revisar tanto el material fotografico, como el videogréfico,
siendo muy objetivo sobre lo que ve en cdmara para encontrar a los actores que
conformaran el proyecto. Posteriormente, avisara al director la eleccién del reparto,
tendra que pedir los contratos, enviar las fotografias de los actores a vestuario y

magquillaje, ademas de enviar a los ejecutantes la calendarizacion de los llamados.

De esta manera, el actor puede realizar la tarea del director de casting, pues con
sus conocimientos sobre interpretacion, junto con los de direccion, esta labor puede
llevarse a cabo sin ningan problema. Soélo se trata de mucha comunicacién y saber
qué es lo que se requiere, no conforme a los gustos propios, sino conforme a los
requerimientos del proyecto y ser bastante objetivos con lo que vemos en las

interpretaciones de los actores.

5.2 Una mirada al detras de cAmaras del programa televisivo Terrores

Nocturnos

Durante finales del afio 2019, el productor de television Ulises Figueroa, se acerco
con Carlos Torres y le propuso adjuntarse como productor asociado para un
programa que tenia en mente. Este programa se llamaba Terrores Nocturnosy
trataba sobre temas paranormales e historias de ficcion escritas tanto por Figueroa,

como por un dramaturgo adscrito a la televisora TV Azteca.

Después de algunas platicas con el productor, Torres decidio adjuntarse al proyecto
quien, a su vez, me llamo para que ayudara en la parte de la seleccién de talento,
es decir, realizar las audiciones del programa. Estuvimos esperando durante un par
de semanas a que Figueroa nos diera luz verde para iniciar con las audiciones, pero
hubo negativas pues la televisora alin no decidia si el proyecto iba a ser parte de su

programacion.
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Una vez que se confirmd nuestra entrada al aire en enero de 2020, comenzamos a
hacer la seleccion de los actores para el primer capitulo. En ese momento solo
teniamos 3 semanas para el estreno del programa y trabajamos a marchas forzadas
para sacar los primeros spots televisivos para anunciar la primera temporada.
Desde el inicio del proyecto, Figueroa planteé que se realizarian dos temporadas

del programa, por lo que se iba trabajar el afio completo en la produccion de ambas.

ESTRENO Q+
DOMINGO 26 DE ENERO
9:00 P.M.
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skyHD sky B> Totalplay axtel @MEGACABLE izzr

A pesar de ser una produccion pagada por TV Azteca, esta era de muy bajo
presupuesto. Para comenzar, muy pocos elementos del equipo estaban contratados
por dicha empresa y los demas, fuimos subcontratados por los mismos miembros
del equipo. En mi caso, fui contratado por Torres como representante artistico, por
lo que los tramites ante Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y la contratacion
de un contador, fueron imperantes. La televisora determind que para los actores iba
a haber un pago estandarizado y casi simbolico; se tuvo un presupuesto risible. La
empresa estuvo empecinada en que la produccion y realizacion debia llevarse a

cabo en Ciudad de México, pero Figueroa tuvo otros planes.

29 Primer promocional del programa televisivo Terrores Nocturnos, 2020.
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Las grabaciones se realizaron en la Ciudad de Toluca, por lo que todo el talento
también debia ser mexiquense. Las personas que conformaban al equipo también
eran oriundas de la ciudad y todas ellas se dedicaban al medio audiovisual, por lo
que su experiencia y sus anécdotas fueron empapandome del ambiente. Una vez
que comencé a realizar la seleccién del reparto del primer capitulo, me encontré con
disyuntivas por parte de Figueroa, ya que buscaba, segun sus palabras, personas
mas “guapas”. Me quedé durante todo un dia preguntandome a qué era a lo que se
referia hasta que conclui que él buscaba gente con el estereotipo fisico que la
television nos vende, es decir, personas blancas, rubias y/o castafias, de ojos
claros, altas y con un cuerpo trabajado en gimnasio.

Este es uno de los primeros problemas a los que nos enfrentamos los actores
cuando realizamos un casting. En algunas las audiciones se buscan este tipo de
perfiles y en ocasiones, los personajes son asignados a modelos de pasarela 0 a
aquellos actores y actrices que entran en estos estereotipos. Sin embargo, esta
peticion del productor y también director del programa, no me detuvo en la busqueda

del talento.

30 Banner transmitido por televisidn el dia del estreno del programa Terrores Nocturnos, 2020.
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Estoy completamente convencido que las capacidades actorales de los ejecutantes
mexiquenses son de igual magnitud que la de los actores que residen en Ciudad de
México. En ocasiones, he sido testigo de ciertas afirmaciones que demeritan el
trabajo de los actores que no son, o viven en la capital. Palabras como “los de Toluca
actuan raro; son muy malos”, “es que vienen de pueblo, por eso actuan asi”, “no sé
qué esta mas feo, si sus montajes o los actores”, fueron cosas que escuché durante
los dos afios que estuve viviendo en Ciudad de México e, incluso, actores que
conozco y que estudiaron en la Licenciatura en Artes Teatrales de la Universidad
Autonoma del Estado de México, no mencionan su paso por la carrera, por evitar

gue los rechacen en los proyectos.

A pesar de esta situacion y como antes mencioné, creo fielmente que el lugar o la
escuela no determinan que tipo de actor se es, sino mas bien el desarrollo, las
experiencias personales y laborales, asi como los estudios posteriores que se
realicen al término de los estudios universitarios. La mejor manera de defendernos
como excelentes ejecutantes es nuestro trabajo y la constante preparacion de
nuestro instrumento, es decir, nuestro cuerpo, nuestra mente y nuestras emociones,
gue se vuelven uno solo. Sélo asi se puede acallar a aquellos que duden de

nuestras habilidades.

Una situacion que se presento al inicio de las grabaciones fue que me convocaron
para pertenecer a la Compairiia Universitaria de Teatro, donde sélo pocos del gremio
teatral fueron seleccionados para formar esta agrupacién. Como ya tenia
apalabrado el trabajo con Azteca, fui a hablar con el director de la Compafia para
acomodar los horarios y seguir en las grabaciones, pues sélo requeria de un dia a
la semana para continuar en la produccion. Sin embargo, me encontré con la
negativa a mi peticion, pues la argumentacion fue que al elenco se le requeria de
tiempo completo y que no se podia trabajar en otra cosa, por lo cual decidi

guedarme en la televisora, pues tiene mas peso curricular.

Continuando con la experiencia en Terrores Nocturnos, me dispuse desde un inicio

a entablar el dialogo con Figueroa sobre la seleccion del talento. Argumenté que el
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trabajo de los actores que escogi era por su desenvolvimiento escénico y que no
los demeritara por su apariencia. Para el primer capitulo no tuvo mas remedio que
aceptar mi propuesta, pues estabamos sobre el tiempo y perdimos muchos dias
discutiendo sobre el tema.

Cabe recalcar que durante todo el proceso estuve trabajando de la mano de todos
los demas departamentos que componian la produccion audiovisual, en otras
palabras, laboré en conjunto con el departamento de maquillaje, realizacion,
edicidn, sonido, arte y continuidad. La razén de ser de esta labor conjunta se debid
a que mi tarea primordial durante los rodajes era coordinar a los actores y que estos
estuvieran a tiempo para la toma de las escenas. No habia un departamento de
vestuario, por lo que también ejerci como responsable de esta area, donde les pedi
a los actores que llevaran vestuario y en caso necesario, conseguir lo que hacia
falta, ademas de asegurarme sobre la continuidad de los actores después de cada

toma.

Una vez iniciada la grabacion del primer capitulo, descubri que los actores mas
jovenes no se aprendieron el texto porque pensaron que no lo necesitaban. Esta
situaciéon hizo que la grabacion se retrasara cinco horas, pues tuvimos que parar
entre cada toma para irles apuntando el texto y esto, por consiguiente, hizo que la
actuacion de estos dos actores se viera en pantalla sin ninguna emocién pues, por
la presion que habia sobre ellos, repetian el texto con la misma emocién que el
apuntador se los otorgaba. Posterior a ese primer dia de rodaje, decidi decirle a

todo aquel que elegi que debian aprenderse, si o0 si, el texto.
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La seleccion de los repartos de cada uno de los capitulos, la llevé a cabo por medio
de la observacion; con ello me refiero a que tenia nocién del trabajo de los actores
y actrices que fueron convocados. Afortunadamente, el medio teatral de Toluca es
pequefio, donde ademas de conocer, también ya trabajé con muchos ejecutantes
que aqui residen y, por ello, se fueron haciendo las propuestas de éstos conforme

fueron saliendo los guiones.

Una de las limitaciones a las que me enfrenté como director de casting, fue que no
tuve una primera impresion de como los actores se comportaban o actuaban en
camara. La primera de las razones fue que los textos los entregaban un dia antes
del rodaje y hasta ese momento sabia cuantos actores se necesitaban. Esto no me
permitié llevar a cabo las audiciones correspondientes, lo cual ocasion6 que me
llevara algunas decepciones por las actuaciones de los compafieros. Me cuestioné
sobre qué pasaba con aquellas personas que veia como grandes actores en el

teatro, pero que en la produccién audiovisual no llegaban a lo que se pedia.

31 Claqueta el primer dia de rodaje de Terrores Nocturnos, 2020. Fotografia de Giovanni Santzalez.
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Esto me llevd a la conclusion de que muchos actores no tienen tanta experiencia
actoral frente a las camaras o que utilizan la misma energia que ejercen en el teatro,

cuando no deberia ser asi:

[...] actuar sin publico fue una nueva demanda para los actores,
gue requirié del desarrollo de una nueva habilidad... Las peliculas
necesitaban de un actor capaz de componer personajes con mayor
complejidad y matices, que pudieran ser desarrollados a lo largo de
una historia con alternativas... Asi, la capacidad de exhibir
movimientos o habilidades inusuales fue paulatinamente
reemplazada por la de realizar gestos que comunicaran emociones
o sentimientos. (Mauro, 2015: 128-129).

Este es otro de los apartados que afectan al actor, ya que se apega a un lenguaje
mas teatralizado. En otras palabras, impera en la actuacion la exacerbacion de
emociones, de la voz, de los movimientos, cuando en cdmara todo es mas sutil, mas
controlado. Esto me trae a la mente un recuerdo de hace algunos afios cuando asisti
a una de las primeras audiciones en las que fui participe. El director de la audicién
me llama la atencidén porque me estuve moviendo demasiado y la camara no lograba
enfocarme. Después de varias aplicaciones a castings, comprendi la razén del enojo
de aquel director. El campo de visién de las cAmaras es limitado, asi como deben
ser nuestros movimientos frente a estas y las emociones, en lugar de exacerbadas,

son completamente contenidas, a menos que se indique lo contrario:

En el teatro es la mirada del espectador la que produce la
focalizacion sobre un actor determinado o sobre una porcion de la
escena [...] En el cine, en cambio, la focalizacion es producida por
el propio dispositivo, por cuanto el lugar de la mirada esta ocupado
por un artefacto que puede manipularse durante el rodaje. (Mauro,
2015: 129-130).

Esta situacion afecté a algunos actores que fueron parte de los capitulos
de Terrores Nocturnos y que, por supuesto, se llegé a notar en television. Como
director de casting me propuse trabajar en cada capitulo con el desarrollo de los
personajes, para que los actores y actrices llegaran con trabajo efectivo. Comencé
en los primeros capitulos a leer a Figueroa, es decir, a percibir qué era lo que
requeria fisicamente en los actores, pero actoralmente. De esta manera, fui

paulatinamente trabajando con ellos; tomé cada oportunidad entre cortes, para
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indicar en qué punto se encontraba su personaje y qué emociones se desplegaban

en cada escena.

En el teatro, por ejemplo, el director no participa de la situacion de
actuacion. De hecho, el rol de director puede no existir y aun asi
habria teatro. Sin embargo, en el cine esto no es posible, dado que
la propia enunciacién filmica requiere de un punto de vista
encarnado que tome, disponga y organice las imagenes. Aun en el
caso de que ningun sujeto asumiera ese rol en forma nominal, igual
habria una o varias personas que deberian realizar dichas tareas
para que el film exista. (Mauro, 2015: 131).

Otro de los retos a enfrentar en la seleccion de talento, fue en un capitulo donde el
reparto eran cuatro nifios. Lo primero fue convencer a los papas que dejaran que
sus hijos fueran participes y lo segundo fue controlar a los nifios durante la
grabacion. Por la misma naturaleza inquieta de los infantes, fue dificil trabajar con
ellos. Una de las primeras cosas que trabajé Figueroa, fue que todo era un juego.
Es sabido por los directores que realizan audiovisuales de terror o0 suspenso que, al
trabajar con nifios, se debe hacer desde lo ludico, es decir, hacer sustituciones de
las acciones “terrorificas” por situaciones de juego que le parezcan mas atractivas
a los impuberes. Esto es para no ocasionar ningun trastorno psicoldgico en ellos.
Por supuesto, muchos de estos infantes tienen experiencia y estudios dramaticos

gue les ayudan a entrar en la situacion.

En el caso de Terrores Nocturnos, s6lo uno de los nifios, que ejerci6 el personaje
protagonista, tenia muy poca experiencia en teatro. Sin embargo, su pericia no
ayudé durante el rodaje del programa, pues estaba muy espantado por el personaje
del demonio que interpreté Horacio Arenas Sanchez quien, desde un inicio, convivié
con los nifios y platicé con ellos sobre que todo iba a ser un juego y que se lo tenian
gue tomar como tal. Cosa que no sucedio, pues en la escena donde se encuentran
los personajes con el demonio, tuvimos que detener la grabacion porque uno de los
nifios tuvo tanto miedo que se qued6é completamente pasmado y entré en crisis,

tanto asi que su papa tuvo que llevarlo a otra parte de la locacion para calmarlo.
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La imagen anterior ilustra el momento en donde Arenas se encuentra con los nifios
y es ahi donde sucede lo antes narrado. Después de un descanso, los infantes
pudieron continuar con la grabacion y fue el momento mas feliz para ellos, pues
fueron llenados con sangre artificial y estuvieron de lo mas contentos manchandose
la ropa. El rodaje concluyé satisfactoriamente, aunque en pantalla, se notaba que

los nifios no tenian ninguna experiencia ante las camaras.

Si algo me cautivd sobre esta produccion, fue estar detras de camaras y ser
participe de todo aquellos artificios y recursos que se utilizan para la realizacion de
un proyecto audiovisual. Una vez mas avanzada la primera temporada, llego la
pandemia a México y hubo incertidumbre sobre qué pasaba y, sobre todo, como se

continuaria con el proyecto.

Figueroa nos insistié que no iba a pasar de un mes y que, tenia otro programa en
mente, pero esta vez del género de la comedia. Nos pidié6 a Torres y a mi que
realizaramos audiciones para este nuevo proyecto, pero también para las

grabaciones de los ultimos tres capitulos de Terrores Nocturnos. Se lanzo la

32 Fotografia del detras de cdmaras de Terrores Nocturnos, 2020. Aparece en ella Horacio Arenas Sanchez.
Captura de Giovanni Santzalez.
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publicidad con todos los datos necesarios para acudir a esta audicion, de la cual se

obtuvo bastante respuesta.

Varios de los actores que se presentaron a la audicién, ya habian estado en
capitulos anteriores del programa de terror, por lo que soélo se les tomd6 en cuenta
para el programa de comedia. Aqui si se aplicé un casting a cada uno de los
asistentes. Se les pidi6 un pequefio monologo de comedia y uno de tragedia para
poder observar sus habilidades en ambos. Se colocaron dos camaras desde
distintos angulos para observar posteriormente como se veian a cuadro. Una vez
escuché, sin recordar donde, que no todos los actores pueden estar ante las
camaras porque encuadran mal. No estoy de acuerdo ante tal afirmacion, pues solo
creo que depende mucho de como te desenvuelves ante ellas y, cuando no se tiene
experiencia, el actor mismo se repele ante el cuadro de la cAmara, es decir, se inhibe

a tal grado que resulta poco sustancial su actuacion.

A las audiciones asistieron tanto actores profesionales, como recién egresados e
incluso, actores en formacion y amateurs. Fue sorprendente la diferencia entre unos
y otros. Aqui es cuando apelo a que uno mismo es quien se autosabotea. Mientras
que ciertos actores con trayectoria se vislumbraban incémodos, algunos estudiantes

y amateurs se notaban con bastante seguridad y naturalidad ante las cAmaras.

La razon de ello, reflexiono ahora, es porque varios de los actores profesionales
mexiquenses estan habituados s6lo a la actuacién teatral y, algunos de ellos, no
siguen preparandose en otros estilos de actuacion, recurriendo siempre a lo que ya
les funciona. “En este sentido, el actor debe adaptar su propio accionar al del
camarografo y viceversa, al punto que el camarografo puede relevarlo de accionar,
para ‘construir’ €l mismo la accion del actor” (Mauro, 2015: 130). En cambio, los
actores en formacion estan aprendiendo, semestre tras semestre, técnicas que les
ayudaron a la construccién de sus personajes. Por su parte, los principiantes, dicho
de otra madera, aquellos que no han realizado ningun estudio en actuacién, no
tienen nocién de construir personajes, ni del lenguaje teatral, por lo que se

mostraron como ellos mismos, con esa naturalidad que nos define como personas.
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Reincido en mi afirmacion sobre que algunos de los actores profesionales no
funcionaban por falta de interés en su preparacion. A través de estos afios, escuché
de viva voz de mis comparieros, del porqué no toman talleres o diplomados y es
porque los que mas les interesaban se realizaban en Ciudad de México, y salia caro
el proceso de aprendizaje por el traslado. Sin embargo, hay que considerar que la
constante educacion y profesionalizacion de nuestro quehacer escénico, es una
inversion, no un gasto. Ahora bien, con las nuevas tecnologias y, a propésito de la
pandemia, la gran mayoria de los talleres, cursos y diplomados ya se imparten en

linea, por lo que no hay un efecto de “gasto” doble, pues ya no hay traslados.

Durante la realizacion de esas audiciones, se les permitié a los actores improvisar
y utilizar elementos de utileria para complementar su casting. A cada uno de los
participantes se les entregd una papeleta donde escribieron su nombre, edad,
complexion, estatura, teléfono y correo electréonico. Posteriormente se les pidio
hacer su presentacion, en otras palabras, debian decir “Hola, soy (nombre) y estos
son mis perfiles”y, de esta manera, continuaban mostrando el frente, el perfil
izquierdo y derecho, dos pasos hacia atras para ver su perfil posterior, vuelta al

frente, para terminar con una sonrisa.

Este es uno de los castings mas comunes que se realizan en cualquier agencia.
Hubo alguno de los actores que se pusieron muy nerviosos, quienes confesaron
que era la primera vez que realizaban una audicion. Se quedaban callados por
olvido del texto; a pesar de ello, no quise portarme como muchos directores
de casting de Ciudad de México, quienes ni siquiera te voltean a ver y pasan todo
el tiempo en el celular quienes, ademas, si se le olvida al actor un texto, prefieren
darle las gracias en ese momento y contindan con el siguiente participante. Las citas
de cada uno de los actores, las realicé con una hora de diferencia; esto para darle

a cada uno tiempo suficiente y otorgarles importancia en lo que hicieron.

Una vez concluidas todas las audiciones, se comenz6 a analizar cada uno de los
videos, obteniendo asi a varios participantes para los siguientes capitulos que, su

grabacion, se continudé sin ningun contratiempo hasta que México se declaré en
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cuarentena. A partir de ese momento fue mas dificil que los actores quisieran grabar
a pesar de que tenian el tiempo para hacerlo. En ciertos capitulos del programa, los
integrantes del equipo tuvimos que salir como parte el reparto para completarlo. En

uno de ellos sali como personaje y, en otro mas, como extra.

Todo era incertidumbre que, al final de cuentas, se convirtio en una peticién por
parte de la televisora. Azteca cuestiond a Figueroa sobre cudntos capitulos hacian
falta por grabar de la primera temporada y, al obtener la respuesta que dos mas,
exigid que se detuvieran las grabaciones pues el programa ya no iba a salir al aire.
Por obvias razones, ni el programa de comedia, del cual se grabd el piloto, ni la

segunda temporada de Terrores Nocturnos iban a ser posibles.

Las intervenciones del conductor, Rubén Moya, se grabaron en un solo dia, pues le
argumento a Figueroa que él si estaba preocupado por la situacién y que después
de esa grabacidén, se iba a encerrar en su casa acatando las instrucciones de la
Organizacion Mundial de la Salud. Todos estuvimos de acuerdo en que ya era
bastante riesgoso para el equipo salir de nuestras casas y convivir con tantas
personas, por lo que los ultimos dos capitulos se grabaron con las medidas
sanitarias pertinentes. En ese momento, supimos que fue nuestro debuty

despedida de la television, al menos con ese proyecto.

33 En |a fotografia, de izquierda a derecha, Carlos Torres, Rubén Moya y Giovanni Santzalez, 2020. Foto de
Roberto Cervantes.
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Otro de los retos a enfrentar con TV Azteca, fue la ndmina de los actores, pues la
televisora estaba muy atrasada con los pagos y debian 6 capitulos, dando un total
de 41 actores. Pasaron varios meses después de la Gltima transmision del programa
y comenceé a presionar a Figueroa para que resolviera el problema con la televisora
pues, y era entendible, los actores estaban mas que molestos conmigo. Algunos de
ellos comenzaron a pensar que yo me habia quedado con su dinero, lo cual ni
siquiera era posible porque Azteca no habia realizado ninguiin depdsito a mi cuenta.
La presion que ejercimos el departamento de maquillaje y casting fue tal, que el

pago salio hasta octubre de 2020, es decir, seis meses después del ultimo capitulo.

A causa de esta situacion y por la mala organizacion de TV Azteca, algunos de mis
comparferos actores no quisieron volver a dirigirme la palabra. Reitero, fue
entendible la postura en la que se encontraron, pero tampoco dependié de mi que
la televisora no pagara a tiempo. Incluso, una de las actrices me escribid, en
palabras mas cordiales que si no le pagaba en ese momento, me iba a “quemar” en
las redes sociales como un estafador, a lo cual respondi que estaba en su derecho
de hacerlo, pero que primero hablara con Figueroa para que €l le aclarara la
situacion, lo cual si sucedié y al final de cuentas me pidi6 disculpas por todos los
insultos que ya me habia escrito.

La experiencia con Terrores Nocturnos, fuera de los problemas con TV Azteca, me
dej6 un grato aprendizaje como creador escénico a tal grado que, ahora en 2021,
tomé un curso de direccion de actores en cine y estoy ahorrando para tomar un
taller sobre direcciébn de casting. Uno de los principales aprendizajes en esta
produccion fue el haber trabajado con un equipo diferente al que ya estaba
acostumbrado, es decir con personas ajenas al ambito teatral me hizo comprender
y aprender mas sobre la produccion audiovisual. Las técnicas aplicadas a este tipo
de producciones, los artificios, las complicaciones y también los aciertos que tuve
durante la produccion de Terrores Nocturnos, fueron un parteaguas para seguir
aprendiendo mas sobre las producciones televisivas y cinematograficas. Sin

embargo, mi trabajo como actor es mas fuerte que cualquier otra cosa en la que
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haya incursionado, pero definitivamente creo que, con el estudio y la suficiente
dedicacion, el actor tiene un sinfin de posibilidades para desarrollar durante su

trayectoria.
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DECALOGO PARA EL ACTOR

A modo de recomendaciones para el actor en formacion y su vida profesional, dejo

diez puntos que considero importantes dentro de este trabajo y dentro de mi vida

profesional.

1.

Las herramientas que adquieres en la licenciatura no son una receta para
saber actuar, son el paso para un trabajo mas profundo sobre ti mismo.

El constante entrenamiento fisico, mental y emocional, repercuten en tu
percepcion. No dejes de entrenarte en ningun aspecto; sé equilibrado.

Ser profesional no so6lo saber hacer las cosas, sino también la constante
capacitacion y tu forma de enfrentar los problemas. Presenta trabajos
impecables para el publico.

Reducir personal no te hace reducir gastos. No omitas a nadie; el
dramaturgo, el director, el iluminador, el productor, el vestuarista, el
escendgrafo y el musico son profesionales en sus areas. Recuerda que lo
barato, sale caro.

No trates de complacer al gremio teatral. Ellos te van a decir que todo estuvo
bien, aunque no haya sido asi. Nuestra labor es y siempre sera con el publico
general.

Aprende a diferenciar lo laboral de lo personal. Asi como te gusta que
respeten tu trabajo, respeta la jerarquia de los integrantes del proyecto. Tener
afios de experiencia no te hace superior a los demas. Sé humilde, sin
agachar la cabeza.

La actuacién no es un pasatiempo, es una profesién de constante desarrollo
y perfeccionamiento.

Respira y date tiempo para todo. Descansar, comer, socializar con gente
fuera del gremio y seguir profesionalizandote son tareas importantes. No
descuides, ni apresures nada.

No te satures de trabajo. Lo Unico que lograras seran bloqueos e
inestabilidad. Antes que el dinero esta tu salud fisica, mental, emocional y

espiritual.

10.Arriésgate a hacer cosas nuevas y adéntrate en otros rubros fuera de la

actuacion; total, el no ya lo tienes asegurado.
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CONSIDERACIONES FINALES

Mi paso por la Licenciatura en Artes Teatrales de la Universidad Autonoma del
Estado de México me otorgd conocimientos que pude aplicar en mi vida profesional
y que, a través de los afios, nutro con estudios y experiencias laborales. A pesar de
ello, también aprendi y aprehendi herramientas que me eran desconocidas como la

direccion o la direccion de casting para un programa televisivo.

Creo fervientemente que la profesionalizacion de un actor no solo viene en el
momento del egreso de la licenciatura, sino que también tiene que ver con la
maduracion como ejecutante, con el perfeccionamiento de las herramientas y
habilidades y el estudio, que le permiten un mejor desenvolvimiento, tanto escénico,
como fuera de él. El actor que pasa por la licenciatura en teatro, talleres, cursos o
diplomados, tiene mayor aprovechamiento de sus capacidades como ejecutante. La
constante actividad y preparacién de su cuerpo, su mente y sus emociones, es

fundamental para un enriquecimiento total de si mismo.

No tengo duda que el trayecto de mi carrera como profesional del arte teatral, ha
tomado vertientes que me han enriquecido no s6lo como ejecutante, sino también
como ser transformador, pues he logrado conocer personas, situaciones, lugares y
nuevas habilidades que, hoy en dia, puedo aplicar en distintos momentos y no sélo
en la escena. Ser actor no soélo implica un compromiso como humanista, como ente
creador, sino también con uno mismo, porque no se puede olvidar que finalmente
sSomos personas, que tenemos necesidades y que somos mortales como cualquier
otro. Los actores también necesitamos descansos, cuidar nuestro cuerpo, alimentar
nuestra mente, convivir en el mundo, porque de otra manera seremos seres

automatas sin ningan rumbo.

El actor esta dotado de otras posibilidades dentro de su profesion mas alla del hecho
escénico. También hay que ser realistas con las habilidades que cada uno posee y
esto lo menciono en razén a que vi el paso de muchos por la Licenciatura en Artes

Teatrales y bastante de ellos no ejercen la profesion, sino que se dedican a cosas
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completamente diferentes. Sin embargo, esas personas poseian habilidades para
crear escenografia, para escribir, para direccionar trabajos escénicos, pero no
tomaron la iniciativa de emprender en esos rubros. Descubrir estas habilidades en
uno mismo, no sucede de la noche a la mafana, pero es imprescindible seguir
indagando en nuestros adentros para tomar camino y emprender el vuelo hacia el

camino artistico.

Esta carrera es dificil por el hecho de mantenerse dentro del medio. Es de mucho
arriesgarse, de no perder el sentido de tu responsabilidad como ente creador y
artistico, de adentrarte en cosas que parecian en un momento inimaginables, pero

gue, con la debida constancia, estudio y esfuerzo se logran.

Hoy en dia estoy seguro de que, a pesar de las problematicas por las que he pasado
como crisis, dejar el teatro, problemas con comparieros, etcétera, puedo decir que
sigo con el dedo en el rengldn, que el teatro es mi vida y que, sin duda, me seguiré

preparando para no sélo ser un mejor actor, Sino una mejor persona.
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TEMPORADA

Septiembre - Octubre 2017

Teatro Universitario de Cimara “Esvén Gamaliel”
al interior del Edificio de Rectoria
Instituto Literario 100, Centro, 50000 Toluca de Lerdo, Méx.

Imagen 1 Afiche de la primera temporada de En la
tierra de los corderos, 2017.

XIS'CASAS ELENO

IRIQUE AGUILAR

Gamaliel”

e Rectoria
e

Imagen 2 Promocional de la primera temporada de En
la tierra de los corderos, 2017.

‘ 4 ; . ;o
Imagen 3 Promocional de la primera temporada de En
I tierra de los cprderos, ZQl

VUELTA

En.la.tierra.de.los

CORDEROS

Imagen 4 Promocional de la segunda temporada de En
la tierra de los corderos, 2018.

Imagen 5 Promocional de la segunda temporada de En
la tierra de los corderos, 2018.
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En.la.tierra.dedos

CORDEROS

DE ALEXIS CASAS ELENO
DIRECCION ENRIQUE AGUILAR

Segunda Temporada de Teatro Universitario 2018
La Compaiiia Universitaria de Teatro UAEM
presenta en escena:

) hr

Teatro Universitario “Los Jaguares”
Valentir No. 61(

Donativo
Entrada Gener: icos y Administrat
Estudiante: 5 Jueves de Teatro $3

Imagen 6 Cartel de la segunda temporada de En la
tierra de los corderos, 2018.

TEATRO

LA CAPILLA EN LA TIERRA DE LOS CORDEROS
DEL 5 DE MAYO AL 2 DE JUNIO SABADO 19:00 H.

1. Madrid 13. Colonia do Carmen, Coyoacin.  COMX @) CULTURA (2 FONCA

Imagen 7 Cartel de la tercera temporada de En la tierra
de los corderos, en Teatro la Capilla, 2018.

Imagen 8 Afiche promocional de jViva México!, 2018.

1

unaproouccionoE BIOVANNI LEZY CARLOS TORRES
£SCAITA Por RODRI VA It IH'IIRBRV[ASIIII SANTZALEZ

DULCEMELENDEZ MILABROS RODRIBUEZ CARPID
CESARLOPEZ 610VANNI SANTZALEZ

QUERIDO
FESTIVO
DEVOTO

Imagen 10 Cartel oficial de jViva México!, 2018.
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#HagamoskEco

Imagen 11 Logotipo de la microempresa Xihmai, 2019.

el EStacy Ow MéA -

En of marco del 75 aniversano
Je Nuestra Casa de estudios

PRESENTA

Imagen 12 Fotografia del banner del estreno de E/
zumbido de las abejas, 2019.

f ,e.fv/fé
of
/ L} ‘ﬁ‘
(L DIVINASTK
\
ParLABrAS
De Ramén Maria del Valle-Inclan Direccién José Cotero
Puesta en Escena Final de la Generacién
2014 - 2019

Del 03 de abril al 06 de julio

Miéreoles, jueves, viernes y sdbados 5:00 P.M.

Imagen 13 Afiche oficial de Divinas palabras, 2019.

FITU

OO 0t

Divinas palabras

De Ramoén Maria del Valle Inclan
Dir. José Francisco Millan Cotero

Categoria C2
ueia
Universidad Auténoma del Estado de México
irupo: Esfinge Teatro

Lunes
23 septiembre / 16:00 hrs.

Universidad Auténoma
Del Estado de México
Iniversidad, esp. Paseo Tall

1] r uca, E |
! itari luca, Est

Imagen 14 Participacion de Divinas palabras en el
Festival Internacional de Teatro Universitario, 2019.

DON JUAN
TENORIO

DE JOSE ZORRILLA
DIRECCION JOSE COTERO

FUNCIONES

28 Y 29 DE OCTUBRE 7PM

TEATRO UNIVERSITARIO LOS JAGUARES | ENTRADA GENERAL $100
VALENTIN GOMEZ FARIAS No. 610 MAESTROS $80
BARRIO LA MERCED, TOLUCA. ESTUDIANTES E INAPAM $60

Imagen 15 Afiche oficial de Don Juan Tenorio, 2019.
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ENTRADA GENERAL
MAESTROS $80
ESTUDIANTES E INAPAM $60

DON JUAN
TENORIO

DE JOSE ZORRILLA
DIRECCION JOSE COTERO

FUNCIONES

28 Y 29 DE OCTUBRE 7pM

TEATRO UNIVERSITARIO LOS JAGUARES
VALENTIN GOMEZ FARIAS No. 610 -
BARRIO LA MERCED, TOLUCA.

ESTACION
MEXICO 2019

La Compaia Universitaria de Teatro UAEM, ¢l H. Ayuntamiento de Toluca, e Foro
Cultural “Tiempo y Espacio Thasy”", la Facultad de Humanidades de fa UAEM, fa

imosexta Regiduria de Toluca, el Restaurante Santa Soffa y Quiotes Teatro en el
marco del Primer Festival Internacionsi de Teatro “Estacién México 2019

Obra de Teatro

Divinas Palabras

Esfinge Teatro. México

Direccion: José Cotero

Dramaturgia: Ramén Maria del Valle-Incln
Clasificacién: Adolescentes y Adultos
TEATRO UNIVERSITARIO
“LOS JAGUARES”

Valentin Gémez Farias #610. Colonia La
Merced. Toluca, Estado de México.

5:00 p.m.

FESTIVAL INTERNACIONAL DE TEATRO UNIVERSITARIO UAEM “ESTACION MEXICO 2019”
ENTRADA GRATUITA

\:J DEL 19 AL 24 DE NOVIEMBRE

TOLUCA, ESTADO DE MEXICO

® ®=seMmr @4

Imagen 17 Programacion oficial de Divinas Palabras,

dentro del Festival Internacional de Teatro
Universitario Uaem, "Estacion México", 2019.

ESTACION
MEXICO2019

La Compafila Universitaria de Teatro UAEM, el H. Ayuntamiento de Tolucs, el Foro.

Culwral “Tiempo y Espacio Thaay", la Faculisd do Humaridades de fa UAEM, fa

Deckmoseds Ragkirs d Toke o Restairaria Santa Sofis y Quiotss Teatro en el
nvdan.

Obra de Teatro

PROGRAMACION

d." ('
| i\

Figuras de yeso para el
nacimiento

Quijotes Teatro. México.

Direccién: Alexis Cosas Eleno
Dromaturgio: Alexis Cosas Eleno
Clasificacién: Toda la familia

TEATRO UNIVERSITARIO

DE CAMARA “ESVON
GAMALIEL”

Instituto Literario #100, al interior del
Edificio Central de Rectoria de la UAEM.
Col. Centro. Toluca, Estado de México.

6:00 p.m.

TOLUCA, MEXICO

FESTIVAL INTERNACIONAL DE TEATRO UNIVERSITARIO UAEM “ESTACION MEXICO 2019”

ENTRADA GRATUITA
\J DEL 19 AL 24 DE NOVIEMBRE

“yspc W G & E Yesemr, @
Imagen 18 Programacion oficial de Figuras de yeso

para el nacimiento, dentro del Festival Internacional de
Teatro Universitario Uaem, "Estacion México", 2019.

0 DE MADERA Y VALLJA TEATRO PRESENTAN

BASADO EN CUENTOS DE DICKENS, MAUPASSANT, DAUDET ¥ ANDERSEN
DIRECCION Y ADAPTACION: JOSE COTERD
DEL 30 DE NIWIEMBHE | MUSEO CASA TOLUCA 1920
AL 22 DED AIIE x (ANTESMUSEQ DE NUMISMATICA)
MIERCOLES, Jusvzsvs BADI AV, HIDALGO 506, BARRID

19HAS, DOWINGOS 18HAS | LAMERCED TOLUCA.

iPARA TODA LA FAMILIA!
GENERAL $80, NINOS $40

k @

Imagen 19 Cartel oficial de El sepulturero y los duendes,
2019.
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Imagen 20 Prorﬁ)cional de El sepulturero y los
duendes, 2019.

Imagen 21 Promocional de El sepulturero y los
duendes, 2019.

Miércoles, jueves y sahado a las 7pm
Domingos alas 6pm

%

el 30 deﬁvwmhre l 2 de iciembre

Museo Casa/Toluca 1920 (Antes Museo de Numismatica)
M. Hidalgo'506, Barrio La Merced, Toluca.

Imagen 22 Promocional de El sepulturero y los
duendes, 2019.

bt T RNOS

ESTRENO | °+
DOMINGO 26 DE ENERO |
9:00 P.M.

1246 248 110 | 274 914“1

skyHD B Totalpiay axtel i

Imagen 23 Promocional del programa televisivo
Terrores Nocturnos, 2020.

Imagen 24 Promocional del capitulo Mi dama, en
Terrores Nocturnos, 2020.
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Imagen 25 Promocional del programa televisivo
Terrores Nocturnos, con la imagen del actor de doblaje
Ruben Moya, 2020.

FOTOG RAFIAS
“ﬂﬂ\‘a

'H\ll

Imagen 26 Alexis Casas Eleno y Enrique Aguilar en el
estreno de En la tierra de los corderos, 2017.

Imagen 27 Arriba y abajo, fotografias del estreno de En
la tierra de los corderos, 2017.

Imagen 28 Fotografia del elenco y parte del equipo de
produccién de En la tierra de los corderos, 2017.
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Imagen 32 Fotografia de la primer funcion de En la
tierra de los corderos en Teatro la Capilla, 2018.

Imagen 29 Arriba y abajo, fotografias del cierre del
estreno de En la tierra de los corderos, 2017.

Imagen 33 Fotografia de la segunda temporada de En
la tierra de los corderos, 2018.

hnagen 30 Fotografias de un ehéayo de En / tierramdé
los corderos en Teatro la Capilla, 2018.

— WG & X SRS
Imagen 34 Fotografia con el publico al término de una
funcion de Tutorial para dejar de ser virgen, 2018.

Imagen 31 Fotografia de la primera funcién de En la
tierra de los corderos en Teatro la Capilla, 2018.
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Imagen 35 Fotogrﬁ'a con el publico al término de una
funcién de Tutorial para dejar de ser virgen, 2018.

Imagen 38 Fotografia de una bosa elaborada por la
microempresa Xihmai, 2019.

Imagen 36 Fotografia con el publico al finalizar una
funcién de jViva México!, 2018.

Imagen 39 Fotografia de la puesta en escena Divinas
palabras, 2019.

Imagen 37 Fotografia con el publico al finalizar una
funcién de jViva México!, 2018.

Imagen 40 Fotografia de la develacién de placa de
Divinas palabras, 2019.
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Imagen 41 Arriba y abajo, fotografias de la funcion de , <3
Divinas palabras, en la Universidad de Aguascalientes, Imagen 43 Arriba y abajo, fotografias de distintas
20109. funciones de E/ zumbido de las abejas, 2019.

Imagen 42 Arriba y abajo, fotografias de la funcién de
estreno de E/ zumbido de las abejas, 2019.

Imagén 44 Fotografia de la funcién de Don Juan
Tenorio, en el H. Ayuntamiento de Toluca, 2019.
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Imagen 45 Funcién de la obra Figuras de yeso para el
nacimiento, en San Cristobal Huichochitlan, 2019.

Imagen 46 Funcién de Figuras de yeso para el
nacimiento, dentro del Festival Internacional de Teatro
Universitario Uaem "Estacion México", 2019.

A

Imagen 4% F(;togra\ﬁa de una funcién de El sepulturero
y los duendes, 2019.

' " yn v,
Imagen 48 En el detras de camaras del programa
televisivo Terrores Nocturnos, con el actor Francisco

Contreras, 2020.
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Imagen 49 En el detras de camaras del programa

televisivo Terrores Nocturnos, con la actriz Alesari,
2020.

Imagen 50 En el detrds de camaras del capitulo
Iniciacién, del programa televisivo Terrores Nocturnos,
2020.

M e ¥ B,
Imagen 51 En el detrds de camaras del capitulo
Identidad, del programa televisivo Terrores Nocturnos,

2020.

Imagen 52 En el detras de camaras del capitulo
Sobreviviendo, del programa televisivo Terrores
Nocturnos, 2020.

Imagen 53 Giovanni Santzalez en el personaje de
demonio para el capitulo Mi dama, del programa
televisivo Terrores Nocturnos, 2020.

anidl. |
Imagen 54 En el detras de camaras del capitulo Risa y

llanto, del programa televisivo Terrores Nocturnos,
2020.
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Imagen 55 En el detrds de camaras del capitulo Qué

dramadtico, del programa televisivo Terrores Nocturnos,
2020.

COMENTARIOS, NOTAS
PERIODISTICAS Y
EXTRAS

Imagen 57 Arriba y abajo, comentarios del publico en
Tutorial para dejar de ser virgen, 2018.

Imagen 56 Comentarios del publico en Tutorial para
dejar de ser virgen, 2018.
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Imagen 58 Arriba y abajo, comentarios del publico en
Tutorial para dejar de ser virgen, 2018.

Imagen 59 Comentarios del publico en Tutorial para
dejar de ser virgen, 2018.

Vero Cahuantzi Garcia o recomienda En la
tierra de los corderos.

25 abr 2019 - &

muy buena obra. la vi ensu primera puesta. Y me

encants . se siente la personificacién de los actores.

[b Me gusta D Comentar p Compartir

- Diianiiiz Lupiizz ° recorienda En la tierra de los e

corderos.

30 oct 2017 - @
5 estrellas

xelente actuacién experiencias de vida diaria en toda la
Exelente actuacis de vida d toda |
poblacién sin saber hacer o decir nada me encanté muchas

felicitaciones
o Ta y 1 persona mas

o Me encanta (V__) Comentar p Compartir

Imagen 60 Captura de pantalla de la pagina en
Facebook de la obra En la tierra de los corderos, 2017.
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‘ Hugo GV o recomienda En la tierra de los
' corderos.

13 feb 2018

5 estrellas

Una obra que cautiva al receptor desde el inicio hasta el
final.

Espero y no sea la ultima vez que pueda apreciar una ob...

° Tay 1 persona mas 1 comentario

o Me encanta D Comentar » Compartir

Nohemi Daniela Gonzdlez o recornienda En la
tierra de los corderos.
12 abr 2018

5 estrellas

iTransmite toda clase de emociones! Desde la impotencia
hasta el coraje. iExcelente! Y por supuesto. un gran mensaje

a un problema tan comun que adoptamos como algo n...
O
[b Me gusta D Comentar A> Compartir

Imagen 61 Captura de pantalla de la pagina en

Facebook de la obra En la tierra de los corderos, 2017.

) Beky Del Moral » Tutorial para dejar de ser ---
virgen
10h-Q

Felicidades espero q con su presencia la gente se
quiera cultivar mas en el arte escénico espero grandes
sorpresas para ustedes q lo dan todo por divertir a su
publico enhorabuena.

o Me encanta D Comentar p> Compartir
© Tutorial para dejar de ser virgen

@ Tutorial para dejar de ser virgen
iMuchisimas gracias!

9h Megusta Responder

Imagen 62 Captura de pantalla de la pagina en

Facebook de la obra Tutorial para dejar de ser virgen,

2018.

Jose Antonio Vilagomez Beltran 9 m

recomienda Tutorial para de jar de ser

virgen.

25 jun 2018 - @
Excelentes actores!! Simplemente no pare de refr !

5 estrelas

o Tutorial para de jar de ser virgen 1 comentario

o Me encanta D Comentar Q Compartir

Majo Moral H o recomienda Tutorial para m
dejar de ser virgen.
17 jun 2018 - @

5 estrelas

Excelente obra. super original y de mucha risa.

o Tutorial para dejar de ser virgen

o Me encanta O Comentar A> Compartir

Imagen 63 Captura de pantalla de la pagina en
Facebook de la obra Tutorial para dejar de ser virgen,
2018.

Catdlina Hernandez » Viva México CBT Lo
12 ago 2018 alas 359 p.m. *

Es una obra muy divertida @@@

Se las recomiendo
Q:
[b Me gusta D Comentar » Compartir

Imagen 64 Captura de pantalla de la pagina en
Facebook de la obra Viva México, 2018.
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“En la tierra de los Corderos” del
dramaturgo toluquenio Alexis
Casas Eleno llega al Teatro La
Capilla

e oo D EQDOIBEE

* En la tierra de los Corderos te mantiene al filo de la butaca de principio a fin.

* ¢Hasta dénde somos capaces de llegar? El planteamiento y principio de la
reflexion.

Imagen 65 Reportaje escrito por Eder Zarate, 2018. En
https://www.vocesdelperiodista.mx/destacadas/en-la-
tierra-de-los-corderos-del-dramaturgo-toluqueno-
alexis-casas-eleno-llega-al-teatro-la-capilla/

Por Eder Zarate

CIUDAD DE MEXICO, 12 de mayo de 2018.- Tres jovenes de preparatoria, Ulises,
Sandra y Carmen, victimas de acoso

escolar, deciden cobrar venganza contra su
acosador, Reng, y se ven envueltos en un
juego que se convertirad en una trampa para
todos. Entre la violencia que ellos mismos
ejercen, inician un juego de sospechas
entre si donde se vislumbran las
verdaderas personalidades de cada uno, dejandonos claro que René sigue presente
en ellos aun después de muerto.

Jovenes cuyos entornos familiares se encuentran trastocados, son los
protagonistas de una serie de eventos tragicos que se intercalan en el tiempo,
protagonistas de su propia pesadilla que sucede en pasado y presente
simultaneamente, donde quiza las causas importan mucho menos que los efectos.
Problematicas sociales como la ausencia, el descuido, |a falta de oportunidades, la
crisis econdmica, la discriminacion sexual, y el uso de los medios digitales de
comunicacién como formas de acoso estdn presentes en la obra como
detonadores de una crisis de valores familiares y de identidad. Jovenes envueltos
en un entorno hostil, donde la Unica ley posible es la del mas fuerte, donde la Unica
manera posible de encontrar justicia es a través de la venganza. Chicos que se
sienten orillados a mentir y engafiar para encontrar la tan ansiada paz, y terminan
trasladandose del papel de victima al de victimario, una vision retorcida de la
justicia de la cual ya no hay marcha atras, han quedado marcados.

Imagen 66 Reportaje escrito por Eder Zarate, 2018. En
https://www.vocesdelperiodista.mx/destacadas/en-la-
tierra-de-los-corderos-del-dramaturgo-toluqueno-
alexis-casas-eleno-llega-al-teatro-la-capilla/

La idea del juego siempre presente; el juego como forma de poder, el juego donde
no siempre es claro quién gana y quién pierde. Un juego que involucra sumisién y
control, un juego donde interpretamos el papel del otro, un juego en esencia infantil
sin malas intenciones, donde la finalidad es sobrevivir mas que matar. Una bomba
de tiempo de esencia animal, donde el tigre, el oso y el cordero mataran a la mosca
que no dej6 de zumbarles en la cabeza. Donde los corderos se revelan y buscan
encontrar |a tan ansiada libertad, ain a costa de perderla para siempre.

El "Bullying” o acoso escolar sefialado
como inapropiado, mas como juego de
manera social parece pasar inadvertido. La
violencia del hablar, del hacer, o hasta de la
ausencia esta casi siempre normalizada, es
la violencia mds latente y peligrosa, la
viclencia asumida. La ley del mas fuerte,
"matar o dejar que te maten” rige adn en
muchas de las maneras de relacionarnos con el otro, aln en la metéfora. Solo los
més fuertes sobreviven; las buenas o malas intenciones salen sobrando, es la
perversion al asumir el poder, sobre el otro, lo que no deja de aparecer.

Para el dramaturgo Alexis Casas Eleno “la obra refleja la violencia en sus limites
mds extremos, no para provocarla, sino para reflexionar sobre ella. Es un reflejo de
los jovenes que ‘juegan’ a la violencia como una forma de escape ante los
problemas personales que les atafien y que no han podido hablar. Es una invitacion
a los padres de familia e instituciones educativas para atender ésta problematica
siendo un canal de didlogo y un vinculo de apoyo, tanto para victimas como para
victimarios”.

En tanto, para el director Enrigue Aguilar, la puesta en escena, En la Tierra de los
Corderos se transformé en una oportunidad mas que le brindé el teatro de
“confrontarme y confrontarnos con un aspecto tan duro, comin vy,
desafortunadamente, normalizado en nuestra cruda actualidad. El "Bullying” como
una dindmica con codigos muy claros e implicitos en distintos circulos, no sélo los
escolares, sino también los académicos y laborales. El podemos percatar el como
la linea entre ser una victima para convertirse en victimario, es muy fina y casi
invisible". Para Enrique Aguilar el "Bullying"debe enfrentarse con inteligencia y no
con violencia, lo mejor es no quedarse callado y al menor indicio, hablar ya que el
peor error es el silencio ya que éste, te hace complice alin en ti contra. Durante sus
estudios basicos y de secundaria debido a sus preferencias sexuales fue victima
de "Bullying”, por lo que a su parecer, a las autoridades mexicanas les ha faltado
“legislar alrededor de él y crear programas serios, no sélo de concientizacion, si no
también de prevencion y advertencia, programas con apoyo psicolégico alrededor
no soélo de las victimas, si no también de los victimarios”.

“En la Tierra de los Corderos, la obra se transforma en un discurso, no para

fomentar la violencia, sino para retratar las
consecuencias de recurrir a ella. Con saltos
en el tiempo muy cinematograficos que
ayudan al espectador a reflexionar el antes
y el después de lo que nos inquieta y de lo
que puede llegar a desembocar a partir de
nuestros propios actos” finalizd Enrique
Aguilar.

En la Tierra de los Corderos de Alexis Casas Eleno y bajo la direccion de Enrique
Aguilar, cuenta con las grandes actuaciones de Angélica Herndndez, Blanca Luna,
Pedro Faritt, Giovanni Santzélez, se estara presentando todos los sabados a las
19:00 horas hasta el préximo 02 de junio de 2018 en el Teatro La Capilla, el cual se
encuentra ubicado en la Calle de Madrid No. 13 en la Colonia Del Carmen en la
Delegacion Coyoacan.

Imagen 67 Reportaje escrito por Eder Zarate, 2018. En
https://www.vocesdelperiodista.mx/destacadas/en-la-
tierra-de-los-corderos-del-dramaturgo-toluqueno-
alexis-casas-eleno-llega-al-teatro-la-capilla/

107



b

EN LA TIERRA
DE LOS CORDEROS

Alexis Casas Eleno

Autor: Casas ELENO, ALEXIS

Lugar de edicién: Ciudad de México

Editorial: Universidad Auténoma del Estado de México
UAEM / Paso de Gato (Cuadernos de Teatro. Cuadernos
de Dramaturgia Mexicana; 75)

Aiio de edicién: 2018

ISBN: 978-607-8439-94-2

Género:

Dramaturgia - Libros individuales

Tipo de literatura: Literatura escrita

Lengua: * Obra originalmente escrita en espafiol

Imagen 68 Ejemplar de En la Tierra de los

corderos edicion de Paso de Gato, 2018. En la portada

Pedro Faritt, Blanca Luna Angélica Hernandez y
Giovanni Santzélez.

O de Madera Teatro

7 1. soe

< |2Jun2019a|cs]’23p.m.'e

'El que esté libre de pecado. tire la primera piedra’

DIVINAS PALABRAS de Ramén Ma. Del Valle=Inclan. Direccion José
Cotero en sus ULTIMAS FUNCIONES 10

Te invitamos a que asistas a ésta puesta en escena que presenta
Esfinge Teatro @ en el Foro Experimental "Raul Zermerio™
de la Facultad de Humanidades Uaemex <)

ESTAMOS EN NUESTRAS ULTIMAS FUNCIONES elal

Miércoles. jueves. viemes y sabados. 5:00 pm.

Entrada General $30
Para mayores de 15 afios (s’ ‘e’ s’

Agradecemos el apoyo de Mi Escaparate por la redlizacion de

éste video.

LOS ESPERAMOS!!

Imagen 69 Captura de pantalla del anuncio de las
ultimas funciones de Divinas palabras, 2019.
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Don Juan Tenorio
s o TERRORES

i " | NOCTURNOS
octubre 31, 2019 @ 6:00 pm - Lo Toluca Llariado :
7:30 pm e

(Teatro) ...... _iremmm _ _

Don Juan Tenorio

Compaiiia O de Madera

+ GOOGLE CALENDAR + EXPORTAR ICAL

Imagen 72 Hoja de llamado del programa Terrores
Nocturnos, 2020.

Detalles
Hora: sy TERRORES
6:00 pm - 7:30 pm [cortmars oy s
i M i NOCTURNOS ...
Categoria del Evento: Locackiniz7s0hes:  Toluca Llamado [ —
Teatro T
Evento etiquetas:
festivaldelasalmas, teatro, todovalle, e —
valledebravo
Lugar —
Museo Joaquin Arcadio Pagaza == — :
Calle de Joaquin Arcadio Pagaza 204, Sta Maria
Ahuacatlan, 51200 Valle de Bravo, Méx.
Valle de Bravo, Es 0 51200 Mexi(-
+Google Map E
Imagen 70 Afiche de la presentacién de Don Juan Imagen 73Hoja de llamado del programa Terrores
Tenorio en el Festival de las Almas, 2019. Nocturnos, 2020.

[Productar [roe— ——

[Productar Asoctade Caks Tores -
lcomrnmszrs proery
L0 GUE VES = Crtn e

Arte y realizacion: 8:15 am

Crew: 8:15am

Talento: 9:00 am en locacion Llamado "Que dramético

Tlalpan, COMX a 25 de mayo de 2020

A quien corresponda:

- P——
v w1s-230mn
vy s0-3300m
e 3018 b e
Escribo para validar a modo de constancia de trabajo la participacién de Gionvanni 5553 a0 w00
Agustin Santacruz Gonzilez como director de casting durante la produccion de la primera
temporada del programa Terrores Nocturnos, transmitido del 26 de enero al 19 de abril
de 2020 a través del canal a+ 7.2 de televisién abierta nacional, propiedad de TV Azteca.
Este programa fue el primer proyecto original de ficcién que ha tenido el canal a+.
Rr——

Su calidad como profesionista nos dejé un grato resultado a cuadro en la seleccion
de casting y apoyo a la direccién de escena. Pronto esperamos contar nuevamente con su
participacion para nuevas temporadas. Sin mas por el momento quedo atento a cualquier
comunicacién referente a esta constancia. Quedo a sus 6rdenes.

Atentamente,

Imagen 74 Hoja de llamado del programa Terrores
Nocturnos, 2020.

Periférico Sur #4121 tvazteca.com
Col. Fuentes del Pedregal 551720 1313
Tlalpan, COMX @azteca

tvazteca CP: 14140

Imagen 71 Carta de recomendacién para Giovanni
Santacruz, firmada por el director de Terrores
Nocturnos, Ulises Figueroa, 2020.
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