
Certificación avalada por la 
Secretaría de Educación 

Pública a nivel nacional.

BOOTCAMPS
MANPOWER

¿CUÁNTO
DURA EL 

BOOTCAMP?
8 horas de capacitación en 

modalidad virtual.

¿POR QUÉ MANPOWER?
Es líder global en servicios y soluciones innovadoras de 
capital humano. Diariamente conectamos a más de 600,000 
personas con un empleo. 

¿QUÉ SON? ¿QUÉ BUSCAN? ¿CUÁL ES EL VALOR 
AGREGADO?

Capacitaciones intensivas 
enfocadas en adquirir 

conocimientos prácticos y 
específicos para el desarrollo 

de las habilidades blandas 
más buscadas por los 

empleadores.

Acortar la brecha de escasez 
de talento en México y 

aumentar la empleabilidad de 
los jóvenes recién egresados.

Poder certificar tus 
competencias a nivel nacional 

ante el CONOCER.



MENTALIDAD
EMPRENDEDORA

TRABAJO EN
EQUIPOS 

MULTICULTURALES
LIDERAZGO 

TRANSFORMADOR

Temario:

•Estrategias emocionales 
para emprendedores
•Fundamentos del 
emprendimiento y la 
creatividad
•Proactividad y motivación
•Gestión del cambio
•Dirección por objetivos
•Plan de proyecto
•Replanteamiento de 
estrategias
•Análisis de impacto

Temario:

•Cultura y empresa.
•Gestión de la diversidad 
cultural.
•Sesgos inconscientes
•Comunicación intercultural
•Liderazgo inclusivo
•Equipos multiculturales
•Competencia intercultural
Inteligencia emocional

Temario:

•Hablemos de liderazgo
•Tarea vs gente
•Estilos de liderazgo
•Liderazgo transformacional
•Comunicación efectiva
•Retroalimentación
•Traza tu plan

Objetivo:

Identificar los retos del 
liderazgo y  establecer 

estrategias para mejorar 
la relación con su equipo 

de trabajo.

Objetivo:

Concientizar acerca de la 
influencia que ejerce la 

cultura en el trabajo para 
gestionar y colaborar en un 

equipo multicultural 
durante la operación de un 

proyecto.

Objetivo:

Desarrollar la 
competencias que 

permitan emprender 
proyectos en los centros 

de trabajo.

ACÉRCATE A NOSOTROS
Olga Maldonado Cano

55-7910-6989
ommaldonado@manpowergroup.com.mx

#MÁSALLÁCON
MANPOWER

NUESTROS 
BOOTCAMPS:


