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Prologo

Es un honor presentar las memorias del 8° Congreso Educativo Internacional PGC 2024,
un espacio de encuentro donde la reflexion, el analisis y la innovacion pedagogica convergen para
afrontar los desafios de la educacion contemporanea. Esta recopilacion de investigaciones y
estudios refleja el compromiso de docentes, investigadores y especialistas con la mejora continua
de los procesos educativos y la incorporacion de enfoques que respondan a las necesidades de una

sociedad en constante evolucion.

Los articulos reunidos en este volumen abordan una amplia gama de tematicas fundamentales para
la educacién en el siglo XXI. Desde la promocion de una cultura de paz como estrategia para
prevenir el acoso escolar hasta el impacto de la tecnologia en el desarrollo de las capacidades de
aprendizaje, cada contribucion ofrece una perspectiva critica y propositiva sobre los retos

educativos en diversos contextos.

Asimismo, se incluyen estudios sobre la inclusion educativa en distintos escenarios, como las
tutorias académicas y las especialidades médicas, subrayando la importancia de garantizar entornos
de aprendizaje equitativos y accesibles para todos los estudiantes. La perspectiva de género en la
educacién también ocupa un lugar central en estas actas, con propuestas que impulsan una

pedagogia basada en la equidad y la participacion igualitaria.

El congreso sirvio, ademéas, como un foro de intercambio para experiencias y propuestas
innovadoras que enriquecen la practica educativa. En esta edicion, se exploran también la
reconstruccion del perfil docente en la educacion media superior y la evaluacién del uso de
bioestimulantes en la agricultura, reflejando la diversidad de perspectivas que coexisten en el

ambito de la docencia y la investigacion.

Confiamos en que este compendio de estudios e investigaciones sea una fuente de inspiracion y
conocimiento para quienes buscan transformar la educacion mediante un enfoque integrador,

equitativo y vanguardista. Expresamos nuestro mas sincero agradecimiento a cada uno de los
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autores por su dedicacion y esfuerzo al compartir sus hallazgos y reflexio

fortalecimiento del conocimiento en el campo educativo. Que estas paginas sean el punto de partida

para nuevas inquietudes, proyectos y colaboraciones que sigan impulsando la mejora de la

educacion en nuestra sociedad.

Abril de 2025.

Atentamente

Dr. Joel Diaz Silva

Comité organizador
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Inclusion Educativa en la Tutoria Académica

Carmen Isabel Colin Jiménez
Martha Hilda Santana Serrano

Alberto Vilchis Velazquez

Resumen

Dentro de la educacién, la Tutoria académica es de suma importancia tanto para los estudiantes
como para los docentes que son tutores, ya que esta fortalece los saberes, por lo que el papel del
Tutor se torna de gran importancia en el trabajo con los alumnos acompafiandolo, guiandolo y
asesorandolo en su trayectoria académica, facilitando la integracion al ambiente escolar y en las
dificultades académicas, para garantizar su permanencia y egreso satisfactorio; en ese sentido debe
propiciar un ambiente inclusivo con sus tutorados.

Por otro lado, la educacion debe ser inclusiva, se deben conocer las necesidades de los alumnos,
asi como reconocer que cuentan con capacidades y habilidades diferentes, conceptualizando a la
educacion de una manera multidisciplinaria (Tobdn, 2012), es decir entender al individuo y sus
necesidades, donde pueden intervenir diferentes actores; maestros, orientadores, tutores,
autoridades, padres de familia y los mismos alumnos.

La Educacion no puede dejar de lado la inclusion de los alumnos, en este sentido las actividades
en la accidn tutorial apoyan en gran medida a que todas y todos tengan las mismas oportunidades
y los recursos necesarios para participar plenamente en el ambito académico, personal, social y
profesional. Facilitando los recursos necesarios a los estudiantes, para que, en igualdad de
posibilidades, puedan aprovechar las oportunidades educativas.

Siendo un punto importante en la accion tutorial crear una conciencia de inclusion en los
estudiantes un autoconocimiento y aceptacion, para fomentar valores y comportamientos asertivos,
sin dejar de lado su trayectoria académica, asi como la formacion integral en una cultura incluyente.
Palabras Clave: Inclusién, Educacion, Tutoria, Cultura, Equidad.
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Introduccion

La educacion actual debe ser inclusiva, que favorezca el pleno desarrollo de los estudiantes, por lo
que, a partir de este enfoque inclusivo, la Tutoria se convierte en ese referente que se necesita para
una educacion de calidad, dando respuesta al compromiso social que se tiene con el tema de la
equidad e igualdad en la educacion en un contexto Universal. Siendo un proceso de
acompariamiento en la formacion de los estudiantes, el cual se concreta mediante la atencion
personalizada a un alumno o a un grupo de alumnos.

Cuando se habla de inclusién, se hace referencia al proceso a través del cual las instituciones
educativas buscan y generan los apoyos que se requieren para asegurar el logro del objetivo
educativo no sélo de los alumnos y alumnas con discapacidad, sino de todos los y las estudiantes.
Es importante retomar que para la UNESCO cada educando es tan importante como cualquier otro,
pero eso no quita que millones de personas en el mundo siguen siendo excluidas de la educacion
por razones tales como el género, la orientacion sexual, el origen étnico o social, la lengua, la
religién, la nacionalidad, la situacién econdémica o alguna discapacidad. La educacion inclusiva es
el proceso que identifica y responde a la diversidad de las necesidades de todos los estudiantes a
través de la mayor participacion en el aprendizaje, las culturas y las comunidades, reduce la
exclusion en la educacion (UNESCO, 2005).

Podemos describir a la diversidad como una caracteristica propia del ser humano, forma parte y
esta presente en todos, es fundamental para mejorar como personas y enriquecer las relaciones

humanas, en lo social y cultural.

Objetivo

El objetivo de este trabajo es analizar la importancia de la inclusion educativa en la tutoria
académica, identificando estrategias y practicas que promuevan un entorno de aprendizaje
inclusivo. Se busca comprender cdmo la tutoria puede ser un medio efectivo para atender la
diversidad del alumnado y facilitar el acceso a una educacion de calidad para todos.

Contexto

La inclusion educativa se ha convertido en un principio fundamental en las politicas educativas a
nivel global. En muchos paises, se reconoce que cada estudiante tiene derecho a recibir una
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educacion que respete su diversidad y que se ajuste a sus necesidades
academica, como préactica educativa, juega un papel crucial en este proceso, ya que permite un
acompariamiento personalizado y una atencion mas cercana a las particularidades de cada
estudiante. En este contexto, es esencial que los tutores estén capacitados para implementar
estrategias inclusivas que fomenten la participacion activa de todos los alumnos,
independientemente de sus capacidades, antecedentes culturales o necesidades educativas

especiales.

Desarrollo

El presente trabajo pretende hacer conciencia en los docentes que son tutores, que el trabajo que
tiene con sus tutorados no solo es realizar las actividades de la accién tutorial, sino dar seguimiento
a los alumnos, adecuando estas actividades a la diversidad presente en las aulas, la integracion de
metodologias adecuadas al aprendizaje, siendo que los aprendizajes son los mismos para todos,
pero la metodologia puede cambiar, logrando aprendizajes significativos en todos los alumnos.

El programa de tutorias es trascendental que se ponga en marcha en las primeras semanas de
iniciado el semestre, para brindar un mejor servicio al alumnado, detectando las necesidades de
estos y brindar una atencion méas personalizada canalizandolo donde lo requiera, ya sea a una
asesoria disciplinar en alguna asignatura, atencion psicoldgica, al departamento de becas, control
escolar, orientacién educativa, etc. Beneficiando con estas acciones a los alumnos y tengan un
mejor transito en la institucion, logrando su permanencia académica.

La principal caracteristica de la inclusion es que no existan barreras ni limitaciones en un grupo de
personas, por lo que todos los estudiantes deben tener las mismas oportunidades sin importar las
caracteristicas individuales, cuando se llegue a este punto nos encontraremos ante una escuela
inclusiva (Berruezo, 2006). En este sentido los tutores y tutoras ofrecen atencion igualitaria a sus
tutorados y tutoradas, siendo importante destacar la formacion del docente, el poder utilizar las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacién (TIC), para el trabajo con los alumnos y alumnas
ya que en las aulas los tiempos son muy cortos y el trabajo de la accion tutorial va mas alla de ellas,
sin perder de vista las canalizaciones que pudiera realizar a las diferentes instancias dentro y fuera
de la Institucion.

La diversidad es descrita como parte esencial de la mejora de las relaciones humanas y el
enriquecimiento social y cultural de las personas. En este sentido podemos retomar la
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categorizacion de Cela (1997), donde la diversidad se puede retomar de '
social que abarca la procedencia geogréfica, la cultura de los individuos, nivel socio-econémico y
rol social; la dimension personal la cual hace referencia a los aspectos hereditarios o los que podrian
ser impuestos por la cultura y por ultimo la dimension de la ensefianza aprendizaje, que se puede
comprender como los conocimientos y/o habilidades cognitivas con las que se cuenta, asi como los
habitos de estudio. Por lo tanto, al reconocer que tenemos esta diversidad en nuestros alumnos y
que tiene que ser atendido viéndolo como una oportunidad al reconocer esta diferencias y
capacidades individuales, las cuales van a enriquecer las interacciones en los grupos de clase.
Para la UNESCO, la inclusién es un movimiento que, aparte de transformar los sistemas educativos
para responder a la diversidad del alumnado, es fundamental hacer efectivo el derecho a la
educacion con igualdad de oportunidades y esta relacionado con el acceso, la permanencia, la
participacion y los logros de todos los estudiantes, con especial énfasis en aquellos que, por
diferentes razones, estan excluidos o en riesgo de ser marginados (UNESCO,2025).

Por lo que es importante no solo centrar nuestra atencion en los contenidos, no podemos perder de
vista estas diferencias y las necesidades de los alumnos para lograr la equidad que se necesita al
hablar de educacion inclusiva. Siendo esto una tarea muy complicada por el nimero de alumnos
que hay en los grupos, los docentes tutores que estan trabajando en varios espacios y que no hay
una continuidad con los tutores ya que cada semestre se cambian los grupos de tutoria, y a esto le
sumamos los contenidos tan amplios de las Unidades de aprendizaje. Cuando existe una
continuidad en los grupos de tutorados es mas facil poder trabajar con los alumnos que de una u
otra forma estan en riesgo académico por diferentes razones.

En este sentido los tutores tienen que buscar los tiempos necesarios para el trabajo de tutorias con
sus tutorados y este no interfiera con el trabajo de clases. Siendo de gran importancia los apoyos
interdisciplinarios que se pudieran dar en el espacio académico como lo son las asesorias
diciplinares, mentores académicos, los cursos remediales para apoyo de preparacidn para examen
0 entrega de trabajos, becas institucionales y esto pueda dar oportunidades de mejora académica y
al mismo tiempo impacte en el egreso satisfactorio. Teniendo este referente para que todos los

estudiantes tengan las oportunidades y los recursos necesarios para participar en el ambito

académico.
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Atender a la diversidad estudiantil, implica no solo la aceptacién de la di

apoyos institucionales que se proporcionen a los docentes tutores, y a su profesionalizacion en el
area.

La inclusion educativa busca atender las necesidades de aprendizaje de toda persona
independientemente de su condicidn (fisica, sensorial, mental, social o cultural), mas no se tiene
formacion para su deteccién y atencion por parte de los tutores lo que hace que la accion tutorial
se complique. Esas limitaciones o diferencias suelen provocar problemas de acceso a los contenidos
curriculares, desmotivacion y/o baja autoestima, bajo aprovechamiento escolar y abandono de los
estudios.

Resultando esencial la tutoria grupal, que los tutores y tutoras, recurran a técnicas y acciones
participativas para el desarrollo de experiencias sociales, validas a los espacios escolares y
socioculturales en que el grupo de estudiantes se desenvuelve.

Un estudio diagnostico personalizado, basado en una entrevista individual, con el objetivo de
conocer acerca de los estilos de vida, situacion familiar y factores socioculturales que influyen en
la personalidad de las y los estudiantes; la existencia de proyectos de vida y situacion académica
actual; niveles de satisfaccion por la profesion elegida, para que en este sentido se tenga la
informacion necesaria para el trabajo tutorial.

Existen algunas teorias de la inclusion y actividades que ayudan a fortalecer a la tutoria como son
las siguientes:

1. Teoria de la Inclusién Educativa Segin Ainscow (2005), la inclusion educativa implica un
cambio en la cultura, las politicas y las practicas de las instituciones educativas para que todos los
estudiantes puedan participar y aprender juntos. Este enfoque desafia las précticas tradicionales
que segregan a los estudiantes con necesidades especiales.

2. Rol del Tutor - EIl tutor académico, como sefiala Topping (2005), no solo actia como un
facilitador del aprendizaje, sino también como un mediador que puede identificar y responder a las
necesidades individuales de los estudiantes, promoviendo asi un ambiente inclusivo.

3. Estrategias Inclusivas: - Tomlinson (2001) propone la diferenciacion en la ensefianza como una
estrategia clave para atender la diversidad en el aula. Esto implica adaptar los contenidos, procesos
y productos de aprendizaje a las caracteristicas individuales de los estudiantes.

4. Aprendizaje Colaborativo: - Johnson y Johnson (1999) argumentan que el aprendizaje
colaborativo fomenta la inclusién, ya que los estudiantes aprenden a trabajar juntos, respetando y
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valorando las diferencias entre ellos. La tutoria académica puede facilitar este tipo de aprendizaje
al crear grupos heterogéneos.

5. Evaluacion Inclusiva: - La evaluacion formativa, como sugiere Black y Wiliam (1998), es
fundamental en un entorno inclusivo. Permite a los tutores identificar las fortalezas y debilidades
de cada estudiante, ajustando su ensefianza y apoyo en consecuencia.

La inclusién educativa es un enfoque que busca garantizar que todos los estudiantes,
independientemente de sus caracteristicas individuales, tengan acceso a una educacion de calidad.
A continuacion, se presentan diversas teorias y enfoques que sustentan la inclusion educativa en el
contexto de la tutoria académica que a continuacion se describen:

1. Modelo Social de la Discapacidad: Segun Oliver (1996), este modelo enfatiza que la
discapacidad no reside en la persona, sino en las barreras sociales y educativas que impiden su
participacion plena. Este enfoque es fundamental en la tutoria, ya que sugiere que los tutores deben
trabajar para eliminar estas barreras.

2. Educacion Inclusiva y Diversidad: La Declaracion de Salamanca (1994) establece que las
escuelas deben ser inclusivas y atender a todos los nifios, promoviendo la diversidad como un valor.
Este documento es clave para entender la responsabilidad de las instituciones educativas en la
creacion de entornos inclusivos.

3. Teoria de las Inteligencias Multiples: Gardner (1983) propone que existen diferentes tipos de
inteligencia y que cada estudiante tiene un perfil Gnico. La tutoria académica puede beneficiarse
de este enfoque al adaptar las estrategias de ensefianza a las fortalezas individuales de los
estudiantes.

4. Aprendizaje Basado en Proyectos: Este enfoque, promovido por autores como Thomas (2000),
sugiere que el aprendizaje se potencia al involucrar a los estudiantes en proyectos significativos.
La tutoria puede facilitar la inclusién al permitir que los estudiantes trabajen en grupos
heterogéneos, fomentando la colaboracion y el respeto por la diversidad.

5. Teoria del Aprendizaje Constructivista: Piaget (1970) y Vygotsky (1978) destacan que el
aprendizaje es un proceso activo en el que los estudiantes construyen su conocimiento. La tutoria
debe considerar las experiencias previas de los estudiantes y fomentar la interaccién social para un

aprendizaje significativo.
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6. Educacion Personalizada: Segun el enfoque de la educacion personalizada (Peters, 2009), cada

estudiante tiene necesidades y ritmos de aprendizaje diferentes. La tutoria académica debe ser

flexible y adaptarse a estas diferencias, promoviendo un aprendizaje inclusivo.

Discusion

La inclusion educativa en la tutoria académica es un proceso complejo que requiere un compromiso
tanto de los educadores como de las instituciones. A través de la revision de la literatura, se
evidencia que la tutoria puede ser un espacio privilegiado para abordar la diversidad y atender las
necesidades individuales de los estudiantes. Sin embargo, se identifican varios desafios como
pueden ser los siguientes:

1. Formacion de Tutores: Es fundamental que los tutores reciban formacion especifica en inclusion
educativa para poder implementar estrategias adecuadas que respondan a la diversidad de sus
estudiantes.

2. Recursos y Apoyo: La falta de recursos y apoyo institucional puede limitar la capacidad de los
tutores para ofrecer una atencion personalizada. Es esencial que las instituciones educativas
proporcionen las herramientas necesarias para facilitar la inclusion.

3. Actitudes y Creencias: Las creencias de los educadores sobre la capacidad de los estudiantes con
necesidades diversas pueden influir en la efectividad de la tutoria. Fomentar una cultura de

inclusion y respeto es crucial.

Conclusiones

La inclusién educativa en la tutoria académica es un enfoque que puede transformar la experiencia
de aprendizaje de todos los estudiantes.

La tutoria, al ser un espacio de acompafiamiento personalizado, tiene el potencial de adaptarse a
las necesidades individuales y promover un ambiente de aprendizaje colaborativo y respetuoso.
La concepcion de la tutoria desde un enfoque inclusivo en el contexto universitario se convierte en
un referente de calidad y en una exigencia que da respuesta al compromiso social de equidad e
igualdad de oportunidades.

La concepcion de un programa de accion tutorial en la carrera brinda una posibilidad de
orientacion, apoyo y acompafiamiento al estudiante desde su ingreso, permite un desarrollo durante
el proceso formativo en su estancia académica en el Nivel Medio Superior.
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La importancia que tiene realizar un diagnostico de necesidades, a partir de las entrevistas
individuales, grupales y los datos que pudiera arrojar el estudio socioecondémico, para en este
sentido detectar las necesidades de las alumnos y alumnas, brindando los apoyos necesarios.

Se pretende que los tutores y tutoras sean personas mas humanista que tenga una relacion cercana
a sus tutorados/as, que sean empaticos y que se permita ver los problemas que presentan, traten de
comprenderlos y apoyarlos ya que el joven se encuentra atravesando una etapa dificil debido a los
cambios constantes por los que atraviesa, por lo que muchas veces los jovenes recurren a sus
amigos para gque los aconsejen y estos son igual de inexpertos que ellos, mientras que el tutor tiene

la experiencia para poder desempefiar ese papel y orientar al tutorado en sus decisiones.

Referencias

Ainscow, M. (2005). Developing inclusive education systems: The role of school leadership.
International Journal of Leadership in Education, 8(3), 199-212.

Black, P., & Wiliam, D. (1998). Assessment and classroom learning. Assessment in Education:
Principles, Policy & Practice, 5(1), 7-74.

Berruezo, P. P. (2006). Educacion Inclusiva en las escuelas canadienses: una mirada desde la
perspectiva espafiola. Revista Interuniversitaria de Formacion del Profesorado, 56, 179-
208.

Cela, J (1997). El tractament de la diversitat en les etapes infantil i primaria. Dossier Rosa Sensat,
56. Barcelona: Associacié de Mestres Rosa Sensat

Johnson, D. W., & Johnson, R. T. (1999). Learning together and alone: Cooperative, competitive,
and individualistic learning. Allyn & Bacon.

Oliver, M. (1996). Understanding Disability: From Theory to Practice. Macmillan. - Peters, M. A.
(2009). "Education and the Knowledge Economy." Educational Philosophy and Theory,
41(2), 145-157.

Piaget, J. (1970). The Science of Education and the Psychology of the Child. Orion Press. -
Salamanca, D. (1994). Salamanca Statement and Framework for Action on Special Needs
Education*. UNESCO.

Sistema Nacional de Tutorias Académicas Educacion Media Superior. Siguele. Caminemos Juntos.
Acompafamiento integral para jovenes. Dimension Académica. SEP. SEMS. Agosto de
2011.

10




Aty 5] o @ &
\ft} i RedIE QTIC.

Subsecretaria de Educacion Media Superior. Lineamientos Generales de
Nacional de Bachillerato. Lugo Elizalde Maria Alejandra et al. Primera edicion.2009.
SEP.

Toboén, S. (2012). El enfoque socioformativo y las competencias: ejes claves para transformar la
educacion. S. Tobdén y A. Jaik Dipp (Coords.). Experiencias de Aplicacion de las
competencias en la educacion y el mundo organizacional. Durango, Meéxico: ReDIE.21
de julio de 2021

Tomlinson, C. A. (2001). How to differentiate instruction in mixed-ability classrooms. ASCD.

Topping, K. J. (2005). Trends in peer learning. Educational Psychology, 25(6), 631-645.

Thomas, J. W. (2000). A Review of Research on Project-Based Learning. Autodesk Foundation.

UNESCO (2005). Guidelines for inclusion: Ensuring Access to Education for All. Paris: UNESCO.

Disponible en:
http://portal.unesco.org/geography/es/ev.phpurl_id=8109&url_do=do_topic&url_section
=201.html.

Vygotsky, L. S. (1978). Mind in Society: The Development of Higher Psychological Processes.

Harvard University Press.

11




e ol o
: gﬁ_’l‘g iz RedIE ‘S)T,IC‘

Cultura de Paz Como Estrategia Para Prevenir el Acoso Escolar

Elizabeth Gutiérrez Salinas
Sandra Gutiérrez Salinas
Porfiria Benitez Angeles

Asela Monserrat Marquez Ramirez

Resumen

De acuerdo con los datos de la Encuesta Nacional de Salud y Nutricion (ENSANUT) 2021,
publicados por la Secretaria de Salud, a nivel nacional, 30.7 mil personas de entre 10 y 17 afios
habian sido victima de violencia fisica en la escuela en los ultimos 12 meses (10.1 mil mujeres y
20.6 mil hombres). Lo anterior implicaba que 2 de cada 1,000 nifias, nifios y adolescentes de 10 a
17 afos en el pais fueron victimas de violencia fisica escolar en México durante 2021 (1 de cada
mil mujeres y 2 de cada mil hombres).

El Acoso Escolar es un comportamiento prolongado de abuso y maltrato que ejerce una alumna o
un alumno, o bien un grupo de alumnas o alumnos sobre otro u otros, con el propdsito de intimidar
o controlar al alumno, mediante contacto fisico o manipulacién psicol6gica.

El acoso escolar tiene caracteristicas particulares que lo distinguen de otras formas de violencia,
por ejemplo: una conducta violenta o agresiva que se repite y que se da de manera constante, las
agresiones se presentan durante un largo periodo, es intencional y se van a involucrar las victimas,
los agresores y los testigos (alumnos o docentes de la escuela que observan las agresiones).

Una forma de prevenir el acoso escolar es a través de la cultura de paz que significa; modificar las
actitudes, creencias y comportamientos desde las situaciones de la vida cotidiana hasta las
negociaciones de alto nivel entre paises de modo que nuestra respuesta natural a los conflictos sea
no violenta y que nuestras reacciones instintivas se orienten hacia la negociacion y el razonamiento,
y no hacia la agresién (UNESCO, 1994).

El proposito de este trabajo es describir estrategias que promueven la cultura de paz para prevenir
el acoso escolar, con los diferentes actores sociales de la comunidad educativa.

Palabras clave: Prevencion, Acoso Escolar, Cultura de Paz.
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Introduccion

Recientemente, la especialista uruguaya, Silvana Giachero Castafio, Presidenta de los Congresos
Internacionales sobre Mobbing (acoso y hostigamiento laboral) y Bullying, sefial6 que “el bullying
en México es grave y alarmante y ocupa el primer lugar a nivel internacional en violencia escolar,
a tal grado que el 60% de los suicidios en nifios en este pais son por este problema” (Gaichero,
2021, p .1).

Por otro lado, segtin el estudio oficial de la Organizacion No Gubernamental (ONG) “Internacional
Bullying Sin Fronteras” para América, Europa, Asia, Oceania y Africa, realizado entre enero 2022
y abril de 2023, sefala que los casos de Bullying en todo el planeta contintian en aumento, donde
6 de cada 10 nifios sufren todos los dias algun de tipo de acoso y ciberacoso. En el caso de México,
son 7 de cada 10, ocupando asi el primer lugar en violencia escolar a nivel mundial segun dicha
organizacion.

Los datos de la Encuesta Nacional de Salud y Nutricion (ENSANUT) Continua 2021 publicados
por la Secretaria de Salud, a nivel nacional, 30.7 mil personas de entre 10 y 17 afios habian sido
victima de violencia fisica en la escuela en los Gltimos 12 meses (10.1 mil mujeres y 20.6 mil
hombres). Lo anterior implicaba que 2 de cada 1,000 nifias, nifios y adolescentes de 10 a 17 afios
en el pais fueron victimas de violencia fisica escolar en México durante 2021 (1 de cada mil mujeres
y 2 de cada mil hombres).

La ENDIREH 2021,arroj6 que la prevalencia de violencia a lo largo de la vida en el &mbito escolar
asciende a 32.3 %, siete puntos porcentuales por encima de lo registrado en 2016 (25.3 %). Por
entidad federativa, Querétaro (40.3 %), estado de México (36.6 %) y Colima (36.3 %) presentan
las prevalencias mas altas. Por otro lado, Zacatecas (26.0 %), Tamaulipas (24.7 %) y Chiapas (20.2
%) registraron la menor prevalencia de violencia contra las mujeres a lo largo de la vida escolar.
Las principales personas agresoras en el ambito escolar para el periodo de octubre de 2020 a
octubre de 2021 fueron: compafiero (46.2 %), maestro (16.6 %) y persona desconocida de la escuela
(16.2 %). Los lugares de agresion mas frecuentes fueron la escuela (66.9 %), la calle, parque o
lugar pablico cerca de la escuela (19.7 %) y la calle, parque o lugar publico lejos de la escuela (6.5
%).
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En la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes se establece que las nifias, nifios

y adolescentes tienen derecho, entre otras cosas, a una educacion de calidad basada en un enfoque
de derechos humanos que garantice el respeto a su dignidad humana y que fortalezca el respeto a
los derechos humanos (LGDNNA, Art. 57).

En este mismo instrumento se especifica que “[...] las autoridades competentes llevaran a cabo las
acciones necesarias para propiciar las condiciones idoneas para crear un ambiente libre de violencia
en las instituciones educativas [...]” (LGDNNA, Art. 59).

Ademas, de acuerdo con la misma ley, las autoridades federales, estatales y municipales deben
fomentar “la convivencia escolar armoénica y la generacion de mecanismos para la discusion, debate
y resolucion pacifica de conflictos”, ademas de elaborar “protocolos de actuacion sobre situaciones
de acoso o violencia escolar” (LGDNNA, Art. 57).

Es por ello que se contempla la cultura de paz como estrategia de intervencion para atender y

prevenir el acoso escolar.

Marco tedrico

Para efectos de este trabajo se realiza una investigacion de tipo cualitativa a través de la revisién
documental sobre los conceptos de acoso escolar, cultura de paz, Ley para la Proteccién de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes 2023, con la finalidad de comprender el fenémeno de
violencia escolar, y su forma de atender y prevenir, contemplando a la cultura de paz como base
de solucion a este problema complejo.

El Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion (INEE) entiende por acoso escolar “los
procesos de intimidacion y victimizacion entre iguales, es decir, entre compafieros y compafieras
de aula o de centro escolar” (Ramirez, 2011; p.6).

Lucia Romero nos maneja que “El acoso escolar es una forma especifica de violencia recurrente
entre nifios, nifias y adolescentes, caracterizado por una relacion de dominio y sumisiéon con un
vinculo de orden de poder emocional” (Romero, 2023, p. 1).

Al ser tema de varios autores da a notar que no se trata de un hecho aislado, sino que ocurre de
forma persistente y provoca dafio en los participantes. Una persona que sufre y ejerce bullying
generalmente ha vivido este tipo de violencias en su entorno familiar, se trata de comportamientos

que aprende y replica. Al parecer este fendmeno tiene su maxima expresién en nivel secundaria y
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bachillerato, pero también se han registrado casos en las primarias y

generado dafios algunas veces irreparables tanto fisico como mental en los involucrados.

Mendoza Estrada sefiala que “el acoso escolar es una forma caracteristica extrema de violencia

escolar; es una especie de tortura, metodica y sistematica, en la que el agresor somete a la victima,

a menudo con el silencio, la indiferencia o la complicidad de otros compaieros” (2011; p. 9).

La Cultura de Paz, segun la Organizacion de las Naciones Unidas, ONU (1999), como un conjunto

de valores, actitudes, tradiciones, comportamientos y estilos de vida basados en:

a) El respeto a la vida, el fin de la violencia, la promocién y la préactica de la no violencia por
medio de la educacion, el didlogo y la cooperacion;

b) El respeto pleno de los principios de soberania, integridad territorial e independencia politica
de los Estados y de no injerencia en los asuntos que son esencialmente jurisdiccion interna de
los Estados, de conformidad con la Carta de las Naciones Unidas y el derecho internacional;

c) Elrespeto plenoy la promocion de todos los derechos humanos y las libertades fundamentales;

d) El compromiso con el arreglo pacifico de los conflictos;

e) Los esfuerzos para satisfacer las necesidades de desarrollo y proteccién del medio ambiente
de las generaciones presentes y futuras;

f) El respeto y la promocioén del derecho al desarrollo;

g) Elrespetoy el fomento del derecho de todas las personas a la libertad de expresion, opinion e
informacion;

h) La adhesién a los principios de libertad, justicia, democracia, tolerancia, solidaridad,
cooperacion, pluralismo, diversidad cultural, dialogo y entendimiento a todos los niveles de la
sociedad y entre las naciones (pp. 3-4).

Con lo anterior consideraremos como cultura de paz al: Conjunto de valores, actitudes y

comportamientos que reflejan el respeto a la vida de las personas y su dignidad, de todos los

derechos humanos, el rechazo a la violencia en todas sus formas y la adhesion a los principios de
libertad, justicia, tolerancia y solidaridad, asi como a la comprension entre los pueblos, entre los

grupos y las personas (SEP, 2020, p. 58).

Promover una cultura de paz implica el fomento de la convivencia respetuosa entre los distintos

grupos culturales que ocupan algun territorio, de tal forma que en todos sus integrantes se

manifieste disposicién y voluntad para convivir desde la no violencia en medio de la diversidad
cultural que representan. Es decir, se debe partir del conocimiento, reconocimiento y respeto a las
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diferencias para aprender de ellas, sin prejuicios de etnia, raza, religion

formas de enriquecimiento. Se trata de reconocer plenamente e incluir las diferencias culturales

como una riqueza y no como un factor de division. Implica el reconocimiento permanente de la

“otredad”, esto incluye personas y demds seres vivos, la comprension, cooperacion y

responsabilidad entre personas y el fomento de espacios donde se puedan expresar los desacuerdos,

deliberar, actuar y transformar tanto el mundo individual como el colectivo.

Algunas de las estrategias propuestas de intervencion para la prevencion del acoso escolar son:

1. Transformaciéon positiva del conflicto: La comunicacion se vuelve un componente
fundamental en la solucién de conflictos ya que a través de ella se expresan ideas,
pensamientos, sentimientos y todo aquello que sea necesario comentar. Al mismo tiempo que
se escuchan los de otras personas con animo de entender sus razones.El didlogo a través de la
escucha activa y la asertividad son los ingredientes clave para la transformacién positiva del
conflicto.

2. Regulacién emocional: se entiende como la capacidad para manejar las emociones de forma
apropiada, tomar conciencia de la relacion entre emocién, cognicién y comportamiento;
mantener buenas estrategias de afrontamiento; capacidad para generar emociones positivas.

3. Reconstruccién del tejido social: se entiende como la configuracion de vinculos sociales e
institucionales que favorecen la cohesiéon y la reproduccion de la vida social (Guzman,
Mendoza y Garcia, 2016), y se enlazan valores, referentes simbolicos, costumbres, intereses,
necesidades, comunes y particulares, formas de relacién que determinan las particularidades
de la convivencia.

4. Circulos de paz: Este tipo de justicia se centra mas en la reparacion del dafio que en el castigo,
de brindar solucién, y contribuir a la paz. La promocion del didlogo y la asuncién de la
responsabilidad por parte de la persona infractora tienen como intencién la reparacion de esa
parte del tejido social durante el transcurso de la bldsqueda de la(s) mejor(es) forma(s) de

reparar el dafio.

Resultados o aportaciones

El acoso escolar es un problema multifactorial por lo que es complejo su abordaje, y se requiere de
muchos esfuerzos politicos, econdmicos, educativo, culturales, sociales y psicol6gicos en su
intervencion. En este trabajo s6lo abordamos el aspecto educativo, contemplando la cultura de paz
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como una alternativa para su prevencion, en las cuales seria importa
administrativos, docentes, alumnos y padres de familia tuvieran conocimientos y sensibilidad
acerca de los dafios profundos que el acoso escolar deja a la victimas y que su reparacion
psicosocial llevara mucho tiempo, y en algunas ocasiones lamentablemente puede haber pérdida
de la vida. Por estas razones se sugiere promover la cultura de paz desde la educacion basica, asi
mismo brindar atencion especial a los padres de familia para que a su refuercen formas positivas
para resolver los conflictos, las diferencias, el respeto a la diversidad y se construya una cultura de
dialogo y paz, que se trabaje desde una perspectiva psicosocial y de derechos humanos.

Es por ello que vemos factibles las estrategias: la transformacién positiva al conflicto, que tiene
que ver con una reinterpretacion de la experiencia vivida, la regulacién emocional que abarca las
creencias y comportamientos individuales, la reconstruccion del tejido social la intervencion es de
tipo colectivo y con todos los implicados, y circulos de paz de igual manera desde el colectivo con

la mirada de derechos humanos.

Discusidn y conclusiones

Es importante que el docente conocimiento del manejo de estrategias y técnicas para la resolucion
de conflictos y educacion para la paz, es imprescindible el conocimiento del grupo, es decir, de las
caracteristicas personales de cada integrante, intereses, roles que desempefian; el contexto y las
normas de convivencia, asi como adaptar de manera flexible y creativa las técnicas y herramientas
de resolucién a cada situacion y grupo (Kreidler, 2011), segun las circunstancias o situaciones
conflictivas.

La relacion escuela-padres de familia es indispensable, de esta manera desde el &mbito familiar se
deberad: fomentar la autoestima y la confianza de las alumnas y los alumnos: al reconocer las
cualidades de las y los integrantes de la familia, evitar las comparaciones, aceptar las limitaciones
y errores propios y de los demas; tener en cuenta los diferentes puntos de vista y buscar el consenso
en la toma de decisiones familiares; el desarrollo de estrategias de escucha activa y empatia hacia
las demas personas; el fomento de la cultura de la colaboracion y rechazo de la competitividad.
Para avanzar en esta tarea es necesario un trabajo continuo y articulado entre el desarrollo de las
habilidades sociales y emocionales, el respeto a los derechos humanos, la inclusion educativa, la
igualdad de género, la resolucidn pacifica de conflictos, la participacion infantil y adolescente, que
en conjunto, implica el fomento a una cultura de paz, es decir, partir desde la perspectiva personal
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y social para sentar las bases del trabajo formativo en la construccion
violencia y en la gestion de practicas educativas para propiciar una convivencia pacifica, inclusiva

y democratica.
Referencias

Gobierno de Mexico. (2023). Ley para la Proteccion de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes. https://www.gob.mx/sipinna/documentos/ley-general-de-los-derechos-de-
ninas-ninos-y-adolescentes-reformada-20-junio-2018

Gobierno de México. (2023). Eduquemos Paz en las Escuelas.
https://educacionbasica.sep.gob.mx/wp-content/uploads/2024/02/Manual-eduguemos-
para-la-paz-en-las-escuelas.pdf

Organizacién de las Naciones Unidas (1999). Declaracién Cultura de Paz. https://fund-
culturadepaz.org/wp-content/uploads/2021/02/Declaracion_CulturadPaz.pdf

ONG Internacional Bullying Sin Fronteras. (2023). Estadisticas Mundiales de Bullying.
https://bullyingsinfronteras.blogspot.com/2017/03/bullying-mexico-estadisticas-
2017.html

SEP. (2020). Entornos Escolares Seguros en Escuelas de Educacion Basica. Educacion Basica.
Ciclo Escolar 2020-2021. México.

18




sty ol o
<1 of
'&,’Lg wizi- RedlIE “")T_IC‘

Inclusion Educativa en las Especialidades Médicas en el Estado De México

Felicitas Vilchis Velazquez
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Martha Hilda Santana Serrano

Resumen

La inclusién educativa en las especialidades médicas en el Estado de México es un tema de
creciente relevancia, dado el contexto social y educativo actual. La inclusion se refiere a la practica
de garantizar que todos los estudiantes, independientemente de sus capacidades, antecedentes o
condiciones, tengan acceso a una educacion de calidad. En el ambito de las especialidades médicas,
esto implica no solo la formacion de profesionales competentes, sino también la creacion de un

entorno que favorezca la diversidad y la equidad.

En el Estado de México, la educacion en especialidades médicas enfrenta varios desafios. Uno de
los principales es la necesidad de adaptar los programas de estudio para que sean accesibles a todos
los aspirantes, incluidos aquellos con discapacidades. Esto requiere la implementacion de
estrategias pedagdgicas que consideren las diferentes formas de aprendizaje y las necesidades
especificas de cada estudiante. Por ejemplo, el uso de tecnologias de la informacion y la
comunicacion puede facilitar el acceso a materiales educativos y recursos que beneficien a todos

los alumnos.

Ademas, es fundamental que las instituciones de salud y educacién trabajen en conjunto para
promover la inclusién. Esto implica la capacitacion de docentes y profesionales de la salud en
temas de diversidad e inclusion, asi como la creacién de politicas que fomenten un ambiente de
respeto y aceptacion. La sensibilizacion sobre la importancia de la inclusion en el &mbito médico
no solo beneficia a los estudiantes, sino que también enriquece la formacién de los futuros
profesionales, quienes aprenderan a atender a una poblacién diversa.

Palabras Clave: Inclusién, Educacion, Especialidades, Médicas
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Introduccion

La inclusion educativa se ha convertido en un principio fundamental en la formacion de
profesionales de la salud, especialmente en el contexto de las especialidades médicas. En el Estado
de México, donde la diversidad cultural y socioeconémica es notable, la necesidad de un enfoque

inclusivo en la educacion médica es aun méas apremiante.

La inclusion no solo implica el acceso fisico a las instituciones educativas, sino que también abarca
la adaptacién de metodologias, contenidos y entornos de aprendizaje para atender las diversas
necesidades de todos los estudiantes, incluidos aquellos con discapacidades, asi como aquellos

provenientes de comunidades marginadas.

El sistema de salud en el Estado de México enfrenta retos significativos, como la desigualdad en
el acceso a servicios de salud y la variabilidad en la calidad de la atencién. Por lo tanto, es crucial

que los futuros médicos estén preparados para atender a una poblacion diversa y compleja.

La formacion inclusiva en las especialidades médicas no solo beneficia a los estudiantes, sino que
también impacta positivamente en la calidad de la atencion médica que recibiran los pacientes en
el futuro. A pesar de la importancia de la inclusion, existen maltiples barreras que dificultan su

implementacidn efectiva en las instituciones educativas del Estado de México.

Estas barreras pueden ser de naturaleza estructural, como la falta de recursos y de infraestructura
adecuada, asi como actitudinal, reflejadas en prejuicios y estigmas hacia ciertos grupos de
estudiantes. Por ello, es fundamental analizar las estrategias que se han implementado para

promover la inclusion en la formacion médica y evaluar su efectividad.

Este marco tedrico tiene como objetivo explorar las discusiones y aportaciones de diversos autores
sobre la inclusion educativa en las especialidades médicas en el Estado de México, asi como
identificar las mejores practicas y areas de mejora. A través de esta investigacion, se busca
contribuir a la construccion de un modelo educativo que garantice una formacién equitativa y de
calidad para todos los futuros médicos, en beneficio de la salud de la poblacion que atenderan.
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Otro aspecto importante es la promocion de practicas inclusivas en las ro
formacion préctica de los estudiantes. Las experiencias en el campo son cruciales para el desarrollo
de competencias, y es esencial que todos los estudiantes tengan la oportunidad de participar en
estas actividades. Esto puede lograrse mediante la implementacion de programas de mentoria y
apoyo, donde estudiantes con diferentes habilidades puedan aprender unos de otros y trabajar en

equipo.

La inclusién educativa también tiene un impacto significativo en la calidad de la atencion médica.
Un sistema de salud que refleja la diversidad de la poblacion es méas capaz de entender y atender
las necesidades de todos los pacientes. La formacion de médicos que sean sensibles a las diferencias

culturales, sociales y econdémicas es esencial para mejorar la atencién y los resultados en salud.

Sin embargo, a pesar de los avances, aun existen barreras que dificultan la inclusion en las

especialidades médicas.

Esto puede incluir la asignacion de recursos especificos para la capacitacion de personal, la
creacion de programas de apoyo para estudiantes con necesidades especiales y la implementacion

de politicas que garanticen un entorno educativo inclusivo.

También la inclusion educativa en las especialidades médicas en el Estado de México es un proceso
que requiere un compromiso colectivo. Al fomentar un ambiente inclusivo, no solo se beneficia a
los estudiantes, sino que también se mejora la calidad de la atencion médica y se contribuye a una
sociedad mas equitativa. La colaboracion entre instituciones, la capacitacion continua y la
sensibilizacion son claves para avanzar hacia un sistema educativo que valore y respete la

diversidad.

Objetivos

objetivo principal de este estudio es analizar y promover la inclusiéon educativa en las
especialidades médicas en el Estado de México.
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Aseverando que todos los profesionales de la salud, independienteme

antecedentes o condiciones, tengan acceso equitativo a la formacion y desarrollo profesional.

Asi como identificar barreras existentes, proponer estrategias para mejorar la inclusion y evaluar

el impacto de estas estrategias en la calidad de la educacion médica.

Contexto

La inclusion educativa es un principio fundamental que busca garantizar que todas las personas,
sin importar sus diferencias, tengan acceso a una educacion de calidad. En el &mbito de las
especialidades médicas, este principio se vuelve crucial, ya que la formacion de médicos
especialistas debe ser accesible para todos los aspirantes, incluyendo aquellos con discapacidades

o condiciones que tradicionalmente han sido excluidas del sistema educativo.

En el Estado de Meéxico, la diversidad de la poblacion y las desigualdades en el acceso a la
educacion y la salud presentan desafios significativos. La falta de recursos, la infraestructura
inadecuada y la escasez de programas de apoyo pueden limitar las oportunidades para muchos
estudiantes. Por lo tanto, es esencial investigar cbmo se esta implementando la inclusion en las

especialidades médicas y qué medidas se pueden tomar para mejorarla.

Metodologia

La presente investigacion es una indagacion documental, descriptiva con enfoque cuantitativo.

Marco Tedrico

La inclusién educativa es un enfoque que busca garantizar que todos los estudiantes,
independientemente de sus capacidades, antecedentes o condiciones, tengan acceso a una
educacién de calidad. En el contexto de las especialidades médicas en el Estado de México, este
concepto adquiere una relevancia particular, dado que la formacion de profesionales de la salud
debe ser accesible y equitativa para todos los aspirantes.
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Concepto de Inclusion Educativa

Segun Ainscow (2005), la inclusién educativa se refiere a un proceso que busca mejorar la
participacion de todos los estudiantes en las actividades educativas, eliminando barreras que
puedan limitar su acceso y aprendizaje. Este enfoque no solo se centra en la integracion de
estudiantes con discapacidades, sino que también abarca a aquellos que provienen de contextos

socioecondmicos desfavorecidos, asi como a grupos étnicos y culturales diversos.

Contexto de las Especialidades Médicas

En el Estado de México, la formaciéon de especialistas médicos se lleva a cabo en diversas
instituciones educativas, tanto publicas como privadas. Sin embargo, la inclusion en estos
programas puede verse afectada por factores como la disponibilidad de recursos, la infraestructura
de las instituciones y la capacitacion del personal docente. Segin Lépez (2018), es fundamental
que las instituciones de salud y educacion trabajen en conjunto para crear un ambiente inclusivo

que fomente la diversidad y la equidad.

Barreras para la Inclusion

Las barreras para la inclusion educativa en las especialidades médicas pueden ser de diversas
indoles. Segun el informe de la UNESCO (2017), estas barreras pueden ser fisicas, como la falta
de accesibilidad en las instalaciones; pedagogicas, como la falta de formacién del profesorado en
estrategias inclusivas; y sociales, como los prejuicios y estigmas asociados a ciertos grupos. En el
ambito médico, estas barreras pueden tener un impacto significativo en la calidad de la atencién

que los futuros especialistas brindaran a la poblacién.

Estrategias para Promover la Inclusion

Para promover la inclusion educativa en las especialidades médicas, es esencial implementar
estrategias que aborden las barreras identificadas. Segun Garcia (2019), algunas de estas estrategias
incluyen la capacitacién continua del personal docente en metodologias inclusivas, la adaptacién

23



@ T 9
&_‘3 iz RedIE “2 T'IC‘

de los curriculos para atender la diversidad de los estudiantes y la creacion

que faciliten la integracién de estudiantes con necesidades especiales.

Ademas, es importante fomentar una cultura de inclusién dentro de las instituciones educativas.
Segun Martinez (2020), esto implica no solo la implementaciéon de politicas inclusivas, sino
también la sensibilizacion de toda la comunidad educativa sobre la importancia de la diversidad y

la equidad en la formacidn de profesionales de la salud.

Inclusion Educativa en las Especialidades Médicas en el Estado de México La inclusion educativa
es un enfoque que busca garantizar el acceso y la participacion de todos los estudiantes en el sistema
educativo, independientemente de sus caracteristicas personales, sociales o culturales. Este
concepto es especialmente relevante en el ambito de la educacion medica, donde la diversidad de
estudiantes puede influir en la formacion de profesionales de la salud competentes y empaticos.

1. Concepto de Inclusion Educativa Segun Ainscow (2005), la inclusion educativa se refiere a la
practica de asegurar que todos los estudiantes, incluidos aquellos con discapacidades o necesidades
educativas especiales, tengan acceso a una educacion de calidad en entornos regulares. Este
enfoque implica no solo la integracion fisica de los estudiantes en las aulas, sino tambien la
adaptacion de los métodos de ensefianza y el curriculo para satisfacer las diversas necesidades de

aprendizaje.

2. Importancia de la Inclusion en la Formacion Médica La inclusién en la educacion médica es
esencial para formar profesionales que puedan atender a una poblacion diversa. Segun el informe
de la Organizacién Mundial de la Salud (OMS, 2016), la formacién de médicos debe incluir
competencias en el manejo de la diversidad cultural y social, asi como en la atencion a pacientes
con diferentes capacidades. Esto es particularmente relevante en el Estado de México, donde la

diversidad cultural y socioeconémica es significativa.

3. Barreras para la Inclusion en las Especialidades Médicas A pesar de la importancia de la
inclusion, existen diversas barreras que dificultan su implementacion en las especialidades
médicas. Segin Ldpez (2018), estas barreras pueden ser de tipo estructural, como la falta de
recursos y adaptaciones en las instituciones educativas, asi como de tipo actitudinal, donde
persisten prejuicios y estigmas hacia ciertos grupos de estudiantes. La falta de formacion en
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competencias inclusivas para los docentes también se presenta como
(Gonzalez, 2020).

4. Estrategias para Promover la Inclusion Para promover la inclusion en las especialidades médicas,
es fundamental implementar estrategias que fomenten un ambiente educativo acogedor y
equitativo. Segun Pérez (2019), algunas de estas estrategias incluyen la capacitacion continua del
profesorado en temas de diversidad e inclusion, la adaptacion del curriculo y la creacién de redes
de apoyo entre estudiantes. Ademas, es crucial involucrar a los estudiantes en la toma de decisiones

sobre su educacién, promoviendo asi un sentido de pertenencia y responsabilidad compartida.

5. Experiencias Internacionales en Inclusion Educativa A nivel internacional, se han implementado
diversas iniciativas exitosas que pueden servir como modelo para el Estado de México. Por
ejemplo, en paises como Canada y Suecia, se han desarrollado programas de formacién médica
que integran la perspectiva de la inclusion desde el inicio del proceso educativo (Smith, 2017).
Estas experiencias demuestran que la inclusién no solo beneficia a los estudiantes con necesidades

especiales, sino que enriquece la formacién de todos los futuros profesionales de la salud.

La discusion sobre la inclusion en las especialidades médicas en el Estado de México abarca varios
aspectos criticos que reflejan tanto los desafios como las oportunidades para mejorar la formacion
de profesionales de la salud. A continuacion, se presentan algunas de las principales aportaciones
y temas de discusion en este ambito:

1. Acceso y Equidad

- Desigualdades en el Acceso: Existe una marcada desigualdad en el acceso a las especialidades
médicas, especialmente para estudiantes de comunidades marginadas o de bajos recursos. La
discusion se centra en como garantizar que todos los aspirantes a médicos tengan las mismas

oportunidades, independientemente de su contexto socioeconémico.

- Programas de Beca y Apoyo Financiero: Se han propuesto programas de becas y apoyos
econdmicos para estudiantes que provienen de entornos desfavorecidos, lo que podria facilitar su
ingreso a las especialidades médicas.
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- Adaptacion del Curriculo: La necesidad de un curriculo que contemple la diversidad de los

2. Curriculo Inclusivo

estudiantes y que esté disefiado para ser inclusivo es un tema recurrente. Esto incluye la

incorporacion de contenidos sobre atencién a la diversidad, salud publica y medicina comunitaria.

- Formacién en Competencias Interculturales: Se enfatiza la importancia de que los futuros médicos
desarrollen competencias para interactuar con pacientes de diversas culturas y contextos, lo que es
crucial en un estado con una poblacién diversa como el Estado de México.

3. Capacitacion Docente

- Formacion en Inclusion: La capacitacion de los docentes en estrategias de ensefianza inclusivas
es fundamental. Se discute la necesidad de programas de desarrollo profesional que equipen a los

educadores con herramientas para atender a estudiantes con diferentes necesidades.

- Sensibilizacion: La sensibilizacion del personal docente y administrativo sobre la importancia de
la inclusion y la diversidad en el aula es una parte esencial de este proceso.

4. Barreras Estructurales y Actitudinales

- ldentificacion de Barreras: Se han identificado diversas barreras que limitan la inclusién, como

la falta de infraestructura adecuada, recursos limitados y actitudes negativas hacia la diversidad.

- Cambio Cultural: Se discute la necesidad de un cambio cultural dentro de las instituciones

educativas para promover un ambiente mas inclusivo y acogedor para todos los estudiantes.

5. Modelos de Inclusién Internacional

- Aprendizaje de Experiencias Exitosas: Se ha propuesto estudiar modelos de inclusion en otros
paises, como Canada y Suecia, donde se han implementado politicas efectivas para asegurar la
inclusion en la educacion médica. Estas experiencias pueden servir como referencia para

desarrollar estrategias en el Estado de México.
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6. Investigacion y Evaluacion

- Investigacion Continua: La necesidad de realizar investigaciones sobre la efectividad de las
politicas y practicas inclusivas en las especialidades médicas es fundamental para identificar areas

de mejora y ajustar estrategias.

- Evaluacion de Resultados: Se discute la importancia de evaluar el impacto de las iniciativas de
inclusion en la calidad de la formacion médicay en los resultados de salud en la poblacion atendida.

para avanzar hacia un sistema de salud que refleje y respete la diversidad de la poblacion.

Resultados

Se ha observado un incremento en la matricula de estudiantes con discapacidades en programas de
especialidades médicas, aunque todavia se enfrenta a barreras significativas. Las instituciones han

comenzado a implementar politicas de inclusion, pero la efectividad varia.

Algunas universidades han desarrollado adaptaciones curriculares y recursos accesibles, como
materiales en formatos alternativos y tecnologias de apoyo. Sin embargo, la implementacion de

estas adaptaciones no es uniforme y depende del compromiso institucional.

La formacion de docentes en estrategias inclusivas ha mejorado, pero ain hay una necesidad de
capacitacion continua. Los docentes reportan falta de recursos y formacion especifica para atender

a estudiantes con diversas necesidades.

En las encuestas realizadas muestran que tanto estudiantes como docentes reconocen la importancia
de la inclusion, pero también destacan la necesidad de un cambio cultural en las instituciones para

que la inclusion sea efectiva.

Se han identificado barreras estructurales y actitudinales significativas, como la falta de
infraestructura accesible y actitudes negativas hacia la inclusién. Esto limita la participacién plena
de estudiantes con discapacidades en las actividades académicas y practicas clinicas.
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La investigacion ha permitido identificar modelos exitosos de inclusion en otras regiones y paises

Aportaciones

que pueden ser adaptados al contexto del Estado de México, promoviendo un enfoque mas integral

y colaborativo.

2. Se han propuesto estrategias para mejorar la inclusion, como la creacion de comités de inclusion
en las instituciones educativas, la promocién de la sensibilizacion entre estudiantes y docentes, y
el desarrollo de programas de mentoria.

3. La necesidad de realizar estudios longitudinales que evallen el impacto de las politicas de
inclusion en el rendimiento académico y la satisfaccion de los estudiantes con discapacidades ha
sido destacada.

Se ha enfatizado la importancia de la colaboracion entre universidades, organizaciones de la

sociedad civil y el gobierno para crear un entorno mas inclusivo y accesible.

Discusion

La inclusion educativa en las especialidades medicas en el Estado de México es un proceso
complejo que requiere un enfoque multifacético. Aunque se han logrado avances significativos,
persisten desafios que deben ser abordados de manera urgente. La resistencia cultural y las barreras
estructurales son obstaculos que limitan la efectividad de las politicas de inclusion. Es esencial que

las instituciones educativas adopten un enfoque proactivo, no solo en términos de accesibilidad

fisica, sino también en la creacion de un ambiente inclusivo que valore la diversidad.

La formacion continua de docentes y la sensibilizacion de la comunidad académica son pasos
cruciales para fomentar una cultura de inclusion. Ademads, es importante involucrar a los
estudiantes en el proceso de inclusion, permitiendo que compartan sus experiencias y necesidades.
La voz de los estudiantes con discapacidades debe ser central en la formulacién de politicas y

practicas inclusivas.

Finalmente, la inclusion educativa en las especialidades médicas no solo beneficia a los estudiantes
con discapacidades, sino que enriquece la formacion de todos los futuros profesionales de la salud,

promoviendo una practica mas empatica y comprensiva que atienda la diversidad de la poblacién
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Conclusiones

La inclusién educativa en las especialidades médicas en el Estado de México es un desafio que
requiere un enfoque integral y colaborativo. Es fundamental que las instituciones educativas, los
gobiernos y la sociedad en general trabajen juntos para eliminar las barreras que impiden el acceso
y la participacion plena de todos los estudiantes. Solo asi se podré garantizar una formacion de
calidad que responda a las necesidades de una poblacion diversa y en constante cambio.

La inclusion en las especialidades médicas en el Estado de México es un tema complejo que
requiere un enfoque multidimensional. La colaboracion entre instituciones educativas, gobiernos y
comunidades es esencial para implementar cambios significativos que promuevan una educacion

médica mas inclusiva y equitativa. La discusion continua sobre estos temas es crucial

Es fundamental reconocer la diversidad de los estudiantes y adaptar los métodos de ensefianza y el
curriculo para garantizar una formacion equitativa y de calidad. La implementacion de estrategias
inclusivas no solo beneficiara a los estudiantes, sino que también contribuird a la formacion de

médicos mas competentes y sensibles a las necesidades de la poblacion.
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Perspectiva de Género en la Educacion: Un Enfoque Transformador

Elizabeth Gutiérrez Salinas
Porfiria Benitez Angeles
Sandra Gutiérrez Salinas

Asela Monserrat Marquez Ramirez

Resumen

La Educacién es un pilar fundamental para promover y crear espacios de reflexion sobre igualdad
y equidad de genero y de oportunidades sociales, es por ello, la importancia de integrar la
perspectiva de genero en la educacién como una metodologia que busca identificar y abordar las
desigualdades entre géneros en el &mbito educativo, siendo un enfogue que permite analizar en qué
medida la ensefianza en la Institucién es un medio importante para superar los estereotipos de
género, la prevencion de la violencia y otras formas de expresion que solo favorecen la
discriminacion y/o desigualdad de oportunidades y respeto a los derechos de las personas, en este
caso, a los actores educativos en formacion.

Este trabajo de investigacion tiene como objetivo analizar como los factores sociales y el ambiente
escolar influyen en la experiencia educativa de ambos géneros, por lo que se realizé un estudio de
analisis documental que permite reflexionar sobre la perspectiva de género en el &ambito educativo
y generar algunas propuestas como la creacion de politicas educativas inclusivas y una capacitacion
continua y permanente para docentes desde la perspectiva de género con el fin de promover
entornos de aprendizaje equitativos basados en valores. A manera de conclusion, la perspectiva de
género en la educacion es fundamental para construir una sociedad mas equitativa. Al fomentar un

ambiente inclusivo y respetuoso, se puede garantizar que todos los estudiantes tengan las mismas
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oportunidades para aprender y crecer. Ademas de promover una educaci

de derechos para hombres y mujeres con el reconocimiento de la diversidad e identidad de los seres
humanos.

Palabras Clave: perspectiva de género, educacion, transformacion, sociedad.

Introduccion

Es importante sefialar que introducir la perspectiva de género en el ambito educativo permitira
entender mejor como las estructuras de poder y las normas sociales influyen en el acceso y la
calidad de la educacion que reciben los estudiantes, resaltando que la educacion constituye un
factor de cambio para transformar realidades y fomentar la aplicacion de derechos y libertades en
los ciudadanos. Ademas, permite analizar las posibilidades vitales de las mujeres y los hombres; el
sentido de sus vidas, sus expectativas y oportunidades, las complejas y diversas relaciones (Solis,
2016).

Cabe resaltar, que la escuela, al ser un agente de socializacidn, tiene un rol crucial en la formacién
de valores no sexistas. Por lo que, es importante que tanto maestros como alumnos reconozcan y
respeten las diferencias de género. Para lograr esto, se deben evitar practicas que refuercen los
estereotipos tradicionales y fomentar un ambiente educativo inclusivo, es decir, se debe crear un
ambiente donde todos los estudiantes independientemente de su género, se sientan valorados y
motivados para alcanzar su maximo potencial. Ademas, se debe promover el didlogo sobre las
cuestiones de género en el aula, permitiendo que los estudiantes expresen sus opiniones y
experiencias.

Comprendiendo a la escuela como agente de socializacion tiene el propdsito de transmitir saberes,

formar y reforzar valores y establecer normas de comportamiento, proyectandose hacia modelos
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no sexistas y mas democraticos, de manera que las presentes generacione

enfrentar los retos de esta compleja sociedad con expectativas de equidad.

En conclusion, la perspectiva de género en la educacion es fundamental para construir una sociedad
mas equitativa. Al fomentar un ambiente inclusivo y respetuoso, se puede garantizar que todos los
estudiantes tengan las mismas oportunidades para aprender y crecer. Fomentar esta perspectiva no
solo beneficia a los individuos, sino que también enriquece a la comunidad en su conjunto, creando
un futuro mas justo e igualitario.

Algunas de las propuestas que se generan a partir de la investigacion es la creacion de politicas
educativas inclusivas y una capacitacion continua y permanente para docentes desde la perspectiva
de género con el fin de promover entornos de aprendizaje equitativos basados en valores. Al
implementar estos cambios, se espera contribuir al empoderamiento de todos y todas las estudiantes

y a la construccion de una sociedad mas justa 'y con bienestar social.

Marco Teorico
1. Conceptos basicos de Educacion y Perspectiva de Género

A partir del analisis bibliogréfico se brinda un concepto que consiste en la Educacion fundamentada
desde una vision de Freire, (2004) como un analisis critico de la realidad, en la disciplina, en el
rigor, la investigacion, la problematizacion, el riesgo, la humildad, la competencia, el buen juicio,
la tolerancia, la alegria, la humildad, la curiosidad, la interrogacion y otros valores. La educacion
nos hace libres, es un proceso inacabado de perfeccionamiento continuo. Tiene como funcion
primordial humanizarnos. En funcién de ello, cabe resaltar que la Educacién es un proceso
permanente, inacabado en el que se generan recursos, estrategias, herramientas psicopedagdgicas

para el desarrollo integral de los estudiantes, es un proceso vinculado con los saberes,
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conocimientos, valores, creando aprendizajes que permitan resolver cualg

Es un espacio que conlleva desarrollo y transformacion no solo para los estudiantes sino también
para todos los actores involucrados (docentes, padres de familia, directivos) en el ambito educativo.
Con base a lo anterior, es menester desarrollar una perspectiva de género que permita acceder de
manera igualitaria a los servicios que brinda el sistema educativo que gradualmente se transforma
y sin discriminacion alguna.

El concepto de género hace alusién al comportamiento dado por la sociedad hacia las personas con
relacion a su sexo, preferencias sexuales, asi como de su desarrollo psicosocial. Cabe resaltar, que
las representaciones sociales sobre el género varian de una cultura a otra y de una a otra época que
esté viviendo una sociedad, es por ello, que la educacion, la familia y la sociedad son los agentes
sociales que determinan la forma de transmitir valores, costumbres, estereotipos, prejuicios y roles,
finalmente son los elementos que nos dictan que se “debe desempefiar” por género, de una manera
impuesta por la sociedad. Por lo que, estos agentes sociales (familia, escuela) muchas veces
reproducen y fortalecen conductas de desigualdad o discriminacion entre hombres y mujeres.

De acuerdo con la Ley General para la Igualdad entre mujeres y hombres (2006), la perspectiva de
género se refiere a la metodologia y los mecanismos que permiten identificar, cuestionar y valorar
la discriminacidn, desigualdad y exclusién de las mujeres, que se pretende justificar con base a las
diferencias bioldgicas entre mujeres y hombres. Tiene como finalidad crear condiciones de cambio
gue permitan avanzar en la construccion de la igualdad de género.

El sistema educativo debe contar con una premisa mayor que consiste en la formacion de
estructuras mentales que contribuyen al mantenimiento de las relaciones de poder, las formas de
apoyar esta premisa es integrando en los curriculum oculto y formal y en la estructura académica

la perspectiva de género para que se logre adquirir herramientas psicopedagdgicas que permitan la
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reflexion y el andlisis de desigualdades de género y a partir de ellas

erradicar la inequidad de género.

En nuestro pais, se han hecho varios estudios en el que se han encontrado estadisticas altas de
discriminacion de género en el ambito de la educacion, considerandose uno de los grandes
problemas sociales que existe, muchas veces causadas por las tradiciones, estereotipos, prejuicios.,

tomando en cuenta que se tiene mayor numero de mujeres analfabetas que de hombres.
2. Perspectiva de Género en la Educacion

La escuela y la familia son agentes de socializacion importantes para la educacion y formacion de
los seres humanos, gracias a su papel que tienen, favorecen el desarrollo integral de las personas,
considerando el potencial para construir valores que permitan vivir en armonia, con una cultura de
paz, no importando el género, la escuela se debe ver como un espacio de reflexién y construccion
sobre lo correcto e incorrecto del comportamiento humano. De acuerdo con Trujillo y Garcia
(2016), los actores de la educacion deben evitar, por medio del lenguaje, el trato, los juegos,
ensefianzas y otras practicas, que se refuercen los estereotipos de género, al contrario, deben
difundir informacion correcta para mejorar las précticas de igualdad, respeto, solidaridad y empatia

entre los seres humanos.

Garantizar la equidad y eliminar las desigualdades educativas no solo significa incorporar a mas
nifas, adolescentes y mujeres adultas en los distintos niveles educativos, sino erradicar todas las
formas de manifestacion del sexismo en los procesos educativos (Subirats y Brullet, 1999). La
educacion como agente socializador permite visibilizar el sexismo, la desigualdad y sus
consecuencias en la vida institucional y en el desarrollo de la sociedad, es por ello, que el Estado
debe contribuir a que todos los nifios, nifias, jovenes y adultos tengan el derecho a una educacion

que le permita adquirir aprendizajes constructivos para una vida digna de respeto y de igualdad.
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Resultados

A partir del andlisis bibliografico se generaron las siguientes estrategias para integrar la perspectiva
de género en los espacios escolares.

Integrar la perspectiva de género en el curriculo para que a partir del desarrollo de las diferentes
unidades de aprendizaje se aborden temas que permitan la reflexion y la transformacion de
actitudes y cambios en los actores involucrados en la Institucién Académica, brindando talleres
vivenciales, campafias de sensibilizacion, conferencias a los alumnos, padres de familia, docentes
y directivos que permitan el conocimiento de que todos los seres humanos independientemente del
sexo tienen el mismo potencial de aprendizaje y desarrollo, las mismas posibilidades de disfrutar
por igual de aquellos bienes valorados socialmente, oportunidades, recursos y recompensas, de
manera independiente a sus diferencias bioldgicas y reconociendo la equidad, identidad y

diversidad.

Este andlisis permitio confirmar que la Educacion integrada con una perspectiva de género funge
como un factor de proteccion y prevencion de la violencia de género. Por tal motivo, cada docente
debe abordar los problemas de género desde su unidad de aprendizaje, creando material didactico
y un ambiente de aprendizaje basado en valores y principios que permitan que el alumnado tome

una postura critica para generar el respeto y la igualdad de género.

Conclusiones
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La perspectiva de género favorece un analisis critico que permite transformar las situaciones de las

personas, permitiendo generar relaciones igualitarias entre mujeres y hombres, visualizandose
como seres humanos con dignidad y respeto, en el que todos, tienen las mismas oportunidades de
trabajo, remuneracion y de educacion. Fomentando la inclusién y la cultura de paz en la sociedad,
restando a la discriminacion y violencia de género.

De acuerdo con Taely (2010) existen pocos estudios orientados a explicar cbmo se articula la
perspectiva de género en las politicas publicas; entre ellos se pueden identificar los dirigidos a
describir e informar sobre la condicion de las mujeres en aspectos demograficos, de educacion,
familiares, trabajo, participacion politica y salud reproductiva.

Desde la perspectiva de género en la educacién se tiene como objetivo que los agentes escolares
sean capaces de transformar patrones valorativos y de conducta que les permita adquirir habilidades
desde el respeto a sus diferencias sexuales y de género, que se visualice como un propoésito

pedagogico que enriquezcan a las personas.
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Tecnologia y Habilidad en la Educacion en el Siglo XXI

Felicitas Vilchis Velazquez
Carlos Israel Hannz Sémano
Alberto Vilchis Velazquez

Celia Vilchis Velazquez
Resumen

En el siglo XXI, la educacion ha experimentado una transformacion significativa impulsada por el
avance de la tecnologia. Este cambio ha redefinido no solo cémo se ensefia, sino también como se
aprende, creando un entorno educativo mas dinamico y accesible. La integracion de herramientas
tecnoldgicas en el aula ha permitido a los educadores diversificar sus métodos de ensefianza y a los

estudiantes personalizar su aprendizaje.

Uno de los aspectos mas destacados de esta era es el acceso a la informacion. Con la llegada de
Internet, los estudiantes tienen a su disposicion una cantidad casi ilimitada de recursos educativos.
Plataformas como Khan Academy, Coursera y edX ofrecen cursos en linea que permiten a los
estudiantes aprender a su propio ritmo y segun sus intereses. Esto ha democratizado la educacién,
permitiendo que personas de diferentes contextos socioecondmicos accedan a oportunidades de

aprendizaje que antes eran exclusivas de instituciones educativas tradicionales.

Ademas, la tecnologia ha facilitado la colaboracion y la comunicacion entre estudiantes y
profesores. Herramientas como Google Classroom, Microsoft Teams y Zoom han hecho posible
que las clases se realicen de manera remota, lo que se volvi6 especialmente relevante durante la
pandemia de COVID-19. Esta capacidad de conectividad ha permitido que la educacion continue
a pesar de las restricciones fisicas, y ha fomentado un sentido de comunidad entre los estudiantes,
incluso a distancia.

Palabras clave: Tecnologia, Habilidad, Educacion, Siglo XXI
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Introduccion

En el siglo XXI, la educacion ha experimentado una transformacion radical impulsada por el
avance de la tecnologia. La integracion de herramientas digitales en el proceso educativo ha
cambiado la forma en que los estudiantes aprenden y los docentes ensefian. Este fenémeno no solo
ha facilitado el acceso a la informacién, sino que también ha promovido el desarrollo de habilidades
criticas necesarias para enfrentar los desafios del mundo contemporéneo. Este trabajo explora la
relacion entre tecnologia y habilidades en la educacion actual, analizando cdmo estas herramientas
pueden ser utilizadas para mejorar el aprendizaje y preparar a los estudiantes para un futuro cada

vez mas digital.

Sin embargo, la tecnologia en la educacion no se limita a la ensefianza en linea. Las aulas modernas
estdn equipadas con pizarras interactivas, tabletas y otros dispositivos que enriquecen la
experiencia de aprendizaje. Estas herramientas permiten a los docentes presentar informacion de
manera mas atractiva y a los estudiantes interactuar con el contenido de formas innovadoras. Por
ejemplo, el uso de simulaciones y juegos educativos puede hacer que conceptos complejos sean

mas comprensibles y entretenidos.

A pesar de estos avances, la integracion de la tecnologia en la educacion también presenta desafios.
Uno de los principales es la brecha digital, que se refiere a la desigualdad en el acceso a la
tecnologia y a Internet. No todos los estudiantes tienen las mismas oportunidades para beneficiarse
de las herramientas digitales, lo que puede exacerbar las desigualdades existentes en el sistema
educativo. Es fundamental que las instituciones trabajen para garantizar que todos los estudiantes

tengan acceso a la tecnologia necesaria para su aprendizaje.

Ademaés, la habilidad para utilizar la tecnologia de manera efectiva se ha convertido en una
competencia esencial en el siglo XXI. Los educadores no solo deben ensefiar el contenido
académico, sino también desarrollar en los estudiantes habilidades digitales que les permitan
navegar en un mundo cada vez mas tecnolégico. Esto incluye la capacidad de buscar informacion
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de manera critica, evaluar fuentes, utilizar herramientas digitales para la colaboracion y la creacion

de contenido, y comprender la ética en el uso de la tecnologia.

En resumen, la tecnologia ha revolucionado la educacion en el siglo XXI, ofreciendo oportunidades
sin precedentes para el aprendizaje y la ensefianza. Sin embargo, es crucial abordar los desafios
que surgen con esta transformacion, como la brecha digital y la necesidad de habilidades

tecnoldgicas.
Objetivo

El objetivo principal de este tema es analizar como la tecnologia ha transformado la educacién en
el siglo XX1y cémo las habilidades necesarias para aprender y ensefiar han evolucionado. Se busca
entender el impacto de las herramientas tecnoldgicas en el proceso educativo, asi como identificar
las competencias que los estudiantes y educadores deben desarrollar para adaptarse a este nuevo

entorno.

Contexto

En el siglo XXI, la tecnologia ha permeado todos los aspectos de la vida, incluida la educacion. La
digitalizacion, el acceso a internet y el uso de dispositivos méviles han cambiado la forma en que
se accede a la informacion y se interact(a en el aula. Ademas, la pandemia de COVID-19 acelerd

la adopcidn de la educacion a distancia y el uso de plataformas digitales, lo que ha llevado a una

reflexion sobre la importancia de integrar la tecnologia de manera efectiva en el aprendizaje.

Metodologia

La presente investigacion es una indagacion documental, descriptiva con enfoque cuantitativo.
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Marco Tebrico

El siglo XXI se caracteriza por la integracién de la tecnologia en los procesos de ensefianza-
aprendizaje, lo que ha transformado tanto las metodologias educativas como las habilidades
requeridas en los estudiantes. deben desarrollar para enfrentar los desafios del mundo actual. Segun
el informe de la UNESCO (2011), la educacion debe adaptarse a un entorno en constante cambio,

donde la tecnologia juega un papel fundamental.

La relacion entre tecnologia y educacion ha sido objeto de estudio por diversos autores. Segun
Prensky (2001), los estudiantes de hoy son "nativos digitales”, lo que significa que han crecido
rodeados de tecnologia y, por lo tanto, tienen diferentes formas de aprender en comparacion con
las generaciones anteriores. Este concepto resalta la necesidad de adaptar los métodos de ensefianza
para aprovechar las habilidades tecnoldgicas de los estudiantes.

La UNESCO (2011) define las competencias digitales como el conjunto de habilidades que
permiten a los individuos utilizar tecnologias digitales de manera critica y creativa. Estas
competencias son esenciales para el aprendizaje y el trabajo en un mundo cada vez mas
digitalizado. La capacidad de evaluar la informacion, colaborar en linea y utilizar herramientas

digitales para resolver problemas se ha vuelto fundamental.

El aprendizaje basado en tecnologia, como el aprendizaje en linea y el aprendizaje hibrido, ha
demostrado ser efectivo en la educacion contemporanea. Como lo menciona Garrison y Vaughan
(2008) quienes destacan que este enfoque permite una mayor flexibilidad y personalizacion del
aprendizaje, facilitando la participacion activa de los estudiantes. Los entornos virtuales de
aprendizaje fomentan la colaboracion y el intercambio de ideas, lo que enriquece el proceso
educativo.

Ademas de las competencias digitales, la educacion en el siglo XXI también debe centrarse en el
desarrollo de habilidades blandas, como la comunicacién, el trabajo en equipo y la resolucién de
conflictos. Segun el World Economic Forum (2020), estas habilidades son esenciales para el éxito
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en el entorno laboral actual. La tecnologia puede ser una herramienta poderosa para fomentar estas

habilidades, a través de plataformas colaborativas y proyectos en linea.

A pesar de los beneficios de la tecnologia en la educacién, también existen desafios. La brecha
digital es una preocupacion importante, ya que no todos los estudiantes tienen acceso equitativo a
la tecnologia. Como sefiala Warschauer (2011), la inclusién digital es crucial para garantizar que

todos los estudiantes puedan beneficiarse de las oportunidades educativas que ofrece la tecnologia.

La evaluacién del impacto de la tecnologia en el aprendizaje es fundamental. Segun Hattie (2009),
las intervenciones tecnoldgicas deben ser evaluadas en términos de su efectividad para mejorar los
resultados de aprendizaje. La retroalimentacion continua y la adaptacion de las estrategias
educativas son esenciales para maximizar el potencial de la tecnologia en la educacion.

Por otro lado, el informe de la UNESCO (2013) enfatiza que la tecnologia no es un fin en si mismo,
sino una herramienta que debe ser utilizada para mejorar la calidad educativa. La integracion
efectiva de la tecnologia en el aula puede fomentar el aprendizaje colaborativo, la creatividad y el

pensamiento critico.

Ademas, el trabajo de Mishra y Koehler (2006) sobre el modelo TPACK (Technological
Pedagogical Content Knowledge) destaca la importancia de que los educadores comprendan cémo
combinar el conocimiento tecnol6gico, pedagogico y de contenido para disefiar experiencias de

aprendizaje efectivas.
La Tecnologia en la Educacion

La tecnologia educativa se refiere al uso de herramientas tecnologicas para facilitar el aprendizaje.
Segun Anderson y Dron (2011), la tecnologia no solo mejora el acceso a la informacion, sino que
también promueve la colaboracién y el aprendizaje auténomo. Las plataformas de aprendizaje en
linea, como Moodle y Google Classroom, han revolucionado la forma en que los educadores y

estudiantes interacttan, permitiendo un aprendizaje mas flexible y personalizado.

Habilidades del Siglo XXI
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El desarrollo de habilidades del siglo XXI es esencial para preparar a los estudiantes para el futuro.
Segun el marco de habilidades del siglo XXI propuesto por el Partnership for 21st Century Skills
(2009), se destacan habilidades como el pensamiento critico, la creatividad, la colaboracion y la
comunicacion. Estas habilidades son fundamentales para que los estudiantes puedan adaptarse a

un entorno laboral que exige innovacion y trabajo en equipo.
Integracion de Tecnologia y Habilidades

La integracién de la tecnologia en la educacién no solo se trata de utilizar dispositivos y software,
sino de fomentar un aprendizaje significativo. Segun Mishra y Koehler (2006), el modelo TPACK
(Technological Pedagogical Content Knowledge) sugiere que los educadores deben combinar su
conocimiento del contenido, la pedagogia y la tecnologia para crear experiencias de aprendizaje
efectivas. Esto implica que los docentes deben estar capacitados no solo en el uso de herramientas

tecnoldgicas, sino también en como estas pueden mejorar la ensefianza y el aprendizaje.
Desafios y Oportunidades

A pesar de los beneficios, la integracion de la tecnologia en la educacion presenta desafios. La
brecha digital es una preocupacion importante, ya que no todos los estudiantes tienen acceso a la
tecnologia necesaria para participar plenamente en el aprendizaje en linea (Warschauer, 2004). Sin
embargo, cuando se aborda adecuadamente, la tecnologia puede ser una poderosa aliada en la

educacion, permitiendo a los estudiantes desarrollar habilidades criticas para su futuro.

Resultados

Los estudios han demostrado que la incorporacién de la tecnologia en la educacion puede llevar a
un aumento en la motivacién y el compromiso de los estudiantes. Por ejemplo, un estudio realizado
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por Hattie (2009) encontr6 que el uso de tecnologias interactivas en el aula puede tener un impacto

significativo en el rendimiento académico. Ademas, la tecnologia permite la personalizacion del

aprendizaje, adaptandose a las necesidades individuales de cada estudiante.

Discusién

A pesar de los beneficios, la integracion de la tecnologia en la educacion también presenta desafios.
La brecha digital sigue siendo un problema, ya que no todos los estudiantes tienen acceso a
dispositivos y conexion a internet. Ademas, la capacitacion docente es crucial; muchos educadores

se sienten inseguros al utilizar nuevas tecnologias en sus clases. Es fundamental que las

Conclusiones

Latecnologiay las habilidades del siglo XX1 son componentes esenciales en la educacion moderna.
La capacidad de los educadores para integrar efectivamente la tecnologia en sus précticas
pedagogicas determinara el éxito de los estudiantes en un mundo cada vez mas digital.

La tecnologia ha transformado la educacion en el siglo XXI, proporcionando nuevas oportunidades
para el aprendizaje y el desarrollo de habilidades. Sin embargo, es crucial abordar los desafios que
presenta, como la brecha digital, para asegurar que todos los estudiantes puedan beneficiarse de

estas innovaciones.

La educacion debe centrarse en el desarrollo tanto de competencias digitales como de habilidades

blandas, preparando a los estudiantes para un futuro en constante cambio.
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Evaluacion de Dunaliella salina Como Bioestimulante en el Cultivo de Maiz en

una Comunidad del Estado de México

Pedro Del Aguila Juarez
Nadia de la Portilla Lépez

Jorge Lugo de la Fuente

Resumen

La produccion de cereales, vital para la alimentacion, enfrenta desafios por el cambio climatico y
la degradacién ambiental. Para contrarrestar estos efectos, se proponen practicas agricolas
sostenibles, como el uso de bioestimulantes a base de algas, que mejoran la calidad de los cultivos
y ayudan a prevenir la degradacion del suelo. Por lo que este estudio evalud el efecto de un
bioestimulante de extracto de alga marina (Dunaliella salina) y un fertilizante quimico en un
cultivo de maiz de temporal. Se analizaron parametros fisico-quimicos del suelo, asi como el
contenido de clorofila en las hojas, el indice foliar y el rendimiento del grano de maiz. Los
resultados mostraron que la combinacion del bioestimulante con el fertilizante quimico mejoro el
rendimiento del grano de maiz, el contenido de clorofila y el indice foliar en comparacion con el
uso exclusivo de fertilizante quimico. Estos hallazgos resaltan el potencial del bioestimulante en el
cultivo de maiz en la comunidad y ademas, aborda estas practicas pueden mejorar la sostenibilidad
agricola y beneficiar a los agricultores locales.

Palabras clave: abono orgéanico, clorofila, extracto de alga, biofertilizante

Introduccion
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El maiz (Zea mays L.) constituye una de las principales fuentes de alim

mexicana. Tanto los grupos étnicos originarios como la poblacion mestiza dependen fuertemente
de este grano y constituye un cereal que representa uno de los aportes mas valiosos a la
alimentacion mundial (Acosta, 2009; Aguilar-Jiménez et al., 2011; Pacheco y Valle, 2018).

Este estudio trata al recurso suelo, porque es esencial para la agricultura y el medio ambiente en
general y es responsable directo e indirecto del suministro del 95% de nuestros alimentos y actla
como un reservorio de nutrientes, agua y carbono, y proporciona un hébitat para microorganismos
y organismos que son fundamentales para la salud del suelo (Reyes-Palomino y Cano, 2022; Raj
et al., 2023). Para conservar el agroecosistema y satisfacer la creciente demanda de alimentos, es
fundamental incorporar tecnologias que ofrezcan productos libres de residuos tdxicos a los
consumidores. Por lo que el emprender tareas en este contexto sobre el uso de productos bioldgicos,
como bioestimulantes que contienen sustancias y/o microorganismos con el potencial de activar
procesos naturales en el suelo o en las plantas en nuestra region va generar una variedad de
beneficios agricolas tal como también lo reportan Pérez-Madruga y colaboradores (2020). Cabe
mencionar que los bioestimulantes se han clasificado en grupos quimicos, tales como aminoéacidos,
quitina, extractos de algas marinas, sustancias hiimicas y otros agentes bioactivos en donde el papel
de los extractos de algas en la agricultura protagonista de este estudio es actuar como
bioestimulante para permitir una mayor estabilidad de agregados (con sustancias humicas) y una
mejor absorcion de nutrientes (como en los extractos de algas) en el cultivo de maiz y de esta
manera minimizar o compartir con los fertilizantes convencionales un impacto menor a la salud

humana y el equilibrio del agroecosistema (Abbott et al., 2018).

Objetivo
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Conocer el efecto del alga (Dunaliella salina) como bioestimulantes
quimicos convencionales en el cultivo de maiz (Zea mayz L.) evaluando pardmetros fisico-

quimicos del suelo, morfometria de la plantay contenido de clorofila para su uso conjunta.

Zona de estudio

El estudio se realizé en el municipio de Almoloya de Alquicira , Estado de México en el barrio de
la Rosa (Figura 1) que se localiza con coordenadas 19° 18” 23’ longitud N, 99° 50’ 45° latitud
O, y una altitud de 2,625 msnm. El clima es templado y una temperatura promedio de 18°C, con
precipitacion de 800 mm y lluvias durante los meses de verano y los inviernos son secos con un

tipo de suelo andosol de acuerdo al INEGI, (Sotelo et al., 2011).

Figura 1. Sitio de estudio barrio de la Rosa Estado de México.

Metodologia
Colecta de muestras: suelo
El muestreo del suelo se realizo de forma “zig-zag” en un area de cultivo de 1024 m? y se colecto

un kg de suelo (a 15 cm de profundidad) en cuatro puntos por triplicado (12 muestras), que se
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guardo en bolsas de plastico, etiquetadas, estas fueron secadas, molidas

mm) para su uso posterior de acuerdo con la NOM-021 (SEMARNAT, 2000).

Disefio del experimento y aplicacion del bioestimulante

La siembra de maiz se llevé a cabo la primera semana de marzo y tuvo una duracion de 120 dias y
se contd con un disefio de bloques aleatorios, con 10 bloques aleatorios por tratamiento y por tres
plantas por bloque, para minimizar el efecto de la variabilidad de la planta entre bloque y probar la
eficiencia del bioestimulante junto al fertilizante (Figura 2). El tratamiento que con bioestuimulante
se le aplic6 50 mL de solucion (1 gr de extracto de alga /1L de agua) en tres ocasiones del
crecimiento de la planta y el fertilizante quimico (Urea) solo en una ocasion como acostumbran los
agricultores en la comunidad. Los tratamientos que se estudiaron fueron:

T1: con bioestimulante (extracto de alga de solucion + fertilizante quimico).

TO: sin bioestimulante (solo fertilizante quimico)

- -
HEEN
| [ oo
ﬂﬁ ‘ E Sin bioestimulante
| H N
5B

Figura 2. Disefio del experimento en bloques aleatorios de los tratamientos
Medicién del Indice de Area Foliar (1AF) y contenido de clorofila (Unidades SPAD)

Se determino el IAF midiendo lo largo y ancho de cada hoja (3 hojas por bloque) durante tres
periodos de crecimiento: en V3 (tercera hoja de la planta), en V5 (quinta hoja de la planta) y en la

floracion de la planta, utilizando la siguiente formula:
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IAF= largo de la hoja (cm)* ancho de la hoja (cm)* 0.75 (coeficiente de C

El contenido de clorofila se determino con el aparato SPAD-502 en las mismas plantas y etapas
fenoldgicas del cultivo de acuerdo con estudios de Castellanos-Reyes y colaboradores (2017).
Muestreo de maiz (Z. mays)

Una vez maduro el maiz (cosecha a los 120 dias) se extrajo 3 mazorcas por cada bloque, las cuales
fueron etiquetadas de acuerdo con el tratamiento y llevadas al laboratorio para pesarlas y
desgranarlas, posteriormente se colocaron en la estufa para su secado durante 1 semana para la
determinacion del peso seco del grano.

Anélisis fisico-quimico

De acuerdo con la Norma Oficial Mexicana 021 (SEMARNAT, 2000) se determind en el pH
conforme al método AS-02, la conductividad eléctrica (CE) por el método AS-18 y la materia
organica (MO) por el método AS-07.

Andlisis estadistico

El disefio estadistico evalud el efecto del bioestimulante y del fertilizante quimico a través de los
parametros medidos en la parcela y se aplico la prueba t de Student con un 0.05 % nivel de

significancia y empleando el software estadistico STATGRAPHICS Centurion.

Resultados

Propiedades fisicas del suelo: CE, pHy MO
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La CE fue de 0.06 + 0.001 dS/m, lo que indica una CE baja y ausencia de s

que el pH fue de 6.4 £ 0.182, indicando un carécter neutro. Respecto al contenido de MO fue de
3.9 £ 1.02 % siendo el contenido bajo de MO de acuerdo con la normativa mexicana NOM-

021(SEMARNAT-2000) para el cultivo de maiz.

Indice de area Foliar (IAF) y Contenido de clorofila

En la figura 3 al IAF de las plantas de maiz en los dos tratamientos presentaron diferencias
significativas (p<0.05) durante el ciclo del cultivo, donde siempre T1 (bioestimulante junto con el
fertilizante quimico) presenté una tendencia mayor del IAF con respecto a TO (solo fertilizante
quimico). Siendo el IAF de T1>TO al inicio con 240.6 + 124.7>226.6 + 93.7, en la primera
aplicacion 264.7 + 80.3>233.6 + 74.9 y en la segunda aplicacion 250 + 90.1>203.8 + 82.4.

La determinacion de clorofila en cuatro etapas del desarrollo del maiz mostré que el tratamiento
con bioestimulante present6 un mayor nivel de clorofila en comparacion con el tratamiento sin
bioestimulante. La diferencia fue significativa en cada etapa: al inicio (44.4 + 10.8 > 21.3 + 6.8),
en la primera aplicacion (50.6 + 7.2 > 22.6 + 7.1), en la segunda aplicacién (51.4 £ 6.2 > 23.9 +

6.6) y en la cosecha (42.1 + 12.9 > 20.3 £ 9.5).
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Figura 3. Comportamiento del IAF y contenido de clorofila (Unidades SPAD) en el en el cultivo
de maiz pardmetros, en I: inicio, ler. A: primera aplicacién, 2da. A: segunda aplicacion y Co:
cosecha. TO: Fertilizante quimico (urea), T1: alga + fertilizante quimico.

400 B T0 = Sin bioestimulante

D T1 = Con bioestimulante
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Peso del grano de maiz
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TO T1
Figura 4. Diferencia del peso en grano de maiz en los dos tratamientos. TO: Fertilizante quimico

(urea), T1: alga + fertilizante quimico. Prueba de t-student (p< 0.05).

Peso del grano del maiz

Como se muestra en la Figura 4, el peso del grano de maiz mostré diferencias significativas (p <
0.05; t =-7.97734), siendo mayor en T1 en comparacion con TO: 214.3 + 18 g frente a 170 £ 15 g,

siendo un incremento del grano en un 20.5 %.

Discusion de resultados

Parametros fisicoquimicos

La baja conductividad eléctrica (CE) del suelo y su pH neutro favorecen la disponibilidad de
nutrientes y la actividad microbioldgica, creando condiciones Optimas para el cultivo de maiz
(Mahecha-Pulido et al., 2015; Contreras-Santos et al., 2020). Sin embargo, el contenido de materia
orgénica (MO) es bajo segun la normativa, lo que reduce la capacidad de retencion de nutrientes y
agua, asi como la actividad biolégica en el suelo, lo que podria limitar el rendimiento del cultivo a

largo plazo (Morales-Rojas et al., 2020).
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Indice de area Foliar (IAF), contenido de clorofila y peso del grano

El extracto de algas funciona como bioestimulante al optimizar el indice de area foliar (IAF), lo
que aumenta la captacion de luz y la fotosintesis, promoviendo un crecimiento y rendimiento
superior en los cultivos. Este desarrollo foliar intensificado resulta en plantas més vigorosas y
productivas, como sefialan Chavez y colaboradores (2019) y Garcia y colaboradores (2021).
Montes et al. (2022) informan que bioestimulantes como la vermicomposta y los lixiviados pueden
mejorar tanto el nimero de hojas como el contenido de clorofila en las plantas.

Se ha demostrado que el uso de bioestimulantes, especialmente mezclas de microalgas, beneficia
el cultivo al aumentar el rendimiento del grano en un 20.9 %, segun Pérez-Madruga vy
colaboradores (2020). Esto se debe a que las microalgas contienen diversas sustancias que
promueven el crecimiento de las plantas, como auxinas, citoquininas, betainas, aminoécidos,

vitaminas y poliaminas (Martinez-Gutiérrez et al., 2022; Zufiiga y Rocel, 2023).

Conclusiones

Este estudio confirma que el suelo es adecuado en términos de CE y pH para el cultivo de maiz,
gracias a su baja CE y su caracter neutro del suelo. Sin embargo, el bajo contenido de MO puede
representar una limitacion potencial para la fertilidad y el rendimiento del cultivo.

Los resultados del indice de area foliar (IAF) y el contenido de clorofila muestran que el tratamiento
con bioestimulante y fertilizante (T1) tiene un efecto positivo en el crecimiento de la planta frente
al tratamiento solo con fertilizante (TO), lo cual sugiere que el bioestimulante incrementa la
actividad fotosintética y fortalece el vigor de las plantas. Finalmente, la aplicacién de

bioestimulantes derivados de extractos de microalgas demostrd un aumento significativo del peso
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con un incremento del 20.5 % en comparacion con el tratamiento conv

efectividad para mejorar la productividad del cultivo.
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