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Impactos de la pandemia y de la migracion

de mujeres en las familias. [

Los cuidados en el centro de la vida familiar

Patricia Romadn Reyes®

Universidad Autonoma del Estado de México
URUGUAY / MEXICO

Resumen

En un marco migratorio cada vez mas dinamico se hace necesario problematizar y revisar
las politicas publicas que siguen respondiendo a légicas hegemonicas y rigidas que no con-
sideran la transnacionalidad de las personas y sus relaciones sociales, como tampoco las
particulares necesidades de los grupos familiares. En el actual mundo globalizado, donde la
circulacion de bienes provoca la circulacion de personas, el papel de los Estados se ha visto
insuficiente, se sigue centrando en la diferencia entre migracion internacional o interna,
dejando de lado los contextos, el analisis de los aspectos socioculturales y econémico, los
cambios socio-estructurales, y las diversas problematicas sociales y politicas que se derivan
de los movimientos poblaciones de las familias. En este contexto nos interesa analizar par-
ticularmente el impacto de la migracién de mujeres durante la pandemia, en la vida de las
familias.

Resumo

Num quadro migratorio cada vez mais dinamico, € necessario problematizar e rever politicas
publicas que continuem a responder a l6gicas hegemonicas e rigidas que nao consideram
a transnacionalidade das pessoas e das suas relacdes sociais, nem as necessidades particu-
lares dos grupos familiares. No atual mundo globalizado onde a circulagdo de mercadorias
provoca a circulagéo de pessoas, o papel dos Estados tem sido insuficiente, continua a cen-
trar-se na diferenga entre migragao internacional ou interna, deixando de lado os contextos,
a analise dos aspetos socioculturais e econdmicos, as mudangas socioestruturais e os diver-

1 Licenciada en Trabajo Social por la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad de la Republica de
Uruguay. Maestra en Estudios de Poblacién por la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (Flac-
so-México). Doctora en Estudios de Poblacion por El Colegio de México. Investigadora del Centro de
Investigacion Aplicada para el Desarrollo Social de la Universidad Autdonoma del Estado de México.



sos problemas sociais e politicos que derivam dos movimentos populacionais das familias.
Neste contexto, estamos particularmente interessados em analisar o impacto da migracao
das mulheres durante a pandemia na vida das familias.

Palavras chave: mulher; familia; migragao
Abstract

In an increasingly dynamic migratory framework, it is necessary to problematize and review
public policies that continue to respond to hegemonic and rigid logics that do not consider
the transnationality of people and their social relationships, nor the particular needs of
family groups. In the current globalized world where the circulation of goods causes the
movement of people, the role of the States has been insufficient, it continues to focus on
the difference between international or internal migration, leaving aside the contexts, the
analysis of sociocultural aspects and economic, the socio-structural changes, and the diverse
social and political problems that derive from the population movements of the families. In
this context, we are particularly interested in analyzing the impact of women’s migration
during the pandemic on the lives of families.

Key words: woman; family; migration

Introduccién Un elemento de posicionamiento esencial es reconocer que la globalizacidon no
sigue un curso lineal, sino que esta marcada por contradicciones y conflictos crecientes que
afectan el bienestar y las condiciones de vida de las personas y las familias. En este contex-
to, el “descuido” emerge como una de las consecuencias mas dramaticas de este proceso. Es
precisamente aqui donde las migraciones se han visto envueltas en crisis humanitarias. Por
ello, consideramos fundamental el enfoque propuesto por Amaia Pérez Orozco, que situa
las migraciones y los cuidados como un enclave estratégico. Esta perspectiva busca reivin-
dicar el papel de la migracion como un proceso socioecondémico, histérico y politico, en el
cual los cuidados, y en gran medida las familias, han ocupado un lugar pasivo y han sido
ampliamente invisibilizados, como sucede en otros ambitos y procesos sociales. Para el caso
de México nos interesa recuperar las migraciones como procesos eminentemente sociocul-
turales, considerando que quienes migran son personas que forman parte de un hogar y de
una familia, porque la migracion es un fendmeno colectivo fundamentalmente. Es asi, que
en muchos casos la decisién de migrar es una decision social, mas que familiar y/o personal, y
sean cuales sean los motivos de la migracion, la ausencia de cualquiera de sus integrantes
impactara en la estructura familiar y en los roles que se desempefian dentro de esta, lo que
generara cambios directamente en la reorganizacion familiar, y en el caso de las mujeres
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gue migran y que tienen descendencia, implicara nuevos retos, nuevas formas de cuidary
de asumir la maternidad. En esta interseccionalidad de factores es donde se podran apreciar
otras desigualdades que tienen como base el sistema de control y organizacion sexo-género.

En este sentido, Diaz (2008) sehala que cuando una mujer con hijos e hijas emigra, el esla-
bon de la cadena de cuidados en el lugar de origen suele ser cubierto principalmente por
familiares no remunerados, con una participacion escasa de relaciones mercantilizadas o
de cuidados proporcionados por instituciones estatales. Es importante reconocer que la au-
sencia fisica diaria de las madres migrantes no implica necesariamente una ausencia en las
decisiones, el acompanamiento y la supervision del crecimiento de sus hijos e hijas. Muchas
mujeres disefian y ejecutan estrategias de cuidado y mantienen una presencia constante a
través de los medios a su disposicion, como teléfono, internet y redes de apoyo familiar.

Desarrollo
Los cuidados y las migraciones

Investigaciones recientes han evidenciado varios cambios derivados de la coyuntura del con-
finamiento por la COVID-19. Entre ellos, se destaca la mayor afectacion de las mujeres en
diversos aspectos: la participacion economica por la segmentacion del mercado laboral, pro-
fundizacion en la desigualdad de las cargas del trabajo de cuidados al interior de los hoga-
res, disminucion del empoderamiento, en general, precariedad y vulnerabilidad, que ademas,
requiere mayor documentacion para conocer qué hacen las familias ante crisis como la de la
enfermedad de COVID-19 y en especifica las familias con presencia migrante (Gallego, 2021).

Asi pues, la globalizacion de los cuidados se manifiesta a través de las cadenas globales de
cuidados, las cuales articulan la forma en que diferentes hogares transfieren cuidados entre

si, ya sea entre aquellos que permanecen en México (en el lugar de origen) y aquellos que
se encuentran en Estados Unidos (en el destino). A través de la globalizacién de los cuida-
dos, se establece una conexion entre la crisis de la reproduccion social que ha impulsado a
las mujeres mexicanas a migrar y la crisis de cuidados que surge en el lugar de destino. La
principal caracteristica de estas cadenas de cuidados, y una condicion fundamental para su
funcionamiento, es su feminizacion. Esto significa que son llevadas a cabo principalmente
por mujeres, quienes son practicamente las unicas participantes en estas redes de cuidado.
En este punto, es crucial destacar el planteamiento de Amaia Pérez Orozco: las cadenas glo-
bales de cuidados no son un asunto de mujeres, aunque son quienes tienen una presencia
activa en las mismas, sino que son un espacio que desnuda las ausencias de los hombres y

- ____________________________________s



es que se reproducen las desigualdades inherentes a la dinamica familiar y a la migracion,
ya que la forma particular de organizacion que asumen las familias y las personas suele ser
distinta cuando migran las mujeres que cuando migran los hombres, en cuyo caso no es ne-
cesaria la reorganizacion familiar ni la puesta en marcha de cadenas de cuidados.

Las practicas transnacionales muestran que las cadenas transnacionales se tejen en una
red social y cultural construida sobre jerarquias de género, sociales y generacionales, que
moldean la forma en que ocurren los arreglos de cuidado dentro de las familias y que se
vinculan a practicas muy arraigadas en las historias familiares (Leon, 2014). Si contempla-
mos estas desigualdades advertiremos que las cadenas globales de cuidado y/o cuidados
transnacionales no constituyen una respuesta justa ni sostenible a la crisis de cuidados ni
promueven la valoracion social del cuidado, pues con esto se reproduce la vulnerabilidad de
las mujeres en general y de las migrantes en particular, cuya contracara esta constituida por
los procesos de retraccion del Estado y expansion del mercado en el marco de los modelos
neoliberales (OIM, 2014).

Asi, los impactos socioecondmicos son varios: la privatizacién y mercantilizacion de los cui-
dados, la precariedad de los trabajos en los lugares de destino, la reingenieria de los recur-
sos al interior de las familias para asegurar la supervivencia. Nuevamente, se intensifican
los procesos de diferenciacion social. Al mismo tiempo hay impactos en el trazado de las
responsabilidades de las mujeres, en la visibilizacién (y agudizacién) de la inmovilidad de
la paternidad y la expansion de la maternidad y por ende en la reconfiguracion del vinculo
entre los cuidados y la desigualdad. En palabras de Amaia Pérez Orozco; “se cuida mas y se
recibe menos en un modelo de mal desarrollo donde la vida no estd en el centro”.

La estructuracion de una cadena de cuidados con base fisica en el pais de origen, como Mé-
xico, pero con lazos afectivos que trascienden lo tangible, tiene efectos significativos en la
reconfiguracion de la dinamica familiar. Este proceso implica una nueva organizacion de las
relaciones y los vinculos familiares, que requiere establecer espacios y condiciones especifi-
cas para definir roles, distribuir actividades y gestionar recursos.

Una nota aparte requiere analizar el impacto socioemocional de la migracion sin hijas e hijos
que la acomparien, asi como las transformaciones en los roles de género al interior de las
familias y los hogares. Pensar en una aproximacion global a una politica de cuidados para
mujeres migrantes implica considerar de forma basica tres elementos: la multilateralidad de
los sistemas que involucra, el disefio de normativas y politicas con perspectiva de género y
sensibles a los cuidados y el cumplimiento de los convenios internacionales existentes.



En el actual mundo globalizado, donde la circulacién de bienes provoca la circulacion de
personas, el papel de los Estados se ha visto insuficiente, se sigue centrando en la diferen-
cia entre migracion internacional o interna, dejando de lado los contextos, el analisis de los
aspectos socioculturales y econdmico, los cambios socio-estructurales, y las diversas proble-
maticas sociales y politicas que se derivan de los movimientos poblaciones (Masseroni, 2016).

Cabe mencionar que, hasta este momento, la politica migratoria en la mayoria de los paises
latinoamericanos, incluido México, se ha enfocado en la territorialidad, el desarrollo y un
poco el retorno, pero sigue ausente el tema de los cuidados (Fernandez, 2018), y la creacién
de estrategias y/o politicas para facilitar la reunificacién familiar y la mejora de las condicio-
nes de vida de las personas migrantes, sus hijos/as y sus familias en general.

El Estado debe generar politicas publicas que hagan mas amigables® los procesos migrato-
rios y que a su vez garanticen el cuidado de las y los descendientes de las personas migran-
tes y de toda la poblacién en general, pues cuando el estado no se hace cargo de desarrollar
y efectuar politicas publicas que garanticen el cuidado y la reproduccion, la mayor parte del
cuidado se resuelve en la oferta privada o al interior de las familias, con serias consecuencias
no solo para las mujeres como sus principales responsables, sino también para los recep-
tores del cuidado que se ven asi sin el cuidado integral necesario (Herrera, 2012), y en este
contexto se intersectan cuestiones propias del entorno, es decir, la oferta de cuidados que
puede haber en un entorno rural o en uno urbano, son diferentes.

En los paises europeos, y en particular en Espaia, los debates sobre la organizacion social
del cuidado se centran en la relacidon entre el trabajo no remunerado realizado por las fa-
milias, especialmente por las mujeres, y su reciente mercantilizacion a traves del trabajo de
mujeres migrantes, asi como en las transferencias monetarias otorgadas a las familias por
parte del Estado y/o en los servicios sociales que ofrece el Estado para ciertas tareas (Vega,
2009; Martinez y Bujan, 2011, citados en Herrera, 2012).

En contraste, en América Latina, donde el Estado tiene una presencia menos marcada, estos
procesos son mas precarios. La falta de politicas o programas de conciliacion entre el trabajo
remunerado y no remunerado, asi como la ausencia de politicas que promuevan la correspon-
sabilidad social y de género en el trabajo reproductivo, agravan la situacion (Herrera, 2012).

2 Entendiendo el término amigable como algo mas accesible, sin riesgos ni violaciones a los derechos hu-
manos fundamentales de las personas migrantes, y por supuesto, sin violentarlas.
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Discusion
Entra en escena la pandemia y las crisis se disparan

Por su parte, la emergencia provocada por la pandemia de COVID-19 también ha generado
ciertos impactos sobre la vida de las mujeres, profundizando las desigualdades de género
presentes e incluso provocando retrocesos en algunos de los derechos ya reconocidos. Uno
de los elementos que mas visible se ha tornado a partir de la pandemia es la crisis del tra-
bajo de cuidados, al ser este una de las principales barreras para la participacion econémica
igualitaria de las mujeres en la economia, la sociedad y las familias (CIM, 2021).

Los cuidados deben verse como parte de las politicas de recuperacién de la crisis derivada
de la pandemia por COVID-19 y ubicarse como parte de las soluciones a corto, mediano y
largo plazo, como inversion destinada al desarrollo de las naciones. Lo anterior, porque re-
presentan parte de la cadena de valor, como una precondicion para que puedan llevarse a
cabo las actividades remuneradas, inversion que impactara en lo social, publico y privado, en
la salud fiscal, en el crecimiento econémico, asi como en la productividad. Es entonces que
se afirma que el trabajo de cuidados debe considerarse como parte integral e inherente de
toda politica publica (CIM, 2021).

En América Latina, es fundamental redoblar los esfuerzos para disefar e implementar poli-
ticas publicas efectivas que fomenten el reconocimiento, la reduccién y la redistribucion del
trabajo domeéstico y de cuidados no remunerado. Velasco, Pedone y Miranda (2021) sostienen
la necesidad de fortalecer las perspectivas interseccionales e historicas en el enfoque de
la complejidad migratoria presente en los corredores migratorios de la region. Esto implica
tomar en cuenta las intersecciones de diferencias de género, racializacion, clase y generacion
al abordar el fendbmeno migratorio. Ademas, es crucial considerar las experiencias y vivencias
de las personas migrantes, las cuales se ven afectadas por las politicas y la aplicacién de
regimenes migratorios especificos. A partir del 2020 en América Latina y el Caribe hemos
enfrentado una circunstancia critica por la pandemia de COVID-19 que ha traido consigo
una triple crisis social, econémica y sanitaria, asi como el colapso de sistemas estatales
de proteccion social y de cuidado. En escenarios de crisis como este es cuando
encontramos mas manifestaciones de hiper nacio- nalismo, xenofobia y racismo (Velasco,
Pedone y Miranda, 2021). Es por ello por lo que se considera que las fronteras se han
transformado en territorios de lucha en donde a las ba- rreras impuestas se agregan y
confrontan estrategias y resistencias de todo tipo (Mezzadra, 2005 citado en Castro, 2021).
Estamos ante sistemas migratorios y fronterizos dinamicos y



con un alto grado de conflicto, situacion que ademas se ha agravado en tiempos de pande-
mia, convirtiendo el 2020 en un afio complicado para las personas migrantes y sus familias.

Las mujeres migrantes y los efectos en las familias

En los ultimos 40 afios la migracion femenina aumento a nivel global y América Latina no
fue la excepcion (Herrera, 2013). Muestra de esto es que, en 2017, 257.7 millones de perso-
nas emigraron en el mundo, 51.6% fueron hombres y 48.4% mujeres (CONAPO, Fundacién
BBVA Bancomer, BBVA Research y Secretaria de Gobernacion, 2019).

Diversos factores y dinamicas han contribuido a este incremento; la Organizacion Interna-
cional para las Migraciones (2014) sefala que la feminizacion de las migraciones esta rela-
cionada con la interaccion entre paises desarrollados y en desarrollo, lo que refleja patrones
marcados de desigualdad. Esto se atribuye a politicas neoliberales y programas de ajuste es-
tructural aplicados en las ultimas décadas en varias regiones, incluida América Latina. Estas
politicas han resultado en un aumento de la pobreza, el desempleo y la economia informal,
impactando de manera diferenciada en las mujeres y dando lugar a un fendbmeno conocido
como feminizacién de la pobreza. La migracion surge entonces como una alternativa adop-
tada por las mujeres para hacer frente a estas dificultades.

La distribucion de las responsabilidades laborales socialmente asignadas a hombres y muje-
res ha estado histéricamente determinada por una division sexual del trabajo. Esta division
ha implicado que a las mujeres se les responsabilice del trabajo reproductivo y doméstico,
asi como del cuidado de los miembros del hogar, mientras que a los hombres se les asigna el
rol de proveer econdmicamente a traves del trabajo remunerado en el mercado laboral. Sin
embargo, los cambios sociales, econdmicos y demograficos experimentados en las ultimas
décadas han impactado esta distribucion del trabajo, siendo las mujeres las mas afectadas
por estas transformaciones. Una de las respuestas a este cambio es el aumento de la parti-
cipacion de las mujeres en el mercado laboral global (Sassen, 2003).

Por su parte, Herrera (2013) logra mencionar los siguientes factores como causantes de la
migracion femenina:

» La precariedad de los paises de origen: las crisis econdmicas, las politicas de ajuste es-
tructural, la reestructuracion de los modelos productivos, la violencia social y politica.

* La globalizacion: aumento de las comunicaciones y tecnologias, los nuevos imaginarios
de movilidad y la interdependencia entre mercados laborales.

- _____________________________sc»



* Rol de los estados en el ambito del bienestar: permea la ausencia de cambios es-
tructurales que promuevan la equidad de género desde los hogares, los mercados de
trabajo y las politicas estatales, como se plantea en el capitulo anterior.

» Factores estructurales relacionados con cambios demograficos: el envejecimiento de
la poblacion.

 Factores estructurales relacionados con cambios sociales: el ingreso de las mujeres al
mercado laboral sin cambios en la division sexual del trabajo reproductivo al interior
de los hogares.

En el caso de Latinoamérica, las mujeres migrantes que llegan a Estados Unidos tienen
diversos motivos que se agrupan en cuatro categorias principales, segun Ayuda en Accién
(2008): mejorar sus condiciones de vida, escapar de situaciones de violencia familiar y comu-
nitaria, reunirse con sus familias y encontrar empleo para poder brindar apoyo econémico a
sus hijos. Sin embargo, estas razones no excluyen la posibilidad de que la migracion sea una
decision personal, parte de su proyecto de vida o simplemente un deseo de explorar nuevas
oportunidades. Como lo sefala Arias (2013: 96), “la evidencia etnografica sugiere que las
mujeres migran no solo por motivos de reunificacion familiar o decisiones familiares, como
era tradicional, sino también impulsadas cada vez mas por motivos personales y decisiones
individuales, tomadas de manera independiente”.

En la misma linea, Pla y Poveda (2013: 303-304) agregan lo siguiente:

Se puede suponer que el proyecto migratorio varia en funcion del perfil biografico, de quié-
nes son y qué han hecho hasta entonces, de cual es su principal motivacion para emigrar,
de si viajan solas o con la familia, de si vienen como familia reagrupada o como “pioneras”
del proyecto familiar, del equipaje que traen (ahorros o deudas), de las redes de acogida con
las que cuentan y, por supuesto, de las oportunidades de vida y trabajo que encuentran a su
llegada. Estas oportunidades, obviamente, estan muy ligadas a las politicas de regulacion de

la inmigracion y a las del mercado laboral.

Se incrementa bajo estas condiciones, asignandole a la toma de decisiones, en este caso
de migrar, una cierta independencia o individualidad (Sassen, 2003).

Necesitamos entender también que cada persona migrante tiene una historia propia que la
impulso a salir de su pais, ya que tendemos a querer uniformizar la categoria migrante y esto
también es un riesgo cuando analizamos la migracion femenina, ya que no todas enfrentan
las mismas situaciones ni motivaciones para migrar (Ayuda en accion, 2021). Los factores
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estructurales, demograficos, sociales y econdmicos estan determinando los nichos laborales
en los cuales las mujeres que migran hacia el norte se estan incorporando, pues el trabajo
sexual, el trabajo de cuidados, el trabajo informal y la agricultura ocupan los principales lu-
gares de insercién laboral para estas mujeres (Garay y Medina, 2007).

Ademas, en los ultimos afos, la solidaridad entre mujeres esta adquiriendo un papel cada
vez mas relevante para facilitar la migracion, segun indica Quecha (2015) en un estudio
realizado con mujeres rurales en México. Es importante tener en cuenta que, aunque las
redes de apoyo para las personas migrantes han sido heterogéneas y de dificil acceso desde
su formacion, estas estaban compuestas principalmente por hombres y brindaban apoyo a
parientes masculinos con la expectativa de que estos pudieran trabajar y proveer para sus
hogares. Es decir, la formacién de estas redes estuvo influenciada por coyunturas culturales,
sociales y politicas, asi como por desigualdades de género subyacentes. Sin embargo, gra-
dualmente, las mujeres han logrado consolidar sus propias redes de solidaridad.

Las redes de migracion pueden definirse como el “conjunto de relaciones interpersonales que
vinculan a los migrantes o emigrantes retornados con los parientes, amigos o compatriotas
gue permanecen en el pais de origen” (Camacho y Hernandez, 2005: 57) o en el de destino,
transmitiendo informacién, otorgando ayuda econdmica y ofreciendo alojamiento y distintos
apoyos a los recién llegados. Todos estos factores facilitan la migracion porque reducen los
costos, los riesgos y la incertidumbre de quienes se movilizan hacia un pais desconocido.

A las mujeres les ha costado mas trabajo tejer redes sociales que apoyen la movilidad que
deciden realizar, dado que “su migracion conlleva cambios significativos respecto a los roles
y la jerarquia de las mujeres” (Quecha, 2015: 101) por lo que para ellas ha sido mas compleja
la movilidad internacional, pero al establecerse queda claro que hombres y mujeres tienen
las capacidades y habilidades para migrar. No obstante, cada uno puede y busca objetivos
diversos. Roman (2013) menciona que hay razones no econdmicas que empujan a las mujeres
a migrar, como son “salir de relaciones familiares opresivas, huir de distintas formas de vio-
lencia e interés propio”.



Esto permite intuir que las mujeres pueden buscar la migracidon como una forma de superar
algunas barreras de género y de violencia que se gestan a su alrededor, lo cual no necesa-
riamente da como resultado que la violencia comunitaria ejercida hacia ellas aminore, pues
un elemento comun de las mujeres rurales que migran es la puesta en duda de su “hono-
rabilidad”, comentarios que son acuiados no solo por los hombres, sino también por otras
mujeres, y se puede pensar que el hecho de que no disminuyan los tratos opresivos hacia
ellas, puede ser un factor que motiva y perpetue las migraciones de mujeres, lo que a su vez
puede seguir perpetuando la maternidad transnacional y la dinamica incivilizada del trabajo
de cuidados.

Pese a lo anterior, para que se pueda concretar la migracion femenina se requiere contar con
diversos niveles de recursos, al respecto Merla (2014) refiere los siguientes:

1. El primer nivel de recursos comprende la movilidad (ser capaz de trasladarse) y la
comunicacion (mas alla de las fronteras).

2. El segundo nivel incluye las finanzas (envio de dinero), el tiempo (poder dedicar tiem-
po a los cuidados), la educacién y los conocimientos, y el alojamiento (poner a dispo-
sicion un alojamiento adecuado).

3. Las relaciones sociales (tener acceso a una red social en origen y en destino). Las
redes de amistad, familia, barrio, étnicas etc. pueden, en efecto, ayudar a las personas
migrantes y a quienes integran su familia a superar las dificultades derivadas de un
acceso dificil a otros recursos.

Este ultimo nivel se complementa con lo referido por Puyana (et al., 2010: 281): el mercado
internacional reproductivo o la economia del cuidado internacional ha llevado a la salida de
las mujeres de sus naciones y a delegar sus responsabilidades familiares a otras mujeres en
sus paises de origen, este fendmeno no solo ha intensificado las relaciones asimeétricas entre
géneros, sino también entre mujeres de paises en desarrollo y de paises mas industrializados.



Algunos comentarios a modo de cierre

Donde la amenaza se convierte en excusa, configurando una imagen ‘negativa’ de ciertas
dinamicas migratorias (Quecha, 2015).

La principal vulnerabilidad de las mujeres migrantes tiene que ver con su estatuto juridico,
son migrantes sin documentacion, sin autorizacién para residir ni trabajar que ademas des-
conocen el entorno al que llegan, las instituciones que atienden sus situaciones y las leyes y
normatividades. Contribuye a esta situacion el hecho de que presentan redes de apoyo débi-
les, ya que la mayoria ha dejado a la familia en el pais de origen, familias que ademas estan
en las mismas situaciones de vulnerabilidad. Y profundiza esta situacion la, practicamente,
inexistente presencia de las autoridades en los territorios y espacios en los que las mujeres
se mueven.
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Esta publicacion es el resultado de la residencia, por tercer afio consecutivo, de la honrosa Catedra
dedicada a Don José Vasconcelos, una catedra especial de la ENTS-UNAM durante el afio 2023, a
través del proyecto titulado Observatorio Interamericano de Procesos de Trabajo Social con
Familias (OITSF). Tal como se ha senalado en las dos publicaciones anteriores, este proyecto se
inspird en la propuesta del “Ateneo Latinoamericano” formulada por José Vasconcelos, en torno a
la importancia de construir (azos y entramados académicos desde y para América Latina.

En una disciplina cientifica como el Trabajo Social, que ha [uchado por mantenerse vigente frente a
un sistema econdmico profundamente tecnificado, financiarizado y cosificante —el cual, durante
casi medio siglo, ha menospreciado la importancia de la Filosofia, el Humanismo y las Ciencias
Sociales—, resulta fundamental que espacios académicos como los que ofrecen las Catedras
Universitarias sean aprovechados al maximo. Estos escenarios permiten construir colectivamente
conocimiento y visibilizar nuestros sentipensares como profesionales que intervenimos en o
social, un ambito profundamente fracturado y herido en la contemporaneidad.

Esta tercera y ultima publicacion del OITSF reune ensayos, investigaciones, reflexiones y
propuestas metodologicas provenientes de Brasil, Costa Rica, Uruguay, Chile, Colombia, Argentina,
Puerto Rico y, por supuesto, México. La articulacion, vinculacion y el dialogo con otras experiencias
de incidencia desde el Trabajo Social, las Ciencias Sociales y las Humanidades en diversos paises
hermanos de Centro y Latinoamérica resultan fundamentales. Esto cobra aln mayor relevancia
cuando el sujeto central de dichas experiencias de intervencion e incidencia social son las familias,
las cuales —como he sefialado en ocasiones anteriores— han sido uno de los actores colectivos y
sociales mas vulnerados en los Ultimos afos. Esta situacion responde, entre otras causas, a
politicas de precarizacion laboral y econdmica, asi como a fenomenos de violencia social,
cosificacion, mercantilizacion y consumo de la vida humana.
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