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didlogo es el desarme cultural, concepto acufiado por Raimond Panikkar, que
significa el abandono de la propia trinchera en la que se ha escudado la cul-
tura moderna al considerar sus valores como inamovibles y no negociables: el
progreso, la tecnologfa, la ciencia, la democracia, el mercado econémico mun-
dial e instituciones gubernamentales. CMGCRA (Panikkar, R. Paz y desarme Cultural,
Espania, Sal Terrae, 1993).

“En una época de engafio universal, decir la
verdad ¢s un acto revolucionario”

GEORGE ORWELL

Los grandes momentos de la lucha
no-violenta en el siglo xx

Francia 1981-1983, dos de abril 1981; 15 de octubre — tres de diciembre 1983
Marcha por la igualdad y contra el racismo de Marsella a Parfs (800 km). A la
llegada a Parls se congregaron 100.000 personas. Esta accién contribuird a
sensibilizar a la poblacién francesa a los problemas de los beur (joven nacido
en Francia de padres inmigrados). Inicio de la huelga de hambre ilimitada
de Christiane Delorme, Jean Costil y Hamid Boukhrouma en Lyon contra la
expulsién de los inmigrados. Dur6 29 dias hasta que ¢l Ministro del interior
decidi6 suspender las expulsiones.
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conviceion nace desde el corazén y soportada por toda la riqueza de sus prin-
cipios. Y entonces jcudnto cuesta?:

La No-Violencia es simple pero no es ficil. Cuesta el cansancio de los luchadores, de-
manda el pensamiento, pero finalmente no es daiiina y, si en términos econémicos ha-
blamos: la No-Violencia no cuesta nada frente al despilfarro de los armamentos o fren-
te a la humillacion o la muerte del adversario, asi 1o expresa el filésofo Juan-Marfa
Parent Jacquemin, quien ha tenido el valor de defender y promover esta fi-
losoffa ante la incredulidad de una sociedad cegada por la violencia o por la
comodidad aparente que brinda una riqueza material de pocos, soportada en
la explotacion de muchos. Heve (Juan Maria Parent Jacquemin, Ta No-Violencia: sus
bases tericas y sus aplicaciones, Toluca, Comision de Derechos Humanos del Tstado de
México, 2a edicion, 2010, p. 23).

Los otros somos nosotros

Muller, filésofo y practicante de la No-Violencia, ha enfocado su obra escrita
y su lucha hacia la recuperacién de la armonia planetaria; entre los diversos
aspectos a los que hace referencia, la defensa del mundo animal y vegetal; ¢l
menciona: La humanidad del hombre estd afirmada contra la animalidad del animal.
La exaltacion de la humanidad del hombre como ser razonable ha llevado a una degra-
dacién y una relegacién del animal, y afade el autor que el respeto hacia la animu-
lidad surge como una antesala del respeto a la misma humanidad. ¢Es posible
respetar al otro por su derecho propio y no por conveniencia? Si se logra dar
este paso, podra entenderse lo que representa la frase todos somos uno, se estd
conectado a la Tierra y al Universo, mas alld de que se sca o no consciente de
ello. Heve (Hilda Vargas, “La lucha no-violenta en la defensa del derecho a la vida”,
en Guerra, R. et. al., En torno al sentido de la vide, México, Ed. Torres, 2010. p. 82).

Dialogo y desarme cultural

Como parte fundamental de la resolucién de un conflicto, es importante que
el didlogo en la No-Violencia se dé en condiciones de simetria entre los parti-
cipantes; accién que resulta dificil porque existe una cultura dominante que
impide ver el punto de vista del Otro, 0 en su defecto creer que éste pueda
aportar algo valioso. Una alternativa que ofrece ayudar a que se logre este
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El dialogo en la No-violencia y las situaciones humanas

En la relacién de comunicacién entre dos personas, existe la contextualidad.
En el desarrollo del didlogo se da el intercambio e interaccién entre mundos
diversos, por ello es importante tomar conciencia de que siempre estaran pre-
sentes realidades diferentes que lo afectan. Ademés del lugar y el entorno, im-
pactard de mancra especial la disposicion que los participantes auténticamente
muestren. Esto significa que se debe poner énfasis en las formas en que nos
relacionamos, teniendo conciencia de c6mo lo hacemos, con la diversidad de
sujetos humanos concretos y de sus respectivos mundos situacionales en que
viven y se organizan, de acuerdo a sus necesidades y aspiraciones-. Cristina
M.G. Garcia Rendén Arteaga (CMGGRA)

Palabras de Luther King en su iltimo sermén
en la iglesia de Memphis

“Si alguien de vosotros se encuentra presente en el momento de mi dltimo
viaje, quiero que sepdis que no deseo un gran funeral, Tampoco quiero que se
mencione que obtuve el Premio Nobel. Eso es lo de menos. Lo tnico que quie-
ro que se diga es que Martin Luther King intent6 amar a alguien. Que intent6
dar de comer a los hambrientos; intent6é durante su vida dar vestido a aquellos
que estaban desnudos. Y que intent6 dar su vida sirviendo a otros?.

' Cfr,, Fornet-Betancourt, Interculturalidad y Barbaric, once tesis provisionales para el mejora-
miento de las teorias y practicas de la interculturalidad como alternativa de otra humanidad, p.31-
32, en www.ceapedi.com.ar/imagenes/ biblioteca/libros  193.pdf

? José Luis Roig, Carlota Coronado, Un corazon libre, Martin Luther King, Ed. Casals, Bar-
celona 2001, p.176.
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