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	02
	PROPÓSITO DEL MÓDULO: Reconoce la importancia de la sana convivencia escolar para elaborar un plan de acción, que se refleje en su aprovechamiento académico. 


	03 
	COMPETENCIAS:

1. Se conoce y valora a sí mismo y aborda problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue. 
3. Elige y practica estilos de vida saludables.
8. Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos. 


	04
	CONTENIDOS DEL MÓDULO:
3.1 ¿Qué hago yo por fomentar una sana convivencia escolar?
 3.2 Hacia una convivencia escolar sana y pacífica. 

	05
	3.1 ¿Qué hago yo para fomentar una sana convivencia escolar?
Es importante reconocer que la base fundamental para establecer  relaciones interpersonales  sanas, en cualquier ámbito,    estriba es estar  primeramente bien con uno mismo pues como dice la muy reconocida frase  “No se  puede dar lo que no se  tiene”.

	06
	Reflexiona que ¿estás haciendo por ti mismo, para convivir sanamente con los demás?.

	07
	Louis  Hay en su libro “Amar sin condiciones” nos dice que:

Sentir amor por nosotros mismos,  Significa estar  a gusto en nuestra propia compañía y cuidarnos, implica descargarnos  del autocastigo, perdonarnos  y dejar atrás el pasado, amarnos tal como somos mostrarnos amables y cariñosos con nosotros mismos. 


	08
	¿Cómo valorarse a uno mismo?


	09
	Elimina el no “soy capaz” 

Si ves venir el fracaso en cada una de tus actuaciones, ni siquiera lo intentaras, Mejor confía en tus  talentos y si te equivocas inténtalo de nuevo.

	10
	Trata de ser más flexible  contigo mismo
Si eres normativo, perfeccionista,  e intolerante    la mayoría de los eventos te producirán estrés y terminarás culpándote por que las cosas no salieron como tu deseabas, no te exijas demasiado, ni busques la perfección.

	11
	Revisa tus metas y las posibilidades reales para alcanzarlas
No te plantees metas inalcanzables, Exígete a ti mismo de acuerdo a tus posibilidades y habilidades, sin caer en el conformismo, y ve disfrutando paso a paso tus logros para llegar hasta la meta final, cuando sea necesario tomate un descanso y continúa, sin abandonar tus metas.

	12
	Descubre y destaca los cosas que te gustan de ti
Siéntete feliz de tus atributos, destaca las cosas que te agradan de ti y disfrútalas. Focaliza tu atención en todo lo que te agrada de ti y explótalo.

	13
	Factores que fortalecer las relaciones interpersonales .
Los factores que fortalecen las relaciones interpersonales  son varios los más importantes son: la comunicación y el buen trato.


	14
	Carnegie (2008) Plante las siguientes sugerencias para tratar a las personas

No critiques, no condenes ni te quejes. Las críticas son como palomas mensajeras, siempre vuelven al nido. No juzgues si no quieres ser juzgado.


	15
	Demuestra aprecio honrado y sincero.
Piensa en las  cualidades de la otra persona olvidándote de la adulación. Sé generoso en el elogio sincero y la gente acogerá con cariño tus palabras y las atesorará toda su vida.


	16
	Despierta en los demás un deseo vehemente.
El secreto para ganar amigos  reside en la capacidad para apreciar el punto de vista del prójimo y ver las cosas desde ese punto de vista. 


	17
	Interésate sinceramente por los demás
Si quieres agradar a los demás y tener amigos de verdad, has de ayudarles y con ello te ayudarás a ti mismo. Has de hacer cosas por ellos; cosas que requieran tiempo, energía y altruismo.

	18
	Sé un buen oyente. Anima a los demás a que hablen de sí mismos.La persona que solo habla de sí misma denota que solo piensa en ella. Escucha a los demás.

	19
	Has que la otra persona se sienta importante y hazlo sinceramente
Da a los demás lo que quieras recibir de ellos.

	20
	La única forma de salir ganando en una discusión es evitándola
No se puede ganar una discusión porque alguien pierde, el que pierde puede  sentirse inferior al otro;  lastimado  en su orgullo, aprende a negociar. 


	21
	Demuestra respeto por las opiniones ajenas. Jamás digas a una persona que está equivocada.
Si lo haces habrás propinado un duro golpe a su inteligencia, a su juicio, a su orgullo y a su respeto por sí mismo. Esto hará que quiera devolverte el golpe y además, imposibilitarás el que cambie de opinión.


	22
	Trata  de ver las cosas desde el punto de vista de la otra persona.
Puede que el otro esté equivocado por completo pero él no lo cree así.  Siempre hay una razón por la que la otra persona piensa y actúa como lo hace. Descubre esa razón oculta y tendrás la llave de sus acciones.


	23
	Muestra simpatía por las ideas y deseos de la otra persona
La mayoría de las personas que conocerás en tu vida tienen sed de simpatía. Dándoles esta simpatía ganarás su afecto.

	24
	En lugar de censurar a la gente, compréndela
Entérate de  por qué hacen lo que hacen. Eso es mucho más provechoso y más interesante que la crítica y además, genera entendimiento, comprensión, tolerancia y bondad.

	25
	3.2 Hacia una convivencia escolar sana y pacífica
La sana convivencia escolar  contribuye a lograr ambientes escolares positivos, libres de violencia en los cuales  se respete la diversidad y la dignidad de las personas. La sana convivencia es un derecho pero también una obligación de todos los integrantes de la comunidad escolar.


	26
	Normas y principios para una sana  convivencia escolar
La sana convivencia no se puede dar en un lugar donde no existan normas y principios que regulen el comportamiento de los integrantes. Respetar las normas es muy importante para evitar conflictos.  

	27
	¿Qué es una norma?
Una norma es una regla o un conjunto de reglas establecidas  que  es o  son necesarias seguir porque  han sido establecidas u ordenadas. Las normas  son socialmente aceptadas.

	28
	Principios
Los principios también son reglas pero tienen que ver más con el aspecto  ético o espiritual.

 Ejemplos

	29
	Algunas normas y principios para la sana  convivencia escolar , son las siguientes:
· Llamar a  los compañeros  (as)  por su nombre.
· Incluir a todos los integrantes del  grupo  en equipos de  trabajo sin discriminar.
· Llegar  puntualmente a clases y a las reuniones de trabajo.
· Escuchar  al que habla y respetar  sus opiniones.
· Levantar  la mano para pedir el turno y hablar.
· Si  se necesita  algo, pedirlo con amabilidad y "por favor".
· Respetar las pertenencias ajenas. 
· Depositar la basura en el lugar correspondiente

	30
	Acciones para convivir sana y pacíficamente de manera cotidiana
La convivencia es algo que se aprende, no es una conducta con la que se nace;  Se identifica por un conjunto de valores, comportamientos y actitudes orientadas en el respeto a la vida, la dignidad humana, la no violencia, los derechos humanos y el respeto a los principios democráticos. (Modelo de Gestión de Conflictos Escolares  2011)

	31
	Un reglamento  es una buena acción para la no violencia en la escuela
El Reglamento para la Convivencia Escolar, es una herramienta que orienta la armonía interna dentro del salón de clase y en la institución,  por lo tanto debe estar constituido  con normas y principios,  debe contener además lineamientos para la gestión de los conflictos las instancias a las que se debe acudir.

	32
	Reglamento escolar
El reglamento para la convivencia escolar pretende  resolver los conflictos mediante procedimientos  asertivos,  y la aprobación de los integrantes de la comunidad  otorga a los y las estudiantes, la posibilidad de gestionarlos por sí mismos, a través de mecanismos constructivos.

	33
	Reglamento en el salón de clase

La disciplina, el orden, la tolerancia  y el respeto son elementos indispensables en un salón de clase. Por lo  que resulta necesario elaborar un reglamento para el comportamiento dentro del mismo, en donde todos aporten  sus opiniones  y estén involucrados  y comprometidos a respetarlo.


	34
	La sana convivencia favorece el ambiente  escolar  y este:
· Contribuye al aprendizaje y desarrollo de los estudiantes para que lleven una vida productiva y satisfactoria.
· Reducen el acoso y la violencia escolar.
· Promueve un mayor y mejor aprendizaje.


	35
	No basta con hablar de paz. Uno debe creer en ella y trabajar para conseguirla.(Eleanor Roosevelt)
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	Mesografía:
Amar sin condicione Louise Hay  recuperado desde  http

 HYPERLINK "http://datelobueno.com/wp-content/uploads/2014/05/Amar-sin-condiciones.pdf" ://

 HYPERLINK "http://datelobueno.com/wp-content/uploads/2014/05/Amar-sin-condiciones.pdf" datelobueno.com/wp-content/uploads/2014/05/Amar-sin-condiciones.pdf el día 23 de septiembre de 2016.
Modelo de gestión de Conflictos recuperado desde http

 HYPERLINK "http://www.observatorioperu.com/2015/Enero/webModelo_de_Gestion_de_Conflictos_Escolares.pdf" ://
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