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|. Datos de identificacion

Espacio educativo donde se imparte Facultad de Arquitectura y Disefio

Licenciatura en Disefio Industrial
Licenciatura

. TSD: TEORIAS Y APLICACIONES
Unidad de DEL COLOR EN EL ENTORNO | ¢1ave | LDI506

aprendizaje
Carga 4 4 4 4
académica

Horas tedricas Horas practicas Total de horas Créditos
Periodo escolar en que se 1 2 3 4 5 6 7 8 9
ubica
Seriacion Ninguna Ninguna

UA Antecedente UA Consecuente

Tipo de Unidad de Aprendizaje

Curso Curso taller

Seminario Taller

Laboratorio Practica profesional

Otro tipo (especificar)




Modalidad educativa

Escolarizada. Sistema rigido No escolarizada. Sistema virtual

Escolarizada. Sistema flexible | X No escolarizada. Sistema a distancia

No escolarizada. Sistema

abierto Mixta (especificar)

Formacién comun

Formacion equivalente Unidad de Aprendizaje




Il. Presentacion de la guia de evaluacion del aprendizaje

Con base en el CAPITULO CUARTO DE LA GUIA DE EVALUACION DEL
APRENDIZAJE del Reglamento de estudios Profesionales de la Universidad
Auténoma del estado de México (2007).

Articulo 89. La guia de evaluacion del aprendizaje sera el documento normativo
que contenga los criterios, instrumentos y procedimientos a emplear en los
procesos de evaluacidon de los estudios realizados por los alumnos. Se
caracterizara por lo siguiente:

a) Servira de apoyo para la evaluacion en el marco de la acreditacién de los
estudios, como referente para los alumnos y personal académico
responsable de la evaluacion.

b) Son documentos normativos respecto a los principios y objetivos de los
estudios profesionales, asi como en relacién con el plan y programas de
estudio.

En este curso se busca que el alumno pueda analizar de forma critica la teoria
y practica del Color.

Los objetivos de aprendizaje de cada una de las unidades de competencia seran
los indicadores de evaluacién y cada uno de estos nos mostraran si la evaluacion
es conceptual, procedimental o actitudinal.

Los principales instrumentos que se utilizaran son la lista de cotejo para levar el
registro del desempefio de los alumnos, asi como de las entregas de trabajos
requeridos; y el portafolio de evidencias en donde el alumno resguardara sus
trabajos y les dara seguimiento.

lll. Ubicacién de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

Nucleo de formacion: | Sustantivo

Area Curricular: Disefio Industrial

Caracter de la UA: Optativa




IV. Objetivos de la formacion profesional.
Objetivos del programa educativo:

Formar profesionales con un alto sentido humanista, ético y estético, para disefar objetos,
procesos, servicios y sistemas; en forma multidisciplinaria, innovadora y eficiente,
modificando los diversos entornos natural, social, cultural, politico, econémico, tecnolégico
y productivo, a fin de ofrecer satisfactores para mejorar la calidad de vida de la sociedad a
partir de un enfoque local, regional y global.
El Licenciado en Disefio Industrial contara con las competencias y aprendizajes para:
e Analizar los aspectos socioculturales de los diferentes contextos.
e Definir los lineamientos que fundamentaran las propuestas de disefio.
e Aplicar principios multidisciplinarios en la formulacion y desarrollo de propuestas de
disefo.
e Adquirir habilidades que permitan el desarrollo creativo.
e Eficientar la materializacion de las propuestas de disefio.
e Gestionar los recursos fisicos, materiales, humanos, técnicos, financieros y
mercadoldgicos para la insercidén de la propuesta en la sociedad.
e Fomentar los valores morales, éticos, humanos y estéticos
e Impulsar los principios de justicia social, humanismo y democracia
e Considerar las metodologias de investigacion social para el analisis del objeto de
estudio
e Aplicar los métodos de disefio en la elaboracién de proyectos.

Objetivos del nucleo de formacion: Sustantivo

Desarrollara en el alumno en el alumno el dominio tedrico, metodoldgico y axiolégico del
campo de conocimiento donde se inserta la profesion.

Objetivos del &rea curricular o disciplinaria: Disefio Industrial

Formular propuestas de disefio de forma innovadora y eficiente de acuerdo a los diferentes
sectores productivos nacionales, evaluando los entornos sociocultural, estético, natural,
humano, productivo, tecnolégico y econdmico de una situacion, a través del proceso
conceptual, metodoldgico y de representacion, que integre los conocimientos y habilidades
adquiridas en las areas de disefio industrial, filosofia y sociologia, ergonomia, ecologia,
econOmica administrativa, ciencia de los materiales y comunicologia del programa
educativo, de acuerdo a los ambitos local, regional y global, con el propdsito de mejorar la
calidad de vida de la sociedad; de forma libre, reflexiva, responsable y solidaria,
promoviendo el humanismo como forma de vida.



V. Objetivos de la unidad de aprendizaje.
OBJETIVO GENERAL

Conocer y aplicar los principios del color considerando los ambitos fisico, fisiologico,

psicolégico y social en el proceso creativo de cualquier area del disefio, con el fin de
manipularlo en proyectos especificos de disefio arquitectonico, industrial y urbano

OBJETIVOS POR UNIDAD DE COMPETENCIA

1. Emplear la terminologia basica del color y los principios fisicos, sus propiedades y
clasificacion.

2. Reflexionar sobre los aspectos fisioldgicos que intervienen en la percepcion del color

y las reacciones emocionales que provoca el color.
3. Explorar las diferentes connotaciones culturales y emocionales del color para la

elaboracion de proyectos especificos de disefio.
4. Analizar el uso y aplicacion del color en la cultura y sociedad, para su aplicacion en

entornos de diseno industrial, arquitecténico y urbano.

VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje, y actividades de evaluacion.

Unidad 1. Teoria Fisica del Color

Objetivo: Objetivo de la unid Emplear la terminologia basica del color y los
principios fisicos, sus propiedades y clasificacion.ad teméatica.




Contenidos: Qué es el color

1.1.

1.2.

1.3.

La naturaleza del color
1.1.1. Fisica del color
1.1.2. Quimica del color
1.1.3. Espectro electromagnético
1.1.4. Color aditivo y color sustractivo
1.1.4.1. RGB adicion
1.1.4.2. CMYK. Sustraccion
Principios del Color
1.2.1. Propiedades/Cualidades del Color
1.2.3. Matiz , Valor y Saturacién

Circulo Cromético/ Clasificaciones del Color
1.3.1. Colores primarios, secundarios y terciarios
1.3.2. Secciones del circulo cromético
1.3.2.1. Complementarios
1.3.2.1.1. Complementarios Divididos
1.3.2.1.2. Complementarios mutuos
1.3.2.1.3. Complementarios cercanos
1.3.2.1.4. Dobles Complementarios
1.3.2.2.Triadas
1.3.2.2.1. Monocromos
1.3.2.2.2. Anélogos
1.3.2.2.3. Armonias y contrastes

Evaluacion del aprendizaje

Actividad Evidencia

Instrumento

Exposicion por parte del | ensayo “Cémo seria mi Vida
profesor ¢ Qué es el sin Color”

Color?

Preguntas exploratorias

Lista de Cotejo
“Teacher Kit”

Exposicion: La fisicay |elaboracion esquema del
Quimica del Color espectro electromagnético

Preguntas exploratorias

Lista de Cotejo
“Teacher Kit”

Exposicion
clasificaciones del color

Circulo Cromatico

Lista de Cotejo
“Teacher Kit”




Exposicion esquemas RGB y CMYK Lista de Cotejo

clasificaciones del color “Teacher Kit”
Exposicion Matiz , Valor y tablas de Matiz , Valor y Lista de Cotejo
Saturacion i6 “ “
Saturacion Teacher Kit
Exposicion Colores tablas de colores Lista de Cotejo
Complementarios complementarios “Teacher Kit”

Exposicion Armonias y | ejercicios aplicados a objetos | Lista de Cotejo
Contrastes de disefio gréafico (Logotipos) | “Teacher Kit”

Unidad 2. Teoria fisioldgica del color

Objetivo: Analizar los aspectos fisiologicos que intervienen en la percepcion del color
y las reacciones psico-fisiolégicas que provoca el color.

Contenidos:
2.1.Principios de la Fisiologia

2.1.1. EI Ojo y el Cerebro
2.1.1.1.Anatomia del ojo
2.1.1.2.Base Fisiologica
2.1.1.3.Percepcion Tricromica

2.1.2. Fendbmenos Sinestésicos
2.1.2.1.Color y forma
2.1.2.2.Estimulos cromaticos
2.1.2.3.Reacciones emocionales (psico-fisiologicas )

2.1.3..Interaccién del color
2.1.3.1.Esquemas de color
2.1.3.2.Color dominante
2.1.3.3.Color mediacion
2.1.3.4.Color ténico

2.1.4.. Composiciones cromaticas
2.1.4.1. Contrastes y armonias
2.1.4.2. Esquemas compositivos

2.1.4.3. Contrastes simultaneos




Evaluacion del aprendizaje

Actividad

Evidencia

Instrumento

Exposicién de VIDEOS
El Ojo y el Cerebro
Anatomia del ojo

Base Fisioldgica
Percepcién Tricromica

mapa conceptual

lista de control
“Teachers Kit”

El alumno muestra 'y
expone Fendémenos
Sinestésicos
Color y forma
Estimulos cromaticos
Reacciones
emocionales (psico-
fisiolégicas )

instalacién artistica sobre
fendmenos sinestésicos en
la fad o espacio institucional

lista de control
“Teachers Kit”

ilustra la Interaccién del
color en:

Esquemas de color

Color dominante

Color mediacion

Color ténico

paletas de color analogas y
digitales

laminas de esquemas de
color

lista de control
“Teachers Kit”

elaborar Composiciones
cromaticas

Esquemas compositivos
Contrastes simultaneos

laminas de: Composiciones
cromaticas

Contrastes y armonias
Esquemas compositivos
Contrastes simultaneos
Esquemas compositivos
Contrastes simultaneos

lista de control
“Teachers Kit”

10



Unidad 3. Teoria Psicolégica del Color

Objetivo: Distinguir las diferentes connotaciones culturales y emocionales del color

para la elaboracion del mensaje.

Contenidos:
3. El color expresivo
3.1. Las connotaciones y denotaciones del color

3.1.1.Color denotativo
3.1.1.2.Color icbnico
3.1.1.3.Color saturado
3.1.1.4.Color fantasioso

3.1.2. Color connotativo
3.1.2.1.Color esquematico
3.1.2.2.Color simbdlico
3.1.2.3.Color emblematico
3.1.2.4.Color sefalético

Evaluacion del aprendizaje

Actividad

Evidencia

Instrumento

busqueda de imagenes
de;
Color Denotativo:
Color iconico
Color saturado
Color fantasioso

Imagenes fotograficas de
semiobtica del color
Color icénico

Color saturado
Color fantasioso

lista de control
“Teachers Kit”

Color connotativo
Color esquemaético
Color simbolico
Color emblematico
Color sefialético

Imagenes fotograficas de
semidtica del color
Color esquematico
Color simbdlico
Color emblematico

Color sefialético

lista de control
“Teachers Kit”
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UNIDAD 4 Uso y Practica del Color

Objetivo: Analizar el uso y aplicacion del color en la cultura y sociedad, para su
aplicacion en entornos de disefio industrial, arquitectonico y urbano.

Contenidos:

4. El Color en los entornos de disefio
4.1. El Color en la arquitectura
4.2. El Color en el urbanismo
4.3. El color en los objetos

Evaluacion del aprendizaje

Actividad Evidencia Instrumento
Exposicion por equipo de | Exposicion y lista de control
los siguientes temas: presentacion digital por “Teachers Kit”

1. Aplicacién del color en | €quipo
la arquitectura

2. Laciudad y sus colores
3. Laforma tridimensional

y el color
PRIMERA evaluacion parcial
Evidencia Instrumento Porcentaje

ensayo “Que seria mi Vida || lista de control 10%
sin Color” “Teachers Kit”
elaboracién esquema del

n 5%
espectro electromagnético

. - 0
Circulo Cromatico lista de control 10%
“Teachers Kit”

esquemas RGB y CMYK 10%
tablas .o,le Matiz , Valor y 15%
Saturacion

12



tablas de colores

: 10%
complementarios
ejercicios aplicados a lista de control 20%
objetos de disefio « "
Teachers Kit
eV|d¢'n§:|a fotografica de 10%
semidtica del color
TOTAL 100%
SEGUNDA evaluacién parcial
Evidencia Instrumento Porcentaje
instalacién artistica sobre
fendmenos sinestésicos 20%
en la fad o espacio
institucional
paletas de color analogas
y digitales
30%
laminas de esquemas de
color lista de control
laminas de: “Teachers Kit”
Composiciones cromaticas
Contrastes y armonias
Esquemas compositivos 20%
Contrastes simultdneos
Esquemas compositivos
Contrastes simultaneos
Modelos por cada equipo 15%
exposicion de tema por
equipo “EL Dia del 15%
COLOR”
TOTAL 100%

13



EVALUACION ORDINARIA

Evidencia Instrumento Porcentaje
PROYECTO DE - 0
APLICACION COLOR INSTALACION 100%

Evaluacion extraordinaria
Evidencia Instrumento Porcentaje
EXAMEN ESCRITO 70%
Proyecto de COLOR PRESENTACION DIGITAL 30%
Evaluacion a titulo de suficiencia
Evidencia Instrumento Porcentaje
EXAMEN ESCRITO 50%
Proyecto de COLOR INSTALACION DE 50%

COLOR

14
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Facultad de Arquitectura y Diseno
Universidad Autonoma Licenciatura en Diseno Grafico

del Estado de México

|. Datos de identificacion

Espacio educativo donde se imparte

Licenciatura

Unidad de
aprendizaje

Reestructuracion, 2015

Facultad de Arquitectura y Disefio

Licenciatura en Disefio Industrial

TSD: TEORIAS Y APLICACIONES
DEL COLOR EN EL ENTORNO

Clave LDI506

Carga 4 4 4 4
académica
Horas teéricas Horas practicas Total de horas Créditos
Periodo escolar en que se 1 2 3 4 5 6 7 8 9
ubica
Seriacion Ninguna Ninguna
UA Antecedente UA Consecuente
Tipo de Unidad de Aprendizaje
Curso Curso taller
Seminario Taller
Laboratorio Practica profesional
Otro tipo (especificar)

19




Universidad Auténoma
del Estado de México

UAEM

Modalidad educativa

Escolarizada. Sistema rigido

Escolarizada. Sistema flexible

No escolarizada. Sistema
abierto

Formacion comun

Formacion equivalente

Facultad de Arquitectura y Diseno
Licenciatura en Diseno Grafico

Reestructuracion, 2015

No escolarizada. Sistema virtual

No escolarizada. Sistema a distancia

Mixta (especificar)

Unidad de Aprendizaje

20




B UAEM

del Estado de México

Reestructuracion, 2015

Il. Presentacion de la guia de evaluacion del aprendizaje

Con base en el CAPITULO CUARTO DE LA GUIA DE EVALUACION DEL
APRENDIZAJE del Reglamento de estudios Profesionales de la Universidad
Auténoma del estado de México (2007).

Articulo 89. La guia de evaluacion del aprendizaje sera el documento normativo
gue contenga los criterios, instrumentos y procedimientos a emplear en los
procesos de evaluacion de los estudios realizados por los alumnos. Se
caracterizara por lo siguiente:

a) Servira de apoyo para la evaluacion en el marco de la acreditacién de los
estudios, como referente para los alumnos y personal académico
responsable de la evaluacion.

b) Son documentos normativos respecto a los principios y objetivos de los
estudios profesionales, asi como en relacion con el plan y programas de
estudio.

En este curso se busca que el alumno pueda analizar de forma critica la teoria
y practica del Color.

Los objetivos de aprendizaje de cada una de las unidades de competencia seran
los indicadores de evaluacion y cada uno de estos nos mostraran si la evaluacion
es conceptual, procedimental o actitudinal.

Los principales instrumentos que se utilizaran son la lista de cotejo para levar el
registro del desempefio de los alumnos, asi como de las entregas de trabajos
requeridos; y el portafolio de evidencias en donde el alumno resguardara sus
trabajos y les dara seguimiento.

lll. Ubicacién de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

Facultad de Arquitectura y Diseno <
Universidad Autonoma Licenciatura en Diseno Grafico ‘ .}

Nucleo de formacion:

Area Curricular:

Caracter de la UA:

Sustantivo

Disefio Industrial

Optativa




Facultad de Arquitectura y Diseno
Universidad Autérioma Licenciatura en Diseno Grafico
del Estado de México

UAEM

IV. Objetivos de la formacion profesional.

Reestructuracion, 2015

Objetivos del programa educativo:

Formar profesionales con un alto sentido humanista, ético y estético, para disefar
objetos, procesos, servicios y sistemas; en forma multidisciplinaria, innovadora y
eficiente, modificando los diversos entornos natural, social, cultural, politico,
econdmico, tecnolégico y productivo, a fin de ofrecer satisfactores para mejorar la
calidad de vida de la sociedad a partir de un enfoque local, regional y global.
El Licenciado en Disefio Industrial contard con las competencias y aprendizajes
para:
¢ Analizar los aspectos socioculturales de los diferentes contextos.
e Definir los lineamientos que fundamentaran las propuestas de disefio.
e Aplicar principios multidisciplinarios en la formulacion y desarrollo de
propuestas de disefio.
e Adquirir habilidades que permitan el desarrollo creativo.
¢ Eficientar la materializacion de las propuestas de disefio.
e Gestionar los recursos fisicos, materiales, humanos, técnicos, financieros y
mercadoldgicos para la insercion de la propuesta en la sociedad.
e Fomentar los valores morales, éticos, humanos y estéticos
e Impulsar los principios de justicia social, humanismo y democracia
e Considerar las metodologias de investigacion social para el analisis del
objeto de estudio
e Aplicar los métodos de disefio en la elaboracion de proyectos.

Objetivos del nacleo de formacion: Sustantivo

Desarrollara en el alumno en el alumno el dominio teérico, metodoldgico y axiolégico
del campo de conocimiento donde se inserta la profesion.

Objetivos del area curricular o disciplinaria: Disefio Industrial

Formular propuestas de disefio de forma innovadora y eficiente de acuerdo a los
diferentes sectores productivos nacionales, evaluando los entornos sociocultural,
estético, natural, humano, productivo, tecnoldgico y econdmico de una situacion, a
través del proceso conceptual, metodoldgico y de representacion, que integre los
conocimientos y habilidades adquiridas en las areas de disefo industrial, filosofia y
sociologia, ergonomia, ecologia, econOmica administrativa, ciencia de los
materiales y comunicologia del programa educativo, de acuerdo a los ambitos local,
regional y global, con el propésito de mejorar la calidad de vida de la sociedad; de
forma libre, reflexiva, responsable y solidaria, promoviendo el humanismo como
forma de vida.
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Facultad de Arquitectura y Diseno
Universidad Autonoma Licenciatura en Diseno Grafico
del Estado de México

UAEM

Reestructuracion, 2015

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje.
OBJETIVO GENERAL

Conocer y aplicar los principios del color considerando los ambitos fisico, fisioldgico,

psicoldgico y social en el proceso creativo de cualquier area del disefio, con el fin

de manipularlo en proyectos especificos de disefio arquitectdnico, industrial y
urbano

OBJETIVOS POR UNIDAD DE COMPETENCIA

5. Emplear la terminologia basica del color y los principios fisicos, sus
propiedades y clasificacion.

6. Reflexionar sobre los aspectos fisioldgicos que intervienen en la percepcion

del color y las reacciones emocionales que provoca el color.
7. Explorar las diferentes connotaciones culturales y emocionales del color para

la elaboraciéon de proyectos especificos de disefio.
8. Analizar el uso y aplicacién del color en la cultura y sociedad, para su
aplicacién en entornos de disefo industrial, arquitectonico y urbano.

VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje, y actividades de evaluacién.

Unidad 1. Teoria Fisica del Color

Objetivo: Objetivo de la unid Emplear la terminologia basica del color y los
principios fisicos, sus propiedades y clasificacion.ad teméatica.

23



Facultad de Arquitectura y Diseno
Universidad Autonoma Licenciatura en Diseno Grafico
del Estado de México

Reestructuracion, 2015

© vAaem
Contenidos: Qué es el color
1.1. La naturaleza del color
1.1.1. Fisica del color
1.1.2. Quimica del color
1.1.3. Espectro electromagnético
1.1.4. Color aditivo y color sustractivo
1.1.4.1. RGB adicion
1.1.4.2. CMYK. Sustraccion
1.2. Principios del Color
1.2.1. Propiedades/Cualidades del Color
1.2.3. Matiz , Valor y Saturacion

1.3. Circulo Cromaético/ Clasificaciones del Color
1.3.1. Colores primarios, secundarios Yy terciarios
1.3.2. Secciones del circulo cromético

1.3.2.1. Complementarios
1.3.2.1.1. Complementarios Divididos
1.3.2.1.2. Complementarios mutuos
1.3.2.1.3. Complementarios cercanos
1.3.2.1.4. Dobles Complementarios
1.3.2.2.Triadas
1.3.2.2.1. Monocromos
1.3.2.2.2. Anélogos
1.3.2.2.3. Armonias y contrastes

Evaluacion del aprendizaje

Actividad Evidencia Instrumento

Exposicion por parte del | ensayo “Cémo seria mi Vida | Lista de Cotejo
profesor ¢ Qué es el sin Color” “Teacher Kit”
Color?

Preguntas exploratorias

Exposicion: La fisicay |elaboracion esquema del Lista de Cotejo
Quimica del Color espectro electromagnético “Teacher Kit”

Preguntas exploratorias

Exposicion Circulo Cromatico Lista de Cotejo
clasificaciones del color “Teacher Kit”
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Exposicion esquemas RGB y CMYK Lista de Cotejo
clasificaciones del color “Teacher Kit”
Exposicion Matiz, Valory | tablas de Matiz , Valor y Lista de Cotejo
Saturacion Saturacion “TeaCher Kit,,
Exposicion Colores tablas de colores Lista de Cotejo
Complementarios complementarios “Teacher Kit”
Exposicion Armonias y | ejercicios aplicados a objetos | Lista de Cotejo
Contrastes de disefio grafico (Logotipos) |“Teacher Kit”

Unidad 2. Teoria fisioldgica del color

Objetivo: Analizar los aspectos fisiologicos que intervienen en la percepcion del color
y las reacciones psico-fisiolégicas que provoca el color.

Contenidos:
2.1.Principios de la Fisiologia

2.1.1. EI Ojo y el Cerebro
2.1.1.1.Anatomia del ojo
2.1.1.2.Base Fisiologica
2.1.1.3.Percepcion Tricromica

2.1.2. Fendmenos Sinestésicos
2.1.2.1.Colory forma
2.1.2.2.Estimulos cromaticos
2.1.2.3.Reacciones emocionales (psico-fisiologicas )

2.1.3..Interaccién del color
2.1.3.1.Esquemas de color
2.1.3.2.Color dominante
2.1.3.3.Color mediacion
2.1.3.4.Color ténico

2.1.4.. Composiciones cromaticas
2.1.4.1. Contrastes y armonias
2.1.4.2. Esquemas compositivos

2.1.4.3. Contrastes simultaneos
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Actividad Evidencia Instrumento

Exposicion de VIDEOS | mapa conceptual lista de control
El Ojo y el Cerebro “Teach Kit”
Anatomia del ojo eachers ki

Base Fisioldgica
Percepcion Tricromica

El alumno muestra 'y instalacion artistica sobre lista de control
expone Fendmenos fenébmenos sinestésicos en | “Teachers Kit”
Sinestesicos la fad o espacio institucional

Color y forma
Estimulos cromaticos
Reacciones
emocionales (psico-
fisiolégicas )

ilustra la Interaccion del | paletas de color analogas 'y | lista de control
color en: digitales “Teachers Kit”
Esquemas de color

Color dominante .
Color mediacién laminas de esquemas de

Color tonico color

laminas de: ComDOSiCioneS lista de control
elaborar Composiciones | cromaticas

cromaticas Contrastes y armonias
Esquemas compositivos
Esquemas compositivos | Contrastes simultaneos
Contrastes simultdneos Esquemas compositivos
Contrastes simultaneos

“Teachers Kit”
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Unidad 3. Teoria Psicolégica del Color

Objetivo: Distinguir las diferentes connotaciones culturales y emocionales del color

para la elaboracion del mensaje.

Contenidos:
3. El color expresivo
3.1. Las connotaciones y denotaciones del color

3.1.1.Color denotativo
3.1.1.2.Color icbnico
3.1.1.3.Color saturado
3.1.1.4.Color fantasioso

3.1.2. Color connotativo
3.1.2.1.Color esquematico
3.1.2.2.Color simbdlico
3.1.2.3.Color emblematico
3.1.2.4.Color sefalético

Evaluacion del aprendizaje

Actividad

Evidencia

Instrumento

busqueda de imagenes
de;
Color Denotativo:
Color iconico
Color saturado
Color fantasioso

Imagenes fotograficas de
semiobtica del color
Color icénico

Color saturado
Color fantasioso

lista de control
“Teachers Kit”

Color connotativo
Color esquemaético
Color simbolico
Color emblematico
Color sefialético

Imagenes fotograficas de
semidtica del color
Color esquematico

Color simbdlico
Color emblematico

Color sefialético

lista de control
“Teachers Kit”
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UNIDAD 4 Uso y Practica del Color

Objetivo: Analizar el uso y aplicacion del color en la cultura y sociedad, para su
aplicacion en entornos de disefio industrial, arquitectonico y urbano.

Contenidos:

4. El Color en los entornos de disefio
4.1. El Color en la arquitectura
4.2. El Color en el urbanismo
4.3. El color en los objetos

Evaluacion del aprendizaje

Actividad Evidencia Instrumento
Exposicion por equipo de | Exposicion y lista de control
los siguientes temas: presentacion digital por “Teachers Kit”

1. Aplicacién del color en |€quipo
la arquitectura

2. Laciudad y sus colores
3. Laformatridimensional

y el color
PRIMERA evaluacién parcial
Evidencia Instrumento Porcentaje

ensayo “Que seria mi Vida | | lista de control 10%
sin Color” “Teachers Kit”
elaboracién esquema del

» 5%
espectro electromagnético

. - 0
Circulo Cromatico lista de control 10%
“Teachers Kit”

esquemas RGB y CMYK 10%
tablas _qle Matiz , Valor y 15%
Saturacion
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tablas de color_es 10%
complementarios
ejercicios aplicados a lista de control 20%
objetos de disefio “Teachers Kit”
eV|d¢'n§:|a fotografica de 10%
semidtica del color
TOTAL 100%
SEGUNDA evaluacién parcial
Evidencia Instrumento Porcentaje
instalacién artistica sobre
fendmenos sinestésicos 20%
en la fad o espacio
institucional
paletas de color analogas
y digitales
30%

laminas de esquemas de

color lista de control

laminas de: | “Teachers Kit”

Composiciones cromaticas
Contrastes y armonias

Esquemas compositivos 20%
Contrastes simultaneos
Esquemas compositivos
Contrastes simultaneos

Modelos por cada equipo 15%

exposicion de tema por
equipo “EL Dia del 15%
COLOR”

TOTAL 100%
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EVALUACION ORDINARIA

COLOR

Evidencia Instrumento Porcentaje
PROYECTO DE £ 0
APLICACION COLOR INSTALACION 100%

Evaluacion extraordinaria
Evidencia Instrumento Porcentaje
EXAMEN ESCRITO 70%
Proyecto de COLOR PRESENTACION DIGITAL 30%
Evaluacion a titulo de suficiencia
Evidencia Instrumento Porcentaje

EXAMEN ESCRITO 50%
Proyecto de COLOR INSTALACION DE 50%
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